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RESOLUCAO CONSUNI N° 161, 07 DE JANEIRODE 2016

Dispbe sobre o estabelecimento/aplicacéo
critérios para avaliacdo de docentes cwistas ao
acesso a Classe E, com denominacdo de Prof
Titular de Carreira, do Quadro Permanente
UFABC.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (ConsUn) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso d suas atribuicbes e
considerando:

v alein®12.772, de 28 de dezembro de 2@L& dispde, dentre outrc
normas para o Plano de Carreiras e Cargos de MagiSedera

v a Portaria MEC n° 982, de 3 de outubro de , que estabelece as
diretrizes gerais para fins de promocao a Clas

v o Relatéro do Grupo de Trabalho constituido gPortaria da Reitoria n®
625,de 29 de novembro de 2011, acerca do perfil, abvacantratacdo de professores titul
na UFABC,;

v 0 Ato Decisorio ConsUni n° 82, de 6 de fevereir@@#¢, que aprovou o
edital pargrovimento de cargo isolado de professor ti-livre do Magistério Superic

v a auséncia de normativas internas que dispoisobreas diretrizes para
esse acesso;

v as deliberagbes ocorridas na reunido da Comisséd¥Wad@as pari
Concursos para o MagistéiSuperior da UFABC, em 27 de marco de 2

v a Comunicagéao Interna n°® 003/2015/CPPD, de 3 dwjde 201t e

v as deliberacdes ocorridina continuacdo desualV sessao ordinaria,
ocorrida em 15 ddezembr de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° A promocéao funcional paraClasse E, com denominacao de Profe
Titular deCarreira do Magistério Superior da UFABC, na foestabelecida pela Lei vigen
dar-se-a, desde queeguerentpreencha cumulativamente os seguintes requi

| - possui o titulo de doutor;

Il - ter cumprido o intersticio minimo de 24 (vinte ea) meses no Ultim
nivel da Qasse D, com denominacao de Professor Associat

lIl - ser aprovado em processo de Avalo de Desempenho compc por:
analise de Mapa deoRtuacé e Prova de Erudicéo; e
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IV - lograr aprovacao de Memorial ou defesa de Teseé&uma Inédita.

Art. 2° A avaliagdo para a promocao funcional par&lasse E, com
denominacdo de Professor Titular de Carreira doiditip Superior da UFABC, levard em
consideracao a experiéncia em ensino, pesquisms&d e gestdo académica, além de perfil de
lideranca académica.

81° A interpretacdo de experiéncia em ensidotada pela UFABC inclui
educacéo basica, graduacao, pos-graduacédo, cersxsethsdo e de educacao continua, sendo
imprescindivel a experiéncia no ensino na graduaga@s-graduacao.

82° A interpretacdo de experiéncia em pesqgadksada pela UFABC inclui,
além da pesquisa académica nas tradicionais aceaenthecimento, a pesquisa aplicada, a
inovacéo, o desenvolvimento e a pesquisa em ensino.

83° A interpretacdo de experiéncia em extersftada pela UFABC inclui,
além das atividades extensionistas tradicionaistganizacdo de eventos, as atividades de
inclusédo social, as atividades culturais, de dizgég cientifica e de desenvolvimento com a
formulac&o de politicas publicas para pesquissmen

84° A interpretacdo de experiéncia em gestdo auad@dotada pela UFABC
inclui, entre outras atividades de autoadministtagémo a participacdo em conselhos,
comités, comissdes e grupos de trabalho e o eieddcargos de direcao e gestdo académica,
as atividades semelhantes em agéncias de fomeatiedades cientificas e 6rgdos
governamentais ou da iniciativa privada.

Art. 3° A Comissdo Especial de Avaliacdo sera amstgp por 4 (quatro)
membros, sendo 3 (trés) externos e 1 (um) inteld&/ABC, este Ultimo sem direito a voto,
além de 2 (dois) suplentes, sendo (1) um interfig em externo.

81° Os membros externos que comporéo a ComisgixriBsde Avaliacao
deverao ser professores titulares, oriundos de @ieeaonhecimento afins a do requerente.

82° Os nomes para a composicdo da Comissdao Hsgeckvaliacdo serdo
propostos pelo Centro em que o requerente estibletdeverdo ser submetidos a Comisséao de
Vagas de Concursos para Docentes para o Magissé@perior da UFABC (Comissao de
Vagas) para deliberacéo e definicdo de sua presaj@bservadas as situacdes de conflitos de
interesse previstas em lei, entre os membros dassamEspecial de Avaliagcéo e o requerente.

Art. 4° A Avaliacdo de Desempenho seré realizagdiamte analise do Mapa de
Pontuacéo, do Curriculo Lattes, da Prova de Erad&d@los 20 (vinte) itens da producéo
académica considerados mais relevantes pelo redeeee por ele apresentados para a
Comisséao Especial de Avaliacao.

81° A andlise de Mapa de Pontuacéo sera realcaddase na Resolucao que
dispde sobre as normas para avaliacdo de pessmailtdaom vistas a progresséao funcional
dentro da mesma classe, sendo que o requerenté aditer, desde o ingresso no nivel IV da
Classe de Professor Associado, a pontuacdo miraneambr: P = pontuacao para progressao
do nivel Ill para o nivel IV + 10 pontos.

§2° A Prova de Erudicdo sera realizada na forenanda conferéncia que visa
demonstrar a exceléncia, competéncia e qualificdodequerente na area pleiteada.
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83° A Prova de Erudigéo devera versar sobre f@oposto pelo requerente,
relativo a sua érea de atuacao, tratando de so&gbcicdes do Estado da Arte e da Producéo
Bibliografica Contemporanea, que seja relevanteeeingclua perspectivas futuras.

84° A Prova de Erudicéo sera proferida publicamerom a duracdo minima de
40 (quarenta) minutos e maxima de 60 (sessentajtosin

85° ApoOs o encerramento da Prova de Erudicdoré&aaearguicdo pelos
membros da Comissdo Especial de Avaliacdo, aos quadiera regulamentar o tempo de
perguntas e respostas.

Art. 5° O Memorial serd baseado em exposicdo tasdas atividades do
requerente relacionadas a ensino, pesquisa, egtengastdo académica, além de plano de
acdes que inclua perspectivas futuras e sua defesaxrd ser apresentada oralmente pelo
requerente.

81° A apresentacdo do Memorial serd publica eaataracdo minima de 40
(quarenta) minutos e maxima de 60 (sessenta) nsnuto

§2° Apds o encerramento da apresentacao, haaegaigdo pelos membros da
Comisséo Especial de Avaliacdo, aos quais cabgudlareentar o tempo de perguntas e
respostas.

Art. 6° Para a Defesa de Tese Académica Inéditapraissdo Especial de
Avaliacdo, com base na exposicado da Tese prodpaliarequerente, avaliara os seguintes
aspectos:

| - dominio do tema que tenha dado sustentacao adhinaba
Il - ineditismo, mérito e originalidade da Tese aprestat
lll - contribuicdo da Tese ao desenvolvimento cientfearea do requerente;

IV - plano de acfes que inclua perspectivas futurasioek@das as atividades
de ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo unico. A Comisséao Especial de Avaliagédepa arguir o avaliado
durante a Defesa da Tese Académica Inédita, popaemnser regulamentado pelos seus
membros.

Art. 7° A documentacdo comprobatdria sera coridtupelo Mapa de
Pontuacéo, o Curriculo Lattes, os 20 (vinte) imorssiderados mais relevantes pelo requerente
e 0 Memorial ou a Tese Académica Inédita, que @stadisposicdo da Comissdo Especial de
Avaliacao, no inicio das suas atividades.

81° O Curriculo Lattes devera ser apresentado esséiw impressa, assinada,
rubricada e atualizada h4 menos de 15 (quinze) ddadata de entrega da solicitacdo de
abertura do processo a Secretaria do Centro, amtemdicacdo dos topicos considerados no
Mapa de Pontuacao e, no Memorial, caso este segaaaado.

§2° A lista dos vinte 20 (vinte) itens mencionadogaputdevera ser entregue
a Secretaria do Centro e sua documentacdo comgrisbahtregue & Comissédo Especial de
Avaliacdo no dia da banca, antes do inicio dagdaiiles.
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Art. 8° A Comissao Especial de Avaliacédo atribwioino resultados finais as
provas 0s conceitos “aprovado” ou “reprovado”, iafizados em ata no fechamento das
atividades.

Paragrafo unico. O requerente que nao for apropadi@ra submeter nova
solicitacdo de avaliacdo apos 12 (doze) meses mardéoacdo do resultado final, devendo
cumprir novamente todas as etapas descritas nanpeeResolucao.

Art. 9° Os procedimentos administrativos refererdtaealizacdo do processo
estardo sob a responsabilidade:

| - da Secretaria dos Centros: abertura e instrucagrdeesso com a
solicitacdo formal do requerente a Direcdo do resme Centro e documentacéo
comprobatéria para entrega a Comissao Permaneimesdeal Docente (CPPD);

Il - da CPPD e Secretaria-Geral: recebimento do processderéncia da
documentacdo comprobatdria e solicitagdo de noar@sgpcomposicdo da Comissao Especial
de Avaliacdo aos Conselhos de Centro;

lll - dos Conselhos de Centro: indicacdo de, pelo ménfsnco) nomes de
membros externos e 3 (trés) nomes de membrosast@ara compor as Comissdes Especiais
responsaveis pela avaliacdo dos processos e ef@amento a Secretaria-Geral para
submissdo a Comissao de Vagas;

IV - da Comisséo de Vagas: avaliacao e aprova¢ao dossrmopostos para a
composicao das Comissdes Especiais de Avaliacaébregdio de suas presidéncias; e

V - da Superintendéncia de Gestao de Pessoas (SUGQi®&MERcao do apoio
logistico ao trabalho a ser realizado pelas Coras&$peciais de Avaliacao e realizacdo dos
tramites finais referentes ao processo.

Art. 10. Os beneficios decorrentes da promocacidmal prevista nesta
Resolucao entrardo em vigor a partir da data deitsgfio de abertura do processo no Centro
ou, se apresentada antes do cumprimento do icterstinimo exigido, na data em que o
requerente o completar, excetuando-se o0s procestosiados a origem por falta de
documentacdo comprobatoria ou insuficiéncia deyamdto, quando entdo, valera a data de
retorno a CPPD.

Art. 11. Cabera a CPPD julgar recurso do requerer prazo maximo de 30
(trinta) dias contados a partir do recebimentoesnirso.

Paragrafo unico. Das decisfes indeferitorias dalCBBbera, caso necessario,
recurso final ao ConsuUni.

Art. 12. Casos omissos serdo resolvidos pela Reitmuvida a CPPD.
Art. 13. Esta Resolucéo entra em vigor na datudepublicagdo no Boletim de
Servico da UFABC.
Klaus Capelle

Presidente
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