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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

MOCAO N2 2/2021 - CONSEPE (11.99)

N¢ do Protocolo: 23006.015976/2021-65
Santo André-SP, 19 de agosto de 2021.

MOCAO DE PROTESTO

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO (ConsEPE) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuicdes, manifesta
protesto quanto a indisponibilidade e instabilidade das plataformas digitais do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPQ), cujos bancos de dados e de
informacfes sao essenciais para a existéncia, o desenvolvimento e aprimoramento da
pesquisa e da pés-graduacao no Brasil e constituem um patrimdnio nacional ndo apenas do
Estado, mas de toda a sociedade brasileira.

Em 23 de julho de 2021, as plataformas do CNPq, incluindo a Plataforma Lattes,
ficaram indisponiveis, situacdo que durou 10 dias até o inicio do restabelecimento parcial de
alguns sistemas, em 4 de agosto, e do restabelecimento da plataforma, em 07 de agosto. A
comunidade académica preocupou-se com a possibilidade de inexisténcia de banco de
informacdes de reserva (backup) das plataformas.

Até o dia 07 de agosto, quinze dias ap0s a queda dos sistemas, nove informes
haviam sido publicados na pagina do CNPq relatando as medidas tomadas pela agéncia
para o restabelecimento de todo o sistema. O acesso a Plataforma Carlos Chagas, utilizada
para a gestdo de projetos de pesquisa e solicitacdo de novas propostas, so foi normalizado
em 16 de agosto.

Apesar dos esforcos e explicacbes das autoridades diretamente responsaveis pela
gestdo do CNPq, causa espanto e indignacdo que uma das principais agéncias de
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico da América Latina enfrente tal nivel de dificuldade,
revelando a fragilidade crescente dos 6rgdos de Estado vinculados a ciéncia e a tecnologia
no Brasil. Ndo € novidade, nem segredo, que 0s recursos para a ciéncia e tecnologia vem
sendo drasticamente reduzidos e cortados, gerando um desmonte progressivo da
capacidade soberana do pais em produzir ciéncia e tecnologia.

Por essas razbes, o ConsePE da UFABC protesta contra as condi¢cdes dos sistemas
do CNPq e exorta a Presidéncia do CNPg e ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao
gue as plataformas do CNPq e seus bancos de dados e informagdes sejam preservados e
retornem com a maxima brevidade a sua normalidade. Demanda, igualmente, que o CNPq
confira 0 maximo de transparéncia a real condicdo de seguranca das plataformas da agéncia
e de seus bancos de dados e informacdes, reforcando a sua preservagcédo para o pleno
beneficio e usufruto da sociedade brasileira.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RESOLUGCAO N2 249/2021 - CONSEPE (11.99)

N2 do Protocolo: 23006.016002/2021-07
Santo André-SP, 19 de agosto de 2021.

Aprova a revisdo do Projeto Pedagdgico do curso de
Bacharelado em Ciéncias Econdmicas, revoga e
substitui a Resolugdo ConsEPE n° 218.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA e EXTENSAO (CONSEPE) da
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuicdes,
considerando as deliberacdes ocorridas na IV sesséo ordinéaria, realizada em 17 de agosto de
2021,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a revisdo do Projeto Pedagdgico do curso de Bacharelado em
Ciéncias Econbmicas, conforme anexos.

Art. 2° Esta Resolucgao revoga e substitui a Resolugdo ConsEPE n° 218.

Art. 3° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servigos da UFABC.

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 18:12)
DACIO ROBERTO MATHEUS

PRESIDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
CONSEPE (11.99)

Matricula: 2669171

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 249, ano: 2021, tipo: RESOLUCAO, data de emissdo: 19/08/2021 e o cédigo de verificagdo: 2260c3df04
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1918/2021 - REIT (11.01)

N¢ do Protocolo: 23006.016090/2021-39
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

Altera a Portaria da Reitoria n° 153, de 05 de abril de 2011, em
seu Artigo 2°, o qual indica a constituicdo dos membros do Comité
de Capacitacao e Qualificacdo de Pessoal da UFABC - CCQP.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado por Decreto da
Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario Oficial da Unido, Secao
2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢cbes legais e considerando a
aprovacao do novo Regimento do Comité de Capacitacdo e Qualificacdo de Pessoal (CCQP)
em 13 de agosto de 2021 em reuniéo realizada por meio de videoconferéncia,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar o Artigo 2° da Portaria da Reitoria n° 153, de 05 de abril de 2011, publicada no
Boletim de Servigo n° 159, de 13 de abril de 2011, o qual indica a constituicdo dos membros do
Comité de Capacitacdo e Qualificacdo de Pessoal da UFABC - CCQP, que passa a ter a
seguinte redagao:

a) 1 representante indicado pela Superintendéncia de Gestdao de Pessoas;
b) 1 representante indicado pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura;
c) 1 representante indicado pelo Nucleo de Tecnologia da Informacéo;
d) 1 representante indicado pela Coordenadoria dos Laboratérios Didaticos de Graduacéo;
e) 1 representante da Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacao;
f) 2 representantes dos servidores técnico-administrativos, eleitos por seus pares.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1920/2021 - REIT (11.01)

N¢ do Protocolo: 23006.016140/2021-88
Santo André-SP, 23 de agosto de 2021.

Revoga o Regimento do Comité de Capacitacéo e Qualificacdo de
Pessoal - CCQP, publicado no Boletim de Servico n® 171, de 06
de julho de 2011 e torna publico o novo Regimento do CCQP.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado por Decreto da
Presidéncia da Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Diario Oficial da Unido, Secao
2, pagina 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas atribui¢cbes legais e considerando a
aprovacao do novo Regimento do Comité de Capacitacdo e Qualificacdo de Pessoal (CCQP)
em 13 de agosto de 2021 em reuniéo realizada por meio de videoconferéncia,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar o Regimento do Comité de Capacitacédo e Qualificacdo de Pessoal, publicado
no Boletim de Servigo n° 171, de 06 de julho de 2011.

Art. 2° Tornar publico o novo Regimento do Comité de Capacitacdo e Qualificacdo de Pessoal,
conforme o anexo desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 23/08/2021 15:48)
DACIO ROBERTO MATHEUS
REITOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
REIT (11.01)

Matricula: 2669171

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
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ANEXO

REGIMENTO DO COMITE DE CAPACITACAO E QUALIFICACAO DE PESSOAL (CCQP)

NATUREZA

Art. 12 O Comité de Capacitagao e Qualificagdao de Pessoal (CCQP), instituido no ambito
da Universidade Federal do ABC (UFABC) pela Portaria da Reitoria n2 592, de 25 de
novembro de 2009, publicada no Boletim de Servico n2 88, de 02 de dezembro de 2009,
alterada pela Portaria da Reitoria n? 153, de 05 de abril de 2011, publicada no Boletim
de Servico n? 159, de 13 de abril de 2011, e pela Portaria n°® 1918, de 20 de agosto de
2021, publicada Boletim de Servigo n2 1076, de 24 de agosto de 2021, é responsavel pela
elaboracgao da politica e das diretrizes de desenvolvimento funcional e profissional dos
servidores técnicos administrativos da UFABC, assim como pela sua respectiva
disseminacgao, supervisao da correta aplicagao pelos dirigentes, titulares das unidades
administrativas, responsaveis pela capacitacdo, servidores e suas entidades
representativas, e pelo trato orcamentario e financeiro destinado a capacitacdo e a
qualificacdo de pessoal da UFABC.

DEFINICOES
Art. 22 Para os fins deste regimento entende-se por:

I - capacitacdo — processo continuo de aprendizagem através de eventos de curta
duragcdo, com o propdsito de desenvolver competéncias necessarias a execu¢do das
atribuicdes dos servidores;

Il - qualificacdo — ocorréncia formal de aprendizagem que determina o nivel
académico do servidor;

1] - acdo de desenvolvimento - atividade de aprendizagem estruturada
(capacitacdo ou qualificacdo) para impulsionar o desempenho competente da atribuicao
publica;

vV - eventos de capacitagdo — eventos internos e externos, cursos na modalidade
presencial, semipresencial e a distancia, aprendizagem em servico, grupos formais de
estudos, acOes de extensdo, semindrios, conferéncias, congressos e similares, inclusive
os que necessitam de afastamentos e que atendam aos interesses da Administracao;

Vv - eventos de qualificacdo — eventos internos e externos de educagao formal e
cientificos, na modalidade presencial, semipresencial e a distancia, que compreendam
graduacdo, especializacdo, pds-graduacdo em niveis de mestrado e doutorado,
posdoutorado e atividades de pesquisa;

VI - unidade administrativa - unidade institucionalizada que compde a estrutura
organizacional e que reune equipe de servidores, atribuicbes, processos,
responsabilidades e competéncias com finalidades e similaridades especificas.
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DIRETRIZES DA POLITICA DE CAPACITAGCAO E QUALIFICAGAO DE PESSOAL
Art. 32 As politicas de capacitacdo e qualificacao de pessoal terdo as seguintes diretrizes:

| - melhorar a eficiéncia, eficacia e qualidade dos servicos prestados a comunidade da
UFABCG;

Il -incentivar e fomentar o desenvolvimento permanente dos servidores TAs da UFABC;

IIl - assegurar o acesso dos servidores TAs em eventos de capacitacdo interna ou
externamente ao seu ambiente de trabalho;

IV - adequar as competéncias requeridas dos servidores TAs aos objetivos institucionais;
V - racionalizar e promover a efetividade dos gastos com a¢des de desenvolvimento;

VI - disciplinar os afastamentos de servidores TAs da UFABC para participacdo em agdes
de desenvolvimento.

INSTRUMENTOS

Art. 42 S3o instrumentos do CCQP para o desenvolvimento da politica de capacitacdo e
qualificacao de pessoal:

| - Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) dos servidores TAs da UFABC;
Il - Relatdrio de execucdo do respectivo PDP.

§12 O PDP contemplard as acbes de desenvolvimento voltadas a todo o quadro
técnicoadministrativo efetivo da UFABC.

§22 O PDP serd elaborado pela Superintendéncia de Gestao de Pessoas, observando:

a) A Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administracao publica federal
direta, autarquica e fundacional, instituida pelo Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de
2019;

b) O Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo (PCCTAE),
instituido pela Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005;

c) O Decreto n° 5.825, de 26 de junho de 2006, que estabelece as diretrizes para
elaboragao do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacgao;

d) O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFABC;
e) O Plano de Gestdo da Reitoria;

f) As diretrizes da politica de capacitacdo e qualificacdo de pessoal da UFABC,
estipuladas por este Regimento.
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§32 A Superintendéncia de Gestdo de Pessoas submeterda o PDP ao CCQP até 10 dias
Uteis antes do prazo final de envio ao érgdo central do SIPEC, no ano anterior a sua
vigéncia, para analise e aprovacao.

COMPETENCIAS
Art. 52 Ao CCQP compete:

| - elaborar e gerir a politica e as diretrizes de desenvolvimento funcional e profissional
dos servidores TAs da UFABC;

Il - elaborar planos, metas e critérios institucionais sobre a aloca¢do dos recursos
orcamentdrios para fins de capacitacdo e qualificacdo;

Il - disciplinar normas e procedimentos gerais para a participagao dos servidores TAs da
UFABC em ag¢des de desenvolvimento;

IV - promover a disseminacdo e gerenciamento da politica de desenvolvimento de
pessoal entre os dirigentes, titulares das unidades administrativas, os responsaveis
pela capacitagao, os servidores e suas entidades representativas;

V - fixar as metas institucionais e setoriais em a¢des de desenvolvimento especificadas
no inciso lll deste artigo, subsidiadas pela SUGEPE;

VI - avaliar periodicamente o relatério de execugdo do PDP;

\l - resolver casos oriundos que contemplem ag¢des de desenvolvimento e
afastamentos de servidores TAs da UFABC.

§12 A politica e as diretrizes de desenvolvimento funcional e profissional dos servidores
TAs da UFABC deverdao abranger ac¢des de desenvolvimento em conhecimentos
transversais, gerenciais e especificos, em niveis profissionalizante e académico.

§22 As acOes de desenvolvimento em conhecimentos transversais priorizardao a
disseminacdo das praticas eficazes do servigo publico, posicionamento funcional, ética
na administracdo publica, direito administrativo, conhecimento institucional,
competéncias comportamentais e das ferramentas tecnolégicas a disposicdao do
desempenho profissional. Abrangerdo eventos comuns a todas as unidades
administrativas.

§32 As acbes de desenvolvimento em conhecimentos gerenciais abrangerao aquelas
voltadas a habilitacdo de servidores em funcdo de lideranca para o exercicio de cargos
de direcdo e funcdes gratificadas.

§42 As acbes de desenvolvimento em conhecimentos especificos ocorrerao
exclusivamente na modalidade de capacitacdo e abrangerdo eventos voltados ao
desenvolvimento de atividades singulares e essenciais a area especifica.
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COMPOSIGCAO E RESPECTIVOS MANDATOS

Art. 62 O CCQP, de cardter permanente no ambito da UFABC, contara com a seguinte
composi¢ao, sob a coordenagado do primeiro:

| -1representante indicado pela Superintendéncia de Gestao de Pessoas;
Il - 1representante indicado pela Pro-Reitoria de Extensao e Cultura;
Il - 1 representante indicado pelo Nucleo de Tecnologia da Informacao;

IV- 1 representante indicado pela Coordenadoria dos Laboratérios Didaticos de
Graduacao;

V - 1representante da Comissdo Interna de Supervisao do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacao;

VI - 2 representantes dos servidores TAs, eleitos por seus pares.

§12 Todos os membros titulares do CCQP, descritos neste artigo, terdo seus suplentes
definidos da mesma forma.

§292 Todos os membros do CCQP deverao ser do quadro efetivo de servidores da UFABC
e nao terdao nenhuma remuneracdo adicional ou beneficios de qualquer natureza pelas
atribui¢cdes que vierem a desenvolver.

§32 A representacdao dos membros do CCQP terd duracao de dois anos, podendo cada
membro eleito ser reconduzido somente uma vez.

§42 O CCQP podera contar com apoio técnico-administrativo e demais recursos
necessarios a execucao de suas atividades.

§52 Os membros especificados neste artigo serdo corresponsaveis pelo gerenciamento
e divulgacao das a¢des de desenvolvimento e execug¢dao das metas contempladas pelo
PDP, sob responsabilidade de sua gestao.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

EDITAL

Chamada de propostas para criagdao de novos Nucleos
Estratégicos de Pesquisa da Universidade Federal do ABC
(UFABC).

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado por Decreto da Presidéncia
da Republica de 25 de maio de 2018, publicado no Didrio Oficial da Unido, Secao 2, pagina 1, de 28
de maio de 2018, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente edital e convida os
interessados a apresentarem propostas para criacdo de novos Nucleos Estratégicos, nos termos e
condicOes estabelecidos a seguir, conforme a Resolucdo ConsUni n2 104, de 08 de margo de 2013,
gue normatiza os Nucleos Estratégicos de Pesquisa da UFABC.

1. Apresentacao e objetivos

1.1. A Universidade Federal do ABC (UFABC) tem como uma de suas principais caracteristicas a
busca pela exceléncia académica em todos os aspectos inerentes a vida universitaria. Em
particular, a Instituicdo tem carater fortemente voltado a pesquisa e aos aspectos indissociaveis a
sua pratica, como o ensino de qualidade e a interagao com a sociedade e o setor produtivo.

1.2. Para alavancar a possibilidade de desenvolvimento de novas frentes de atua¢cdo na UFABC,
langa-se o presente edital, que tem por objetivo a criagdo de novos Nucleos Estratégicos no
contexto da UFABC, conforme dispde a Resolugdo ConsUni n2 104/2013, que os normatiza.

1.3. Um dos grandes desafios para o avango do conhecimento refere-se a diversidade, amplitude e
complexidade dos temas de fronteira, os quais exigem a construgdao de grupos de trabalho com
uma abordagem interdisciplinar e tempos mais extensos de atuacdo. Considerando o momento
atual da UFABC, quando completa 15 anos de atua¢do, bem como o cenario pds-pandemia, os
novos Nucleos de Pesquisa devem identificar temas de atuacdo que sejam estratégicos para a
universidade, de forma a contribuir para a inclusdo e exceléncia académica.

1.4. Nesse contexto, os Nucleos Estratégicos tém por objetivo promover a producao e a divulgacao
de conhecimento em dareas inovadoras, conforme descrito no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI 2013-2022) da UFABC. De acordo com o disposto no Art. 12 da Resolugdo
ConsUni n® 104/2013, os Nucleos terdo o prazo de vigéncia de 6 (seis) anos, podendo haver

1
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prorrogacdo por mais 2 (dois) anos.

1.5. O presente edital selecionara até 3 (trés) propostas de Nucleos Estratégicos. Espera-se que as
propostas selecionadas tenham grande potencial para desenvolver novos e amplos projetos
transversais e interdisciplinares dentro da UFABC.

2. Participantes elegiveis

2.1. S3o0 considerados elegiveis todos os docentes com comprovado vinculo empregaticio com a
UFABC.

3. Apresentacao das propostas

3.1. As propostas deverdao estar em consonancia com a Resolugdo ConsUni n? 104/2013, e
deverdo conter:

3.1.1. Plano de atividades: maximo de 12 (doze) paginas, contendo descricdo das justificativas
para a criagdo do Nucleo Estratégico de Pesquisa no atual contexto da UFABC; e das atividades
que serdo desenvolvidas, especificando de forma clara os objetivos, metas e produtos que o
Nucleo pretende entregar ao final de sua vigéncia;

3.1.2. Relagao do grupo de pesquisadores que irdo compor o Nucleo, com indicagdao do
coordenador e assinatura de todos os participantes declarando concordancia com a proposta;

3.1.3. Disponibilidade de espago fisico e infraestrutura, incluindo dareas, equipamentos,
materiais de consumo e servicos;

3.1.4. Justificativa da necessidade de apoio administrativo e técnico;
3.1.5. Previsao de despesas anuais, de custeio e capital para os trés primeiros anos do Nucleo;

3.1.6. Relagdo da produgdo académica, nos ultimos 5 (cinco) anos, dos pesquisadores
vinculados a proposta do Nucleo;

3.1.7. Relagao de alunos de iniciagdo cientifica, mestrado e doutorado vinculados a proposta
do Nucleo, bem como pesquisadores associados a estes, deixando claro a perspectiva para
vinculag¢Ges futuras, se for o caso;

3.1.8. Relagdo de projetos financiados, nos ultimos 5 (cinco) anos, coordenados por docentes
vinculados a proposta do Nucleo (com titulo, resumo, agéncia financiadora e orcamento).

3.2. A concessao de apoio financeiro aos Nucleos Estratégicos de Pesquisa fica condicionada a
disponibilidade orgamentaria da UFABC.
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3.3. Serd oferecida 1 (uma) vaga de Pesquisador Visitante Sénior para cada Nucleo e 1 (uma) bolsa
de treinamento e apoio técnico em pesquisa. O apoio administrativo e técnico serd fornecido por
servidor(es) pertencente(s) ao quadro/equipe da Pré-Reitoria de Pesquisa.

4. Envio das propostas

4.1. Até o dia 10/10/2021, a proposta assinada digitalmente devera ser enviada para o enderego
eletroénico <secretaria.propes@ufabc.edu.br>.

5. Cronograma

Evento Data

Langcamento do Edital: 24/08/2021

Prazo final para submissdo das propostas: 10/10/2021

Analise das propostas: 11/10/2021 a 15/11/2021
Divulgacdo dos resultados: 16/11/2021

Prazo para recursos: 26/11/2021

Resultado final: 17/12/2021

Observagdo: Todas as divulgacOes sobre este edital serdo feitas no portal da UFABC.

6. Critérios de sele¢ao
6.1. O presente edital apresenta os seguintes critérios de selegdo:
6.1.1. Aderéncia ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFABC;

6.1.2. Potencial de contribuicdo com agdes integradas ensino, pesquisa, extensao, cultura e
inovagao, contemplando a inclusao;

6.1.3. Qualidade da produgao cientifica e tecnoldgica dos pesquisadores do grupo;
6.1.4. Potencial de captacdo de recursos da proposta;
6.1.5. Potencial contribuicdo para internacionalizacdo da UFABC;

6.1.6. Aspectos relacionados a integracdo e potencial impacto previsto para experiéncia dos
membros docentes.

6.1.7. Aspectos relacionados a integracdao e potencial impacto previsto para formacdo dos
discentes.
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7. Disposicoes finais

7.1. As propostas recebidas serdo avaliadas por comissdo nomeada pelo reitor, de acordo com a
Resolu¢do ConsUni n2 104/2013.

7.2. A proposta que ndo estiver de acordo com a Resolugdo ConsUni n? 104/2013, bem como ndo
apresentar qualquer um dos documentos elencados no Item 3 deste edital sera desclassificada
sem analise de mérito.

7.3. Caso omissos serdo resolvidos por deliberacdo da Reitoria, ouvida a Prd-Reitoria de Pesquisa.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1916/2021 - PROEC (11.01.08)

N2 do Protocolo: 23006.016073/2021-00
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

Reconhece institucionalmente e classifica a Entidade Estudantil Cultural (EC)
intitulada "Green Team Hacker Club - GTHC", de acordo com as normas
estabelecidas pela Resolu¢cdo ConsUni n2 143, de 2014.

O PRO-REITOR DE EXTENSAO E CULTURA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC),
nomeado pela Portaria UFABC n2 133, de 13 de marc¢o de 2018, publicada no Didrio Oficial da Uniao
(DOU) n2 50 de 14 de marco de 2018, secdo 2, pagina 13, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a Resolugdo ConsUni n2 143, de 10 de outubro de 2014, que reconhece e classifica
institucionalmente as entidades estudantis e comunitarias na UFABC;

CONSIDERANDO a Portaria da Reitoria n? 421, de 12 de setembro de 2018, que delega competéncia aos
setores interlocutores para classificagdo e reconhecimento institucional das entidades estudantis e
comunitarias da UFABC;

CONSIDERANDO a Portaria da ProEC n?2 011, de 17 de outubro de 2019, que estabelece normas e
procedimentos para solicitacdo de reconhecimento de entidades estudantis no ambito da UFABC,

RESOLVE:

Art. 12 Reconhecer institucionalmente a Entidade Estudantil intitulada "Green Team Hacker Club -
GTHC" e classifica-la na categoria Entidade Cultural (EC), com apoio e interlocucdo oficial da ProEC.

Paragrafo Unico: O reconhecimento de que trata o caput terd validade de 01 (um) ano admitida
renovacdo mediante apresentacao e aprovacao de relatdrio e nova solicitacdo de reconhecimento.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao no Boletim de Servigo da UFABC.
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(Assinado digitalmente em 20/08/2021 16:16)
LEONARDO JOSE STEIL
PRO-REITOR(A) - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
PROEC (11.01.08)

Matricula: 1604147

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1916, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emissio: 20/08/2021 e o cddigo de verificagdo: 57dc8398ca
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 14/2021 - PROGRAD (11.01.05)

N2 do Protocolo: 23006.016188/2021-96
Santo André-SP, 20 de Agosto de 2021

(Assinado digitalmente em 23/08/2021 16:51 )
RAIL RIBEIRO FILHO
ADMINISTRADOR[A]
PROGRAD-DPAG (11.01.05.12)

Matricula: 1668029

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 14, ano: 2021, tipo: EDITAL, data de emiss&o: 23/08/2021 e o cddigo de verificagdo: 2afc1bf6e5
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Fundacdo Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Graduagao

EDITAL

Normas do Processo Eleitoral para representacdo
discente na Plendria da Licenciatura Interdisciplinar
em Ciéncias Humanas.

A Comissao Eleitoral que coordena os trabalhos para eleicdo da representacao discente e
técnico-administrativa nas Plenarias das Licenciaturas Interdisciplinares em Ciéncias
Naturais e Exatas e em Ciéncias Humana, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico
0 processo eleitoral, considerando as disposices nas Resolugdes ConsUni n° 47 de
03/08/2010, ConsEP n° 74 de 16/08/2010, nos Atos Decisérios ConsUni n2s 150 e 151 de
27/11/2017 e ConsEPE n2 177 de 11/09/2019 e n2 178 de 12/09/2019.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Plenaria da Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Humanas serd composta de
acordo com a Resolug¢do ConsUni n2 47 de 03/08/2010:

a) por todos os docentes credenciados na LCH;

b) pela representacdo discente (titulares e suplentes) constituida de até 20% (numero
inteiro mais proximo) do total de membros da Plenaria; e

c) pela representagdo dos técnicos administrativos (titulares e suplentes) constituida de
até 10% (numero inteiro mais proximo) do total de membros da Plenaria.

1.2 No presente edital estdo contempladas 18 (dezoito) vagas para a composicdo da
representacdo discente na Plendria da LCH.

1.3 Compete aos membros da Plenaria da LCH, de acordo com a Resolugdo ConsUni n2
47.

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - Térreo - Fone: (11) 3356.7923

dpag.prograd@ufabc.edu.br
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a) propor diretrizes gerais do Projeto Pedagdgico e as atualizagGes da matriz curricular do
Ccurso;

b) analisar a programacdo anual das disciplinas obrigatdrias, de opc¢do limitada e as
disciplinas livres, propostas pela respectiva coordenagdo de curso; e

c) eleger o Coordenador, o Vice-Coordenador e os membros que compordo as
coordenacdes de cursos.

1.4 O mandato da representagao dos discentes na Plenaria da Licenciatura Interdisciplinar
em Ciéncias Humanas sera de um ano, podendo ter uma reconducao.

2. DAS CONDIGOES DE ELEGIBILIDADE

2.1 S3o elegiveis para representacdao discente na Plenaria da LCH, quaisquer discentes
regularmente matriculados nesta Licenciatura e que ndo estejam com a matricula
trancada no periodo deste processo eleitoral.

2.2 Os membros da Comissao Eleitoral sdo inelegiveis.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricOes serdo efetuadas por meio de chapas com a indicacdo de titular e
suplente, durante periodo estabelecido no cronograma anexo a este edital, mediante
preenchimento de formulario, via internet na pagina da Pré-Reitoria de Graduacao.

3.2 Serdo indeferidas pela Comissdo Eleitoral as inscricGes:

| - efetuadas fora do prazo estabelecido no anexo deste edital;
Il — cujo formulario indique apenas 1 (um) candidato, seja o titular ou o suplente;
Il — que ndo atendam as normas do presente edital.

3.3 As informacgdes para preenchimento do formulario, homologacdo das inscricdes, e
outras, serdo divulgadas no site da UFABC, na pagina da Pré-Reitoria de Graduacao.

3.4 Havendo inscritos em numero menor ou igual ao numero de vagas para a
representacdo discente na Plendria da LCH, fica dispensada a realizacdo das eleigOes,
homologando-se os inscritos titulares e seus respectivos suplentes, como membros da
Plenaria, encerrando-se o processo eleitoral.

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - Térreo - Fone: (11) 3356.7923

dpag.prograd@ufabc.edu.br
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4. DO COLEGIO ELEITORAL

4.1 Serdo considerados eleitores discentes para a composicao da Plenaria LCH todos os
alunos devidamente matriculados nesta Licenciatura.

4.2 O eleitor votara somente em uma chapa para a representacao na Plenaria da LCH.
5. DA CAMPANHA

5.1 Os candidatos poderdo utilizar as redes sociais e outros meios eletrénicos para a
divulgacdo da candidatura.

5.2 E vedado aos candidatos na campanha eleitoral:

| — Fazer propaganda dentro dos campi da UFABC, enquanto perdurarem os efeitos da
Portaria da Reitoria n2 394/2020, que prorrogou a suspensdo das atividades académicas e
administrativas presenciais da Universidade por tempo indeterminado.

Il — Fazer, dentro dos campi da UFABC, caso ocorra o retorno as atividades presenciais
durante a campanha eleitoral, propagandas sonoras que perturbem as atividades
académicas e administrativas ou as que danifiquem o patriménio da UFABC, tais como
pichacdo e/ou fixacdo de material em paredes, muros ou pisos.

lll — Independente da realizacdo das atividades a distancia ou de eventual retorno as
atividades presenciais, fica ainda terminantemente vedado ao candidato:

a) utilizar recursos financeiros da UFABC.

b) fazer campanha fora dos prazos estipulados neste edital.

5.2.1 O candidato que infringir quaisquer das regras constantes no item 5.2 do presente
edital tera sua candidatura impugnada pela Comissao Eleitoral.

5.3 Em caso de comprovacao pela comissdo eleitoral, de campanha fora do prazo
estabelecido neste edital, inclusive por meio de redes sociais ou outras ferramentas, a
chapa terd sua candidatura impugnada e os discentes serdo encaminhados para
julgamento da Comissdo Disciplinar Discente da Graduacao.

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - Térreo - Fone: (11) 3356.7923

dpag.prograd@ufabc.edu.br
Pagina 30



Boletim de Servigo n° 1076
24 de agosto de 2021

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Fundacdo Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Graduagao

5.4 A campanha eleitoral encerrar-se-a 24 (vinte e quatro) horas antes do hordrio de
inicio das elei¢cdes, obedecidos aos prazos constantes no cronograma anexo ao presente
edital.

6. DAS ELEICOES

6.1 A votagao far-se-a por meio de sistema eletrénico online com voto secreto, pessoal e
intransferivel em uma Unica chapa, em link a ser disponibilizado na pagina da Pro-Reitoria
de Graduagdo e de acordo com data e hordrio informados no cronograma anexo a este
edital.

6.2 Cabera a Comissao Eleitoral solicitar a abertura e o encerramento das atividades da
respectiva se¢ao online.

7. DA APURACAO

7.1 A apuragdo dos votos sera realizada de forma remota, em link a ser informado na
pagina da Pro-Reitoria de Graduagao, em data e horario informados no cronograma
anexo ao presente Edital, mediante relatério emitido, via sistema eletrénico, pela
Comissao Eleitoral.

7.2 O resultado da apuracdo dos votos serd publicado no site da UFABC, na pagina da Pro-
Reitoria de Graduacgao, em data informada no cronograma anexo a este edital.

7.3 Serdo utilizados os seguintes critérios para desempate no resultado da eleicdao dos
discentes:

a) Maior coeficiente de progressdo da UFABC;
b) Persistindo o empate, maior idade;

c) Persistindo o empate, menor participacdo em atividades complementares do grupo 2 —
Atividades sociais e comunitarias, conforme estabelecido no artigo 4° da Resolucdo da
Comissdo de Graduacao n2 011, de 28 de junho de 2016.

8. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
8.1 S3o cabiveis recursos contra os resultados preliminares:

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - Térreo - Fone: (11) 3356.7923
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a) das inscricoes;

b) das elei¢des.

8.2 Os recursos poderdo ser enviados ao e-mail: dpag.prograd@ufabc.edu.br,
devidamente fundamentados, no prazo estabelecido no cronograma anexo.

8.3 A Comissdo Eleitoral proferird o julgamento no prazo estabelecido no anexo do
presente Edital, divulgando o resultado na pagina da Pré-Reitoria de Graduacao.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer alteracdes, atualizagcdes ou acréscimos, a critério
da Comissao Eleitoral.

9.2 A inscrigdo dos candidatos implicara no conhecimento e aceitagdao das condigdes
estabelecidas neste Edital.

9.3 Apds a homologagao do resultado, a Comissao Eleitoral enviara toda documentagao
do pleito ao drgdo responsavel para efetivar a nomeacao dos representantes eleitos.

9.4 Os casos omissos nesta resolucdo serdo resolvidos pela Comissdo Eleitoral.

9.5 E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente Edital.

Santo André, 20 de agosto de 2021.

RAIL RIBEIRO FILHO

Presidente da Comissao Eleitoral

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - Térreo - Fone: (11) 3356.7923
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ANEXO

Cronograma das eleigdes para representacgao discente na Plendria da Licenciatura
Interdisciplinar LCH da UFABC -2021

Data Atividade

24/08/2021 Abertura do periodo de inscri¢des via internet - a partir das 16h

27/08/2021 Encerramento do periodo de inscricées — as 16h

Publicacdo do Resultado das Inscri¢cées no site da UFABC — PROGRAD

30/08/2021 http://prograd.ufabc.edu.br

31/08/2021 Prazo para interposicao de recursos das inscricdes

01/09/2021 Resultado dos Recursos — a partir das 14h

01/09/2021 Publicacdo da homologacdo das inscri¢cdes - http://prograd.ufabc.edu.br

02/09/2021 Inicio da campanha eleitoral a partir das 8h

08/09/2021 Fim da campanha eleitoral as 9h

EleicGes a partir das 09h em link a ser disponibilizado no site da UFABC -

09/05/2021 http://prograd.ufabc.edu.br

10/09/2021 S(.assao.re.rr‘nota da ap.uragao dos votos em horario e link a serem
disponibilizados no site da UFABC - http://prograd.ufabc.edu.br
Publicacdo do resultado preliminar das eleicdes no site da UFABC -

13/09/2021 http://prograd.ufabc.edu.br

14/09/2021 Prazo para interposicao de recursos contra os resultados das elei¢cdes

15/09/2021 Resulta.d? dos pedidos de impugnacgao e publicacdo do resultado final
das eleicdes

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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PORTARIA N° 1919 / 2021 - PROPG (11.01.06)

N° do Protocolo: 23006.016134/2021-21
Santo André-SP, 23 de agosto de 2021.

PORTARIA

Estabelece critérios para acordos de cotutela
no Programa de Pds-Graduagdo em Ensino e
Histdria das Ciéncias e da Matemdtica.

A COORDENAGAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENSINO E HISTORIA DAS
CIENCIAS E DA MATEMATICA DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC, no
uso de suas atribuicdes legais e conforme deliberado na Reunido Ordinaria n2 07, de 16 de
agosto de 2021, considerando a necessidade de requisitos minimos para o estabelecimento
de acordos de cotutela de dissertacdo ou tese, para dupla titulacgdo de mestrado ou
doutorado com instituicdes estrangeiras, complementando normatizacdo de instancias
superiores da Universidade Federal do ABC,

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer que deve ser apresentado para aprova¢do a CoPG do PEHCM um
plano de trabalho com as atividades a serem desenvolvidas pelo(a) discente durante o
periodo de cotutela. As orientagdes para elaboragdo do plano de trabalho estardo disponiveis
no site do Programa.

Art. 22 O tempo minimo de permanéncia no Brasil deverd ser de 50% do periodo
previsto maximo para conclusdo de curso de mestrado ou doutorado nas normas vigentes do
PEHCM.

Art. 32 O discente deverd cumprir um minimo de 40% dos créditos em disciplinas
exigidos para o mestrado ou o doutorado conforme definido nas normas vigentes do PEHCM,
podendo ser créditos de disciplinas eletivas ou obrigatdrias.

Art. 42 Os demais créditos de disciplinas exigidos para o mestrado ou o doutorado
poderdo ser cursados na instituicdo parceira.

§ 12 O aluno deverd apresentar solicitacdo de validagao de créditos com a respectiva
justificativa assinada por seu orientador.

§ 22 A solicitacdo serd analisada pela coordenacdo do Programa mediante parecer
emitido por docente do PEHCM.

Art. 52 A proficiéncia em Inglés é obrigatéria, sendo comprovada por meio de
realizacdo de exame/avaliacdo reconhecido pela UFABC durante o periodo de seu curso de
doutorado. Caso venham de paises cujo idioma oficial seja inglés, solicitagdes de dispensa da
comprovacao de proficiéncia serdo analisadas pelo CoPG do PEHCM.

Art. 62 O exame de Qualificacdo é obrigatério e deve ser realizado apds a assinatura
do acordo de cotutela com a UFABC, seguindo os moldes do PEHCM, porém, sem necessidade
de cumprimento de prazos estabelecidos nas normas do PEHCM.

Art. 7.2 Nos quadrimestres em que o(a) discente ndo estiver matriculado(a) em
disciplinas, devera se matricular em "Elaboragdo de Dissertacdo/Tese".
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Art. 82 O(a) discente de cotutela deve cumprir um minimo de 50% dos crédit§9°ge de 2021
Atividades Complementares, conforme estabelecido nas normas do PEHCM. Serdo
consideradas, para essa contabilizagdo, apenas atividades em colaboracdo e/ou vinculo com a
UFABC, ou atividades realizadas ap6s ingresso na UFABC.

§ 12 Como parte de Atividades Complementares desenvolvidas, o(a) discente em
cotutela deve fazer estagio docéncia em, no minimo, uma disciplina de graduagao.

§ 22 As normas e formuldrio(s) da ProPG serdo utilizados como referéncia para definir
guais atividades podem ser consideradas como atividades complementares e a contabilizacdo
de créditos para cada uma delas.

Art. 92 O formato da dissertacdo ou da tese deve seguir as opcdes de formato
previstas nas normas vigentes do programa. O idioma do texto da dissertacdao ou da tese nao
precisa, necessariamente, ser em lingua portuguesa, sendo aceitos idiomas como o inglés ou
espanhol. Porém, a tese deve incluir um resumo em Portugués.

Art. 102 Devem ser respeitadas as diretrizes relacionadas a composi¢cdo de banca de
defesa definidas nas normas vigentes do PEHCM. Deve ser elaborada a ata em Portugués,
assinada pelos membros da banca, conforme normas vigentes do PEHCM e da ProPG.

Art. 112 Devem ser cumpridas as normas vigentes do PEHCM sobre submissdo e/ou
publicacdo de artigos. Os artigos deverdo ter sido submetidos ou aceitos apds ter sido
firmado o acordo de cotutela, ou seja, apds o(a) discente ter oficializado seu vinculo com o
PEHCM.

Art. 122 Se for realizado algum tipo de coleta de dados no Brasil, envolvendo seres
humanos, no plano de trabalho do(a) discente em cotutela deve ser previsto periodo em que
o projeto terd de passar por processo de tramitacio no Conselho de Etica de Instituicdo
Brasileira.

Art. 132 Casos omissos serdo discutidos no CoPG do PEHCM.

Art. 142 Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

PUBLIQUE-SE.

Coordenacao do Programa de Pés-Graduacao em
Ensino e Histdria das Ciéncias e da Matematica

(Assinado digitalmente em 23/08/2021 14:34 )
SOLANGE WAGNER LOCATELLI
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

PPGENS (11.01.06.38)

Matricula: 2312902

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niumero: 1919, ano:
2021, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 23/08/2021 e o codigo de verificacdo: 6f4a179893
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 37/2021 - PROPG/CAPPG (11.01.06.20)

N2 do Protocolo: 23006.016095/2021-61
Santo André-SP, 21 de Agosto de 2021

(Assinado digitalmente em 21/08/2021 14:58 )
ALINE DE OLIVEIRA NEVES PANAZIO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

PPGINF (11.01.06.33)

Matricula: 1544392

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 37, ano: 2021, tipo: EDITAL, data de emissdo: 21/08/2021 e o cédigo de verificacdo: d3a84c48e2
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
Fundagao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Pés-Graduagao
Programa de Pés-Graduagao em Engenharia da Informacgao

EDITAL

Normas do Processo Seletivo para o Programa de Pds-
Graduag¢do em Engenharia da Informagdo, referente ao
ingresso no 12 quadrimestre do ano de 2022 do Curso
de Mestrado.

O Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia da Informagdo (PPG-INF) da Universidade
Federal do ABC (UFABC) torna publica a abertura das inscricdes para a selecdo de candidatos
para ingresso no Curso de Mestrado stricto sensu com inicio previsto para o primeiro
guadrimestre de 2022 e estabelece as normas e procedimentos para o processo de sele¢ao dos
candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo serd realizado pela Comissdo de Sele¢do, indicada pela Coordenacao
do Programa, a qual serd presidido pelo servidor docente Murilo Bellezoni Loiola — Siape n?
1761105, sendo seus demais membros os servidores docentes, Aline de Oliveira Neves Panazio
— Siape n? 1544392, Anderson Leonardo Sanches — Siape n2 1936002 , André Kazuo Takahata —
Siape n2 2334927, Filipe leda Fazanaro — Siape n2 2090028, Ricardo Suyama — Siape n2 1761107,
Carlos Eduardo Capovilla — Siape n? 1762419 e Luiz Henrique Bonani do Nascimento - Siape n2
1669196.

1.2. Para a inscricdo no processo seletivo, os candidatos devem comprovar a conclusdo de
curso superior de graduacdo reconhecido pelo MEC, ou entdo a previsao de sua conclusdo até
a data de matricula no Programa, por meio de encaminhamento do documento na solicitacdo
de inscri¢do (item 4).

1.3.  E requisito obrigatdrio para a solicitacdo de inscricio no processo seletivo do Programa
de P6s-Graduacdo em Engenharia da Informacdo da UFABC a indicacdo de um orientador
pertencente ao quadro de orientadores do ANEXO |, com ciéncia manifesta do respectivo
orientador por meio de sua assinatura no ANEXO IV com cdpia enviada junto da inscricdo. Caso
o orientador seja um docente colaborador do Programa, é necessdria a coorientacdo por um
docente permanente (quadro de docentes pode ser consultado em http://posinfo.ufabc.edu.br)

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
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1.4 Aselecdo dos candidatos sera realizada com base na andlise do curriculo e no projeto de
pesquisa ou carta de motivacao.

1.5. Oscandidatos que se autodeclararem pessoas pretas ou pardas, indigenas, quilombolas,
pessoas com deficiéncia, pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis) e pessoas
refugiadas ou solicitantes de refugio, observando a Resolu¢do CPG 78 que trata da Politica de
Acdes Afirmativas de acesso e permanéncia nos cursos de Pds-Graduacao stricto sensu da UFABC,
serdo avaliados com os mesmos critérios dos demais candidatos.

1.6 A conducdo do processo seletivo serd supervisionada pela Coordenacdo da Pos-
graduacdo em Engenharia da Informacdo da UFABC, doravante denominada simplesmente

Coordenacgao.

1.7 N3o ha taxa de inscricdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscricao, sele¢do, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio das
aulas para o 12 quadrimestre do ano de 2022 é apresentado a seguir:

Prazo de inscricdo 24/08/2021 a 18/10/2021
Analise das inscri¢Ges 19 a 26/10/2021
Divulgacdo das inscri¢cdes deferidas e indeferidas 27/10/2021

Prazo para recurso das inscrices indeferidas 28 a02/11/2021
Resultado dos recursos das inscricoes 09/11/2021

Analise de curriculo 10/11/2021 a 26/11/2021
Divulgac¢do do resultado parcial 29/11/2021

Prazo para recurso do resultado parcial
30/11/2021 a 03/12/2021

Divulgacdo do resultado final 06/12/2021
Matricula A ser divulgada
Inicio das aulas A ser divulgada

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serdo oferecidas 30 (trinta) vagas para o Curso de Mestrado, sendo que ficam reservadas
9 (nove) vagas para candidatos que se autodeclararem pessoas pretas ou pardas.

§12 - Candidaturas de pessoas pretas ou pardas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo no
processo seletivo.

2
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§22 - Candidaturas de pessoas pretas ou pardas aprovadas dentro do nimero de vagas oferecido
para ampla concorréncia ndo serao computadas para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

§3° - Em caso de desisténcia de alguma candidatura de pessoa preta ou parda aprovada em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pela pessoa Preta ou Parda posteriormente classificada.

§49 - Na hipdtese de nao haver candidaturas Pretas ou Pardas aprovadas em numero suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas observada a ordem de classificacao.

3.2 Serdo oferecidas 05 (cinco) SOBREVAGAS para o Curso de Mestrado, sendo que ficam reservadas:
1 (uma) sobrevaga para candidatos que se autodeclararem indigenas;

1 (uma) sobrevaga para candidatos que se autodeclararem quilombolas;

1 (uma) sobrevaga para candidatos que se autodeclararem pessoas com deficiéncia;

1 (uma) sobrevaga para candidatos que se autodeclararem pessoas trans (transexuais,
transgéneros e travestis);

1 (uma) sobrevaga para candidatos que se autodeclararem pessoas refugiadas ou solicitantes de
refugio;

§12 As sobrevagas ndo serao utilizadas no coOmputo do nimero de vagas total oferecido.

§22 A reserva de sobrevagas deve ser contabilizada separadamente para cada um dos grupos das
populagdes a qual se destina

3.3  Aspessoas que desejarem concorrer as reservas de vagas/sobrevagas fardo sua opgdo no
periodo da inscricdo, indicando a modalidade da reserva e, quando exigido, apresentando os
documentos requeridos.

3.4 O numero exato de vagas poderd ser reduzido em funcdo da existéncia de candidatos
aptos nos termos do presente edital, conforme os critérios definidos no item 6 deste edital.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo indicado
no item 2.1, o site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, clicar no icone “CLIQUE
AQUI PARA SE INSCREVER PELO SIGAA”, acessar o Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas — SIGAA, escolher o curso desejado, responder ao questionario e anexar as copias
dos seguintes documentos obrigatoriamente em formato PDF:

I Cdpia do RG, para candidatos de nacionalidade brasileira, ou cépia do RNM — Registro
Nacional Migratorio, para candidatos de nacionalidade estrangeira. Se ndo possuir o RNM, sera
aceita, para inscricdo, a copia do passaporte das paginas que contenham os dados pessoais;
3
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. Carta de aceite do orientador — professores disponiveis para orientacdo constam do
ANEXO | deste edital. Cabe ao candidato entrar em contato com os possiveis orientadores através
dos e-mails indicados no ANEXO I. O orientador deve preencher e assinar a carta que consta do
ANEXO 1V, que deve ser escaneada e submetida em formato PDF; caso o orientador seja um
docente colaborador do Programa, é necessdria a coorientacdo por um docente permanente
(http://posinfo.ufabc.edu.br)

Ill.  Histérico escolar da graduacgdo;

V. Curriculo Lattes atualizado (http://lattes.cnpg.br/);

V. Diploma de Graduagao, Certificado de Conclusdo ou Documento Oficial da instituicdo de
ensino indicando a previsdo de sua conclusdo até a data de matricula no Programa, conforme o
item 2.1.

a) Os candidatos aprovados no processo seletivo em iminéncia de diplomac¢do em curso de
graduacdo serdo admitidos sob a denominacdo “aluno condicional” e deverdo atender aos
termos da Resolugdo da CPG n2 03/2014 (Disponivel em: http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/)

b) O diploma de graduacao obtido em Programa no exterior ndo necessita ter a sua revalidacdo,
por instituicdo publica brasileira, no momento da inscricdo para o processo seletivo.

VL. Planilha de Pontuagdo (referente ao ANEXO Ill), disponivel em https://bit.ly/3kerOv0
e/ou http://posinfo.ufabc.edu.br (selecionar: Documentos/Formularios/ “Planilha de Pontuagao-
Processo Seletivo de Mestrado”), preenchida e identificada com nome e CPF do candidato. Esta
planilha deve ser salva em formato PDF.

VII. Comprovantes de todos os itens que constem na Planilha de Pontuagdo (item 4.1.VI),
segundo ANEXO Ill, compilados em um unico arquivo PDF.

VIIl. Sugestao de Projeto de Pesquisa ou Carta de Motivacao

a) Caso o candidato ndo possua graduac¢do em areas correlatas ao curso, conforme descrito
na Planilha de Pontuacdo (Anexo lll), o candidato devera obrigatoriamente submeter um
projeto de pesquisa. Caso contrario, a decisdo sobre o tipo de documento a ser submetido
sera do docente que emitir a carta de aceite do orientador e devera estar de acordo com
a opgao assinalada no ANEXO IV.

b) O documento submetido devera ser de autoria do candidato, ndo sendo permitido plagio,
inclusive parcial, de trabalhos realizados por terceiros.

c) E recomendada a comunicacio com possivel(is) futuro(s) orientador(es) para
aperfeicoamento do documento antes de sua submissao.

d) A Sugestdo de Projeto de Pesquisa devera descrever uma proposta de pesquisa a ser
executada durante o mestrado. A mesma deve ser escrita em portugués ou inglés com
espacamento duplo, em fonte Times New Roman, tamanho 12, coluna simples, com no
maximo 4 paginas e com o seguinte conteudo: (i) Nome do candidato e do possivel futuro
orientador; (ii) Linha de Pesquisa; (iii) Titulo; (iv) Introducdo; (v) Objetivos geral e
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especifico(s); (vi) Justificativa; (vii) Metodologia; (viii) Descricdo da viabilidade da
execucdo do projeto, detalhando disciplinas que o candidato estd apto a cursar; (ix)
cronograma; (x) Referéncias bibliograficas. Nota: A sugestdo de Projeto de Pesquisa
apresentada serd utilizada unicamente durante este Processo Seletivo, ndo sendo
necessariamente obrigatéria sua continuidade ou execu¢do durante o curso.

e) A Carta de Motivacdo deverd descrever a motivacdo do candidato para cursar o Curso de
Mestrado em Engenharia da Informacdo. A mesma deve ser escrita em portugués ou
inglés com espagamento duplo, em fonte Times New Roman, tamanho 12, coluna simples,
com no maximo 1 pagina.

4.2. No Formuldrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas INDIGENAS, prevista na Resolucdo CPG 78, dever3o:

a) se autodeclarem indigenas;

b) indicar o grupo étnico do qual fazem parte;

c) apresentar documento que comprove a vinculagao a etnia indicada a partir dos
procedimentos de afericdo de filiagdo definidos pelo préprio grupo: videos elaborados por
liderancgas, certidOes de cartério ou emitidas pela FUNAI, como o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena/RANI (obrigatoriamente em pdf).

4.3. No Formuldrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas QUILOMBOLAS, prevista na Resolucdo CPG 78, deverao:

a) Se autodeclararem Quilombolas;

b) Apresentar declaracdo de pertencimento (obrigatoriamente em pdf) emitida por suas
comunidades de origem a partir de seus proprios mecanismos de afericdo étnico-racial (videos
produzidos por liderancas, certiddes de cartorio, declaracdo assinada por liderangas ou emitidas
pela Fundacéo Cultural Palmares).

4.4. No Formuldrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), prevista na Resolu¢do CPG 78, deverdo:

a) Se autodeclararem Pessoas com deficiéncia (PcD);

b) Apresentar (obrigatoriamente em pdf) laudo médico original e legivel, atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencgas (CID-10), contendo o nome de médico especialista, sua assinatura e
registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

§ 19 Candidaturas a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) poderdo solicitar
adaptacGes especificas para a realizacdo da(s) etapa(s) do processo seletivo, informando os
recursos de acessibilidade, de tecnologia assistiva ou qualquer tratamento diferenciado
necessario, conforme prazo e procedimentos determinados no edital do processo seletivo.

§ 29 Ressalvadas as condicdes especificas previstas para a realizacdo da(s) etapa(s) do processo
seletivo para as Pessoas com Deficiéncia (PCD) havera igualdade de condi¢des, no que tange ao
hordrio das provas, ao local, ao conteldo, aos critérios de aprovacao e a todas as demais normas
de regéncia para o processo seletivo.

5
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco B - 42 andar - Sala 402 - Fone: (11) 4996-0085/0086/0087
ppg.informacao@ufabc.edu.br

Pagina 42



Boletim de Servigo n° 1076
24 de agosto de 2021

4.5. No Formuldrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas PESSOAS TRANS (transexuais, transgéneros e travestis), prevista na Resolucdo CPG 78,
deverdo se autodeclararem como tal.

4.6. No Formuldrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas de PESSOAS REFUGIADAS OU SOLICITANTES DE REFUGIO, prevista na Resolugdo CPG 78,
deverado:

a) comprovar a condicdo de refugiado reconhecida pelo Comité Nacional para os Refugiados
(CONARE) ou apresentacdo do protocolo de solicitagdo de reflugio, de acordo com os
procedimentos que regulamenta a Lei 9.474/07;

b) comprovar a conclusdo de curso de graduacdo ou seu equivalente;

Pardgrafo Unico. Na auséncia de documentacdo da escolaridade descrita no caput do artigo 17,
cabera ao CONARE atestar a escolaridade requerida.

4.6. Eimportante que o candidato que queira usufruir de bolsa de estudos assinale esta opg¢do
no formuldrio de inscricdo, sendo que a op¢dao ou ndo por bolsa de estudos nao influira no
processo seletivo. Cabe destacar que a Coordenagao do Programa nao oferece garantia de que
uma bolsa se tornard disponivel ao aluno aprovado no processo seletivo no decorrer da sua
permanéncia no Programa. A alocacdo das bolsas do programa sera realizada de acordo com
Edital especifico, a ocorrer apds o ingresso do aluno no programa.

4.7 Em caso de aprovacdo em todas as fases do processo seletivo, a opcdo por bolsa de
estudos exige dedicacdo integral e exclusiva do aluno.

4.8 Depois de efetivada a inscricdo, ndao serd aceita qualquer solicitacdo de alteracdo das
informagdes declaradas pelo candidato.

4.9 Asinformacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo de Selecdo o direito de excluir do processo seletivo o candidato
gue ndo preencher os formuldrios de forma completa e correta ou que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

4.10 A Comissdao de Selecdao fara a homologacdo das inscricdes dos candidatos que
apresentarem a documentag¢dao em conformidade com este Edital no periodo estipulado.

4.11 Somente serdao consideradas validas as inscrigdes concluidas até as 23h59min (horario
oficial de Brasilia) do ultimo dia de inscri¢ao previsto no item 2.1.

4.12 A Comissdo de Selecdo/Coordenacdo ndo se responsabilizard pelas inscricdes iniciadas e
ndo concluidas durante o periodo previsto no item 2.1 deste Edital.

4.13 Nao serdo aceitas inscrigdes realizadas por quaisquer outros canais nao previstos neste
Edital.

4.14 E de responsabilidade integral do candidato o correto preenchimento da solicitacdo de
inscricdo, bem como o envio dos documentos previstos nos termos deste Edital.

6
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco B - 42 andar - Sala 402 - Fone: (11) 4996-0085/0086/0087
ppg.informacao@ufabc.edu.br

Pagina 43



Boletim de Servigo n° 1076
24 de agosto de 2021

4.15 Osdocumentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serao reaproveitados
para a matricula. Deste modo, o candidato aprovado devera providenciar a documentagao
necessaria para a matricula em sua totalidade, conforme disposto na Portaria da ProPG n2 06 de
21 de junho de 2017 (http://propg.ufabc.edu.br/wp-content/uploads/portaria-propg-06-2017-
matricula-aluno-regular.pdf) e no site da ProPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

5. DO PROCESSO DE AVALIAGAO — ANALISE DE CURRICULO E PROJETO DE PESQUISA OU CARTA
DE MOTIVAGAO

5.1 O ANEXO Il do presente edital apresenta a tabela para pontuag¢do do curriculo, que sera
utilizada para o calculo dos pontos alcangados por cada candidato em cada item.

5.2 Todos os candidatos deverdo, obrigatoriamente, preencher a Planilha de Pontuacdo
disponivel em  https://bit.ly/3kerOv0 e/ou  http://posinfo.ufabc.edu.br  (selecionar:
Documentos/Formularios/ “Planilha de Pontuagdo — Processo Seletivo Mestrado”), e submeté-la
em formato PDF, conforme item 4.1.VI deste edital.

5.3 Para cada item informado na planilha de pontuacdo o candidato deve anexar os
respectivos comprovantes, conforme item 4.1.VIl. Caso ndo haja comprovagao de qualquer item,
a respectiva pontuacdo ndo sera contabilizada.

5.4 Recomenda-se fortemente que os candidatos que cursaram com aprovag¢dao quaisquer
disciplinas do Programa de Pds-Graduagdao em Engenharia da Informagdao da UFABC como aluno
especial, que incluam a documentacdo comprobatéria do conceito obtido nesta(s) disciplina(s),
gue pode ser facilmente obtida na Pré-Reitoria de Pés-Graduacao da UFABC, sendo que a mesma
recomendacdo vale para alunos que cursaram disciplinas em quaisquer outros cursos de pds-
graduacdo "stricto sensu" aprovados pela CAPES.

5.5 O quesito Curriculo de cada candidato sera avaliado de forma objetiva, conforme pesos
definidos no ANEXO Il para cada item, desde que devidamente comprovado, gerando uma nota
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

5.6 Desde que cada item informado seja devidamente comprovado, a planilha de pontuagao
preenchida ja apresenta aos candidatos a nota de avaliagao de Curriculo, identificada como NOTA
TOTAL.

5.7 O projeto de pesquisa ou a carta de motivacdo e curriculo serdo analisadas pela Comissdo
de Selecdo para aprovacao ou ndo do candidato, sendo considerados os seguintes aspectos:
formacao profissional e atividades académicas; histdrico escolar; producao cientifica; afinidade
com a area de concentracdo e linha de pesquisa indicada na Carta de Aceite de Orientacado (item
4.1 — |l deste edital); viabilidade da execucdo do projeto de pesquisa proposto.

5.8 Esta etapa é classificatéria e eliminatdria. Os candidatos que nao forem aprovados pela
comissdo de selecdo, conforme o Item 5.7 deste Edital, estardo automaticamente eliminados do
processo seletivo.
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6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. Serd desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

l. N3o apresentar toda a documentagdo requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste
Edital;

Il. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da
selecgdo;

6.2. Os candidatos aprovados serdo classificados através da nota de avaliagdo de curriculo
conforme a Planilha de Pontuagdo (Anexo Ill)

6.3 Em caso de empate na avaliagdo dos candidatos, os critérios de desempate obedecerao a
seguinte ordem:

J Data mais recente da conclusdo da graduagao

J Pontuagcao dos itens 1 a 12 da planilha de pontua¢ao, em ordem decrescente de
importancia.

] Maior idade

7. DO RESULTADO

7.1 0O ingresso no programa respeitara as vagas e condic¢des previstas neste Edital (conforme
item 3). O resultado sera publicado na pdgina do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia
da Informacdo na internet, no endereco (http://posinfo.ufabc.edu.br).

8. DOS RECURSOS

8.1 Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do Programa (ppg.informacao@ufabc.edu.br).
SolicitagOes enviadas para endereco eletronico diferente do aqui indicado, ndo serao acatadas.

9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula de acordo
com as solicitagdes, formato e orientagdes a serem divulgadas pela Pré-Reitoria de Pds-
Graduagdo — link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1 N3o ha garantia de bolsas de estudos aos alunos selecionados, mas aqueles que as
solicitarem assumindo disponibilidade de dedicacao exclusiva ao Programa, no ato de inscricao,
poderdo concorrer a bolsas de estudos sob a administracdo da Coordenagdo do Programa
guando estiverem disponiveis. Caso haja disponibilidade, as bolsas serdo alocadas de acordo
com Edital especifico a ocorrer apds o ingresso do aluno no programa. E importante enfatizar
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gue a Coordenacdao do Programa ndo oferece garantia de que uma bolsa se tornara disponivel
ao aluno durante a sua permanéncia no Programa.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os casos omissos e ndo previstos por este Edital serdao resolvidos pela Comissao de
Selegdo ou pela Coordenagao do Programa de Pés-Graduagao em Engenharia da Informacao.

11.2 Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o conteldo deste Edital, o
Regimento dos Programas de Pds-Graduacdo, assim como as Normas Internas do Programa de
Pés-Graduacdo em Engenharia da Informacdo da Universidade Federal do ABC (disponiveis em:
http://propg.ufabc.edu.br e http://posinfo.ufabc.edu.br) e a Politica de A¢Ges Afirmativas de
acesso e permanéncia nos cursos de Pds-Graduacdo stricto sensu da UFABC (Resolucdo CPG 78).

11.3 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicag¢io de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pdgina eletronica do Programa
de Pés-Graduagdo em Engenharia da Informacao (http://posinfo.ufabc.edu.br).

11.4 DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS poderdo ser obtidas pelo e-mail:
ppg.informacao@ufabc.edu.br (institucional do Programa).

11.5 Este edital revoga e substitui o Edital n2 36/2021-PROPG/CAPPG, publicado no Boletim
de Servico n2 1075, de 20/08/2021, p. 117 a 128.

ALINE DE OLIVEIRA NEVES PANAZIO
Coordenadora do Programa de Pds-Graduag¢ao em Engenharia da Informagao
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ANEXO |

Docentes credenciados no Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia da Informacdo da

Universidade Federal do ABC.

Orientador

E-mail

Aline de Oliveira Neves Panazio

aline.panazio@ufabc.edu.br

Ana Ligia Scott

ana.scott@ufabc.edu.br

Anderson Leonardo Sanches

anderson.sanches@ufabc.edu.br

André Kazuo Takahata

andre.t@ufabc.edu.br

Carlo Kleber da Silva Rodrigues*

carlo.kleber@ufabc.edu.br

Carlos Alberto Kamienski

carlos.kamienski@ufabc.edu.br

Carlos Eduardo Capovilla

carlos.capovilla@ufabc.edu.br

Claudio José Bordin Junior

claudio.bordin@ufabc.edu.br

Diogo Coutinho Soriano

diogo.soriano@ufabc.edu.br

Filipe leda Fazanaro

filipe.fazanaro@ufabc.edu.br

Francisco José Fraga da Silva

francisco.fraga@ufabc.edu.br

Gustavo Souza Pavani

gustavo.pavani@ufabc.edu.br

Heloi Francisco Gentil Genari*

heloi.genari@ufabc.edu.br

Jodo Henrique Kleinschmidt

joao.kleinschmidt@ufabc.edu.br

Jodo Henrique Ranhel Ribeiro

joao.ranhel@ufabc.edu.br

Jodo Ricardo Sato

joao.sato@ufabc.edu.br

Kenji Nose Filho*

kenji.nose@ufabc.edu.br

Luiz Alberto Luz de Almeida

luiz.almeida@ufabc.edu.br

Luiz Henrique Bonani do Nascimento

luiz.bonani@ufabc.edu.br

Marcelo Zanchetta do Nascimento

marcelo.nascimento@ufabc.edu.br

Universidade Federal de Uberlandia — UFU

Marcio Eisencraft
Universidade de Sdo Paulo — USP

marcio.eisencraft@ufabc.edu.br

Murilo Bellezoni Loiola

murilo.loiola@ufabc.edu.br

Priscyla Waleska Targino de Azevedo Simdes*

priscyla.simoes@ufabc.edu.br

Ricardo Suyama

ricardo.suyama@ufabc.edu.br

* Docentes em fase de credenciamento, conforme Edital 28/2021.

Mais informacgdes sobre a trajetéria profissional e os interesses de pesquisa de cada um dos
orientadores disponiveis podem ser obtidas no endereco eletrénico http://posinfo.ufabc.edu.br/
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Valor
Publicacdes Valor Unitario
Maximo
1 Artigos completos (minimo 1000 palavras) publicados em 1,0 ponto/artigo 4,0
periddicos cientificos nacionais ou internacionais (com ISSN), pontos
indexados nas bases de dados IEEE, Web of Science ou Scopus
2 Artigos completos (minimo 1000 palavras) publicados em 0,5 pontos/artigo
periddicos cientificos nacionais ou internacionais (com ISSN) ndo (limitado a 1,0)
indexados
3 Trabalhos completos (minimo 1000 palavras) publicados em 0,4 pontos/trabalho
anais de congressos cientificos nacionais ou internacionais (limitado a 0,8)
4 Resumos cientificos publicados em anais de congressos 0,1 pontos/resumo
cientificos nacionais ou internacionais (limitado a 0,4)
5 Apresentagao em congressos cientificos, em areas correlatas ao 0,1
curso ponto/apresentagdo
(limitado a 0,4)
Valor
Experiéncia e formagdo Valor Unitario L
Maximo
6 Curso de graduacgdo em areas correlatas ao curso: Engenharia 6,0
(Informacdo, Elétrica, Computagdo, Eletrénica, pontos

TelecomunicagGes), Ciéncia da Computagdo, Sistemas de
Informagdo, Matemdtica, Estatistica, Ciéncia e Tecnologia;
Cursos de Tecnologia na area de Eletrénica, Telecomunicagdes
ou Computacdo com carga hordria minima de 2800 horas
(limitado a 4 pontos)

6.1 — data de conclusdo do curso de graduacdo ha mais de 5 anos 3,0 pontos
6.2 — data de conclusdo do curso de graduag¢do entre 2 anos e 5 3,5 pontos
anos

6.3 — data de conclusdo do curso de graduacgdo até 2 anos 4 pontos

7 Disciplinas cursadas com aprovagao em cursos de pods-
graduacdo “stricto sensu” aprovados pela CAPES em dreas
correlatas ao curso, conforme item (6)

0,5 ponto/disciplina
(limitado a 1,0)

8 Iniciacdo cientifica - IC

1,0 ponto/ano

9 Participacdao em projetos de pesquisa financiados por agéncias
de fomento, exceto IC

0,8 ponto/ano

10 | Curso de Especializacdo (Pds-graduagdo “lato sensu”) em areas
correlatas ao curso, conforme item (6)

0,5 ponto/curso
(limitado a 1,0)

11 | Cursos de extensdo universitaria com carga horaria minima de
20 horas e em areas correlatas ao curso, conforme item (6)

0,2 ponto/curso
(limitado a 1,0)

12 | Estagio ou intercdmbio académico no exterior

0,1 ponto/més
(limitado a 1,0)
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ANEXO Il

Planilha de Pontuacgdo, disponivel em https://bit.ly/3kerOv0 e/ou http://posinfo.ufabc.edu.br
(selecionar: Documentos/Formularios/ “Planilha de Pontuagdo — Processo Seletivo Mestrado”),
preenchida e identificada com nome e CPF do candidato. Esta planilha deve ser salva em

formato PDF.
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ANEXO IV - Carta de Aceite de Orientacao *

Eu, , membro do
Programa de Pds-graduacdao em Engenharia da Informacao da Universidade Federal do
ABC, aceito orientar o]
candidato,

, inscrito no processo seletivo da PPG-INF, Edital N2
Também declaro ter conhecimento da

( ) sugestao de projeto de pesquisa intitulada

( ) carta de motivacdo do candidato e da sua formacgao académica.

Coorientador:

DADOS ADICIONAIS:
AREA E LINHA RELACIONADA COM A PESQUISA A SER REALIZADA PELO CANDIDATO

REDES DE COMUNICACAO
Linhas de Pesquisa:
Redes de Informacédo ( ) Seguranca da Informacdo ( )

PROCESSAMENTO MULTIMIDIA

Linhas de Pesquisa:

Processamento de Sinais em Comunicacoes ( )
Processamento de Sinais Audio-Visuais( )

SISTEMAS INTELIGENTES
Linha de Pesquisa: Inteligéncia Artificial ( )

Assinatura do candidato Assinatura do orientador Assinatura do coorientador

* Exclusiva para participacdo deste edital e ndo substitui a Carta de Aceite de Orientacdo exigida pela Pro-Reitoria
de Pés-Graduagdo no ato da matricula.

13
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco B - 42 andar - Sala 402 - Fone: (11) 4996-0085/0086/0087
ppg.informacao@ufabc.edu.br

Pagina 50



SUPERINTENDENCIA
DE GESTAO DE
PESSOAS

Pagina 51



Boletim de Servigo n° 1076
24 de agosto de 2021

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 607 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016048/2021-18
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de SARA DIAZ CARDELL, SIAPE 3204537,
Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n2 858/2020, publicada no DOU n2 155, de 13
de agosto de 2020, secdo 2, p.28, pelo periodo de 01/09/2021 a 01/09/2022 (um ano).

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 15:53 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 607, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 20/08/2021 e o codigo de verificacdo:

cblec8f61b
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 608 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016050/2021-97
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de ODALEA APARECIDA VIANA, SIAPE
1550950, Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n2 844/2020, publicada no DOU n®
153, de 11 de agosto de 2020, sec¢do 2, p.21, pelo periodo de 14/09/2021 a 14/09/2022 (um
ano).

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 15:59 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 608, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 20/08/2021 e o codigo de verificagdo:
15bb00196b
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 609 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016051/2021-31
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de MARA SILVIA PASIAN, SIAPE 3204646,
Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n2 857/2020, publicada no DOU n2 155, de 13
de agosto de 2020, secdo 2, p.28, pelo periodo de 01/09/2021 a 01/09/2022 (um ano).

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 16:04 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 609, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 20/08/2021 e o codigo de verificacdo:

a2f12a0f67
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 610 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016052/2021-86
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de JOSE VANTERLER DA COSTA SOUSA, SIAPE 3204383,
Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n® 859/2020, publicada no DOU n? 155, de 13
de agosto de 2020, secdo 2, p.28, pelo periodo de 01/09/2021 a 01/09/2022 (um ano).

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 16:04 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 610, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissao: 20/08/2021 e o codigo de verificagdo:
1e951b5acc
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 611 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016053/2021-21
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de ROGERIO ROSSI, SIAPE 1277595,
Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n2 856/2020, publicada no DOU n2 155, de 13
de agosto de 2020, secdo 2, p.28, pelo periodo de 01/09/2021 a 01/09/2022 (um ano).

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 16:05 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 611, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 20/08/2021 e o codigo de verificacdo:

cf9e6f40a9
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 612 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016055/2021-10
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de ROGERIO TEIXEIRA CAVALCANTI, SIAPE
3204424, Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n? 860/2020, publicada no DOU n®
155, de 13 de agosto de 2020, sec¢do 2, p.28, pelo periodo de 01/09/2021 a 01/09/2022 (um
ano).

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 15:49 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 612, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 20/08/2021 e o codigo de verificagdo:
2b66d9043d
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 613 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016056/2021-64
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de VERA PASCHON, SIAPE 3204683,
Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n2 854/2020, publicada no DOU n2 155, de 13
de agosto de 2020, secdo 2, p.28, pelo periodo de 01/09/2021 a 01/09/2022 (um ano).

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 16:06 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 613, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 20/08/2021 e o codigo de verificacdo:

e618e587a6
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 614 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016059/2021-06
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n2 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido (DOU) n2 67, de 09/04/2018, considerando as competéncias delegadas pela
Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso
das atribuicdes a ele conferidas;

RESOLVE:

Conceder horario especial para servidor JULIO FRANCISCO BLUMETTI FACO, SIAPE 2526701,
com carga hordria de 20 (vinte) horas semanais, a contar de 16/08/2021, nos termos do Art.
98, § 29, da Lei n2 8112/1990 e conforme Laudo Médico Pericial n2 092.327/2021.

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 16:09 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 614, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 20/08/2021 e o codigo de verificacdo:
c56adfadb3
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 615 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016060/2021-22
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, por termino de prazo contratual, nos termos do Art. 12, |, da Lei
8.745/93, o contrato de trabalho de Professor(a) Visitante de REGINA MARIA DOS SANTOS
CARMO, SIAPE 3145364, a contar de 02/09/2021.

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 16:09 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 615, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissao: 20/08/2021 e o codigo de verificagdo:
db67aad7fb
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 616 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016062/2021-11
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, por termino de prazo contratual, nos termos do Art. 12, |, da Lei
8.745/93, o contrato de trabalho de Professor(a) Visitante de MARIA DOLORES WIRTS BRAGA,
SIAPE 3145481, a contar de 02/09/2021.

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 16:12 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 616, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissao: 20/08/2021 e o codigo de verificagdo:
29d840a794
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 617 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016063/2021-66
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, por termino de prazo contratual, nos termos do Art. 12, |, da Lei
8.745/93, o contrato de trabalho de Professor(a) Visitante de MAIRA RODRIGUES, SIAPE
1327323, a contar de 02/09/2021.

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 16:12 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 617, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 20/08/2021 e o codigo de verificagdo:

7468954d84
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 618 / 2021 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.016064/2021-19
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, por termino de prazo contratual, nos termos do Art. 12, |, da Lei
8.745/93, o contrato de trabalho de Professor(a) Visitante de DIEGO SILVERIO DA SILVA, SIAPE
3145383, a contar de 02/09/2021.

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 16:13 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 618, ano:
2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdao: 20/08/2021 e o codigo de verificagdo:
b6aee75900
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N2 619/2021 - SUGEPE (11.01.28)

N2 do Protocolo: 23006.016078/2021-24
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n® 211, de
06/04/2018, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 67, de 09/04/2018, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n°
158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenca para capacitacdo a servidora ERICA SAYURI MAKI, SIAPE
1875405, pelo periodo de 18/10/2021 a 30/11/2021, nos termos do Art. 87 da Lei n® 8.112/90 e
do Decreto n° 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 16:14)
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 619, ano: 2021, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo: 20/08/2021 e o cddigo de verificagdo:
c4ced327dd
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 66/2021 - SUGEPE (11.01.28)

N2 do Protocolo: 23006.016128/2021-73
Santo André-SP, 23 de Agosto de 2021

(Assinado digitalmente em 23/08/2021 15:14 )
EDUARDO SCORZONI RE
SUPERINTENDENTE - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 1680301

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
ndmero: 66, ano: 2021, tipo: EDITAL, data de emissdo: 23/08/2021 e o cddigo de verificacdo: a40d571167

Pagina 65


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

Boletim de Servigo n° 1076
24 de agosto de 2021

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagao Universidade Federal do ABC

EDITAL

Prorroga o prazo de inscricdes do Processo
Seletivo para Estdgio Remunerado n.2
061/2021

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018, publicada no Diario
Oficial da Unido n2 67, de 09/04/2018, no uso das competéncias delegadas pela Portaria da
Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no Didrio Oficial da Unido n2 158, de 18/08/2020,
RESOLVE:

1. Prorrogar até 08/09/2021 o periodo de inscricGes do Edital n.2 061/2021, referente ao
processo seletivo para estdgio remunerado (ndo obrigatdrio) de nivel superior na Universidade
Federal do ABC, publicado no Boletim de Servigco n2 1071, pdgina 58.

2. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente Edital.

EDUARDO SCORZONI RE
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 1917 / 2021 - CECS (11.01.12)

N° do Protocolo: 23006.016086/2021-71
Santo André-SP, 20 de agosto de 2021.

Nomeia o coordenador de disciplina sob a responsabilidade
do CECS para todo o ano letivo de 2021.

O DIRETOR DO CECS - CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E CIENCIAS SOCIAIS
APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado pela Portaria n°® 391, de 27 de novembro
de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido, em 29 de novembro de 2017, no uso de suas atribuicdes
legais.

RESOLVE:
Art. 19 Nomear o coordenador de disciplina para todo o ano letivo de 2021;

BACHARELADO EM RELACOES INTERNACIONAIS (BRI)

ESHR005-13: Estado e Vitor Eduardo Schincariol
Desenvolvimento Economico no Brasil | . .
Contemporaneo vitor.schincariol@ufabc.edu.br

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da UFABC.
HARKI TANAKA

Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas.

(Assinado digitalmente em 20/08/2021 18:01 )
HARKI TANAKA
DIRETOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
CECS (11.01.12)
Matricula: 1671296

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http:/ /sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 1917, ano:
2021, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 20/08/2021 e o codigo de verificacdo: dbaef732c7
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATO DECISORIO N2 5/2021 - ConCMCC (11.01.11.03)

N2 do Protocolo: 23006.016166/2021-26
Santo André-SP, 23 de agosto de 2021.

O CONSELHO DO CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTACAO E COGNICAO (ConCMCC)
DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, no uso de suas atribui¢ées e:

CONSIDERANDO o Art. 56 da a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacgao nacional;

CONSIDERANDO a necessidade de preencher as vacéancias de representantes docentes do
Bacharelado em Ciéncia da Computacdo e do Bacharelado em Neurociéncia resultantes de
namero de inscri¢cdes inferior ao nimero de vagas no processo eleitoral de 2021 , regidas pelo
Edital 04/2021 - CMCC, para a composicao das coordenacgdes dos respectivos cursos.

DECIDE:

Art. 1° As vagas nao preenchidas de representantes docentes do Bacharelado em Ciéncia da
Computacéo e do Bacharelado em Neurociéncia serdo ocupadas provisoriamente, na seguinte
ordem:

a) pelos membros titulares da respectiva Coordenacao de Curso, do mandato 2019-2021,
b) pelos membros suplentes da respectiva Coordenacao de Curso, do mandato 2019-2021;

c) pelos membros titulares e, em seguida, suplentes dos mandatos anteriores das respectivas
Coordenacdes de Curso, a comecar pelos mandatos mais recentes.

Paragrafo Unico: Serd utilizado como critério de desempate 0 maior tempo no exercicio docente
na UFABC.

Art. 2° O mandato dos membros provisérios das coordenacdes terdo duracdo apenas até a
posse dos novos representantes docentes, indicados de acordo com o Ato Decisorio N° 6/2021
- ConCMCC.

Art. 3° Este Ato Decisorio entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servi¢o da
UFABC e tem validade apenas até a posse dos novos membros.
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(Assinado digitalmente em 23/08/2021 18:08)
MARCELO BUSSOTTI REYES
DIRETOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
CMCC (11.01.11)

Matricula: 1766041

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nimero: 5, ano: 2021, tipo: ATO DECISORIO, data de emissdo: 23/08/2021 e o cédigo de verificacdo: b6dd12b60d
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATO DECISORIO N2 6/2021 - ConCMCC (11.01.11.03)

N2 do Protocolo: 23006.016174/2021-72
Santo André-SP, 23 de agosto de 2021.

O CONSELHO DO CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTACAO E COGNICAO (ConCMCC) DA FUNDAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, no uso de suas atribuicdes e:

CONSIDERANDO a necessidade de preenchimento de vacancias para representantes docentes nas Coordenacgdes
dos Cursos Bacharelado em Ciéncia da Computa¢do e Bacharelado em Neurociéncia, em virtude do nao
preenchimento das vagas no processo eleitoral de 2021, regido pelo edital 04/2021;

CONSIDERANDO a necessidade de ajuste no tempo dos mandatos de modo que haja equiparagdo com os demais
mandatos em curso;

CONSIDERANDO o ato decisério 5/2021 do Conselho de Centro do CMCC;

CONSIDERANDO a resolucdo ConsEPE n2 74 de 2010, a qual define as composicdes e atribuicdes das coordenacgdes
dos bacharelados interdisciplinares e dos cursos de formacao especifica;

CONSIDERANDO as discussGes ocorridas na primeira sessdo extraordindria do Conselho de Centro do CMCC

realizada em 23 de agosto de 2021.

DECIDE:

Art. 12 Aprovar a indicacdo pelas respectivas Plenarias de Curso de membros para compor as Coordenagdes do
Bacharelado em Ciéncia da Computacdo e Bacharelado em Neurociéncia.
Paragrafo Unico: As indicacBes serdo para as seguintes vagas:
a) Bacharelado em Ciéncia da Computacao: 3 (trés) chapas de representantes docentes;
b) Bacharelado em Neurociéncia: 1 (uma) chapa de representante docente;
Art. 22 Para as indicagdes, os Coordenadores de Curso deverao convocar suas respectivas Plenarias para indicar
chapas para preencher as vagas nas suas Coordenagdes de Curso.
§ 12 Caso haja mais chapas do que o nimero de vagas, caberd a Plendria de Curso escolher entre as
chapas, indicando ao Conselho de Centro tantas chapas quanto o nimero de vagas.
§ 22 A indicacdo de membros para compor as Coordenacgdes deve ser realizada mediante votacao.
Art. 32 O ConCMCC devera homologar as indicacdes em reunido ordindria subsequente a comunicacdo das
indicacdes pelo Coordenador de Curso.
Art. 42 O mandato dos conselheiros indicados tera inicio na data de suas posses e fim em 31 de agosto de 2023.
Art. 52 Este Ato Decisério entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da UFABC e tem

validade apenas até o preenchimento de todas as vagas.
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(Assinado digitalmente em 23/08/2021 18:09)
MARCELO BUSSOTTI REYES
DIRETOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
CMCC (11.01.11)

Matricula: 1766041

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu nUmero: 6, ano: 2021, tipo: ATO DECISORIO, data de emissdo: 23/08/2021 e o cédigo de verificagdo: efObe3cbff
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e ) L (Ces
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 1915/2021 - CMCC (11.01.11)

N2 do Protocolo: 23006.016031/2021-61
Santo André-SP, 19 de agosto de 2021.

Designa, no ambito do CMCC da Fundagao Universidade Federal
do ABC, a Comissdao Permanente de Estagio Probatério de
Docentes lotados no CMCC.

O DIRETOR DO CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTACAO E COGNICAO (CMCC) DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado pela portaria n® 395, publicada no
Diério Oficial da Unido, Sec¢éo 2, de 29 de novembro de 2017, no uso de suas atribuices legais
e estatutarias e

CONSIDERANDO o disposto na resolucdo ConsUni n° 22 de 05/06/2009, a qual estabelece
normas para avaliacdo do estagio probatério dos servidores docentes.

CONSIDERANDO o disposto na resolucao ConsUni n° 199 de 25/11/2019, a qual estabelece
normas para avaliacdo do estagio probatorio dos servidores docentes.

CONSIDERANDO as deliberacdes da 72 sessao ordinaria do ConCMCC realizada em 16 de
agosto de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° Designar a Comissdo Permanente de Estagio Probatorio de Docentes a qual avaliara os
estagios probatérios dos docentes lotados no CMCC:

| - Titulares: Profa. Dra. Virginia Cardia Cardoso, Prof. Dr. Alexandre Hiroaki Kihara, Prof. Dr.
Armando Caputi;

Il - Suplente: Profa. Dra. Maria das Gracas Bruno Marietto.

Art. 2° Esta Comissao sera presidida pelo professor Alexandre Hiroaki Kihara, cuja suplente
sera a professora Maria das Gracgas Bruno Marietto.

Art. 3° O mandato da Comisséao sera de 01/09/2021 a 31/08/2022.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.
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(Assinado digitalmente em 20/08/2021 12:09)
MARCELO BUSSOTTI REYES
DIRETOR - TITULAR
CHEFE DE UNIDADE (Titular)
CMCC (11.01.11)

Matricula: 1766041

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando
seu numero: 1915, ano: 2021, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 19/08/2021 e o cddigo de verificacdo: 648b40ed15
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