FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC

BOLETIM
DE SERVICO

N° 619 - 13 de janeiro de 2017




Universidade Federal do ABC

Reitor:
Prof. Klaus Werner Capelle

Vice-Reitor:
Prof. Dacio Roberto Matheus

Chefe de Gabinete:
Marcos Joel Rubia

Pré-Reitora de Graduacgao:
Prof?. Paula Ayako Tiba

Pré-Reitor de Pés-Graduagao:
Prof. Alexandre Hiroaki Kihara

Pré-Reitora de Pesquisa:
Prof?. Marcela Sorelli Carneiro Ramos

Pro-Reitor de Extensao e Cultura:
Prof. Daniel Pansarelli

Pré-Reitor de Administragao:
Prof. Julio Francisco Blumetti Faco

Pré-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional:
Prof. Vitor Emanuel Marchetti Ferraz Junior

Pro-Reitor de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas:
Fernando Costa Mattos

Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas:
Prof. Annibal Hetem Junior

Diretor do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas:
Prof. Ronei Miotto

Diretor do Centro de Matematica, Computacao e Cognigao:
Prof. Edson Pinheiro Pimentel

Procurador:
Dr. Israel Telis da Rocha

Prefeito Universitario:
Walter Ignacio Rosa

Secretaria Geral:
Soraya Aparecida Cordeiro



O Boletim de Servigo da Fundacao Universidade Federal do ABC, é destinado a dar publicidade
aos atos e procedimentos formais da Institui¢ao.

Referéncias:

Lei n°® 4.965, de 5 de maio de 1966.

Dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras providéncias.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, v. 112, n® 157, p. 4.971, de 10 de maio de
1966. Secéo |, pt. 1.

Portaria n° 1, de 02 de janeiro de 2007 - UFABC

Institui o Boletim Mensal de Servico da Fundagao Universidade Federal do ABC.

Producéao e Edicao
Assessoria de Comunicagao e Imprensa
3356-7576 / 3356-7577



SUMARIO

REITORIA ...ttt se e e s sse s s nas 05
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO................ 07
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO.............. 17
SUGEPE ...ttt s 69
CORREGEDORIA ........oooeeerreerreises s se s e s esaenas 92



REITORIA

Boletim de Servigo n° 619 - 13 de janeiro de 2017 Pagina 5




MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC

Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha- Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7085

reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 011, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

Declara a vacancia do cargo de Técnico de
Laboratorio - Area: Computacdo, ocupado pelo
servidor Leonardo Monteiro Bersan de Araujo.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Declarar a vacancia, nos termos do Art. 33, VIII, da Lei 8.112/90, do cargo de
Técnico de Laboratorio - Area: Computacdo, codigo de vaga 0815296, ocupado pelo servidor
LEONARDO MONTEIRO BERSAN DE ARAUJO, SIAPE 1676309, em decorréncia de posse
em outro cargo inacumulavel, a contar de 10/01/2017.

Klaus Werner Capelle
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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PRO-REITORIA DE
ADMINISTRACAO




MINISTERIO DA EDUCAGAO

Fundac&o Universidade Federal do ABC

Pro-reitoria de Administracéo

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210.580- Fone: (11) 3356-7553

proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 002, DE 11 DE JANEIRO DE 2017.

Designacéao da servidora Elisabete Furchineti Seppe

como fiscal do Contrato n° 40/2015.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO EM
SUBSTITUIQAO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABO),
nomeada pela Portaria da Reitoria n°® 337, de 06 de julho de 2015, publicada no Diario Oficial
da Unido (DOU) n° 127, de 07 de julho de 2015, secdo 2, pagina 13, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 230, de 9 de abril de 2015, publicada no
DOU n° 69 de 13 de abril de 2015, secdo 1, pagina 19, e pela Portaria da Pro-Reitoria de
Administracdo n° 31, de 23 de mar¢o de 2016, publicada no DOU n° 59, de 29 de marco de

2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ele conferidas,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Elisabete Furchineti Seppe (SIAPE n° 1875404)
como fiscal do Contrato n°® 40/2015, processo n° 23006.001290/2015-49, firmado entre a
FUNDA(;AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a empresa ESPACO GENTE
CLINICA SOCIAL DE PSICOLOGIA E SAUDE EIRELI.

Art. 2° - Permanece inalterado o fiscal substituto nomeado pela Portaria da

PROAD n° 217, de 07 de dezembro de 2015, publicada no Boletim de Servigo n° 516, de 8 de
dezembro de 2015, pagina 14.

Sara Cid Mascarefias Alvarez
Pro-reitora Adjunta de Administracdo — Em Substituicéo
Portaria UFABC n° 337, de 06 de julho de 2015.

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

Fundac&o Universidade Federal do ABC

Pro-reitoria de Administracéo

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210.580- Fone: (11) 3356-7553

proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 003, DE 11 DE JANEIRO DE 2017.

Designacéao da servidora Elisabete Furchineti Seppe

como fiscal substituta do Contrato n® 50/2015.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO EM
SUBSTITUIQAO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABO),
nomeada pela Portaria da Reitoria n°® 337, de 06 de julho de 2015, publicada no Diario Oficial
da Unido (DOU) n° 127, de 07 de julho de 2015, secdo 2, pagina 13, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 230, de 9 de abril de 2015, publicada no
DOU n° 69 de 13 de abril de 2015, secdo 1, pagina 19, e pela Portaria da Pro-Reitoria de
Administracdo n° 31, de 23 de mar¢o de 2016, publicada no DOU n° 59, de 29 de marco de

2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ele conferidas,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora Elisabete Furchineti Seppe (SIAPE n° 1875404)
como fiscal substituta do Contrato n°® 50/2015, processo n® 23006.000016/2015-52, firmado
entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a empresa ESPACO GENTE
CLINICA SOCIAL DE PSICOLOGIA E SAUDE EIRELI.

Art. 2° - Permanece inalterado o fiscal nomeado pela Portaria da PROAD n°
025, de 24 de fevereiro de 2016, publicada no Boletim de Servigo n° 535, de 26 de fevereiro
de2016, pagina 14.

Sara Cid Mascarefias Alvarez
Pro-reitora Adjunta de Administracdo — Em Substituicéo
Portaria UFABC n° 337, de 06 de julho de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Proé-reitoria de Administracéo

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André — SP CEP 09210-580

Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7521
proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 004, DE 11 DE JANEIRO DE 2017.

Constitui comissao para andlise e avaliacao de bens
moveis dos restaurantes universitarios.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO DA FUNDAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), SUBSTITUTO, nomeado pela Portaria
da SUGEPE n° 969, de 19 de dezembro de 2016, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU)
n® 243, de 20 de dezembro de 2016, se¢do 2, pagina 17, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n° 067, de 18 de marco de 2016, publicada no DOU n° 56,
de 23 de marco de 2016, secdo 1, pagina 20, no uso das atribuicBes a ele conferidas e
considerando,

a) A necessidade de se instaurar Comissdo Especial para Desfazimento e
Alienacdo de Bens Moveis dos Restaurantes Universitarios;

b) A edicdo da Portaria N° 161, de 17 de outubro de 1027, publicada no
Boletim de Servigo n° 598 de 18 de outubro de 2016, Péaginas 13 e 14, que
constituiu comissdo para analise e avaliacdo de bens moveis dos
restaurantes universitarios pelo prazo de 30 (trinta) dias sem que houvesse
a conclus&o dos trabalhos;

c) As normas estabelecidas pela Lei n° 8.666/93 e suas alteraces posteriores, 0
Decreto n° 99.658/90 e a Instru¢cdo Normativa n° 205/88 — SEPAD,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir Comissdo Especial para Analise e Avaliacdo de Bens Moveis
dos Restaurantes Universitarios.

Paragrafo Gnico. A comissdo serd integrada por servidores de areas diversas da
UFABC para a avaliacdo e identificacdo dos bens passiveis de alienacdo conforme Decreto n°
99.658, de 30 de outubro de 1990.

Art. 2° A Comissdo Especial cabera analise minuciosa e imparcial dos itens
indicados pelo processo 23006.002143/2014-13 devendo, ao fim dos trabalhos, emitir relatério
final e conclusivo recomendando o reaproveitamento, a alienagdo ou outras formas de
desfazimento dos bens moveis do referido processo.

Art. 3° Designar os servidores abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro,
e, em sua auséncia, pelo segundo e assim sucessivamente, para compor esta Comissao:

| — ADRIENE BISPO — SIAPE: 1763369

&) Universidade Federal do ABC
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Il — IOLANDA KARLA SANTANA DOS SANTOS — SIAPE: 2186229
I1l - SERGIO ROBERTO MENESES DE CARVALHO — SIAPE: 2149476

Art. 4° A Comissdo tem o prazo de 60 (sessenta) dias para apresentar 0s
respectivos relatorios.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Valdir Vida
Pro-reitor de Administracdo Substituto

2

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

Fundac&o Universidade Federal do ABC

Pro-reitoria de Administracéo

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580- Fone: (11) 3356-7553

proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 005, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Designa o servidor Alessandro Alves como fiscal
responsavel pelo Contrato n° 050/2016.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRA(;AO EM
SUBSTITUIQAO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABO),
nomeada pela Portaria da Reitoria n°® 337, de 06 de julho de 2015, publicada no Diario Oficial
da Unido (DOU) n° 127, de 07 de julho de 2015, secdo 2, pagina 13, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 230, de 9 de abril de 2015, publicada no
DOU n° 69 de 13 de abril de 2015, secdo 1, pagina 19, e pela Portaria da Pro-Reitoria de
Administracdo n° 31, de 23 de mar¢o de 2016, publicada no DOU n° 59, de 29 de marco de

2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ele conferidas,
RESOLVE:

Designar o servidor Alessandro Alves (SIAPE n° 2093797) como fiscal
responsavel pelo Contrato n® 050/2016, processo n® 23006.001336/2016-19, firmado entre a
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a empresa MPD ENGENHARIA
LTDA, tendo como fiscais substitutos os servidores Guilherme Solci Madeira (SIAPE n°
1695336) e Cintia Maria Heckmann (SIAPE n° 1875358).

Sara Cid Mascarefas Alvarez
Pro-reitora Adjunta de Administragdo — Em Substituicdo
Portaria UFABC n° 337, de 06 de julho de 2015.

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéo Universidade Federal do ABC

Pré-reitoria de Administracéo

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580- Fone: (11) 3356-7553
proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 006, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Revoga a Portaria da PROAD n° 108, de 27 de julho de
2016, e designa o servidor Sérgio Fagundes da Costa

como fiscal responsavel pelo Contrato n° 22/2016.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO EM
SUBSTITUIQAO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABO),
nomeada pela Portaria da Reitoria n°® 337, de 06 de julho de 2015, publicada no Diério Oficial
da Unido (DOU) n° 127, de 07 de julho de 2015, secdo 2, pagina 13, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 230, de 9 de abril de 2015, publicada no
DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, pagina 19, e pela Portaria da Pré-reitoria de
Administragdo n°® 108, de 17 de abril de 2015, publicada no DOU n° 74, de 20 de abril de

2015, secdo 1, pagina 30, no uso das atribuicdes a ela conferidas,
RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria da PROAD n° 108, de 27 de julho de 2016,
publicada no Boletim de Servigo n® 575, de 29 de julho de 2016, pagina 18.

Art. 2° - Designar o servidor Sérgio Fagundes da Costa (SIAPE n° 1739300),
para  responder como  Fiscal Responsdvel pelo Contrato n°® 22/2016,
processo 23006.000326/2016-58, firmado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC e a empresa LIVRARIA GP LTDA - EPP, tendo como substituto o
servidor Marcio Rodrigo da Silva Monteiro (SIAPE n° 1785620).

Sara Cid Mascarefias Alvarez
Pro-reitora Adjunta de Administracdo — Em Substituicéo
Portaria UFABC n° 337, de 06 de julho de 2015.

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

Fundac&o Universidade Federal do ABC

Pro-reitoria de Administracéo

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210.580- Fone: (11) 3356-7553

proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 007, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Destituicdo do servidor Fernando Rocha Nogueira

como fiscal substituto do Contrato n°® 46/2016.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO EM
SUBSTITUIQAO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABO),
nomeada pela Portaria da Reitoria n°® 337, de 06 de julho de 2015, publicada no Diario Oficial
da Unido (DOU) n° 127, de 07 de julho de 2015, secdo 2, pagina 13, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 230, de 9 de abril de 2015, publicada no
DOU n° 69 de 13 de abril de 2015, secdo 1, pagina 19, e pela Portaria da Pro-Reitoria de
Administracdo n° 31, de 23 de mar¢o de 2016, publicada no DOU n° 59, de 29 de marco de

2016, secdo 1, pagina 40, no uso das atribuicdes a ele conferidas,
RESOLVE:

Art. 1° Destituir o servidor Fernando Rocha Nogueira (SIAPE n°® 19346190)
como fiscal substituto do Contrato n°® 46/2016, processo n® 23006.002353/2016-65, firmado
entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a FUNDA(;AO DE
DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FUNDEP.

Art. 2° Permanecem inalterados os demais fiscais homeados pela Portaria da
PROAD n° 202, de 06 de dezembro de 2016, publicada no Boletim de Servigo n° 611, de 09
de dezembro de 2016, pagina 24.

Sara Cid Mascarefas Alvarez
Pro-reitora Adjunta de Administracdo — Em Substituicéo
Portaria UFABC n° 337, de 06 de julho de 2015.

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC

Pré-reitoria de Administracéo

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580- Fone: (11) 3356-7553
proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 008, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Revoga a Portaria da PROAD n° 106, de 26 de julho de
2016, e designa o servidor Sérgio Fagundes da Costa
como fiscal responsavel pelo Contrato n° 21/2016.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO EM
SUBSTITUIQAO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABO),
nomeada pela Portaria da Reitoria n°® 337, de 06 de julho de 2015, publicada no Diério Oficial
da Unido (DOU) n° 127, de 07 de julho de 2015, secdo 2, pagina 13, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 230, de 9 de abril de 2015, publicada no
DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, pagina 19, e pela Portaria da Pré-reitoria de
Administragdo n°® 108, de 17 de abril de 2015, publicada no DOU n° 74, de 20 de abril de

2015, secdo 1, pagina 30, no uso das atribuicdes a ela conferidas,
RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria da PROAD n° 106, de 26 de julho de 2016,
publicada no Boletim de Servigo n® 575, de 29 de julho de 2016, pagina 16.

Art. 2° - Designar o servidor Sérgio Fagundes da Costa (SIAPE n° 1739300),
para  responder como  Fiscal Responsdvel pelo Contrato n°®  21/2016,
processo 23006.000321/2016-25, firmado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC e a empresa EDUCADORA COMERCIO DE MATERIAIS LTDA —
EPP, tendo como substituto o servidor Marcio Rodrigo da Silva Monteiro (SIAPE n°
1785620).

Sara Cid Mascarefias Alvarez
Pro-reitora Adjunta de Administracdo — Em Substituicéo
Portaria UFABC n° 337, de 06 de julho de 2015.

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéo Universidade Federal do ABC

Pré-reitoria de Administracéo

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580- Fone: (11) 3356-7553
proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 009, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Revoga a Portaria da PROAD n° 199, de 09 de
novembro de 2015, e designa o servidor Sérgio
Fagundes da Costa como fiscal responsavel pelo
Contrato n° 24/2015.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAQAO EM
SUBSTITUIQAO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC),
nomeada pela Portaria da Reitoria n°® 337, de 06 de julho de 2015, publicada no Diario Oficial
da Unido (DOU) n° 127, de 07 de julho de 2015, secdo 2, pagina 13, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n® 230, de 9 de abril de 2015, publicada no
DOU n° 69, de 13 de abril de 2015, secdo 1, pagina 19, e pela Portaria da Pré-reitoria de
Administracdo n° 108, de 17 de abril de 2015, publicada no DOU n° 74, de 20 de abril de

2015, secdo 1, pagina 30, no uso das atribuicdes a ela conferidas,
RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a Portaria da PROAD n° 199, de 09 de novembro de 2015,
publicada no Boletim de Servigo n® 509, de 10 de novembro de 2015, pagina 119.

Art. 2° - Designar o servidor Sérgio Fagundes da Costa (SIAPE n° 1739300),
para  responder como  Fiscal Responsavel pelo Contrato n°  24/2015,
processo 23006.000159/2015-64, firmado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC e a empresa GD DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA, tendo como
substituto o servidor Marcio Rodrigo da Silva Monteiro (SIAPE n° 1785620).

Sara Cid Mascarefias Alvarez
Pro-reitora Adjunta de Administragdo — Em Substituicdo
Portaria UFABC n° 337, de 06 de julho de 2015.

&) Universidade Federal do ABC
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PRO-REITORIA DE
POS-GRADUACAO




MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-reitoria de P6s-graduacéo

Divisdo de Apoio as Coordenacdes

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087

cursos.pos@ufabc.edu.br
CNPJ: 07.722.779/0001-06

PORTARIA DA PROPG/DAP N° 002/2017 DE 09 DE JANEIRO DE 2017
(Publicado no Boletim de Servi¢o n° 619 de 13 de Janeiro de 2017)

Normatiza o recredenciamento de docentes no
Programa de Pdés-Graduacdo em Neurociéncia e
Cognicao, revoga e substitui as Portarias n® 29/2015 e
n® 12/2016.

A Coordenacéo do Programa de Pds-Graduacgdo em Neurociéncia e Cognicao
da Universidade Federal do ABC - UFABC, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° O processo de recredenciamento de docentes tem como metas 0 aumento
da qualidade e quantidade de formacdo dos discentes, da qualidade e quantidade da producao
cientifica e técnica, do intercAmbio nacional e internacional e do nivel de qualidade do programa
e dos indicadores de qualidade utilizados por 6rgédos de avaliacdo, como a CAPES.

Art. 2° O recredenciamento sera realizado a cada dois anos, no inicio dos anos
pares, e incluird todos os docentes cadastrados no programa ha& pelo menos dois anos no
momento do recredenciamento.

Paragrafo dnico. Os docentes que ndo atenderem aos critérios de
recredenciamento ndo serdo recredenciados no programa, podendo ingressar novamente
seguindo os critérios de recredenciamento, em um prazo de dois anos do desligamento, ou pelo
processo de credenciamento do programa, para prazos superiores hd dois anos desde o
desligamento.

Art. 3° Os critérios de recredenciamento consideram os seguintes indicadores de

producao:
| - producédo académica e tecnoldgica sem participacao de discentes do programa;
Il - producdo académica e tecnoldgica com participacao de discentes do programa;
I11 - orientagfes no programa e obtencéo de bolsas para os discentes em agéncias
de fomento;

IV - financiamentos obtidos em projetos e criagdo de convénios oficiais de
pesquisa e extensao.

Paragrafo anico. As tabelas com as pontuacgdes atribuidas a cada indicador estdo
definidas no anexo I.

&) Universidade Federal do ABC
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Art. 4° Para ser recredenciado no programa na categoria de orientador
permanente, o docente precisa satisfazer os seguintes critérios, que seréo relativos ao periodo de
quatro anos-calendario anteriores ao recadastramento.

| - ter cumprido com as atribui¢cbes de um membro do corpo docente, conforme
estabelecido pelo Regimento da Pds-graduacédo Stricto Sensu e Normas Internas do Programa;

Il - ter obtido pontuacéo final igual ou superior a vinte e quatro pontos, conforme
regras descritas no Anexo I;

Il - ter ministrado pelo menos dois creditos (24 horas-aula) em disciplinas do
PPGNC;

IV - ter orientado, com defesa realizada ou ndo, pelo menos um discente de
mestrado ou doutorado;

V - Ter pelo menos duas publicacdes em periddico Al, A2 ou B1 no comité
interdisciplinar da CAPES, ou com indice de impacto equivalente, sendo pelo menos uma em
coautoria com um discente regularmente matriculado ou egresso do programa.

8 1° — A condicdo especificada no item | deste artigo serd avaliada por uma
comissao especial somente em caso de encaminhamento especifico e circunstanciado por
pelo menos dois docentes do programa ou pela Coordenacao.

8 2° — Estdo dispensados da exigéncia de artigo em coautoria com discentes do
programa docentes credenciados hd menos que 3 (trés) anos.

8§ 3° — Devem-se utilizar os Qualis atualizados na rea de avaliacédo interdisciplinar
da CAPES, sendo que na indisponibilidade deste, serdo utilizados os seguintes critérios para a
classificacdo do periddico, nesta ordem:

| - qualis interdisciplinar em avaliacdes anteriores;
Il - qualis na &rea da CAPES de maior afinidade do periodico;

Il - atribuicdo de Qualis pela comparacdo do JCR do periédico com outros
periodicos de mesma tematica classificados no Qualis.

8 4° — Aos docentes que tenham atingido uma pontuacdo de pelo menos 75%
daquela exigida para o recredenciamento sera permitido permanecer como orientador
permanente até o processo de recredenciamento seguinte, desde que no ciclo anterior tenha
obtido pontuacdo igual ou superior a 100% da pontuacao necessaria.

8 5° — Ao final de cada ciclo de recredenciamento, a coordenacdo podera aumentar
a pontuacdo final e o numero de créditos, orientacbes e publicacdes requeridas para o ciclo de
recredenciamento seguinte.

8§ 6° — Docentes que foram credenciados no programa ha menos de 4 (quatro) anos
como permanentes deveréo obter pontuagdo proporcional ao seu tempo de cadastramento no
programa, podendo, a critério da coordenacdo e mediante justificativa, ser recredenciado mesmo
que ndo satisfacam os critérios definidos neste artigo.
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Art. 5° Para ser recredenciado no programa na categoria de orientador
colaborador, o docente precisa obter 50% ou mais da Pontuacdo Final exigida no art. 4°, néo
sendo necessario satisfazer os demais criterios.

§ 1° O recredenciamento na categoria colaborador devera respeitar os limites
definidos pela CAPES, pela Pro-reitoria de Pos-graduacdo da UFABC e pela Coordenacao do
Programa de Pds-Graduacdo (CoPG).

§ 2°. Terdo prioridade os docentes que estejam orientando discentes de mestrado
ou doutorado no momento do recredenciamento.

8 3°% O docente permanecera na categoria de orientador colaborador por um
periodo de pelo menos 1 (um) ano.

Art. 6° Docentes que estejam orientando discentes de mestrado ou doutorado e
que ndo tenham atingido a pontuacdo minima para recredenciamento como permanente ou
colaborador poderdo permanecer, temporariamente, na categoria de colaborador, até o término
da orientagéo.

§ 1° A permanéncia na categoria de colaborador, devera respeitar os limites
definidos pela CAPES, pela Pré-reitoria de P6s-graduacdo da UFABC e pela CoPG.

§ 2° O docente permanecera na categoria colaborador até o término das
orientagdes em andamento, ndo podendo iniciar a orientagdo de novos discentes durante este
periodo.

§ 3°. Caso atinja os critérios do art. 5°, o docente podera orientar novos discentes,
respeitando os limites da categoria colaborador, e permanecer na categoria
orientador/colaborador até o proximo ciclo de recredenciamento.

Art. 7° Para a orientacdo de discentes de doutorado, o docente precisara ja ter
concluido a orientacdo de pelo menos um discente de mestrado.

Art. 8° As informacBes para recredenciamento deverdo ser fornecidas pelos
docentes anualmente, em planilha especifica fornecida pela coordenagéo.

§ 1° Esta planilha devera ser preenchida e enviada a coordenacdo conforme
calendério definido pela coordenacéo.

§ 2° Apenas as producdes que estejam constando no curriculo Lattes serdo
consideradas.

§ 3° A coordenacdo pode solicitar comprovacdes das informagdes reportadas no
sistema Lattes.

§ 4°. Serd divulgado um relatério anual contendo estatisticas da produgdo dos
docentes do programa.

Art. 9° A coordenacdo pode, a seu critério, reduzir os requisitos de
recredenciamento caso ocorram mudancas substanciais no corpo de orientadores permanentes do
programa ou de uma de suas trés linhas de pesquisa.
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Art. 10. Revogam-se as Portarias n° 29, de 03 de novembro de 2015, publicada no
Boletim de Servigo de 04 de dezembro de 2015; e n° 12, de 28 de marco de 2016, publicada no
Boletim de Servico de 01 de abril de 2016.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de
Servico.

PUBLIQUE-SE.

Yossi Zana
SIAPE 1674604
Coordenacdo do Programa de P6s-graduacao
em Neurociéncia e Cognigéo
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ANEXO |
Pontuacédo para o recredenciamento de docentes.
A pontuacdo final de cada docente seré dada pela formula:
Pontuacdo final = 3*A + 6*B + 2*C + 2*D
Onde A, B, C e D séo dados por:
a) Producdo individual (sem envolvimento de discentes do programa);
b) Producdo com discentes (apenas itens com envolvimento de discentes);
¢) OrientacGes concluidas, prazos e bolsas externas;

d) Financiamentos e Insercéo Social.

A pontuacdo em cada um dos itens, ja considerando os fatores multiplicativos, ndo podera

exceder 50% do numero de pontos necessarios para o recredenciamento. Caso o item producdo
com discentes exceda este valor, os itens excedentes poderdo ser transferidos para a producao
individual.

Para o calculo das pontuacdes nos itens A e B, serd usado o IndProd:

IndProd = IndArtProg + IndLiv + IndCap + IndEve + IndTec.

IndArtProg = 1,0*Al1 + 0,85*A2 + 0,7*B1 + 0,55*B2 + 0,4*B3 + 0,25*B4 + 0,1*B5.
IndLiv = 2,0*L4 +1,5*L3 + 1,0*L2 + 0,5*L1.

IndCap = 1,00*C4 + 0,75*C3 + 0,5*C2 + 0,25*C1.

IndEve = 0,5*E4 + 0,3*E3 + 0,15*E2 + 0,05*E1.

IndTec = 2,0*T2 +1,5*T3+1,0*T2 + 0,5 *T1.

IndEve + IndTec < IndArtProg + IndLiv + IndCap.

Todos os indices acima possuem as pontuagdes seguindo critérios definidos pelo comité

de area da CAPES, e disponiveis no documento de area da avaliacdo anterior. Para a producao
em eventos (IndEve) serdo aceitos apenas artigos completos, com 5 paginas ou mais. A producdo
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técnica (IndTec) consiste de produgbes ndao computadas em outros quesitos, como material
didatico, patentes, artigo em revista técnica ou divulgacdo, tradugdo, organizacdo de livro ou
revista, organizacdo de eventos, palestras, mesas redondas, comissdo cientifica, etc. Apenas
producdes diretamente relacionadas com o programa serdo computadas. Sera atribuido até 1
ponto para producdo de relevancia internacional, 0,5 pontos para producdo de relevancia
nacional e 0 ponto para producdes de relevancia local. Em casos excepcionais, estas pontuagoes
podem ser dobradas.

A pontuacdo do item C serd dada pela tabela abaixo, que apresenta as pontuacdes por
orientagéo.

o Orientacdo concluida: 1 ponto para Mestrado e 2 pontos para Doutorado.

o Orientacdo concluida em 24 meses (M) ou 48 meses (D): +0,5 pontos.

o Orientacdo em andamento: 0,5 pontos ponto para Mestrado e 1 ponto para Doutorado.
o Orientacdo com obtencgdo de bolsa externa a UFABC: 0,5 pontos.

o Orientacdo de discente estrangeiro: 0,5 pontos.

A pontuacdo do item D seré dada pela tabela abaixo:

o Coordenagéo de projeto de pesquisa financiado: (1 ponto por projeto).
o Participagéo oficial em projeto de pesquisa financiado: (0,5 pontos por projeto).
o Coordenacéo de projeto de extensao financiado: (0,5 pontos por projeto).
o Criacdo de convénio oficial de pesquisa: (0,5 pontos por convénio).
PROTOCO 214-NCG-Pcn
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de P6s-Graduagao

Programa de P6s-Graduacdo em Energia

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP.
CEP 09210-580

Telefones: 4996-0085/0086/0087

pgene@ufabc.edu.br

EDITAL N° 001/2017
(publicado no Boletim de Servigo n° 619 de 11 de janeiro de 2017)

Normas do Processo Seletivo para o Programa
de Poés-Graduacdo em Energia referente ao
ingresso no segundo quadrimestre do ano de
2017,

O Programa de P06s-Graduacdo em Energia (PPG-ENE) da Universidade Federal do ABC
(UFABC) torna publica a abertura das inscri¢bes para a selecao de candidatos para ingresso nos
Cursos de Mestrado e Doutorado Académico, stricto sensu, com inicio previsto para maio de
2017 e estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo de candidatos.

1 DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1  Aselecdo dos candidatos sera realizada a partir da analise dos documentos descritos na
secdo 5.2 do presente edital.

1.2 E requisito para o ingresso no Curso de Mestrado ou Doutorado em Energia da UFABC
a indicacdo de um orientador pertencente ao quadro de orientadores credenciados no programa
(Anexo I) com ciéncia manifesta do mesmo, por meio do preenchimento, assinaturas (docente e
candidato) e envio do documento “Aceite de Orientagdo” constante no link
http://propg.ufabc.edu.br/formulario/, conforme item 4.1- VIII.

1.3 Na&o héa taxa de inscri¢do para o processo seletivo de que trata o presente edital.

1.4 O processo seletivo serd realizado pela Comissdao de Selecdo, indicada pela
Coordenacdo do Programa, a qual sera presidida pelo servidor docente Paulo Henrique de
Mello Sant'/Ana— Siape 1734918, sendo seus demais membros titulares os servidores docentes
Sérgio Ricardo Lourenco — Siape 2605733, Marcelo Modesto da Silva — Siape 1600874 e
Douglas Alves Cassiano — Siape 1632464.

2 DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
O calendario de inscricdo, selecdo e inicio das aulas é apresentado abaixo:

EVENTO DATA

Prazo de inscricéo 20/01/2017 a 18/02/2017
Divulgagdo das inscricbes homologadas e motivos do indeferimento | 24/02/2017

()

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas (1) 25/02/2017 a 01/03/2017
Resultado dos recursos das inscri¢des (1) 02/03/2017

Periodo de analise 03/03/2017 a 16/03/2017
Divulgacdo da lista de aprovados (I1) 17/03/2017

Prazo para recurso da lista de aprovados (1) 18/03/2017 a 22/03/2017
Divulgacéo do resultado final 24/03/2017

Solicitacdo de Matricula via “Portal do Aluno” 18 a 20/04/2017
Matricula dos Ingressantes (entrega de documentos) 23 e 24/05/2017

Inicio das aulas 29/05/2017

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 619 - 13 de janeiro de 2017 Pagina 24



mailto:pgene@ufabc.edu.br
http://propg.ufabc.edu.br/formulario/

3 DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1 Serdo oferecidas até 20 vagas para o Curso de Mestrado. O numero de vagas a ser
preenchido sera funcdo da existéncia de candidatos classificados nos termos do presente Edital
e da disponibilidade do professor orientador.

3.2 Serdo oferecidas até 20 vagas para o Curso de Doutorado. O nimero de vagas a ser
preenchido sera funcdo da existéncia de candidatos classificados nos termos do presente Edital
e da disponibilidade do professor orientador.

4 DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 20 de
janeiro de 2017 a 18 de fevereiro de 2017, o formulario de inscri¢cdo do programa disponivel no
site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questionario e anexar as
copias dos seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I — Copia do RG, para candidatos de nacionalidade brasileira, ou copia do RNE, para
candidatos de nacionalidade estrangeira (se ndo possuir o RNE, sera aceita, para inscricao,
cbpia do passaporte);

Il — Cépia do CPF (ndo sera aceita a CNH);

111 - Copia do historico escolar da graduacao (para candidatos ao Curso de Mestrado);

IV - Caso tenha cursado algum programa de pds-graduacdo lato sensu, cépia do(s)
certificado(s) de conclusao e respectivo(s) historico(s);

V - Copia do histdrico escolar da graduacdo e do mestrado para candidatos ao Curso de
Doutorado, sendo dispensado o histérico de mestrado para os candidatos a Doutorado Direto;

VI - Cépia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpg.br), sendo que a documentacao
comprobatdria devera ser enviada em formato pdf juntamente com os demais documentos no
ato da inscricgéo;

VII - Projeto de Pesquisa assinado por si e pelo orientador;

V111 - Aceite de Orientacao constante no link http://propg.ufabc.edu.br/formulario/.

IX - Diploma de Graduacdo para candidatos ao Curso de Mestrado ou Certificado de
Concluséo ou Atestado com previsdo de sua conclusdo até a data da matricula no Programa;

X - Diploma de Graduacdo e de Mestrado para candidatos ao Curso de Doutorado ou
Certificado de Concluséo ou Atestado com previsdo de sua conclusédo até a data da matricula no

Programa (dispensado o Diploma de Mestrado para os casos de Doutorado Direto).
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XI - Motivacao para ingresso, conforme item 5.2 descrito no presente edital;

XI1 - Caso tenha sido contemplado com bolsa de estudos por uma agéncia de fomento, anexar
documento comprobatdrio da concessdo da bolsa, com vigéncia compativel com o periodo de
integralizacdo do curso ao qual o candidato(a) pleiteia a vaga, com cépia do projeto e anuéncia
do orientador no projeto.

4.2 O curriculo entregue pelo candidato no ato da inscricdo devera ser o curriculo da
Plataforma Lattes e deverdo constar, no minimo, as seguintes informacoes:

« Iniciacdo(des) cientifica(s) realizada(s) pelo candidato, com titulo, periodo, orientador e érgado
financiador, quando houver;

* Publicagdes;

* Apresentacdes de trabalhos;

* Participacdo em eventos;

* Experiéncia profissional.

4.3 Candidatos com bolsa de pesquisa previamente aprovada, e que optarem pela entrada no
curso por meio deste edital, devem apresentar os documentos comprobatoérios de concessao da
bolsa da agéncia financiadora com copia do projeto e anuéncia do orientador. No documento
comprobatério deve constar a vigéncia da bolsa, a qual deve ser compativel com o periodo de
integralizacdo do curso ao qual o candidato(a) pleiteia a vaga.

4.4 Os candidatos que ja foram alunos regulares no Programa de P6s-Graduacdo em Energia da
UFABC e que por algum motivo ndo concluiram o mestrado ou doutorado nos prazos
estabelecidos devem, obrigatoriamente, apresentar carta de recomendacéo de seu ex-orientador.

4.6 Candidatos prestes a concluir o curso de mestrado e que pretendem concorrer a uma vaga
no doutorado obrigatoriamente deverdo apresentar carta assinada por si e seu orientador, na
qual conste o compromisso de concluir o mestrado no quadrimestre 2017.1.

4.7 Os documentos de identificacdo para os candidatos estrangeiros sdo: Passaporte ou RNE
ambos dentro do prazo de validade.

4.8 O candidato deve indicar no formulério de inscricdo se ha interesse em concorrer a uma
bolsa de estudo. A atribuicdo de bolsas sera feita conforme descrito no item 9 deste edital.

4.9 Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdo reaproveitados
para a “matricula dos ingressantes”, desse modo, o candidato aprovado devera providenciar a
documentacao necessaria para a matricula em sua totalidade.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO
5.1. Os candidatos aos cursos de mestrado e doutorado obrigatoriamente deverdo definir

orientador credenciado no PGENE e com disponibilidade de vagas. O pretenso orientador
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devera assinar o projeto de pesquisa com manifestacdo explicita de sua anuéncia e a carta de
aceite de orientacdo conforme modelo fornecido no sitio do PPG-ENE da UFABC
(http://pgene.ufabc.edu.br).

5.2 A avaliacdo dos candidatos sera realizada pela Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo
constituida por docentes do programa e sera baseada nos seguintes itens:

TABELA VALIDA PARA OS CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO

(até 15 pontos)

ITEM CRITERIO PONTUACAO
Motivagéo para | Redigir texto com até 500 palavras em Lingua | Até 10 pontos
ingresso  (at¢é 10 | Portuguesa no qual conste a motivacdo e a
pontos) expectativa de contribuicdo para uma das areas de
concentracdo do PGENE
Iniciacdo  Cientifica | Iniciacdo Cientifica com Bolsa de Agéncia de | 10 pontos
(até 10 pontos) Fomento
Livro publicado (com ISBN' comprovado) 10 pontos cada
Capitulo de livro publicado (com ISBN comprovado) | 5 pontos cada
« . ... | Artigo publicado em periddico internacional 15 pontos cada
Producdo Cientifica - - — e
R Artigo publicado em periodico nacional 10 pontos
nos ultimos 5 anos cada

Artigo publicado em anais de congresso

5 pontos cada

Patente registrada

15 pontos cada

Patente depositada

5 pontos cada

Historico Escolar (até
30 pontos)

Rendimento (notas ou conceitos) das disciplinas
cursadas

Até 30 pontos

Rendimento (conceitos) de disciplinas cursadas no
PGENE como aluno especial

Até 10 pontos

Experiéncia
Profissional
pontos)

(até 15

Docéncia no Ensino Médio, Profissionalizante e
Superior.

Até 10 pontos

Experiéncia no Setor Produtivo

Até 10 pontos

A pontuacdo de cada item da producdo cientifica devera ser comprovada e serd ponderada em
relacdo a: qualidade do veiculo de publicacdo, numero de coautores e autoria principal e
relevancia para a atividade académica.

" ISBN — International Standard Book Number
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TABELA VALIDA PARA OS CANDIDATOS AO CURSO DE DOUTORADO

PGENE

ITEM CRITERIO PONTUACAO
Motivacdo para | Redigir texto com até 500 palavras em Lingua | Até 10 pontos
ingresso  (até 10 | Portuguesa no qual conste a motivacao e a expectativa

pontos) de contribuicdo para uma das areas de concentracao do

Titulo de mestre (até
20 pontos)

Com bolsa de agéncia de fomento

20 pontos

Sem bolsa de agéncia de fomento

15 pontos

Producdo Cientifica
nos ultimos 5 anos
(até 35 pontos)

Livro publicado (com ISBN? comprovado)

15 pontos cada

Capitulo de livro publicado (com ISBN comprovado)

10 pontos cada

Artigo publicado em periodico internacional

35 pontos cada

Artigo publicado em periodico nacional

25 pontos cada

Artigo publicado em anais de congresso

10 pontos cada

Patente registrada

30 pontos cada

Patente depositada

10 pontos cada

Historico Escolar (até
20 pontos)

Rendimento (notas ou conceitos) das disciplinas
cursadas na graduacao

Até 20 pontos

Rendimento (notas ou conceitos) das disciplinas
cursadas no mestrado

Até 15 pontos

Experiéncia Docéncia no Ensino Superior Até 10 pontos
Profissional (até 10 | Experiéncia no Setor Produtivo Até 10 pontos
pontos)

A pontuacdo de cada item da producéo cientifica devera ser comprovada e sera ponderada em
relacdo a: qualidade do veiculo de publicacdo, numero de coautores e autoria principal e
relevancia para a atividade académica.

5.3 Todas as etapas de avaliacdo sdo de carater classificatorio e eliminatério.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
6.1 Seré desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
1) Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos, em qualquer etapa da selecéo;
i) N&o apresentar a documentacdo completa requerida nos prazos e condicGes estipuladas

neste edital.

6.2. A classificacdo sera realizada a partir da pontuacéo constante nas tabelas do item 5.2.

6.3. A pontuacdo minima necessaria para a classificacdo é de 35 pontos para 0 mestrado e 40

pontos para o doutorado.

2 1SBN — International Standard Book Number
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6.4 SO serdo aprovados os candidatos classificados para os quais haja vaga, conforme
discriminado no item 3.

6.5 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagdo de todos os
atos, editais e comunicados referente a este processo e que séo divulgados na pagina eletronica
oficial do PGENE (http://pgene.ufabc.edu.br).

7 DO RESULTADO E DO RECURSO
7.1 O resultado contendo a classificacdo e a aprovacao sera publicado na pagina do PGENE,
em http://pgene.ufabc.edu.br.

7.2 Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do programa (pgene@ufabc.edu.br), de
forma fundamentada para que possam justificar nova deliberacdo. Solicitacdes enviadas para
endereco eletrénico diferente do aqui indicado, ou por outra via, ndo serdo acatadas.

8 DAMATRICULA
8.1 Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo solicitar sua matricula via Portal
do Aluno entre os dias 18 e 20 de abril de 2017 (vide item 2).

8.2 A matricula dos ingressantes (isto é, a entrega da documentacdo) deverad ser feita
pessoalmente ou por meio de procuracdo simples (de proprio punho), mediante apresentacao de
documento original de identificacdo com foto do representante entre os dias 23 e 24 de maio
de 2017 (vide item 2).

8.3 Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado deverd entregar todos o0s
documentos indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as
solicitacOes e observar as informacdes que nele constam para o segundo quadrimestre de 2017.

9 DAS BOLSAS DE ESTUDOS

9.1 Os candidatos que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de dedicacédo
exclusiva ao curso (ambas no ato da inscri¢cdo — item 4.1) concorrem a bolsas de estudo sob a
administracdo da Coordenacdo do Programa, concedidas por agéncias de fomento. A atribuicéo
de bolsas é feita pela Comissdo de Bolsas do programa, indicada conforme Portaria 017 de 16
de julho de 2014 (publicada no Boletim de Servigco 386 de 18 de julho de 2014 — pagina 78) a
partir da classificagdo obtida neste edital.

9.2 Candidatos a Bolsas de Estudo UFABC ficam cientes da Resolugédo CPG n° 12 de 27.10.16
que regulamenta as normas e procedimentos para a concessdo, renovacdo, cancelamento e
extensdo das bolsas de estudo de pos-graduacdo e de estudos pos- doutorais da UFABC (vide

link http://propg.ufabc.edu.br/wp-content/uploads/Resolu®%C3%A7%C3%A30-
CPG-27-10-2016.pdf)
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10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 Informagdes sobre a trajetdria profissional e os interesses de pesquisa de cada um dos
docentes podem ser obtidas na em: http://pgene.ufabc.edu.br e através de seus curriculos na
plataforma Lattes (http://lattes.cnpq.br/)

10.2. Os candidatos selecionados para o Curso de Doutorado que estejam cursando o Mestrado,
na UFABC ou em outra instituicdo de ensino superior, sO poderdo se matricular no Curso de
Doutorado apds a efetiva aprovacdo da Apresentacdo de Dissertacdo (Mestrado) com a
consequente emissao da “Ata de Defesa”.

10.3 Os casos omissos e nao previstos por este edital serdo resolvidos pela Coordenacdo do
Programa de Pds-graduacéo em Energia da UFABC.

10.4. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS direcionar para o e-mail:
pgene@ufabc.edu.br (institucional do Programa).

Paulo Henrique de Mello Sant’'Ana
Siape 1734918
Comissao de Selecdo para Processos Seletivos
Programa de Pds-Graduagdo em Energia

Protocolo311-PPGENE-wbj
7
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Anexo |
Relacao dos docentes credenciados no PPG-ENE

Docente

e-mail

Adriano Viana Ensinas

adriano.ensinas@ufabc.edu.br

Ahda Pionkoski Grilo Pavani

ahda.pavani@ufabc.edu.br

Alfeu J. Sguarezi Filho

alfeu.sguarezi@ufabc.edu.br

Ana Maria Pereira Neto

ana.neto@ufabc.edu.br

Antonio Garrido Gallego

a.gallego@ufabc.edu.br

Douglas Alves Cassiano

douglas.cassiano@ufabc.edu.br

Edmarcio Antonio Belati

edmarcio.belati@ufabc.edu.br

Federico B. Morante Trigoso

federico.trigoso@ufabc.edu.br

Fernando Gasi

fernando.gasi@ufabc.edu.br

Gilberto Martins

gilberto.martins@ufabc.edu.br

Graziella Colato Antonio

graziella.colato@ufabc.edu.br

Igor Fuser

igor.fuser@ufabc.edu.br

Ivan Roberto Santana Casella

ivan.casella@ufabc.edu.br

Jesus Franklin Andrade Romero

jesus.romero@ufabc.edu.br

Jodo Manoel Losada Moreira

joao.moreira@ufabc.edu.br

José Rubens Maiorino

joserubens.maiorino@ufabc.edu.br

Juliana T. de C. Leite Toneli

juliana.toneli@ufabc.edu.br

Julio Carlos Teixeira

juliocarlos.teixeira@ufabc.edu.br

Luis Alberto Martinez Riascos

luis.riascos@ufabc.edu.br

Marat Rafikov

marat.rafikov@ufabc.edu.br

Marcelo Modesto da Silva

marcelo.modesto@ufabc.edu.br

Patricia Teixeira Leite Asano

patricia.leite@ufabc.edu.br

Paulo Henrique de Mello Sant'/Ana

paulo.santana@ufabc.edu.br

Reynaldo Palacios Bereche

reynaldo.palacios@ufabc.edu.br

Ricardo Caneloi dos Santos

ricardo.santos@ufabc.edu.br

Roseli Frederigi Benassi

roseli.benassi@ufabc.edu.br

Sérgio Brochsztain

sergio.brochsztain@ufabc.edu.br

Sergio Ricardo Lourengo

sergio.lourenco@ufabc.edu.br

Silvia Azucena Nebra

silvia.nebra@ufabc.edu.br

Sinclair Mallet Guy Guerra

sguerra8@gmail.com

Thales Sousa

thales.sousa@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacédo Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de P6s-Graduagao

Programa de P6s-Graduagdo em Politicas Publicas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP.
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087

pgpp@ufabc.edu.br
CNPJ: 07.722.779/0001-06

EDITAL N°003/2017
(Publicado no Boletim de Servico n° 619 de 13 de Janeiro de 2017)

Normas do Processo Seletivo de Discentes
Regulares para o Programa de Pds-Graduacéo
em Politicas Publicas, referente ao ingresso no
segundo quadrimestre do ano de 2017.

O Programa de P6s-Graduacgdo em Politicas Puablicas (PGPP) da Universidade Federal do
ABC - UFABC torna publica a abertura das inscricdes para a selecdo de candidatos para
ingresso no Curso de Mestrado stricto sensu, com inicio previsto para o dia 29 de Maio de 2017
e estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo de candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo sera realizado pela Comissao de Selecdo, indicada pela Coordenacéao do
Programa, a qual sera presidida pela servidora docente Vanessa Elias de Oliveira — Siape
1734923, sendo seus demais membros titulares os servidores docentes Gabriela Spanghero Lotta
— Siape 1957561 e Ivan Filipe de Almeida Lopes Fernandes — Siape 2226053.

1.2. A selecdo dos candidatos sera realizada a partir da analise dos documentos constantes
descritos no item 4.1 do presente edital, de prova escrita e de entrevista com os candidatos.

1.3. E facultado ao candidato sugerir 1 (um) possivel orientador entre os professores
credenciados no Programa de Pos-graduacdo em Politicas Publicas, conforme listagem
disponivel no site do Programa (http://pgpp.ufabc.edu.br/?page_id=10).

1.4. Nao hé taxa de inscri¢do para o processo seletivo de que trata o presente edital.
2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscrigdo, selecéo e inicio das aulas para o segundo quadrimestre de 2017 é
apresentado abaixo:
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EVENTO

DATA

Prazo de inscricéo

20/01/2017 a 20/02/2017

Divulgacdo das inscricbes homologadas e motivos do
indeferimento

Ate dia 24/02/2017

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas

25/02/2017 a 01/03/2017

horarios

Resultado dos recursos das inscrigdes 02/03/2017
Prova de conhecimentos especificos e de suficiéncia em | 07/03/2017
inglés

Divulgacdo dos aprovados para a fase de entrevistas e | 10/03/2017

Entrevistas

13/03/2017 a 15/03/2017

Divulgacéo da lista de aprovados

Ate dia 17/03/2017

Prazo para recurso da lista de aprovados

18/03/2017 a 22/03/2017

Divulgacdo do resultado final do Processo Seletivo para
ingresso em 2017.2

Até dia 24/03/2017

Solicitacdo de Matricula em Disciplinas - via Portal do Aluno

18/04/2017 a 20/04/2017

Matricula (entrega de documentos)

23/05/2017 a 24/05/2017

Inicio das aulas

29/05/2017

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serdo ofertadas até 25 (vinte) vagas. O nimero de vagas a ser preenchido sera em funcéo da
existéncia de candidatos classificados nos termos do presente Edital e da disponibilidade de

professor orientador.

3.2. A critério da Comissao de Selecdo, podera ser publicado na pagina do Programa, uma “Lista
de Espera de Candidatos” para preenchimento de vagas cujos candidatos aprovados ndo efetivem

suas matriculas conforme descrito no item 8 (oito) deste Edital.

2
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4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo de 20/01/2017
a 20/02/2017, o formulério de inscricio do programa disponivel no site:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questionario e anexar as copias
dos seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I — Copia do RG, para candidatos de nacionalidade brasileira, ou cdpia do RNE, para candidatos
de nacionalidade estrangeira (se ndo possuir o RNE, sera aceita, para inscricdo, copia do
passaporte);

Il — Cépia do CPF (ndo sera aceita a CNH);
111 - Cdpia do histdrico escolar da graduacao;

IV - Copia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpg.br), sendo que a documentagéo
comprobatdria devera ser apresentada em coOpia impressa simples no dia e horario indicados
para analise de curriculo e entrevista;

V — Pré-projeto de pesquisa, de 5 (cinco) a 10 (dez) paginas, escrito com espacamento simples,
em fonte Times New Roman, tamanho 12, com o seguinte contetdo:

a) Nome do candidato; Titulo; Resumo (Maximo de 10 linhas); Contextualizacao;
Justificativa e Relevancia para o Programa de Pds-graduacdo em Politicas Publicas; Objetivos;
Plano de Trabalho; e Referéncias Bibliogréficas.

VI - Diploma de Graduacédo, ou Certificado de Conclusdo, ou Atestado com previsdo de sua
conclusdo até a data de matricula no Programa;

a) o diploma de graduacdo obtido em Programa no exterior ndo necessita ter a sua revalidacéo,
por instituicdo publica brasileira, no momento da inscrigdo para o processo seletivo.

4.2 - A falta de qualquer desses documentos e do atendimento de suas exigéncias acarretara no
indeferimento da inscricao.

4.3. Candidatos que, no momento da inscricdo, afirmarem ser pessoa com deficiéncia — PcD,
deverdo indicar os equipamentos necessarios para a realizagcdo do processo seletivo e anexar o
atestado ou documento que comprovem essa necessidade.

3
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4.3.1. A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do processo
seletivo (conforme indicagdo na Ficha de Inscricdo) servira para viabilizar a disponibilidade
dos mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicada ao
candidato via e-mail.

4.4. Candidatos com bolsa de pesquisa previamente aprovada, e que optarem pela entrada no
curso por meio deste edital, devem enviar cépia dos documentos comprobatorios de concessao
da bolsa da agéncia financiadora com copia do projeto e anuéncia do orientador, junto com a
documentacao exigida no item 4.1. No documento comprobatorio devera constar a vigéncia da
bolsa, a qual deve ser compativel com o periodo de integralizagdo do curso ao qual o candidato
(@) pleiteia a vaga.

4.5. Os candidatos que ja foram alunos regulares no Programa e que por algum motivo nao
concluiram o mestrado ou doutorado nos prazos estabelecidos devem, obrigatoriamente,
apresentar carta de recomendacéo de seu ex-orientador.

4.6. O candidato deve indicar no formulario de inscricdo se ha interesse em concorrer a uma
bolsa de estudo. A atribuigdo de bolsas seré feita conforme descrito no item 10 (dez) deste edital.

4.7. Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdo reaproveitados
para a matricula, desse modo, o candidato aprovado devera providenciar a documentacdo
necessaria para a matricula em sua totalidade (vide: http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. A avaliagdo dos candidatos serd realizada pela Comissdo de Processo Seletivo e serd baseada
nos itens descritos no ANEXO .

5.2. Para os candidatos que residirem ou estiverem em transito fora do Estado de Séo Paulo, a
entrevista podera ser realizada via teleconferéncia. Esta solicitacdo devera ser enviada em forma
de carta no ato da inscricao.

4
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6. DOS CFSITERIOS DE CLASSIFICACAO/DESCLASSIFICACAO E CRITERIOS DE
AVALIACAO

6.1 Seré desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

| - Prestar declaracGes ou apresentar documentos falsos, em qualquer etapa da selecéo;

Il - Ndo apresentar a documentacdo completa requerida nos prazos e condicdes estipuladas neste
edital,

I11 - N&o realizar a entrevista na data e horario em que forem convocados. A lista de convocacao
com data e horério das entrevistas sera publicada na pagina do Programa de Pds-Graduagdo em
Politicas Publicas (PGPP).

6.2. O processo seletivo para o ingresso no Programa ¢ elaborado e realizado pela Comissao de
Selecdo. Os critérios de selecdo e classificacdo serdo baseados nas seguintes etapas, com carater
eliminatorio e classificatorio:

6.2.1. Prova de proficiéncia de leitura da lingua inglesa, com carater eliminatorio, e duracao
maxima de duas horas. Sera admitido o uso de dicionario em papel para a realizagdo da prova.

6.2.2. Prova escrita de conhecimentos especificos, com carater classificatorio e eliminatorio. A
prova escrita versard sobre o conteido programatico da linha de pesquisa escolhida pelo
candidato no momento da inscricdo e tera duragdo maxima de trés horas, ndo sendo permitida
consulta a material bibliografico e anotagdes.

I - A prova de proficiéncia de leitura em lingua inglesa e a prova escrita de conhecimentos
especificos serdo realizadas no Campus Sdo Bernardo do Campo da UFABC, em data e local a
ser divulgado posteriormente pela Comissdo de Selecdo no site do Programa
(http://pgpp.ufabc.edu.br/). Os candidatos deverdo comparecer na UFABC, no dia, horério e sala
determinados para a realizacdo das provas levando documento de identidade e caneta.

Il - A prova escrita de conhecimentos especificos sera avaliada por dois docentes do Programa,

considerando como critérios a capacidade de compreensdo dos enunciados, de selecdo,
organizacdo e interpretacdo dos dados e informagdes necessarios a resposta, da precisdo
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conceitual e da capacidade de expressao escrita, bem como a adequacdo a norma culta da Lingua
Portuguesa,

11 - No caso de candidatos estrangeiros, a prova de conhecimento especifico pode ser
respondida em inglés ou espanhol, desde que tenha solicitado no formul&rio de inscricéo;

IV - Serdo desclassificados os candidatos que chegarem ao local do exame depois do horario
marcado para o inicio da prova;

V - N&o havera revisdo da prova;

6.2.3. Serdo classificados para a fase seguinte de entrevistas e avaliacdo de curriculo até 40
(quarenta) candidatos entre aqueles aprovados na prova de proficiéncia de leitura em lingua
inglesa (minimo de 50% dos pontos possiveis) e que obtiverem melhores conceitos na avaliagdo
da prova escrita - minimo de 3 (trés) de 5 (cinco) pontos possiveis. Em caso de empate, serdo
classificados todos os candidatos com a mesma nota na 40 (quadragesima) posicao.

6.2.4. A lista dos candidatos classificados sera divulgada em ordem alfabética na pagina oficial
do Programa na internet (http://pgpp.ufabc.edu.br/), quando serdo divulgados os horarios e locais
das entrevistas.

6.2.5. Fase de entrevistas e avaliacdo de Curriculum Vitae: os candidatos classificados em acordo
com os critérios do item 6.2.3 serdo convocados para entrevista nos horarios e locais
estabelecidos pela Comissdo de Selecdo e divulgados na pégina do Programa de Pds-graduacéo
em Politicas Publicas na internet (http://pgpp.ufabc.edu.br/).

I — Experiéncias académica e profissional serdo avaliadas a partir da analise do Curriculum
Lattes, considerando a pontuagdo constante na tabela do Anexo I;

Il - A entrevista terd o objetivo de esclarecer informacGes relativas ao curriculo apresentado por
ocasido da inscricdo e analisado previamente a entrevista, relativas a motivacdo do aluno e ao
projeto de pesquisa. A documentacdo comprobatdria referente ao contetido do curriculo devera
ser apresentada impressa (copia simples) pelos candidatos no dia e horério indicados para a
realizacdo da entrevista. Os examinadores podem solicitar vistas de cépia dos documentos
comprobatérios da formagdo académica e experiéncia profissional.

6.3. SolicitacOes de realizacdo de provas e/ou entrevistas em outros locais (fora do campus da
UFABC) serdo avaliadas pela Comissdo de Selecdo para o caso de alunos residentes no exterior
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em carater extraordinario. Os interessados deverdo entrar em contato com a coordenacdo do
Programa pelo e-mail: pgpp@ufabc.edu.br.

6.4. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio de todos os
atos, editais e comunicados referente a este processo e que sdo divulgados na pagina eletrénica
oficial do Programa http://pgpp.ufabc.edu.br/.

7. DO RESULTADO

7.1. A classificacdo final dos candidatos que passaram na etapa final de entrevista sera realizada
a partir da pontuacédo constante na tabela do ANEXO I.

7.2. Somente serdo aprovados os candidatos classificados para os quais haja vaga, conforme
discriminado no item 3 (trés).

7.3. Em caso de empate na avaliacdo dos candidatos, 0s critérios de desempate obedecerdo a
seguinte ordem:

I — Maior conceito na entrevista;
Il - Maior conceito no Pré-Projeto de Pesquisa;
Il - Maior conceito na prova escrita.

7.4. O resultado contendo a classificacdo e a aprovacdo serd publicado na pagina do Programa,
em http://pogpp.ufabc.edu.br/.

8. DO RECURSO

8.1. Os RECURSOS a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do Programa (pgpp@ufabc.edu.br), de
forma fundamentada para que possam justificar nova deliberacdo. Solicitacbes enviadas para
endereco eletrénico diferente do aqui indicado, ou por outra via, ndo serdo acatadas.
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8.2 Cabera a Comissdo de Selecdo analisar os recursos interpostos pelos candidatos desde que o
pedido esteja em conformidade com o0s prazos e procedimentos previstos neste Edital.

8.3 Nao cabera novo recurso (segundo recurso) em face da decisdo da Comissdo de Selecao.

9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria da
Pés-Graduacdo, localizada no campus Santo André da UFABC, em local a ser definido,
conforme o link: http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.

9.2. A matricula devera ser feita pessoalmente ou por meio de procuracdo simples (de proprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificagho com foto do
representante.

9.3. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos 0s documentos
indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as solicitacdes e
observar as informac6es que nele constam para o segundo quadrimestre de 2017.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Os candidatos que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de dedicagéo
exclusiva ao curso (ambas no formulario de inscricdo) concorrem a bolsas de estudo, mediante
disponibilidade, sob administracdo da Coordenacdo do Programa, concedidas por agéncias de
fomento. A atribuicdo de bolsas é feita pela Comissdo de Bolsas do Programa, indicada conforme
Portaria da PROPG/DAP, N° 21, de 28 de Junho de 2016, publicada no Boletim de Servigo n°
568, de 05 de Julho de 2016, a partir da classificacdo obtida neste edital.

10.2. O candidato aprovado e que, no ato da matricula fizer jus a uma Bolsa de Estudo da
UFABC, devera abrir uma conta-corrente em que seja obrigatoriamente o titular da mesma,
exclusivamente no Banco do Brasil, entregando, quando da matricula, original e cépia do
cabecalho do extrato da mesma, onde constam todos os dados da referida conta.
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11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Informac6es sobre a trajetoria profissional e os interesses de pesquisa de cada um dos
docentes podem ser obtidas na pagina do Programa em: http://pgpp.ufabc.edu.br/?page id=10
e atraveés de seus curriculos na plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br/)

11.2. Os casos omissos e nao previstos por este edital serdo resolvidos pela Comissao de Selecéo.

11.3. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS direcionar para o e-mail:
papp@ufabc.edu.br.

Klaus Frey
Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacao
em Politicas Publicas

PROTOCOLO 398-PPU-Pcn
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ANEXO |

TABELA VALIDA PARA OS CANDIDATOS AO CURSO DE MESTRADO

ITEM

CRITERIO

PONTUACAO

Projeto de Pesquisa

Aderéncia com area de pesquisa do Orientador e area
de concentragdo do Programa;

Escrituracio do projeto de pesquisa (itens
fundamentais de um projeto de pesquisa, aderéncia,
consisténcia e viabilidade)

Até (5) pontos

Curriculum Vitae

(Experiéncia
académica e
profissional)

Entre estes, serdo

contemplados:

Redigir texto com até 500 palavras em Lingua
Portuguesa no qual conste a motivacdo e a expectativa
de contribuigdo para a area de Politicas Publicas.

Até (5) pontos
no total

Iniciagdo Cientifica com Bolsa de Agéncia de

(1) ponto por

Fomento. periodo
Livro publicado (com ISBN?Y). Até (2) pontos
cada

Capitulo de livro publicado (com ISBN).

(1) ponto cada

Artigos publicados em periddicos internacionais

Até (3) pontos

Artigos publicados em periddicos nacionais

Até (2) pontos

Artigo publicado em anais de congresso

Até (1) ponto

Histérico Escolar da Graduacdo — rendimento das
disciplinas cursadas

Até (2) pontos
total

Rendimento (conceitos) de disciplinas cursadas PGPP
ou em outro Programa de Pds-Graduagdo Stricto
Sensu como aluno especial.

Até (1) ponto

Experiéncia no Setor Produtivo, na Administracdo
Publica ou Terceiro Setor, incluindo Docéncia no
Ensino Médio, Profissionalizante e Superior.

Até (2) pontos

" ISBN — International Standard Book Number
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Historico Escolar de Rendimento (notas ou conceitos) das disciplinas

Graduagdo cursadas. Até (2) pontos
Docéncia no Ensino Médio, Profissionalizante e .
A : Até (3) pontos
Experiéncia Superior.
Profissional Experiéncia no Setor Produtivo, na administragdo

pUblica ou terceiro setor. Até (3) pontos

Disponibilidade para desenvolvimento do projeto de
Entrevista pesquisa, desenvoltura na explanacdo do tema de | Até (5) pontos
pesquisa, capacidade de comunicacéo.

Capacidade de compreensdo dos enunciados, de
selecdo, organizagdo e interpretacdo dos dados e
informagdes necessarias a resposta, da precisao
conceitual e da capacidade de expressao escrita, bem
como a adequacdo a norma culta da Lingua
Portuguesa,

Prova escrita Até (5) pontos

A pontuacdo de cada item da producdo cientifica devera ser comprovada e sera ponderada em
relacdo a: qualidade do veiculo de publicacdo, numero de coautores e autoria principal e
relevancia para a atividade académica.
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ANEXO 2 - Bibliografia de referéncia e fontes para a prova escrita

Linha de pesquisa: Analise de Politicas Publicas

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID). A Politica das Politicas Publicas:
progresso econémico e social na América Latina. Editora Campus, David Rockefeller Center
for Latin American Studies, Harvard University, 2007.

Chrispino, Alvaro. Introducdo ao estudo das politicas publicas: uma visao interdisciplinar e
contextualizada. Rio de Janeiro: FGV, 2016.

Evans, Peter. “O Estado como problema e solu¢do”. Lua Nova, Sao Paulo, Cedec, vol.28/29,
1993.

Hochman, Gilberto; Arretche, Marta; Marques, Eduardo. Politicas Publicas no Brasil. Editora
Fiocruz, 2007.

Howlett, Michael; Ramesh, M.; Perl, A. Politica pablica. Seus ciclos e subsistemas — uma
abordagem integral. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013

Loureiro, Maria Rita; Abrucio, Fernando & Pacheco, Regina. (orgs.) Burocracia e politica no
Brasil: desafios para o Estado democréatico no século XXI. Rio de Janeiro, Ed. FGV, 2010
Lowi, Theodore. “Four Systems of Policy, Politics, and Choice”. Public Administration
Review, vol.32, n.4, (Jul.-Aug. 1972), pp. 298-310.

Marques, E. ; Faria, C. A. P. (Orgs.). A politica publica como campo multidisciplinar. Sdo
Paulo: Editora UNESP; Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2013.

Peters, Guy; Pierre, Jon (Orgs.). Administracdo Publica — Coletanea, ENAP/Unesp, 2010.

10) Pimenta de Faria, C. A. (Org.). Implementacdo de Politicas Publicas. Teoria e Pratica. Belo

Horizonte: Ed. PUC Minas, 2012.

Linha de pesquisa: Democracia, Instituicdes e Governanca

1)
2)

3)
4)
5)

6)

Arretche, Marta. Democracia, Federalismo e Centraliza¢do no Brasil. FGV/Fiocruz, 2012.
Bevir, Marc. A theory of governance. Berkeley, USA: University of California Press, 2013;
disponivel online em: http://escholarship.org/uc/item/2gs2w3rb.

Bresser-Pereira, Luiz Carlos. (2009). Construindo o Estado republicano. Democracia e
reforma da gestdo publica. Parte 1l — Reformando a Administragdo Publica, pp. 206-336. Rio
de Janeiro: Editora FGV, 20009.

Dahl, Robert. Poliarquia. EQUSP, S&o Paulo, 1997

Hupe, Peter, & Edwards, Arthur. “The accountability of power: Democracy and governance
in modern times”. European Political Science Review, 4(02), 2012, p.177-194.

Lavalle, Adrian G. (Org.). O horizonte da politica: questdes emergentes e agendas de
pesquisa. Sao Paulo: Ed. Unesp, 2012.
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7) Lijphart, A. Modelos de democracia: desempenho e padrGes de governo em 36 paises. 3.
Edicéo. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira.

8) Melo, Marcus Andre, & Baiocchi, Gianpaolo. “Deliberative Democracy and Local
Governance: Towards a New Agenda”. International Journal of Urban and Regional
Research, 30(3), 2006, p. 587-600.

9) Miguel, Luis Felipe. Democracia e representacdo: territérios em disputa. Sdo Paulo: Editora
Unesp, 2014.

10) Taylor, Matthew. “O Judiciario e as politicas publicas no Brasil”, Dados, v. 50, n. 2, 2007, p.
229-257.

13

& Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 619 - 13 de janeiro de 2017 Pagina 44



MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de P6s-Graduagao

Programa de P4s-Graduacdo em Economia

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP.
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087
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CNPJ: 07.722.779/0001-06

EDITAL N°002/2017
Publicado no Boletim de Servi¢co da UFABC n° 619 de 13 de janeiro de 2017

Normas do Processo Seletivo de Discentes Regulares para o
Programa de Pds-Graduagdo em Economia, referente ao
ingresso no segundo quadrimestre letivo do ano de 2017.

O Programa de Pds-Graduacdo em Economia (PPG-ECO) da Universidade Federal do ABC —
UFABC torna publica a abertura das inscricdes para a selecdo de candidatos para ingresso no
Curso de Mestrado Académico, stricto sensu, com inicio previsto para o segundo quadrimestre
letivo de 2017 e estabelece as normas e procedimentos para o processo de sele¢do de candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo seré realizado pela Comissao de Selecdo, indicada pela Coordenacéo do
Programa, a qual serd presidida pela servidora docente Patricia Helena Fernandes Cunha — Siape
n® 2206863, sendo seus demais membros titulares os servidores docentes: Ana Luisa Gouvéa
Abras — Siape n® 1479413, Anapatricia de Oliveira Morales Vilha — Siape n°® 1760509, Bruno de
Paula Rocha — Siape n° 1771615, Danilo Freitas Ramalho da Silva — Siape n°® 1147580, Evandir

Megliorini — Siape n® 1768307, Manuel Ramon Souza Luz — Siape n° 2187282, Maximiliano
Barbosa da Silva — Siape n°® 1318146 e Monica Yukie Kuwahara — Siape n°® 2082536.

1.2. A selecdo dos candidatos seré realizada em conformidade com o item 6 deste Edital.

1.3. Néo hé taxa de inscri¢do para o processo seletivo de que trata o presente edital.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscricdo, selecéo e inicio das aulas é apresentado abaixo:
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EVENTO DATA

Periodo de inscrigédo 20/01/2017 até 18/02/2017 as
17:00 horas - (horéario de
Brasilia)

Divulgacéo das inscri¢des deferidas e indeferidas 22/02/2017

Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas 23 a 27/02/2017

Resultado apos a analise dos recursos 02/03/2017

Data de realizacdo da prova de conhecimentos 04/03/2017

Divulgacdo do gabarito das provas e da lista de candidatos | 14/03/2017
selecionados

Prazo para recurso da lista de candidatos selecionados 15 a 19/03/2017
Divulgacdo do Resultado Final do Processo Seletivo 24/03/2017
Solicitagdo de Matricula via “Portal do Aluno” 18 a 20/04/2017
Matricula dos Ingressantes (entrega de documentos) 23 e 24/05/2017
Inicio das aulas 29/05/2017

2.2. As datas e horarios previstos neste Edital ttm como referéncia o Horario Oficial de Brasilia.
2.3. As inscricBes serdo realizadas por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas — SIGAA, cujo link estard disponivel em: http://propg.ufabc.edu.br/processos-
seletivos/.

2.4. Somente serdo consideradas validas as inscricdes concluidas até as 17hs do dia 18 de
fevereiro de 2017.

2.5. A Comissdo de Selecao/Coordenacgdo ndo se responsabilizara pelas inscri¢es ndao concluidas
no periodo previsto no item 2.1. deste Edital.

2.6. Nao serdo aceitas inscricdes realizadas por canais ndo previstos neste Edital.

2.7. O periodo de inscricbes poderd ser prorrogado a critério da Comissdo de
Selecéo/Coordenacdo, por questdo de oportunidade e/ou conveniéncia.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

2
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3.1. Serdo oferecidas 15 (quinze) vagas para o Curso de Mestrado que serdo preenchidas pelos
primeiros quinze candidatos com melhor desempenho nas provas e que ndo tenham sido
desclassificados de acordo com o item 6.1 deste Edital. Os 5 (cinco) candidatos classificados
imediatamente ap6s os 15 (quinze) candidatos aprovados serdo candidatos a alunos especiais
desde que cumpram 0s requisitos constantes no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/ para o
2° (segundo) quadrimestre de 2017. Os alunos especiais poderdo ser aprovados no mestrado no
terceiro quadrimestre letivo de 2017 se cumprirem 0s requisitos previstos no item 6.5 deste
Edital.

3.2. Acritério da Comissao de Selecdo, podera ser publicado na pagina do Programa, uma “Lista
de Espera de Candidatos™ para preenchimento de vagas cujos candidatos aprovados ndo efetivem
suas matriculas conforme descrito no item 9 deste Edital.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo indicado no
item 2 deste edital, o formulario de inscricdo do programa disponivel no site da
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/. Ao acessar o link, selecione “Processos
Seletivos — Alunos Regulares”, clicar no icone “CLIQUE AQUI PARA SE INSCREVER
PELO SIGAA”, acessar o Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas — SIGAA,
escolher o curso desejado, responder ao questionario e anexar as copias digitais dos seguintes
documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I — Cdpia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpg.br);
Il — Documentacdo comprobatdria de producdo académica a ser considerada como critério de
desempate, conforme descrito no item 6.3 deste Edital.

4.1.1. A falta do documento I e do atendimento de suas exigéncias podera acarretar, a critério da
Comissdo de Selecdo, no indeferimento da inscrigao.

4.2. O candidato aprovado devera providenciar a documentagdo necessaria para a matricula em
sua totalidade, conforme disposto na Portaria da ProPG n° 04/2015 e no site da ProPG
(http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).
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4.3. Candidatos que, no momento da inscricdao, afirmarem serem pessoas com deficiéncia(s)
deverdo indicar os equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo e anexar o
atestado ou documento(s) que comprove(m) essa(s) deficiéncia(s).

4.3.1. Aindicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do processo seletivo
(conforme indicacdo na Ficha de Inscricdo) servird para viabilizar a disponibilidade dos
mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento sera comunicada ao
candidato via e-mail.

4.4. E de responsabilidade integral do candidato o correto preenchimento da solicitagdo de
inscri¢do, bem como o envio dos documentos previstos nos termos deste Edital.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. O processo seletivo compreendera a realizacdo de prova de conhecimentos em Economia,
cobrindo conteudos de (i) Microeconomia; (ii) Macroeconomia; (iii) Economia Brasileira e (iv)
Métodos Quantitativos.

5.2. Os pontos e as bibliografias indicadas para as provas especificas de (i) Microeconomia; (i)
Macroeconomia; (iii) Economia Brasileira e (iv) Métodos Quantitativos encontram-se no
ANEXO I deste Edital.

5.3. Cada prova especifica sera formada por 6 (seis) questdes no formato “verdadeiro ou falso”.
Cada questdo sera composta de cinco afirmativas, numeradas de 1 a 5. O candidato devera
avaliar as afirmativas, indicando para cada questdo as afirmativas que julgar corretas e as que
julgar incorretas.

5.3.1. Pelo critério adotado na correcdo das questdes, uma op¢do marcada erroneamente anula
uma opc¢do marcada corretamente. As alternativas deixadas em branco ndo sdo consideradas na
correcao.

5.3.2. A nota de cada questdo (NQ) serd computada pela diferenca entre o nimero de alternativas

assinaladas corretamente (C) e 0 numero de alternativas assinaladas erroneamente (E), dividido
por 5, variando entre 0 minimo de -1 e 0 maximo de 1.
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5.3.3. A nota de cada prova especifica (NP) sera computada pela soma das notas obtidas em cada
uma das 6 (seis) questdes, variando entre 0 minimo de -6 e 0 méaximo de 6.

5.3.4. A nota final do candidato na prova de conhecimentos em Economia (NF) sera
computada pela soma das notas obtidas nas provas especificas de (i) Microeconomia, (ii)
Macroeconomia, (iii) Economia Brasileira e (iv) Métodos Quantitativos, variando entre o
minimo de -24 e 0 maximo de 24.

5.4. A prova de conhecimentos em Economia tera duracdo maxima de 4 horas e sera realizada no
dia 04/03/2017 no horario previsto das 14 as 18 horas.

5.4.1. A prova de conhecimentos em Economia serd realizada na Universidade Federal do ABC,
Campus Séo Bernardo do Campo, situado a Alameda da Universidade, s/n® - Bairro Anchieta
S&o Bernardo do Campo - CEP: 09606-045.

5.4.1.1. A(s) sala(s) onde a prova serd aplicada sera divulgada na pagina do Programa
(https://sites.google.com/view/ppgeconomiaufabc).

5.5. Para a realizacdo da prova de conhecimentos em Economia, o candidato devera apresentar
um documento de identificagdo com foto.

6. DASELECAO, CLASSIFICACAO E DESCLASSIFICACAO

6.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

I — Prestar declaragfes ou apresentar documentos falsos, em qualquer etapa da selecéo;

I - Né&o apresentar a documentacdo completa requerida nos prazos e condicdes estipuladas neste
(Ie(ljlltfll’\léo obtiver nota positiva (NP>0) em pelo menos uma das provas especificas.

6.2. A classificacdo dos candidatos sera realizada a partir do ordenamento da maior para a menor

nota final obtida por cada candidato na prova de conhecimentos em Economia (NF), conforme
estabelecido no item 5 deste Edital.

5

& Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 619 - 13 de janeiro de 2017 Pagina 49


https://sites.google.com/view/ppgeconomiaufabc

6.3 Em caso de candidatos que obtiverem a mesma nota final na prova de conhecimentos em
Economia (NF), o critério de desempate serd feito pelos seguintes itens, em ordem de
importancia:

I — Ter artigo publicado em periddico indexado no Qualis de Economia;

Il — Ter apresentado artigo em congresso, exceto de iniciagdo cientifica;

111 — Ter feito iniciacdo cientifica e

IV — Maior nota na prova especifica (NP), por ordem: (i) Microeconomia, (ii) Macroeconomia,
(iii) Economia Brasileira, e (iv) Métodos Quantitativos.

6.3.1. Para que os critérios de desempate I, Il e Ill sejam considerados, o candidato devera
anexar a documentacdo comprobatdria no ato da inscri¢do, conforme instru¢cdes contidas no item
4 deste Edital.

6.3.1.1. A comprovacdo do critério de desempate | deve ser feita com a anexacdo de cdpia das
paginas de identificacdo do artigo, contendo completa identificacdo do trabalho, periddico e
autores.

6.3.1.2. A comprovacdo do critério de desempate Il deve ser feita com a anexacdo de cdpia do
respectivo certificado de apresentacdo, contendo completa identificagdo do trabalho, evento e
autores.

6.3.1.3. A comprovacao do critério de desempate 111 deve ser feita com a anexacdo de copia do
respectivo certificado de conclusdo, contendo completa identificacdo do trabalho, instituicéo e
autores.

6.3.2. A auséncia dos documentos comprobatdrios no ato da inscri¢do implicara a imediata nao
consideracdo do respectivo critério de desempate. Os documentos comprobatérios de producédo
cientifica serdo utilizados apenas em casos de empate na nota final da prova de conhecimentos
em Economia. A ndo inclusédo destes documentos, portanto, ndo tem qualquer efeito sobre o
deferimento da inscri¢cdo do candidato e outras etapas do processo de selecao.

6.3.3. Caberd a Comissao de Selecdo decidir quanto ao atendimento das exigéncias requeridas
dos documentos comprobatorios apresentados pelos candidatos.

6.4. Serdo selecionados os 15 (quinze) candidatos de melhor classificacdo no processo seletivo.
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6.5. Os candidatos classificados entre a 16% e 20? posicdo serdo convidados a ingressar no
Programa na categoria de “alunos especiais”, com a possibilidade de progressdo para a categoria
de “alunos regulares” a partir do segundo quadrimestre de curso, 3° (terceiro) quadrimestre de
2017, desde que atendidos os seguintes requisitos:

I — O aluno deverd cumprir os requisitos obrigatorios de Macroeconomia, Microeconomia e
Métodos Quantitativos no primeiro quadrimestre do curso.

Il — O aluno deveréa obter rendimento igual ou superior ao conceito “B” nas trés disciplinas de
requisitos obrigatérios de Macroeconomia, Microeconomia e Métodos Quantitativos. Caso o
aluno obtenha conceito “C” em uma disciplina, o requisito serd cumprido apenas se o aluno
obtiver conceito “A” em pelo menos uma das outras duas disciplinas obrigatorias.

6.6. O resultado contendo a classificacdo e a relacdo de candidatos selecionados sera publicado
na pégina do Programa (https://sites.google.com/view/ppgeconomiaufabc).

7. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

7.1. Os candidatos que solicitarem bolsa de estudo e que indicarem a possibilidade de dedicacéo
exclusiva ao curso (ambas no formulario de inscricdo) concorrem a bolsas de estudo, mediante
disponibilidade, sob administracdo da Coordenacdo do Programa, concedidas por agéncias de
fomento. A atribuicdo de bolsas é feita pela Comissdo de Bolsas do programa, indicada conforme
Portaria n°® 001 de 09 de janeiro de 2017, publicada no Boletim de Servi¢co n® 619 de 13 de
janeiro de 2017, a partir da classificacdo obtida neste edital.

7.2. A ordem dos candidatos selecionados com prioridade para atribuicdo de bolsas de estudos
seguird a ordem de selecdo e classificagdo apontados no item 6 deste Edital.

7.2.1. O resultado contendo a classificacdo em ordem de prioridade para atribuicdo de bolsas sera
publicado na pagina do Curso de P6s-Graduagdo em Economia /UFABC na internet, no endereco
https://sites.google.com/view/ppgeconomiaufabc.

7.2.2. Tal classificagdo ndo refletira necessariamente o numero de bolsas efetivamente
disponiveis, que serd confirmado em data posterior a divulgacdo desta classificacdo, por e-mail,
diretamente aos classificados.
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7.2.3. Recomendamos que todos os candidatos aprovados juntamente com seus orientadores,
com excecdo aos que tém algum impedimento legal, que solicitem bolsas de estudo diretamente
as agéncias de fomento a pesquisa, mesmo antes da matricula no Programa.

7.3. O candidato aprovado e que, no ato da matricula fizer jus a uma Bolsa de Estudo da
UFABC, deverd abrir uma conta-corrente em que seja obrigatoriamente o titular da mesma,
exclusivamente no Banco _do Brasil, entregando, quando da matricula, original e copia do
cabecalho do extrato da mesma, onde constam todos os dados da referida conta.

8. DO RECURSO

8.1. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1 deste Edital) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do Programa (ppg.economia@ufabc.edu.br)
de forma fundamentada para que possam justificar nova deliberagéo.

8.2. SolicitacOes enviadas para endereco eletronico diferente do aqui indicado, ou por outra via,
ndo serdo acatadas.

8.3. Cabera a Comissdo de Selecdo analisar 0s recursos interpostos pelos candidatos, desde que
tenham cumprido os prazos e procedimentos previstos neste Edital.

8.4. N&o cabera novo recurso (segundo recurso) em face da decisdo da Comissao de Selecéo.

8.5. Os recursos previstos neste Edital ndo possuem caréater suspensivo.

9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria de
Pds-Graduacdo, localizada no campus Santo André da UFABC, em local a ser definido,
conforme informagdes disponiveis em: http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.

9.2. A matricula devera ser feita pessoalmente ou por meio de procuragdo simples (de préprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificacio com foto do
representante.
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9.3. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos os documentos
indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as solicitacfes e
observar as informacdes que nele constam.

9.4. Os candidatos aprovados no processo seletivo e que ainda ndo estiverem devidamente
diplomados deverdo se atentar aos termos da Resolucdo da CPG n° 03/2014, disponivel em:
http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os casos omissos e ndo previstos por este Edital serdo resolvidos pela Comissao de Selecédo
do Programa de Pds-Graduacdo em Economia da Universidade Federal do ABC.

10.2. Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o contetido deste Edital.

10.3. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacio de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletrénica do Programa de
Pds-Graduacao em Economia da Universidade Federal do ABC
(https://sites.google.com/view/ppgeconomiaufabc).

10.4. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS poderdo ser obtidas EXCLUSIVAMENTE
pelo e-mail: ppg.economia@ufabc.edu.br.

Patricia Helena Fernandes Cunha
(SIAPE: 2206863)
Comissao de Selecdo do Programa de Pos-Graduacéo
em Economia
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ANEXO |
MICROECONOMIA

I. Demanda do Consumidor

1. Teoria do Consumidor

Teorias cardinal e ordinal. Curvas de indiferenca. Limitacdo Orcamentaria. Equilibrio do
consumidor. Mudangas de equilibrio devidas a variagdo de precos e renda (equacdo de Slutsky):
efeito-preco, efeito-renda e efeito-substituicdo. Escolha envolvendo risco.

2. Curva de Demanda

Deslocamento da curva e ao longo da curva. Elasticidade-preco, elasticidade-renda,
elasticidades-preco cruzadas. Elasticidades compensadas e ndo-compensadas. Classificacdo de
bens: normais, inferiores, bens de Giffen, substitutos, complementares. Excedente do
consumidor. Demanda de mercado e receita total, média e marginal.

I1. Oferta do Produtor

1. Teoria da producéo

Fatores de producdo. Funcdo de producdo e suas propriedades. Isoquantas. Elasticidade de
substituicdo. Rendimentos de fator, rendimentos de escala. Funcdo de produgdo com proporcoes
fixas e proporc@es variaveis. Combinacdo 6tima de fatores. Firma multiprodutora.

2. Custo

Custo de Producdo. Curvas de isocusto. Funcdo de custo. Curto e longo prazo. Custo fixo e
variavel. Custo marginal. Custo médio.

3. Curva de Oferta da Firma e da Industria de curto e longo prazos

I11. Mercados

1. Concorréncia Perfeita

O equilibrio da empresa em concorréncia perfeita: a curva de oferta. Deslocamento da curva e
mudanca ao longo da curva. Curto e longo prazo. Elasticidade-preco da oferta. Equilibrio do
mercado: posicdo de equilibrio, deslocamento das curvas de procura e de oferta.

2. Monopolio

Equilibrio da empresa monopolista. Discriminacdo de precos. Barreiras a entrada. Comparacgao
com o mercado de concorréncia perfeita.

3. Concorréncia Monopolistica

Diferenciacdo do produto. Equilibrio da empresa em concorréncia monopolistica: curto e longo
prazo. Comparacdo com o mercado de concorréncia perfeita.

4. Oligopdlio

Caracterizacdo da estrutura oligopolistica.

4.1 Modelos Classicos

10
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Cournot, Bertrand e Edgeworth. Fatias de mercado. Cartéis. Lideranca de precos. Comparacao
com o mercado de concorréncia perfeita.

4.2 Modelos de mark-up

Principio do custo total. Curva de demanda quebrada. Concentracdo e barreiras a entrada.
Diferenciacéo e diversificacdo do produto.

5. Formacéo de Precos e Fatores de Producéo.
IV. Equilibrio Geral e Teoria do Bem-estar

1. Troca Pura

2. Troca com producao

3. Caixa de Edgeworth

4. Bens Pablicos

5. Externalidades

V. Economia da Informacéo

1. Selecgéo adversa

2. Perigo Moral

3. Modelo de Sinalizagao

4. Modelo de Principal Agente

V1. Teoria dos Jogos

1. Equilibrio de Nash

2. Equilibrio de Nash em Estratégias Mistas

3. Jogo Repetido

4. Equilibrio Perfeito em Subjogos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

a) Basica

PINDYCK, Robert e Rubenfeld, D. Microeconomia, 62 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2006.

VARIAN, H. Microeconomia: Principios Bésicos, Traducdo da 72 Edicdo Americana Rio de
Janeiro: Editora Campus, 2006.

b) Complementar

FRANK, R. Microeconomia e Comportamento, 8% Edi¢cdo, S&o Paulo, McGraw Hill, 2013.
GIBBONS, R. Game Theory for applied economists. Princeton University Press, 1992. (caps 1 e
2).

NICHOLSON, Walter. Microeconomic theory: basic principles and extensions. Seventh edition,
Driden Press, 1998.
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MACROECONOMIA

1. Contabilidade Nacional

Os conceitos de renda e produto. Produto e renda das empresas e das familias. Gastos e receitas
do governo. Balanco de pagamentos: a conta de transacdes correntes, a conta de capital, o
conceito de déficit e superdvit. Contas Nacionais do Brasil. Conceito de deflator implicito do
PIB. Numeros indices, tabela de relagcdes insumo-produto. Conceitos alternativos de déficit
publico.

2. Monetaria e Fiscal

Fungbes da moeda. Criagdo e distribuicdo de moeda pelos bancos comerciais. Controle dos
meios de pagamentos: taxa de redesconto, reservas obrigatorias, geréncias da divida publica.
Procura da moeda: motivos determinantes da retencdo de ativos liquidos. Papel do Banco
Central. Equivaléncia Ricardiana. Dindmica da Divida e sua Relacdo com o Superavit Primario.
3. Modelo IS x LM x BP

Equilibrio no mercado de bens. Equilibrio no mercado Monetario. Analise IS x LM. Impactos de
Politicas fiscal e Monetaria. Modelo Mundell-Fleming. Regimes Cambiais.

4. Oferta e Demanda agregadas e Curva de Phillips

Modelo AS x AD (curto e longo prazo). Curva de Phillips: Expectativas Adaptativas e
Racionais. Rigidez de Precos e Salarios. Teoria dos Ciclos Reais e Modelos Novos Keynesianos.
Equacdo de Fisher.

5. Crescimento Econdmico

Modelo de Solow. Crescimento enddgeno. Decomposi¢do (contabilidade) do crescimento.
Instituicdes e crescimento. Capital Humano.

6. Economia Aberta

Nocéo de taxa de cambio real e nominal. Equacdo de Paridade de juros e de precos.

7. Consumo e Investimento

Q de Tobin. Teoria da Renda Permanente. Ciclo de Vida. Restricdo de Crédito. Papel das
expectativas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

a) Basica

DORNBUSH, R.; FISCHER, S. e STARTZ, R. Macroeconomia. 10? ed. Sdo Paulo: McGraw-
Hill do Brasil, 2009.

MANKIW, N.G. Macroeconomia. 72 ed. Rio de Janeiro, LTC 2010.

SIMONSEN, M.H. e CYSNE, R.P. Macroeconomia. 4a. ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2009.
JONES, C.E. Introdugéo a Teoria do Crescimento Econdmico. 22. ed. Rio de Janeiro: Campus,
2000.
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b) Complementar

BLANCHARD, O. Macroeconomia. 52 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2011.

LOPES, L. M. & VASCONCELLOS, M A S. Manual de Macroeconomia Basico e
Intermediario. Sao Paulo: Atlas, 2000.

ECONOMIA BRASILEIRA

1. A Economia Brasileira de Fins do Século XIX até a Crise de 1929.

2. A Industrializacdo Brasileira e a politica econdmica no Periodo 1930-1945.

3. O Pds-Guerra e a Nova Fase de Industrializacdo: a politica econémica e o Plano de Metas.

4. O Periodo 1962-1967

A desaceleracdo no crescimento. Reformas no sistema fiscal e financeiro. Politicas
antiinflacionérias. Politica salarial. Os planos Trienal e PAEG.

5. A Retomada do Crescimento 1968-1973: desaceleracéo e os planos econdmicos do periodo. A
economia brasileira na década de 1970 e o |1 PND.

6. A crise da década de 1980. A interrupcdo do financiamento externo e as politicas de
estabilizagéo.

7. Aceleracdo inflacionaria e os planos de combate a inflacdo. O debate sobre a natureza da
inflagdo no Brasil.

8. Abertura comercial e financeira: impactos sobre a inddstria, a inflacdo e o balango de
pagamentos. O debate sobre desindustrializacdo/reprimarizacao da economia brasileira.

9. O Papel do Estado na economia brasileira no seculo XX e na atualidade.

10. Tépicos Adicionais. O papel da agricultura no desenvolvimento econdmico. Desequilibrios
regionais. Distribuicdo de renda e pobreza. Relagcbes com a economia internacional: integracéo,
politica industrial e divida externa. A reforma do estado e as privatizacfes. Mercado de trabalho
e emprego.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABREU, M.P. (org.) A Ordem do Progresso: dois séculos de politica econdmica no Brasil. Rio
de Janeiro: Campus, 2014.

BAER, W. A Industrializagdo e o Desenvolvimento Econémico do Brasil. Rio de Janeiro: FGV,
1985.

BASTOS, P. P. e FONSECA, P. C. D. (orgs.) A Era Vargas: Desenvolvimentismo, Economia e
Sociedade. S&o Paulo: UNESP, 2012.

BELUZZO, L.G. e COUTINHO, R. O Desenvolvimento Capitalista no Brasil. Sdo Paulo:
Brasiliense. 1982 (2 volumes).
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BONELLI, R. (org.) Ensaios sobre Politica Econdmica e Industrializacdo no Brasil. Rio de
Janeiro: Senai, 1996.

CARDOSO Jr., J. C. (org.) A Reinvencao do Planejamento Governamental no Brasil. Brasilia:
IPEA, 2011.

CANO, W. Desequilibrios regionais e concentracdo industrial no Brasil, 1930-1995. 2a. ed.
Campinas: UNICAMP, 1998.

CARNEIRO, R. (2002) Desenvolvimento em crise: a economia brasileira no ultimo quarto do
século XX. Séo Paulo: Ed. Unesp/IE-Unicamp, 2002

CASTRO, A.B. de e Souza, F.E.P. de. A Economia Brasileira em Marcha Forcada. Rio de
Janeiro: Paz e Terra. 1985.

FILGUEIRAS, L. Historia do Plano Real: fundamentos, impactos e contradi¢cGes. S&do Paulo:
Boitempo, 2000

FURTADO, C. Formacdo Econdmica do Brasil. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2006.
GIAMBIAGI, F.; VILLELLA, A.; BARROS DE CASTRO, L; HERMMAN, J. Economia
Brasileira e Contemporanea (1945-2010), 22 Edicdo. Rio de Janeiro, Editora Elsivier/Campus,
2011.

IPEA. Presente e Futuro do Desenvolvimento Brasileiro (org. André Bojikian Calixtre; André
Martins Biancarelli; Marcos Antonio Macedo Cintra (organizadores). IPEA, Brasilia, 2014
KON, A. (org.). Planejamento no Brasil Il. Sdo Paulo: Perspectiva, 1999.

SIMONSEN, M. H. Inflagdo: Gradualismo vs. Tratamento de Choque. Rio de Janeiro: APEC,
1970.

TAVARES, M. C. Auge e declinio do processo de substituicdo e importacbes no Brasil in
CORREA, V. P. ; SIMIONI, M. (orgs) Desenvolvimento e igualdade. Homenagem aos 80 anos
de Maria da Conceigéo Tavares. Rio de Janeiro: IPEA, 2011, pp 48-149.

TAVARES , M. da C. e Fiori, J.L. Desajuste Global e Modernizacdo Conservadora. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 1993.

VERSIANI, F.R. e MENDONCA DE BARROS, J. R. (orgs). Formacao Econémica do Brasil: a
Experiéncia da Industrializacdo. Série de Leituras ANPEC. Sao Paulo: Saraiva, 1977.

VILLELA, A. e SUZIGAN, W. Politica do Governo e Crescimento da Economia Brasileira,
1889-1945. Rio de Janeiro: IPEA/INPES, 1973.

METODOS QUANTITATIVOS
1. Algebra Linear
OperagOes com matrizes. Matriz inversa, transposta e adjunta. Resolucdo de sistemas lineares.

Determinantes. Regra de Cramer. Espacos vetoriais. Subespacos. Base e dimensdo. Produto
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interno, ortogonalidade. Projecdes. TransformacGes lineares. Nucleo e imagem. Matriz de uma

transformacdo linear. Autovalores e autovetores. Polindmios caracteristicos operadores

diagonalizaveis. Operadores auto-adjuntos, operadores ortogonais. Formas bilineares.

2. Fungdes de uma variavel real

Limites. Funcbes continuas. FuncBes derivaveis. Reta tangente e reta normal. Regras de

derivacdo. Elasticidade. Derivadas sucessivas. Funcfes trigonométricas. Funcdo exponencial e

logaritmica. Regra de L’H0pital. Concavidade e convexidade. Ponto de inflexdo. Polinémio de

Taylor.

3. Func0es de varias variaveis reais

Derivadas parciais. Diferencial total. Gradiente e Plano Tangente. Regra da cadeia. Funcdes

implicitas. Teorema do envelope. Fun¢des homogéneas. Fungdes Homotéticas. Teorema de

Euler. Condicdes de 12 e 22 ordens para méaximos e minimos de fungdes de varias variaveis reais.

Condicbes de 12 e 22 ordens para otimizacdo condicionada com restricbes de igualdade e

desigualdade. Integrais duplas. Mudanca de variaveis em integrais duplas.

4. Integrais

Teorema fundamental do calculo, primitivacio por partes e por substituicio. Areas planas.

Integrais improprias.

5. Equacdes diferenciais e em diferengas

Equacdes lineares de 12 ordem e equacdes lineares de 22 ordem com coeficientes constantes.

Sistema de duas equacdes lineares de 1* ordem homogéneo com coeficientes constantes.

6. Probabilidade

Definicdo e propriedades. Variaveis aleatdrias discretas e continuas. Funcéo de probabilidade e

densidade de probabilidade. Distribuicdo conjunta, distribuicdo marginais, independéncia

estatistica. Esperanca matematica e variancia de uma variavel aleatéria. Covariancia e

coeficiente de correlacéo.

7. Principais distribuicdes

Bernoulli, Binomial, Poisson, Geométrica, Hipergeométrica, Uniforme, Normal, Lognormal,

Qui-quadrado, te F.

8. Principais teoremas de probabilidade

Teorema de Tchebycheff. Lei dos grandes nimeros. Teorema Central do Limite.

9. Inferéncia estatistica

Estimacdo por ponto e por intervalo. Propriedades desejaveis dos estimadores em pequenas e

grandes amostras. Intervalo de confianca e teste de hipdteses. Tipos de erro. Nivel de

significancia.

10. Anélise de Regressao

O modelo classico de regressdo linear e suas hipoOteses basicas. Estimadores de minimos

quadrados ordinarios e suas propriedades. Intervalos de confianca e teste de hipdteses. Violagcdo

das hipoteses basicas do modelo classico de regressdo linear: testes de diagndstico e
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procedimentos de corre¢do. Regressao com variaveis “dummy”’. Modelos autorregressivos e de
defasagens distribuidas. Modelos de equac¢des simultaneas.

11. Introducdo a séries de tempo

Modelos autorregressivos, de média, moveis e mistos. Tendéncia, passeio aleatdrio e raizes
unitarias.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

a) Bésica

BOLDRINI, J. et al. Algebra Linear. Sao Paulo: Harbra, 1986.

CHIANG, A.C.; WAINWRIGHT, K. Matemética para Economistas. 4%. Ed. Rio de Janeiro: Ed.
Campus, 2006.

GUIDORIZZI, H.L. Um Curso de Calculo. Vols. 1 a 4. 2 ed. Séo Paulo, LTC, 2002.
GUJARATI, D.M. Econometria Basica. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2006

MEYER, P. L. Probabilidade — Aplicacbes a Estatistica. S0 Paulo: Livros Técnicos e
Cientificos Editora, 1983.

SIMON, Carl & Blume, L. Mathematics for Economists. New York: Norton, 1994.

STOCK, J.H. e M. WATSON, Econometria, Addison-Wesley, 2004.

TOLEDO, G.L e OVALLE, L.1. Estatistica Basica. Sdo Paulo: Atlas, 1995.

WOOLDRIDGE, J.M. Introducdo a Econometria: Uma Abordagem Moderna, Pioneira, 2006
Thomson Learning. (Tradugdo da 22 Edicdo Introductory Econometrics: A Modern Approach,
South Western College Publishing)

b) Complementar

HILL, C; GRIFFITHS, W & JUDGE,G. Econometria. Sdo Paulo: Saraiva, 2000.

MADDALA, G. Introduction to Econometrics. 4th, New York: Wiley, 20009.

PINDYCK, R. e Rubenfeld, D. Econometric Models and Economic Forecasts. New York:
McGraw-Hill, 1991.
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CNPJ: 07.722.779/0001-06

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-Reitoria de Pos-Graduacio
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087

E-mail: deliberacoes.copg@ufabc.edu.br

DELIBERAC()ES DAS COORDENACOES DOS PROGRAMAS DE P(')S-GRADUACAO
Periodo: De 1 a 15 de dezembro de 2016

1. Homologacdo do CREDENCIAMENTO DE DOCENTES.

Programa Docente Vinculo Data
BIS Amedea Barozzi Seabra Permanente 17/11/2016
Ivan Fortunato Colaborador 02/12/2016
CHS Julia Bertino Permanente 02/12/2016
Lucas de Almeida Pereira Colaborador 02/12/2016
EBM Fernando Silva de Moura Permanente 02/1/2017
FIL Luiz Antcf)nio Alves Eva Permanente 02/1/2017
Marcelo Silva de Carvalho Permanente 02/1/2017
FIS Ana Melva Champi Farfdn Permanente 18/9/2015
INV Silvia Novaes Zilber Turri Permanente 30/11/2016
NCG Francisco José Fraga da Silva Colaborador 05/1/2017
2. Homologa¢cdo do DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES.
Programa Docente Vinculo Data
Julio Francisco Blumetti Faco Colaborador 02/12/2016
CHS Marco Antdnio Cornacioni Savio Colaborador 02/12/2016
Marcos Vinicius Po Colaborador 02/12/2016
Ricardo Batista Politi Permanente 02/12/2016
EBM Léia Bernardi Bagesteiro Permanente 02/1/2017
Pai Chi Nan Permanente 02/1/2017
3. Homologagdo do RECREDENCIAMENTO DE DOCENTES.
Programa Docente Vinculo Data
Ana Carolina Quirino Simoes Permanente 02/1/2017
Christiane Bertachini Lombello Permanente 02/1/2017
Christiane Ribeiro Permanente 02/1/2017
Diogo Coutinho Soriano Permanente 02/1/2017
Emery Cleiton Cabral Correia Lins Permanente 02/1/2017
Harki Tanaka Permanente 02/1/2017
Juliana Kelmy Macario de Faria Permanente 02/1/2017
Daguano
EBM Marcos Duarte Permanente 02/1/2017
Maria Elizete Kunkel Permanente 02/1/2017
Nassar Ali Daghastanli Permanente 02/1/2017
Patricia Aparecida da Ana Permanente 02/1/2017
Ronny Calixto Carbonari Permanente 02/1/2017
Sonia Maria Malmonge Permanente 02/1/2017
Marcelo Britto Passos Amato Colaborador 02/1/2017
Raul Gonzales Lima Colaborador 02/1/2017
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4. DESLIGAMENTOS DE DISCENTES.

Programa Discente — R.A. Data
CHS Luciana Mara Araujo - 131610261 22/11/2016
EVD Mariane Tavares da Silva - 14002315 21/11/2016
INF Carolina Kohutek - 14010915 12/12/2016

5. Aprovagio de TRANCAMENTO DE MATRiCULA NO PROGRAMA.

Programa Discente — R.A. Nivel Periodo / Quadrimestre
CTQ Osvaldo Antonio de Sa - 14007315 Doutorado 2016.3,2017.1 ¢ 2017.2
INF Felipe Sanchez - 13012815 Mestrado 2016.3e€2017.1
PGT Ingrid Caroline de Almeida - 14000614 Doutorado 2017.1

Paula Ciminelli Ramalho - 141610008 Doutorado 2017.1 €2017.2

PROFMAT Emergop Ferreira da Silva - 131610272 Mestrado 2016.2 ¢ 2017 - Verao

Willian Bala Geraldo - 13004014 Mestrado 2016.2

6. Reconhecimento de ORIENTADOR.

Programa Discente Orientador Nivel - Data
Diego Antonio Becker da Silva - Svdnev Ferreira Sant Mestrado
131620061 yaney Ferreira Santos 06/6/2016
Luis Fernando Garcia Ambrosi - ) Mestrado
CEM 131630029 Erika Fernanda Prados 10/11/2016
. . . . Mestrado
Rodrigo Mantovani Ronchi - 131630024 Sydney Ferreira Santos 19/9/2016
Rosangela Teixeira Gongalves - . : . Doutorado
CHS 141610026 Camila Caldeira Nunes Dias 17/11/2016
Bruna Shinohara de Mendonga - .. . Mestrado
Pl 131710286 Gustavo Martini Dalpian 06/2/2017
) ) o . Doutorado
Giovane de Souza Silva - 14010615 Celso Chikahiro Nishi 21/9/2015
) ) . ) ) Mestrado
MAT Tatiana Sousa Paim - 131610259 Marcio Fabiano da Silva 01/12/2016
NCG Attalya Karolyne Santos Felix - Claudinei Eduardo Brazoli Mestrado
131630012 Jr. 19/9/2016
7. Aprovacgdo de SUBSTITUICAO DE ORIENTADOR.
Programa Discente — R.A. De Para Nivel - Data
ENE Aline Ruiz de Santana - Graziella Colato Juliana Téfano de Mestrado
131620046 Antonio Campos Leite Toneli 08/12/2016
INF José da Silva Azanha Neto - Gustavo Sousa | Francisco José Fraga Doutorado
141620010 Pavani da Silva 06/12/2016
Willian Bala Geraldo - Marcio Fabiano Rafael de Mattos Mestrado
PROFMAT 13004014 da Silva Grisi 06/12/2016
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8. Reconhecimento de COORIENTADOR.

Programa Discente Orientador Coorientador Nivel - Data
Leticia Silva Ferraz - . : Amedea Barozzi Mestrado
BIS 13018715 Tiago Rodrigues Seabra 16/6/2015
Charles Henrique Porto Fabricio Olivetti de Débora Maria Doutorado
CCM Ferreira - 141610013 Franga Rossi de Medeiros 15/2/2016
Paulo Matias da Silva Junior | Rodrigo de Alencar | Jeronimo Cordoni Mestrado
- 131610038 Hausen Pellegrini 21/11/2016
CEM Diego da Silva Angelo - Alejandro Andrés Everaldo Carlos Mestrado
131620017 Ziniga Paez Venancio 06/6/2016
CTQ Rafael Mascarenhas de Wendel Andrade Juliana dos Santos Doutorado
Almeida - 141630008 Alves de Souza 05/10/2016
Barbara Olivetti Artioli - R Segundo Nilo Mestrado
EBM 13031015 Maria Elizete Kunkel |y o cianza Mutoz | 21/9/2015
EBM Carla Nascimento Faustino — | Patricia Aparecida da (3523:21}?35 Mestrado
131630005 Ana 19/9/2016
Lombello
Ramon Juan Silva - Ronny Calixto A Mestrado
EBM 131630011 Carbonari Pai Chi Nan 15/9/2016
EBM Sérgio Luiz Machado dos Patricia Aparecida da Nasser Ali Mestrado
Santos Junior — 13031115 Ana Daghastanli 21/9/2015
Sheila Sousa Gomes - Sonia Maria f et Mestrado
EBM 131610111 Malmonge Patricia Leo 01/10/2016
NCG Roberta Roque Baradel — Maria Teresa Claudinei Eduardo Doutorado
141610065 Carthery-Goulart Biazoli Junior 29/2/2016
9. Reconhecimento de créditos por APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS.
Programa Discente Disciplina Créditos | Conceito Nivel
BIS 004 - Estagio em
o 2 A
Docéncia |
BIS OQ l- mtroduc;ao a 12 A
Biossistemas
BIS 102 - Mecanismos 12 A
de Patogenicidade
Débora Liliane de Souza BIS 010. ) nglnarlos em 12 A
BIS , Biossistemas Doutorado
Rend - 14005515 =
BIS 109 — Sinalizagao
12 A
Celular
BIS 204 — Sistemas de
Liberagao de Farmacos 12 A
Bioativos
BIS 003 — Metodologia e 12 B
Expressdo Cientifica
. . CTA 201 — Métodos para
CTA Juliana Marin Pedro - Tratamento de Dados 12 A Mestrado
131610057 o
Ambientais
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MEC

Carlos Augusto Nogueira da
Silva — 131620057

MEC 101 — Métodos
Matematicos em
Engenharia Mecanica

10

MEC 102 — Métodos
Numéricos em
Engenharia Mecanica

10

MEC 105 -
Planejamento e
Elaboragao do Projeto de
Pesquisa

10

Mestrado

Robinson Idarraga Lopez -
131630093

MEC 101 — Métodos
Matematicos em
Engenharia Mecanica

10

MEC 102 — Métodos
Numéricos em
Engenharia Mecanica

10

MEC 105 -
Planejamento e
Elaboragdo do Projeto de
Pesquisa

10

MEC 204 — Dinamica
dos Fluidos
Computacional

12

MEC 201 — Teoria da
Camada Limite

12

MEC 302 — Fundamento
da Mecanica das
Estruturas

12

Mestrado

PGT

Breno Gregores Dias de
Aguiar - 131610002

PGT 034 — Planejamento
e Gestdo Urbana no
Brasil

Mestrado

Edilene Vieira Fazza -
131610004

PGT 034 — Planejamento
e Gestdo Urbana no
Brasil

Mestrado

PPU

Mauricio Osorio Gongalves —
131620035

PPU 106 — Poder Local e
Politicas Publicas

Mestrado
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10. Reconhecimento de créditos por TRANSFERENCIA DE DISCIPLINA.

Programa Discente Disciplina Instltylgao e Créditos Nivel
origem
A Produgdo do Universidade
o Espago Urbano e de S3o Paulo 9
PGT Paula Ciminelli Ramalho — | Conflitos Sociais Mestrado
141610008 Avaliagdo de UniVNersidade 9
impacto ambiental de Sdo Paulo
Amostragem e
Delineamento
EVD André Luiz Pardal Souza - Experimental em UNESP 12 Doutorado
141610090 Estudos de
Biodiversidade
Aquatica
11. Reconhecimento de CREDITOS POR CONVALIDACAO.
. Disciplina Disciplina RAE . ¢
Programa | Discente — R.A. Cursada - IES UFABC Créditos | Conceito Nivel
Programa de
Assisténcia ao Estagio em
Hyllana Docente (Prad) Docéncia | 2 A Doutorado
BIS Catarine Dias de — UFABC
Medeiros - Programa de
14004615 Assisténcia ao Estagio em
Docente (Prad) Docéncia II 2 A Doutorado
— UFABC
) A Producao do
Jorge Luiz Espago Urbano Teoria Social
CHS Toledo Américo pago 1 ~ 9 A Doutorado
e Conflitos Contemporanea
- 141610020 ..
Sociais — USP
Michael Cabrera j roig:fl;n?ad; Estdoio em
FIS Baez - SSISTENCIa a9 SHEIO © 2 A Doutorado
14002914 Docente (Prad) Docéncia I1
— UFABC
12. Reconhecimento de créditos por ATIVIDADES COMPLEMENTARES.
Programa Discente - R.A Créditos Nivel
Giselle da Silva Pedrosa - 13028015 18 Mestrado
BTC Juscemacia Nascimento Aratjo - 13028215 19 Mestrado
Lucia dos Santos Rufino Baia - 13035813 9 Mestrado
Rafael Francisco Pereira - 13028715 14 Mestrado
CHS Alessandra de Castilho - 14000315 30 Doutorado
CTA Karen Yumi Akamatsu - 13003615 2 Mestrado
EBM Felipe Loyola Lopes - 131610105 9 Mestrado
ENE Wesley Vaz Martins - 13013714 1 Mestrado
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Eduardo de Aratijo Bento - 13006715 12 Mestrado

Luciano Gomes Orfao - 13007115 12 Mestrado

ENS Robson Rodrigues de Almeida - 13006315 5 Mestrado
Tatiana Laine Mendes - 13006115 22 Mestrado

Thais Cristina de Oliveira Rocha - 13006915 14 Mestrado

NCG Louise Catheryne Barne - 141610064 8 Doutorado

13. Aprovagido da SUBSTITUICAO DE COORIENTADOR.

Programa Discente De Para — Data
ENE Aline Ruiz de Santana — Juliana Téfano de Graziella Colato Antonio
131620046 Campos Leite Toneli 08/12/2016

14. RETIFICACAO de Aprovacio do TRANCAMENTO DE MATRICULA NO

PROGRAMA.
Programa Discente — R.A. Nivel Periodo/Quadrimestre Bgletn.n de
ervico
. . . BS n° 610, de
Ligia Marinho Pereira ’
BIS Vasconcelos - 141610030 Doutorado De 2016.3 a2017.1 06/;2/3220 16,

DESCONSIDERAR a RETIFICACAO acima publicada no Boletim de Servigo n° 610, de 06 de
dezembro de 2016, pag. 32; CONSIDERAR como foi originalmente publicado no Boletim de Servigo n°
599, de 21 de outubro de 2016, pagina 57.

15. RETIFICACAO de Reconhecimento de créditos por APROVEITAMENTO DE

DISCIPLINA.
Programa | Discente Disciplina Créditos | Conceito Nivel Boletn.n de
Servico
CCM 001 - Analise de
Algoritmos e Estrutura de 12 B
Dados
113:11;;?;2 CCM 203D-a1z1/1(;rsleragao de 12 A BS n° 610, de
CEM 1 Boreli - CCM 204 - Redes de o L | Dovordo | QL2016
14006615 Computadores p-
CCM 002 — Metodologia
de Pesquisa em Ciéncia da 12 A
Computacao

Boletim de Servigo n° 619 - 13 de janeiro de 2017 Pagina 66




16. RETIFICACAO de Reconhecimento de créditos por CONVALIDACAO DE

DISCIPLINA.
. Disciplina Disciplina - . Nivel
Programa | Discente — R.A. Cursada — TES UABC Créditos | Conceito
» Programa de 1\ px 503 _
NMA Karen Cristina Assisténcia ao Estagio ) A Doutorado
Kai - 14001012 | Docente (Prad) | o " &l I
“UFABC océncia
Pagina 67
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Pro-reitoria de P6s-graduacéo

Divisdo de Apoio as Coordenacdes

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087

cursos.pos@ufabc.edu.br
CNPJ: 07.722.779/0001-06

PORTARIA DA PROPG/DAP/PPG-ECO N° 001/2017, de 09 de janeiro de 2017.
(publicada no Boletim de Servigo n° 619 de 13 de janeiro de 2017)

Constitui a Comissdo de Selecdo para Processos Seletivos e
de Concesséo de Bolsas de Estudos do Programa de
Pos-Graduacao em Economia da UFABC (PPG-ECO).

A Coordenacdo do Programa de PoOs-Graduacdo em Economia da Universidade
Federal do ABC — UFABC (CoPG-ECO), no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo de Selegéo para Processos Seletivos e de Concesséo
de Bolsas de Estudos do PPG-ECO, da qual fazem parte os docentes abaixo identificados:

Patricia Helena Fernandes Cunha — SIAPE: 1206863 — presidente;
Ana Luisa Gouvea Abras — Siape 1479413,

Anapatricia de Oliveira Morales Vilha — Siape 1760509;

Bruno de Paula Rocha — Siape 1771615;

Danilo Freitas Ramalho da Silva — Siape n° 1147580;

Evandir Megliorini — Siape 1768307;

Manuel Ramon Souza Luz — Siape 2187282;

Maximiliano Barbosa da Silva — Siape n® 1318146 e

Maonica Yuki Kuwahara — Siape 2082536.

Art. 2° - A Comissdo referida no Art. 1° ter& como vigéncia o periodo
compreendido entre 18/11/2016 e 17/11/2018 (data final de vigéncia da atual
Coordenacéo).

PUBLIQUE-SE.
Ramoén Vicente Garcia Fernandez
Siape 0344365

Coordenagéo do Programa de Pds-Graduacao

em Economia Protocolo n® 002-ECO-jf

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 619 - 13 de janeiro de 2017 Pagina 68



SUPERINTENDENCIA
DE GESTAO DE
PESSOAS

Pagina 69



MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 021, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

Prorroga o contrato de trabalho do(a) Professor(a)
Visitante Cesar Giacomini Penteado pelo periodo de
um ano.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diério Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, p. 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, p. 18 e 19, e n° 387, de 21 de setembro de 2016, republicada no DOU
n° 215, de 09 de novembro de 2016, secdo 1, p. 14, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de CESAR GIACOMINI PENTEADO, SIAPE
2277362, Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n°® 19/2016, publicada no DOU n° 19,
de 28/01/2016, secdo 2, p. 13, pelo periodo de 31/01/2017 a 31/01/2018 (um ano).

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 022, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

Prorroga o contrato de trabalho do(a) Professor(a)
Visitante Claudia Josimar Abrdo de Araujo pelo
periodo de um ano.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diério Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, p. 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, p. 18 e 19, e n° 387, de 21 de setembro de 2016, republicada no DOU
n° 215, de 09 de novembro de 2016, secdo 1, p. 14, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de CLAUDIA JOSIMAR ABRAO DE
ARAUJO, SIAPE 2277507, Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n°® 21/2016,
publicada no DOU n° 19, de 28/01/2016, secdo 2, p. 13, pelo periodo de 04/02/2017 a
04/02/2018 (um ano).

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 023, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

Prorroga o contrato de trabalho do(a) Professor(a)
Visitante Mario Leston Rey pelo periodo de um ano.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, p. 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, p. 18 e 19, e n° 387, de 21 de setembro de 2016, republicada no DOU
n° 215, de 09 de novembro de 2016, secdo 1, p. 14, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de MARIO LESTON REY, SIAPE 2277486,
Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n°® 18/2016, publicada no DOU n° 19, de
28/01/2016, secdo 2, p. 13, pelo periodo de 31/01/2017 a 31/01/2018 (um ano).

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 024, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

Prorroga o contrato de trabalho do(a) Professor(a)
Visitante Naomi James Sutcliffe de Moraes pelo
periodo de um ano.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diério Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, p. 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, p. 18 e 19, e n° 387, de 21 de setembro de 2016, republicada no DOU
n° 215, de 09 de novembro de 2016, secdo 1, p. 14, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de NAOMI JAMES SUTCLIFFE DE MORAES,
SIAPE 2277561, Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n® 17/2016, publicada no DOU
n® 19, de 28/01/2016, secdo 2, p. 13, pelo periodo de 04/02/2017 a 04/02/2018 (um ano).

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 025, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

Prorroga o contrato de trabalho do(a) Professor(a)
Visitante Rogério Rossi pelo periodo de um ano.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, p. 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, p. 18 e 19, e n° 387, de 21 de setembro de 2016, republicada no DOU
n° 215, de 09 de novembro de 2016, secdo 1, p. 14, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de ROGERIO ROSSI, SIAPE 2277595,
Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n°® 20/2016, publicada no DOU n° 19, de
28/01/2016, secdo 2, p. 13, pelo periodo de 04/02/2017 a 04/02/2018 (um ano).

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 026, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

Prorroga o contrato de trabalho do(a) Professor(a)
Visitante Stylianos Dimas pelo periodo de dois anos.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, p. 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, p. 18 e 19, e n° 387, de 21 de setembro de 2016, republicada no DOU
n° 215, de 09 de novembro de 2016, secdo 1, p. 14, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de STYLIANOS DIMAS, SIAPE 2190978,
Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria n°® 800/2014, publicada no DOU n° 186, de
26/09/2014, secdo 2, p. 22, pelo periodo de 09/02/2017 a 09/02/2019 (dois anos).

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 027, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Designa o servidor Sinué Dayan Barbero Lodovici
para exercer a fungcdo de vice-coordenador do
Mestrado Profissional em Matematica em Rede
Nacional - PROFMAT.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor SINUE DAYAN BARBERO LODOVICI, SIAPE
1734928, para exercer a funcdo de vice-coordenador do Mestrado Profissional em Matematica
em Rede Nacional - PROFMAT.

Art. 2° Designar o servidor para exercer o encargo de substituto eventual do(a)
Coordenador(a) do Mestrado Profissional em Matematica em Rede Nacional - PROFMAT,
codigo FCC, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestdo de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 028, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Concede Progressdo por Meérito Profissional aos
servidores técnico-administrativos abaixo
relacionados.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribui¢des a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n® 11.091/2005
e a Resolugdo ConsUni n° 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME PADRAO | VIGENCIA

1800384 |EDGARD DE OLIVEIRA NOGUEIRA 405 02/08/2016

1673023 |HENRIQUE DE ABREU PICCOLO 406 12/08/2016

1680229 |LEANDRO SUMIDA GARCIA 406 12/08/2016

1824431 |LUCI DOMINGUEZ RODRIGUEZ 405 03/11/2016

1827102 | WILIAM DALCIN SANTOS 405 22/11/2016
Rodrigo Cabrera

Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 029, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Concede Progressdo por Meérito Profissional aos
servidores técnico-administrativos abaixo
relacionados.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribui¢des a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com a Lei n® 11.091/2005
e a Resolugdo ConsUni n° 13/2008, que Regulamenta o Programa de Avaliacdo de Desempenho
dos Servidores Técnico-Administrativos da UFABC, aos servidores abaixo relacionados:

SIAPE NOME PADRAO | VIGENCIA
1946963 | DENILSON ARAUJO SERRA 404 04/12/2016
1703364 |ELZA MARINA FERRARI 406 02/12/2016
1827637 |HERIQUES FRANDINI GATTI 405 01/12/2016
1824317 |JOANA DARQUE GOMES 405 03/12/2016
1703361 |JOSE AUGUSTO DE ALMEIDA GOMES 406 02/12/2016
1946977 | LEONARDO DWORACHEK ASENCIO 404 04/12/2016
1833559 |PAMELA ISHIKI GALLO 405 17/12/2016
0343857 |RAQUEL DA SILVA WOS BERBETZ 415 01/12/2016
1827937 |VANESSA LIMA DOS SANTOS 405 03/12/2016
1876333 | VINICIUS TADEU DO CARMO 104 27/12/2016

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestdo de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 030, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do(a) servidor(a) Daniele Ribeiro de Aradijo.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com o6nus limitado para a UFABC, do(a) servidor(a) DANIELE RIBEIRO DE
ARAUJO, SIAPE 1675708, conforme PCDP n° 05/17, para realizacdo de pesquisa cientifica no
“Helmholtz Zentrum Berlin fir Materialien und Energie (HZB)”, em Berlim, Alemanha, no
periodo de 20/01/2017 a 29/01/2017, incluindo transito.

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 031, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do(a) servidor(a) Tiago Ribeiro de Oliveira.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, do(a) servidor(a) TIAGO RIBEIRO DE OLIVEIRA,
SIAPE 2249434, conforme PCDP n° 10/17, para realizacdo de visita técnica na “Duke
University ”, em Durham, Estados Unidos da Ameérica, no periodo de 20/01/2017 a 19/03/2017,
incluindo trénsito.

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 032, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do(a) servidor(a) Humberto Naoyuki
Yoshimura.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diério Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com O6nus limitado para a UFABC, do(a) servidor(a) HUMBERTO NAOYUKI
YOSHIMURA, SIAPE 1671394, conforme PCDP n° 008/17, para participacdo na “41st
International Conference and Expo on Advanced Ceramics and Composites — IACC 2017, em
Daytona Beach, Estados Unidos da América, no periodo de 21/01/2017 a 29/01/2017, incluindo
transito.

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 033, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Torna publica a autorizacdo de afastamento para o
exterior do(a) servidor(a) Cecilia Bertoni Martha
Hadler Chirenti.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diério Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo do Magnifico Reitor da UFABC para viagem ao
exterior, com 6nus limitado para a UFABC, do(a) servidor(a) CECILIA BERTONI MARTHA
HADLER CHIRENTI, SIAPE 1677691, conforme PCDP n° 030/17, para visita de colaboracéo
cientifica no Departamento de Astronomia da“University of Maryland”, em College Park,
Estados Unidos da América, no periodo de 21/01/2017 a 11/02/2017, incluindo transito.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Teresinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 034, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Concede licenca para tratar de interesses particulares
ao servidor Ricardo Luis Patroni.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribui¢des a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Licenga para Tratar de Interesses Particulares, sem remuneragdo, ao
servidor RICARDO LUIS PATRONI, Assistente em Administracdo, SIAPE 1668028, pelo
periodo de 09/01/2017 até 09/01/2019, nos termos do Art. 91 da Lei n° 8.112/90. Processo n°
23006.002549/2016-50.
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Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 035, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Institui a comissdo julgadora do concurso publico,
objeto do Edital n° 230/2015, para a é&rea de
Matematica Aplicada, subarea: Andlise Numérica-
Optimizagdo, Sistemas Dinamicos, Biomatematica,
Estatistica.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diério Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Art. 1° Instituir a comissao julgadora do concurso publico, objeto do Edital
n° 230/2015, publicado no DOU n° 241, de 17/12/2015, para provimento do cargo efetivo de
Professor do Magistério Superior (Professor Adjunto A - Nivel 1), na area de Matematica
Aplicada, subarea: Andlise Numérica-Optimizacdo, Sistemas Dindmicos, Biomatematica,
Estatistica.

Art. 2° Designar os seguintes professores para comporem, sob a presidéncia do
primeiro, a comissao supracitada:

I.  Titulares: Roberto Venegeroles Nascimento, Sérgio Muniz Oliva Filho e
Tiago Pereira da Silva;

Il.  Suplentes: Mauricio Firmino Silva Lima, Pedro Danizete Damé&zio e Robson
da Silva.
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Substituto eventual do Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 036, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Institui a comissdo julgadora do concurso publico,
objeto do Edital n° 192/2016, para a &rea: Relagdes
Internacionais, subarea: Economia Politica do Sistema
Internacional Agroalimentar.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniéo
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribui¢des a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Art. 1° Instituir a comissdo julgadora do concurso publico, objeto do Edital
n° 192/2016, publicado no DOU n° 168, de 31/08/2016, para provimento do cargo efetivo de
Professor do Magistério Superior (Professor Adjunto A - Nivel 1), na area de Relagdes
Internacionais, subarea: Economia Politica do Sistema Internacional Agroalimentar.

Art. 2° Designar os seguintes professores para comporem, sob a presidéncia do
primeiro, a comissao supracitada:

I.  Titulares: Flavia de Campos Mello, Olympio Barbanti Junior e Paris Yeros;
Il.  Suplentes: Maria Monica Arroyo e Mauricio Aguiar Serra

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestdo de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 037, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Promove o docente Jodo Henrique Ghilardi Lago,
integrante da Carreira do Magistério Superior, da
Classe C/6 - Nivel 4, para Classe D/7 - Nivel 1.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribui¢des a ele conferidas,

RESOLVE:

Promover, nos termos da Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, considerando
Parecer n® 198/2016/UNIFESP/CPPD, expedido em renido ordinaria de 08/11/2016, o docente
abaixo relacionado, integrante da Carreira do Magistério Superior, da Classe C/6 — Professor
Adjunto - Nivel 4, para Classe D/7 — Professor Associado - Nivel 1, conforme discriminado a
seguir:

SIAPE NOME VIGENCIA

1623577 JOAO HENRIQUE GHILARDI LAGO 20/10/2016

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 038, DE 12 DE JANEIRO 2017.

Designa a servidora Thiene Pelosi Cassiavillani como
substituta eventual do(a) Chefe da Divisdo de
Conselhos.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diério Oficial da Unido
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n° 068/2016/SUGEPE, publicada no Boletim
de Servico n° 532, de 16/02/2016, p. 15.

Art. 2° Designar a servidora THIENE PELOSI CASSIAVILLANI, SIAPE
2971170, para exercer 0 encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Divisdo de Conselhos,
coédigo FG-1, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

PORTARIA DA SUGEPE N° 039, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Designa oservidor Jhosef Abrantes de Quadros para
exercer o encargo de substituta do(a) Chefe dos
Laboratérios Didaticos Umidos, no periodo de
16/01/2017 a 27/01/2017.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE
PESSOAS DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado
pela Portaria da Reitoria n® 738, de 5 de setembro de 2014, publicada no Diario Oficial da Uniéo
(DOU) n° 173, de 9 de setembro de 2014, secdo 2, pagina 18, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n® 229, de 9 de abril de 2015, publicada no DOU n° 69, de 13
de abril de 2015, secdo 1, paginas 18 e 19, e no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar o servidor JHOSEF ABRANTES DE QUADROS, SIAPE 2111355,
para exercer o encargo de substituto do(a) Chefe dos Laboratérios Didaticos Umidos, codigo
FG-3, no periodo de 16/01/2017 a 27/01/2017.

Rodrigo Cabrera
Substituto eventual do Superintendente de Gestao de Pessoas
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br

AUXILIO NATALIDADE

Nome do Servidor: Cedric Rocha Leédo

Cargo: Professor do Magistério Superior

Matricula SIAPE: 1957564

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC
Regime Juridico: RJU

Nome do(a) Filho(a): Alena Rocha Leéo

Data de Nascimento: 17/12/2016

Matricula: 115055 01 55 2016 1 00546 150 0375810 32
Cartdrio: Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais — 21° Subdistrito — Saide — Séo Paulo —
SP

Valor: R$626,01

Més de Pagamento: Janeiro/2017

Fundamento Legal: Artigo 196° da Lei n°® 8112/90
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AUXILIO NATALIDADE

Nome do Servidor: Renato Mergulhao Cavalcante

Cargo: Técnico em Enfermagem

Matricula SIAPE: 1875327

Orgéo de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC
Regime Juridico: RJU

Nome do(a) Filho(a): Leticia Mergulhao Silva Cavalcante
Data de Nascimento: 08/12/2016

Matricula: 113233 01 55 2016 1 00110 250 0093241-22
Cartorio: Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais — 38° Subdistrito — Vila Matilde — S&o
Paulo — SP

Valor: R$626,01

Més de Pagamento: Janeiro/2017

Fundamento Legal: Artigo 196° da Lei n°® 8112/90
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacio Universidade Federal do ABC

Superintendéncia de Gestao de Pessoas

Avenida dos Estados, 5.001 — Santa Terezinha — Santo André — SP
CEP 09210-580 — Fone: (11) 3356-7556

sugepe@ufabe.edu.br

ALTERACOES DE FERIAS DE JANEIRO DE 2017
Férias publicadas no Boletim de Servigo n® 618 — pag. 64 a 85

PROGRAMACAO DE FERIAS

CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTACAO E COGNICAO

Nome Inicio Término

EDSON ALEX ARRAZOLA IRIARTE 23/01/2017 03/02/2017

REPROGRAMACAO DE FERIAS

REITORIA
De Para
Nome . . . . . .
Inicio Término Inicio Término
DENISE ENDO SENDA 16/01/2017 | 20/01/2017 | 23/01/2017 | 27/01/2017
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Corregedoria-seccional

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 3356.7573
corregedoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA CORREGEDORIA N° 01, DE 12 DE JANEIRO DE 2017.

Retifica a Portaria n°® 24, de 01 de dezembro de 2016 e
revoga a Errata.

O CORREGEDOR-SECCIONAL DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), designado pela Portaria da Reitoria n°® 173, de 20 de maio de 2016, publicada
no Diério Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 11, de 23 de maio de 2016, no uso de suas
atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria n° 24, de 01 de dezembro de 2016, publicada no
Boletim de Servigo n° 609 de 02 de dezembro de 2016, pagina 70,

Onde se I1&: PORTARIA DA CORREGEDORIA N° 24;

Leia-se: PORTARIA DA CORREGEDORIA N° 25.

Art. 2° Revogar a Errata publicada no Boletim de Servico n® 610 de 06 de
dezembro de 2016, pagina 46,

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Armando C. Franco
Corregedor-seccional da UFABC
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MINISTERIO DA EDUCAQAO

Fundacdo Universidade Federal do ABC

Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.7943

secretariacecs@ufabc.edu.br

PORTARIA CECS N° 01, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

Regulamenta as normas complementares especificas
para a realizacdo de Trabalho de Graduacéo do curso
de Engenharia Aeroespacial da UFABC.

O VICE-DIRETOR DO CECS - CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado
pela Portaria n° 393, de 07 de julho de 2015, publicada no Diario Oficial da Unido, em 08 de
julho de 2015, no uso de suas atribuicOes legais e considerando a Resolugdo ConCECS n° 17, de 18
de novembro de 2013 ou resolucdo que vier a substitui-la, que regulamenta as normas gerais para o

Trabalho de Graduagédo (TG) em Engenharia
RESOLVE:

Apresentar as normas complementares para a regulamentacdo do Trabalho de

Graduacdo em Engenharia Aeroespacial:
Capitulo |
Requisitos Especificos

Para efetuar a matricula nas disciplinas de Trabalho de Graduacdo em Engenharia

Aeroespacial, o aluno devera atender 0s seguintes requisitos:

Art. 1° - Para a disciplina de Trabalho de Graduacéo I (TGI), ter um coeficiente de
progressdo (CPk) minimo de 70% (CPK>=7) no curso de Engenharia Aeroespacial, de acordo

com a Resolugdo ConCECS 17, de 18 de Novembro de 2013, ou a que vier a substitui-1a;

Art. 2° - Para a disciplina Trabalho de Graduagéo 11 (TGII), ter cursado e ter sido

aprovado na disciplina TGl em Engenharia Aeroespacial;
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Art. 3° - Para a disciplina Trabalho de Graduacéo Il (TGIII), ter cursado e ter sido

aprovado na disciplina TGIl em Engenharia Aeroespacial;

§ 1o Ao efetuar matricula em TGIIl, o aluno deve ter ciéncia de que nesta

disciplina tera de executar o plano de trabalho elaborado no TGI.

8 20 Ao efetuar matricula em TGIIIl, o aluno deve ter ciéncia de que nesta
disciplina tera de executar e finalizar o plano de trabalho elaborado em TGI e executado em
TGlI.

Capitulo 1
Conjunto de disciplinas

Art. 1° - A execucdo do Trabalho de Graduagdo (TG) é dividida em 3 (trés)
disciplinas quadrimestrais sequenciais especificas denominadas: Trabalho de Graduacdo | em
Engenharia Aeroespacial (TGI), Trabalho de Graduacédo 1l em Engenharia Aeroespacial (TGII) e

Trabalho de Graduacdo Il em Engenharia Aeroespacial (TGIII).

Capitulo 111
Orientador

Art. 1° - Ao matricular-se na disciplina de entrada do conjunto, TGI, o estudante
devera indicar um orientador com o qual 0 mesmo j& tenha conversado e iniciado a elaboragéo
da proposta de seu TG. Para tanto, o discente deverad apresentar carta de aceite de orientacdo
devidamente assinada pelo orientador e apresentar documento com a proposta de seu trabalho de

graduacdo contendo: titulo, objetivo(s), metodologia, resultados esperados e cronograma.

2
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Art. 2° - Orientadores de trabalhos de graduacdo devem ser obrigatoriamente

professores credenciados junto ao curso de Engenharia Aeroespacial da UFABC.

§ Unico: Néo serdo aceitos professores ndo credenciados ao curso de Engenharia
Aeroespacial e nem membros externos a Universidade como orientadores de trabalhos de

graduacdo. Para maiores informacdes, vide Art. 5° (Coorientador).

Capitulo IV
NUmero de orientados

Art. 1° - A demanda de orientacdes, o tema e o0 tamanho do quadro de professores
da Engenharia Aeroespacial determinam o nimero maximo de orientados de cada professor, por
quadrimestre ou ano, sendo que o coordenador de trabalho de graduacdo deverd indicar a
distribuicdo de alunos aos professores, como disposto no capitulo "Da gestdo das disciplinas" das
normas gerais para Trabalho de Graduagdo em Engenharia.

§ Unico: O nimero méaximo de alunos a serem orientados, 5, pode ser acrescido a

pedido do docente e este pedido deve ser analisado pelo coordenador de TG.

Capitulo V
Coorientador

Art 1° - Em casos em que o trabalho de graduacdo envolva, para seu
desenvolvimento, complementacdo a orientacdo e a formacdo do aluno, e uso de instalacfes
externas as da Engenharia Aeroespacial, € possivel a indicacdo de um coorientador. Neste caso, o

orientador do estudante devera encaminhar carta de indicacdo de orientacdo ao coordenador da

3
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disciplina contendo a justificativa da inclusdo do coorientador e esta podera ou ndo ser aceita

pelo Coordenador das disciplinas de Trabalho de Graduacdo em Engenharia Aeroespacial.

Capitulo VI
Natureza do Trabalho de Graduagéo

Art 1° - Os temas dos trabalhos de graduacdo devem incluir-se dentro da gama de

areas em que atua um engenheiro Aeroespacial.

Capitulo VII

Trabalho coletivo

Art 1° - Os trabalhos de graduacdo devem ser preferencialmente individuais,
podendo, quando o tema tiver vasta amplitude, ser desenvolvidos por dois ou mais alunos, de
forma complementar, devendo ser entregues textos impressos particulares, que identifiguem o

trabalho de cada aluno no trabalho definitivo. Cada aluno deve apresentar texto individual nas

disciplinas TGl e TGII.

Capitulo VIII

Tipos de Trabalho

Art 1° - Os trabalhos de graduacdo podem ter carater tedrico e/ou experimental,
assim como ser produto de uma combinacdo de ambos. Os trabalhos podem ser simplesmente
um estudo, projeto ou conter resultados inéditos. E desejavel que o trabalho contenha inovacdes,

quer sejam conceituais, quer sejam de solugéo ou aplicacao.
4
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Capitulo IX
Diretrizes

Os trabalhos de graduagdo devem seguir as normas constantes da Guia de
Normalizacédo de Trabalhos Académicos da UFABC. Em particular os seguintes aspectos devem

ser atendidos:

Art 1° - Os alunos tém a responsabilidade de desenvolver o trabalho observando

principios de ética, correcéo e autenticidade;

Art 2° - Trabalhos consultados ou utilizados no desenvolvimento do trabalho de

graduacdo, em qualquer nivel, devem ser devidamente referenciados;

Art 3° - Resultados particulares obtidos no desenvolvimento do trabalho devem

ser documentados e provados;

Art 4° - Validacdo dos resultados quer seja via comparacdo, quer seja via
determinacdo das restricGes principais sobre o modelo utilizado, deve ser parte integrante do
trabalho;

Paragrafo Gnico. E recomendavel que o trabalho apresente analise critica de

teorias e/ou resultados.

Capitulo X
Da Avaliacdo

Os trabalhos de graduacdo serdo avaliados de acordo com a etapa de

desenvolvimento, da seguinte forma:

5
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Art. 1° - Nas disciplinas TGl e TGII, as avaliacbes deverdo ser realizadas
diretamente pelo orientador, com base no desenvolvimento do trabalho, e com parametros
relativos & qualidade e cumprimento dos objetivos, dentro do cronograma proposto. Conceitos de
“A” a “F” devem ser atribuidos ao final de cada disciplina. A apresentagdo do texto dos
relatorios ao coordenador de TG, descrevendo as atividades desenvolvidas no periodo, far-se-a

necessaria em ambas as disciplinas.

Art. 2° - Para avaliacdo final, TGIII, o aluno deve entregar um relatério que sera
avaliado por uma banca examinadora composta por trés membros titulares e dois membros
suplentes sendo que o orientador deve estar entre os membros titulares. O conceito final da
disciplina TGIII provira da avaliacdo do trabalho. A banca podera indicar adi¢cdes e modificacfes
ao trabalho. A banca também indicard um conceito que serd atribuido a disciplina TGIII. Este
conceito devera ser enviado ao coordenador de TG.

8 1° A banca de TG deve ser formada preferivelmente por professores da
Engenharia Aeroespacial. Professores doutores de outras areas afins podem participar sempre
que estejam credenciados na UFABC. Outros profissionais (professores de outros IFES,
professores visitantes, engenheiros, etc) podem participar como membros de banca desde que o
orientador considere necessario a sua contribuicéo ao trabalho.

§ 2° O trabalho final pode ser entregue em forma eletrénica e/ou impressa do
trabalho para os membros da banca. A cOpia revisada do trabalho devera ser entregue a secretaria

académica do CECS uma vez verificada pelo orientador do aluno.

Capitulo XI
Disposi¢des Complementares

Art 1° - Quando o trabalho final, disciplina TGIII, ndo puder ser concluido dentro

do quadrimestre, ou ndo puder ser apresentado, ou requerer muitas alteragdes, por indicacdo da
6
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banca, no seu texto final, sera considerado incompleto (na primeira matricula), e devera,

impreterivelmente, ser concluido e apresentado no quadrimestre seguinte.

8§ 10 Essa mesma disposicao se aplica tanto as disciplinas TGl e TGII.

Capitulo XII
Dos Casos Omissos

Art. 1° - Os casos omissos nesta resolugédo serdo resolvidos pela coordenacdo do
curso de graduacdo em Engenharia Aeroespacial.

Capitulo XIlI
Das Disposi¢es Finais

Art. 1° - A instdncia de apelacdo em relacdo as resolucbes dos trabalhos de
graduacdo € a coordenacédo do curso de Engenharia Aeroespacial.

Capitulo XIV

Esta resolucdo vigorara a partir da data de sua publicacdo no Boletim de Servico
da UFABC.

Harki Tanaka
Vice-Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas
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