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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7085 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 033, DE 23 DE JANEIRO DE 2018. 

Nomeia Paulo Henrique Pisani para provimento do 

cargo efetivo de Professor do Magistério Superior. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 31 de janeiro de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 3 de fevereiro de 2014, no 

uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 

Nomear, nos termos do Art. 9º, I, c/c Art. 10 da Lei nº 8.112/90, PAULO 

HENRIQUE PISANI, 1º aprovado no concurso público objeto do Edital nº 200/2016, publicado no 

DOU nº 168, de 31/08/2016, seção 3, p. 51, homologado pelo Edital nº 176/2017, publicado no 

DOU nº 238, de 13/12/2017, seção 3, p. 40, para provimento do cargo efetivo de Professor do 

Magistério Superior, Classe A, PROFESSOR ADJUNTO A - Nível 1, da Carreira do Magistério 

Superior, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicação exclusiva, 

código de vaga nº 0926901. Área: Computação Científica e Aplicada, subárea: Computação 

Paralela e de Alto Desempenho; Computação Distribuída; Inteligência Artificial; Simulação e 

Modelagem Computacional. 

Klaus Werner Capelle 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7085 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 034, DE 23 DE JANEIRO DE 2018. 

Nomeia Emilio de Camargo Francesquini para 

provimento do cargo efetivo de Professor do 

Magistério Superior. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 31 de janeiro de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 3 de fevereiro de 2014, no 

uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 

Nomear, nos termos do Art. 9º, I, c/c Art. 10 da Lei 8.112/90, EMILIO DE 

CAMARGO FRANCESQUINI, 2º aprovado no concurso público objeto do Edital nº 200/2016, 

publicado no DOU nº 168, de 31/08/2016, seção 3, p. 51, homologado pelo Edital nº 176/2017, 

publicado no DOU nº 238, de 13/12/2017, seção 3, p. 40, para provimento do cargo efetivo de 

Professor do Magistério Superior, Classe A, PROFESSOR ADJUNTO A - Nível 1, da Carreira 

do Magistério Superior, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicação 

exclusiva, código de vaga nº 0926902. Área: Computação Científica e Aplicada, subárea: 

Computação Paralela e de Alto Desempenho; Computação Distribuída; Inteligência Artificial; 

Simulação e Modelagem Computacional. 

Klaus Werner Capelle 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7085 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 035, DE 23 DE JANEIRO DE 2018. 

Nomeia Denis Gustavo Fantinato para provimento do 

cargo efetivo de Professor do Magistério Superior. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 31 de janeiro de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 3 de fevereiro de 2014, no 

uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 

Nomear, nos termos do Art. 9º, I, c/c Art. 10 da Lei nº 8.112/90, DENIS 

GUSTAVO FANTINATO, 1º aprovado no concurso público objeto do Edital nº 187/2016, 

publicado no DOU nº 167, de 30/08/2016, seção 3, p. 38, homologado pelo Edital nº 174/2017, 

publicado no DOU nº 232, de 05/12/2017, seção 3, p. 40, para provimento do cargo efetivo de 

Professor do Magistério Superior, Classe A, PROFESSOR ADJUNTO A - Nível 1, da Carreira 

do Magistério Superior, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicação 

exclusiva, código de vaga nº 0926900. Área: Ciência da Computação, subárea: Circuitos e 

Sistemas Digitais. 

Klaus Werner Capelle 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7085 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 036, DE 23 DE JANEIRO DE 2018. 

Nomeia Natalia Satie Motokubo Halker para 

provimento do cargo efetivo de Técnico em Eletrônica. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 31 de janeiro de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 3 de fevereiro de 2014, no 

uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 

Nomear, nos termos do Art. 9º, I, c/c Art. 10 da Lei 8.112/90, NATALIA SATIE 

MOTOKUBO HALKER, 7ª aprovada na lista geral do concurso público objeto do Edital nº 

017/2016, publicado no DOU n° 20, de 29/01/2016, seção 3, p. 24, homologado pelo Edital nº 

140/2016, publicado no DOU n° 106, de 06/06/2016, seção 3, p. 29, para provimento do cargo 

efetivo de TÉCNICO EM ELETRÔNICA, do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-

Administrativos em Educação, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, código 

da vaga nº 0305900. Motivo da vaga: redistribuição de vagas - Portaria nº 1.552/2017/MEC - 

DOU de 18/12/2017. 

Klaus Werner Capelle 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha· Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7085 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 37, DE 23 DE JANEIRO DE 2018. 

Nomeia Comissão Especial para análise de 

solicitação de reconhecimento de diploma de pós-

graduação estrangeiro. Interessada: Julia Carvalho 

Dias de Gouvea. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 31 de janeiro de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 3 de fevereiro de 2014, no 

uso de suas atribuições legais,  

RESOLVE: 

Art. 1º  Nomear os seguintes professores, sob a coordenação da primeira, para 

compor Comissão Especial para análise de solicitação de reconhecimento de diploma de pós-

graduação estrangeiro, referente ao curso de Master of Arts in International Planning and 

Sustainable Development (correspondente ao curso de Mestrado em Planejamento e Gestão do 

Território da UFABC, segundo a interessada e de acordo com o despacho saneador do exame 

preliminar), obtido na University of Westminster, no Reino Unido, pela interessada Sra. Julia 

Carvalho Dias Gouvea, conforme segue: 

I- Silvia Helena Facciolla Passarelli, SIAPE nº 1760502;

II- Jeroen Johannes Klink, SIAPE nº 1516741;

III- Rosana Denaldi, SIAPE nº 1763487.

Art. 2º  A Comissão terá o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da 

publicação desta Portaria, para analisar a referida solicitação e sua respectiva documentação.  

Art. 3º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de 

Serviço da UFABC.  

Klaus Werner Capelle 

Reitor  

Boletim de Serviço nº 718 - 26 de janeiro de 2018 Página 10



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7085 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 038, DE 23 DE JANEIRO DE 2018. 

Delega competência à diretoria da Agência de 

Inovação da UFABC - InovaUFABC com a finalidade 

de assegurar mais celeridade e objetividade às 

decisões administrativas relacionadas à área, revoga e 

substitui a Portaria da Reitoria nº 762, de 12/09/2014.  

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 31 de janeiro de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União (DOU), seção 2, página 1, de 3 de fevereiro de 2014, no 

uso de suas atribuições legais, e considerando: 

 Que a delegação de competências é utilizada como instrumento de

descentralização administrativa e desburocratização, com a finalidade de assegurar mais 

celeridade e objetividade às decisões, respeitada a legalidade pertinente, situando-se na 

proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender, conforme o disposto no artigo 11 do 

Decreto-Lei nº 200, de 25 de fevereiro de 1967; 

 Que é facultado às autoridades da Administração Federal delegar

competência para a prática de atos administrativos, no âmbito de suas atribuições e 

administração, conforme o artigo 12 do mesmo Decreto-Lei; 

 Que a delegação de competência não envolve a perda, pelo delegante, dos

correspondentes poderes, sendo-lhe facultado, quando entender conveniente, exercê-los mediante 

avocação do caso, sem prejuízo de validade da delegação, conforme dispõe o parágrafo único, do 

artigo 2°, do Decreto nº 83.937, de 6 de setembro de 1979; 

 Que a representação da ICT pública, no âmbito de sua política de

inovação, poderá ser delegada ao gestor do Núcleo de Inovação Tecnológica, nos termos do 

parágrafo 2º do artigo 16 da Lei nº 13.243, de 11 de janeiro de 2016; 

 Que compete à diretoria da Agência de Inovação da UFABC planejar,

coordenar e implementar todas as suas atividades, conforme Resolução ConsUni nº 167, de 03 de 

agosto de 2016, 

 RESOLVE: 
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Art. 1º Delegar competência ao Diretor e ao Diretor Adjunto da Agência de 

Inovação da UFABC – InovaUFABC para representar esta Universidade Federal perante o 

Instituto Nacional da Propriedade Industrial – INPI e perante outras Instituições ou empresas 

Públicas e Privadas nos assuntos relacionados à Propriedade Intelectual e Transferência de 

Tecnologia, tais como: processamento de pedidos, assinatura de documentos, procurações, 

formulários, petições, instrumentos de ajuste, licenciamento e cessão de propriedade intelectual e 

fornecimento de tecnologia e todos os outros eventuais documentos correlatos à área, salvo 

aqueles que, por lei, sejam de competência exclusiva do Reitor. 

Art. 2º Esta Portaria revoga e substitui a Portaria nº 762, de 12/09/2014, publicada 

no Diário Oficial da União nº 180, seção 1, p. 28, de 18/09/2014. 

Klaus Werner Capelle 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7085 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 039, DE 23 DE JANEIRO DE 2018. 

Delega competência ao Pró-Reitor de Pesquisa para 

representar legalmente a UFABC junto ao Sistema 

Nacional de Gestão do Patrimônio Genético e do 

Conhecimento Tradicional Associado – SisGen.  

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 31 de janeiro de 2014, 

publicado no Diário Oficial da União (DOU), seção 2, página 1, de 3 de fevereiro de 2014, no 

uso de suas atribuições legais,  

 RESOLVE: 

Art. 1º Delegar competência ao Pró-Reitor de Pesquisa, MARCELA SORELLI 

CARNEIRO RAMOS - SIAPE 1640114, Professor, CPF nº 277.305.258-79, para representar 

legalmente a Universidade Federal do ABC, CNPJ nº 07.722.779/0001-06, junto ao Sistema 

Nacional de Gestão do Patrimônio Genético e do Conhecimento Tradicional Associado - SisGen, 

que está sob responsabilidade da Secretaria Executiva do Conselho de Gestão do Patrimônio 

Genético/MMA. 

Art. 2º Tal representação tem o objetivo de cadastrar a UFABC no SisGen e 

habilitar o registro dos usuários institucionalmente vinculados à Universidade. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicação no DOU. 

Klaus Werner Capelle 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Pesquisa 
Av. dos Estados, 5001 · Santa Terezinha · Santo André/SP · CEP 09210-580 

Bloco L · 3º andar · Fone: (11) 3356.7614 

propes@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PRÓ-REITORIA DE PESQUISA Nº 01, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

Nomeia membros da Comissão de Biotérios 

da UFABC. 

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria nº 131, de 09 de março de 

2015, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 46, Seção 2, página 06, de 10 de março de 

2015, no uso de suas atribuições legais, 

RESOLVE: 

Art. 1º Nomear como representantes docentes do Centro de Ciências Naturais e 

Humanas (CCNH): Daniele Ribeiro de Araújo (titular) e Carlos Alberto da Silva (suplente); 

Art. 2º Nomear como representantes docentes do Centro de Engenharia, 

Modelagem e Ciências Sociais Aplicadas (CECS): João Loures Salinet Junior (titular) e 

Christiane Ribeiro (suplente); 

Art. 3º Nomear como representantes docentes do Centro de Matemática, 

Computação e Cognição (CMCC): Raquel Vecchio Fornari (titular) e Silvia Honda Takada 

(suplente); 

Art. 4º Nomear como representantes dos técnicos de biotério do câmpus de Santo 

André: Helvia Arandas Monteiro e Silva (titular) e Carolina Bulhões Lisboa Ferreira (suplente); 

Art. 5º Nomear como representantes dos técnicos de biotério do câmpus de São 

Bernardo do Campo: Cayo Antônio Soares de Almeida (titular) e Valéria Lima Fabrício 

Borghesi (suplente); 

Art. 6º Nomear como representante dos Responsáveis Técnicos pelos biotérios 

da UFABC: Alexandre Alves de Sousa Nascimento. 

Art. 7º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de 

Serviço da UFABC. 

Marcela Sorelli Carneiro Ramos 

Pró-Reitora de Pesquisa 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 
Pró-Reitoria de Pós-Graduação 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 
CEP 09210-580 · Fone: (11) 4996.0011 
propg@ufabc.edu.br 

Edital CPG Nº 01/2018 de 25 de janeiro de 2018 

Edital de Eleições para Representantes 
Discentes e Técnicos Administrativos 
para a Comissão de Pós-Graduação. 

A Comissão de Pós-graduação - CPG torna público o processo de eleições para representantes 
discentes e técnicos administrativos, conforme disposições do Regimento da Pós-Graduação Stricto 
Sensu da UFABC, aprovado pela resolução CONSEPE nº186, de 13 de janeiro de 2015, divulgada 
no boletim de serviço da UFABC nº 433, de 23 de janeiro de 2015.  

1. DA COMISSÃO ELEITORAL, DA ELEGIBILIDADE E DO COLÉGIO
ELEITORAL

1.1. A Comissão Eleitoral, responsável pela condução do processo, será composta pelo 
professor João Paulo Gois (presidente), a discente Glaucia Bambirra Silveira e as 
servidoras Juliana Dias de Almeida Martinez e Tálita Roberta D’Arruda, da Pró-Reitoria de 
Pós-Graduação. 

1.2. Em consideração ao artigo 3º do Regimento da Pós-Graduação, serão eleitos pelos seus 
pares três representantes do corpo discente de pós-graduação. 

1.3. Para o cargo de representante discente, são elegíveis todos os discentes matriculados como 
alunos regulares nos cursos de pós-graduação da UFABC, sendo que serão empossados 
aqueles que obtiverem o maior número de votos válidos (independente do nº de brancos e 
nulos).  

1.4. Em consideração ao artigo 3º do Regimento da Pós-Graduação, serão eleitos pelos seus 
pares três representantes técnico-administrativos, sendo pelo menos um lotado na Pró-
Reitoria de Pós-Graduação. 

1.5. Para o cargo de representante técnico-administrativo, são elegíveis todos os servidores 
técnico-administrativos do quadro da UFABC, sendo que serão empossados dois 
representantes de qualquer setor da UFABC que obtiverem o maior número de votos 
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válidos (independente do nº de brancos e nulos) e um representante da Pró-Reitoria de Pós-
Graduação da UFABC que obtiver o maior número de votos válidos (independente do nº de 
brancos e nulos). 

 
1.6. Na ficha de inscrição deverá constar o nome do titular juntamente com o de seu suplente. 

 
 

2. DAS INSCRIÇÕES 
 

2.1. As inscrições serão efetuadas nas Secretarias de Atendimento ao Aluno de Pós-Graduação, 
localizadas nos Campi Santo André e São Bernardo do Campo da UFABC, no período 
indicado no item 4.1 deste edital, nos endereços e horários indicados a seguir: 
 
Campus Endereço Horários 
Santo André Bloco B – 4º andar – Sala 

408  
Av. dos Estados, 5001 
Bairro Santa Terezinha 
Santo André/SP 

Das 09h às 18h. 

São Bernardo do Campo Bloco Delta – Sala 24 
Rua Arcturus, 03 
Jardim Antares 
São Bernardo do Campo/SP 

Das 9h às 12h30 e das 14h 
às 17h. 

 
 

2.2. No ato da inscrição deverá ser entregue a ficha de inscrição (Anexo I ou Anexo II). 
 

2.3. Não serão aceitas inscrições cuja ficha estiver rasurada ou preenchida de forma incorreta, 
nem aquelas que forem entregues fora do prazo estabelecido pelo presente edital. 
 

2.4. Findo o período de inscrições, a Comissão Eleitoral divulgará a lista das inscrições 
deferidas no sítio da Pró-Reitoria de Pós-Graduação. 

 
2.5. Recursos de qualquer natureza serão analisados pela Comissão Eleitoral, desde que 

protocolados nas Secretarias de Atendimento ao Aluno de Pós-Graduação no prazo de 01 
(um) dia, a contar da data da divulgação da lista de inscrições deferidas. 

 
 

3. DA CAMPANHA ELEITORAL 
 

3.1. Os candidatos poderão distribuir panfletos, utilizar cartazes e faixas, usar a rede interna de 
informática, assim como qualquer outro meio de divulgação na UFABC, desde que não 
danifiquem os bens da universidade e estejam em acordo com as normas expressas neste 
edital. 
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3.2. É vetada a propaganda sonora dentro do campus da UFABC, bem como qualquer outra que 
perturbe as atividades didáticas, científicas e administrativas. 

4. DAS ELEIÇÕES

4.1. O processo eleitoral será realizado de acordo com o seguinte cronograma: 

Evento Data e Horário 
Período de inscrições De 19 a 23 de fevereiro de 2018 
Análise das inscrições e divulgação dos 
candidatos inscritos 

26 de fevereiro de 2018 

Prazo para Recursos 27 de fevereiro de 2018 
Homologação das inscrições 28 de fevereiro de 2018 
Campanha eleitoral De 01 de março a 12 de março de 2018 
Eleições 13 de março de 2018 
Apuração dos votos e divulgação dos 
resultados 

14 de março de 2018 

Prazo para recursos 15 de março de 2018 
Conclusão das atividades da Comissão 
Eleitoral  

16 de março de 2018 

4.2. Poderão votar apenas alunos regulares da pós-graduação e servidores técnico- 
administrativos da UFABC. 

4.3. A votação será realizada por meio de urna eletrônica, sendo o voto secreto, pessoal e 
intransferível. 

4.4. Cada eleitor receberá o link para acesso à urna em seu correio eletrônico institucional e 
poderá votar em até 3 (três) candidatos com seus respectivos suplentes. 

4.5. Os eleitores poderão acessar a urna eletrônica de qualquer lugar, utilizando o seu login e 
senha padrão. O sistema utilizado será dentro do SIG, módulo SIGEleições, disponível no 
link: https://votacao.ufabc.edu.br/sigeleicao/ 

4.6. Havendo apenas 3 (três) candidatos inscritos para cada modalidade de representação, 
estarão os mesmos automaticamente eleitos, não havendo necessidade de realizar a 
votação.  

5. DA APURAÇÃO DOS VOTOS, DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS E DA
ESCOLHA FINAL .

5.1. A apuração dos votos será realizada de forma eletrônica pelo próprio sistema de eleições. O 
relatório eletrônico de apuração dos votos será disponibilizado no dia 14 de março de 2018, 
a partir das 10 horas, na Pró-Reitoria de Pós-Graduação. 
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5.2. A divulgação da lista de classificação dos candidatos ocorrerá também em 14 de março de 
2018, no sítio da Pró-Reitoria de Pós-Graduação – (http://propg.ufabc.edu.br/). 

5.3. Eventuais pedidos de impugnações serão analisados pela Comissão Eleitoral, desde que 
protocolados nas Secretarias de Atendimento ao Aluno de Pós-Graduação, no prazo de 01 
(um) dia útil, a contar da data da divulgação da lista de classificação dos candidatos. 

5.4. Concluída a apuração, a contabilização dos votos e o julgamento de possíveis pedidos de 
impugnações, a Comissão Eleitoral deverá encaminhar ao Presidente da Comissão de Pós-
Graduação um relatório completo dos trabalhos e a ata circunstanciada da sessão de 
apuração dos votos. Fará parte dessa ata, o registro do número de votos em cada candidato, 
bem como o número de votos brancos e nulos. 

5.5. O Presidente da Comissão de Pós-Graduação terá o prazo de até 10 (dez) dias úteis, 
contados a partir do momento em que o relatório lhe for encaminhado, para homologar o 
relatório final da Comissão Eleitoral e tomar as devidas providências, bem como fazer a 
divulgação do resultado final das eleições no sítio da Pró-Reitoria de Pós-Graduação - 
(http://propg.ufabc.edu.br/). 

5.6. Havendo empate na contabilização dos votos dos representantes discentes, será eleito 
aquele em que o representante titular estiver a mais tempo matriculado em curso de pós-
graduação; persistindo o empate, será eleito aquele que tiver maior idade. 

5.7. Havendo empate na contabilização dos votos dos representantes técnico-administrativos, 
será eleito aquele em que o representante titular estiver a mais tempo na UFABC; 
persistindo o empate, será eleito aquele que tiver maior idade. 

6. DISPOSIÇÕES FINAIS

6.1. Os membros da Comissão Eleitoral são inelegíveis para qualquer cargo eletivo. Para se 
candidatarem, faz-se necessário requerer dispensa das atividades da Comissão. 

6.2. O presente Edital passa a ser válido no dia de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC. 

6.3. Os casos omissos serão decididos pela Comissão Eleitoral. 

Wagner Alves Carvalho 
Presidente em Exercício da Comissão de Pós-Graduação 
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ANEXO I 

 

FICHA DE INSCRIÇÃO PARA REPRESENTANTE DISCENTE DA COMISSÃO DE PÓS-
GRADUAÇÃO - CPG 

 

 
Santo André, ____ de __________________ de 2018.  

 

 

À Comissão Eleitoral, 
ASSUNTO: Solicitação de Inscrição para as Eleições. 
 

 
  
Nós,_____________________________________________, R. A. nº ______________ e 
_______________________________________________, R. A. nº ______________ alunos 
regularmente matriculados no Curso de Pós-Graduação em 
_________________________________________solicitamos nossa inscrição para representante 
discente, titular e suplente, na Comissão de Pós-Graduação. 
 
Estamos cientes dos termos do edital CPG nº 01/2018, que regulamenta o presente processo 
eleitoral. 
  
Contatos:  
Titular: celular: (  ) __________________ e-mail: ________________________ 
Suplente: celular: (  ) _________________ e-mail: ________________________ 
 

 
 
 
 

_____________________________________ 
Assinatura candidato titular 

 
 
 
 

___________________________________ 
Assinatura candidato suplente 
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ANEXO II 

FICHA DE INSCRIÇÃO PARA REPRESENTANTE TÉCNICO ADMINISTRATIVO DA 
COMISSÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO - CPG 

Santo André, ____ de __________________ de 2018.  

À Comissão Eleitoral, 
ASSUNTO: Solicitação de Inscrição para as Eleições. 

Nós,_____________________________________________, SIAPE nº ______________ e 
_______________________________________________, SIAPE nº ______________, lotados 
no(s) setor(es)__________________________________________________________solicitamos 
nossa inscrição para representante técnico-administrativo, titular e suplente, na Comissão de Pós-
Graduação. 

Estamos cientes dos termos do edital CPG nº 01/2018, que regulamenta o presente processo 
eleitoral. 

Contatos:  
Titular: celular: (  ) __________________ e-mail: ________________________ 
Suplente: celular: (  ) _________________ e-mail: ________________________ 

_____________________________________ 
Assinatura candidato titular 

___________________________________ 
Assinatura candidato suplente 
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EDITAL PROPG Nº 01/2018, de 25 de Janeiro de 2018. 

Estabelece os critérios para o processo de 
seleção de Projetos de Pesquisa 
Internacional dos Programas de Pós-
Graduação da UFABC. 

A Pró-Reitoria de Pós-Graduação da Universidade Federal do ABC (UFABC) torna 
pública a abertura de edital para a seleção de projetos de pesquisas vinculados aos 
Programas de Pós-Graduação, norteando-se pelas normas e critérios estabelecidos pelo 
Edital “Programa Institucional de Internacionalização – Capes-PrInt” EDITAL no. 
41/2017.  

1. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

1.1. A Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior – Capes, por 
meio de sua Diretoria de Relações Internacionais, tornou pública no dia 10 de 
novembro de 2017 a chamada para seleção de Projetos Institucionais de 
Internacionalização de Instituições de Ensino Superior ou de Institutos de 
Pesquisa que tenham Programas de Pós-Graduação (PPGs).  

1.2. Cada Instituição poderá apresentar somente uma proposta para o edital Capes-
PrInt, na qual serão descritos temas prioritários à Instituição e enumerados todos 
os PPGs que atuarão nestes temas. Os projetos aprovados junto à Capes terão 
prazo de execução de quatro (4) anos. 

1.3. Com vistas à construção do Projeto Institucional de Internacionalização a ser 
submetido ao referido edital da Capes, a Pró-Reitoria de Pós-Graduação da 
UFABC torna público o presente edital, que selecionará projetos que objetivam o 
fomento e o fortalecimento de iniciativas e colaborações internacionais no 
âmbito dos Programas de Pós-Graduação da instituição. Essa seleção se dará em 
duas etapas. 

1.4. Primeira etapa: serão selecionados até três (3) projetos submetidos pelas 
coordenações dos Programas de Pós-Graduação da UFABC que tenham cursos 
de Mestrado e Doutorado e até um (1) projeto submetido pelas coordenações dos 
PPGs da UFABC que tenham apenas curso de Mestrado. 

1.5. Nesta primeira etapa, os projetos submetidos devem conter (em português): 
I. Tìtulo
II. Docentes envolvidos (brasileiros e estrangeiros) e suas respectivas instituições
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III.Países envolvidos
IV. Descrição e objetivos gerais (máximo 2000 caracteres)
V. PPGs Participantes / Justificativas (1000 caracteres)
VI. Valor total estimado para quatro anos de atividades (até R$ 1.000.000,00 por

projeto) 
1.6. Os ítens financiáveis pela Capes encontram-se no Anexo 01. Um modelo de 

projeto encontra-se no Anexo 02. 
1.7. Segunda etapa: Às coordenações dos PPGs com projetos selecionados nesta 

primeira etapa serão solicitadas informações complementares e detalhamentos 
que permitam o preenchimento do formulário de solicitação do Projeto de 
Internacionalização Institucional junto à Capes, conforme exigências presentes 
no edital disponível em 
http://www.capes.gov.br/images/stories/download/editais/10112017-Edital-41-
2017-Internacionalizacao-PrInt-2.pdf. Nesta segunda etapa, as propostas deverão 
ser obrigatoriamente apresentadas em português e inglês.  

2. DO CALENDÁRIO DO EDITAL

2.1. O calendário para submissão das propostas à PROPG, divulgação dos resultados 
da primeira etapa de avaliação, detalhamento das propostas e divulgação do 
resultado final é apresentado a seguir: 

Período de submissão dos Projetos (1a. etapa) 26/01/2018 a 13/02/2018 
Divulgação da lista dos Projetos Elegíveis (1a. 
etapa) 

Até 19/02/2018 

Interposição de recursos dos Projetos não 
selecionados  

19/02/2018 a 23/02/2018 

Resultado dos Recursos 27/02/2018 
Recebimento das Propostas Detalhadas em 
Português e Inglês (2a. etapa) 

Até 09/03/2018 

Divulgação do Resultado Final (2a. etapa) Até 14/03/2018 
Interposição de recursos  dos resultados finais 14/03/2016 a 20/03/2018 
Resultado Final após análise dos recursos 22/03/2018 
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3. DA SELEÇÃO 

 
3.1. A Comissão de Seleção para o presente processo será constituída pelos docentes 

Wagner Alves Carvalho (SIAPE 1601156), Charles Morphy Dias dos Santos 
(SIAPE 1676326), João Paulo Gois (SIAPE 1672977) e Dalmo Mandelli (SIAPE 
1762430), sob a presidência do primeiro. 

3.2. Os projetos submetidos serão avaliados quanto à sua pertinência para a 
construção de um Projeto Institucional de Internacionalização, a sua 
possibilidade de diálogo e colaboração entre diferentes Programas de Pós-
Graduação - tendo em conta o caráter interdisciplinar da UFABC -, e a 
adequação da sua proposta orçamentária aos objetivos e itens financiáveis 
previstos pelo Edital Programa Institucional de Internacionalização – Capes-
PrInt EDITAL no. 41/2017. 

3.3. Os projetos selecionados deverão observar os requisitos e objetivos pertinentes ao 
Edital Programa Institucional de Internacionalização – Capes-PrInt EDITAL no. 
41/2017. 

 
4. DA SUBMISSÃO DOS PROJETOS 

 
4.1. A submissão dos projetos será feita pelas coordenações dos PPGs exclusivamente 

por formulário eletrônico, disponível no site: 
https://goo.gl/forms/9jwVNkk4pDGVOAJS2 

4.2. Os seguintes PPGs da UFABC possuem cursos de Mestrado e Doutorado, 
podendo assim submeter até três projetos para o presente edital: Biossistemas; 
Biotecnociência; Ciência da Computação; Ciência e Tecnologia/Química; 
Ciências Humanas e Sociais; Economia Política Mundial; Energia; Engenharia 
da Informação; Evolução e Diversidade; Física; Matemática; Nanociências e 
Materiais Avançados; Neurociência e Cognição; Planejamento e Gestão do 
Território. 

4.3. Os seguintes PPGs da UFABC têm apenas cursos de Mestrado, podendo 
submeter um projeto para o presente edital: Ciência e Engenharia de Materiais; 
Ciência e Tecnologia Ambiental; Economia; Engenharia Biomédica; Engenharia 
e Gestão da Inovação; Engenharia Elétrica; Engenharia Mecânica; Ensino e 
História das Ciências e da Matemática; Filosofia; Políticas Públicas; Mestrado 
Profissional em Filosofia; Mestrado Profissional em Matemática em Rede 
Nacional; Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Física.  

 
5. DO RESULTADO DA SELEÇÃO 

 
5.1. Cada etapa do processo de seleção será divulgado para os e-mails dos 

coordenadores das PPGs e também estará disponível na página do TIDIA 
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(http://tidia4.ufabc.edu.br/) em que os coordenadores e seus vices foram 
cadastrados. 

5.2 A decisão final da seleção também será divulgada por meio do Boletim de 
Serviços da UFABC. 

 
6.  DOS RECURSOS 

 
6.1. Os recursos a que os proponentes têm direito (item 2.1) deverão ser direcionados 

EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do Pró-Reitoria de Pós-
Graduação (propg@ufabc.edu.br). Solicitações enviadas para endereço 
eletrônico diferente do aqui indicado não serão acatadas.  

 
7. DISPOSIÇÕES FINAIS  

 
7.1. Os casos omissos e não previstos por este Edital serão resolvidos pela Comissão 

de Seleção.  
7.2. Dúvidas e informações adicionais poderão ser obtidas pelo e-mail 

propg@ufabc.edu.br. 
 

 
 
 

Wagner Alves Carvalho  
Pró-Reitor Adjunto de Pós-Graduação 
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ANEXO 01 

1. ITENS FINANCIÁVEIS

1.1. Auxílios para missões de trabalho no exterior, no âmbito de projetos de projetos 
de pesquisa em cooperação internacional ou de missões individuais, que incluem 
auxílio deslocamento, auxílios para diárias de 7 a 20 dias e auxílio seguro 
saúde/viagem, conforme valores disponíveis no Anexo IX do Edital Programa 
Institucional de Internacionalização – Capes-PrInt EDITAL no. 41/2017 e 
conforme normas vigentes da Capes, exclusivamente para: 

1.1.1. Atividades relacionadas à execução de projetos de pesquisa em 
cooperação internacional. 

1.1.2. Apresentação de resultados de pesquisa em congressos e eventos 
internacionais de maior expressão na área de conhecimento, com 
possibilidade de visitas técnicas em instituições para prospecção de 
eventuais parcerias. 

1.1.3. Atividades realizadas por membros do Grupo Gestor ou representantes 
indicados voltadas à viabilização de cotutela entre cursos de pós-graduação 
stricto sensu brasileiros e estrangeiros. 

1.2. Recursos para manutenção de projetos para ações específicas de projetos de 
pesquisa em cooperação internacional, dentro dos itens financiáveis do Programa 
Capes-PrInt, conforme valores disponíveis no Anexo IX do do Edital Programa 
Institucional de Internacionalização – Capes-PrInt EDITAL no. 41/2017; 

1.3. Bolsas no exterior, conforme valores disponíveis no Anexo X do Edital Programa 
Institucional de Internacionalização – Capes-PrInt EDITAL no. 41/2017, nas 
modalidades: 

1.3.1. Doutorado sanduíche, com vigência entre 6 e 12 meses. 
1.3.2. Professor visitante sênior (antigo estágio sênior no exterior com vínculo 

empregatício com IES), com vigência entre 3 a 12 meses. 
1.3.3. Professor visitante júnior (antigo pós-doutorado com vínculo empregatício 

com IES), com vigência entre 3 a 12 meses. 
1.3.4. Capacitação em cursos de curta duração ou “summer/winter schools” no 

exterior, com vigência de até 3 meses, ou auxílios para participação em 
cursos a distância (MOOCs etc), voltada para discentes de pós-graduação 
vinculados a projeto de pesquisa Edital nº 41/2017 – Programa Institucional 
de Internacionalização – Capes/PrInt 7/18 em cooperação internacional. 

1.4. Bolsas no país, conforme valores disponíveis no Anexo XI do Edital Programa 
Institucional de Internacionalização – Capes-PrInt EDITAL no. 41/2017, nas 
modalidades: 
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1.4.1. Professor visitante no Brasil: para atração de professores de renome 
atuantes e residentes no exterior para proferir cursos, treinamentos, palestras 
ou seminários presenciais, com vigência mínima de 15 dias e máxima de 12 
meses, divididos em até 3 períodos ao longo da duração do Projeto 
Institucional de Internacionalização. 

1.4.2. Jovem talento com experiência no exterior: para jovens pesquisadores de 
talento, brasileiros ou estrangeiros, residindo no exterior com relevante 
experiência acadêmico-científica internacional comprovada (como mestrado 
ou doutorado plenos, ou mestrado ou doutorado sanduíche por no mínimo 
doze meses) para realização de atividades de pesquisa ou docência, com 
vigência mínima de 6 meses e máxima de 36 meses, dentro da duração do 
Projeto Institucional de Internacionalização. 

1.4.3. Pós-doutorado com experiência no exterior: para atração de pesquisadores 
ou docentes, brasileiros ou estrangeiros, residentes no Brasil ou no exterior 
que tenham relevante experiência acadêmico-científica no exterior (como 
doutorado pleno ou pós-doutorado por no mínimo doze meses), para 
realização de atividades de pesquisa ou docência, com vigência mínima de 6 
meses e máxima de 36 meses, dentro da duração do Projeto Institucional de 
Internacionalização. 

1.4.4. Nas atividades de docência realizadas por qualquer um dos bolsistas no 
País, nas modalidades acima descritas, deverá ser realizada gravação para 
transmissão on-line e posterior disponibilização, sempre que possível. 

1.5. Outras ações internacionais de custeio propostas pelas IES não contemplados 
acima e desde que aprovados pela Capes. 

2. ITENS NÃO FINANCIÁVEIS

2.1. Despesas de Capital; 
2.2. Realização de obras; 
2.3 Pagamento de pro-labore para indivíduos com vínculo profissional com a IES 

contemplada; 
2.4. Pagamento integral de taxas administrativas e acadêmicas (tuition and fees) ou 

taxas de bancada (bench fees) às instituições parceiras estrangeiras; 
2.5. Bolsas e auxílios no exterior a indivíduos sem vínculo institucional formal com a 

instituição contemplada; 
2.6. Despesas de manutenção das atividades da instituição, incluindo as de 

escritório/assessoria de internacionalização (ex: material de expediente, água, 
luz, telefone etc.); 

2.7. Missões de trabalho de qualquer natureza realizadas pelo escritório ou assessoria 
de internacionalização ou por outros membros da administração da instituição 
não envolvidos na gestão do Projeto Institucional de Internacionalização. 
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ANEXO 02: MODELO DE PROJETO 
I. Título: Disputas eleitorais no ciberespaço: estudo das redes sociais de internet nas eleições 

presidenciais do Brasil e dos Estados Unidos.  
II.  Docentes envolvidos (brasileiros e estrangeiros): Fabricio Olivetti de França (UFABC-

PPG CCM) ; Denise Hideko Goya (UFABC-PPG CCM) ; Claudio Luis de Camargo 
Penteado (UFABC- PPG CHS); John Doe (University of Boca Raton).  

III.  Países envolvidos: Brasil, Estados Unidos. 
IV. Descrição e objetivos gerais: 

O projeto de pesquisa tem como objetivo estudar o comportamento dos usuários das 
Redes Sociais de Internet (RSI) no contexto das eleições presidenciais do Brasil e Estados 
Unidos, por meio do desenvolvimento de ferramentas computacionais de estudo de redes 
complexas. A rápida popularização das Redes Sociais de Internet tem produzido importantes 
transformações nas relações sociais, criando novas formas de sociabilidade mediadas por 
computadores. Nesse novo espaço de interação, diversos temas são debatidos por seus usuários 
que possuem um papel ativo na produção, transmissão e circulação de informações, tornando o 
processo comunicacional mais fluído e dinâmico. Em época eleitoral, o tema da política invade a 
vida cotidiana das pessoas e também ganham destaque dentro das RSI. Os militantes, os 
simpatizantes, as campanhas dos candidatos e mesmo o cidadão comum utilizam esse espaço de 
interatividade para promover um confronto de informações e contrainformações. Visando 
compreender o comportamento dos usuários de RSI, a pesquisa pretende desenvolver 
metodologias computacionais de extração e análise de informações de redes sociais voltadas para 
estudar como elas são apropriadas por seus usuários durante a disputa eleitoral. Terão a finalidade 
de caracterizar os usuários mais influentes, identificar a participação de grupos políticos e os 
temas mais populares. Por meio de um viés interdisciplinar, o projeto tem a intenção de contribuir 
nos estudos sobre comportamento eleitoral e marketing político dentro de uma nova configuração 
social na qual o ciberespaço se torna um campo de disputa política da Sociedade da Informação. 
V. PPGs Participantes / Justificativas: 

- Ciência da Computação (CCM): docentes vinculados ao CCM serão responsáveis pelo 
desenvolvimento das aplicações computacionais; 

- Ciências Humanas e Sociais (CHS): Responsáveis pela atuação via design participativo com 
os docentes do CCM,  e pelas interpretações sociais dos dados produzidos pelas técnicas 
desenvolvidas. 

VI. Valor total estimado para quatro anos de atividades: 
• Doutorado Sanduíche: 6 alunos (3-CCM 3-CHS - 12 meses cada projeto)  6 x  R$ 

104.011,20 = R$ 624.067,20 
• Professor visitante sênior: 2 visitantes (1-CHS  1-CCM) 6 meses cada):  2 x R$ 74.318,40  

= R$  148.636,80 
• Recursos para manutenção de projetos para ações específicas de projetos de pesquisa em 

cooperação internacional: 4 (anos) X R$ 10.000,00 = R$ 40.000,00  
• Total: R$820.000,00 (aproximadamente). 
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ERRATA ÀS NORMAS INTERNAS DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 
ECONOMIA POLÍTICA MUNDIAL – PUBLICADAS NO BOLETIM DE SERVIÇO     

Nº 717, DE 23 DE JANEIRO DE 2018. 

Nas Normas Internas do Programa de Pós-Graduação em Economia Política Mundial, aprovadas 
pela Resolução CPG Nº30, de 22 de janeiro de 2018, publicadas no Boletim de Serviço n° 717, 
de 23 de janeiro de 2018, 

Onde se lê:  

Art. 11. Os discentes regulares do mestrado deverão integralizar no mínimo 111 créditos, sendo 
63 (sessenta e três) créditos na elaboração e apresentação da dissertação e 48 (quarenta e oito) 
créditos em disciplinas.  

Leia-se: 

Art. 11. Os discentes regulares do mestrado deverão integralizar no mínimo 111 créditos, sendo 
48 (quarenta e oito) créditos na elaboração e apresentação da dissertação e 63 (sessenta e três) 
créditos em disciplinas.  

E no 1º Parágrafo do Artigo 16, 

Onde se lê:  

§ 1° Para os discentes que possuem bolsa de estudo financiada pela CAPES ou UFABC, é exigido cursar
a(s) disciplina(s) Estagio Docência I, no caso de discentes de Mestrado, e Estágio Docência II para
discentes de Doutorado.

Leia-se: 

§ 1° Para os discentes que possuem bolsa de estudo financiada pela CAPES ou UFABC, é exigido cursar
a(s) disciplina(s) Estagio Docência I, no caso de discentes de Mestrado, e Estágio Docência I e II para
discentes de Doutorado.

Wagner Alves Carvalho 
Presidente em exercício da Comissão da Pós-Graduação 

Boletim de Serviço nº 718 - 26 de janeiro de 2018 Página 30



SUPERINTENDÊNCIA 
          DE GESTÃO DE 

PESSOAS 

Boletim de Serviço nº 718 - 26 de janeiro de 2018 Página 31



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5.001 – Santa Terezinha – Santo André – SP 

CEP 09210-580 – Fone: (11) 3356-7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

1 

ALTERAÇÕES DE FÉRIAS DE JANEIRO DE 2018 

Férias publicadas no Boletim de Serviço n° 711 – pág. 52 a 73 

PROGRAMAÇÃO DE FÉRIAS 

PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS E POLÍTICAS AFIRMATIVAS 

NOME INICIO FIM 

CAROLINE DE SOUZA UMBELINO 08/01/2018 19/01/2018 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 047, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Dispensa a servidora Rachel Macedo Oliveira do 

encargo de substituta eventual do(a) Chefe dos 

Laboratórios Didáticos Úmidos. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Dispensar a servidora RACHEL MACEDO OLIVEIRA, SIAPE 1863756, do 

encargo de substituta eventual do(a) Coordenador(a) Geral dos Laboratórios Didáticos Úmidos, 

código FG-2, a contar de 29/01/2018. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 048, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

Dispensa a servidora Rachel Macedo Oliveira da 

função gratificada de Chefe dos Laboratórios 

Didáticos Úmidos. 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

RESOLVE: 

Dispensar a servidora RACHEL MACEDO OLIVEIRA, SIAPE 1863756, da 

função gratificada de Chefe dos Laboratórios Didáticos Úmidos, código FG-3, a contar de 

29/01/2018. 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 049, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Dispensa a servidora Erica Terceiro Cardoso Dalanesi 

do encargo de substituta eventual do(a) Chefe dos 

Laboratórios Didáticos Úmidos. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Dispensar a servidora ERICA TERCEIRO CARDOSO DALANESI, SIAPE 

2622176, do encargo de substituta eventual do(a) Chefe dos Laboratórios Didáticos Úmidos, 

código FG-3, a contar de 29/01/2018. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 050, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Dispensa a servidora Erica Terceiro Cardoso Dalanesi 

da função gratificada de Chefe Local dos Laboratórios 

Didáticos Úmidos no Bloco B. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Dispensar a servidora ERICA TERCEIRO CARDOSO DALANESI, SIAPE 

2622176, da função gratificada de Chefe Local dos Laboratórios Didáticos Úmidos no Bloco B, 

código FG-4, a contar de 29/01/2018. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 051, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Dispensa o servidor Matheus Mendes de Oliveira do 

encargo de substituto eventual do(a) Chefe Local dos 

Laboratórios Didáticos Úmidos no Bloco B. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Dispensar o servidor MATHEUS MENDES DE OLIVEIRA, SIAPE 2110829, do 

encargo de substituto eventual do(a) Chefe Local dos Laboratórios Didáticos Úmidos no Bloco 

B, código FG-4, a contar de 29/01/2018. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 052, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

Dispensa o servidor Carlos Hermano Conceicão 

Ricalde da função gratificada de Chefe Local dos 

Laboratórios Didáticos Úmidos no Bloco Alfa. 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

RESOLVE: 

Dispensar o servidor CARLOS HERMANO CONCEICAO RICALDE, SIAPE 

1764217, da função gratificada de Chefe Local dos Laboratórios Didáticos Úmidos no Bloco 

Alfa, código FG-5, a contar de 29/01/2018. 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 053, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Dispensa a servidora Bianca Grotti Devora do encargo 

de substituta eventual do(a) Chefe Local dos 

Laboratórios Didáticos Úmidos no Bloco Alfa. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Dispensar a servidora BIANCA GROTTI DEVORA, SIAPE 1863713, do encargo 

de substituta eventual do(a) Chefe Local dos Laboratórios Didáticos Úmidos no Bloco Alfa, 

código FG-5, a contar de 29/01/2018. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 054, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Designa a servidora Erica Terceiro Cardoso Dalanesi 

para exercer o encargo de substituta eventual do(a) 

Coordenador(a) Geral dos Laboratórios Didáticos 

Úmidos. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora ERICA TERCEIRO CARDOSO DALANESI, SIAPE 

2622176, para exercer o encargo de substituta eventual do(a) Coordenador(a) Geral dos 

Laboratórios Didáticos Úmidos, código FG-2, durante os afastamentos, impedimentos legais e 

regulamentares do(a) titular, a contar de 29/01/2018. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 

Boletim de Serviço nº 718 - 26 de janeiro de 2018 Página 40



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

 

 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 055, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Designa a servidora Erica Terceiro Cardoso Dalanesi 

para exercer a função gratificada de Chefe Geral dos 

Laboratórios Didáticos Úmidos e do Bloco B. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora ERICA TERCEIRO CARDOSO DALANESI, SIAPE 

2622176, para exercer a função gratificada de Chefe Geral dos Laboratórios Didáticos Úmidos e 

do Bloco B, código FG-3, a contar de 29/01/2018. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 056, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Designa o servidor Matheus Mendes de Oliveira para 

exercer o encargo de substituto eventual do(a) Chefe 

Geral dos Laboratórios Didáticos Úmidos e do Bloco 

B. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Designar o servidor MATHEUS MENDES DE OLIVEIRA, SIAPE 2110829, 

para exercer o encargo de substituto eventual do(a) Chefe Geral dos Laboratórios Didáticos 

Úmidos e do Bloco B, código FG-3, durante os afastamentos, impedimentos legais e 

regulamentares do(a) titular, a contar de 29/01/2018. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 057, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

Designa o servidor Carlos Hermano Conceicão 

Ricalde para exercer a função gratificada de Chefe 

Local dos Laboratórios Didáticos Úmidos no Bloco A. 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

RESOLVE: 

Designar o servidor CARLOS HERMANO CONCEICAO RICALDE, SIAPE 

1764217, para exercer a função gratificada de Chefe Local dos Laboratórios Didáticos Úmidos 

no Bloco A, código FG-4, a contar de 29/01/2018. 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 058, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Designa a servidora Bianca Grotti Devora para 

exercer a função gratificada de Chefe Local dos 

Laboratórios Didáticos Úmidos no Bloco Alfa. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Designar a servidora BIANCA GROTTI DEVORA, SIAPE 1863713, para 

exercer a função gratificada de Chefe Local dos Laboratórios Didáticos Úmidos no Bloco Alfa, 

código FG-5, a contar de 29/01/2018. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 059, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Rescinde o contrato de trabalho de Professor Visitante 

de Pedro Alves da Silva Autreto. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Rescindir, por iniciativa do contratado, nos termos do Art. 12, II, da Lei nº 

8.745/1993, o contrato de trabalho de Professor Visitante de PEDRO ALVES DA SILVA 

AUTRETO, SIAPE 2309493, a contar de 22/01/2018. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 060, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Rescinde o contrato de trabalho de Professor Visitante 

de Silvia Honda Takada. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Rescindir, por iniciativa do contratado, nos termos do Art. 12, II, da Lei nº 

8.745/1993, o contrato de trabalho de Professor Visitante de SILVIA HONDA TAKADA, 

SIAPE 2994696, a contar de 22/01/2018. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 061, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Torna pública a autorização de afastamento para o 

exterior do servidor João Ricardo Sato. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 

exterior, com ônus limitado para a UFABC, do servidor JOÃO RICARDO SATO, SIAPE 

1672975, conforme PCDP nº 0027/18, para participação no evento Convergence on a Global 

Science of Learning, em Alexandria, USA, pelo período de 06/02/2018 até 11/02/2018, incluindo 

trânsito. 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 062, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

Concede aceleração da promoção aos docentes abaixo 

relacionados, integrantes da Carreira do Magistério 

Superior, da Classe A/4 - para a Classe C/6 - Nível 1. 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

RESOLVE: 

Conceder Aceleração da Promoção, nos termos do Art. 13, II, da Lei nº 

12.772/2012, considerando aprovação da CPPD, em caráter ad referendum, aos docentes abaixo 

relacionados, integrantes da Carreira do Magistério Superior, de Professor Adjunto-A - Classe 

A/4 para Professor Adjunto - Classe C/6 - Nível 1: 

SIAPE NOME 
PADRÃO 

ATUAL 
ACELERAÇÃO VIGÊNCIA 

2189396 MARIA CARAMEZ CARLOTTO 4-601 6-601 28/01/2018 

2187287 SALOMÃO BARROS XIMENES 4-602 6-601 21/01/2018 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 063, DE 25 DE JANEIRO DE 2018. 

 

Promove os docentes abaixo relacionados, integrantes 

da Carreira do Magistério Superior, da Classe C/6 - 

nível 4, para a Classe D/7 - nível 1. 

 

A SUBSTITUTA EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE 

PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designada 

pela Portaria da SUGEPE nº 188, de 16/03/2017, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 

53 de 17/03/2017, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 

19/09/2017, publicada no DOU nº 183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ela conferidas, 

 

RESOLVE: 

 

Promover, nos termos da Lei nº 12.772/2012, considerando parecer conclusivo da 

comissão examinadora, aprovado pela CPPD em caráter ad referendum, os docentes abaixo 

relacionados, integrantes da Carreira do Magistério Superior, de Professor Adjunto - Classe C/6 - 

Nível 4, para Professor Associado - Classe D/7 - Nível 1: 

SIAPE NOME VIGÊNCIA 

1732829 ANA CAROLINA QUIRINO SIMÕES 16/10/2017 

1676326 CHARLES MORPHY DIAS DOS SANTOS 02/02/2018 

1675708 DANIELE RIBEIRO DE ARAÚJO 23/11/2017 

1760422 DELMO ALVES DE MOURA 17/02/2018 

1762438 JEAN JACQUES BONVENT 27/02/2018 

1763495 WANIUS JOSÉ GARCIA DA SILVA 26/02/2018 

 

 

 

Joseli Gomes de Moura 

Substituta eventual do Superintendente de Gestão de Pessoas 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Adilson Miranda dos Santos 

Matrícula SIAPE: 1824141 

Cargo: Administrador 

Função: Coordenador Geral da Prefeitura Universitária 

Código da Função: CD-4 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Walter Ignacio Rosa 

Função Substituída: Prefeito Universitário 

Código da Função: CD-3 

Ato de designação da substituição: Portaria nº 821 de 17/10/2012, publicada no D.O.U. nº 203 

de 19/10/2012 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 26/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Alessandro Alves 

Matrícula SIAPE: 2093797 

Cargo: Tecnólogo – Área: Construção Civil e Edificações 

Função: Superintendente Adjunto de Obras 

Código da Função: CD-4 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Guilherme Solci Madeira 

Função Substituída: Superintendente de Obras 

Código da Função: CD-3 

Ato de designação da substituição: Portaria nº 328 de 26/08/2016, publicada no D.O.U. nº 167 

de 30/08/2016 

Período do Afastamento: 08/01/2018 a 19/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Alexei Magalhaes Veneziani 

Matrícula SIAPE: 1762422 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Função: Vice-Coordenador do Bacharelado em Matemática 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Mauricio Richartz 

Função Substituída: Coordenador do Bacharelado em Matemática 

Código da Função: FCC 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 720 de 31/08/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 680 de 01/09/2017 

Período do Afastamento: 18/09/2017 a 22/09/2017; 27/09/2017 a 24/11/2017 e 29/11/2017 a 

20/12/2017 

Motivo do Afastamento: Férias e afastamento internacional 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Ana Carolina Boero 

Matrícula SIAPE: 1912342 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Função: Vice-Coordenadora do Curso do Bacharelado em Matemática 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Alexei Magalhaes Veneziani 

Função Substituída: Coordenador do Curso do Bacharelado em Matemática 

Código da Função: FCC 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 291 de 27/08/2015, publicada no 

Boletim de Serviço nº 490 de 01/09/2015 

Período do Afastamento: 01/09/2015 a 04/09/2015 e 14/01/2017 a 31/01/2017 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Analia Bethsaida Barbosa 

Matrícula SIAPE: 1971113 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Ana Cristina Martins dos Santos 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Serviços Gerais de PU 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 1093 de 18/12/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 709 de 19/12/2017 

Período do Afastamento: 26/12/2017 a 07/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Augusto José Paes Ferreira 

Matrícula SIAPE: 1736274 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Chefe do Setor de Apoio Operacional Multicampi 

Código da Função: FG-5 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Ricardo Soares Lima 

Função Substituída: Subprefeito do Campus São Bernardo do Campo 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria SUGEPE nº 198 de 05/04/2016, publicada no 

Boletim de Serviço nº 546 de 12/04/2016 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 11/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Bruna Armonas Colombo 

Matrícula SIAPE: 2668040 

Cargo: Administrador 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Patricia Alves Moreira 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Desenvolvimento Estratégico e Governança da 

AUDIN 

Código da Função: FG-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 154 de 09/03/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 634 de 10/03/2017 

Período do Afastamento: 07/12/2017 a 22/12/2017 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Bruna Armonas Colombo 

Matrícula SIAPE: 2668040 

Cargo: Administrador 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Patricia Alves Moreira 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Desenvolvimento Estratégico e Governança da 

AUDIN 

Código da Função: FG-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 154 de 09/03/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 634 de 10/03/2017 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 05/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Cesar Monzu Freire 

Matrícula SIAPE: 2336809 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Rafael Celeghini Santiago 

Função Substituída: Coordenador do Curso de Engenharia Aeroespacial 

Código da Função: FCC 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 1062 de 07/12/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 706 de 08/12/2017 

Período do Afastamento: 15/12/2017 a 28/01/2018 

Motivo do Afastamento: Afastamento internacional 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Claudia Polimeno 

Matrícula SIAPE: 1824140 

Cargo: Administrador 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Celso Carlos Soares Spuhl 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Infraestrutura 

Código da Função: FG-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da PROAD nº 161 de 20/05/2013, publicada no 

Boletim de Serviço nº 278 de 24/05/2013 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 14/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Cynthia Regina Ruy Orsolon 

Matrícula SIAPE: 1759403 

Cargo: Administrador 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Lilian Watarai 

Função Substituída: Chefe da Divisão Administrativa e de Apoio ao Pesquisador 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 889 de 16/10/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 693 de 20/10/2017 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 09/01/2018 e 11/01/2018 a 12/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Edson Antonio Pires Junior 

Matrícula SIAPE: 1824472 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Ronaldo Oliveira de Carvalho 

Função Substituída: Chefe da Seção de Contratos 

Código da Função: FG-3 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 1133 de 21/12/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 710 de 22/12/2017 

Período do Afastamento: 08/01/2018 a 12/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Eduardo Fernandes Vieira dos Santos 

Matrícula SIAPE: 2127695 

Cargo: Administrador 

Função: Chefe da Seção de Patrimônio da Biblioteca 

Código da Função: FG-5 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Marcio Rodrigo da Silva Monteiro 

Função Substituída: Chefe da Divisão Administrativa da Biblioteca 

Código da Função: FG-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da PROAD nº 428 de 19/09/2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº 405 de 23/09/2014 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 19/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Felipe Venancio Silva 

Matrícula SIAPE: 1887778 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Lucieni Gomes da Silva Martinelli 

Função Substituída: Chefe da Divisão Acadêmica do CMCC 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 60 de 06/05/2015, publicada no 

Boletim de Serviço nº 459 de 08/05/2015 

Período do Afastamento: 08/01/2018 a 19/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Fernanda Cerdan Barbosa 

Matrícula SIAPE: 1895666 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Kelly Cristina Gomes 

Função Substituída: Chefe da Seção de Acompanhamento de Bolsas Acadêmicas da 

PROGRAD 

Código da Função: FG-3 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 186 de 16/03/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 636 de 17/03/2017 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 24/01/2018 e 25/01/2018 a 26/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Gerson Luiz Grecco 

Matrícula SIAPE: 1680294 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Mauricio Massao Oura 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Importação da CGSA/PROAD 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 94 de 13/02/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 628 de 14/02/2017 

Período do Afastamento: 15/01/2018 a 26/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Gisele Simone Bance 

Matrícula SIAPE: 1824314 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Vagner Guedes de Castro 

Função Substituída: Chefe da Divisão Acadêmica do CECS 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da PROAD nº 45 de 08/02/2013, publicada no 

Boletim de Serviço nº 253 de 20/02/2013 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 05/01/2018 e 08/01/2018 a 28/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Janine Santos Tonin Targino 

Matrícula SIAPE: 2127742 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Fabiana Vallini 

Função Substituída: Chefe da Seção de Apoio às Comissões Assessoras dos Conselhos 

Código da Função: FG-4 

Ato de designação da substituição: Portaria da PROAD nº 284 de 01/07/2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº 382 de 04/07/2014 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 21/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Jennifer Alessandra Supplizi da Costa 

Matrícula SIAPE: 1887790 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Chefe da Divisão de Informação Institucional da PROPLADI 

Código da Função: FG-5 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: João Pereira do Carmo Filho 

Função Substituída: Coordenador de Regulação e Informação Institucional 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 940 de 05/12/2016, publicada no 

Boletim de Serviço nº 610 de 06/12/2016 

Período do Afastamento: 11/12/2017 a 23/12/2017 e 02/01/2018 a 12/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

 

 

 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Juliana Dias de Almeida Martinez 

Matrícula SIAPE: 1941057 

Cargo: Secretário Executivo 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Tálita Roberta D’Arruda 

Função Substituída: Coordenadora de Assuntos Institucionais da Pró-Reitoria de Pós-

Graduação 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 427 de 03/11/2015, publicada no 

Boletim de Serviço nº 508 de 06/11/2015 

Período do Afastamento: 25/11/2017 a 08/12/2017 

Motivo do Afastamento: Licença para tratamento da saúde 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Juliana Liemi Porto Yamamoto 

Matrícula SIAPE: 2321452 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Thayla Roberta de Campos Rubia 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Estruturação e Organização Funcional da SUGEPE 

Código da Função: FG-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 1160 de 21/12/2017, publicada n 

Boletim de Serviço nº 710 de 22/12/2017 

Período do Afastamento: 08/01/2018 a 12/01/2018 e 15/01/2018 a 02/02/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Kleber Ferreira 

Matrícula SIAPE: 1680303 

Cargo: Administrador 

Função: Coordenador Administrativo dos Programas de Pós-Graduação 

Código da Função: FG-1 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Wagner Alves Carvalho 

Função Substituída: Pró-Reitor Adjunto de Pós-Graduação 

Código da Função: CD-4 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 797 de 09/11/2016, publicada no 

D.O.U. nº 217 de 11/11/2016

Período do Afastamento: 11/12/2017 a 13/12/2017 e 14/12/2017 a 20/12/2017

Motivo do Afastamento: Efeito cascata

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de

28/01/2005
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Kleber Ferreira 

Matrícula SIAPE: 1680303 

Cargo: Administrador 

Função: Coordenador Administrativo dos Programas de Pós-Graduação 

Código da Função: FG-1 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Wagner Alves Carvalho 

Função Substituída: Pró-Reitor Adjunto de Pós-Graduação 

Código da Função: CD-4 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 797 de 09/11/2016, publicada no 

D.O.U. nº 217 de 11/11/2016

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 12/01/2018

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de

28/01/2005

Boletim de Serviço nº 718 - 26 de janeiro de 2018 Página 72



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Leonel de Miranda Sampaio 

Matrícula SIAPE: 1549453 

Cargo: Economista 

Função: Coordenador de Planejamento Orçamentário 

Código da Função: CD-4 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Vitor Emanuel Marchetti Ferraz Junior 

Função Substituída: Pró-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional 

Código da Função: CD-2 

Ato de designação da substituição: Portaria nº 116 de 24/02/2017, publicada no D.O.U. nº 41 

de 01/03/2017 

Período do Afastamento: 31/12/2017 a 21/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 

Boletim de Serviço nº 718 - 26 de janeiro de 2018 Página 73



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Luciano Silvério Junior 

Matrícula SIAPE: 2110796 

Cargo: Tecnólogo – Área: Construção Civil e Edificações 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Angela Shimabukuro 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Obras 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 661 de 05/10/2016, publicada no 

Boletim de Serviço nº 595 de 07/10/2016 

Período do Afastamento: 04/12/2017 a 15/12/2017 e 18/12/2017 a 30/12/2017 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

 

 

 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Marcio Rodrigo da Silva Monteiro 

Matrícula SIAPE: 1785620 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Chefe da Divisão Administrativa da Biblioteca 

Código da Função: FG-2 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Maria do Carmo Cardoso Kersnowsky 

Função Substituída: Coordenadora do Sistema de Bibliotecas 

Código da Função: CD-4 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 332 de 19/05/2016, publicada no 

D.O.U. nº 96 de 20/05/2016 

Período do Afastamento: 15/12/2017 a 22/12/2017 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Maria Gabriela Silva Martins da Cunha Marinho 

Matrícula SIAPE: 1762338 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Função: Vice-Diretora do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciências Sociais Aplicadas 

(CECS) 

Código da Função: CD-4 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Harki Tanaka 

Função Substituída: Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciências Sociais 

Aplicadas (CECS) 

Código da Função: CD-3 

Ato de designação da substituição: Portaria nº 392 de 27/11/2017, publicada no D.O.U. nº 228 

de 29/11/2017 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 27/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

 

 

 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Marly Conceição do Rego 

Matrícula SIAPE: 1824278 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Jussara Aparecida de Almeida Pagani Justi 

Função Substituída: Chefe da Coordenadoria de Integração Multicampi da Pós-Graduação 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 205 de 21/03/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 638 de 24/03/2017 

Período do Afastamento: 11/12/2017 a 14/12/2017; 18/12/2017 a 22/12/2017 e 28/12/2017 a 

12/01/2018 

Motivo do Afastamento: Licença para tratamento da saúde e férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Monise Betteloni 

Matrícula SIAPE: 1876297 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Marcella dos Santos Abreu 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Serviços de Referência e Atendimento de São 

Bernardo do Campo 

Código da Função: FG-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 893 de 19/10/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 693 de 20/10/2017 

Período do Afastamento: 08/01/2018 a 20/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Natalia Gea 

Matrícula SIAPE: 2093122 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função:  
Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Adriana Capuano de Oliveira 

Função Substituída: Coordenadora da Editora da UFABC (EdUFABC) 

Código da Função: FG-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 685 de 21/08/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 677 de 22/08/2017 

Período do Afastamento: 31/12/2017 a 30/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Nelio de Freitas Queiroz 

Matrícula SIAPE: 1055579 

Cargo: Economista 

Função: Chefe da Divisão de Planejamento Institucional 

Código da Função: FG-5 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Rafael Rondina 

Função Substituída: Coordenador da Coordenadoria de Planejamento e Estudos Estratégicos 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da PROAD nº 6 de 05/01/2015, publicada no 

Boletim de Serviço nº 429 de 09/01/2015 

Período do Afastamento: 08/01/2018 a 27/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
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CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

 

 

 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Patricia Alves Moreira 

Matrícula SIAPE: 1551803 

Cargo: Administrador 

Função: Chefe da Divisão de Desenvolvimento Estratégico e Governança da AUDIN 

Código da Função: FG-2 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Adriana Maria Couto Caruso 

Função Substituída: Chefe da Auditoria Interna da UFABC 

Código da Função: CD-4 

Ato de designação da substituição: Portaria nº 812 de 13/11/2013, publicada no D.O.U. nº 223 

de 18/11/2013 

Período do Afastamento: 08/01/2018 a 12/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Rafael Martins 

Matrícula SIAPE: 2148163 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Fatima Crhistine da Silva 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Registro de Diplomas 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 422 de 20/06/2016, publicada no 

Boletim de Serviço nº 564 de 21/06/2016 

Período do Afastamento: 08/01/208 a 10/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Raphael Yokoingawa de Camargo 

Matrícula SIAPE: 1676329 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Função: CD-4 

Código da Função: Vice-Diretor do Centro de Matemática, Computação e Cognição (CMCC) 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Marcelo Bussotti Reyes 

Função Substituída: Diretor do Centro de Matemática, Computação e Cognição (CMCC) 

Código da Função: CD-3 

Ato de designação da substituição: Portaria nº 396 de 27/11/2017, publicada no D.O.U. nº 228 

de 29/11/2017 

Período do Afastamento: 26/12/2017 a 12/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Renato Martuchi 

Matrícula SIAPE: 1689994 

Cargo: Técnico de Laboratório – Área: Computação 

Função: Chefe da Divisão de Redes do NTI 

Código da Função: FG-1 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Samuel Werneck de Moraes 

Função Substituída: Coordenador de Operações e Serviços do NTI 

Código da Função: CD-4 

Ato de designação da substituição: Portaria da PROAD nº 337 de 12/08/2014, publicada no 

D.O.U. nº 157 de 18/08/2014

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 26/01/2018

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de

28/01/2005
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Ricardo Pereira da Silva 

Matrícula SIAPE: 1786493 

Cargo: Administrador 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Philippe Otavio Nunes Sá 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Patrimônio 

Código da Função: FG-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da PROAD nº 214 de 17/07/2013, publicada no 

Boletim de Serviço nº 293 de 23/07/2013 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 12/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Rodrigo Cesar dos Santos 

Matrícula SIAPE: 2116658 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Valdenor Santos de Jesus 

Função Substituída: Chefe da Seção de Segurança Comunitária 

Código da Função: FG-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 144 de 06/03/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 633 de 07/03/2017 

Período do Afastamento: Férias 

Motivo do Afastamento: 08/01/2018 a 20/01/2018 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Rodrigo Muller Camatta 

Matrícula SIAPE: 1875419 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função:  
Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Nelio de Freitas Queiroz 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Planejamento Institucional 

Código da Função: FG-5 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 29 de 24/04/2015, publicada no 

Boletim de Serviço nº 457 de 28/04/2015 

Período do Afastamento: 04/12/2017 a 08/12/2017 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Sara Cid Mascarenas Alvarez 

Matrícula SIAPE: 1574068 

Cargo: Administrador 

Função: Chefe da Divisão de Aquisições e Contratações 

Código da Função: FG-1 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: José Carlos Dugo 

Função Substituída: Pró-Reitor Adjunto de Administração 

Código da Função: CD-3 

Ato de designação da substituição: Portaria nº 337 de 06/07/2015, publicada no D.O.U. nº 127 

de 07/07/2015 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 15/01/2018 e 17/01/2018 a 01/02/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Silas Araujo Leite de Oliveira 

Matrícula SIAPE: 2139436 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Gloria Maria Merola de Oliveira 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Planejamento e Apoio à Gestão 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 104 de 29/05/2015, publicada no 

Boletim de Serviço nº 466 de 02/06/2015 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 08/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Silvio Wenceslau Alves da Silva 

Matrícula SIAPE: 1550446 

Cargo: Assistente em Administração 

Função: Pró-Reitor Adjunto de Assuntos Comunitários e Políticas Afirmativas 

Código da Função: CD-4 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Fernando Costa Mattos 

Função Substituída: Pró-Reitor de Assuntos Comunitários e Políticas Afirmativas 

Código da Função: CD-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 578 de 31/08/2016, publicada no 

D.O.U. nº 169 de 01/09/2016

Período do Afastamento: 01/01/2018 a 30/01/2018

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de

28/01/2005
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Tatiane Castilho Andrade 

Matrícula SIAPE: 2261189 

Cargo: Técnico em Segurança do Trabalho 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Odilon dos Santos Nascimento 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Segurança do Trabalho 

Código da Função: FG-3 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 829 de 05/10/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 690 de 06/10/2017 

Período do Afastamento: 02/01/2018 a 16/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

 

Nome do Servidor: Valdir Vida 

Matrícula SIAPE: 1534021 

Cargo: Contador 

Função: Coordenador Geral de Finanças e Contabilidade 

Código da Função: CD-4 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Julio Francisco Blumeti Faco 

Função Substituída: Pró-Reitor de Administração 

Código da Função: CD-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 1136 de 21/12/2017, publicada no 

D.O.U. nº 245 de 22/12/2017 

Período do Afastamento: 11/01/2018 a 15/01/2018 e 17/01/2018 a 01/02/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Vanessa Soraia Sales dos Santos  

Matrícula SIAPE: 1563766 

Cargo: Administrador 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Geovane Oliveira de Sousa 

Função Substituída: Assessor Executivo da Reitoria 

Código da Função: FG-1 

Ato de designação da substituição: Portaria da SUGEPE nº 150 de 09/03/2017, publicada no 

Boletim de Serviço nº 634 de 10/03/2017 

Período do Afastamento: 18/12/2017 a 27/12/2017 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Vitor Fiorotto Astolfi 

Matrícula SIAPE: 1667995 

Cargo: Analista de TI 

Função: Não tem 

Código da Função: Não tem 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Fabio Neves Margarido 

Função Substituída: Chefe da Divisão de Gestão de Negócios do NTI 

Código da Função: FG-2 

Ato de designação da substituição: Portaria da PROAD nº 204 de 16/04/2014, publicada no 

Boletim de Serviço nº 363 de 22/04/2014 

Período do Afastamento: 18/12/2017 a 22/12/2017 e 31/12/2017 a 19/01/2018 

Motivo do Afastamento: Férias 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA 

Nome do Servidor: Wagner Alves Carvalho 

Matrícula SIAPE: 1601156 

Cargo: Professor do Magistério Superior 

Função: Pró-Reitor Adjunto de Pós-Graduação 

Código da Função: CD-4 

Órgão de Lotação: Fundação Universidade Federal do ABC 

Regime Jurídico: RJU 

Nome do Ocupante Titular: Alexandre Hiroaki Kihara 

Função Substituída: Pró-Reitor de Pós-Graduação 

Código da Função: CD-2 

Ato de designação da substituição: Portaria nº 346 de 26/08/2016, publicada no D.O.U. nº 167 

de 30/08/2016 

Período do Afastamento: 11/12/2017 a 13/12/2017 e 14/12/2017 a 20/12/2017 

Motivo do Afastamento: Férias e afastamento internacional 

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei nº 8.112/90 e Ofício-Circular nº 01/SRH/MP de 

28/01/2005 
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PORTARIA DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E HUMANAS Nº 02, 

DE 25 DE JANEIRO DE 2018 

Credencia professora em curso de 

formação específica 

A VICE-DIRETORA DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E 

HUMANAS (CCNH) DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), 

nomeada pela Portaria nº 394, da Reitoria da UFABC, de 27 de novembro de 2013, publicada, no 

Diário Oficial da União em 29 de novembro de 2013, no uso de suas atribuições legais,  

RESOLVE: 

 Art. 1º Credenciar, nos termos do Art. 4º, inciso I, da Resolução CG nº 

005, de 09 de setembro de 2014, a professora abaixo: 

Professora Categoria Curso 

Graciella Watanabe Adjunto Licenciatura em Física 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 

de Serviços da UFABC. 

Paula Homem de Mello 

Diretora em exercício 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Secretaria-Geral 
Seção de Comissões 

Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7088 

secretaria.cetic@ufabc.edu.br 

Sinopse da IX sessão de 2017 do CETIC 

Síntese das deliberações referentes aos assuntos constantes na pauta da VIII reunião de 2017 do 

Comitê Estratégico de Tecnologia da Informação e Comunicação (CETIC), realizada em 06 de 

dezembro de 2017 às 14:00 horas na sala de reuniões da Reitoria da UFABC - Câmpus Santo 

André - Bloco A - Torre 1 - 1º andar. 

Presentes: 

Presidente: Dácio Matheus 

Coordenador Geral do NTI (substituto): Samuel Werneck 

Representante do CCNH: Hueder Paulo Oliveira 

Representante do CECS: Jeverson Teodoro 

Representante do CMCC: Gustavo Pavani 

Representante da ProPlaDI: Vitor Emanuel Marchetti  

Representante TA: Lucas Trombeta 

Representante TA (suplente): Bruna Cunha de Carvalho 

Representante NTE: Lucia Franco 

Representante ProGrad: Eneyas Barbosa 

Administrador do CETIC: Rafael Rondina 

Convidados: 

Membros do GT Software-Livre 

David Ratcov (NTI) 

Silas da Silva (NTI) 

Miguel Vieira (CECS) 

Pauta:  

 Aprovação da minuta de atualização da Resolução ConsUni 84 (criação do

CETIC);

 Apresentação do relatório final do GT Software Livre;

 Minuta da Política de Governança Digital (Ricardo Mussini);

 Moodle (Gustavo Pavani).
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Prof. Dácio inicia a reunião sugerindo retirar da pauta o item sobre a minuta da Política de 

Governança Digital considerando que o Ricardo Mussini não pôde estar presente por 

questões de saúde. A sugestão é acatada pelos membros. 

 

Aprovação da minuta de atualização da Resolução ConsUni 84 (criação do CETIC) 

 

Conforme conclusão da reunião anterior, os membros acordam em realizar as seguintes 

alterações destacadas em negrito na Resolução ConsUni 84, que cria o CETIC: 

 

1) 

Art. 2º O CETIC será composto pelos seguintes membros: 

I - vice-reitor, como presidente e membro nato; 

II - coordenador geral do NTI, como membro nato; 

III - dois representantes docentes de cada Centro da UFABC, eleitos por seus pares; 

IV - dois representantes técnico-administrativos, eleitos por seus pares; 

V - pró-reitor de planejamento e desenvolvimento institucional ou um representante por ele 

indicado;  

VI - pró-reitor de graduação ou pró-reitor adjunto de graduação; 

VII - pró-reitor de pós-graduação ou pró-reitor adjunto de pós-graduação; 

VIII - pró-reitor de pesquisa ou pró-reitor adjunto de pesquisa; 

IX - pró-reitor de extensão e cultura ou pró-reitor adjunto de extensão e cultura. 
 

2) 

Art. 3º Compete ao CETIC: 

I - estabelecer, em consonância com as normas superiores da UFABC, políticas e diretrizes 

gerais de temas na área de Tecnologia da Informação e Comunicação, supervisionando sua 

execução por meio de normas, regulamentos e instruções; 

II - coordenar a elaboração e a revisão do Plano Diretor de Tecnologia da Informação 

(PDTI) da UFABC, alinhado com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da 

UFABC; 

III - acompanhar a implementação da política de Tecnologia da Informação e 

Comunicação da UFABC; 

IV - avaliar as necessidades de sistemas de informação da UFABC, propondo adições, 

atualizações, revisões e desativações; 

V - elaborar, aprovar e, caso necessário, modificar seu Regimento Interno, em sessão 

especialmente convocada para este fim; e 

VI - zelar pelo cumprimento da legislação e das normas institucionais vigentes da área de 

TICs. 

VII - deliberar sobre assuntos relativos à Governança Digital da UFABC. 

 

3) 

Disposição transitória - substituir pelo seguinte texto: 

Para complementar a quantidade de representantes descrita nos incisos III e IV do 

Artigo 2º, até que seja realizado novo processo eleitoral, os atuais suplentes, 

nomeados conforme a Portaria da Reitoria n.º 495 de 12 de dezembro de 2016, 

publicada no Boletim de Serviço n.º 613 de 16 de dezembro de 2016, assumem pró-

tempore as representações, devendo ser indicados por seus respectivos Centros ou 

pela Reitoria em casos de impedimento. 
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Desta forma, prof. Dácio coloca a minuta em votação, que é aprovada por unanimidade, 

devendo ser encaminhada para discussão na primeira sessão do ConsUni 2018. 

 

Apresentação do relatório final do GT Software Livre 

 

Prof. Miguel, membro do atual GT Software Livre, inicia a apresentação comentando a 

metodologia de trabalho do estudo realizado e a forma como o relatório final foi elaborado. 

Na sequência explica que o diagnóstico do cenário de utilização de softwares na UFABC 

foi realizado por meio de entrevistas e questionários respondidos pela Comunidade 

Acadêmica, que mostraram que, apesar de relativamente limitado, há um significativo uso 

de software livre na UFABC e com grande potencial para ampliação. O diagnóstico 

apontou, também, que há bons níveis de envolvimento e interesse por software livre na 

Universidade, além de mostrar um índice preocupante ao que se refere ao alto uso do 

serviço de “nuvens” proprietárias. 

 

Na sequência, Miguel apresenta as seguintes sugestões de recomendações: 

 

Recomendações: 

 

1- Instalação/implantação de softwares e plataformas, como: 

 Sistemas operacionais livres  

Sugere que se estabeleça um padrão de instalação no qual contemple as 

duas opções: sistema operacional livre e sistema operacional proprietário 

 

 Rede Social  

 Computação em nuvem / softwares para trabalho colaborativo  

 Funcionalidades de módulos do SIG  

 EaD  

 Sistema de Votação  

 PABX — Asterisk  

 Sistema gerenciador de Biblioteca 

 

2- Formalização de uma política de formatos abertos;  

3- Ações educativas, de capacitação e de suporte;  

4- Criação de uma instância organizacional que articule as ações propostas no 

relatório em questão. 

   

Miguel comenta as vantagens de instalação ou migração dos softwares/plataformas, e 

explica a sugestão de formalização de uma política de formatos abertos na UFABC, 

assim como o desenvolvimento de cursos de capacitação na área.  

 

Miguel destaca uma recomendação central para a continuidade deste projeto que é a 

sugestão de criação de uma instância organizacional, vinculada à Reitoria ou ao CETIC, 

que faça a articulação e fomento de todas as ações relacionadas ao uso institucional do 

software livre na Universidade, conforme descrito no relatório apresentado. 
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Samuel questiona se foi detectada alguma desvantagem no estudo realizado pelo GT. 

Miguel explica que as desvantagens estão envolvidas pelo fato de que os softwares livres 

são menos utilizados em relação aos softwares proprietários, tendo relações distintas no 

processo de contratação. E afirma que a maior desvantagem provavelmente seja o grande 

esforço de articulação junto a Comunidade Acadêmica para enraizamento da cultura de 

uso do software livre. 

 

Prof. Pavani questiona sobre o resultado do estudo realizado acerca do Tidia. Miguel 

comenta que foi feito estudo para verificar alternativas de software livre para comparação 

com o Tidia, porém explica que não foram realizados estudos técnicos detalhados dessas 

comparações. Discutem questões apontadas no relatório, e Profa. Lucia comenta que ao 

se fazer tais comparações, é importante verificar a finalidade de cada software. 

 

Lucas comenta que não encontrou no relatório informações sobre contato do GT com a 

Coordenação de Laboratórios Didáticos de Informática. Miguel informa que a 

mencionada instância organizacional seria responsável por realizar os contatos para 

aprofundar o estudo de forma completa. 

 

Prof. Dácio questiona se atualmente a UFABC está em não conformidade com alguma 

exigência legal ligada ao uso de softwares. Miguel responde que a percepção do GT é de 

que o NTI cumpre formalmente o que a legislação exige. 

 

David acrescenta que o estudo do GT não visa uma mudança radical em que todos os 

softwares proprietários deveriam ser substituídos por softwares livres. Afirma que a 

questão de custo e benefício tem de ser equacionada, e caberia à referida instância 

realizar tal estudo. E sobre o processo de contratação, David afirma que atualmente não 

existem informações que ajude o gestor na decisão de escolha de um bom software.  

 

Lucia comenta o desafio da realização de uma migração para software livre ao que se 

refere à compatibilidade de arquivos para comunicação externa, por exemplo, quando da 

elaboração de documentos/formulários para serem disponibilizados ao público externo 

para edição.  

 

David comenta a desvantagem em se submeter aos padrões das empresas que detém a 

hegemonia do mercado de softwares proprietários, em contrapartida a liberdade de uso e 

não limitação por atualizações dos softwares livres. 

 

Prof. Dácio pondera que o CETIC não é uma instância executiva, e sim um comitê 

estratégico. Considerando as quatro recomendações listadas acima, Dácio comenta que o 

item 1 deve ser como uma diretriz das áreas responsáveis por tais instalações para que, 

sempre que possível, seja oferecida as duas opções de softwares (livre e proprietário). 

Quanto ao item 2, Dácio concorda que este sim está no âmbito das atribuições do CETIC, 

que é a formalização das decisões das instâncias executivas. Sobre o item 3, comenta que 

esta deve ser uma diretriz às áreas que trabalham com capacitação em TI, de forma que a 

instrução seja para o aprendizado do uso de ferramentas como edição de textos, planilhas, 

apresentações, e não especificamente cursos de softwares da Microsoft, como é praticado 

atualmente. No caso da criação da mencionada instância, Dácio comenta que as suas 
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ações são de responsabilidade compartilhada, com execução pela própria administração, 

que tem o objetivo de implantar uma nova cultura a se enraizar por toda a Universidade. 

Sendo assim, conclui que é necessário desdobrar do presente relatório o que venha a ser 

política/diretriz, as quais devem constar no PDTI para que as áreas executivas as 

incorporem em suas práticas, e a partir daí, estas próprias áreas executivas devem discutir 

sobre a criação da referida instância organizacional. 

 

Prof. Pavani reitera a sugestão de incorporar as três primeiras recomendações em questão 

no PDTI informando, inclusive, seus respectivos responsáveis. 

 

David concorda com a referida incorporação no PDTI, mas reforça a importância da 

criação da instância de forma empoderada para profundar o estudo e dar continuidade às 

ações. Dácio comenta que vê a criação desta instância como possivelmente necessária, 

mas quando da identificação da necessidade de ações articulada entre os setores para 

realização de alguma ação, porém neste primeiro momento, o passo seguinte é explicitar 

as necessidades no PDTI indicando os responsáveis pelas ações. 

 

Sendo assim, prof. Dácio profere o encerramento das atividades do referido GT. 

 

 

Moodle 

 

Prof. Pavani inicia comentando uma das atribuições do CETIC que é “avaliar as 

necessidades de sistemas de informação da UFABC, propondo adições, atualizações, 

revisões e desativações”, além de acompanhar as implementações de tais sistemas. Em 

seguida faz um histórico sobre as discussões do tema Tidia, sendo que na última ocasião 

em que foi abordado, na II reunião do CETIC em 24 de março de 2017, acordou-se sobre 

a criação de um GT para estudar outras plataformas de Ambiente Virtual de 

Aprendizagem (AVA), incluindo um plano piloto de teste do Moodle, liderado por 

professores interessados no assunto, e com a participação do NTE, ProGrad e NTI, e até o 

momento não houve qualquer avanço das ações. Pavani comenta que recentemente houve 

uma discussão na lista docente em que, indiretamente, demandou destas decisões tomadas 

na mencionada reunião. Desta forma, prof. Pavani suplica pelo cumprimento do acordado 

o mais breve possível para funcionamento do teste do plano piloto já no primeiro 

quadrimestre letivo de 2018. 

 

Lucia comenta algumas questões como a preocupação com a continuidade do Tidia no 

mercado; o fato de o Tidia não suportar trabalhar com turmas massivas (grande 

quantidade de alunos); a exigência do INEP de que os alunos trabalhem de forma 

colaborativa, e para tanto, atualmente, é necessário que tais turmas sejam divididas. Por 

estas questões colocadas, Lucia explicita a necessidade de saber exatamente o que a 

UFABC precisa: se é uma plataforma que suporte trabalhar com turmas massivas; se é 

uma plataforma que permita aos alunos trabalharem em colaboração; se é uma plataforma 

que tenha função de repositório; etc. Dácio explica que a discussão de tais assuntos não 

compete ao CETIC, e comenta que há uma confusão entre questões de tecnologia e 

questões pedagógicas, as quais implicam na importância de diferenciar as ferramentas 

provenientes da função de repositório das plataformas AVA do que significa realmente 

Educação a Distância. Em resumo, os docentes estão utilizando uma ferramenta 
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tecnológica para operacionalizar suas práticas pedagógicas no ensino presencial, as quais 

não são funções de uma plataforma EaD. 

 

Lucia comenta não ter ficado claro quem eram os responsáveis pelas ações acordadas na 

II reunião do CETIC em 24 de março de 2017, já que o NTE e NTI declararam não ter 

pessoal suficiente para realizar tal tarefa. Samuel explicita que em sua visão aguardava 

ocorrer o mesmo procedimento atualmente praticado com o Tidia, que é o NTI fornecer a 

máquina ao NTE, e os próprios técnicos do NTE realizam a instalação e configuração da 

plataforma. 

 

Lucia explica que em seu entendimento o NTE ficaria responsável por criar um GT com a 

atribuição de estudar todas as plataformas AVA possíveis para identificar a mais 

adequada à UFABC, sendo este GT algo distinto do referido projeto piloto Moodle, e 

reitera que o NTE não tem equipe suficiente para se responsabilizar por tal projeto piloto. 

 

Lucia comenta ter convidado dois professores para participarem do referido GT, porém 

não obteve sucesso nas respostas ao convite. Pavani sugere que seja aberto convite a 

todos os docentes da Universidade para manifestação dos interessados em participar do 

projeto. 

 

Dácio pondera que vê este GT descrito por Lucia como algo a ser desenvolvido após a 

disponibilização dos resultados do referido projeto piloto Moodle, de forma a ser um 

subsídio ao GT. Sendo assim, prof. Dácio comenta que a tarefa em questão é organizar o 

grupo de docentes interessados em liderar o estudo do projeto piloto Moodle, o qual deve 

receber acompanhamento do NTE e NTI, sendo que este deve fazer a preparação da 

máquina para uso, e aquele, em conjunto com a ProGrad, devem identificar em qual 

momento do ano letivo ocorrerá a formação de duas turmas massivas, as quais são 

necessárias para realizar o teste, e articular com os docentes destas turmas acerca do 

projeto piloto. 

 

Pavani reitera a importância dos esforços para que os trabalhos deste plano piloto já se 

iniciem no primeiro quadrimestre letivo de 2018. Lucia pondera que, em caso do não 

surgimento de turmas massivas neste primeiro quadrimestre, o que impede o início 

prático do teste, o NTE já poderia dar andamento na criação do referido GT que deve 

estudar todas as plataformas AVA. Pavani reforça a importância de um teste prático, 

começando pelo Moodle já que ele é capaz de trabalhar com turmas massivas. 

Dácio comenta que não existe impedimento para a criação do referido GT descrito por 

Lucia, porém este assunto é de responsabilidade do Conselho Técnico Científico do NTE. 

 

A reunião é encerrada às 16:15.  
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