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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7092 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 093, DE 1º DE ABRIL DE 2019. 

Revoga e substitui a Portaria n.º 031/2016 que 

definiu as atribuições e integrantes do Comitê 

Gestor de Implantação dos Sistemas Institucionais 

Integrados de Gestão, SIG/UFABC. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 25 de maio de 2018, publicado 

no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas 

atribuições legais,  

RESOLVE: 

Art. 1º O Comitê Gestor de Implantação do SIG-UFABC terá como principais 

atribuições: 

I. Complementar o plano de implantação do SIG-UFABC, indicando as

exigências operacionais para sua plena execução;

II. Viabilizar as condições necessárias para os treinamentos a serem

realizados;

III. Estabelecer as estratégias necessárias para a migração entre os

sistemas e administração do sistema legado;

IV. Mobilizar os usuários-chave de cada módulo para o processo de

implantação, de acordo com plano de trabalho;

V. Estabelecer claramente as responsabilidades e obrigações dos

usuários-chave identificados, comunicando suas respectivas instâncias

superiores;

VI. Acompanhar o trabalho dos usuários-chave e do Grupo Técnico de

Desenvolvimento na tarefa de confrontar os processos existentes na

UFABC com os processos propostos pelo SIG-UFRN, módulo a

módulo, de acordo com plano de trabalho estabelecido no termo de

execução descentralizada;

VII. Analisar os aprimoramentos disponíveis no repositório do SIG,

desenvolvidos por outras instituições parceiras da rede SIG-UFRN,

para identificar adaptações que possam ser aproveitadas na UFABC;

VIII. Validar as necessidades de customização dos módulos do SIG-UFRN

aos processos da UFABC ou indicar as oportunidades de
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aprimoramento dos processos da UFABC, a partir das análises 

técnicas realizadas; 

IX. Monitorar o cronograma de implantação do SIG-UFABC;

X. Analisar os resultados alcançados em cada módulo implantado

indicando as formas de aprimoramento das etapas subsequentes;

XI. Homologar a utilização do software para cada setor implantado;

XII. Elaborar o plano de implantação do SIG a ser aprovado pelo CETIC.

Parágrafo Único: Este Comitê Gestor de Implantação será apoiado pelo Grupo 

Técnico de Desenvolvimento e pelo Grupo Consultivo. 

Art. 2º O Grupo Técnico de Desenvolvimento, sob responsabilidade do NTI, terá 

como atribuição, além das específicas do NTI: 

I. Instalar e ativar o SIG no ambiente da UFABC;

II. Recepcionar e disseminar o conhecimento disponibilizado pela UFRN e

aplicá-lo nos procedimentos necessários para a implantação dos sistemas

SIG-UFABC, em articulação com as áreas acadêmicas, administrativas e

de gestão de pessoal;

III. Definir o gestor de negócio para cada módulo a ser implantado e indicar

ao Comitê Gestor;

IV. Indicar ao Comitê Gestor os principais usuários-chave a serem

mobilizados para implantação de cada módulo, indicando claramente as

expectativas, responsabilidades e obrigações dos mesmos;

V. Propiciar a implantação de cada módulo ou indicar as necessidades para

tal;

VI. Criar e gerenciar repositório digital de todos os documentos gerados

durante o projeto;

VII. Apresentar ao Comitê Gestor os tópicos onde haverá necessidade de apoio

para instalação e customização nos módulos do sistema;

VIII. Trabalhar com o Grupo Consultivo e os representantes do Comitê Gestor

para concretizar a integração de desenvolvimentos realizados internamente

para a adaptação de módulos específicos do sistema original;

IX. Indicar necessidades de contratação de serviços complementares

indispensáveis à adaptação de módulos específicos e acompanhar sua

execução caso venham a ser contratados;

X. Certificar a utilização do software em cada setor e solicitar sua

homologação pelo Comitê Gestor;

XI. Apresentar ao Comitê Gestor relatórios trimestrais.

Art. 3º São diretrizes necessárias para a implantação do SIG-UFABC: 
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I. Aprimoramento da cultura institucional voltada para a organização

integrada e orientada a processos;

II. O comprometimento de todos os dirigentes no processo de implantação do

SIG-UFABC;

III. A valorização das redes de relacionamento entre pares no fluxo dos

processos, como motivação para alcançar objetivos comuns;

IV. A adequada disponibilização das informações do sistema integrado;

V. A consequente e gradativa eliminação de sistemas e controles paralelos e

não integrados;

VI. A priorização no uso de softwares livres, sempre que for desejável e

possível o desenvolvimento de novas interfaces ou módulos a serem

integrados ao sistema;

VII. O estabelecimento de objetivos comuns a toda Instituição e

responsabilidades específicas declaradas;

VIII. A atenção de toda a comunidade acadêmica para o aprimoramento de

processos com vistas à sua integração ao sistema, independente da fase de

implantação em que o mesmo se encontre;

IX. A ênfase na formação de equipes virtuais integradas por processos

estabelecendo ciclos curtos de tomadas de decisão;

X. Que os resultados globais a serem alcançados sejam mais valorizados que

os resultados setoriais.

Art. 4º O Comitê Gestor de Implantação do SIG-UFABC será composto pelos 

seguintes membros executivos, sob a coordenação do primeiro: 

I. Rafael Rondina e Jeniffer Alessandra Supplizi, representantes da PROPLADI;

II. Adilson Miranda dos Santos e Gloria Maria Merola de Oliveira, representantes da

Reitoria;

III. Renato da Silva Correa, Gisele Simone Bance, Lucieni Gomes da Silva,

representantes dos Centros;

IV. Vinicius Nunes Zorzetti e Artur Leonardo Imamura Ferreira da Silva,

representantes da PROPES;

V. Marcio Huerta Rodrigues Alves, Luciana Santos de Camargo Eugenio Dias e

Eneyas Dutra Barbosa, representantes da PROGRAD;

VI. Caroline de Souza Umbelino e Cintia de Paula Leite, representantes da PROAP;

Boletim de Serviço nº 832 - 5 de abril de 2019 Página 8



VII. Kleber Ferreira, Jussara Aparecida de Almeida Pagani Justi e Jussara Aparecida

Fernandes Ramos, representantes da PROPG;

VIII. Elizabeth Miho Kotani, Vanessa Cervelin Segura e Robson Moreno Piva,

representantes da PROAD;

IX. Lidia Pancev Daniel Pereira e Silas Leite de Oliveira, representantes da PROEC;

X. Fábio Senigalia e Ygor Luiz Ventura de Jesus, representantes da SUGEPE;

XI. Paulo Victor Fernandes da Silva e Fábio Neves Margarido, representantes do

NTI;

XII. Denise Consonni e Edson Pinheiro Pimentel, representando o Grupo Consultivo;

XIII. Luis Eduardo Gomes da Silva, Lucas Lima Alves e Valterbasio de Araujo Alves,

representantes da Prefeitura Universitária;

XIV. Marcelo Hideki Sirasuma e Alessandra de Castilho representantes da Assessoria

de Comunicação e Imprensa;

XV. Ana Carolina Tonelotti Assis, Cesar Augusto Moreira Guarido, Edson Antonio

Pires Junior, Helio Henrique Gonçalves Guardabaxo, representantes das suas respectivas

áreas em processos transversais na UFABC.

Art. 5º O Grupo Técnico de Desenvolvimento será composto por servidores do 

NTI com as funções estabelecidas no plano de trabalho do termo de execução descentralizada 

com a UFRN, sob coordenação do Coordenador Geral do NTI, Paulo Victor Fernandes da Silva, 

a saber: 

I. Paulo Victor Fernandes da Silva;

II. Vitor Fiorotto Astolfi;

III. Nilson José Zoccaratto;

IV. Fábio Neves Margarido;

V. Rogério Kiyoshi Kaneko

VI. Rennan Santos de Araújo;

VII. Fernando D’Agostini Y Pablos;

VIII. Nivaldo Gregório de Sousa;

IX. José Augusto de Almeida Gomes;

X. Edson Beserra dos Santos;

XI. Alexandre Marson Pinheiro;

XII. Edgard Oliveira Nogueira
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XIII. Nazareno de Araújo Rodrigues;

XIV. Fabio Massayuki Oyakawa;

XV. David Ratcov da Silva;

XVI. Tiago Vitorino Lucas;

XVII. Daniel Gonçalves da Silva;

XVIII. Silas Justiniano Veiga da Silva;

XIX. Danilo Nunes Davanso.

Art. 6º O Grupo Consultivo será composto por docentes e discentes e seus grupos 

de pesquisa, interessados em contribuir com o processo de implantação do SIG-UFABC, 

facilitando a instalação ou desenvolvendo adaptações de módulos específicos. 

Parágrafo 1º Os interessados a compor o grupo consultivo serão convidados a 

colaborar nas condições a serem estabelecidas em chamadas públicas, na medida das demandas 

de apoio para instalação e adaptação dos módulos do SIG-UFABC. 

Parágrafo 2º O Grupo Consultivo será coordenado pela Profa. Dra. Denise 

Consonni e seu suplente, Prof. Dr. Edson Pinheiro Pimentel. 

Art. 7º O Comitê Gestor de Implantação responderá à Reitoria da UFABC, a quem 

deverá apresentar relatórios quando solicitado. 

Art. 8º Revogar e substituir a Portaria da Reitoria n.º 031, de 11 de Fevereiro de 2016. 

Art. 9º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de 

Serviços da UFABC. 

Dácio Roberto Matheus 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7692 

PORTARIA DA REITORIA Nº 094, DE 03 DE ABRIL DE 2019. 

Prorroga o prazo estabelecido pela Portaria da Reitoria nº 

040/2019 para conclusão dos trabalhos do Grupo de Trabalho para 

a análise complementar dos projetos resultantes do Contrato nº 

08/2015 para o campus São Bernardo do Campo da UFABC. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 25 de maio de 2018, publicado 

no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas 

atribuições legais, 

RESOLVE: 

Art. 1º Prorrogar, por 60 (sessenta) dias, contados do término do período inicial, o 

prazo estabelecido para conclusão dos trabalhos e apresentação dos resultados do Grupo de 

Trabalho responsável por analisar os projetos de diversas disciplinas, elaborados pela empresa 

Faccio Arquitetura, Contrato nº 08/2015, para os Blocos Psi (Centro de Convivência I), Capa 

(Centro de Convivência II) e Pi (Hangar), bem como do reservatório enterrado, fossa séptica, 

subestação, paisagismo complementar e bosque do campus São Bernardo do Campo, instituído 

pela Portaria nº 040, de 14 de fevereiro de 2019, publicada no Boletim de Serviço da UFABC nº 

819, de 15 de fevereiro de 2019. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de 

Serviço da UFABC.  

Dácio Roberto Matheus 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7090 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 095, DE 03 DE ABRIL DE 2019. 

Designa a composição para a Comissão de Vagas de 

Concursos para Docentes para o Magistério Superior 

da UFABC, revoga e substitui a Portaria da Reitoria nº 

086/2019 e sua Retificação, de 1º de abril de 2019. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 25 de maio de 2018, publicado 

no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas 

atribuições legais e considerando: 

 o disposto na Resolução ConsUni nº 150 que revogou e substituiu a

Resolução ConsUni nº 19 que instituiu a Comissão de Vagas de Concursos para docentes para o 

Magistério Superior da UFABC;  

 as deliberações ocorridas na III sessão ordinária do ConsEPE de 2017,

realizada no dia 11 de abril de 2017; e 

 as deliberações ocorridas na I sessão ordinária do ConsUni de 2019,

realizada no dia 26 de março de 2019; 

RESOLVE: 

Art. 1º Designar a seguinte composição para a Comissão de Vagas de Concursos 

para Docentes para o Magistério Superior da UFABC: 

Membros natos: 

I - Reitor, como presidente da Comissão; 

II - Vice-reitor; 

III – Pró-reitor de graduação; 

IV – Pró-reitor de pós-graduação; 

V – Pró-reitor de pesquisa; 

VI - Pró-reitor de extensão e cultura; 

VII - Diretor do Centro de Matemática, Computação e Cognição (CMCC); 

VIII- Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciências Sociais Aplicadas

(CECS); 

IX - Diretor do Centro de Ciências Naturais e Humanas (CCNH); 

Membros indicados pelos Conselhos Universitário (ConsUni) e de Ensino, Pesquisa 

e Extensão (ConsEPE): 

X – Itana Stiubiener e Valdecir Marvulle, representantes do CMCC; 
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XI – Vanessa Elias de Oliveira e Gerson Luiz Mantovani, representantes do CECS, 

XII – Luciana Zaterka e Fernando Costa Mattos, representantes do CCNH; 

XIII – Jair Donadelli Júnior e Monael Pinheiro Ribeiro, representantes do CMCC;  

XIV – Gilberto Marcos Antonio Rodrigues e Marcos Vinicius Pó, representantes do 

CECS; e 

XV – Pieter Willem Westera e Laura Paulucci Marinho, representantes do CCNH. 

§ 1º  As representações a que se referem os incisos X a XII, titular e suplente,

respectivamente, nesta Comissão, são indicadas pelo ConsUni. 

§ 2º  As representações a que se referem os incisos XIII a XV, titular e suplente,

respectivamente, nesta Comissão, são indicadas pelo ConsEPE. 

Art. 2º Esta Portaria revoga e substitui a Portaria da Reitoria nº 086, de 28 de março 

de 2019 e sua Retificação, de 1º de abril de 2019. 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de 

Serviço da UFABC. 

Dácio Roberto Matheus 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7085 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 096, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Concede aposentadoria voluntária ao Servidor João 

Carlos da Motta Ferreira. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 25 de maio de 2018, publicado 

no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas 

atribuições legais, 

RESOLVE: 

Conceder aposentadoria voluntária ao Servidor JOÃO CARLOS DA MOTTA 

FERREIRA, SIAPE 0433017, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe 

D/7, Nível 4, código de vaga nº 341285, integrante do quadro de pessoal desta Fundação, com 

fundamento no Art. 3º da Emenda Constitucional nº 47/2005, com proventos integrais 

reajustados na forma de seu parágrafo único. Processo nº 23006.000485/2019-03. 

Dácio Roberto Matheus 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha· Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7085 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 097, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Declara a vacância do cargo de Professor do 

Magistério Superior, ocupado pelo servidor Pedro José 

Pérez Martinez. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 25 de maio de 2018, publicado 

no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas 

atribuições legais, 

RESOLVE: 

Declarar a vacância, nos termos do Art. 33, VIII, da Lei nº 8.112/90, do cargo de 

Professor do Magistério Superior, código de vaga nº 0923450, ocupado pelo servidor PEDRO 

JOSÉ PÉREZ MARTINEZ, SIAPE 2357530, em decorrência de posse em outro cargo 

inacumulável, a contar de 01/04/2019. 

Dácio Roberto Matheus 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitoria 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7085 

reitoria@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA REITORIA Nº 098, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Nomeia Jaquison Quintão Leandro para provimento do 

cargo efetivo de Técnico de Laboratório / área - 

Informática. 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

(UFABC), nomeado por Decreto da Presidência da República de 25 de maio de 2018, publicado 

no Diário Oficial da União (DOU), Seção 2, página 1, de 28 de maio de 2018, no uso de suas 

atribuições legais, 

RESOLVE: 

Nomear, nos termos do Art. 9º, I, c/c Art. 10 da Lei 8.112/90, JAQUISON 

QUINTÃO LEANDRO, 7º aprovado no concurso público do Instituto Federal de São Paulo 

(IFSP), objeto do Edital n° 118/2018, publicado no DOU nº 43, de 05/03/2018, S. 3, pág. 50, 

homologado pelo Edital nº 472, publicado no DOU nº 124 de 29/06/2018, S. 3, pág. 77 para 

provimento do cargo efetivo de TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA - INFORMÁTICA, do 

Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação para o quadro de pessoal da 

UFABC, em regime de trabalho de 40 horas semanais, código de vaga nº 869317, decorrente de 

vacância de Gabriel Valim Alcoba Ruiz, Portaria nº 471/2018/REIT, publicada no DOU nº 215, 

de 08/11/2018. 

Dácio Roberto Matheus 

Reitor 
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PRÓ-REITORIA DE 
EXTENSÃO E 

CULTURA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7281 

proec@ufabc.edu.br 

EDITAL PROEC Nº 002/2019 

COMPLEMENTO DE RESULTADO FINAL 

Complemento de Resultado Final do Processo Seletivo 

de Bolsistas para atuarem nas ações aprovadas no 

âmbito do Programa de Apoio a Ações de Extensão 

(PAAE 2019) e do Programa de Apoio a Ações de 

Cultura (PAAC 2019) - Processo nº 

23006.000031/2019-24.  

A PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA (PROEC) DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), considerando o disposto no item 10 do 

Edital ProEC nº 002/2019, torna público o complemento do resultado final do processo seletivo 

destinado ao preenchimento de vagas de bolsistas para atuarem nas ações aprovadas no âmbito 

do Programa de Apoio a Ações de Extensão (PAAE 2019) e do Programa de Apoio a Ações de 

Cultura (PAAC 2019), conforme ANEXO I. 

Santo André, 4 de abril de 2019. 

Leonardo José Steil 

Pró-reitor de Extensão e Cultura 
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ANEXO I – COMPLEMENTO DO RESULTADO FINAL – Edital ProEC nº 002/2019 

DISCENTE RA 

CÓDIGO E 

TÍTULO DA 

AÇÃO 

COORDENAÇÃO VIGÊNCIA DA BOLSA 

RESULTADO 

DA 

SELEÇÃO 

BRUNO EIJI 

OUSHIMA 
11201722591 

PJ031-2019 

Projeto UFABC 

nas Escolas 

JULIO 

FRANCISCO 

BLUMETTI FACO 

01/03/2019 a 20/12/2019 
LISTA DE 

ESPERA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7281 

proec@ufabc.edu.br 

EDITAL PROEC Nº 002/2019 

RESULTADO FINAL – Lista 3 

Resultado Final – Lista 3 do Processo Seletivo de 

Bolsistas para atuarem nas ações aprovadas no âmbito 

do Programa de Apoio a Ações de Extensão (PAAE 

2019) e do Programa de Apoio a Ações de Cultura 

(PAAC 2019) - Processo nº 23006.000031/2019-24.  

A PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA (PROEC) DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), considerando o disposto no item 10 do 

Edital ProEC nº 002/2019, torna público o resultado final – lista 3 do processo seletivo destinado 

ao preenchimento de vagas de bolsistas para atuarem nas ações aprovadas no âmbito do 

Programa de Apoio a Ações de Extensão (PAAE 2019) e do Programa de Apoio a Ações de 

Cultura (PAAC 2019), conforme ANEXO I. 

Santo André, 3 de abril de 2019. 

Leonardo José Steil 

Pró-reitor de Extensão e Cultura 
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ANEXO I – RESULTADO FINAL – Lista 3 

DISCENTE RA 

CÓDIGO E 

TÍTULO DA 

AÇÃO 

COORDENAÇÃO VIGÊNCIA DA BOLSA 

RESULTADO 

DA 

SELEÇÃO 

GERCIDIO 

JUNIOR 

VALERIANO 

PEREIRA 

21069915 

CR025-2019 

Potenciais 

modalidades de 

inserção indígena 

na UFABC: uma 

experiência 

prévia de diálogo 

intercultural 

LUIS ROBERTO 

DE PAULA 
01/04/2019 a 30/11/2019 BOLSISTA 

LUIZ 

BIZERRA 

DE ARAUJO 

FILHO 

11201810998 

CR025-2019 

Potenciais 

modalidades de 

inserção indígena 

na UFABC: uma 

experiência 

prévia de diálogo 

intercultural 

LUIS ROBERTO 

DE PAULA 
01/04/2019 a 30/11/2019 BOLSISTA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7281 

proec@ufabc.edu.br 

EDITAL PROEC Nº 002/2019 

CHAMADA PÚBLICA COMPLEMENTAR Nº 01/2019 – VAGAS REMANESCENTES 

RESULTADO FINAL 

Resultado Final da Chamada pública complementar do 

Processo Seletivo de Bolsistas para atuarem nas ações 

aprovadas no âmbito do Programa de Apoio a Ações 

de Extensão (PAAE 2019) e do Programa de Apoio a 

Ações de Cultura (PAAC 2019) - Processo nº 

23006.000031/2019-24. 

A PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA (PROEC) DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), considerando o disposto no item 5.1. da 

Chamada Pública Complementar nº 01/2019 do Edital ProEC nº 002/2019, torna público o 

resultado final do processo seletivo destinado ao preenchimento de vagas de bolsistas para 

atuarem nas ações aprovadas no âmbito do Programa de Apoio a Ações de Extensão (PAAE 

2019) e do Programa de Apoio a Ações de Cultura (PAAC 2019), conforme ANEXO I. 

Santo André, 3 de abril de 2019. 

Leonardo José Steil 

Pró-reitor de Extensão e Cultura 
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ANEXO I – RESULTADO FINAL 

DISCENTE RA 
CÓDIGO E NOME 

DA AÇÃO 
COORDENAÇÃO VIGÊNCIA DA BOLSA 

RESULTADO 

DA 

SELEÇÃO 

ARTUR 

VALENTIM 

MOURAO 

11068415 PJ015-2019 CIÊNCIAS 

E MÚSICA 

MARCOS 

ROBERTO DA 

SILVA TAVARES 

01/04/2019 A 31/08/2019 BOLSISTA 

BEATRIZ 

NOGUEIRA 

AMBROSIO 

11201722414 PJ015-2019 CIÊNCIAS 

E MÚSICA 

MARCOS 

ROBERTO DA 

SILVA TAVARES 

- 
LISTA DE 

ESPERA 

ÉRIKA 

ALVES 

BUENO 

33201720029 

PJ011-2019 - "AÇÕES 

PÚBLICAS 

CULTURAIS E 

SOCIOEDUCATIVAS: 

EXTENSÃO 

CONECTANDO 

UNIVERSIDADES E 

TERRITÓRIO 

VIA ESTAÇÃO DE 

PESQUISA M'BOI" 

LÚCIO NAGIB 

BITTENCOURT 
- 

LISTA DE 

ESPERA 

GABRIELLI 

FINCK 

SAWELJEW 

DA 

FONSECA 

11201722505 

PJ016-2019 

COMPARTILHANDO 

MATERIAIS E 

EXPERIÊNCIAS: UM 

ESPAÇO DE 

CURADORIA, 

ELABORAÇÃO E 

DIVULGAÇÃO 

CIENTÍFICA 

ADRIANA 

PUGLIESE 

NETTO LAMAS 

01/04/2019 A 20/12/2019 BOLSISTA 

GERALDO 

RAFAEL 

SILVA 

EDERLI 

11056414 

PJ021-2019 

EMPREGO DE 

MAQUETES 

DIDÁTICAS PARA O 

PLANEJAMENTO E 

GESTÃO DE ÁREAS 

DE RISCO E 

PREVENÇÃO DE 

DESASTRES 

NATURAIS. 

CLAUDIA 

FRANCISCA 

ESCOBAR DE 

PAIVA 

01/04/2019 A 30/11/2019 BOLSISTA 

GESRAEL 

SILVA DE 

LIMA 

21201910072 

PJ016-2019 

COMPARTILHANDO 

MATERIAIS E 

EXPERIÊNCIAS: UM 

ESPAÇO DE 

CURADORIA, 

ELABORAÇÃO E 

DIVULGAÇÃO 

CIENTÍFICA 

ADRIANA 

PUGLIESE 

NETTO LAMAS 

- 

LISTA DE 

ESPERA 
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DISCENTE RA 
CÓDIGO E NOME 

DA AÇÃO 
COORDENAÇÃO VIGÊNCIA DA BOLSA 

RESULTADO 

DA 

SELEÇÃO 

HENRIQUE 

FERRARI 
21050715 

PJ011-2019 - "AÇÕES 

PÚBLICAS 

CULTURAIS E 

SOCIOEDUCATIVAS: 

EXTENSÃO 

CONECTANDO 

UNIVERSIDADES E 

TERRITÓRIO 

VIA ESTAÇÃO DE 

PESQUISA M'BOI" 

LÚCIO NAGIB 

BITTENCOURT 
01/04/2019 A 20/12/2019 BOLSISTA 

JEFERSON 

STABILE 
11076812 

PJ016-2019 

COMPARTILHANDO 

MATERIAIS E 

EXPERIÊNCIAS: UM 

ESPAÇO DE 

CURADORIA, 

ELABORAÇÃO E 

DIVULGAÇÃO 

CIENTÍFICA 

ADRIANA 

PUGLIESE 

NETTO LAMAS 

- 

LISTA DE 

ESPERA 

JEFERSON 

STABILE 
11076812 PJ015-2019 CIÊNCIAS 

E MÚSICA 

MARCOS 

ROBERTO DA 

SILVA TAVARES 

- 
LISTA DE 

ESPERA 

JOAO 

HENRIQUE 

MUNIZ DE 

SOUZA 

13201723208 

PJ011-2019 - "AÇÕES 

PÚBLICAS 

CULTURAIS E 

SOCIOEDUCATIVAS: 

EXTENSÃO 

CONECTANDO 

UNIVERSIDADES E 

TERRITÓRIO 

VIA ESTAÇÃO DE 

PESQUISA M'BOI" 

LÚCIO NAGIB 

BITTENCOURT 
01/04/2019 A 20/12/2019 BOLSISTA 

JULIANA 

VOLPE DE 

FREITAS 

11086414 

PJ016-2019 

COMPARTILHANDO 

MATERIAIS E 

EXPERIÊNCIAS: UM 

ESPAÇO DE 

CURADORIA, 

ELABORAÇÃO E 

DIVULGAÇÃO 

CIENTÍFICA 

ADRIANA 

PUGLIESE 

NETTO LAMAS 

- 

LISTA DE 

ESPERA 

KARINA 

ASSUNÇÃO 

DE BARROS 

JOSÉ 

21201810176 

PJ016-2019 

COMPARTILHANDO 

MATERIAIS E 

EXPERIÊNCIAS: UM 

ESPAÇO DE 

CURADORIA, 

ELABORAÇÃO E 

DIVULGAÇÃO 

CIENTÍFICA 

ADRIANA 

PUGLIESE 

NETTO LAMAS 

- 
LISTA DE 

ESPERA 
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DISCENTE RA 
CÓDIGO E NOME 

DA AÇÃO 
COORDENAÇÃO VIGÊNCIA DA BOLSA 

RESULTADO 

DA 

SELEÇÃO 

LUANA 

MARIA 

PERETTI 

11201811686 

PJ011-2019 - "AÇÕES 

PÚBLICAS 

CULTURAIS E 

SOCIOEDUCATIVAS: 

EXTENSÃO 

CONECTANDO 

UNIVERSIDADES E 

TERRITÓRIO 

VIA ESTAÇÃO DE 

PESQUISA M'BOI" 

LÚCIO NAGIB 

BITTENCOURT 
- 

LISTA DE 

ESPERA 

LUIZ 

BIZERRA 

DE ARAUJO 

FILHO 

11201810998 

PJ011-2019 - "AÇÕES 

PÚBLICAS 

CULTURAIS E 

SOCIOEDUCATIVAS: 

EXTENSÃO 

CONECTANDO 

UNIVERSIDADES E 

TERRITÓRIO 

VIA ESTAÇÃO DE 

PESQUISA M'BOI" 

LÚCIO NAGIB 

BITTENCOURT 
- 

LISTA DE 

ESPERA 

MATHEUS 

AZEVEDO 

SILVA 

PESSOA 

21042915 PJ015-2019 CIÊNCIAS 

E MÚSICA 

MARCOS 

ROBERTO DA 

SILVA TAVARES 

- 
LISTA DE 

ESPERA 

NELSON DE 

JESUS 

FERREIRA 

13201910056 

PJ021-2019 

EMPREGO DE 

MAQUETES 

DIDÁTICAS PARA O 

PLANEJAMENTO E 

GESTÃO DE ÁREAS 

DE RISCO E 

PREVENÇÃO DE 

DESASTRES 

NATURAIS. 

CLAUDIA 

FRANCISCA 

ESCOBAR DE 

PAIVA 

- 
LISTA DE 

ESPERA 

PAULO 

HENRIQUE 

PERES 

11114916 

PJ016-2019 

COMPARTILHANDO 

MATERIAIS E 

EXPERIÊNCIAS: UM 

ESPAÇO DE 

CURADORIA, 

ELABORAÇÃO E 

DIVULGAÇÃO 

CIENTÍFICA 

ADRIANA 

PUGLIESE 

NETTO LAMAS 

- 

LISTA DE 

ESPERA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7281 

proec@ufabc.edu.br 

EDITAL PROEC Nº 003/2019 

CHAMADA PÚBLICA COMPLEMENTAR Nº 01/2019 – VAGAS REMANESCENTES 

RESULTADO FINAL 

Resultado Final da Chamada pública complementar do 

Processo Seletivo de Bolsistas para atuarem no 

desenvolvimento e aplicação de aulas (instrutores) na 

disciplina Redação e Gramática no âmbito do 

Programa Escola Preparatória da UFABC - 

EPUFABC 2019 (Processo nº 23006.000074/2019-18).  

A PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA (PROEC) DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), considerando o disposto no item 5.1. da 

Chamada Pública Complementar nº 01/2019 do Edital ProEC nº 003/2019, torna público o 

resultado final do processo seletivo destinado ao preenchimento de vagas de bolsistas para 

atuarem  no desenvolvimento e aplicação de aulas (instrutores) na disciplina Redação e 

Gramática no âmbito do Programa Escola Preparatória da UFABC, conforme ANEXO I. 

Santo André, 3 de abril de 2019. 

Evonir Albrecht 

Pró-reitor Adjunto de Extensão e Cultura 
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ANEXO I – RESULTADO FINAL 

DISCENTE RA VIGÊNCIA DA BOLSA RESULTADO DA SELEÇÃO 

GABRIELE BLEY 13201811215 
01/04/2019 a 31/10/2019 BOLSISTA 

GABRIELI SOUSA GONCALVES 11201812289 
01/04/2019 a 31/10/2019 BOLSISTA 

MARTA CAVALCANTE FERREIRA 21065516 
01/04/2019 a 31/10/2019 BOLSISTA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7281 

proec@ufabc.edu.br 

EDITAL PROEC Nº 005/2019 

RESULTADO PARCIAL DAS INSCRIÇÕES 

Resultado parcial das inscrições do Edital de Chamamento 

Público para participação no Festival Literário da UFABC 

2019 

A PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA (PROEC) DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), considerando o disposto no item 6 do 

Edital ProEC nº 005/2019, torna público o resultado parcial das inscrições das pessoas físicas 

autoras de livros para participação no Festival Literário da UFABC 2019, conforme ANEXO I. 

Santo André, 04 de abril de 2019. 

Leonardo José Steil 

Pró-reitor de Extensão e Cultura 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7281 

proec@ufabc.edu.br 

ANEXO I  

EDITAL PROEC Nº 005/2019  

RESULTADO PARCIAL DAS INSCRIÇÕES 

AUTOR(A) 

AILTON PAULO DE OLIVEIRA JÚNIOR 

ALEXANDRE MIGUEL RIBEIRO BARROS 

AMARILDO APARECIDO DOS SANTOS 

ANA CAROLINE FORTUNATO BUENO. 

ANA MARIA DIETRICH 

ANA PAULA ALCÂNTARA DO PRADO CARNEVALE 

ANA PAULA CORDEIRO GOMES DA SILVA 

ANDRÉ ETEROVIC 

ANDRI CARVÃO 

ANNIBAL HETEM JUNIOR 

ANTONIO CARLOS DA SILVA MORAES JÚNIOR 

ANTONIO DUQUE 

BRUNA MAYUMI TERAMOTO KLEIN 

CARLA SOUSA 

CELSO AMANCIO DE MELO FILHO 

DAMIANA ROSA DE OLIVEIRA 

DAYANE MARTIN SILVA 

DYL PIRES 

ELIENI CAPUTO 

ENRIQUE ANDRES DE OLIVEIRA AUE 

ERIVALDO MANOEL DA SILVA 

FELIPE LÁRIOS DE SOUZA MONTEIRO 

FILIPE NASSAR LARÊDO 

FRANCISCO GUILHERME LEON DE OLIVEIRA SCAQUETTI 

GABRIEL DAVINI DE SIQUEIRA 

GERMANO GONÇALVES ARRUDAS 

GERUZA ZELNYS DE ALMEIDA 

GISLENE VIEIRA DE LIMA 

GLAFIRA MENEZES CORTI 
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AUTOR(A) 

GUILHERME AUGUSTO DE OLIVEIRA 

HILDA MACHADO DOS SANTOS 

HUGO RODRIGUES SILVA PAZ 

ISIS SANTANA DE FREITAS 

JEFFERSON DOS SANTOS TODÃO 

JESSÉ DA SILVA DANTAS 

JOANA SANTOS ROLEMBERG CÔRTES 

JOÃO CARLOS DE BRITO 

JOSADAKE PEREIRA DOS SANTOS 

JUDITH CRISTINA GOUVEIA NOGUEIRA 

JULIANA ROSCHEL DA SILVA 

JULINO ASSUNÇÃO RODRIGUES SOARES NETO 

LEANDRO BIANCHI 

LEANDRO MARÇAL PEREIRA 

LEDIÉCIO DE NEGREIROS BRITO 

LILIAN DEISE DE ANDRADE GUINSKI 

LUANA MARA ALMEIDA TEIXEIRA 

LUCAS RAMOS DOS SANTOS 

LUCIANO LOCOSELLI GARCEZ 

LUCILENE APARECIDA MORENO 

LUIZ HENRIQUE GOMES PATRIOTA 

LUIZA VENANCIO MAZIERI 

MAHANA CASSIAVILLANI 

MÁRCIA HELENA ALVIM 

MARCOS ALMEIDA COSTA PEREIRA 

MARCOS ROBERTO LEMES 

MARGARETH DE ALMEIDA REBOLEDO 

MARIA APARECIDA TURRA 

MARIA DA CONCEIÇÃO SOARES BASTOS 

MARIA GABRIELLA DA SILVA SOUSA SANTOS 

MARIA HELENA NEGREIROS DE OLIVEIRA 

MARIO GAZZIRO 

MARLY DE SOUZA 
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AUTOR(A) 

MICAELA TORES PEREIRA 

MICHELLE GONÇALVES HERNANDES 

MORGANA EMANUELLA MARTINS ALENCAR 

MOUSSA DIABATE 

PATRICIA DOS SANTOS CIORFI FREITAS 

PAULO CÉSAR MARCIANO 

RAFAEL FERNANDES CARVALHO 

RAFAELA CHOR 

RICARDO ESCUDEIRO SABINO 

ROBERVAL DE OLIVEIRA 

ROGER WILLIAN LIMA CAMPOS 

ROSA PEREIRA CARDOSO 

RUBERVAM DU NASCIMENTO 

SAFIRA VELLOSO GONÇALVES 

SANDRA APARECIDA PORTUENSE DE CARVALHO 

SÉRGIO AUGUSTO ALONSO BALLAMINUT 

SILVIO PEDRO 

SIMONE BUENO 

SONIA REGINA NABARRETE 

SOPHIA ALOHA VENTURA PUPO 

SOPHIA RICCI NORONHA 

SUELI GUTIERREZ 

THAIS MATARAZZO CANTERO 

THIAGO AUGUSTO PESTANA DA COSTA 

THIAGO PESTANA 

VICTHOR FABIANO 

VIVIANE APARECIDA LOPES 

WAGNER YORDAKY 

WHISNER FRAGA MAMEDE 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7281 

proec@ufabc.edu.br 

EDITAL PROEC Nº 006/2019 

RESULTADO FINAL 

Resultado Final do Processo Seletivo de Bolsistas para 

atuarem na ação PJ001-2019 Coro da UFABC 2019, 

aprovada pelo Ato Decisório do CEC nº 009/2018 

(Processo nº 23006.000395/2019-12).  

A PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA (PROEC) DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), considerando o disposto no item 11.1. do 

Edital ProEC nº 006/2019, torna público o resultado final do processo seletivo destinado ao 

preenchimento de vagas de bolsistas para atuarem  na ação PJ001-2019 Coro da UFABC 2019, 

aprovada pelo Ato Decisório do CEC nº 009/2018, conforme ANEXO I. 

Santo André, 3 de abril de 2019. 

Leonardo José Steil 

Pró-reitor de Extensão e Cultura 
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ANEXO I – RESULTADO FINAL 

DISCENTE RA VIGÊNCIA DA BOLSA RESULTADO DA SELEÇÃO 

ITALO SANDOVAL RAMOS DE OLIVEIRA 11090314 
01/04/2019 a 20/12/2019 BOLSISTA 

JOAO VICTOR CUSTODIO COSTA 11042316 
01/04/2019 a 20/12/2019 BOLSISTA 

MATEUS PEDROSO JERONIMO 11201810470 
01/04/2019 a 20/12/2019 BOLSISTA 

MAYRA VIEIRA DOS SANTOS OLIVEIRA 11078715 
01/04/2019 a 20/12/2019 LISTA DE ESPERA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7281 

proec@ufabc.edu.br 

EDITAL PROEC Nº 007/2019 

RESULTADO FINAL 

Resultado Final do Processo Seletivo de Bolsistas para 

atuarem na ação EV011-2019 V Congresso de 

Extensão Universitária da UFABC - CONEXÃO 

aprovada pelo Ato Decisório do CEC nº 015/2019 

(Processo nº 23006.000397/2019-01).  

A PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA (PROEC) DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), considerando o disposto no item 9.1. do 

Edital ProEC nº 007/2019, torna público o resultado final do processo seletivo destinado ao 

preenchimento de vagas de bolsistas para atuarem  na ação EV011-2019 V Congresso de 

Extensão Universitária da UFABC - CONEXÃO aprovada pelo Ato Decisório do CEC nº 

015/2019, conforme ANEXO I. 

Santo André, 3 de abril de 2019. 

Leonardo José Steil 

Pró-reitor de Extensão e Cultura 
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ANEXO I – RESULTADO FINAL 

DISCENTE RA VIGÊNCIA DA BOLSA 
RESULTADO DA 

SELEÇÃO 

AUDREY ANDRADE GOMES 11201723224 
01/04/2019 a 31/05/2019 BOLSISTA 

GABRIELA LIMA SANTOS 21063416 
01/04/2019 a 31/05/2019 LISTA DE ESPERA 

GESRAEL SILVA DE LIMA 21201910072 
01/04/2019 a 31/05/2019 LISTA DE ESPERA 

JOAO HENRIQUE MUNIZ DE SOUZA 13201723208 
01/04/2019 a 31/05/2019 LISTA DE ESPERA 

JULIANA VOLPE DE FREITAS 11086414 
01/04/2019 a 31/05/2019 BOLSISTA 

MURILO HENRIQUE TEODORO 

MACEDO 
11201722300 

01/04/2019 a 31/05/2019 LISTA DE ESPERA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7281 

proec@ufabc.edu.br 

EDITAL PROEC Nº 008/2019 

RESULTADO FINAL 

Resultado Final do Processo Seletivo de Bolsistas para 

atuarem nas ações: EV012-2019 2ª Semana de Arte, 

Cultura e Tecnologia, PJ 053-2019 Quintas Culturais e 

PJ054-2019 Feira de Ciências e Cultura da UFABC – 

Povos indígenas e suas diferentes linguagens 

científicas , aprovadas no âmbito da Portaria da 

ProEC nº 012/2018 - Processo nº 23006.000153/2019-

11.  

A PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA (PROEC) DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), considerando o disposto no item 9.1. do 

Edital ProEC nº 008/2019, torna público o resultado final do processo seletivo destinado ao 

preenchimento de vagas de bolsistas para atuarem nas ações EV012-2019 2ª Semana de Arte, 

Cultura e Tecnologia, PJ053-2019 Quintas Culturais, aprovadas no âmbito da Portaria da ProEC 

nº 012/2018, conforme ANEXO I. 

O resultado do processo seletivo para a ação PJ054-2019 Feira de Ciências e Cultura da 

UFABC - Povos indígenas e suas diferentes linguagens científicas será divulgado até o dia 

09/04/2019. 

Santo André, 3 de abril de 2019. 

Leonardo José Steil 

Pró-reitor de Extensão e Cultura 
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ANEXO I – RESULTADO FINAL 

DISCENTE RA 

CÓDIGO E 

TÍTULO DA 

AÇÃO 

COORDENAÇÃO 
VIGÊNCIA DA 

BOLSA 

RESULTADO 

DA SELEÇÃO 

ARTHUR 

PEREIRA 

ARAUJO LIMA 

11041314 

EV012-2019 2ª 

SEMANA DE 

ARTE, CULTURA 

E TECNOLOGIA 

GABRIELA 

RUFINO MARUNO 

01/06/2019 a 

30/11/2019 

LISTA DE 

ESPERA 

ARTHUR 

PEREIRA 

ARAUJO LIMA 

11041314 
PJ053-2019 

Quintas Culturais 

MARCELO 

FERREIRA 

SCHIAVO 

01/04/2019 a 

20/12/2019 

LISTA DE 

ESPERA 

BRUNA SHIZUE 

MATSUBARA 
21014915 

EV012-2019 2ª 

SEMANA DE 

ARTE, CULTURA 

E TECNOLOGIA 

GABRIELA 

RUFINO MARUNO 

01/06/2019 a 

30/11/2019 

LISTA DE 

ESPERA 

BRUNA SHIZUE 

MATSUBARA 
21014915 

PJ053-2019 

Quintas Culturais 

MARCELO 

FERREIRA 

SCHIAVO 

01/04/2019 a 

20/12/2019 

LISTA DE 

ESPERA 

CAMILLA 

PORTUGAL 

MACHADO 

11063715 
PJ053-2019 

Quintas Culturais 

MARCELO 

FERREIRA 

SCHIAVO 

01/04/2019 a 

20/12/2019 

LISTA DE 

ESPERA 

FLAVIA 

MAROTO 

BERGAMIN 

11201810034 

EV012-2019 2ª 

SEMANA DE 

ARTE, CULTURA 

E TECNOLOGIA 

GABRIELA 

RUFINO MARUNO 

01/06/2019 a 

30/11/2019 

LISTA DE 

ESPERA 

GABRIELA LIMA 

SANTOS 
21063416 

EV012-2019 2ª 

SEMANA DE 

ARTE, CULTURA 

E TECNOLOGIA 

GABRIELA 

RUFINO MARUNO 

01/06/2019 a 

30/11/2019 
BOLSISTA 

GABRIELA 

ROMERO 

MOREIRA 

11201810141 

EV012-2019 2ª 

SEMANA DE 

ARTE, CULTURA 

E TECNOLOGIA 

GABRIELA 

RUFINO MARUNO 

01/06/2019 a 

30/11/2019 

LISTA DE 

ESPERA 

GIOVANA 

MATOS DA 

COSTA 

11201720746 

EV012-2019 

2ª SEMANA DE 

ARTE, CULTURA 

E TECNOLOGIA 

GABRIELA 

RUFINO MARUNO 

01/06/2019 a 

30/11/2019 

LISTA DE 

ESPERA 

INGRID 

GUIMARAES 

GAIGHER 

11060016 
PJ053-2019 

Quintas Culturais 

MARCELO 

FERREIRA 

SCHIAVO 

01/04/2019 a 

20/12/2019 

LISTA DE 

ESPERA 

ISABELLA KOBB 

FERNANDO 
11080015 

PJ053-2019 

Quintas Culturais 

MARCELO 

FERREIRA 

SCHIAVO 

01/04/2019 a 

20/12/2019 
BOLSISTA 

MATHEUS 

FERNANDES 

SILVA 

11201810345 
PJ053-2019 

Quintas Culturais 

MARCELO 

FERREIRA 

SCHIAVO 

01/04/2019 a 

20/12/2019 

LISTA DE 

ESPERA 

NELSON DE 

JESUS FERREIRA 
13201910056 

PJ053-2019 

Quintas Culturais 

MARCELO 

FERREIRA 

SCHIAVO 

01/04/2019 a 

20/12/2019 

LISTA DE 

ESPERA 

RAPHAEL 

ALCANTARA 

VIANA 

11201811810 
PJ053-2019 

Quintas Culturais 

MARCELO 

FERREIRA 

SCHIAVO 

01/04/2019 a 

20/12/2019 

LISTA DE 

ESPERA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7281 

proec@ufabc.edu.br 

EDITAL PROEC Nº 002/2019 

Chamada Pública Complementar nº 02/2019 – Vagas Remanescentes 

Chamada pública complementar do Processo Seletivo de 

Bolsistas para atuarem nas ações aprovadas no âmbito do 

Programa de Apoio a Ações de Extensão (PAAE 2019) e do 

Programa de Apoio a Ações de Cultura (PAAC 2019) - 

Processo nº 23006.000031/2019-24.  

A PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA (PROEC) DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC) torna pública a chamada complementar nº 

02/2019 do processo seletivo destinado ao preenchimento de vagas de bolsistas para atuarem nas 

ações aprovadas no âmbito do Programa de Apoio a Ações de Extensão (PAAE 2019) e do 

Programa de Apoio a Ações de Cultura (PAAC 2019). 

1. DAS NORMAS E ORIENTAÇÕES GERAIS

1.1. Esta Chamada Pública é regida pelo Edital ProEC nº 002/2019 e suas referidas erratas 

disponíveis na página da ProEC. 

1.2. O cumprimento das disposições previstas neste edital deverão seguir as orientações 

contidas nos seguintes manuais disponíveis na página da ProEC: 

1.2.1. Para coordenação: Orientações para Processo Seletivo de Discente para Bolsas de 

Extensão e Cultura; 

1.2.2. Para discentes: Orientações para participação de discente em Processo Seletivo de 

Bolsas de Extensão e Cultura e Voluntariado. 

2. DAS BOLSAS

2.1. Serão disponibilizadas vagas para bolsistas de acordo com a Tabela 1. 

Tabela 1 – Bolsas disponibilizadas 

Código Título da Ação Coordenação 

Início da 

vigência da 

bolsa 

 Final da 

vigência da 

bolsa 

Nº 

bolsista(s) 

Forma de 

seleção 

CR007-

2019 

Capacitação em 

geotecnologias 

aplicadas à gestão de 

áreas protegidas 

Angela Terumi 

Fushita 01/05/2019 30/11/2019 1 

- Entrevista

- Análise de

currículo

- Histórico

acadêmico

- Questionário

Boletim de Serviço nº 832 - 5 de abril de 2019 Página 38

http://proec.ufabc.edu.br/editais-e-formularios/bolsistas-e-voluntarios/bolsistas-paae-2018/edital-proec-n-002-2019-processo-seletivo-de-bolsistas-para-atuarem-nas-acoes-aprovadas-no-ambito-do-programa-de-apoio-a-acoes-de-extensao-paae-2019-e-do-programa-de-apoio-a-acoes-de-cultura-paac-2019
http://proec.ufabc.edu.br/images/editais-e-formularios/todos-os-editais/002-2019_Bols_PAAE_PAAC/Orienta%C3%A7%C3%B5es_para_processo_seletivo_de_discente_para_bolsistas_de_extens%C3%A3o_e_cultura.pdf
http://proec.ufabc.edu.br/images/editais-e-formularios/todos-os-editais/002-2019_Bols_PAAE_PAAC/Orienta%C3%A7%C3%B5es_para_processo_seletivo_de_discente_para_bolsistas_de_extens%C3%A3o_e_cultura.pdf
http://proec.ufabc.edu.br/images/editais-e-formularios/todos-os-editais/002-2019_Bols_PAAE_PAAC/Manual_do_bolsista_volunt%C3%A1rio_para_a%C3%A7%C3%B5es_de_extens%C3%A3o_e_cultura_v2.pdf
http://proec.ufabc.edu.br/images/editais-e-formularios/todos-os-editais/002-2019_Bols_PAAE_PAAC/Manual_do_bolsista_volunt%C3%A1rio_para_a%C3%A7%C3%B5es_de_extens%C3%A3o_e_cultura_v2.pdf


2 

Código Título da Ação Coordenação 

Início da 

vigência da 

bolsa 

Final da 

vigência da 

bolsa 

Nº 

bolsista(s) 

Forma de 

seleção 

PJ046-

2019 

Wikitermes: e cupim 

serve pra alguma 

coisa? 

Tiago Fernandes 

Carrijo 
01/05/2019 20/12/2019 1 

- Entrevista

- Análise de

currículo

- Histórico

acadêmico

CR023-

2019 

Curso Livre - A 

História do Rock 

Leonardo Freire 

de Mello 
01/05/2019 20/12/2019 1 

- Prova prática

e/ou teórica

- Entrevista

- Questionário

3. DA INSCRIÇÃO (manifestação de interesse em oportunidades de bolsas)

3.1. As inscrições (manifestações de interesse em oportunidades de bolsas) deverão ser 

efetuadas por meio do Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas – SIGAA, Portal 

Discente, no período indicado em cronograma.  

3.2. Será permitida a manifestação de interesse em oportunidade de bolsas em apenas duas ações 

no âmbito desta chamada. 

3.3. A inscrição do(a) candidato(a) neste processo seletivo implica no reconhecimento e 

aceitação de todas as condições previstas nesta chamada. 

3.4. A ProEC não se responsabiliza por erros cometidos pelo(a) candidato(a) durante a 

inscrição (manifestação de interesse em oportunidades de bolsas), bem como a sua não 

efetivação por motivo de ordem técnica, falhas de comunicação, congestionamentos das linhas 

de comunicação ou outros fatores externos que impossibilitem a transferência de dados. 

3.5. Não serão homologadas as inscrições: 

3.5.1. efetuadas fora do prazo descrito em cronograma; 

3.5.2. efetuadas para mais de duas ações, considerando-se como válidas apenas as duas 

últimas realizadas; 

3.5.3. que não se enquadrem em uma das ações de extensão e cultura definidas na 

Tabela I. 

4. DA SELEÇÃO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

4.1. A seleção dos(as) candidatos(as) inscritos(as) será de responsabilidade da coordenação da 

ação e ocorrerá conforme previsto neste edital. 

4.2. O(A) candidato(a) deve atentar-se ao cronograma, a comunicação eletrônica advinda da 

coordenação e divulgação dos resultados.  

4.3. Comunicações referentes à seleção poderão ser efetuadas por meio de mensagens 

eletrônicas. O(A) candidato(a) deve se certificar que o endereço eletrônico indicado no ato da 

inscrição está correto e verificar se sua conta de e-mail pessoal não possui filtro “anti-spam” para 

Boletim de Serviço nº 832 - 5 de abril de 2019 Página 39



3 

o e-mail da UFABC (@ufabc.edu.br).

4.4. Fica a critério do(a) discente optar em qual processo seletivo participará, diante do 

conflito de horários. 

4.5. Caso seja identificado pela ProEC a seleção do(a) mesmo(a) discente como bolsista em 

duas ações, este(a) será notificado(a), via e-mail, devendo optar por apenas uma das ações. 

4.6. Caso o(a) discente não se manifeste dentro do prazo estipulado em comunicação via e-

mail, será alocado(a) automaticamente na primeira ação na qual se inscreveu. 

5. DA DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL

5.1. A divulgação da lista de discentes selecionados(as) será publicada na página da ProEC, 

conforme previsto em cronograma. 

5.2. A critério da Pró-reitoria de Extensão e Cultura e/ou da coordenação do programa 

poderão ser solicitados outros documentos aos(às) bolsistas. 

6. DO CRONOGRAMA

Ação Data 

Período de manifestação de interesse na bolsa via 

SIGAA 
De 9 a 17 de abril de 2019 

Publicação da homologação das inscrições 18 de abril de 2019 

Encaminhamento da lista dos(as) discentes inscritos 

aos(às) coordenadores(as) de ação 
19 de abril de 2019 

Seleção dos(as) candidatos(as) De 22 a 26 de abril de 2019 

Encaminhamento à ProEC pelos(as) 

coordenadores(as) de ação da relação dos(as) 

bolsistas selecionados(as) e da lista de espera 

29 de abril de 2019 

Notificação de discentes selecionados em mais de 

uma ação 
29 a 30 de abril de 2019 

Publicação do resultado final (*) 30 de abril de 2019 

Inserção do Plano de Trabalho e assinatura do Termo 

de Outorga pela coordenação  
De 2 a 3 de maio de 2019 

Assinatura do Termo de Outorga pelo(a) bolsista De 2 a 6 de maio de 2019 
(*) ATENÇÃO: a partir desta data, é obrigatória a inserção dos dados bancários pelo(a) discente 

selecionado(a) no SIGAA para fins de preenchimento do plano de trabalho e pagamento de bolsa. 

Santo André, 5 de abril de 2019. 

Leonardo José Steil 

Pró-reitor de Extensão e Cultura 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356-7281 

proec@ufabc.edu.br 

ERRATA Nº 01 do EDITAL PROEC Nº 007/2019 

Errata da Tabela I, constante do Edital ProEC nº 

007/2019 - Processo Seletivo de Bolsistas para 

atuarem na ação EV011-2019 V Congresso de 

Extensão Universitária da UFABC - CONEXÃO 

aprovada pelo Ato Decisório do CEC nº 015/2019 

(Processo nº 23006.000397/2019-01) 

A PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO E CULTURA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ABC (UFABC), torna pública a ERRATA, nos termos que seguem abaixo, 

referente ao Edital ProEC nº 007/2019 -  Processo Seletivo de Bolsistas para atuarem na ação 

EV011-2019 V Congresso de Extensão Universitária da UFABC - CONEXÃO. 

 Na Tabela 1 – Bolsas disponibilizadas indicada no item “3. DAS BOLSAS”, onde se lê:

Código Título da Ação Coordenação 

Início da 

vigência da 

bolsa 

 Final da 

vigência 

da bolsa 

Nº 

bolsista(s) 

Forma de 

seleção 

EV011-

2019 

V Congresso de Extensão 

Universitária da UFABC - 

CONEXÃO 

Evonir Albrecht 01/05/2019 30/06/2019 02 

Questionário 

Dinâmica de 

Grupo 

 Leia-se:

Código Título da Ação Coordenação 

Início da 

vigência da 

bolsa 

 Final da 

vigência 

da bolsa 

Nº 

bolsista(s) 

Forma de 

seleção 

EV011-

2019 

V Congresso de Extensão 

Universitária da UFABC - 

CONEXÃO 

Evonir Albrecht 01/04/2019 31/05/2019 02 

Questionário 

Dinâmica de 

Grupo 

Santo André, 3 de abril de 2019. 

Leonardo José Steil 

Pró-reitor de Extensão e Cultura 
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PRÓ-REITORIA DE 
PESQUISA
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Pesquisa 
Av. dos Estados, 5001 · Santa Teresinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7614 

propes@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA PRO-REITORIA DE PESQUISA Nº 03, DE 03 DE ABRIL DE 2019. 

Nomeia representante do CECS no Comitê do 

Programa de Iniciação Científica da UFABC 

(CPIC/UFABC). 

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria da Reitoria nº 72, de 16 de fevereiro de 

2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 33, de 19 de fevereiro de 2018, no uso de 

suas atribuições legais, 

RESOLVE: 

Art. 1º Revogar o Art. 5º da Portaria nº 06, de 14 de março de 2018, publicada no 

Boletim de Serviço nº 731, de 16 de março de 2018, página 28. 

Art. 2º Designar como representantes do Centro de Engenharia, Modelagem e 

Ciências Sociais Aplicadas (CECS) no Comitê de Iniciação Científica (CPIC): 

I. Kenji Nose Filho, SIAPE 2356637;

II. Ligia Passos Maia, SIAPE 2352281;

III. Patricia Maria de Jesus, SIAPE 2390723;

IV. Ramatis Jacino, SIAPE 2354087.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de 

Serviço da UFABC. 

Sônia Maria Malmonge 

Pró-Reitora de Pesquisa 
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PRÓ-REITORIA DE 
PÓS-GRADUAÇÃO
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-reitoria de Pós-graduação 

Coordenadoria Administrativa dos Programas de Pós-Graduação 
Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 4996.0085/0086/0087 

ppg.informacao@ufabc.edu.br 

CNPJ: 07.722.779/0001-06 

PORTARIA DA PROPG/CAPG Nº 012/2019, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Constitui a Comissão de avaliação de 

recredenciamento de docentes do Programa de Pós-

Graduação em Engenharia da Informação 

A COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

ENGENHARIA DA INFORMAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, no uso de 

suas atribuições legais e estatutárias, 

RESOLVE: 

Art. 1º Constituir a Comissão de avaliação de recredenciamento de docentes do 

Programa de Pós-Graduação em Engenharia da Informação, conforme abaixo: 

Ana Lígia Scott – Siape 1563992 

Carlos Alberto Kamienski – Siape 1196309 

Francisco José Fraga da Silva – Siape 1545987 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação e encerrará a 

vigência em 31/05/2019. 

Coordenação do Programa de Pós-Graduação 

em Engenharia da Informação 

Protocolo 711-INF-Rbn  
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 
Pró-reitoria de Pós-graduação 
Coordenadoria Administrativa dos Programas de Pós-Graduação 
Programa de Pós-Graduação em Ensino e História das Ciências e da Matemática 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Bangu · Santo André – SP · CEP 09210-580 
 posensino@ufabc.edu.br

PORTARIA PROPG/CAPG/PPG-ENS Nº 010/2019 de 03 de ABRIL de 2019 

Constitui a Comissão de Bolsas e Auxílios do 
Programa de Pós-Graduação em Ensino e História das 
Ciências e da Matemática. 

A COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENSINO E 
HISTÓRIA DAS CIÊNCIAS E DA MATEMÁTICA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC - UFABC , no uso de suas atribuições legais e conforme deliberado na Reunião 
Plenária nº 01, de 28 de março de 2019, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Designar os servidores docentes e aluno bolsista para comporem, sob a presidência do 
primeiro listado abaixo, a Comissão responsável pela Atribuição de Bolsas e Auxílios do Programa de 
Pós-Graduação em Ensino e História das Ciências e da Matemática: 

� Sérgio Henrique Bezerra de Sousa Leal - SIAPE nº 155049, 
� Adriana Pugliese Netto Lamas - SIAPE nº 2265513, e 
� Thiago Augusto Pestana da Costa (discente bolsista) - RA 21201810187. 

§ 1º Cabe a essa Comissão elaborar o Edital, bem como dar adequada divulgação ao processo
para atribuição de bolsas a potenciais candidatos, e garantir que essa divulgação seja feita em tempo hábil 
para que ocorram as inscrições. 

§ 2º Será de responsabilidade desta comissão elaborar os critérios para o processo de atribuição
de bolsas, classificar e atribuir bolsas aos candidatos selecionados, conforme os quesitos definidos em 
Edital. 

§ 3º Será de responsabilidade desta Comissão, elaborar, avaliar e divulgar os critérios para o
processo de atribuição de auxílios requisitados por docentes e discentes do Programa. 

 Art. 2º Esta Portaria terá vigência de 02 (dois) anos, a partir de 01 de abril de 2019 a 31 de 
março de 2021. 

Art. 3º Esta Portaria substitui a Portaria nº 014/2017 de 06 de março de 2017, publicada no 
Boletim de Serviço da UFABC nº 634, de 10 de março de 2017. 

PUBLIQUE-SE. 

Coordenação do Programa de Pós-Graduação 
em Ensino e História das Ciências e da Matemática 

Protocolo nº 942 – ENS – bbfbl 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 
Pró-Reitoria de Pós-Graduação 
Coordenadoria de Apoio às Coordenações dos Programas de Pós-Graduação Avenida 
dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 
CEP 09210-580 · Fone: (11) 4996.0085/0086/0087 
cursos.pos@ufabc.edu.br 
CNPJ: 07.722.779/0001-06 

DELIBERAÇÕES DAS COORDENAÇÕES DOS PROGRAMAS DE PÓS-GRADUAÇÃO 

De 18 de março e 2019 a 28 de março de 2019 (3ª publicação) 

1. Homologação do CREDENCIAMENTO DE DOCENTES.

Programa Docente - SIAPE Vínculo Data 

CTQ Heloisa França Maltez – SIAPE 1933328 Colaboradora 01/04/2019 

2. Homologação do DESLIGAMENTO DE DISCENTES.

Programa Discente – R.A. Data 

PROFMAT 

Sami de Sant”Anna Lopes – RA 131610285 09/10/2018 

Murillo da Silva Nascimento – RA 22201810380 03/09/2018 

Emerson Ferreira da Silva – RA 131610272 26/11/2018 

Jeferson Antonio dos Anjos Augusto – RA 13021415 26/03/2019 

Rafael Rodrigo Scabelo Gomes da Silva – RA 131710020 26/03/2019 

Sérgio Marques da Silva – RA 131610286 27/03/2019 

Carlos Roberto da Silva Curvelo – RA 22201810340 27/03/2019 

Elder Fagundes de Souza – RA 131610271 21/03/2019 

Evandro Tavares de Almeida – RA 131710005 21/03/2019 

Fabiana Dias – RA 131710006 21/03/2019 

Franklin Valdemar do Nascimento – RA 13020915 21/03/2019 

Joabe dos Santos Campos – RA 131710010 21/03/2019 

Klauss Berzin – RA 131710011 21/03/2019 

Maurício Hideyuki Tomita – RA 131710017 21/03/2019 

Maximiliam Albano Hermelino Ferreira – RA 131710018 21/03/2019 
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3. Aprovação de TRANCAMENTO DE MATRÍCULA NO PROGRAMA.

Programa Discente – R.A. Nível Período - Quadrimestre 

PROFMAT Érico Alessandro Volpe – RA 131610273 Mestrado 1º semestre de 2019 

CTA 
Briane Carla Coppi Ferreira – RA 

131720004 
Mestrado 2019.1 e 2019.2 

4. Aprovação de SUBSTITUIÇÃO DE ORIENTADOR.

Programa Discente – R.A. De - SIAPE Para - SIAPE Nível - Data 

CTQ 

Roberto Carlos Fernandes 

Barsotti 

RA 21201831246 

Bruno Lemos Batista 

SIAPE 2046361 

Heloísa França 

Maltez 

SIAPE 1933328 

Mestrado 

01/04/2019 

NCG 
Bruce Martins de Santana 

RA 21201831134 

Maria Teresa 

Carthery-Goulart 

SIAPE 1844585 

Katerina Lukasova 

SIAPE 2353089 

Mestrado 

08/03/2019 

5. Reconhecimento de COORIENTADOR.

Programa Discente – R.A. Orientador - SIAPE 
Coorientador-

SIAPE 
Nível - Data 

EVD 
Mozart Sávio Pires Baptista 

RA 21201820843 

Cibele Biondo 

SIAPE 1908726 

Leandro Reverberi 

Tambosi 

SIAPE 2338944 

Mestrado 

04/06/2018 

NCG 

Bianca Araújo dos Santos 

RA 23201821104 Alexandre Hiroaki 

Kihara 

SIAPE 1676367 

Erika Reime Kinjo 

SIAPE 3042612 

Doutorado 

26/07/2018 

Cayo Antônio Soares de 

Almeida 

RA 23201910545 

Doutorado 

11/02/2019 
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6. Reconhecimento de créditos por TRANSFERÊNCIA DE DISCIPLINA.

Programa Discente - R.A. Disciplina 
Instituição 

de origem 
Créditos Nível 

CTQ 

Geomárcia 

Feitosa da Cruz 

Ramos 

RA 141610088 

TP199 

Seminários 
UNICAMP 2 Doutorado 

EEL 

Lucas Romero 

Freitas 

R.A. 

21201910218 

210063 

Filtros Digitais 

UFJF 

12 

Mestrado 

210097 

Tópicos Especiais em 

Comunicação Digital de 

Dados – Transmissão de 

Dados Através da Rede 

Elétrica 

12 

210019 

Processamento Digital de 

Sinais 

12 

7. Reconhecimento de créditos por CONVALIDAÇÃO.

Programa Discente – R.A. 
Disciplina 

Cursada - IES 

Disciplina 

UFABC 
Créditos Conceito Nível 

EVD 

Adriana Hiromi 

Yukimitsu 

RA 131720048 

PRAE – UFABC 

EVD 004 

Estágio em 

Docência 

2 A Mestrado 

8. Reconhecimento de créditos por ATIVIDADES COMPLEMENTARES.

Programa Discente - R.A Créditos Nível 

CTA Aldrew Alencar Baldovi – RA 131720001 3 (três) Mestrado 
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9. RETIFICAÇÃO da Homologação de Créditos por Convalidação

Programa Discente – R.A. De Para Créditos Conceito 

Boletim 

de 

Serviço 

NMA 

Renan Ferreira Menegassi de 

Souza 

RA 21201810019 

NMA-501-3 

Estágio em 

Docência 

NMA-502 

Estágio em 

Docência 

2 A 822 

MEC 
Rafaela Muniz Tonetto 

RA 21201730061 

Desconsiderar ao Reconhecimento de Créditos 

como CONVALIDAÇÃO entre as disciplinas 

MEC-326 (Otimização em Engenharia Mecânica) 

e MEC-112 (Métodos Numéricos em Engenharia 

Mecânica). 

831 

10. RETIFICAÇÃO da Homologação do Desligamento de Discentes

Programa Discente R.A. Data 

NMA Carlos Vinicius Santos Batista 21201910049 12/02/2019 

11. RETIFICAÇÃO da Homologação de Créditos por Aproveitamento

Programa Discente – R.A. 

Boletim 

de 

Serviço 

EBM Edson Rodrigues – R.A. 21201910216 

Desconsiderar o Reconhecimento de 

Créditos como APROVEITAMENTO 

para a disciplina EBM-110 (Princípios 

de Reabilitação e Tecnologias 

Assistivas (12 créditos – conceito 

“A”). 

831 
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12. RETIFICAÇÃO da Homologação do Reconhecimento de Créditos por Atividades

Complementares

Programa Discente - R.A. Justificativa 
Boletim de 

Serviço 

PGT 

Filipe Rubim de Castro 

Souza 

RA 131610008 

Desconsiderar a publicação dos créditos (três) no 

Boletim de Serviço indicado a seguir 

802 de 

11.12.2018 

13. RETIFICAÇÃO da Homologação do Desligamento de Discentes

Programa Discente R.A. Data 
Boletim de 

Serviço 

CEM André Macedo de Abreu Santa Rosa 21201910229 

12/02/2019 
826 

15/03/2019 

ENS Lívia Maria de Souza Nobre 21201910077 

FIS 
Renan de Aguiar 21201910263 

Pedro Rossini Sardelich 21201910263 

Protocolo 350-CAPG-wbj 

Boletim de Serviço nº 832 - 5 de abril de 2019 Página 51



SUPERINTENDÊNCIA 
          DE GESTÃO DE 

PESSOAS 

Boletim de Serviço nº 832 - 5 de abril de 2019 Página 52



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Teresinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 277, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Autoriza a contratação por tempo determinado do 

candidato Breno Marques Gonçalves Teixeira para o 

cargo de Professor Visitante. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Autorizar a contratação por tempo determinado, nos termos da Lei nº 8.745/93, de 

BRENO MARQUES GONÇALVES TEIXEIRA, 2ª aprovado no processo seletivo simplificado 

objeto do Edital nº 62/2018, publicado no DOU nº 95, de 18/05/2018, S. 3, pág. 33, homologado 

pelo Edital nº 91/2018, publicado no DOU nº 125, de 02/07/2018, S. 3, pág. 42, para provimento 

do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salário correspondente à classe de Professor 

Adjunto A, nível 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicação 

exclusiva, pelo período de 1 (um) ano. Área: Física, subárea: Física da Matéria Condensada, 

Informação Quântica, Física Atômico Molecular e Ótica Quântica. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Teresinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 278, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Autoriza a contratação por tempo determinado da 

candidata Daniella Do Carmo Buonfiglio para o cargo 

de Professor Visitante. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Autorizar a contratação por tempo determinado, nos termos da Lei nº 8.745/93, de 

DANIELLA DO CARMO BUONFIGLIO, 1ª aprovada no processo seletivo simplificado objeto do 

Edital nº 129/2018, publicado no DOU nº 243, de 19/12/2018, S. 3, pág. 38, homologado pelo 

Edital nº 14/2019, publicado no DOU nº 40, de 26/02/2019, S. 3, pág. 65, para provimento do 

cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salário correspondente à classe de Professor Adjunto 

A, nível 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicação exclusiva, pelo 

período de 1 (um) ano. Área: Ciências Biológicas, subárea: Morfofisiologia Humana. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 279, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Prorroga o contrato de trabalho do(a) Professor(a) 

Visitante Flávio Leão Pinheiro pelo período de um ano. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Prorrogar o contrato de trabalho de FLÁVIO LEÃO PINHEIRO, SIAPE 1418697, 

Professor(a) Visitante, autorizado pela Portaria nº 130/2018, publicada no DOU nº 33, de 

19/02/2018, seção 2, p. 16, pelo período de 03/04/2019 a 03/04/2020 (um ano). 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 

Boletim de Serviço nº 832 - 5 de abril de 2019 Página 55



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 280, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Torna pública a autorização de afastamento para o 

exterior do servidor Antônio Gil Vicente de Brum. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 

exterior, com ônus limitado para a UFABC, do servidor ANTONIO GIL VICENTE DE 

BRUM, SIAPE 1671274, conforme PCDP nº 226/19, para realização de pós-doutorado no 

Gernam Aerospace Center, em Berlim (Alemanha), pelo período de 13/05/2019 até 

17/11/2019, incluindo trânsito. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 281, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Torna pública a autorização de afastamento para o 

exterior do servidor Daniel Carneiro Carrettiero. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 

exterior, com ônus limitado para a UFABC, do servidor DANIEL CARNEIRO CARRETTIERO, 

SIAPE 1669152, conforme PCDP nº 0266/19, para realização de pós-doutorado na 

Universiadade da Califórnia, em Santa Bárbara (EUA), pelo período de 15/04/2019 até 

14/04/2020, incluindo trânsito, nos termos do Artigo 95 da Lei 8.112/90 e do processo 

23006.002498/2018-28. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 282, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Torna pública a autorização de afastamento para o 

exterior do servidor Fernando Teubl Ferreira. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 

exterior, com ônus limitado para a UFABC, do servidor FERNANDO TEUBL FERREIRA, 

SIAPE 2127212, conforme PCDP nº 0168/19, para participação no congresso ITNG 2019, em 

Las Vegas (EUA), pelo período de 30/03/2019 até 04/04/2019, incluindo trânsito. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 283, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Torna pública a autorização de afastamento para o 

exterior da servidora Maria Camila Almeida. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização do Magnífico Reitor da UFABC para viagem ao 

exterior, com ônus limitado para a UFABC, da servidora MARIA CAMILA ALMEIDA, SIAPE 

1762353, conforme PCDP nº 0265/19, para realização de pós-doutorado na Universiadade da 

Califórnia, em Santa Bárbara (EUA), pelo período de 15/04/2019 até 14/04/2020, incluindo 

trânsito, nos termos do Artigo 95 da Lei 8112/90 e do processo 23006.002497/2018-83. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 284, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Designa o (a) servidor (a) Walkyria Elissa Machado 

Rocha para exercer a função gratificada de Chefe da 

Seção de Secretaria e Comunicação da PU. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Designar o (a) servidor (a) WALKYRIA ELISSA MACHADO ROCHA, SIAPE 

nº 1833368, para exercer a função gratificada de Chefe da Seção de Secretaria e Comunicação da 

PU, código FG-5.  

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 285, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Autoriza o afastamento da servidora Tatiana Valéria 

Borin para participação no programa de Mestrado em 

Educação Física e Esporte. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Autorizar o afastamento da servidora TATIANA VALÉRIA BORIN, SIAPE 

2092144, para participar do programa de Mestrado em Educação Física e Esporte, nos termos do 

Artigo 96-A da Lei nº 8.112/90 c/c Portaria nº 1.001, de 16 de dezembro de 2014, pelo período 

de 09/04/2019 a 31/12/2019. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 286, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Concede licença para capacitação ao servidor Dalton 

Esteves. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Conceder licença para capacitação ao servidor DALTON ESTEVES, SIAPE 

1941057, pelo período de 27/05/2019 a 25/06/2019, nos termos do Art. 87 da Lei nº 8.112/90 e 

Art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 287, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Concede licença para capacitação à servidora Fabiana 

Vallini. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Conceder licença para capacitação à servidora FABIANA VALLINI, SIAPE 

1736514, pelo período de 02/05/2019 a 31/05/2019, nos termos do Art. 87 da Lei nº 8.112/90 e 

Art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 288, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Concede licença para capacitação à servidora Juliana 

Dias de Almeida Martinez. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Conceder licença para capacitação à servidora JULIANA DIAS DE ALMEIDA 

MARTINEZ, SIAPE 1941057, pelo período de 27/05/2019 a 25/06/2019, nos termos do Art. 87 

da Lei nº 8.112/90 e Art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Superintendência de Gestão de Pessoas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 

CEP 09210-580 · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

PORTARIA DA SUGEPE Nº 289, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Concede licença para capacitação ao servidor Rodrigo 

Adler de Lima Santos. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Conceder licença para capacitação ao servidor RODRIGO ADLER DE LIMA 

SANTOS, SIAPE 1827100, pelo período de 22/04/2019 a 21/05/2019, nos termos do Art. 87 da 

Lei nº 8.112/90 e Art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 290, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Concede licença para capacitação ao servidor Willians 

Barros. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Conceder licença para capacitação ao servidor WILLIANS BARROS, SIAPE 

1876336, pelo período de 01/05/2019 a 29/06/2019, nos termos do Art. 87 da Lei nº 8.112/90 e 

Art. 10 do Decreto nº 5.707/06. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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PORTARIA DA SUGEPE Nº 291, DE 04 DE ABRIL DE 2019. 

Institui a comissão para realização do procedimento de 

heteroidentificação do concurso público do Edital n° 

111/2018. 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, 

de 06/04/2018, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando 

as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 

183 de 22/09/2017, observando a Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018, do Ministério 

do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão, e no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Art. 1º Instituir a comissão para realização do procedimento de heteroidentificação do 

concurso público do Edital n° 111/2018. 

Art. 2º Designar os seguintes servidores para comporem a comissão supracitada: 

Nome SIAPE 

Bruno Luis Marra Silva 2353870 

Carla Cristiane Paz Felix 1865090 

Daniel Ferraresi Araújo Silva 1569483 

Débora Silva Ferreira dos Santos 1824461 

José Artur Quilici-Gonzalez 1600877 

Luciana Xavier de Oliveira 2356573 

Monalisa Bethsaida Barbosa 1876294 

Pâmela Macedo 2058254 

Priscilla Santos de Souza 1752699 

Rail Ribeiro Filho 1668029 

Rodrigo Cabrera 2624634 

Ygor Luiz Ventura de Jesus 1522030 

Art. 3º Os membros da comissão participaram de oficina sobre a temática da promoção 

da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo. 

Eduardo Scorzoni Ré 

Superintendente de Gestão de Pessoas 
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ALTERAÇÕES DE FÉRIAS DE ABRIL DE 2019 

Férias publicadas no Boletim de Serviço n° 830 – pág. 107 a 112 

PROGRAMAÇÃO DE FÉRIAS 

BIBLIOTECA 

NOME INICIO FIM 

MARCOS JOEL RUBIA 29/04/2019 20/05/2019 

CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E HUMANAS 

NOME INICIO FIM 

MARISELMA FERREIRA 11/04/2019 18/04/2019 

CENTRO DE ENGENHARIA E CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

NOME INICIO FIM 

MIGUEL SAID VIEIRA 15/04/2019 18/04/2019 

REPROGRAMAÇÃO DE FÉRIAS 

COORDENAÇÃO DOS LABORATÓRIOS DIDÁTICOS ÚMIDOS 

Nome 
De Para 

Início Término Início Término 

ALINE FAVERANI DE CARVALHO 09/04/2019 18/04/2019 03/04/2019 18/04/2019 

CANCELAMENTO DE FÉRIAS 

BIBLIOTECA 

NOME INICIO FIM 

MARCOS JOEL RUBIA 15/04/2019 18/04/2019 

MARCOS JOEL RUBIA 22/04/2019 26/04/2019 

MARCOS JOEL RUBIA 29/04/2019 19/05/2019 

CENTRO DE ENGENHARIA E CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 

NOME INICIO FIM 

CARLOS TRIVENO RIOS 01/04/2019 28/04/2019 
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