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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

Fundação Universidade Federal do ABC

Avenida dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP

CEP 09210-580 

PLANO DE TRABALHO
Coordenador (a): xxx
Centro de lotação: (   )CCNH/(   )CECS/(   )CMCC) 
Categoria: (   )Ensino/(   )Pesquisa/(   )Extensão/(   )Desenvolvimento Institucional

(   )Desenvolvimento Científico e Tecnológico e Estímulo à Inovação

1. TÍTULO DO PROJETO:
É a denominação do projeto que o identifica e o diferencia dos demais. Ele deve refletir e sintetizar os aspectos essenciais do estudo. Recomenda-se que o título seja iniciado com um substantivo. Exemplo: Banco de Soluções de Qualidade.
2. OBJETO:
Discrimine o objeto, ou seja, o que será feito, qual a atuação do projeto.

3. APRESENTAÇÃO:
A apresentação ou introdução deve contextualizar, elucidar os principais pontos sobre a experiência, os benefícios e as perspectivas futuras de execução do projeto.

4. JUSTIFICATIVA:

Fundamenta, de maneira objetiva, a pertinência e a relevância do projeto como resposta ao problema identificado. Deve haver ênfase em aspectos qualitativos e quantitativos, evitando-se dissertações genéricas sobre o tema.

5. OBJETIVOS:

Os objetivos podem ser gerais e específicos. Os objetivos gerais representam a situação concreta a ser alcançada com o projeto, e os objetivos específicos constituem a aplicação dos objetivos gerais a situações particulares.

Os objetivos devem ser: a) mensuráveis – para permitir o acompanhamento e a avaliação; b) determinados no tempo – há um prazo para sua realização; c) claros – para evitar interpretações 
diversas; d) realistas diante dos meios e métodos disponíveis; e e) coerentes com o tema descrito no projeto.

Geralmente estabelece-se um objetivo utilizando um verbo no infinitivo, como: racionalizar, otimizar, incrementar, desenvolver, aumentar, diminuir (em sentido amplo), dentre outros.

6. METODOLOGIA:
Deve-se sempre responder à pergunta: de que forma o projeto será executado? Trata-se, pois, da descrição detalhada das atividades, processos e técnicas que envolvem a execução do projeto para o alcance dos objetivos propostos, bem assim da identificação dos recursos necessários à sua implementação, tais como: financeiros, tecnológicos, humanos, tempo etc. Ressalte-se que o projeto deve prever o que será medido, observado e analisado para demonstrar o avanço ou progresso obtido em um determinado período, devendo-se, para isso, estabelecer indicadores de desempenho, os quais serão detalhados/determinados no campo específico para “Indicadores”.

(  ) Coordenador do Projeto: Declaro que a metodologia aplicada no desenvolvimento do Projeto atende as recomendações  éticas disciplinadas pelas Comissões Assessoras do ConsEPE, relacionadas no seguinte  link: http://www.ufabc.edu.br/administracao/conselhos 
7. METAS, ETAPAS, ATIVIDADES, INDICADORES:
Detalhe as metas (qualitativas e quantitativas), suas etapas, respectivas atividades e indicadores 
8. PRAZO E CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO*
O projeto tem duração de XX meses com início após a emissão do Parecer da Comissão Permanente de Convênios da UFABC (CPCo), que autoriza a retribuição pecuniária do(s) docente(s).
Comente sobre o prazo: esquematize o desenvolvimento do projeto segundo um fluxo temporal, a fim de se saber, exatamente, o que e quando será feito. O mais indicado é que se estabeleça de tal forma que possa apresentar resultados parciais individuais por meta/objetivo. Sugestão de quadro abaixo. 
	METAS
	ETAPAS
	ATIVIDADES
	Mês
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9. ACOMPANHAMENTO:
Descrição do acompanhamento do Projeto.

Defina a periodicidade de entrega dos relatórios parciais de execução.
10. RESULTADOS ESPERADOS:
Melhorias que se pretende alcançar com a execução do projeto, seja no contexto jurídico, administrativo, econômico, social, ambiental, acadêmico, tecnológico etc.

Informar se o Projeto envolve Propriedade Intelectual.

11. EQUIPE DO PROJETO
Técnicos da unidade executora ou externos responsáveis pela formulação, implantação, monitoramento e avaliação do projeto. Deverá ser indicado, obrigatoriamente, um coordenador.

DADOS DO COORDENADOR:
Nome completo:

CPF:

Centro/Pró-Reitoria/Núcleo/demais unidades administrativas:

Endereço do Coordenador na UFABC (Campus, Prédio, Sala etc):

Telefones fixo e celular:

E-mail:

	EQUIPE TÉCNICA*

	Nome
	CPF
	SIAPE
	Vínculo empregatício e Instituição
	Função no projeto
	Carga horária Total
	Duração da participação (meses)
	Valor Total (quando envolver pagamento)

	xxx
	xxx
	xx
	Docente UFABC**
	Coordenação Geral
	
	
	xxx

	
	
	
	Docente USP
	Pesquisador I
	
	
	

	
	
	
	Discente UFABC
	Pesquisador II
	
	
	

	
	
	
	Discente UFABC
	IC
	
	
	

	
	
	
	TA UFABC***
	Técnico Laboratório
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


** A declaração de horas e teto remuneratório deve ser providenciada no caso dos servidores docentes.
*** A declaração de teto remuneratório deve ser providenciada no caso dos servidores técnico-administrativos.
Observação: As declarações devem ser emitidas pelo Centro de origem (servidores docentes) e posteriormente  enviadas à ACIC como parte dos documentos obrigatórios à formalização do instrumento de parceria. Durante  a vigência do Projeto, para qualquer alteração na carga horária e valor deve ser apresentada nova declaração.
(   ) Coordenador do Projeto: Declaro ciência e observância quanto ao disposto no art. 7°, § 7º  da Resolução ConsUni n° 73/2011:  É vedada a participação de familiares do coordenador nos projetos, tais como: cônjuge, companheiro ou parentes em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, salvo ocorra processo seletivo que garanta a isonomia entre os concorrentes e as situações previstas na legislação que vetem o nepotismo no âmbito da Administração Pública Federal. 

(   ) Coordenador do Projeto:  Declaro ciência e observância quanto ao disposto no art. 7°  da Resolução ConsUni n° 73/2011:  Os projetos devem ser realizados por, no mínimo, dois terços de pessoas vinculadas à UFABC, incluindo docentes, técnicos administrativos, alunos regulares, pesquisadores de pós-doutorado e bolsistas com vínculo formal a programas de pesquisa da UFABC.

12. PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA:
O custo total para realização do projeto é de R$ XX, com aplicação prevista conforme discriminado abaixo. 
	ITENS DE DESPESA
	VALOR (R$)

	PESSOA FÍSICA
	

	CLT
	

	Autônomo
	

	Estagiário
	

	Bolsa de Extensão
	

	Bolsa de Pesquisa
	

	Bolsa de Ensino
	

	MATERIAL DE CONSUMO
	

	Material de consumo nacional
	

	MATERIAL PERMANENTE E EQUIPAMENTOS
	

	Equipamento Nacional
	

	Material Permanente Nacional
	

	Livros
	

	SOFTWARE
	

	Software ou licença de software
	

	PASSAGENS
	

	Passagens aéreas nacionais
	

	Passagens aéreas internacionais
	

	Passagens terrestres
	

	DIÁRIAS
	

	Diárias nacionais (R$320,00 - CNPq)
	

	Diárias internacionais
	

	PESSOA JURÍDICA
	

	Exemplo: Serviços gráficos (faixas, banners, folders e panfletos)
	

	Exemplo: Serviços de apoio à realização de eventos (cerimonial, locação de equipamentos de som, coffee break)
	

	Exemplo: Serviços de transporte
	

	Exemplo: Serviços de manutenção de Equipamentos
	

	IMPORTAÇÃO
	

	Material de consumo importado
	

	Equipamento importado
	

	Despesas acessórias de importação
	

	RECOLHIMENTO VIA GRU – RESOLUÇÃO DA UFABC
	

	UFABC (até 18% sobre o Custo Total do Projeto)
	

	TOTAL
	


12.1 Fonte de Financiamento
Quem será o financiador do projeto.

DADOS DO FINANCIADOR:
Razão Social:

CNPJ:

Nome do contato:

Telefone:
E-mail 

Endereço do contato (endereço, sala, conjunto,  etc):

13. CONCLUSÃO
Corresponde ao momento final do projeto, no qual são relacionadas as informações acerca das principais ideias que possibilitam o entendimento racional do que acontecerá e a projeção do seu impacto para a UFABC, Sociedade etc
14. APROVAÇÃO NA INSTITUIÇÃO

Este projeto foi aprovado pelo Conselho do Centro ________ em ____/____/_____. 
Santo André, ___de ___________  de  201___.
______________________________________________

Coordenador(a) do Projeto
(rubricar todas as páginas)

______________________________________________

Dirigente do Centro
(rubricar todas as páginas)

�  Lei 8.958/1994, art. 1, § 2o  É vedado o enquadramento, no conceito de desenvolvimento institucional, de:


I - atividades como manutenção predial ou infraestrutural, conservação, limpeza, vigilância e reparos;


II - serviços administrativos, como copeiragem, recepção, secretariado, serviços na área de informática, gráficos, reprográficos e de telefonia, demais atividades administrativas de rotina, e respectivas expansões vegetativas, inclusive por meio do aumento no número total de funcionários; e


III - realização de outras tarefas que não estejam objetivamente definidas no Plano de Desenvolvimento Institucional da UFABC.





� Consultar site da InovaUFABC http://inovacao.ufabc.edu.br/propriedade-intelectual
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