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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Fundação Universidade Federal do ABC
CAF - Comissão Permanente de Apoio à Flexibilização de Jornada

Sinopse da Reunião nº 011/2020/CAF – Reunião Ordinária
Data e horário: 	09/03/2020 às 13h00
Local: 	Av. dos Estados, 5001 – Térreo Sala L408-2
Presentes: 	
	Deonete Rodrigues Nagy, CAF 
	Tatiana Keimi Izumi, CAF
	Lidia Pancev Daniel Pereira, CAF
	Elizabeth Miho Kotani, CAF

Assuntos tratados

1. 3 processos da PROAP  - processos já encaminhados para manifestação das Chefias, sem retorno até o momento da reunião:
· Seção Seção de Bolsas Socioeconômicas	Processo nº 23006.000543/2019-91
· Seção Psicossocial	Processo nº 23006.000872/2019-31
· Seção de Promoção à Saúde (Enfermaria)	Processo nº 23006.000873/2019-86

Em resposta ao email enviado pela CAF em 03/03, a PROAP informou:

De: PROAP <proap@ufabc.edu.br>
Date: qui., 5 de mar. de 2020 às 10:42
Subject: Re: Solicitação de 30 horas - Seção Psicosocial
To: caf ufabc <caf@ufabc.edu.br>
Cc: Seção Psicossocial <proap.psico@ufabc.edu.br>, Maira Andretta <maira.andretta@ufabc.edu.br>, Deonete Rodrigues <deonete.nagy@ufabc.edu.br>, Felipe <felipe.vasconcellos@ufabc.edu.br>, Elizabeth Miho Kotani <e.kotani@ufabc.edu.br>, Tatiana K Izumi <t.izumi@ufabc.edu.br>, Andrey Gonçalves <andrey.goncalves@ufabc.edu.br>
 
Prezados, bom dia!
 
Este gabinete encaminhará a manifestação, levando-se em conta a nova situação da sessão e verificaremos junto à área as possibilidades para readequação do quadro.
 
A agenda para fechamento da análise e manifestação dos processos de jornada de 30 horas semanais das sessões da ProAP por parte deste gabinete está prevista para hoje, desse modo, pedimos que aguardem a manifestação dos dirigentes da área, a ocorrer no prazo previsto para entrega de manifestação.
 
Atenciosamente.
 
Wellington Gonçalves
Gabinete PROAP
Tel.: 11 4996 7903
http://proap.ufabc.edu.br
www.ufabc.edu.br
 


Em 03/03/2020 15:39, caf ufabc escreveu:

Prezadas, boa tarde!
 
Tomamos conhecimento por meio do Boletim de Serviço da UFABC nº 920 de 03/03/2020,  que a servidora Maira Andretta foi designada para exercer a Função Gratificada de Coordenadora de Assuntos Comunitários - Campus Santo André, a contar de 04/03/2020 - Portaria nº 268/2020 - REIT. 
 
Diante desta informação e considerando a tramitação do processo de solicitação de flexibilização de jornada de trabalho dos(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) lotados(as) na Seção Psicosocial da ProAP indagamos se servidora Maira continuará lotada na Seção Psicosocial. 
 
Alertamos ainda que,  mesmo que a servidora Maira continue lotada na Seção Psicosocial, de acordo com o inciso II do Art. 1º do  Decreto da Presidência da República nº 1590/1995 sua jornada de trabalho deverá ser de 8 horas diárias o que leva a necessidade de se readequar a solicitação de flexibilização de jornada da Seção. A servidora Maira não poderá mais fazer parte desta solicitação, bem como deverá ser refeita a escala de trabalho e o plano de contingência. 
 
Ficamos no aguardo de manifestação dos interessados e colocamo-nos à disposição para esclarecimentos. 
 

Atenciosamente, 
 
Comissão Permanente de Apoio à Flexibilização da Jornada


2. Processo eletrônico – foi solicitada migração em 04/03/20 (Anexo I). Aguardar contato da NTI / DAEP para homologar no SIG/SIPAC.


3. Minuta da Página da CAF - http://www.ufabc.edu.br/administracao/comissoes/caf
Segundo Ofício-Circular nº 4/2019/DIFES/SESU/SESU-MEC, de 23/08/2019, encaminhado aos Dirigentes das Instituições Federais de Ensino Superior, o Ministério da Educação recomendou replicar a boa prática implementada na UFES - Universidade Federal do Espírito Santo, identificada pelo TCU (Acórdão nº 4806/2019 - 2ª Câmara).

Encaminhamentos 
1) Será enviado e-mail com a sugestão de pauta para a próxima reunião com o Gabinete:
· Processos de solicitação de 30 horas de setores da ProAP encaminhados para manifestação do Dirigente - sem manifestação até a data desta mensagem;
· Fluxo de processos eletrônicos - SIG/SiPAC;
· Atualização interface SUGEPE - CAF;
· Procedimento a ser adotado em caso de exclusão de servidor em setor com 30 horas sem substituição imediata;
· Apresentação minuta de página eletrônica da CAF. 
· [bookmark: _GoBack]
2) A Página da CAF

· Revisar conteúdo geral, dando prioridade para o Regimento Interno.
· Preparar Manual para atualização da página.
· Fluxo do processo em Bizagi Modeler será implantada na página de Portfólio de Processos da UFABC - http://processos.ufabc.edu.br/
· Verificar trâmites para Eleições dos membros (2021)
· Estudar Sistemas implementados na UFES:
Sistema de Atendimento 
http://flexibilizacaodejornada.ufes.br/sistema-de-atendimento

Pesquisa de Satisfação
https://pesquisa.ufes.br/limesurvey/index.php/955686

A reunião foi encerrada às 15h00.
Próxima reunião com o Gabinete: 13/03/2020 - sexta-feira às 14h00



ANEXO I
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Central de Servigos

Solicitacao de Servico

Solicitar Migracio para Processo Eletronico

IMPORTANTE:
. anexar um arquivo para enviar a planilha com o modelo de fluxo
preenchido.
Informagdes de contato do Solicitante

Solicitante: Elizabeth Miho Kotani
Email: e kotani @ufabe.edu.br

Sala

Andar: 2

Unidade: SA-BL A
Ramal 6-7544

Estas informagdes estdo vinculadas 20 seu login, ¢ séo parte da base dados. Favor manté-las

perfil

amalizadas em seu

Tarefas de Migragéo: ] Os envolvidos jé realizaram o treinamento do SIPAC - Processo
Eletrénico
] Todos os documentos do processo j& foram levantados

M Possuo todos os documentos/modelos de docu

ntos do processo
& Todos os envols
cletronico

s 10 processo ja sabem ¢ concordam com a mudanga para o processo

E FLEX

Titulo do Processo *[SOLICITACAO
Area Demandante[CAF (11.01.01.14)

ntral ufabe.edu br/index php/default create 206

@

m BEFg S &l





image2.png
011-Sinopse-09.03.20.docx [Medo de Compatibilidade] - Microsoft Word

Inserir layoutdaPigina  Referincas  Comespondéncas  Redsio  Exbigio  Desemiohedor PDF Architect Creator Formatar
¥ Recottar = x| o | B i
82 copiar e Newf 22 AL A% aaBoce | AaBbCe AAB AaBbCcD AaBbCeD AaBbCel

OB et gepomatagzo. N 4§ 7 abe %, X' A TNomal | Tuoi  Tiulo  subtituo  Enfase Forte 1 Pardgrat.

Fonte stio

o NN NN A NN R ORI PN XN S N S Foam

N Solicitacio de Servigo

| Solicitar Migragdo para Processo Eletrénico

B IMPORTANTE

B Informag: uato do Solicitante.

B Socimt: S i ot

Email « kotan Guiabe 3

19

exhaseam o remamento o STPAC - roces

20

Pagina:4 e | Palavias: 657 | B _Portuguds Brasi)

Alterar
| Estilos ~

=

o
& Localizar -+
85 Substituir

i Selecionar
Edicio

http_central.ufabc.edu.br_indexphp_default create_206.pdf - Adobe Acrobat Reader DC T (NN M
) Auivo Editar Visualizar Janela Ajuda
Inicio  Ferramentas http_centralufabce... X @

w e B8 K

8% v

Q ® 22| A @

UFABC - Abrir Chamado Pagina 2 de 2

Setor que inicia o processo amalmente com o nome do representante € o seu e-mail

Anexar Arquivos

Use o botio abaixo para anexar um arquivo (méximo S0MB) 4 solicifagdo, como uma imagem do
problema o uma CT.

Procurar.
5 modelo_fluxo_processo_eletronico_CAF xlsx
@ Concordo com os fermos para esse fipo de solicitagdo * [Exibir s fermo
Enviar

«Voltar

11 Desenvolvido pelo Nicleo de TI da Universidade Federal do ABC. Divisdo de
Infraestrutura

http://central ufabe.edu.br/index php/default create/ 206 04/03/2020
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Etapa Área Documentos Ação Observações

1

Servidores da 

Area solicitante

(1*) Requerimento de 

Flexibilização + anexos I a V (ou 

VI, se for o caso)

Criar Documento Requerimento de Flexibilização e anexar 

documentos pdf

Enviar Documento para CAF

Assinatura eletrônica de todos os 

solicitantes e apensar somente 

versão final dos Anexos I a V (ou 

VI) em pdf validada pela CAF

2 CAF

(2*) Despacho - Solicitação de 

manifestação Conjunta para a 

Chefia Imediata e Dirigente da 

Area

Autuar processo 

Anexar emails trocados com as recomendações pdf

Emitir Despacho solicitando Manifestação Conjunta

Incluir e-mail dos interessados para receber notificação

Enviar processo para Chefia Imediata

3

Chefia imediata e 

Dirigente da área

(3*) Manifestação conjunta

Receber processo

Emitir Manifestação Conjunta

Enviar processo para a CAF

4 CAF (4*) Parecer para a Reitoria

Receber processo

Emitir Parecer da CAF 

Enviar processo para a Reitoria

3 membros da CAF assinam

5 Reitoria

Despacho - Solicitação de 

análise PJ ou análise SUGEPE

Receber processo

Reitoria poderá solicitar análise jurídica ou para a SUGEPE

Emitir Despacho e enviar para: PJ ou SUGEPE ou CAF

5.1

>Procuradoria 

(opcional)

Parcer Jurídico

Receber processo

Emitir Parecer para a Reitoria (anexar pdf do SAPIENS?)

Enviar processo para a Reitoria

Procuradoria utiliza Sistema 

SAPIENS

5.2

>SUGEPE

(opcional)

Desapcho - Parecer SUGEPE

Receber processo

Emitir Parecer quanto à exequibilidade da jornada

Enviar processo para a Reitoria

6.1 Reitoria (deferido)

Desapacho - Autorização de 

Flexibilização

Receber processo

Emitir Despacho de autorização para a SUGEPE para 

publicação de Portaria

Enviar processo para a SUGEPE

6.2

ou Reitoria 

(reanálise)

Desapacho - Solicitação de 

reanálise

ou Receber processo 

Emitir Despacho para reanálise

Enviar para CAF para ajustes  (volta para Item 4)

CAF informa Solicitantes por 

email e anexa pdf ao processo

6.3

ou Reitoria 

(negado)

Desapacho - Indefere solicitação

ou Receber processo

Enviar para CAF para informar Solicitantes sobre 

indeferimento

CAF envia para SUGEPE arquivar processo ou 

reencaminhar recurso

CAF informa Solicitantes por 

email e anexa pdf ao processo

7.1 SUGEPE (deferido)Portaria de Flexibilização

Receber processo

Enviar Portaria para assinatura do Reitor

Solicitar publicação no Boletim de Serviço

7.2

SUGEPE (negado)Arquivar processo Arquivar processo

8

Servidores da 

Area solicitante

(5*) Requerimento de 

Inclusão/Exclusão + anexos I a V 

(ou VI, se for o caso)

Solicitar o envio do processo por email ou telefone

Apensar pdf dos Anexos I a V (ou VI, se for o caso)

Enviar para CAF

Assinatura eletrônica de todos os 

solicitantes e apensar somente 

versão final dos Anexos I a V (ou 

VI) em pdf.
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