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EDITAL Nº 045/2014 

Abertura de concurso público para provimento de cargo 
efetivo de Professor Adjunto A – Nível I, da carreira do 

Magistério Superior na área Economia e subárea Finanças.

O  Reitor  da  Fundação  Universidade  Federal  do  ABC  (UFABC),  no  uso  de  suas  atribuições  legais  torna
público,  nos  termos  da  Base  Legal  indicada,  o  Edital  de  abertura  de  inscrição,  destinado  a  selecionar
candidatos por meio de concurso público para o cargo de Professor do Magistério Superior nas condições e
características a seguir:

1. DAS CONDIÇÕES E CARACTERÍSTICAS
1.1. Classe: Adjunto A  Nível 1 / Regime de Trabalho: Tempo Integral (40h semanais) e Dedicação Exclusiva /
Taxa  de  Inscrição:  201,00  /  Período  de  Inscrição:  12/03/14  a  12/05/14  /  Base  Legal:  Leis  nºs  7.596/1987,
8.112/1990, 9.394/1996, 11.784/2008, 12.772/2012 e 12.863/2013, os Decretos nºs 3.298/1999 e 6.944/2009
e as Portarias nºs 450/2002, 124/2010 e 440/2011 do MPOG. / Vaga: 01 (uma).

1.2. Remuneração:

Vencimento Básico 3.804,29

Retribuição por Titulação (doutor) 4.540,35

Remuneração Inicial (doutor) 8.344,64

1.3. Área e Subárea
Área: Economia / Subárea: Finanças.

2. DO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
2.1. Medidas de risco e retorno em finanças e modelo de seleção de ativo (Markowitz).
2.2. Modelo CAPM.
2.3. Teoria de arbitragem de preços (APT) e modelos multifatoriais.
2.4. Hipótese dos mercados eficientes: teoria e evidências empíricas.
2.5. Finanças comportamentais: conceitos e implicações.
2.6. Gestão de carteiras de títulos de renda fixa.
2.7. Estrutura a termo da taxa de juros.
2.8. Gestão de carteiras de renda fixa.
2.9. Estrutura de capital das empresas.
2.10. Os mercados futuros, a termo, de swaps e de opções: fundamentos, aplicações e estratégias.
2.11. Modelos de valor de risco (VAR).
2.12. Opções reais.
2.13. Contabilidade: lançamentos contábeis, classificação das contas e principais demonstrativos.

3. DA BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:
3.1. BODIE, Z. KANE, A.; MARCUS, A. Investments. McGrawHill Irwin, 2009. 8ª edição.
3.2.  BREALEY,  R.;  MYERS,  S.;  ALLEN,  F.  Princípios  de  Finanças  Corporativas.  São  Paulo,  McGrawHill,
2008.
3.3.  CARVALHO,  F.J.C.;  SOUZA,  F.E.P.;  SICSU,  J.;  PAULA,  L.F.R.;  STUDART,  R.  Economia  monetária  e
financeira: teoria e política. Rio de Janeiro: Campus, 2000.
3.4.  ELTON,  E.;  GRUBER,  M.;  BROWN,  S.;  GOETZMANN,  W.  Modern  Portfolio  Theory  and  Investment
Analysis. Wiley, 7ª edição, 2009.
3.5. EQUIPE DE PROFESSORES DA USP. Contabilidade Introdutória. São Paulo: Atlas. 2006.
3.6. HULL, J. Options, Futures and Other Derivatives. 5ª edição – Prentice Hall, 2003.
3.7. ROSS, S.;  JAFFE,  J.F.; WESTERFIELD,R. Administração Financeira: Corporate Finance. Editora Atlas,
1995.
3.8. SHILLER, R. Irrational Exuberance. Princeton University Press, 2006.
3.9. SOLNIK, B. International Investments. AddisonWesley,4ª Ed., 2000.
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3.9. SOLNIK, B. International Investments. AddisonWesley,4ª Ed., 2000.
4. CONDIÇÕES GERAIS:
4.1. A solicitação de inscrição deverá atender ao Edital de Condições Gerais.
4.2.  O  prazo  de  validade  do  concurso  será  de  01  (um)  ano  a  partir  da  data  de  publicação  do  Edital  de
Homologação do Resultado Final do Concurso, podendo ser prorrogado por igual período.
4.3. As provas deverão ocorrer em até 6 (seis) meses, a contar da publicação do Edital de Homologação das
Inscrições.
4.4.  É  parte  integrante  do  presente,  o  Edital  de  Condições  Gerais  e  retificações,  que  o  candidato,  ao  se
inscrever para o concurso, declara ter conhecimento.
4.5. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente Edital.

Santo André, 06 de março de 2014.

 
Klaus Werner Capelle

Reitor
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   


