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EDITAL Nº 185/2014

Abertura de concurso público para provimento de cargo efetivo de 
Professor Adjunto A  Nível I da carreira do Magistério Superior;

Área: Políticas Públicas / Subárea: Administração Pública.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuições legais,
torna público, nos  termos da Base Legal  indicada, o Edital de abertura de  inscrição, destinado a selecionar
candidatos por meio de concurso público para o cargo de Professor do Magistério Superior nas condições e
características a seguir:

1. DAS CONDIÇÕES E CARACTERÍSTICAS
1.1. Classe: Adjunto A  Nível 1 / Regime de Trabalho: Tempo Integral (40h semanais) e Dedicação Exclusiva /
Taxa  de  Inscrição:  201,00  /  Período  de  Inscrição:  04/08/14  a  02/10/14  /  Base  Legal:  Leis  nºs  7.596/1987,
8.112/1990, 9.394/1996, 11.784/2008, 12.772/2012 e 12.863/2013, os Decretos nºs 3.298/1999 e 6.944/2009
e as Portarias nºs 450/2002, 124/2010 e 440/2011 do MPOG. / Vagas: 1 (uma).

1.2. Remuneração:
Vencimento Básico 3.804,29

Retribuição por Titulação (doutor) 4.540,35

Remuneração Inicial (doutor) 8.344,64

1.3. Área e Subárea
Área: Políticas Públicas / Subárea: Administração Pública.

2. DO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO:
2.1. Planejamento e Orçamento no Setor Público.
2.2. Ferramentas e métodos de gestão aplicadas ao Setor Público.
2.3. Gestão de programas e projetos no setor público.
2.4. Avaliação e indicadores de políticas públicas.
2.5. Análise econômica de políticas públicas.
2.6. Inovações no serviço público.
2.7. Transparência e responsabilização na administração pública.
2.8. Reforma do Estado e Nova Gestão Pública.

3. DA BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:
3.1. BRESSERPEREIRA, L. C.  (2009). Construindo o Estado republicano. Democracia e reforma da gestão
pública. Rio de Janeiro: Editora FGV.
3.2.  FARAH,  M.  F.  S.  (2011).  Administração  pública  e  políticas  públicas.  RAP    Revista  de  Administração
Pública, 45(3), 813836.
3.3.  LOUREIRO, M. R., ABRUCIO, F.  L., & PACHECO, R. S.  (Eds.).  (2010). Burocracia e política no Brasil.
Desafios para a ordem democrática no século XXI. Rio de Janeiro: Editora FGV.
3.4. GUY PETERS, B.; PIERRE, JON (Orgs.). Administração pública: coletânea. São Paulo: Editora UNESP;
Brasília: ENAP, 2010.
3.5 SARAVIA, Enrique; FERRAREZI, Elisabete. (orgs). (2007). Políticas Públicas – Coletânea Volumes 1 e 2.
ENAP. Brasília.

4. CONDIÇÕES GERAIS:
4.1. A solicitação de inscrição deverá atender ao Edital de Condições Gerais.
4.2.  O  prazo  de  validade  do  concurso  será  de  01  (um)  ano  a  partir  da  data  de  publicação  do  Edital  de
Homologação do Resultado Final do Concurso, podendo ser prorrogado por igual período.
4.3. As provas deverão ocorrer em até 6 (seis) meses, a contar da publicação do Edital de Homologação das
Inscrições.
4.4.  É  parte  integrante  do  presente,  o  Edital  de  Condições  Gerais  e  retificações,  que  o  candidato,  ao  se
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inscrever para o concurso, declara ter conhecimento.
4.5. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente Edital.

Santo André, 29 de julho de 2014.

Klaus Werner Capelle
Reitor

   


