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Planaltina, área Agronegócio, Ciências Sociais Aplicadas e Tecnologia, em regime de 40
horas sema-nais, pelo período de 15 de setembro de 2021 a 30 de setembro de 2022, com
fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso
X da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro
de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n.
155/2021, Pro-cesso nº 23106.098561/2021-91.

Nº 3.473 - Contratar, em caráter temporário, Monica Maranha Paes de Carvalho, na
catego-ria de Professor Substituto, com remuneração mensal no valor de R$ 4.304,92
(quatro mil trezentos e quatro reais e noventa e dois centavos) para prestar serviço junto
ao Departa-mento de Comunicação Organizacional da Faculdade de Comunicação, áreas de
Comunicação Organizacional, Comunicação Visual, Relações Públicas, Publicidade e
Propaganda, Fotografia, Planejamento e Gestão em Comunicação, em regime de 40 horas
semanais, pelo período de 22 de setembro de 2021 a 31 de agosto de 2022, com fulcro no
art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei
nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de
1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n.
156/2021, Processo nº 23106.084681/2021-19.

Nº 3.476 - Contratar, em caráter temporário, ANNE LOUISE DIAS, na categoria de Pro-
fessor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 2.795,40 (dois mil
setecentos e noventa e cinco reais e quarenta centavos) para prestar serviço junto ao
Institu-to de Letras, área Línguas Estrangeiras Modernas, em regime de 20 horas semanais,
pelo período de 23 de setembro de 2021 a 01 de janeiro de 2022, com fulcro no art. 37,
inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei nº
8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de 1999
e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n. 157/2021,
Processo nº 23106.094184/2021-11.

Nº 3.487 - Contratar, em caráter temporário, PALOMA ABELIN SALDANHA MARI-NHO, na
categoria de Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$
2.795,40 (dois mil setecentos e noventa e cinco reais e quarenta centavos) para prestar
serviço junto a Faculdade de Ceilândia - FCE, área Saúde Coletiva, em regime de 20 horas
semanais, pelo período de 23 de setembro de 2021 a 30 de julho de 2022, com fulcro no
art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei
nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de
1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n.
158/2021, Processo nº 23106.088082/2021-66.

Nº 3.492 - Prorrogar até 01 de outubro de 2022 o contrato de IOANNIS PAPADOPOU- LO S ,
como Professor(a) Visitante, com remuneração mensal no valor de R$ 16.591,91 ( dezesseis
mil, quinhentos e noventa e um reais e noventa e um centa-vos) , lotado(a) no(a)
Departamento de Departamento de Serviço Social - SER, Processo Eletrônico nº
23106.079486/2018-63.

Nº 3.554 - Contratar, em caráter temporário, VANESSA LUISA DESTRO FIDENCIO, na
categoria de Professor Substituto/Visitante, com remuneração mensal no valor de R$
3.522,21 (três mil quinhentos e vinte e dois reais e vinte e um centavos) para prestar
serviço junto a Faculdade de Ceilândia - FCE, área Audiologia, em regime de 20 horas se-
manais, pelo período de14 de setembro de 2021 a 30 de agosto de 2022, com fulcro no
art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X da Lei
nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de outubro de
1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato n.
154/2021, Pro-cesso nº 23106.096417/2021-10.

Nº 3.555 - Contratar, em caráter temporário, THUANY ESPIRITO SANTO DE LIMA, na
categoria de Professor Substituto, com remuneração mensal no valor de R$ 2.795,40 (dois
mil setecentos e noventa e cinco reais e quarenta centavos) para prestar serviço junto ao
Departamento de Engenharia Civil E Ambiental, área Construção Civil, em regime de 20
horas semanais, pelo período de 10 de setembro de 2021 a 11 de fevereiro de 2022, com
fulcro no art. 37, inciso IX da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inci-
so X da Lei nº 8.745, de 09 de dezembro de 1993, alterada pela Lei nº 9.849 de 26 de ou-
tubro de 1999 e pela Lei 12.425 de 11 de junho de 2011, através do Termo de Contrato
n. 152/2021, Processo nº 23106.087862/2021-99.

Nº 3.556 - Retificar o Ato do Decanato de Gestão de Pessoas N° 2859/2021. Onde se lê:
" Prorrogar até 27 de fevereiro de 2021 o contrato de MARCIA MARIA MUNIZ DE QUEI - R OZ
STUDART" , leia-se: Prorrogar até 27 de fevereiro de 2022 o contrato de MARCIA MARIA
MUNIZ DE QUEIROZ STUDART".

Nº 3.557 - Prorrogar até 05 de novembro de 2021 o contrato de MAIANNE SOUZA BE-L O,
como Professor(a) Substituto(a), com remuneração mensal no valor de R$ 2.459,95 (dois
mil quatrocentos e cinquenta e nove reais e noventa e cinco centa-vos), lotado(a) no(a)
Faculdade de Ceilândia (FCE, Processo Eletrônico nº 23106.088094/2021-91.

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES

ATOS DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

A DECANA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Ato da Reitoria n. 72, de 20 de janeiro
de 2021, publicado no DOU n. 13, seção 2, página 24, e de acordo com a
competência que lhe foi delegada por meio do Ato da Reitoria n. 304, de 23 de
março de 2017, publicado no DOU n. 58, de 24 de março de 2017, resolve:

Nº 3.621/2021 - Exonerar a pedido, a partir de 08/10/2021 o servidor Luís Cláudio
de Araújo Ladeira do cargo de Médico, código de vaga nº 771401 , do quadro de
pessoal permanente da Fundação Universidade de Brasília, com lotação no Hospital
Universitário de Brasília.

Nº 3.622/2021 - Declarar vago, por posse em outro cargo inacumulável, um cargo de
Auxiliar de Enfermagem, código de vaga nº 707954 , ocupado pela servidora Shirley
Nunes Leal Sampaio, do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade
de Brasília, com lotação no Hospital Universitário de Brasília, a partir de
01/10/2021.

Nº 3.623/2021 - Declarar vago, por posse em outro cargo inacumulável, um cargo de
Assistente em Administração, código de vaga nº 476892, ocupado pelo servidor
Ednaldo de Jesus da Trindade Sanches, do quadro de pessoal permanente da
Fundação Universidade de Brasília, com lotação no Centro de Estudos Avançados
Multidisciplinares, a partir de 30/09/2021.

Nº 3.624/2021 - Exonerar a pedido, a partir de 23/10/2021, o servidor Igor
Guimarães Dias do cargo de Técnico de Tecnologia da Informação, código de vaga nº
904191 , do quadro de pessoal permanente da Fundação Universidade de Brasília,
com lotação na Coordenação de Sistemas Acadêmicos.

Nº 3.625/2021 - Declarar vago, por posse em outro cargo inacumulável, um cargo de
Técnico de Tecnologia da Informação, código de vaga nº 904190 , ocupado pelo
servidor Fernando Enrico Kill Aguiar, do quadro de pessoal permanente da Fundação
Universidade de Brasília, com lotação na Coordenação de Sistemas Acadêmicos, a
partir de 18/10/2021.

MARIA DO SOCORRO MENDES GOMES

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 771, DE 13 DE OUTUBRO DE 2021

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria nº 211, de 06/04/2018,
publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 67, de 09/04/2018, considerando as
competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no
DOU nº 158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve:

Autorizar a contratação por tempo determinado, nos termos da Lei nº
8.745/93, de CAROLINE MOREIRA EUFRAUSINO, 2ª classificada no processo seletivo
simplificado 69/2020, publicado no DOU nº 129, de 08/07/2020, S. 3, pág. 72, homologado
pelo Edital nº 86/2020, publicado no DOU nº 207, de 28/10/2020, S. 3, pág. 62, para
provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salário correspondente à classe de
Professor Adjunto A, nível 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com
dedicação exclusiva, pelo período de 01 (hum). Área: Letras: Língua inglesa e Letramentos,
subárea: Educação Linguística em língua inglesa, Letramentos em língua inglesa, estudos
linguísticos e literários em inglês.

EDUARDO SCORZONI RÉ

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE
PORTARIA Nº 2.001, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais,
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no processo administrativo nº
23107.017813/2021-89, resolve:

CONCEDER Aposentadoria Voluntária, com proventos integrais, ao servidor ADI
DE SOUZA, Matrícula SIAPE nº 0414223, Identificação Única nº 4142233, ocupante do
cargo efetivo de Técnico de Laboratório, Classe D, Nível IV, Padrão 16, Grupo/Cargo
701/244, Código de Vaga nº 324028, lotado no Setor Médico Pericial, com fundamento no
Art. 3º, da Emenda Constitucional nº 47/2005, combinado com o art. 3º da Emenda
Constitucional nº 103/2019, a contar da data de publicação no Diário Oficial da União.

DECLARAR vago, em decorrência, o cargo acima citado.

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA

PORTARIA Nº 2.099, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso das atribuições legais,
regimentais e estatutárias, e considerando o que consta no Processo Administrativo nº
23107.019206/2021-53, resolve:

CONCEDER Vacância de Cargo Público em decorrência de posse em outro cargo
inacumulável ao servidor MARCELO RODRIGUES DE OLIVEIRA, do quadro funcional efetivo
da Universidade Federal do Acre, Matrícula SIAPE nº 2378687, Identificação Única nº
23786876, ocupante do cargo de Técnico em Tecnologia da Informação, Classe D, Nível III,
Padrão 03, Grupo/Cargo 701/226, Código de Vaga nº 904266, lotado na Coordenadoria de
Sistemas de Informação, desta Instituição Federal de Ensino Superior - IFES, com base no
art. 33, inciso VIII, da Lei nº 8.112/90, a contar de 06 de outubro de 2021.

Declaro vago, em decorrência, o cargo acima citado.

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA

PORTARIA Nº 2.104, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ACRE, no uso de suas atribuições
legais, regimentais e estatutárias; de acordo com o Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto, Edital Prograd nº 06/2021, homologado no D.O.U. nº 96, de 24 de
maio de 2021; e considerando o que consta no processo 23107.017453/2021-15,
resolve:

CONTRATAR, em caráter temporário, JAIR DE SOUZA COSTA, na categoria de
Professor Substituto do Magistério Superior, Classe A, Denominação Auxiliar, Nível 1, área
de Investigação e Prática Pedagógica, para prestar serviço junto ao Centro de Educação e
Letras - CEL, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, pelo período de 06 (seis) meses,
a contar de 14 de outubro de 2021 a 13 de abril de 2022, com fulcro no art. 37, inciso IX,
da Constituição Federal e em conformidade com o art. 2.º, inciso X, da Lei nº 8.745, de 09
de dezembro de 1993, alterada pela de nº 9.849, de 26 de outubro de 1999 e pela de nº
12.425, de 11 de junho de 2011, por meio do Termo de Contrato nº 63/2021.

MARGARIDA DE AQUINO CUNHA

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ
PORTARIA Nº 1.376, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ NO EXERCÍCIO DA
REITORIA, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 1994/218, de
25 de outubro de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 207, de 26 de outubro de
2018, Seção 2, página 21, e tendo em vista o que consta no Memorando Eletrônico nº
111/2021 - CCECIVIL, de 23/09/2021. resolve:

Art. 1º - Reconduzir, para mandato de 2 (dois) anos, o Professor do Magistério
Superior REGIS BRITO NUNES, matrícula SIAPE 3001707 para exercer a função de
Coordenador do Curso de Engenharia Civil - CCECIVIL , FUC - 01.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial
da União.

SIMONE DE ALMEIDA DELPHIM LEAL

PORTARIA Nº 1.377, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAPÁ NO EXERCÍCIO DA
REITORIA, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº 1994/218, de
25 de outubro de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 207, de 26 de outubro de
2018, Seção 2, página 21, e tendo em vista o que consta nos autos do Processo nº
23125.017535/2021-51, de 30/07/2021. resolve:

Art. 1º - Conceder o benefício da pensão civil a senhora EDNA MARIA LIMA DE
QUEIROZ, pelo falecimento ocorrido em 18 de julho de 2021 de seu companheiro, o ex-
servidor aposentado JOSE LEONARDO SANTOS DA SILVA, matrícula SIAPE 1012960, com
fundamento legal no art. 217, Inciso III, e art. 217, inciso I e III, da Lei nº 8.112, de
11/12/1990, incluído pela Lei nº 13.135, de 2015.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial
da União.

SIMONE DE ALMEIDA DELPHIM LEAL
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