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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

OFÍCIO Nº 456 / 2024 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.006308/2024-90
Santo André-SP, 21 de março de 2024.

À Senhora

Esther Dweck

Ministra de Estado da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos

Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos

Assunto: Necessidade de revisão do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administra�vos 
em Educação - PPCTAE

Senhora Ministra,

1. O Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administra�vos em Educação é uma conquista 
histórica de servidoras e servidores que são parte cons�tu�va fundamental das universidades 
públicas federais. O PCCTAE, como é conhecido, cumpriu importan�ssimo papel histórico na 
viabilização do desenvolvimento da Rede IFES, mas atualmente, passados 19 anos sem 
atualizações, não contempla mais a complexidade e a diversidade necessárias à con�nuidade 
do desenvolvimento da carreira e das ins�tuições.

2. Diante da demora na atualização do plano de carreira, e nos avanços que resultem em 
melhorias salariais para a categoria, as servidoras e servidores técnicos administra�vos em  
educação da UFABC deflagraram greve no úl�mo dia 14 de março, informando a esta Reitoria 
que, até o momento, não há apresentação de pauta local. Os únicos pontos pautados pela 
categoria são aqueles que estão sendo tratados em nível nacional.

3. Temos conhecimento dos diálogos que vêm sendo construídos entre a representação da 
categoria e o Governo Federal, por meio do Ministério da Gestão e Inovação em Serviços 
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Públicos, contando também com apoio do Ministério da Educação. Fazemos votos de que este 
diálogo chegue rapidamente a bom termo, viabilizando a reestruturação do PCCTAE com o 
orçamento necessário, incluída a recomposição salarial, para sua implementação. 
Entendemos que essa medida, além de abreviar a greve atualmente em curso, permi�rá 
também o avanço necessário tanto à qualidade laboral das servidoras e servidores, quanto ao 
desenvolvimento das ins�tuições.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 21/03/2024 14:51 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)
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