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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC


SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS


DIVISÃO DE PAGAMENTOS E BENEFÍCIOS


	REQUERIMENTO DE CONCESSÃO DE SUBSTITUIÇÃO REMUNERADA


v.21.07.2014
	DADOS DO SOLICITANTE (SUBSTITUTO):

	SERVIDOR:
	     
	SIAPE:
	     

	CARGO EFETIVO:
	     

	LOTAÇÃO:
	     

	CÓDIGO DA DESIGNAÇÃO/NOMEAÇÃO:
	 

	DENOMINAÇÃO:
	     


	DIPLOMA LEGAL DE NOMEAÇÃO DO SUBSTITUTO (PARA A SUBSTITUIÇÃO):

	 Portaria
	 Decreto
	Número:      
	Publicação:      /    /     

	 Estatuto da UFABC
	Artigo nº:
	 29 (Vice-Reitor)
	 34 §2º (Vice-Diretor de Centro)


	DADOS DO TITULAR:

	SERVIDOR:
	     
	SIAPE:
	     

	LOTAÇÃO:
	     

	CÓDIGO DA DESIGNAÇÃO/NOMEAÇÃO:
	 

	DENOMINAÇÃO:
	     

	DIPLOMA LEGAL DE NOMEAÇÃO:
	 Portaria
	 Decreto
	Número:      
	Publicação:      /    /     


	DADOS DO AFASTAMENTO / IMPEDIMENTO LEGAL DO TITULAR:

	Motivo: 
	 FORMDROPDOWN 


	Período:
	   /    /      a    /    /     


	OPÇÃO DE REMUNERAÇÃO:
	OPÇÃO DE FUNÇÃO:

	 Cargo Investido
	 Cargo em Substituição
	 Integral
	 Parcela Variável
	 Percentual


	DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS DE NOMEAÇÃO – ANEXADOS:

	 Cópia da Portaria de Nomeação do Titular
	 Cópia do Decreto de Nomeação do Titular

	 Cópia da Portaria de Nomeação do Substituto
	 Cópia do Estatuto da UFABC


	DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS DO AFASTAMENTO / IMPEDIMENTO LEGAL – ANEXADOS:

	 Extrato do SIAPE das férias do titular ou publicação no Boletim de Serviço da UFABC

	 Concessão das Licenças (Tratamento de Saúde do Servidor, Licença por Motivo de Doença em Pessoa da Família, Casamento, Gestante, Paternidade, etc.) publicadas no Boletim de Serviço da UFABC

	 Relatório do Sistema de Concessão de Diárias e Passagens ou cópias da PCDP

	 Outros:      


	Data:    /    /     
	
	

	
	Assinatura do solicitante
	


PROCEDIMENTO:

1- Preencher e assinar o formulário;
2- Anexar, obrigatoriamente, cópia dos documentos comprobatórios de nomeação e do afastamento/impedimento legal;

3- Encaminhar para SUGEPE/DPB – Divisão de Pagamentos e Benefícios – Bloco A – 2º Andar.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 38° da Lei n° 8112/90.






