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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 186, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

Designa a servidora Gabriela Spanghero Lotta para
exercer a funcdo gratificada de Coordenadora pro
tempore do Curso de Graduacédo do Bacharelado em
Politicas Publicas.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diério Oficial da Unido (DOU), secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Designar a servidora Gabriela Spanghero Lotta, SIAPE n° 1957561, para exercer a
funcdo gratificada de Coordenadora pro tempore do Curso de Graduagdo do Bacharelado em
Politicas Publicas, codigo FCC.

Klaus Werner Capelle
Reitor
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PRO-REITORIA DE
ADMINISTRACAO




MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-reitoria de Administracgéo

Rua Catequese, 242 - Bairro Jardim - Santo André - SP
CEP 09090-400 - Fone: (11) 4437.8511
proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 100, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

Retifica as Portarias 71, 76, 77e 78 de 24 fevereiro de
2014, publicadas no Boletim de Servico da UFABC
n°351 de 28 de fevereiro de 2014.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACGAO DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria n° 140, de 14 de
fevereiro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 16, de 17 de
fevereiro de 2014, considerando as competéncias delegadas pela Portaria UFABC n° 849, de 23
de outubro de 2012, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 1, pagina 12, de 05 de
novembro de 2012, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RETIFICA:

Portarias n° 76, 77 e 78 de 24 de fevereiro de 2014, publicadas no Boletim de
Servigo da UFABC n° 351 de 28 de fevereiro de 2014:
Onde se |é: Coordenador Geral dos Laboratorios...

Leia-se: Coordenador dos Laboratorios...

Portarias n° 71 de 24 de fevereiro de 2014, publicadas no Boletim de Servico da
UFABC n° 351 de 28 de fevereiro de 2014:

Onde se Ié: codigo FG-2...
Leia-se: codigo FG-1...

Julio Francisco Blumetti Facé
Pro-reitor de Administracao
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagéo Universidade Federal do ABC
Proé-reitoria de Administracéo

Coordenacao-Geral de Recursos Humanos
Rua Catequese, 242 - Bairro Jardim - Santo André - SP
CEP 09090-400 - Fone: (11) 4437.8449
recursoshumanos@ufabc.edu.br

FERIAS DE FEVEREIRO DE 2014: ALTERACOES

Férias publicadas no Boletim de Servigo n® 349 — pag. 48

REPROGRAMACAO DE FERIAS DE FEVEREIRO DE 2014 - RETIFICACAO

Pré-Reitoria de Graduacéo
Nome — De —— — Para —
Inicio Término Inicio Término
Helio Gaziolla 06/02/2014 | 02/03/2014 28/02/2014 | 24/03/2014
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Administracéo

Coordenacao-Geral de Recursos Humanos
Rua Catequese, 242 - Bairro Jardim - Santo André - SP
CEP 09090-400 - Fone: (11) 4437.8449
recursoshumanos@ufabc.edu.br

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Andreia Souza Bezerra

Matricula SIAPE: 1875388

Cargo: Assistente em Administracao

Funcdo: N&o tem

Cddigo da Funcao: N&do tem

Orgao de Lotacdo: Fundacio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Maria Cristina Zomignan

Func¢do Substituida: Chefe da Secdo de Secretaria Académica

Cddigo da Funcéo: FG-2

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 75 de 21/03/2013, publicada no
Boletim de Servigo n° 264 de 05/04/2013

Periodo do Afastamento: 19/02/2014 a 28/02/2014

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n° 01/SRH/MP de
28/01/2005
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Jorge Luiz Gabilan

Matricula SIAPE: 1486920

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Dermivaldo Alves de Souza

Funcéo Substituida: Chefe da Secdo da Infraestrutura da PROGRAD

Cddigo da Funcao: FG-4

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 73 de 21/03/2013, publicada no
Boletim de Servigo n° 264 de 05/04/2013

Periodo do Afastamento: 03/02/2014 a 21/02/2014

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

2
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Juliana Lanza Macencini

Matricula SIAPE: 2029369

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Augusto José Paes Ferreira

Funcéo Substituida: Chefe da Divisao de Transportes

Cadigo da Fungéo: FG-2

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 55 de 13/02/2014, publicada no
Boletim de Servigo n® 347 de 14/02/2014

Periodo do Afastamento: 17/02/2014 a 22/02/2014

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

3
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Marcio Arlindo

Matricula SIAPE: 1941340

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Alexandre Matias dos Santos

Funcéo Substituida: Chefe da Secdo de Liquidacao Financeira — Assuntos Comerciais

Cddigo da Funcao: FG-3

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 156 de 17/05/2013, publicada no
Boletim de Servigo n° 278 de 24/05/2013

Periodo do Afastamento: 17/02/2014 a 28/02/2014

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

4
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Maria Luzilene de Souza da Silva

Matricula SIAPE: 1668001

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: Chefe da Secdo de Frequéncia

Cddigo da Funcéo: FG-4

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Silvio Wenceslau Alves da Silva

Funcéo Substituida: Chefe da Divisdo de Acompanhamento Funcional da UFABC

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 271 de 05/07/2012, publicada no
Boletim de Servigo n°® 225 de 11/07/2012

Periodo do Afastamento: 27/01/2014 a 07/02/2014

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

5
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SUBSTITUICAO REMUNERADA

Nome do Servidor: Natalia Cardoso Abreu de Araujo

Matricula SIAPE: 1825958

Cargo: Assistente em Administracao

Funcéo: N&o tem

Cddigo da Funcéo: Néo tem

Org&o de Lotaco: Fundagio Universidade Federal do ABC

Regime Juridico: RJU

Nome do Ocupante Titular: Andre Bezerra

Funcéo Substituida: Chefe da Divisao de Seguranca

Cadigo da Fungéo: FG-1

Ato de designacdo da substituicdo: Portaria PROAD n° 443 de 06/12/2012, publicada no
Boletim de Servico — Edicdo Extraordinaria de 07/12/2012

Periodo do Afastamento: 05/02/2014 a 14/02/2014 e 17/02/2014 a 21/02/2014

Motivo do Afastamento: Férias

Fundamento Legal: Artigo 38 da Lei n® 8.112/90 e Oficio-Circular n°® 01/SRH/MP de
28/01/2005

6
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PRO-REITORIA DE
POS-GRADUACAO




MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéo Universidade Federal do ABC

Pré-Reitoria de Pés-Graduacao

Programa de P6s-Graduagdo em Evolucgéo e Diversidade
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580

EDITAL N°001/2014

Normas do Processo Seletivo para o Programa de
Po6s-Graduacao em Evolucéao e Diversidade, referente
ao ingresso no segundo quadrimestre do ano de
2.014, para candidatos ao nivel de Doutorado
Académico Stricto Sensu.

O Programa de Pds-Graduagdo em Evolucgédo e Diversidade da Universidade Federal do ABC
(UFABC) torna publica a abertura das inscri¢fes para a selecdo de candidatos para ingresso no
nivel de Doutorado Académico stricto sensu com inicio previsto para o més de junho de
2014, e estabelece as normas e procedimentos para o processo de sele¢do dos candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera realizado pela Comissdo de Selecdo, indicada pela Coordenacao
do Programa, a qual serd formada pelos servidores docentes Gustavo Muniz Dias (SIAPE n°
1768895 - presidente), sendo seus demais membros titulares Marcia Aparecida Speranca
(SIAPE n° 016757149), Vanessa Kruth Verdade (SIAPE n° 1763457) e Waldir Mantovani
(Programa Professor Visitante Nacional Sénior — PVNS, CAPES); e membros suplentes Cibele
Biondo (SIAPE n° 1908726) e Guilherme Cunha Ribeiro (SIAPE n° 1669156).

1.2. Para a inscricdo no processo seletivo, os solicitantes devem comprovar, na ocasido da
solicitacdo de inscricdo, a conclusdo do Mestrado ou a previsdo de sua conclusdo até a data de
matricula no Programa. Para os candidatos a Doutorado Direto os solicitantes devem
comprovar, na ocasido da solicitacdo de inscricdo, a conclusdo de curso superior de graduacédo
reconhecido pelo MEC, ou entdo a previsdao de sua conclusdo até a data de matricula no
Programa. O comprovante de concluséo de curso superior de graduacao reconhecido pelo MEC
é documento obrigatdrio para a matricula na P6s-Graduacéo.

1.3. Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior devem seguir as orienta¢6es
adicionais do item 10, "Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior".

1.4. E requisito para a solicitacdo de inscricdo no processo seletivo do Programa de Pos-
Graduacao em Evolucédo e Diversidade da UFABC a indicacdo de um orientador pertencente ao
quadro de orientadores permanentes ou colaboradores, cadastrados no programa para
orientacdo de doutorado (Anexo 01), com ciéncia manifesta do respectivo orientador por meio
de sua assinatura no formulario de inscricdo (ver item 4.1). Os demais docentes pertencentes ao
quadro de orientadores permanentes ou colaboradores credenciados no programa, mas nao
cadastrados para orientacdo de doutorado, poderdo solicitar autorizacdo especial para
orientacdo de doutorado, que precisara ser aprovada pela Coordenagdo do Programa (para lista
completa destes docentes, consulte http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/index.php/docentes).
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1.5. Todos os candidatos deverdo apresentar documentacdo comprobatoria da proficiéncia em
lingua inglesa no momento da inscricdo ou, entdo, solicitar sua inscricdo para a prova de
proficiéncia em lingua inglesa, que ocorrerd no mesmo dia da prova escrita (ver itens 2, 4 e
5.1.5).

1.6. A selecdo dos candidatos sera realizada com base em (1) prova escrita em portugués sem
consulta; (2) anélise e defesa do projeto de pesquisa e (3) analise do curriculo comprovado
(modelo Lattes).

1.7. N&o hé& taxa de inscricdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

1.8. A realizacdo do processo seletivo sera coordenada pela Comissdo de Sele¢do (conforme
item 1.1).

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
2.1. O calendério de inscrigdo, selecdo, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio das
aulas para o segundo quadrimestre do ano de 2014 é apresentado a seguir:

Prazo de inscricdo 10/03/14 a 08/04/14
Divulgacéo das inscrigdes homologadas 16 de abril de 2014
Prazo para recurso das inscri¢oes 17 e 22 de abril de 2014
indeferidas
Resultado dos recursos das inscrigdes Até 25 de abril de 2014
Prova escrita 28 de abril de 2014, das 08:00-12:00 hs
Exame de proficiéncia em inglés 28 de abril de 2014, das 14:00-16:00 hs
Anadlise e defesa de projeto de pesquisa 29 e 30 de abril de 2014
Analise curricular 29 e 30 de abril de 2014
Divulgacéo do resultado final Até 09 de maio de 2014
Matricula 10 a 12 de junho de 2014
Ajuste de matricula 23 e 24 de junho de 2014
Inicio das aulas 23 de junho de 2014
Aprovacao das matriculas 25 a 27 de junho de 2014
2

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 352 - 7 de margo de 2014 Pagina 18



3. DAS VAGAS OFERECIDAS
3.1. S&o oferecidas 05 (cinco) vagas de Doutorado.

3.2. Cada docente cadastrado como membro permanente do Programa de Pds-Graduacdo em
Evolucdo e Diversidade podera abrir até 02 (duas) vagas para orientacdo de alunos de
doutorado. Docentes colaboradores poderdo abrir apenas 01 (uma) vaga para orientacdo de
doutorado. Quando o numero de aprovados por orientador for maior que o nimero de vagas
disponiveis por orientador, os excedentes poderdo ser selecionados caso 0 numero de vagas
totais oferecidas por este edital ndo seja preenchido. Aqueles candidatos aprovados nao
selecionados por excesso de candidatos poderdo entdo ser selecionados, obedecendo a ordem
de classificacdo, e aprovando-se apenas 01 (um) candidato por orientador. Este processo se
repetira até que todas as vagas disponiveis sejam preenchidas.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo o candidato devera apresentar os documentos
listados abaixo. A falta de qualquer um desses documentos acarretara no indeferimento da
inscricao.

I. Ficha de inscricdo preenchida e assinada pelo candidato e pelo orientador (disponivel
em http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/formulario.doc);

I1. Copias do documento de identidade do candidato;

- RG (ou CNH) e CPF, para brasileiros;
- RNE, no caso de estrangeiro (se ndo possuir o RNE, serd aceita, para inscri¢do, copia do
passaporte);

I11. Cépia do histérico escolar da graduacéo;

IV. Historico Escolar do Mestrado e comprovante de conclusdo do Mestrado ou a
previsdo de sua conclusdo até a data de matricula no Doutorado. A inscricdo no Programa de
Doutorado para candidatos ndo portadores do titulo de Mestre, ou seja, Doutorado Direto
podera ocorrer desde que devidamente justificada e aprovada também pela Coordenacdo do
Programa, conforme previsto nas Normas Internas, considerando-se: (i) qualidade do projeto de
pesquisa a ser desenvolvido, (ii) andlise do Curriculo Lattes do candidato e (iii) analise do
Curriculo Lattes do orientador. O candidato ao Doutorado Direto cuja inscricdo for homologada
devera entdo passar pelo mesmo processo seletivo referente ao DOUTORADO apresentado
neste edital.

V. Curriculo atualizado (modelo Lattes) do candidato, sendo que sua documentacao
comprobatdria devera ser apresentada em cdpia impressa simples, no dia e horario indicados
para a analise e defesa do projeto de pesquisa;

VI. Projeto de pesquisa redigido em portugués, com no maximo 20 (vinte) paginas em
espaco duplo, contendo: titulo, resumo, introducdo, objetivos, justificativa, metodologia,
descricdo da infraestrutura que sera utilizada para a realizacdo do projeto, cronograma de
atividades e referéncias bibliograficas, com assinatura do candidato e de seu orientador;

3
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VIl. Documentacdo comprobatéria de proficiéncia em lingua inglesa ou, na falta desta,
solicitacdo para realizacdo do exame de proficiéncia em lingua inglesa no proprio formulério de
inscri¢do (ver itens 2 e 5.1.5);

Os documentos citados deverdo ser enviados em formato digital (PDF), em um unico arquivo
compactado (.zip — com no méximo 5Mb), para o e-mail selecao.evodiv.2014.2@ufabc.edu.br
com assunto: “Inscricio — PGEVD - nome completo do candidato”. Sugestdes sobre a
producdo de arquivos PDFs e apresentacdo da documentacdo comprobatéria do Curriculo
Lattes serdo disponibilizadas na pagina eletrénica do Programa de P6s-Graduacéo em Evolucao
e Diversidade (http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/).

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. Dos Critérios de Selecao

O processo seletivo para 0 ingresso no Programa de Pds-Graduacdo em Evolucdo e Diversidade
é elaborado e realizado pela Comissdo de Selecdo constituida por docentes do Programa (ver
item 1.1). Os critérios de selecdo e classificacdo sdo baseados em:

l. Prova escrita em portugués sem consulta;
. Analise e defesa do projeto de pesquisa redigido em portugués;
I1I.  Andlise do curriculo comprovado (modelo Lattes).

5.1.1. Prova escrita em portugués sem consulta

O exame escrito, com duracdo de 4 (quatro) horas, sera constituido por 10 (dez) questdes
dissertativas relacionadas a conhecimentos gerais em Evolucdo e Diversidade sendo, 07 (sete)
questdes com base nos tdpicos citados abaixo:

- Sistematica filogenética;

- Biogeografia histdrica;

- Historia da teoria evolutiva;

- Genética de populacGes;

- Padrdes e niveis de diversidade;

- Histdrias de vida e plasticidade fenotipica;
- Interaces bioldgicas;

- Ecologia de comunidades e ecossistemas.
Bibliografia basica sugerida:

o Begon, M.; Towsend, C.R. & Harper, J.L. 2007. Ecologia: de individuos a ecossistemas.
42 Ed. Porto Alegre: Artmed.
o Ridley, M. 2006. Evolucéo. 32 Ed. Porto Alegre: Artmed.

4
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O candidato devera responder 05 (cinco) questdes dentre as 07 mencionadas acima, mais 03
(trés) questbes baseadas nos trés artigos cientificos indicados abaixo (sendo uma questdo por
artigo):

o Banks SC, Cary GJ, Smith AL, Davies ID, Driscoll DA, Gill AM, Lindenmayer DB,
Peakall R (2013) How does ecological disturbance influence genetic diversity? Trends in
Ecology and Evolution 28: 670-679.

o Ho SYW, Lanfear R, Bromham L, Phillips MJ, Soubrier J, Rodrigo AG, Cooper A
(2011) Time-dependent rates of molecular evolution. Molecular Ecology 20: 3087-3101.

o Thanukos A (2009) Darwin’s “extreme” imperfection? Evolution: Education and
Outreach 2: 84-89.

O exame escrito tem peso 04 (quatro) para o calculo da nota final e tem caréater eliminatério.
Serdo considerados desclassificados os candidatos cuja nota na prova escrita for inferior a 5,0
(cinco).

Serdo desclassificados os candidatos que chegarem ao local do exame além do horario marcado
para o inicio da prova escrita (ver calendario das provas no item 2).

5.1.2. Andlise e defesa do projeto de pesquisa redigido em portugués

Os candidatos aprovados na prova escrita serdo arguidos pelos membros da Comissao de
Selecdo principalmente no que se refere ao conteldo do projeto, sua adequacgdo as linhas de
pesquisa do Programa de P6s-Graduagdo em Evolucdo e Diversidade, cronograma de execucéo
dentro dos prazos previstos nas Normas Internas do Programa, e potencial para publicacdo dos
resultados em periddicos cientificos. A banca examinadora dispora de até 30 (trinta) minutos
para realizagdo das entrevistas.

A analise e defesa do projeto de pesquisa terd peso 03 (trés) para o célculo da nota final do
candidato, sendo também de caréater eliminatorio.

Serdo considerados desclassificados os candidatos cuja nota na analise e defesa de projeto de
pesquisa for inferior a 5,0 (cinco).

5.1.3. Anélise de curriculo

A andlise de curriculo sera realizada pelos membros da Comissao de Selecdo. A documentacao
comprobatéria referente ao contetdo do curriculo modelo Lattes, que devera ser entregue
impressa (copia simples) pelos candidatos apenas no dia e horario indicados para a prova de
andlise e defesa do projeto de pesquisa, seré analisada e pontuada, com énfase na formacéo
académica e publicacdo de artigos completos em periddicos cientificos indexados, livros ou
capitulos de livros, resumos e trabalhos completos em anais de eventos cientificos.

O curriculo terd peso 03 (trés) para o calculo da nota final do candidato, tendo carater
classificatorio.
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5.1.4. Prova especifica/proficiéncia

Os candidatos deverdo realizar exame de proficiéncia em lingua inglesa, conforme calendario
do processo seletivo neste Edital, caso ndo tenham como comprovar a proficiéncia no ato da
inscricdo. Este exame consistird de uma prova escrita, com duragdo de 2 (duas) horas, sendo
permitido o uso de dicionarios em papel, a qual consistira da leitura critica de um texto ou
artigo cientifico publicado em inglés, com questbes elaboradas em portugués. O candidato
devera responder as questdes em portugués. Caso o candidato selecionado seja considerado néo
proficiente, este devera lograr proficiéncia em lingua inglesa até a conclusdo do segundo
quadrimestre cursado ap0s o0 seu ingresso, em um dos exames quadrimestrais, em prova a ser
aplicada conforme calendéario a ser divulgado pela Coordenacdo do Programa. Caso o aluno
ndo seja considerado proficiente até o final do segundo quadrimestre, ndo sera aceita a sua
matricula no quadrimestre seguinte, sendo o aluno considerado desligado do Programa.

Paragrafo 1° - Em substituicdo ao exame de proficiéncia em lingua inglesa serdo aceitos
certificados de proficiéncia. Caso o candidato possua comprovante de proficiéncia em lingua
inglesa deverd apresenta-lo junto aos documentos de inscri¢do. Em substituicdo ao exame de
proficiéncia em lingua inglesa serdo aceitos os seguintes certificados: TOEFL (Test of English
as a Foreign Language: resultado minimo de 65 pontos se executado pela Internet, de 180
pontos se por computador ou de 500 pontos se em papel), IELTS (International English
Language Test: minimo de 05 pontos), Michigan ECCE e ECPE, ou equivalentes, emitidos por
instituicGes autorizadas.

Paragrafo 2° - O candidato que tiver logrado proficiéncia em lingua inglesa na UFABC ou em
outra em que tenha cursado o Mestrado sera dispensado do exame de proficiéncia no Programa
de Pos-Graduacdo em Evolucgéo e Diversidade.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
6.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

l. Nao apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condigdes
estipuladas neste Edital,

. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da
selecao;

1. N&o estiver presente para a realizacdo da prova escrita na data, horario e local
especificado;

IV. N&o apresentar-se a entrevista (analise e defesa de projeto de pesquisa) na data,
horario e local especificado.

E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio de todos os atos, editais
e comunicados referente a esse processo divulgados na pagina eletrdnica oficial da
Universidade Federal do ABC (http://www.ufabc.edu.br) e na pagina eletrdnica do Programa de
Pds-Graduacgdo em Evolucdo e Diversidade (http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/).
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7. DO RESULTADO

Seré considerado aprovado no processo seletivo o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 5,0 (cinco) em todas as avaliacBes de carater eliminatério e também na média final. O
ingresso no programa respeitara as vagas e condicdes previstas neste Edital (conforme item 3).
O resultado sera publicado na pagina do Programa de Po6s-Graduacdo em Evolucdo e
Diversidade na internet, no endereco http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/.

8. DAMATRICULA

Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria de
Pds-Graduacdo, localizada no campus Santo André da Universidade Federal do ABC, Bloco B,
8° andar, conforme indicado no item 2.1.

A matricula devera ser feita pessoalmente ou através de procuracdo simples (de proprio punho),
mediante apresentacdo de documento original de identificagdo com foto do representante.

Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos os documentos
indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.html, bem como atender as solicitacGes e
observar as informac6es que nele constam para 0 2° quadrimestre de 2014.

9. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

Né&o ha garantia de bolsas de estudos aos alunos selecionados, mas aqueles que as solicitarem
assumindo disponibilidade de dedicacdo exclusiva ao Programa, no ato de inscri¢do, poderdo
concorrer a bolsas de estudos sob a administracdo da Coordenacdo do Programa. Caso haja
disponibilidade, as bolsas serdo alocadas de acordo com as condi¢Ges previstas no item 3 deste
Edital. Recomendamos que todos os candidatos, com exce¢do aos que tém algum impedimento
legal, que solicitem bolsas de estudo a Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo
(FAPESP). Atualmente o Programa dispde de uma (1) bolsa de doutorado para implementacao
imediata, entretanto novas bolsa podem ser atribuidas ao Programa ao longo de 2014 e no
inicio de 2015.

10. CANDIDATOS ESTRANGEIROS E BRASILEIROS RESIDENTES O EXTERIOR
Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior poderdo substituir a prova escrita e
a defesa presencial do projeto de pesquisa por entrevista realizada através de videoconferéncia.

Paragrafo 1° - Para inscri¢do, o projeto de pesquisa e o curriculo poderdo ser apresentados em
inglés. O projeto de pesquisa, com no maximo 20 (vinte) paginas em espaco duplo, deve
conter: titulo, resumo, introducdo, objetivos, justificativa, metodologia, descricdo da
infraestrutura que sera utilizada para a realizacdo do projeto, cronograma de atividades e
referéncias bibliograficas, com assinatura do candidato e de seu orientador.

Paragrafo 2° - Os diplomas de graduacdo e de mestrado obtidos em cursos no exterior nao
necessitam ter a sua revalidacdo por instituicdo publica brasileira ja realizada no momento da
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inscricdo. Porém, a revalidacdo do diploma de curso de graduacao no exterior é obrigatoria para
que o interessado possa ter seu diploma do Programa de Pds-Graduacdo em Evolucdo e
Diversidade emitido, e devera ser realizada antes do término do Programa de Pds-Graduacao
(maiores informacodes em
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12405&Itemid=867

).

Paragrafo 3° - As entrevistas por meio de videoconferéncia ocorrerdo nos dias 29 e 30 de abril.
O candidato sera arguido pela banca em inglés ou em portugués, conforme preferéncia do
candidato, sendo que este poderd optar por responder em portugués, inglés ou espanhol. As
entrevistas terdo como objetivo avaliar o contetdo dos projetos de pesquisa € 0 conhecimento
dos candidatos em conceitos de Evolucéo e Diversidade, com énfase nos topicos listados no
item 5.1.1, tendo caréater eliminatorio. Serdo considerados desclassificados os candidatos cuja
nota for inferior a 5,0 (cinco). Ja a andlise do curriculo tem caréter classificatorio.

Paragrafo 4° - N&o sera necessaria comprovacao de proficiéncia em lingua portuguesa para o
processo seletivo. Entretanto, os candidatos estrangeiros devem estar cientes de que todas as
aulas das disciplinas do programa serdo ministradas em portugués.

Paragrafo 5° - Candidatos estrangeiros ou brasileiros residentes no exterior que optarem por
substituir a prova escrita e a defesa do projeto pela entrevista por meio de videoconferéncia ndo
terdo prioridade na obtencéo de bolsas de estudo institucionais da UFABC, e das cotas CAPES
e CNPqg administradas pelo Programa de Pds-Graduacdo. No entanto estes poderdo solicitar
bolsas de estudo diretamente as agéncias de fomento nacionais (FAPESP, CNPq e CAPES,
entre outras) e internacionais, através de seus orientadores. A CAPES (Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) tem o Programa de Estudante-Convénio de
Pds-Graduacdo (PEC-PG) que prove bolsas para mestrado e doutorado através de uma
cooperacdo educacional exercida entre paises em desenvolvimento com os quais o Brasil
mantém Acordo de Cooperacdo Educacional, Cultural ou de Ciéncia e Tecnologia (maiores
detalhes em http://www.dce.mre.gov.br/PEC/PECPG.html).

Paragrafo 6° - Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior que optarem pela
selecdo diferenciada, conforme descrito no item 10, e cujos orientadores ja possuam bolsas de
estudos vinculadas a projetos aprovados e financiados por agéncias de fomento (por exemplo,
Doutorado Direto/FAPESP), passardo pelo mesmo processo seletivo descrito no referido item,
mas estes ndo estardo concorrendo com os demais candidatos por uma das 05 (sete) vagas
ofertadas, sendo estas consideradas vagas adicionais.

Paragrafo 7° - Para informacdes sobre o calendario do processo seletivo e documentacdo

necessaria para inscricao verificar, respectivamente, itens 2 e 4.
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11. DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos e ndo previstos por este Edital serdo resolvidos pela Coordenagdo do
Programa de Po6s-Graduagdo em Evolugdo e Diversidade. Ao se inscrever, os candidatos
assumem conhecer e aceitar o conteudo deste Edital, assim como as Normas Internas do
Programa de Pds-Graduagdo em Evolugdo e Diversidade da Universidade Federal do ABC
(disponiveis em: http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/).

INFORMACOES ADICIONAIS poderdo ser obtidas pelo e-mail institucional do Programa
""pos.evodiv@ufabc.edu.br"

Gustavo Muniz Dias
(SIAPE n° 1768895)
Presidente da Comissao de Selecdo do Programa de Pos-Graduacgéo
em Evolugdo e Diversidade da Universidade Federal do ABC
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Docentes credenciados para orientacdo de doutorado no Programa de PoOs-Graduacdo em

Anexo 01

Evolucdo e Diversidade da Universidade Federal do ABC

Nucleo Permanente:
Antoénio Sergio Kimus Braz
Carlos Suetoshi Miyazawa
Charles Morphy D. Santos
Danilo da Cruz Centeno
Eduardo Leite Borba
Gustavo Muniz Dias
Humberto Fonseca Mendes
Jose Roberto Trigo
Marcia Aparecida Speranca
Ronaldo Adriano Christofoletti
Simone Rodrigues de Freitas
Waldir Mantovani

Colaboradores:
Arlei Marcili

&) Universidade Federal do ABC

antonio.braz@ufabc.edu.br
carlos.miyazawa@uol.com.br
charles.santos@ufabc.edu.br
danilo.centeno@ufabc.edu.br
eduardo.borba@ufabc.edu.br
gmdias@ufabc.edu.br
humberto.mendes@ufabc.edu.br
trigo@unicamp.br
marcia.speranca@ufabc.edu.br
christofoletti@unifesp.br
simone.freitas@ufabc.edu.br
waldir.mantovani@ufabc.edu.br

amarcili@usp.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéo Universidade Federal do ABC

Pré-Reitoria de Pés-Graduacao

Programa de Pds-Graduacdo em Ensino, Histdria e Filosofia das Ciéncias
e Matematica (PEHFCM)

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP

CEP 09210-580

EDITAL N°001/2014

Processo Seletivo para o nivel de MESTRADO do Programa de
Pos-Graduacao em Ensino, Historia e Filosofia das Ciéncias e
Matematica para ingresso em junho de 2014.

O Programa de Pds-Graduagdo em Ensino, Historia e Filosofia das Ciéncias e Matematica da
Universidade Federal do ABC - UFABC torna publica a abertura das inscricdes para a selecédo
de candidatos ao ingresso no Mestrado Académico “Stricto Sensu”, nas linhas de pesquisa (1)
Ensino-Aprendizagem em Ciéncias e Matematica, (2) Histdria das Ciéncias e Matematica, (3)
Filosofia das Ciéncias e Epistemologia, com inicio previsto para o 2° (segundo) quadrimestre
de 2014, e estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecdo de candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS.

1.1. A Comissdo de Selecdo, responsavel pela conducdo do processo, foi definida através da
Portaria n° 011/2013, publicada no Boletim de Servi¢co n° 280 de 04 de junho de 2013.

1.2. A selecdo dos candidatos sera realizada por meio de duas etapas:

I- prova escrita;

I1- arguicdo oral.

1.3. Arealizacdo do processo seletivo sera coordenada pela Comisséo de Selecdo, indicada pela
Coordenacdo do curso sendo, por esta ultima, homologados os resultados de cada etapa descrita
no item 1.1, bem como seu resultado final;

1.4. Nao havera taxa de inscri¢do para o processo seletivo de que trata o presente edital;

1.5. Para a inscricdo no processo seletivo, os candidatos devem comprovar, na ocasidao da
solicitacdo de inscricdo, a concluséo de curso superior de graduacdo reconhecido pelo MEC,
em qualquer area de conhecimento, até a data da matricula no curso;

1.6. Para inscricdo no processo seletivo, o candidato devera indicar obrigatoriamente 01 (um)
orientador pertencente ao quadro de docentes cadastrados no programa — conforme lista de
docentes que consta no item 3.3;

1.7. Apenas os docentes que constam na lista do item 3.3 oferecerdo vagas neste edital.

1.8 A realizacdo do processo seletivo serd coordenada pela Comissdo de Selecdo (conforme
item 1.1).
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2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscricdo, selecdo e inicio das aulas para o segundo quadrimestre do ano
de 2014 ¢ apresentado abaixo:

Prazo de inscricdo 10/03/14 a 08/04/14
Divulgacéo das inscrigdes homologadas 16/04/2014

Prazo para recurso das inscri¢0es indeferidas. 16/04/2014 a 18/04/2014
Resultado dos recursos das inscrigoes. 22/04/2014

Prova escrita 23/04/2014
Divulgacéo dos resultados da prova escrita. 29/04/2014
Divulgacdo do dia, horario e local das arguicdes.

Arguicdo oral 5, 6 e 7/05/2014
Divulgacéo do resultado final 09/05/2014
Matricula data a ser divulgada 10a12.06.14
Ajuste de matricula data a ser divulgada 23 € 24.06.14
Aprovacdo das matriculas data a ser divulgada 25a27.06.14

Inicio das aulas 23.06.014

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serdo oferecidas até 32 vagas de Mestrado no Programa de P6s-Graduacdo em Ensino,
Historia e Filosofia das Ciéncias e Matematica da Universidade Federal do ABC, para ingresso
no 2° quadrimestre de 2014;

3.2. Os candidatos disputardo apenas a(s) vaga(s) do orientador indicado na ficha de inscricao;

3.3. A lista de docentes do programa que oferecerd vagas com seus respectivos numeros
maximos para ingresso no 2° quadrimestre de 2014 segue abaixo (mais detalhes sobre as linhas
de pesquisa e endere¢o para contato estdo  disponiveis na  péagina
http://propg.ufabc.edu.br/pehfcm

DOCENTES VAGAS (maximo)
Alessandro Jacques Ribeiro 1

Ana Maria Dietrich

Anastasia Guidi lItokazu

André Amaral Bianco

R R R e

Andrea Paula dos Santos

2
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Breno Arsioli Moura

Daniel Pansarelli

Fernanda Franzolini

Francisco José B. Bezerra

Giselle Watanabe

Graciela Oliver

Lucio Campos Costa

Maisa Helena Altarugio

Marco Antonio Bueno Filho

Margarethe Steinberger-Elias

Maria Beatriz Fagundes

Maria Candida Capecchi

Maria Inés Ribas Rodrigues

Meiri Gurgel Miranda

Mirian Pacheco Silva

Patricia Velasco

Paulo de Avila Junior

Paulo Tadeu da Silva

Plinio Zornoff Taboas

Renato Kinouche

Thais Cyrino Forato

I B I T L S e I L S T Y Y B Y A B B (OO0 BT T B B B =N

Virginia Cardia Cardoso

3
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4. DA INSCRICAO
4.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar 0s
seguintes documentos:

l. Ficha de inscricao devidamente preenchida (disponivel em
http://propg.ufabc.edu.br/pehfcm);

Il. Declaracéo de interesse em orientacdo devidamente preenchida indicando linha de
pesquisa de interesse e nome do orientador (disponivel em http://propg.ufabc.edu.br/pehfcm ou
Anexo Il do presente edital);

I1l. Copia do RG e CPF, ou RNE no caso de estrangeiro. Se ndo possuir 0 RNE, sera aceita
copia do passaporte valido;

IV. Copia do historico escolar da graduacéo;

V. Caso tenha feito alguma pds-graduacdo, copia do(s) certificado(s) de conclusdo e
respectivo(s) historico(s);

VI. Curriculo atualizado (modelo Lattes) do candidato, com cdpia dos respectivos
comprovantes. Para trabalhos publicados, anexar como comprovante somente a copia da
primeira pagina. ATENCAO: somente serdo contabilizados os trabalhos que vierem
acompanhados de seus respectivos comprovantes;

VII. Copia do projeto preliminar de pesquisa, conforme item 5.2 do presente edital;

4.2. Se desejar, 0 candidato podera apresentar também um comprovante de suficiéncia ou
proficiéncia em lingua estrangeira — inglés, conforme o item 6.1 do presente edital;

4.3. Os documentos citados nos itens 4.1 e 4.2 deverdo ser enviados em formato digital, para
0 e-mail selecao.pgens.2014.2@ufabc.edu.br, até as 23h59 do dia 08/04/2014. O assunto da
mensagem deve ser “Inscricdo — curso EHFCM - nome completo do candidato”. Os
documentos poderdo ser enviados em um Unico arquivo compactado (arquivo "'ZIP™).

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. O processo seletivo para o ingresso no Programa de Pds-Graduacdo em Ensino, Histéria e
Filosofia das Ciéncias e Matematica sera elaborado e realizado pela Comissdo de Selecéo,
constituida por docentes do curso. A selecdo e classificacdo serdo baseadas nas seguintes
etapas, com 0s respectivos pesos na nota final:

l. Prova escrita;
. Arguicéo oral;
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5.1.1. A prova escrita presencial, de carater eliminatério, constara de questdes dissertativas e
versara sobre conhecimentos gerais em Ensino de Ciéncias e Matematica, Historia das Ciéncias
e Matematica, Filosofia da Ciéncia e Epistemologia (ver anexo | do presente edital). O
candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete) estara eliminado do processo seletivo. As provas
escritas serdo elaboradas e corrigidas por uma banca examinadora, composta por docentes do
curso e indicadas pela Comisséao de Selecéo.

5.1.2. Serdo convocados para a arguicdo oral os candidatos que tiverem obtido, no minimo,
nota 7,0 (sete) na prova escrita, sendo 10 (dez) a nota maxima;

5.1.3. A lista com os nomes dos candidatos classificados para a etapa de arguigcdo oral, bem
como as datas, horarios e locais das arguicbes, serdo divulgadas em
http://propg.ufabc.edu.br/pehfcm, conforme calendario do processo seletivo constante no item
2 do presente edital. E de inteira responsabilidade do candidato a verificacdo da data, horario e
local de sua arguigéo oral;

5.1.4. As arguicdes orais serdo realizadas por bancas examinadoras, compostas por docentes do
curso e indicadas pela Comissdo de Selecdo. Cada banca examinadora dispora de vinte (20)
minutos para arguir cada candidato;

5.1.5. A arguicdo oral serd baseada em questdes referentes ao projeto preliminar de pesquisa
(ver item 5.2.); ao curriculo apresentado; ao percurso académico do candidato; aos temas
considerados fundamentais pela banca, relacionados a linha de pesquisa pretendida pelo
candidato; e a disponibilidade de dedicacdo ao programa.

5.1.6. Na etapa da arguicdo oral, serdo eliminados do processo seletivo os candidatos que:
I. se ausentarem ou chegarem atrasados no local da arguicéo oral,
I1. obtiverem nota inferior a 7,0 (sete), sendo 10 (dez) a nota maxima.

5.2. O projeto preliminar de pesquisa deve ter indicacdo, na capa, do titulo do projeto, do nome
do candidato e do nome do orientador pretendido (segundo relacdo do item 3.3.) Deve conter
um maximo de 10 paginas (incluindo todas as suas partes, inclusive capa, plano de trabalho
com cronograma e bibliografia), com espacamento 1,5 e fonte Times New Roman tamanho 12.
Sua estrutura deve ser composta por: Titulo; Resumo (no maximo 20 linhas); Introducdo e
Justificativas; Objetivos; Metodologia; Plano de trabalho com cronograma de execucgéo;
Bibliografia. Os candidatos cujos projetos ndo atenderem as exigéncias acima serdo
desclassificados.

6. DA SUFICIENCIAEM LINGUA ESTRANGEIRA

6.1. Caso o candidato ja possua suficiéncia ou proficiéncia em lingua estrangeira — inglés,
poderd: apresentar o respectivo comprovante junto aos documentos de inscricdo e este devera
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ter como data limite cinco (5) anos anteriores a data de inscricdo; ou comprovar a naturalidade
em pais de lingua inglesa e aprovacdo em exame de proficiéncia ou suficiéncia em portugués.
Serdo aceitos como comprovantes de proficiéncia ou suficiéncia: TOEFL (Test of English as a
Foreign Language) ou IELTS (International English Language Test), com o resultado minimo
de 50% de aproveitamento, independente do meio de execucéo do teste.

6.2. Caso o candidato ndo satisfaca o item anterior, devera submeter-se ao exame de suficiéncia
em lingua inglesa, no maximo, por duas vezes durante o curso. O exame serd ministrado, para
os alunos selecionados, por comissdo a ser nomeada pela Coordenacdo do curso em datas por
ela indicadas.

7. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

7.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

I. Prestar declaracGes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da selecéo;

Il. N&o apresentar toda a documentacdo obrigatéria, requerida nos prazos e condigdes
estipuladas neste edital;

I11. N&o apresentar-se a prova escrita e/ou a arguicdo oral na data, horério e local especificado;
IV. Obtiver nota minima inferior a 7,0 (sete) em qualquer uma das etapas do processo seletivo.

7.2. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo, divulgados na pégina eletrénica do Programa
de de Pd&s-Graduacdo em Ensino, Histéria e Filosofia das Ciéncias e Matematica
(http://propg.ufabc.edu.br/pehfcm ).

8. DO RESULTADO

8.1. A nota final do candidato serd a soma das notas obtidas em cada uma das etapas. Os
candidatos aprovados serdo classificados pela ordem decrescente das notas finais e respeitando-
se 0 numero de vagas do orientador indicado.

8.2 Nos casos de empate, a ordem de classificacdo levard em conta as notas obtidas pelos
candidatos considerando:

I. nota da prova escrita;

I1. nota da arguicdo oral.

8.3. A classificacdo obtida pelos candidatos determinard a ordem de prioridade para atribuicéo
de bolsas de estudo, para os candidatos que manifestarem interesse no preenchimento da ficha
de inscricdo, ao longo do referido quadrimestre letivo.

84. O resultado contendo a classificagio sera publicado no endereco
http://propg.ufabc.edu.br/pehfcm.
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9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na

Secretaria de Pds-graduacdo. O local e periodo de matricula serdo divulgados posteriormente,
na pagina oficial da Pds-graduacdo da UFABC (http://propg.ufabc.edu.br), sendo que os
classificados para matricula deverdo acessar o link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.html -
item “Documentos para Matricula e Outras Informagdes”.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Os alunos que solicitarem bolsa de estudo e que indiquem a possibilidade de dedicagdo
exclusiva ao curso (ambas no formulario de inscricdo), concorrem a bolsas de estudo sob
administracdo da Coordenacdo do curso, concedidas por agéncias de fomento. As bolsas seréo
alocadas conforme sua disponibilidade e de acordo com a classificacdo dos candidatos, ao
longo do referido quadrimestre.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os casos omissos e ndo previstos por este edital serdo resolvidos pela Coordenacdo do
Programa de de P6s-Graduacdo em Ensino, Historia e Filosofia das Ciéncias e Matematica da
Universidade Federal do ABC.

Duvidas e InformacGes adicionais devem ser enviadas para o0 e-mail:
posensino@ufabc.edu.br.

Maisa Helena Altarugio
(SIAPE 1658927)
Comissao de Selecdo do Programa de Pos-Graduagdo em Ensino,
Historia e Filosofia das Ciéncias e Matematica
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ANEXO 11

DECLARACAO DE INTERESSE POR ORIENTACAO

NOME DO CANDIDATO:

INDICACAO DE ORIENTACAO (consultar item 3.3 do presente edital):

LINHA DE PESQUISA DE INTERESSE (assinalar apenas uma op¢ao):
() Ensino-aprendizagem em Ciéncias e Matematica
() Historia das Ciéncias e Matematica

() Filosofia das Ciéncias e Epistemologia

Assinatura do(a) candidato(a)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

Comisséo Permanente de Convénios (CPCO)
Rua Catequese, 242 - Bairro Jardim - Santo André - SP
CEP 09090-400 - Fone: (11) 4437.8534

PARECER CPCO N° 7, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2014.

A COMISSAO PERMANENTE DE CONVENIOS (CPCO) DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC) , no uso de suas atribuicdes e
considerando:

v' o disposto no Art. 8°, da Resolucdo CONSUNI n° 105, de 18 de marco de
2013;

v' o disposto no Art. 2°, da Resolucdo CONSEPE n° 130, de 10 de abril de
2012;e

v' as deliberacdes ocorridas em sua Il sessao ordindria, realizada no dia 28 de
fevereiro de 2014,

DECIDE:

Aprovar a prorrogacdo do termo de cooperagdo celebrado com a Secretaria
Nacional de Habitacdo do Ministério das Cidades, para desenvolver o projeto intitulado
“InstituicAo ancora do grupo de trabalho de assentamentos humanos do férum de dialogc
IBAS”, conforme documentacao disponivel no processo 23006.001371/2012-04.

Julio Francisco Blumetti Faco
Presidente da Comissdao Permanente de Convénios
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