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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do AB:
Conselho Universitario— ConsUni

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo A- SP
CEP 0921-580 - Fone: (11) 4437.8541
conselhos.superiores@ufabc.ed

ATO DECISORIO CONSUNI N° 94, DE 10 DEOUTUBRO DE 2014.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suadribuicdes e considerar:

v o Art. 5° do Regimento Geral da UFABCO Conselho Universitario reur-se-a
ordinariamente uma vez em cada trimestre, e em sessao extraordinaria, mediante cor
pelo seu presidente, por iniciativa propria ou |solicitacdo de um terco dos seus men”;

v o paragrafo unico do Art. 2° do Regimento Interno do ConslO calendario
anual das sesses ordinarias sera elaborado pela Secretaria Geral e ficara sujeito a ap!
do ConsUrii; e

v as deliberacdes ocorric na continuacdo de suifl sessao ordinaria, realizada
dia 9 de outubro de 2014,

DECIDE:

Aprovar o calendarido Conselho UniversitariocConsUn) de 2015, conforme
anexo.

Klaus Capelle
Presidente

&) Universidade Federal do ABC
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Calendario ConsUni 2015

15 de dezembro

Sessao Més Data Evento
10 de margo Prazo limite para o envio de sugestoes para a proxima sessao
I 17 de marco Envio de pauta
margo ~ o
¢ 24 de margo Sessao ordinéria
31 de margo continuacao da I sessao ordinaria, caso necessario
16 de junho Prazo limite para o envio de sugestoes para a proxima sessao
I ) 23 de junho Envio de pauta
junho . . o
30 de junho Sessdo ordinaria
14 de julho continuacao da II sessdo ordinéria, caso necessério
15 de setembro  |[Prazo limite para o envio de sugestdes para a proxima sessao
III 22 de setembro  [[Envio de pauta
setembro ~ o
29 de setembro [|Sessdo ordinaria
13 de outubro continuacao da III sessao ordinaria, caso necessario
17 de novembro |[Prazo limite para o envio de sugestdes para a proxima sessao
24 de novembro (Envio de pauta
dezembro ~ o
IV 01 de dezembro (Sessdo ordinéria

continuagao da IV sessdo ordinaria, caso necessario

As reunioes acontecerao das 14h as 18h
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do AB:
Conselho Universitario— ConsUni

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo A- SP
CEP 0921-580 - Fone: (11) 4437.8541
conselhos.superiores@ufabc.ed

RESOLUCAO CONSUNI Ne 143, DE 10 DEDUTUBRO DE 2014.

Reconhece e classifica institucionalmente as entic
estudantis e comunitarias na UFA.

O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI) DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC) , no uso de suas atribuicdes e consider:

v a Lei n° 7.395, de 31 de outubro de 1I;

v a importancia da representacdo estudantil na construcdo das polit
UFABC,;

v a participacdo ativa dos discentes junto aos segmentos das d
instancias da UFABC,;

v 0 incentivo ao desenvolvimento e a execucdo de atividades cul
sociais, cientificas, empreendedoras e despg; e

v as deliberacbes ocorridi na continuacdo dsualll sessdo ordinaria de
2014, realizada em 9 aaitubrc de 2014;

RESOLVE:
CAPITULO |

DA CLASSIFICACAO E DO
RECONHECIMENTO INSTITUCIONAL

Art. 1° As entidades estudantis e comunitarias da UFABC sao classificau
quatro categorias:

| - Entidades Rejesentativas (ER);

Il - Entidades Profissionais e Empreendedoras (I
lll - Entidades Esportivas e Sociais (El

IV - Entidades Culturais (EC

Art. 2° As entidades estudantis e comunitarias serdo classificadas, por r
portaria da Reitoria, em uma das qu categorias listadas, em consenso com o setor interlc
e a representacao da entidade estuc

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n° 411 - 14 de outubro de 2014 Pagina 8



Art. 3° Para solicitar seu reconhecimento, a entidade tera que apresentar:
| - requerimento de reconhecimento;
Il - descricdo das atividades previstas e do publico alvo;

lll - no caso de entidades estudantis e comunitérias ja existentes, descricdo da
principais atividades ja realizadas;

IV - lista dos integrantes, identificando os discentes responsaveis pela conducac
das atividades da entidade;

V - declaracdo de responsabilidade, assinada pelos discentes responsaveis pe
conducao das atividades da entidade.

Paragrafo Unico. A solicitagdo de reconhecimento poderd ser avaliada por
comissao especifica criada pela Reitoria para esse fim, contendo ao menos um docente, L
discente e um servidor técnico administrativo.

CAPITULO Il
DO APOIO INSTITUCIONAL

Art. 4° Todos os setores da UFABC devem, de acordo com sua missdo
institucional, seus regimentos internos e sua capacidade operacional, apoiar todas as entidac
estudantis e comunitarias reconhecidas.

Art. 5° A interlocucédo oficial com as entidades estudantis e comunitarias sera
realizada por setor especifico, responsavel pela comunicacao entre a entidade e demais setore:
UFABC e que as apoiard, financeira e administrativamente, dentro dos limites de sua capacidac
orcamentaria e operacional.

§ 1° A Pro-Reitoria de Assuntos Comunitérios e Politicas Afirmativas (PROAP)
sera a interlocutora das Entidades Representativas e das Entidades Esportivas e Sociais.

8§ 2° A Agéncia de Inovacgédo sera a interlocutora das Entidades Profissionais e
Empreendedoras.

8 3° A Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX) sera a interlocutora das Entidades
Culturais.

Art. 6° Setores administrativos da UFABC, setores académicos da UFABC - tais
como cursos de graduacdo e de poés-graduacdo e grupos de pesquisa —docentes e técn
administrativos, cujas atividades académicas e profissionais possuam afinidade com a
atividades das entidades estudantis e comunitarias podem se associar livremente a uma ou m
entidades para apoiar, assessorar e orientar suas atividades, desde que o setor interlocutor ofit
seja devidamente informado.

2
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CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 7° As Entidades Representativas terdo direito a espaco fisico, nas
dependéncias na UFABC, na forma de, pelo menos, uma sala para cada uma, de acordo con
ambito de sua representatividade.

Art. 8° Demais entidades estudantis e comunitarias poderéo receber espaco fisici
dedicado ou compartilhado nas dependéncias dos respectivos setores interlocutores ou e
espacos comuns da UFABC, limitadas, porém, a disponibilidade do espaco e conforme
regulamentos internos do setor interlocutor responsavel e da Prefeitura Universitaria.

Art. 9° Cada entidade que receber espaco fisico fica responsavel pela integridads
desse espaco e de seu mobiliario e infraestrutura, conforme Termo de Permissdo de Us
especifico.

Art. 10. A EES, EPE e EC tera, cada uma, que entregar anualmente um relatéric
de suas atividades ao setor interlocutor.

8 1° O setor interlocutor avaliard o relatério recebido e, caso esse seja
considerado insatisfatério, o setor interlocutor podera recomendar a Reitoria a perda dc
reconhecimento da entidade.

§ 2° A eventual perda do reconhecimento da entidade, cabera recurso ac
Conselho Universitario.

8§ 3° As Entidades Representativas ndo precisardo apresentar relatorios anuais ¢
atividades.

Art. 11. Entidades que causem graves danos a UFABC ou a membros da
comunidade UFABC ou que se comportem de forma incompativel com os principios da ética ¢
tolerancia perderdo o reconhecimento e todos os direitos definidos na presente Resolucéo.

8§ 1° A perda a que se refere o caput ocorre por decisdo comum do dirigente
méaximo do setor interlocutor e da Reitoria.

§ 2° A decisdo a que se refere o paragrafo primeiro, cabera recurso ao Conselh
Universitario (ConsuUni).

Art. 12. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagcdo no Boletim de
Servico da UFABC.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 13. O direito disposto no Art. 5° da presente Resolucéo tornar-se-a efetivo
apos a entrega dos Blocos C e E em Santo André e do Centro de Convivéncia em Sao Bernar
do Campo, salvo disponibilidade de espacos fisicos.

3
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Art. 14. O Diretorio Central dos Estudantes (DCE), Diretdrio Académico Sigma
(DA-Sigma) e a Associacdo de PoOs-Graduandos (APG) estdo dispensados do processo
reconhecimento disposto no Art. 3° da presente Resolucéo.

Klaus Capelle
Presidente

4
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 827, DE 9 DE OUTUBRO DE 2014.

Declara a vacancia do cargo de Assistente em
Administracéo ocupado pelo servidor Fabio Senigalia.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Declarar, a partir de 9 de outubro de 2014, a vacancia do cargo de Assistente em
Administracdo, do Quadro de Pessoal da UFABC, ocupado pelo servidor FABIO SENIGALIA,
SIAPE n° 1932735, em decorréncia de posse em outro cargo publico inacumulavel, nos termos
do Artigo 33, VIII, da Lei 8.112/90.

Klaus Werner Capelle
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 828, DE 9 DE OUTUBRO DE 2014.

Declara a vacancia do cargo de Nutricionista ocupado
pela servidora Renata Manchini Cardoso.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Declarar, a partir de 9 de outubro de 2014, a vacéancia do cargo de Nutricionista,
do Quadro de Pessoal da UFABC, ocupado pela servidora RENATA MANCHINI CARDOSO, SIAPE
n® 1865108, em decorréncia de posse em outro cargo publico inacumulavel, nos termos do
Artigo 33, VIII, da Lei 8.112/90.

Klaus Werner Capelle
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 829, DE 9 DE OUTUBRO DE 2014.

Nomeia o candidato Ivanilton Morais Mota para o
cargo de Tecn6logo - Area Logistica Publica.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secédo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Nomear, em carater efetivo, nos termos do Artigo 9° da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, no quadro de pessoal da Fundacdo Universidade Federal do ABC, o
candidato aprovado no concurso publico, objeto do Edital n® 91, de 30 de julho de 2013,
publicado no DOU n° 147, de 1° de agosto de 2013, com resultado homologado pelo Edital n°
197, de 20 de dezembro de 2013, publicado no DOU n° 248, de 23 de dezembro de 2013, secédo
3, paginas 56 a 59, conforme anexo | da presente Portaria.

ANEXO |

Cargo: Tecndlogo - Area Logistica Publica

Classif. | Nome do candidato Codigo da vaga

6° IVANILTON MORAIS MOTA 0311480

Klaus Werner Capelle
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 830, DE 9 DE OUTUBRO DE 2014.

Nomeia a candidata lara Mouradian Pedo para o
cargo de Psicdloga.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, e
consoante com Art. 67 do Decreto n° 94.664, de 23 de julho de 1987, no uso de suas atribui¢des
legais,

RESOLVE:

Nomear, em carater efetivo, nos termos do Artigo 9° da Lei 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, no quadro de pessoal da Fundacdo Universidade Federal do ABC, a
candidata aprovada no concurso publico da Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP,
objeto do Edital n° 01, de 07 de janeiro de 2013, publicado no DOU n° 05, de 8 de janeiro de
2013, com resultado homologado pelo Edital n° 606, de 22 de julho de 2013, publicado no DOU
n°® 140, de 23 de julho de 2013, Sec¢do 3, paginas 76 a 81, conforme anexo | da presente Portaria.

ANEXO |

Cargo: Psicologo/Area Satide Publica/Coletiva

Classif. | Nome da candidata Caodigo da vaga

32 IARA MOURADIAN PEDO 0221338

Klaus Werner Capelle
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 831, DE 9 DE OUTUBRO DE 2014.

Nomeia a banca de examinadores do concurso
publico de Magistério Superior na area de Fisica /
Subarea: Simulacdo Computacional de Materiais.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diério Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando o que dispdem as Leis n° 7.596/1987, 8.112/1990,
9.394/1996 e 11.784/2008, os Decretos n°s 94.664/1987, 3.298/1999 e 6.944/2009, as Portarias
n°® 450, de 6 de novembro de 2002 e n° 124, de 15 de marco de 2010, do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo e a Portaria n® 345, de 25 de margo de 2010, do Ministério da
Educacao,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes professores para compor, sob a presidéncia do
primeiro, a banca de examinadores do concurso publico de Magistério Superior consubstanciado
no Edital n® 53/2014, publicado no DOU de 11 de margo de 2014, Secdo 3, pagina 31, na area de
Fisica / Subarea: Simulacdo Computacional de Materiais.

| - titulares: Alex Antonelli, Rodrigo Barbosa Capaz e Nelson Studart Filho;

Il - suplentes: Ricardo Wagner Nunes, Maurice de Koning, Antonio Ferreira da
Silva e Cedric Rocha Ledo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Klaus Werner Capelle
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 832, DE 9 DE OUTUBRO DE 2014.

Nomeia a banca de examinadores do concurso
publico de Magistério Superior na area de RelacGes
Internacionais / Subarea: Politica Externa Brasileira.

O REITOR DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diério Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando o que dispdem as Leis n° 7.596/1987, 8.112/1990,
9.394/1996 e 11.784/2008, os Decretos n°s 94.664/1987, 3.298/1999 e 6.944/2009, as Portarias
n°% 450, de 6 de novembro de 2002 e 124, de 15 de marco de 2010, do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo e a Portaria n® 345, de 25 de margo de 2010, do Ministério da
Educacao,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os seguintes professores para compor, sob a presidéncia do
primeiro, a banca de examinadores do concurso publico de Magistério Superior consubstanciado
no Edital n® 172/2014, publicado no DOU de 18 de julho de 2014, Secdo 3, pagina 51, na area de
Relacdes Internacionais / Subarea: Politica Externa Brasileira.

| - titulares: Tullo Vigevani, Williams da Silva Gongalves e Igor Fuser;

Il - suplentes: Cristina Soreanu Pecequilo, Thiago Rodrigues, Henrique Altemani
de Oliveira e Gilberto Marcos Antonio Rodrigues.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Klaus Werner Capelle
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 833, DE 9 DE OUTUBRO DE 2014.

Nomeia a banca de examinadores do concurso
publico de Magistério Superior na area de Fisica /
Subarea: Fisica Experimental de Altas Energias.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuicdes legais e considerando o que dispdem as Leis n° 7.596/1987, 8.112/1990,
9.394/1996 e 11.784/2008, os Decretos n° 94.664/1987, 3.298/1999 e 6.944/2009, as Portarias
n°% 450, de 06 de novembro de 2002 e 124, de 15 de marco de 2010, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo e a Portaria n° 345, de 25 de marco de 2010, do Ministério da
Educacao,

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito a Portaria n® 810, de 29 de setembro de 2014, publicada
no Boletim de Servico da UFABC n° 408, de 3 de outubro de 2014, pagina 23.

Art. 2° Nomear os seguintes professores para compor, sob a presidéncia do
primeiro, a banca de examinadores do concurso publico de Magistério Superior consubstanciado
no Edital n® 48/2014, publicado no DOU de 11 de marco de 2014, Secdo 3, pagina 30, na area de
Fisica / Subéarea: Fisica Experimental de Altas Energias.

| - titulares: Ronald Cintra Shellard, Renata Zukanovich Funchal e José Kenichi
Mizukoshi;

Il - suplentes: Edivaldo Moura Santos, Ricardo Matheus e Alex Gomes Dias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.

Klaus Werner Capelle
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 834, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Dispensa Diogo Francisco Paulo da Rocha da funcéo
gratificada de Chefe da Secdo de Beneficios.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Dispensar o servidor Diogo Francisco Paulo da Rocha, SIAPE n° 2668025, da
funcdo gratificada de Chefe da Secdo de Beneficios, cddigo FG-3.

Klaus Werner Capelle
Reitor

&) Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 835, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Dispensar Raquel Vecchio Fornari da funcdo de
Coordenadora do Biotério do Campus Sdo Bernardo
do Campo.

O REITOR DA FUNDAC;AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diério Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Dispensar a servidora Raquel Vecchio Fornari, SIAPE n° 1893240, da funcédo de
Coordenadora do Biotério do Campus S&o Bernardo do Campo.

Klaus Werner Capelle
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 836, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Designa Giulliana Mondelli para exercer a fungao
gratificada de Assessora Especial de Sustentabilidade.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Designar a servidora Giulliana Mondelli, SIAPE n° 2115523, para exercer a
funcdo gratificada de Assessora Especial de Sustentabilidade, cédigo FG-3.

Klaus Werner Capelle
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 837, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Designa Diogo Francisco Paulo da Rocha para
exercer a fungdo gratificada de Chefe da Diviséo de
Atencdo a Saude e Qualidade de Vida do Servidor.

O REITOR DA FUNDAC;AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Designar o servidor Diogo Francisco Paulo da Rocha, SIAPE n° 2668025, para
exercer a funcdo gratificada de Chefe da Divisdo de Atengdo a Saude e Qualidade de Vida do
Servidor, cédigo FG-1.

Klaus Werner Capelle
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 838, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Designa Raquel Vecchio Fornari para exercer a funcao
gratificada de Coordenadora dos Biotérios.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Designar a servidora Raquel Vecchio Fornari, SIAPE n® 1893240, para exercer a
funcdo gratificada de Coordenadora dos Biotérios, cddigo FG-1.

Klaus Werner Capelle
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacéo Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 839, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Designa Eduardo Gueron para exercer a funcao
gratificada de Assessor Académico da Reitoria.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

Designar o servidor Eduardo Gueron, SIAPE n° 1544390, para exercer a fungéo
gratificada de Assessor Académico da Reitoria, codigo FG-1.

Klaus Werner Capelle
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

PORTARIA DA REITORIA N° 840, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Declara a vacancia do cargo de Técnico em Herbario
ocupado pela servidora Luciana Yukari Uehara.

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado por Decreto da Presidéncia da Republica de 31 de janeiro de 2014,
publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2, pagina 1, de 3 de fevereiro de 2014, no
uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Declarar, a partir de 10 de outubro de 2014, a vacancia do cargo de Tecnico em
Herbério, do Quadro de Pessoal da UFABC, ocupado pela servidora LUCIANA YUKARI UEHARA,
SIAPE n° 1055705, em decorréncia de posse em outro cargo publico inacumulavel, nos termos
do Artigo 33, VIII, da Lei 8.112/90.

Klaus Werner Capelle
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Reitoria

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4437.8494
reitoria@ufabc.edu.br

EDITAL N°239/2014

Chamada para inscricbes nos Cursos de Formacao
Especifica da Universidade Federal do ABC.

A Reitoria da Universidade Federal do ABC (UFABC) torna publica a abertura de inscri¢des
para 0 processo de matricula nos cursos de formacdo especifica vinculados aos Bacharelados
Interdisciplinares (Bls) oferecidos pela UFABC.

1. APRESENTACAO

O presente Edital tem por objetivo disciplinar o processo de inscri¢do, observado o disposto no
Artigo 50 do Regimento Geral e na Resolugdo ConsEP n° 31, de 1 de julho de 20009.

2. CURSOS E VAGAS

2.1. As vagas disponibilizadas neste processo constam nas Tabelas | e 1, a seguir.

Tabela I — Cursos vinculados ao Bacharelado em Ciéncias e Humanidades (BC&H):

VAGAS POR TURNO

CURSO Matutino Noturno
Bacharelado em Ciéncias Econémicas 24 17
Bacharelado em Filosofia 23 24
Licenciatura em Filosofia 22 25
Bacharelado em Planejamento Territorial 37 33
Bacharelado em Politicas Publicas 35 30
Bacharelado em RelacGes Internacionais 32 30
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Tabela Il — Cursos vinculados ao Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia:

VAGAS POR TURNO
CURSO Matutino | Noturno
Bacharelado em Ciéncia da Computacdo 59 42
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas 20 10
Licenciatura em Ciéncias Biologicas 18 17
Bacharelado em Fisica 19 19
Licenciatura em Fisica 19 16
Bacharelado em Matematica 23 21
Licenciatura em Matematica 19 9
Bacharelado em Neurociéncia 20 25
Bacharelado em Quimica 22 0
Licenciatura em Quimica 19 9
Engenharia Aeroespacial 53 30
Engenharia Ambiental e Urbana 41 1
Engenharia Biomédica 50 47
Engenharia de Energia 44 1
Engenharia de Gestéo 1 0
Engenharia de Informacao 47 38
Engenharia de Instrumentacdo, Automacado e Robética 36 1
Engenharia de Materiais 49 4

3. INSCRICOES

3.1. A manifestacdo de interesse (inscricdo no processo) deve ser realizada entre os dias
29/10/2014 e 01/11/2014, por meio do preenchimento de formulario eletrdnico no sistema de
inscricdo em cursos especificos disponibilizado pela Pro-Reitoria de Graduacdo no enderego
http://inscricao-cursos.ufabc.edu.br.

3.2. Cada aluno de Graduagdo na UFABC pode ocupar até 3 (trés) vagas em cursos de formacéao
especifica vinculados ao seu BI, limite que deve ser respeitado quando da inscricdo neste
processo.

4. PUBLICO-ALVO

4.1. Poderdo se inscrever para vagas em cursos de formacao especifica vinculados ao seu BI:

2

&) Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n°® 411 - 14 de outubro de 2014 Pagina 28



a) portadores do titulo de Bacharel em Ciéncia e Tecnologia ou de Bacharel em Ciéncias e
Humanidades da UFABC, ou alunos que ja tenham preenchido todos os requisitos para fazer
jus a esse titulo;

b) alunos do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia ou do Bacharelado em Ciéncias e
Humanidades da UFABC que tenham completado com aproveitamento, no momento da
inscricdo, ao menos 150 créditos, dentre os quais 0s correspondentes a todas as disciplinas
obrigatdrias, com excecdo da disciplina Projeto Dirigido.

5. INDICADORES E CRITERIOS DE SELECAO

5.1. Este processo utilizara como critérios de classificacdo o coeficiente de rendimento (CR) e o
indice de afinidade (Ik) do aluno nos cursos de seu interesse, de acordo com as férmulas
previstas na Resolucdo ConsEPE n° 147, de 19 de marco de 2013 e constantes no Anexo | do
presente Edital.

6. ETAPAS DE SELECAO
6.1. A prioridade na classificacéo sera dos alunos do mesmo turno oferecido.

6.1.1. As vagas disponibilizadas neste processo serdo preenchidas primeiramente pelos alunos
gue ndo possuirem matricula em um dos cursos de formacao especifica da UFABC.

6.1.2. As vagas remanescentes da etapa de que trata o item 6.1.1 serdo preenchidas pelos alunos
que possuirem vaga em 1 (um) dos cursos de formacao especifica da UFABC.

6.1.3. As vagas remanescentes da etapa de que trata o item 6.2.2 serdo preenchidas pelos alunos
que possuirem vaga em 2 (dois) dos cursos de formacéo especifica da UFABC.

6.2. O processo resultara em uma lista de classificacdo para cada op¢do de curso/turno descritas
no item 2.1, organizadas em ordem decrescente de Ik dos inscritos, respeitada a prioridade dos
alunos cujo turno no Bacharelado Interdisciplinar corresponda ao turno oferecido.

6.2.1. Alunos com o0 mesmo Ik e turno serdo reclassificados em ordem decrescente de CR.

6.3. A Pro-Reitoria de Graduacéo efetivard a matricula dos candidatos aprovados neste processo
nos cursos escolhidos, respeitados o limite de vagas e a ordem de classificacéo.

3
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6.3.1. Os alunos aprovados neste processo e que enquadrarem-se na categoria de publico-alvo
descrita no item 4a serdo considerados matriculados nos cursos correspondentes as listas de
classificacdo em que obtiveram aprovacao.

6.3.2. Os alunos aprovados neste processo e que enquadrarem-se na categoria de publico-alvo
descrita no item 4b seréo considerados detentores de reserva de vaga nos cursos correspondentes
as listas de classificagdo em que obtiveram aprovacéo e dispordo do prazo de 18 (dezoito) meses
para satisfazer as condic¢Ges previstas no item 4a, sob pena de perderem sua matricula nos cursos
escolhidos.

6.4. Os dados utilizados na classificacdo dos candidatos serdo aqueles computados nos sistemas
de informacéo da Pré-Reitoria de Graduacao até o término do 2° quadrimestre de 2014.

6.5. A matricula nos cursos de formacdo especifica dos alunos aprovados neste processo surtira
efeito no &mbito institucional a partir do 1° quadrimestre de 2015 (inclusive).

6.5.1. A matricula nas disciplinas ofertadas pelos cursos de formacéo especifica da UFABC pode
ser solicitada por qualquer aluno da Graduacéo, ainda que matriculado apenas no Bacharelado
Interdisciplinar, respeitados os critérios classificatorios estipulados pelo ConsEPE.

6.6. Este processo ndo gerara lista de espera.
7. RECURSOS

7.1. Os recursos contra o Resultado Preliminar deverdo ser protocolados junto a Central de
Atendimento ao Aluno da Pro-Reitoria de Graduacdo, em qualquer campus, entre os dias
06/11/2014 e 08/11/2014.

7.3. Ndo sera aceito recurso fora do prazo, nem pedido de revisdo de recurso indeferido.

7.4. Os recursos serdo avaliados pela Pro-Reitoria de Graduagé&o.

4
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8. CALENDARIO

PERIODO EVENTO
29/10/2014 a 01/11/2014 | Periodo de inscricdo (manifestacdo de interesse)

05/11/2014 Divulgacdo do Resultado Preliminar
06/11/2014 a 08/11/2014 | Periodo para interpelagdo de recurso
12/11/2014 Divulgacédo do Resultado Final

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.2. A inscricdo neste processo implica a aceitacdo de todas as normas previstas no presente
Edital bem como das demais normas institucionais a que ele alude.

9.3. Casos omissos serdo avaliados pela Pro-Reitoria de Graduacao.

9.4. O presente Edital entrard em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servico da
UFABC.

Santo André, 10 de outubro de 2014.

Klaus Werner Capelle
Reitor

5
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ANEXO |
INDICE DE AFINIDADE (IK)

O Ik do aluno no curso k de seu interesse sera calculado até a terceira casa decimal através da
seguinte férmula:

Ik =0,07 CR + 0,63 CPk + 0,005T

Os itens envolvidos na formula do Ik constam na tabela a seguir:

ITEM SIGNIFICADO
CR Coeficiente de Rendimento
CPk Coeficiente de Progressdo no curso k
T NUmero de quadrimestres cursados pelo aluno desde o seu ingresso

Os quadrimestres trancados pelo aluno serdo excluidos da contabilizagdo do item T.
COEFICIENTE DE RENDIMENTO (CR)

Cada aluno de Graduacdo da UFABC possui um Unico coeficiente de rendimento, calculado
sobre todas as disciplinas cursadas na instituicdo através da seguinte formula:

> C.r)
CR = 1=

NC
S

i=1

Os itens envolvidos na formula do CR constam na tabela a seguir:

6
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ITEM SIGNIFICADO
NC Numero de disciplinas cursadas até 0 momento pelo aluno
i indice de disciplina cursada pelo aluno (i=1, 2, 3, ..., NC)
Ci Numero de créditos da disciplina i (soma das cargas teorica e pratica)
Ni Valor do conceito alfabético convertido em nimero obtido na disciplina i

Os conceitos obtidos pelo aluno serdo convertidos em numero, de acordo com a tabela a seguir:

CONCEITO VALOR
ALFABETICO | NUMERICO
A 4
B 3
C 2
D 1
0 0

COEFICIENTE DE PROGRESSAO (CPK)

O CPk do aluno sera calculado através da seguinte férmula:

CP, =

r]gbr + mln[(N ) + Nlli(vre)’ nll?m + min(nll?vre’ NIli(vre )]

lim
NC,

Os itens envolvidos na formula do CPk constam na tabela a seguir:

ITEM SIGNIFICADO

n¥,- | Numero de créditos aprovados em disciplinas obrigatdrias do curso k

nk. Namero de créditos aprovados em disciplinas de opgédo limitada do curso k
nk.r. | NUmero de créditos aprovados em disciplinas livres do curso k

NE | Numero de créditos exigidos em disciplinas obrigatérias do curso k

NE. | Nimero de créditos exigidos em disciplinas de opgéo limitada do curso k
NE,.. | Namero de créditos propostos em disciplinas livres do curso k

NCy Ny + Nin + Nfpre
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-reitoria de Administracgéo

Rua Catequese, 242 - Bairro Jardim - Santo André - SP
CEP 09090-400 - Fone: (11) 4437.8511
proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 452, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Designa Beatriz Buarque Frias Bernardo Lopes como
fiscal do Contrato 59/2014.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria n° 140, de 14 de
fevereiro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 16, de 17 de
fevereiro de 2014, considerando as competéncias delegadas pela Portaria UFABC n° 494 de 11
de junho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 1, pagina 15, de 16 de
junho de 2014, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar a servidora Beatriz Buarque Frias Bernardo Lopes, SIAPE 1680318,
para  responder como  Fiscal Responsavel pelo  Contrato n°  59/2014,
processo 23006.001354/2014-21, firmado entre a FUNDAC}AO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ABC e a empresa GUILHERME HENRIQUE DE SOUZA EPP, tendo como substitutos as
servidoras Tamiko de Freitas Cascales, SIAPE 2127862, Analia Bethsaida Barbosa, SIAPE
1971113 e Ana Cristina Martins dos Santos, SIAPE 1982394 .

Julio Francisco Blumetti Facé
Pro-reitor de Administracao
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-reitoria de Administracgéo

Rua Catequese, 242 - Bairro Jardim - Santo André - SP
CEP 09090-400 - Fone: (11) 4437.8511
proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 453, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Designa Gesialdo Silva do Nascimento como fiscal do
Contrato 65/2014.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria n° 140, de 14 de
fevereiro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 16, de 17 de
fevereiro de 2014, considerando as competéncias delegadas pela Portaria UFABC n° 494 de 11
de junho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 1, pagina 15, de 16 de
junho de 2014, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar a servidora Gesialdo Silva do Nascimento, SIAPE 1625683, para
responder como Fiscal Responsavel pelo Contrato n® 65/2014, processo 23006.001529/2014-08,
firmado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a empresa DOT LIB
REPRESENTACAO EDITORIAL LTDA, tendo como substituto o servidor Luis Rodrigo de
Mesquita Tiago, SIAPE 2092056.

Julio Francisco Blumetti Faco
Pro-reitor de Administracao
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-reitoria de Administracgéo

Rua Catequese, 242 - Bairro Jardim - Santo André - SP
CEP 09090-400 - Fone: (11) 4437.8511
proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 454, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Designa Alessandra de Castilno como fiscal das Atas
134 e 135/2014.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria n° 140, de 14 de
fevereiro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 16, de 17 de
fevereiro de 2014, considerando as competéncias delegadas pela Portaria UFABC n° 494 de 11
de junho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 1, pagina 15, de 16 de
junho de 2014, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar a servidora Alessandra de Castilho, SIAPE 1759657, para responder
como Fiscal Responsavel pelas Atas n® 134/2014 e 135/2014, processo 23006.001684/2014-16,
firmado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e as empresas
relacionadas abaixo, tendo como substitutas as servidoras Mariella Batarra Mian, SIAPE
1941382 e Maria Eunice Ribeiro do Nascimento, SIAPE 1680311.

Ata N° Empresa

134/2014 | AVA COMERCIO DE BRINDES LTDA

135/2014 | VIVIANE APARECIDA MASSERA RODRIGUES - ME

Julio Francisco Blumetti Faco
Pro-reitor de Administracao
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-reitoria de Administracgéo

Rua Catequese, 242 - Bairro Jardim - Santo André - SP
CEP 09090-400 - Fone: (11) 4437.8511
proad@ufabc.edu.br

PORTARIA DA PROAD N° 455, DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Designa Raquel Vecchio Fornari como fiscal da Ata
136/2014.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA FUNDAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria n° 140, de 14 de
fevereiro de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Sec¢do 2, pagina 16, de 17 de
fevereiro de 2014, considerando as competéncias delegadas pela Portaria UFABC n° 494 de 11
de junho de 2014, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 1, pagina 15, de 16 de
junho de 2014, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar a servidora Raquel Vecchio Fornari, SIAPE 1893240, para responder
como Fiscal Responsavel pela Ata n° 136/2014, processo 23006.001148/2014-11, firmado entre
a FUNDAQAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC e a empresa QUIMTIA S.A., tendo
como substituta a servidora Helvia Arandas Monteiro e Silva, SIAPE 1863728.

Julio Francisco Blumetti Facé
Pro-reitor de Administracao
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

Rua Catequese, 242 - Bairro Jardim - Santo André - SP

CEP 09090-400 - Fone: (11) 4437.8449
sugepe@ufabc.edu.br

AFASTAMENTOS INTERNACIONAIS DE SETEMBRO DE 2014 - RETIFICACAO

Torna sem efeito os Afastamentos publicados no Boletim de Servico n® 410 — pag. 37 e 38 - e da
publicidade aos Afastamentos Internacionais do més de setembro:

NOME DESTINO INICIO TERMINO

ALESSANDRO JACQUES RIBEIRO | MONTREAL (CANADA) 12/09/2014 19/09/2014

ANDRE MASCIOLI CRAVO OXFORD (REINO UNIDO) 11/09/2014 26/09/2014

ANDREIA SILVA MEDELLIN (COLOMBIA) 13/09/2014 20/09/2014

ANNIBAL HETEM JUNIOR ESTOCOLMO (SUECIA) 21/09/2014 22/09/2014

ARILSON DA SILVA FAVARETO ADIS-ABABA (ETIOPIA) 27/09/2014 02/10/2014

CARLOS ALBERTO KAMIENSKI PRAGA (REPUBLICA TCHECA) | 13/09/2014 16/09/2014

CAROLINA REGINA DE GRANO LIEGE (BELGICA) 01/09/2014 18/09/2014

DUARTE

CAROLINA REGINA DE GRANO LIEGE (BELGICA) 01/09/2014 31/12/2014

DUARTE

CELSO CHIKAHIRO NISHI COLLEGE PARK (ESTADOS 28/09/2014 27/09/2015
UNIDOS DA AMERICA)

CELSO CHIKAHIRO NISHI COLLEGE PARK (ESTADOS 28/09/2014 31/12/2014
UNIDOS DA AMERICA)

CLAUDIO LUIS DE CAMARGO BARCELONA (ESPANHA) 23/09/2014 28/09/2014

PENTEADO

DANIEL CARNEIRO CARRETTIERO | SKUKUZA (AFRICA DO SUL) | 05/09/2014 12/09/2014

DIOGO SANTANA MARTINS FORT COLLINS (ESTADOS 15/09/2014 20/09/2014
UNIDOS DA AMERICA)

DMITRY VASILEVICH BONN (ALEMANHA), VIENA 14/09/2014 03/10/2014
(AUSTRIA) E NOTTINGHAM
(REINO UNIDO)

EDUARDO DE MORAES GENEBRA (SUICA) 01/09/2014 20/09/2014

GREGORES

EDUARDO LUCAS SUBTIL LISBOA (PORTUGAL) 18/09/2014 26/09/2014

ELIZABETE CAMPOS DE LIMA CARTAGENA DE INDIAS 29/09/2014 03/10/2014
(COLOMBIA)

ERIK GUSTAVO DEL CONTE PRAGA (REPUBLICA TCHECA) | 09/09/2014 10/09/2014

FABIANA APARECIDA DE MEDELLIN (COLOMBIA) 09/09/2014 13/09/2014

TOLEDO SILVA

FABRICIO OLIVETTI DE FRANCA | LIUBLIANA (ESLOVENIA) 10/09/2014 18/09/2014

FERNANDA FRANZOLIN KUCHING (MALASIA) 19/09/2014 29/09/2014

GILBERTO MARTINS ESTOCOLMO (SUECIA) 20/09/2014 22/09/2014

GIORGIO ROMANO SCHUTTE BUENOS AIRES (ARGENTINA) | 17/09/2014 19/09/2014
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NOME DESTINO INICIO TERMINO

GUSTAVO LEYVA MARTINEZ MADRI (ESPANHA) 06/09/2014 | 14/09/2014

JOAO MANOEL LOSADA CHARLOTTE (ESTADOS 29/09/2014 | 03/10/2014

MOREIRA UNIDOS DA AMERICA)

KLAUS FREY BOGOTA (COLOMBIA) 21/09/2014 | 28/09/2014

KLAUS FREY BOGOTA (COLOMBIA) 21/09/2014 | 26/09/2014

LAURA PAULUCCI MARINHO EL PASO (ESTADOS UNIDOS | 27/09/2014 | 31/03/2015
DA AMERICA)

LAURA PAULUCCI MARINHO EL PASO (ESTADOS UNIDOS | 29/09/2014 | 31/12/2014
DA AMERICA)

MARCIA HELENA ALVIM LISBOA (PORTUGAL) 01/09/2014 | 09/09/2014

MARCIO GUSTAVO DI VERNIERI | SEVILHA (ESPANHA) 10/09/2014 | 20/02/2015

CUPPARI

MARCIO GUSTAVO DI VERNIERI | LILLE (FRANCA) 10/09/2014 | 31/12/2014

CUPPARI

MARCOS ROBERTO DA ROCHA NAPOLES (ITALIA) 20/09/2014 | 27/09/2014

GESUALDI

MARIA CAMILA ALMEIDA SKUKUZA (AFRICA DO SUL) | 05/09/2014 | 12/09/2014

MAURICIO FIRMINO SILVA LIMA | TIMISOARA (ROMENIA) 15/09/2014 | 12/11/2014

NATALIA PIRANI GHILARDI PORTO (PORTUGAL) 06/09/2014 | 11/09/2014

LOPES

PAULO HENRIQUE DE MELLO MORGANTOWN (ESTADOS 01/09/2014 | 31/12/2014

SANT ANA UNIDOS DA AMERICA)

PAULO TADEU DA SILVA CORDOBA (ARGENTINA) 14/09/2014 | 20/09/2014

PEDRO CARAJILESCOV CHARLOTTE (ESTADOS 29/09/2014 | 04/10/2014
UNIDOS DA AMERICA)

ROBERTO MENEZES SERRA YORK (REINO UNIDO) 27/09/2014 | 03/10/2014

SILVIA CRISTINA DOTTA SYDNEY (AUSTRALIA) 29/09/2014 | 05/10/2014

VLADISLAV KUPRIYANOV NAPOLES (ITALIA) 15/09/2014 | 27/09/2014

WENDEL ANDRADE ALVES COLUMBIA (ESTADOS 14/09/2014 | 12/11/2014
UNIDOS DA AMERICA)

WILLIAM JOSE STEINLE CORDOBA (ARGENTINA) 14/09/2014 | 20/09/2014
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéo Universidade Federal do ABC

Pré-Reitoria de Pés-Graduacao

Programa de P6s-Graduagdo em Evolucgéo e Diversidade
Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580

ALTERADO PELA ERRATA PUBLICADA NO BOLETIM DE SERVICO 411 DE 14 DE
OUTUBRO DE 2014

EDITAL N° 002/2014

Normas do Processo Seletivo para o Programa de
Po6s-Graduacdo em Evolucdo e Diversidade,
referente ao ingresso no 2° quadrimestre do ano de
2.015.

O Programa de P6s-Graduagdo em Evolucédo e Diversidade da Universidade Federal do ABC
(UFABC) torna publica a abertura das inscri¢es para a selecdo de candidatos para ingresso
nos Cursos de Mestrado e Doutorado Académico stricto sensu com inicio previsto para o
2° quadrimestre do ano letivo de 2015, e estabelece as normas e procedimentos para o
processo de selecdo dos candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera realizado pela Comissdo de Selecéo, indicada pela Coordenacao
do Programa, a qual serd presidida pelo servidor docente Prof. Dr. Otto Miller Patrdo de
Oliveira (SIAPE n° 1834571), sendo seus demais membros titulares os servidores docentes Dr.
Danilo da Cruz Centeno (SIAPE n° 1831780), Dr. Guilherme Cunha Ribeiro (SIAPE n°
1669156), Dra. Nathalia de Setta Costa (SIAPE n° 1912347) e Dr. Waldir Mantovani
(Programa Professor Visitante Nacional Sénior — PVNS, CAPES); e membros suplentes os
Profs. Dra. Vanessa Kruth Verdade (SIAPE n°® 1763457) e Dr. Gustavo Muniz Dias (SIAPE n°
1768895)

1.2. Para a inscricdo no processo seletivo (Cursos de Mestrado e de Doutorado), os candidatos
devem comprovar a concluséo de curso superior de graduacdo reconhecido pelo MEC, ou
entdo a previsdo de sua conclusdo até a data de matricula no Programa, por meio de
encaminhamento do documento na solicitagéo de inscrigéo (item 4).

1.3. Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior devem seguir as orientacoes
adicionais do item 11.

1.4. E requisito para a solicitagdo de inscricdo no processo seletivo do Programa de Pds-
Graduacdo em Evolucdo e Diversidade da UFABC a indicacdo de um orientador pertencente
ao quadro de orientadores permanentes ou colaboradores, cadastrados no Programa (Anexo 1),
com ciéncia manifesta do respectivo orientador por meio de sua assinatura no formulério de
inscricéo (ver item 4.1).

1.5. Todos os candidatos deverdo apresentar documentacdo comprobatdria da proficiéncia em
lingua inglesa no momento da inscricdo ou, entdo, solicitar sua inscricdo para a prova de
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proficiéncia em lingua inglesa, que ocorrerd no mesmo dia da prova escrita (ver itens 2, 4 e

5.1.4).

1.6. A selecdo dos candidatos sera realizada com base em (1) prova escrita em portugués, sem
consulta; (2) analise e defesa do projeto de pesquisa e (3) analise do curriculo Lattes

comprovado.

1.7. Néo hé taxa de inscricdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
2.1. O calendério de inscrigdo, selecdo, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio das
aulas para o segundo quadrimestre do ano de 2015 é apresentado a seguir:

Prazo de inscricdo

01 a 30 de outubro de 2014

Divulgacéo das inscrigdes homologadas

06 de novembro de 2014

Prazo para recurso das inscri¢oes
indeferidas

de 07 a 11 de novembro de 2014

Resultado dos recursos das inscrigoes

17 de novembro de 2014

Prova escrita e prova de proficiéncia em
lingua inglesa

24 de novembro de 2014, em locais e horéarios a
serem divulgados quando da homologagédo das
inscricoes.

Divulgacdo do resultado das provas
escrita e de proficiéncia em lingua inglesa

25 de novembro de 2014

Entrevista, analise de projeto e curriculo,
e defesa do projeto de pesquisa dos
candidatos aprovados na prova escrita

26 de novembro a 03 de dezembro de 2014

Divulgacdo do resultado da entrevista,
analise do curriculo, e anélise e defesa do
projeto

04 de dezembro de 2014

Prazo para recurso da divulgacdo do
resultado da entrevista, analise do
curriculo, e analise e defesa do projeto

de 05 a 09 de dezembro de 2014

Divulgacéo do resultado final

Até 12 de dezembro de 2014

Matricula

Conforme calendario académico da PROPG, a
ser divulgado

Inicio das aulas

Conforme calendario académico da PROPG, a
ser divulgado

2
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3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serdo oferecidas 20 (vinte) vagas para o Curso de Mestrado e 10 (dez) vagas para o
Curso de Doutorado.

3.2. Cada docente cadastrado como membro permanente do Programa de Pos-Graduacdo em
Evolucdo e Diversidade podera abrir até 02 (duas) vagas para orientacdo de alunos de
mestrado e até 02 (duas) vagas para orientacdo de alunos de doutorado. Docentes
colaboradores poderao abrir até 01 (uma) vaga para orientacdo de aluno de mestrado. As notas
obtidas no processo de avaliacdo (item 5) determinardo a classificacdo e aprovacdo dos
candidatos. Quando o nimero de aprovados por orientador for maior que o nimero de vagas
disponiveis por orientador, os excedentes poderdo ser selecionados caso 0 nimero de vagas
totais oferecidas por este edital ndo seja preenchido. Em caso de desisténcia de matricula de
candidatos inicialmente selecionados, os demais aprovados e ndo selecionados por excesso de
candidatos poderdo, entdo, ser selecionados, obedecendo a ordem de classificacdo e
aprovando-se apenas 01 (um) candidato por orientador. Este processo se repetira até que todas
as vagas disponiveis sejam preenchidas.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo o candidato devera encaminhar pelo e-mail de
inscricdo as coépias dos documentos listados abaixo. A falta de qualquer um desses
documentos acarretara no indeferimento da inscricao.

I. Ficha de inscricdo preenchida e assinada pelo candidato e pelo orientador (disponivel
em http://propg.ufabc.edu.br/formularios.html - clicar em "Ficha de Inscri¢do para o Processo
Seletivo™);

I1. Copias dos documentos de identidade do candidato;

- RG (ou CNH) e CPF, para brasileiros;
- RNE, no caso de estrangeiro (se ndo possuir o RNE, serd aceita, para inscricdo, copia do
passaporte);

I11. Cépia do histérico escolar da graduacéo;

IV. Copia do histérico escolar de graduagdo e/ou do Mestrado. A inscricdo no Curso de
Doutorado para candidatos ndo portadores do titulo de Mestre, ou seja, Doutorado Direto
podera ocorrer desde que devidamente justificada e aprovada também pela Coordenacdo do
Curso, conforme previsto nas Normas Internas, considerando-se: (i) qualidade do projeto de
pesquisa a ser desenvolvido, (ii) analise do Curriculo Lattes do candidato e (iii) analise do

3
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Curriculo Lattes do orientador. O candidato ao Doutorado Direto cuja inscricdo for
homologada devera entdo passar pelo mesmo processo seletivo referente a0 DOUTORADO
apresentado neste edital;

V. Copia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpg.br), sendo que a
documentacdo comprobatoria devera ser apresentada em copia impressa simples no dia e
horério indicados para anélise e defesa do projeto de pesquisa;

VI. Projeto de pesquisa redigido em portugués, com no maximo 20 (vinte) paginas em
espaco duplo, contendo: titulo, resumo, introducdo, objetivos, justificativa, metodologia,
descricdo da infraestrutura que sera utilizada para a realizacdo do projeto, cronograma de
atividades e referéncias bibliograficas, com assinatura do candidato e de seu orientador;

VIIl. Documentacdo comprobatéria de proficiéncia em lingua inglesa ou, na falta desta,
solicitagdo para realizagdo do exame de proficiéncia em lingua inglesa no prdprio formulario de
inscri¢do (ver itens 2 e 5.1.4);

VIII — Diploma de Graduagdo ou de Mestrado (conforme o caso e dispensado para 0s
casos de Doutorado Direto) ou Certificado de Conclusdo, ou Atestado com previsao de sua
conclusdo até a data de matricula no Programa.

IX - O Diploma de graduacdo e de mestrado obtido em Programa no exterior ndo
necessita ter a sua revalidacao, por instituicdo publica brasileira, no momento da inscri¢do para
0 Processo Seletivo.

4.2. Na ficha de inscricdo os candidatos devem indicar se sdo portadores de necessidades
especiais, no item INFORMACOES COMPLEMENTARES, e em caso positivo, devem
enviar atestado médico ou comprovacao.

| — A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do
Processo Seletivo (conforme indicacdo na Ficha de Inscri¢do) servira para viabilizar
a disponibilidade dos mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de
atendimento sera comunicada ao candidato via e-mail.

4.3. Cada um dos documentos citados (I a IX) deverdo ser enviados em formato digital (PDF),
em um Unico arquivo compactado (zip — com no maximo 5Mb), para o e-mail
selecao.pgevd.2015.2@ufabc.edu.br com assunto: “Inscri¢ido — PGEVD - nome completo
do candidato”. Sugestbes sobre a producdo de arquivos PDFs e apresentacdo da
documentacdo comprobatéria do Curriculo Lattes serdo disponibilizadas na pagina eletrénica
do curso de Pés-Graduacdo em Evolucgdo e Diversidade (http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/).
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5. DO PROCESSO DE AVALIACAO
5.1. Dos Critérios de Selecéo

O processo seletivo para o ingresso no Curso de Po6s-Graduacdo em Evolucgdo e
Diversidade € elaborado e realizado pela Comissdo de Selecdo constituida por docentes do
curso (ver item 1.1). Os critérios de selecéo e classificacdo sdo baseados em:

l. Prova escrita em portugués sem consulta;

. Analise e defesa do projeto de pesquisa redigido em portugués;

I1l.  Andlise do curriculo comprovado (modelo Lattes).

5.1.1. Prova escrita:

| — A prova escrita para 0 MESTRADO, com duracdo de 4 (quatro) horas, sera
constituida por 10 (dez) questdes dissertativas relacionadas a conhecimentos gerais em
Evolucéo e Diversidade com énfase nos topicos:

- Sistematica filogenética;

- Biogeografia historica;

- Histdria da teoria evolutiva;

- Genética de populacdes;

- Padrdes e niveis de diversidade;

- Historias de vida e plasticidade fenotipica;

- Interaces bioldgicas;

- Ecologia de comunidades e ecossistemas.

5
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Bibliografia basica sugerida:

e Begon, M.; Towsend, C.R. & Harper, J.L. 2007. Ecologia: de individuos a
ecossistemas. 42 Ed. Porto Alegre: Artmed.
e Ridley, M. 2006. Evolucéo. 32 Ed. Porto Alegre: Artmed.

O exame escrito para 0 DOUTORADO, com duracao de 4 (quatro) horas, sera constituido
por 10 (dez) questbes dissertativas relacionadas a conhecimentos gerais em Evolucdo e
Diversidade sendo, 07 (sete) questdes com base nos tdpicos anteriormente citados e mesma
bibliografia sugerida para o Mestrado (i.e., Ridley, 2006; Begon et al., 2007), das quais 0
candidato devera responder apenas 05 (cinco), além de mais 03 (trés) questdes baseadas nos
trés artigos cientificos indicados abaixo (sendo uma questéo por artigo), também sobre assuntos
de interesse geral em Evolucéo e Diversidade:

e Banks SC, Cary GJ, Smith AL, Davies ID, Driscoll DA, Gill AM, Lindenmayer DB,
Peakall R (2013) How does ecological disturbance influence genetic diversity? Trends
in Ecology and Evolution 28: 670-679.

e Mayr, E. 1995. Systems of Ordering Data. Biology and Philosophy 10: 419-434, 1995.

e Rossberg AG, Rogers T, McKane AJ (2013) Are there species smaller than 1 mm?
Proceedings of the Royal Society B 280: 1-7.

O exame escrito tem peso 04 (quatro) para o célculo da nota final, tanto para o Mestrado
quanto para o Doutorado, e tem carater eliminatorio.

Il - Serdo considerados desclassificados os candidatos cuja nota na prova escrita for inferior
a 5,0 (cinco).

Il - Serdo desclassificados os candidatos que chegarem ao local do exame além do horério
marcado para o inicio da prova escrita (ver calendario das provas no item 2).

IV - A listagem dos candidatos classificados serad divulgada na pagina oficial do Programa
na internet (http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/), quando serdo divulgados os horérios e locais das
entrevistas para defesa do projeto de pesquisa.

V - Nédo haveré revisdo da prova.

5.1.2. Analise e defesa do projeto de pesquisa redigido em portugués
6
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Os candidatos aprovados na prova escrita serdo arguidos pelos membros da Comisséo
de Selecdo principalmente no que se refere ao conteldo do projeto, sua adequacéo as linhas de
pesquisa do Programa de Pos-Graduagdo em Evolucdo e Diversidade, cronograma de execugéo
dentro dos prazos previstos nas Normas Internas do Programa e potencial para publicagdo dos
resultados em periddicos cientificos. A banca examinadora dispora de até 30 (trinta) minutos
para realizagao das entrevistas.

A andlise e defesa do projeto de pesquisa tera peso 04 (quatro) para o calculo da nota
final do candidato ao Mestrado, e peso 03 (trés) para o célculo da nota final do candidato ao
Doutorado, sendo também de caréater eliminatorio.

Serdo considerados desclassificados os candidatos cuja nota na anélise e defesa de
projeto de pesquisa for inferior a 5,0 (cinco).

5.1.3. Andlise de curriculo
A anélise de curriculo sera realizada pelos membros da Comissdo de Selecdo. A

documentacdo comprobatdria referente ao contetdo do curriculo modelo Lattes, devera ser
entregue impressa (copia simples) pelos candidatos apenas no dia e horério indicados para a
prova de analise e defesa do projeto de pesquisa. Os documentos entregues serdo analisados e
pontuados, com énfase na formacdo académica e publicacdo de artigos completos em
periddicos cientificos indexados, livros ou capitulos de livros, resumos e trabalhos completos
em anais de eventos cientificos.

O curriculo tera peso 02 (dois) para o calculo da nota final do candidato ao Mestrado, e
peso 03 (trés) para o calculo da nota final do candidato ao Doutorado, e tem, em ambos 0s
casos, carater apenas classificatorio.

5.1.4. Prova especifica/proficiéncia

Os candidatos deverdo realizar exame de proficiéncia em leitura de lingua inglesa,
conforme calendério do processo seletivo a ser divulgado, caso ndo tenham como comprovar a
proficiéncia no ato da inscrigcdo. Este exame consistira de uma prova escrita, com duracao de 2
(duas) horas, sendo permitido o uso de dicionarios em papel, a qual consistira na leitura critica
de um texto ou artigo cientifico publicado em inglés, com questfes elaboradas em portugués.
O candidato devera responder as questdes em portugués. Caso o candidato selecionado seja
considerado ndo proficiente, este devera lograr proficiéncia em lingua inglesa até a conclusédo
do segundo quadrimestre cursado ap6s 0 seu ingresso, em um dos exames quadrimestrais, em
prova a ser aplicada conforme calendario a ser divulgado pela Coordenacdo do Programa.
Caso o aluno néo seja considerado proficiente até o final do segundo quadrimestre, ndo sera
aceita a sua matricula no quadrimestre seguinte, sendo o aluno considerado desligado do
Curso.
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Paragrafo 1° - A prova indicada no item 5.1.4 sé serd valida para a comprovacao de
proficiéncia para o presente edital, ndo podendo ser considerada para outros fins.

Paragrafo 2° - Em substituicdo ao exame de proficiéncia em lingua inglesa serdo aceitos
certificados de proficiéncia. Caso o candidato possua comprovante de proficiéncia em lingua
inglesa deverd apresenta-lo junto aos documentos de inscri¢do. Em substituicdo ao exame de
proficiéncia em lingua inglesa serdo aceitos os seguintes certificados: TOEFL (Test of English
as a Foreign Language: resultado minimo de 65 pontos se executado pela Internet, de 180
pontos se por computador ou de 500 pontos se em papel), IELTS (International English
Language Test): minimo de 05 pontos), Michigan ECCE e ECPE, ou equivalentes, emitidos por
instituicbes autorizadas. O candidato que tiver logrado proficiéncia em lingua inglesa na
UFABC ou em outra instituicdo em que tenha cursado o Mestrado sera dispensado do exame de
proficiéncia no Curso de P6s-Graduagdo em Evolucdo e Diversidade

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
6.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:
l. Nao apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condigdes
estipuladas neste Edital,
Il. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da
selecdo;
M. N&o estiver presente para a realizacdo da prova escrita na data, horario e local
especificado;
IV.  Nao apresentar-se a entrevista (analise e defesa de projeto de pesquisa) na data,
horério e local especificado.

6.2. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referente a esse processo divulgados na pagina eletrénica oficial da
Universidade Federal do ABC (http://www.ufabc.edu.br) e na pagina eletrénica do curso de
Pds-Graduacgdo em Evolucdo e Diversidade (http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/).

7. DO RESULTADO

7.1 Seré considerado aprovado no processo seletivo o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 5,0 (cinco) (desempenho minimo satisfatorio, demonstrando capacidade para
enfrentar problemas simples relacionados a area do Programa).
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7.2 Em caso de empate na avaliacdo dos candidatos, os critérios de desempate obedecerdo a
seguinte ordem:

1. Maior nota na prova escrita.

2. Maior nota na avaliacdo e defesa do projeto de pesquisa.

3. Maior nota na avaliacao de curriculo.

7.3 O ingresso no programa respeitara as vagas e condi¢des previstas neste Edital (conforme
item 3.

7.4 O resultado sera publicado na pégina do Programa de Pés-Graduacdo em Evolugdo e
Diversidade na internet, no endereco http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do Programa (pos.evodiv@ufabc.edu.br).
Solicitacdes enviadas para endereco eletronico diferente do aqui indicado, ndo serdo acatadas.

9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula na Secretaria
de Pos-graduacdo, localizada no campus Santo André da Universidade Federal do ABC, em
local a ser definido, conforme link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.html.

9.2. A matricula devera ser feita pessoalmente ou através de procuracdo simples (de préprio
punho), mediante apresentacdo de documento original de identificagdo com foto do procurador.

9.3. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado devera entregar todos o0s
documentos indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.html, bem como atender as
solicitacOes e observar as informacdes que nele constam para 0 2° quadrimestre de 2015.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. N&o ha garantia de bolsas de estudos aos alunos selecionados, mas aqueles que as
solicitarem assumindo disponibilidade de dedicacdo exclusiva ao Programa, no ato de
inscricdo, poderdo concorrer a bolsas de estudos sob a administragdo da Coordenacdo do
Programa. Caso haja disponibilidade, as bolsas serdo alocadas de acordo com as condigdes
previstas no item 3 deste Edital. Recomendamos que todos os candidatos, com exce¢do aos que
tém algum impedimento legal, que solicitem bolsas de estudo as agéncias de fomento apds a
constatacdo de sua aprovacdo no processo seletivo do Programa. A concessdo de bolsa por
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agéncia de fomento com data anterior ao processo seletivo ndo garante a aprovacdo do
candidato no mesmo.

11. CANDIDATOS ESTRANGEIROS E BRASILEIROS RESIDENTES O EXTERIOR
11.1. Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior poderdo substituir a prova
escrita e a defesa do projeto de pesquisa por entrevista realizada atraves de videoconferéncia.

Pardgrafo 1° - Para inscricdo, o projeto de pesquisa e o curriculo poderdo ser
apresentados em inglés. O projeto de pesquisa, com no maximo 20 (vinte) paginas em espaco
duplo, deve conter: titulo, resumo, introducdo, objetivos, justificativa, metodologia, descri¢éo
da infraestrutura que sera utilizada para a realizacdo do projeto, cronograma de atividades e
referéncias bibliograficas, com assinatura do candidato e de seu orientador.

Parégrafo 2° - Os diplomas de graduacdo e de mestrado obtidos em cursos no exterior
ndo necessitam ter a sua revalidacdo por instituicdo publica brasileira ja realizada no momento
da inscricdo. Porém, a revalidacdo do diploma de curso de graduacéo no exterior é obrigatéria
para que o interessado possa ter seu diploma do Programa de Pés-Graduacdo em Evolugédo e
Diversidade emitido, e devera ser realizada antes do término do curso de Pds-Graduacao
(maiores informacdes em
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12405&Itemid=867

).

Paragrafo 3° - As entrevistas por meio de videoconferéncia ocorrerdo nos dias 25 a 27
de novembro de 2014. O candidato sera arguido pela banca em inglés ou em portugués,
conforme preferéncia do candidato, sendo que este podera optar por responder em portugués,
inglés ou espanhol. As entrevistas terdo como objetivo avaliar o conteudo dos projetos de
pesquisa e o conhecimento dos candidatos em conceitos de Evolucdo e Diversidade, com
énfase nos tdpicos listados no item 5.1.1, tendo carater eliminatorio. Serdo considerados
desclassificados os candidatos cuja nota for inferior a 5,0 (cinco). J& a andlise do curriculo tem
caréter classificatdrio.

Paragrafo 4° - Nao sera necessaria comprovacdo de proficiéncia em lingua portuguesa
para 0 processo seletivo. Entretanto, os candidatos estrangeiros devem estar cientes de que
todas as aulas das disciplinas do programa serdo ministradas em portugués.

Paragrafo 5° - Candidatos estrangeiros ou brasileiros residentes no exterior que optarem
por substituir a prova escrita e a defesa do projeto pela entrevista por meio de videoconferéncia
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ndo terdo prioridade na obtencdo de bolsas de estudo institucionais da UFABC, e das cotas
CAPES e CNPqg administradas pelo Curso de Po6s-Graduagdo. No entanto estes poderdo
solicitar bolsas de estudo diretamente as agéncias de fomento nacionais (FAPESP, CNPq e
CAPES, entre outras) e internacionais, através de seus orientadores. A CAPES (Coordenagdo
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) tem o Programa de Estudante-Convénio de
Pds-Graduacdo (PEC-PG) que prove bolsas para mestrado e doutorado atraveés de uma
cooperacdo educacional exercida entre paises em desenvolvimento com os quais o Brasil
mantém Acordo de Cooperacdo Educacional, Cultural ou de Ciéncia e Tecnologia (maiores
detalhes em http://www.dce.mre.gov.br/PEC/PECPG.php).

Paragrafo 6° - Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior que optarem
pela selecdo diferenciada, conforme descrito no item 11, e cujos orientadores ja possuam bolsas
de estudos vinculadas a projetos aprovados e financiados por agéncias de fomento (por
exemplo, Doutorado Direto/FAPESP), passardo pelo mesmo processo seletivo descrito no
referido item, mas estes ndo estardo concorrendo com os demais candidatos por uma das 10
(dez) vagas ofertadas, sendo estas consideradas vagas adicionais.

Parégrafo 7° - Para informac6es sobre o calendario do processo seletivo e documentacéo
necessaria para inscricao verificar, respectivamente, itens 2 e 4.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1 Os casos omissos e ndo previstos por este Edital serdo resolvidos pela Coordenagdo do
Programa de Pds-Graduagdo em Evolucdo e Diversidade.

12.2 Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o contetido deste Edital, assim
como as Normas Internas do Programa de Pds-Graduacdo em Evolucdo e Diversidade da
Universidade Federal do ABC (disponiveis em: http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/).

12.3. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo (estrangeiros ou brasileiros), cujo titulo
de graduacdo tenha sido obtido no Exterior, deverdo apresentar protocolo de pedido de
revalidacao desse diploma até o inicio do quadrimestre seguinte ao seu ingresso no Programa.

12.4. A revalidacdo do Diploma de Graduacdo emitidos no exterior é obrigatéria para 0s
candidatos aprovados no Processo Seletivo para que possam ter seus diplomas do Programa de
Pds-Graduacdo em Evolucdo e Diversidade emitidos, sendo que essa revalidacdo deve ser
apresentada até o inicio do quadrimestre seguinte ao seu ingresso no Programa (maiores
informagdes em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12405&Itemid=86
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7) e
http://www.ufabc.edu.br/index.php?option=com content&view=article&id=4712&Itemid=28
0

12.5. A aprovacdo do candidato estd condicionada a disponibilidade de orientadores no tema
de pesquisa pretendido.

12.6. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletrénica do Programa
de Pds-Graduagdo em Evolucdo e Diversidade (http://propg.ufabc.edu.br/evodiv/).

12.7. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS poderdo ser obtidas pelo e-mail:
pos.evodiv@ufabc.edu.br (institucional do Programa).

Otto Muller Patrao de Oliveira
(SIAPE n° 1834571)

Comissdo de Selecdo do Programa de P6s-Graduacdo em
Evolucéo e Diversidade da Universidade Federal do ABC
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ANEXO 1. Docentes credenciados no Programa de Pos-Graduacéo em Evolucéo e

Diversidade da Universidade Federal do ABC

Nucleo Permanente:
Ana Paula de Moraes
André Eterovic
Antbnio Sergio Kimus Braz
Carlos Suetoshi Miyazawa
Charles Morphy D. Santos
Cibele Biondo
Danilo da Cruz Centeno
Eduardo Leite Borba
Fernando Zaniolo Gibran
Guilherme H Pereira-Filho
Guilherme Cunha Ribeiro
Gustavo Muniz Dias
Humberto Fonseca Mendes
Marcia Aparecida Speranca
Marcio de Souza Werneck
Nathalia de Setta Costa
Otto Muller Patréo de Oliveira
Ronaldo Adriano Christofoletti
Simone Rodrigues de Freitas
Vanessa Kruth Verdade
Waldir Mantovani

Colaboradores:

Andréa Onofre de Araljo
Arlei Marcili

Natalia Pirani Ghilardi-Lopes
Ricardo Augusto Lombello
Sérgio Daishi Sasaki

&) Universidade Federal do ABC

apaula_moraes@yahoo.com.br
andre.eterovic@ufabc.edu.br
antonio.braz@ufabc.edu.br
carlos.miyazawa@uol.com.br
charles.santos@ufabc.edu.br
cibele.biondo@ufabc.edu.br
danilo.centeno@ufabc.edu.br
eduardo.borba@ufabc.edu.br
fernando.gibran@ufabc.edu.br
pereira.filho@unifesp.br
guilherme.ribeiro@ufabc.edu.br
gmdias@ufabc.edu.br
humberto.mendes@ufabc.edu.br
marcia.speranca@ufabc.edu.br
marcio.werneck@ufabc.edu.br
nathalia.setta@ufabc.edu.br
otto.oliveira@ufabc.edu.br
christofoletti@unifesp.br
simone.freitas@ufabc.edu.br
vanessa.verdade@ufabc.edu.br
waldir.mantovani@ufabc.edu.br

andrea.onofre@ufabc.edu.br
amarcili@usp.br
natalia.lopes@ufabc.edu.br
ricardo.lombello@ufabc.edu.br
sergio.sasaki@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de P6s-Graduacéo

Divisdo de Apoio as Coordenacdes

Curso de Pos-Graduagdo em ............

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP.

CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.0085/0086/0087
cursos.pos@ufabc.edu.br

ERRATA AO EDITAL N°002/2014 PUBLICADO NO BOLETIM DE SERVICO N° 407
DE 30 DE SETEMBRO DE 2014.

O Programa de Pds-Graduacdo em Evolucdo de Diversidade da Universidade Federal do ABC

Edital N° 002/2014

Errata das Normas do Processo Seletivo para o
Programa de Pds-Graduacdo em Evolugdo e

Diversidade, referente ao ingresso no 2° quadrimestre

do ano de 2.015.

(UFABC) torna publico a ERRATA ao Edital em referéncia:

e do Edital publicado, onde se Ié:

ANEXO 1. Docentes credenciados no Programa de P6s-Graduagdo em Evolucéo e Diversidade

da Universidade Federal do ABC

Nucleo Permanente:
Ana Paula de Moraes

André Eterovic

Antbnio Sergio Kimus Braz
Carlos Suetoshi Miyazawa
Charles Morphy D. Santos
Cibele Biondo

Danilo da Cruz Centeno
Eduardo Leite Borba
Fernando Zaniolo Gibran
Guilherme H Pereira-Filho
Guilherme Cunha Ribeiro
Gustavo Muniz Dias
Humberto Fonseca Mendes
Mércia Aparecida Speranca
Marcio de Souza Werneck
Nathalia de Setta Costa

Otto Muller Patrdo de Oliveira
Ronaldo Adriano Christofoletti

apaula_moraes@yahoo.com.br

andre.eterovic@ufabc.edu.br
antonio.braz@ufabc.edu.br
carlos.miyazawa@uol.com.br
charles.santos@ufabc.edu.br
cibele.biondo@ufabc.edu.br
danilo.centeno@ufabc.edu.br
eduardo.borba@ufabc.edu.br
fernando.gibran@ufabc.edu.br
pereira.filho@unifesp.br
guilherme.ribeiro@ufabc.edu.br
gmdias@ufabc.edu.br

humberto.mendes@ufabc.edu.br

marcia.speranca@ufabc.edu.br

marcio.werneck@ufabc.edu.br

nathalia.setta@ufabc.edu.br

otto.oliveira@ufabc.edu.br
christofoletti@unifesp.br
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Simone Rodrigues de Freitas
Vanessa Kruth Verdade
Waldir Mantovani
Colaboradores:

Andréa Onofre de Araujo
Arlei Marcili

Natalia Pirani Ghilardi-Lopes
Ricardo Augusto Lombello
Sérgio Daishi Sasaki

e Leia-se:

ANEXO 1. Docentes credenciados para orientacdo em nivel de mestrado (M) e doutorado (D)
no Programa de P6s-Graduacdo em Evolucéo e Diversidade da Universidade Federal do ABC

Nucleo Permanente:
Ana Paula de Moraes
André Eterovic
Antbnio Sergio Kimus Braz
Carlos Suetoshi Miyazawa
Charles Morphy D. Santos
Cibele Biondo
Danilo da Cruz Centeno
Eduardo Leite Borba
Fernando Zaniolo Gibran
Guilherme H Pereira-Filho
Guilherme Cunha Ribeiro
Gustavo Muniz Dias
Humberto Fonseca Mendes
Marcia Aparecida Speranca
Marcio de Souza Werneck
Nathalia de Setta Costa
Otto Muller Patrdo de Oliveira
Ronaldo Adriano Christofoletti
Simone Rodrigues de Freitas
Vanessa Kruth Verdade
Waldir Mantovani

simone.freitas@ufabc.edu.br

vanessa.verdade@ufabc.edu.br

waldir.mantovani@ufabc.edu.br

andrea.onofre@ufabc.edu.br

amarcili@usp.br
natalia.lopes@ufabc.edu.br

ricardo.lombello@ufabc.edu.br

sergio.sasaki@ufabc.edu.br

M

M
M/D
M/D
M/D

M/D
M/D

<L

M/D
M/D
M/D
M/D

M/D
M/D

M/D

apaula_moraes@yahoo.com.br

andre.eterovic@ufabc.edu.br
antonio.braz@ufabc.edu.br
carlos.miyazawa@uol.com.br
charles.santos@ufabc.edu.br
cibele.biondo@ufabc.edu.br
danilo.centeno@ufabc.edu.br
eduardo.borba@ufabc.edu.br
fernando.gibran@ufabc.edu.br
pereira.filho@unifesp.br
guilherme.ribeiro@ufabc.edu.br
gmdias@ufabc.edu.br
orthocladiinae@gmail.com
marcia.speranca@ufabc.edu.br
marcio.werneck@ufabc.edu.br
nathalia.setta@ufabc.edu.br
otto.oliveira@ufabc.edu.br
christofoletti@unifesp.br
simone.freitas@ufabc.edu.br
vanessa.verdade@ufabc.edu.br
waldir.mantovani@ufabc.edu.br
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Colaboradores:

Andréa Onofre de Araujo M andrea.onofre@ufabc.edu.br
Arlei Marcili M/D  amarcili@usp.br

Natalia Pirani Ghilardi-Lopes M natalia.lopes@ufabc.edu.br
Ricardo Augusto Lombello M ricardo.lombello@ufabc.edu.br
Sérgio Daishi Sasaki M/D  sergio.sasaki@ufabc.edu.br

Otto Muller Patrdo de Oliveira
(SIAPE n° 1834571)

Comissao de Selecdo do Programa de Pos-Graduagdo em

Evolucdo e Diversidade da Universidade Federal do ABC
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC

Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.7940
secretariacecs@ufabc.edu.br

RESOLUCAO CONCECS N° 23 DE 13 DE OUTUBRO DE 2014

Regulamenta o Trabalho de Concluséo de Curso do
Bacharelado em Planejamento Territorial.

O CONSELHO DE CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E CIENCIAS
SOCIAIS APLICADAS (CONCECS) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, no uso
de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Capitulo I
INTRODUCAO

Art. 1° — A execucdo do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do Bacharelado em
Planejamento Territorial € dividida em duas disciplinas quadrimestrais sequenciais, denominadas
Trabalho de Concluséo de Curso | (TCC 1) e Trabalho de Conclusao de Curso Il (TCC 11).

81° — As disciplinas referidas no caput ndo serdo conduzidas em salas de aula, e se destinam a
gestdo do curso referente aos alunos nelas matriculados e respectivos orientadores, bem como
atribuicdo de conceitos e créditos ao aluno.

§2° — O projeto de pesquisa devera ser desenvolvido pelo discente ao longo de todo o periodo
sob a supervisdo do Professor Orientador. A defini¢do da periodicidade e da data dos encontros
serd de responsabilidade do discente e do Professor Orientador, devendo respeitar 0 minimo
estabelecido pelo T-P-I da disciplina.

Art. 2° - Poderdo orientar trabalhos de conclusdo de curso no Bacharelado em Planejamento
Territorial todos os docentes credenciados ao curso.

§ 1° — Serdo aceitos Orientadores ndo credenciados ao curso e externos a UFABC, ap0s
avaliacdo e autorizacdo da coordenagéo da disciplina.

8§ 2° — Todo trabalho podera contar com um Coorientador, desde que seja de comum acordo entre
0 Orientador e o Orientado.

Art. 3° - O Trabalho de Concluséo de Curso (TCC | e TCC IlI) sera desenvolvido de forma
individual por discente regularmente matriculado nas disciplinas citadas e no curso de
Bacharelado em Planejamento Territorial.
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Art. 4° - O nimero de orientac6es por professor estara relacionado com a demanda de alunos do
Bacharelado em Planejamento Territorial matriculados na disciplina Trabalho de Concluséo de
Curso | (TCC 1), com continuagédo na disciplina Trabalho de Conclusédo de Curso Il (TCC 1), e
sera definido pelo Coordenador de TCC a cada quadrimestre de ofertade TCC 1 e TCC II.

Art. 5° — As diretrizes de elaboracéo, formatagéo e conteido do Trabalho de Concluséo de Curso
serdo estipuladas junto com o Orientador, conforme as normas vigentes da Universidade — Guia
de Normalizacao de Trabalhos Cientificos da UFABC.

Art. 6° — A ocorréncia de plagio (de trabalho completo e/ou de parte de trabalhos sem citacéo e
referéncia bibliografica) serd considerada falta grave e passivel de reprovacgéo e cancelamento da
orientagéo.

Art. 7° — Qualquer alteracdo ou redirecionamento da pesquisa por parte do orientando sem o
total consentimento do Orientador implicara no cancelamento automatico da orientacao.

Capitulo 11
DA MATRICULA

Art. 8° - Para estar apto a matricula na disciplina TCC I, o aluno devera ter um Coeficiente de
Progresséo (CPk) minimo de 70% (CPk > 0,7) no Bacharelado em Planejamento Territorial.

Art. 9° - O fluxo e controle das matriculas nas disciplinas do TCC serdo coordenados pela
Divisdo Académica do CECS, em funcédo do calendario académico da universidade.

Paragrafo Unico - As matriculas serdo efetuadas na primeira semana letiva do quadrimestre, ou
em data determinada pela Divisdo Académica do CECS, previamente divulgada aos
Coordenadores de curso e corpo discente.

Art. 10 - Para pleitear a matricula em TCC 1, o aluno deve acessar o site do CECS
(http://cecs.ufabc.edu.br) e:

| — Preencher o Formuléario de Solicitacdo de Matricula;

I1 — Anexar, em formato PDF, a Carta de Indicacdo do Orientador/Coorientador (Anexo 1).

Art. 11 - Para pleitear a matricula em TCC Il, o aluno deve acessar o site do CECS
(http://cecs.ufabc.edu.br) e:
I - Preencher o Formulario de Solicitacdo de Matricula,

8 1° - Para estar apto a matricula na disciplina TCC Il, o aluno devera ter cursado e ter sido
aprovado na disciplina TCC I.

§ 2° - Caso ocorra mudanga na orientacdo do trabalho, na matricula em TCC Il devera ser
entregue nova Carta de Indicagédo do Orientador/Coorientador (Anexo ).
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Art. 12 - A substituicdo do Professor Orientador e/ou do Professor Coorientador, podera ser
solicitada & Coordenacdo do TCC a qualquer momento e por quaisquer das partes envolvidas no
trabalho.

8 1° — O pedido de substituicdo do Professor Orientador e/ou do Professor Coorientador devera
ser efetuado via site do CECS, através do preenchimento do Formulério de Solicitacdo e
Recursos, sendo necessario anexar uma nova Carta de Indicacdo do Orientador/Coorientador.

Art. 13 — O trancamento da disciplina de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC I e TCC II)
devera ser efetuado via site do CECS, através do preenchimento do Formulério de Solicitacdo e
Recursos, podendo ser solicitado em até 30 (trinta) dias corridos, a partir do primeiro dia util da
segunda semana letiva do quadrimestre em que foi efetuada a solicitacdo de matricula;

Capitulo 111
DA SOLICITACAO DE APROVEITAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO (TCC leTCC II)

Art. 14 - Os Trabalhos de Conclusdo de Curso realizados em outra graduacdo da UFABC
poderdo ser aproveitados para as disciplinas Trabalho de Conclusdo de Curso | (TCC I) e
Trabalho de Concluséo de Curso Il (TCC I1) se:

| — as atividades do Trabalho de Conclusdo de Curso desenvolvidas pelo aluno ocorreram
posteriormente ao cumprimento do disposto no artigo 8° do Capitulo I1;

Il — tiver parecer favoravel do Coordenador do Trabalho de Conclusdo de Curso em relacdo a
solicitacdo de aproveitamento.

Art. 15 — Havendo deferimento por parte do Coordenador do Trabalho de Conclusdo de Curso,
0s conceitos de TCC | e TCC Il serdo langados no Sistema Académico da UFABC em dois
quadrimestres distintos sequenciais, a partir do quadrimestre em que houve a solicitacdo de
aproveitamento ou no quadrimestre subsequente, caso a solicitacdo tenha sido realizada no
periodo de recesso académico.

Art. 16 — N&o sera permitida a solicitacdo de aproveitamento parcial do Trabalho de Conclusédo

de Curso e, portanto, o contetdo a ser apresentado pelo aluno deve ser 0 minimo necessario para
a concretizagéo de todo o Trabalho de Conclusdo de Curso em Planejamento Territorial.
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Capitulo IV
DA SOLICITACAO DE EQUIVALENCIA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE
CURSO
(TCCleTCCII)

Art. 17 — Os Trabalhos de Conclusdo de Curso realizados através do regime de Mobilidade
Académica Nacional e Internacional ou através de Programa de IntercAmbio patrocinado pelo
Governo Federal poderéo receber a equivaléncia para as disciplinas Trabalho de Concluséo de
Curso | (TCC 1) e Trabalho de Conclusao de Curso Il (TCC II) se:

| — as atividades do Trabalho de Conclusdo de Curso desenvolvidas pelo aluno ocorreram
posteriormente ao cumprimento do disposto no artigo 8° do Capitulo II;

Il — tiver parecer favoravel do Coordenador do Trabalho de Concluséo de Curso em relacéo a
solicitacdo de aproveitamento.

Art. 18 - Havendo deferimento por parte do Coordenador do Trabalho de Conclusdo de Curso,
sera atribuido o conceito “E” em TCC I e TCC II no quadrimestre em que foi efetuada a
solicitacdo de equivaléncia ou no quadrimestre subsequente, caso a solicitacdo tenha sido
realizada no periodo de recesso académico.

Art. 19 - Ndo sera permitida a solicitacdo de equivaléncia parcial do Trabalho de Conclusdo de
Curso e, portanto, o conteudo a ser apresentado pelo aluno deve ser:

| — 0 que falta para a concretizagdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, caso 0 mesmo ja tenha
sido iniciado na UFABC;

Il — o conteldo completo, caso o Trabalho de Conclusdo de Curso ndo tenha sido iniciado na
UFABC.

Capitulo V
DO RECURSO

Art. 20 — No caso de indeferimento de solicitacdo de matricula na disciplina de Trabalho de
Concluséo de Curso (I e I1) o discente podera ingressar com recurso via site do CECS, atraves do
preenchimento do Formulério de Solicitagdo e Recursos, em até 07 (sete) dias Uteis apds a data
de divulgacao da lista de alunos com matriculas deferidas nos meios eletrdnicos disponibilizados
pelo CECS ou outros que vierem a substitui-lo;

Art. 21 — O discente podera apresentar recurso contra conceito obtido na disciplina de Trabalho
de Conclusdo de Curso (I e Il) via site do CECS, através do preenchimento do Formulario de
Solicitacdo e Recursos, em até 07 (sete) dias Uteis apos a data de divulgacdo dos conceitos finais
nos meios eletrénicos disponibilizados pelo CECS ou outros que vierem a substitui-lo.
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Capitulo VI
DA AVALIACAO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC le TCC II)

Art. 22 — Ao final do TCC I, o discente devera entregar um texto que constitui um projeto do
que sera o seu TCC, junto com um cronograma de atividades para o Professor Orientador e para
0 Professor Coordenador do Trabalho de Concluséo de Curso. O professor Orientador avaliaré o
trabalho e devera preencher uma ficha de avaliacdo (Anexo Il) fornecendo um conceito para o
trabalho desenvolvido. A ficha de avaliagdo deve ser entregue ao Coordenador do Trabalho de
Conclusdo de Curso.

Art. 23 — O conceito da disciplina TCC I atribuido pelo Professor Orientador, podera ser de A a
F, com base no seu acompanhamento do desenvolvimento do trabalho, ao final da disciplina.

Art. 24 — Para a avaliacdo de TCC Il o Professor Orientador devera sugerir trés nomes para
compor a banca, sendo que a mesma deverd ser informada ao Coordenador do Trabalho de
Conclusdo de Curso.

Art. 25 — A banca de avaliacdo serd composta no minimo por 3 integrantes, sendo eles o
Professor Orientador e dois professores credenciados da UFABC ou convidados externos da area
de conhecimento referente ao trabalho.

Art. 26 — A disciplina TCC Il terd como base de avaliacdo o manuscrito final do TCC entregue
na data estabelecida pelo Coordenador da Disciplina, e pela apresentacdo no dia da defesa.

Art. 27 — O TCC Il sera avaliado através de uma sessdo aberta de apresentacdo, defesa, com
atribuicdo de conceitos de A a F.

Art. 28 — A data de defesa e avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso seré estipulada pelo
Coordenador do Trabalho de Conclusédo de Curso em concordancia com o Professor Orientador.

Art. 29 — Na auséncia ou no impedimento do Professor Orientador no dia da defesa, este devera
indicar o Coorientador, caso houver, ou um dos docentes credenciados na plenaria do curso de
Planejamento Territorial da UFABC.

Art. 30 — O tempo para apresentacdo do trabalho sera de, no minimo, 20 minutos e, no maximo,
30 minutos.

Art. 31 — Na defesa podera também participar o Coorientador, caso houver, porém na avaliacao
final ele ndo tera direito a voto para o conceito final.

Art. 32 — Apos a defesa do TCC Il, a banca se reunira para definir um conceito, que sera
divulgado para o aluno no mesmo dia da defesa. O Professor Orientador terd que preencher uma
ficha de avaliacdo final (Anexo IIl) a qual, posteriormente devera ser entregue para o
Coordenador do Curso.
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Art. 33 — O prazo para correcdes do manuscrito apés a defesa por parte do aluno, como indicado
pela banca avaliadora serd de 1 més, e o Professor Orientador devera ficar responsavel pelas
corre¢des do aluno.

Art. 34 — O Professor Orientador, segundo o0 mérito do trabalho, ira decidir sobre a divulgacao
do trabalho na pégina do BPT/Biblioteca.

Art. 35 — Caso o aluno seja reprovado em uma das disciplinas (TCC | e TCC Il), devera refazé-
la novamente com a autorizacao do orientador.

Art. 36 — Caso 0 aluno tenha perdido o prazo de trancamento da matricula em uma das
disciplinas, e ndo tenha conseguido desenvolver o trabalho como orientado, o orientador podera
ter como opcao atribuir o conceito | (incompleto), sendo que este conceito devera ser justificado
na ficha de avaliagéo, a qual deve ser entregue ao Coordenador do Trabalho de Concluséo de
Curso.

Capitulo VII
DA COORDENACAO DA DISCIPLINA

Art. 37 — O colegiado da coordenacdo do Bacharelado em Planejamento Territorial definird, a
cada dois anos, dentre os seus membros, um professor responsavel pelas disciplinas de TCC | e
TCC II.

81° — O indicado assumira a responsabilidade de definir o calendario da disciplina, acompanhar
administrativamente o desenvolvimento dos trabalhos e organizar o coléquio para a apresentacao
dos trabalhos.

§2° — Ao Professor Coordenador das disciplinas serdo atribuidos dois créditos por quadrimestre.

Art. 38 — As duas disciplinas de TCC deverdo ser ofertadas em todos o0s quadrimestres letivos.

Capitulo VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 39 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Professor Coordenador responsavel pelas
disciplinas de Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC I e TCC II).

Art. 40 — Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servicos.

Annibal Hetem Junior
Presidente
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ANEXO1

CARTA DE INDICACAO DE ORIENTACAO/ COORIENTACAO DE
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO EM PLANEJAMENTO

TERRITORIAL
Aluno (a): RA:
Curso: TCCI( )TCCII( ) Quadrimestre ______
Ano
Orientador:
() Docente Credenciado(a) no curso de Planejamento Territorial ou( )Orientador(a) Externo .
Coorientador (Opcional):
() Docente Credenciado(a) no curso de ou( ) Orientador(a) Externo .

RESUMO TEORICO - TITULO/TEMA:

Justificativa para Orientacao/ Coorientacao externa:

Declaro que estou de acordo com a Resolug¢ao ConCECS n2 23 e com o Resumo Tedrico

acima.

Assinatura do(a) Aluno(a) Assinatura do(a) Orientador(a) Assinatura do(a) Coorientador(a)
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ANEXO II

Declaracao de Aceite do Professor Orientador

Eu, Prof(a). Dr(a) , docente ( ) Credenciado(a) no

Bacharelado em Planejamento Territorial / ( ) Autorizado(a) pela coordenag¢do do TCC,
declaro que li a Resolugdo ConCECS N¢ 23 e, portanto, aceito ser o(a) Prof (a).

Orientador(a) do (a) aluno (a): . RA

»

na disciplina “Trabalho de Conclusado de Curso I”.

RESUMO - TITULO/TEMA:

Sao Bernardo do Campo, de de

Professor(a) Orientador(a)

Orientando

8
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Anexo III

FICHA DE AVALIACAO
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO: |
_____quadrimestrede _______
ALUNO:
ORIENTADOR:
TITULO DO TRABALHO:
CURSO:

APRECIACAO DO TRABALHO PELO ORIENTADOR:

Conceito Sugerido pelo Orientador:

Observagdes:

No campo relativo a apreciacdo do trabalho, procure descrever o empenho do aluno
utilizando como critérios, entre outros:

a) Interesse e identificacdo com o tema e resposta as recomendacdes e orientagoes.
b) Utilizacao da metodologia cientifica adequada a esta fase do TCC:

TCC I: selecdo do tema, justificativa desta selegdo, revisdo bibliografica, definicdo da
metodologia e procedimentos a serem adotados, organizacao de um cronograma adequado.
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c) Capacidade de documentar e redigir o texto da monografia com os avangos até agora
obtidos.

A ficha deve ser entregue entre os dias XXXX de XXXX de XXX, junto com o envio em versao
pdf (meio digital) do TCC I para o e-mail XXXXXXXXX@ufabc.edu.br.

Santo Bernardo do Campo,

Assinatura do orientador
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacao Universidade Federal do ABC
Centro de Matemética, Computacgéo e Cognicao
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP

CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.7952
secretariacmcc@ufabc.edu.br

PORTARIA DO CMCC N°51 DE 10 DE OUTUBRO DE 2014.

Credencia, no ambito do CMCC da
Fundacéo Universidade Federal do ABC,
docentes no Bacharelado em Matematica.

O DIRETOR DO CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTACAO
E COGNICAO, nomeado pela portaria n° 834, publicada no Diario Oficial da Unido,
Secdo 2, de 29 de novembro de 2013, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias e
considerando:

. 0 artigo 4° da resolucdo da Comissdo de Graduagédo n° 2 de 20 de
marco de 2012;

o a resolugdo do CONSUNI n® 47 de 9 de agosto de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Credenciar, compulsoriamente, os docentes lvan Kaygorodov,
portador do SIAPE n° 2158244 e Manuela Gibim Rodrigues, portadora do SIAPE n°
2162640, ambos no Bacharelado em Matematica.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no boletim
de servigco da UFABC.

Edson Pinheiro Pimentel
Diretor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Comité Gestor Institucional de Formacgdo Inicial e Continuada de

Profissionais do Magistério da Educacdo Bésica
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.8541
comfor.ufabc@ufabc.edu.br

EDITAL N°004/2014

Requisitos, procedimentos e selecdo dos candidatos
aos cargos de Coordenador Geral e Coordenador
Adjunto dos cursos referentes aos programas de
formagéo inicial e continuada de professores e
demais profissionais de educacdo, implementados
pela Secretaria de Educacdo Basica do Ministério
da Educacdo (SEB/MEC) e pagos pelo FNDE,
ofertados pela UFABC.

A coordenadora do Comité Gestor Institucional de Formacdo Inicial e Continuada de
profissionais do Magistério de Educacdo Basica da UFABC (COMFOR — UFABC), nomeada
pela Portaria da Reitoria n°® 345, de 06 de maio de 2014, no uso de suas atribuicdes legais,
torna pablico o presente Edital para disciplinar os requisitos, os procedimentos e selecdo dos
candidatos aos cargos de Coordenador Geral e Coordenador Adjunto dos cursos referentes aos
programas de formacg&o inicial e continuada de professores e demais profissionais de
educacdo, implementados pela Secretaria de Educacdo Basica do Ministério da Educacao
(SEB/MEC), com a perspectiva de serem oferecidos em 2015, pela UFABC, pagos pelo
FNDE e ofertados pela UFABC, em consonancia com a Lei n°® 11.273, de 6 de fevereiro de
2006 e a Resolucdo CD/FNDE n° 24 de 16 de agosto de 2010; e considerando a participacao
da Fundacdo Universidade Federal do ABC neste programa, para 2015, aprovada em reunido
do COMFOR — UFABC de 21 de julho de 2014.

1. DOS PROGRAMAS DE FORMACAO INICIAL E CONTINUADA DE
PROFESSORES E DEMAIS PROFISSIONAIS DE EDUCACAO

1.1. Os programas de formacdo desenvolvidos pela SEB/MEC tém por finalidade:

| - ampliar a oferta de meios de formacdo inicial e continuada e de capacitacdo para
professores e profissionais que atuam na educacdo infantil, no ensino fundamental, no ensino
médio, em escolas de educacdo basica e nos sistemas publicos de ensino;

Il - assegurar sustentabilidade a politica educacional, por meio da participacdo efetiva das
comunidades educacionais, escolares e locais na discussdo e na gestdo de politicas e
programas em desenvolvimento nas escolas e sistemas publicos de ensino;

Il - proporcionar aos gestores da educacdo basica oportunidades de capacitacdo e
aperfeicoamento técnico para o desenvolvimento de modelos gerenciais que propiciem
melhoria da gestdo das unidades escolares, das secretarias e dos sistemas publicos de
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educacdo, considerando as dimens@es da diversidade, com o fortalecimento do regime de
colaboracéo entre os entes da Federacdo;

IV - oferecer formacdo profissional técnica a funcionarios atuantes na educacao basica como
forma de ampliar sua qualificacdo e sua profissionalizacéo, aperfeicoando seu desempenho no
apoio a programas e projetos em desenvolvimento nas unidades escolares e nos sistemas
publicos de ensino;

V - implementar politicas de formacdo em saude, voltadas para os profissionais e alunos da
educacdo bésica, contribuindo para a identificacdo e a prevencdo de problemas ligados a
salde;

VI - elaborar propostas de implantacdo e de avaliacdo dos programas com vistas a melhoria
dos projetos educacionais.

1.2. Os programas de formacao de professores e profissionais da educacdo, implementados
pela SEB/MEC, obedecem as seguintes diretrizes gerais:

| - promover a melhoria da qualidade da educacdo basica publica e contribuir para a reducao
das desigualdades educacionais;

Il - implementar a oferta de cursos de formacéo inicial e continuada para professores e
profissionais da educacéo basica;

I11 - valorizar o docente e o profissional de educacdo basica, mediante a¢6es de formacéo que
estimulem o ingresso, a permanéncia e a progressdo na carreira;

IV - suprir a demanda dos sistemas publicos de ensino por formacéo inicial e continuada de
profissionais da educagéo;

V - ampliar as oportunidades de formacéo e qualificacdo para atender as exigéncias ou apoiar
e consolidar as politicas de educacao basica;

VI - promover a atualizacdo tedrico-metodoldgica dos professores e demais profissionais da
educacdo basica, inclusive para o uso das novas tecnologias nos processos educativos;

VIl - reforcar a formacdo continuada como préatica escolar regular que responda as
caracteristicas culturais e sociais de cada regido;

VIII - garantir a oferta de servicos e recursos de acessibilidade necessarios para viabilizar a
participacdo de todos os professores e profissionais da educagdo nas formacgoes ofertadas nos
programas.

1.3. S8o agentes dos programas de formacdo de professores e demais profissionais da
educacao enumerados no paragrafo Gnico do art. 1°:

| - a Secretaria de Educacao Basica do Ministério da Educacdo (SEB/MEC);
Il - 0 Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educac¢do (FNDE);

I11 - as instituigdes de ensino superior (IES);
2
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IV - as Escolas de Aplicacéo;
V - 0s Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (IF);
VI - as secretarias de Educacdo das unidades federadas.

1.4. Os programas de formacdo de professores e demais profissionais da educacédo
implementados pela SEB/MEC contemplam as seguintes fungoes:

| - coordenador-geral;

Il - coordenador-adjunto (coordenador pedagdgico; coordenador local; coordenador
tecnologico; coordenador de sala-ambiente; coordenador de ciclo; coordenador
administrativo; coordenador de pélo; coordenador de tutoria);

Il - professor pesquisador (preparador de conteddo; desenvolvedor de metodologias;
avaliador);

IV - supervisor de curso (supervisor de assisténcia; supervisor de tutoria; supervisor de
formacéo);

V - formador (professor formador; professor de turma; professor de sala-ambiente);
VI - tutor (assistente de turma; professor tutor; professor orientador).

2. DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR-GERAL

2.1. S&o atribui¢des do coordenador-geral:

a) incumbir-se, na condicdo de pesquisador, de desenvolver, adequar e sugerir modificacdes
na metodologia de ensino adotada, bem como conduzir andlises e estudos sobre o
desempenho do programa;

b) coordenar e monitorar os trabalhos de formacéo, articulando as agdes desenvolvidas, de
modo a assegurar a unidade dos programas de formacdo em todas as instituicGes participantes;

c) coordenar a gestdo do curso e zelar pelo cumprimento do objeto pactuado e sua finalidade;
d) coordenar acdes pedagogicas, administrativas e financeiras;

e) definir e organizar a equipe técnico-pedagdgica de gestdo dos programas de formacao;

f) articular e negociar formas de colabora¢do com os agentes;

g) coordenar a elaboracdo dos projetos e planos de trabalho e acompanhar a tramitacdo dos
documentos;

h) coordenar, junto com o0s agentes, 0s seminarios de acompanhamento e avaliagéo;

I) representar a sua instituicao de origem nos eventos relacionados aos programas;

J) garantir a interlocucdo entre os participantes envolvidos no processo de formacéo;
3
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k) coordenar o processo de certificacdo dos participantes, quando se aplicar;
I) acompanhar e monitorar a homologacéo de bolsas no ambito do programa;

m) coordenar o processo de cadastramento, autorizacdo e pagamento dos bolsistas, bem como
a gestdo dos documentos dos bolsistas no &mbito do Sistema de Gestdo de Bolsas (SGB);

n) acompanhar a execuc¢do dos recursos liberados para o desenvolvimento e oferta dos cursos;

0) fazer a prestacdo de contas dos recursos liberados pelo MEC e entidades vinculadas,
conforme a legislacéo vigente;

p) manter, pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos, todas as informacfes necessarias ao
controle dos programas de formacéo, dos registros de frequéncia dos participantes aos termos
de compromisso assinados pelos bolsistas, para verificacdo tanto do MEC quanto por
qualquer 6rgéo de controle interno e externo do governo federal que os requisite;

q) encaminhar ao MEC e as entidades vinculadas relatorios parciais e final, de acordo com as
diretrizes de cada programa.

3. DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR-ADJUNTO

3.1. S&o atribuicbes do coordenador-adjunto:

a) coordenar e acompanhar as atividades académicas do curso de formacdo, compreendendo
as atividades dos docentes e dos discentes, abrangendo as atividades de ensino presencial bem
como aquelas que utilizam recursos e tecnologias de educacéo a distancia;

b) assessorar, na condicdo de pesquisador, o coordenador geral em atividades de
desenvolvimento, avaliacdo, adequacdo e ajustamento da metodologia de ensino adotada,
assim como conduzir analises e estudos sobre o desempenho do programa;

c) coordenar a elaboracdo da proposta de implantagdo dos programas de formacao, as agoes
de suporte tecnoldgico, o desenvolvimento de novas tecnologias, materiais impressos e de
multimidia, favorecendo a integracdo dos mesmos no processo de formacéo;

d) coordenar os encontros pedagdgicos com os formadores para o planejamento das acdes e
organizar, junto com as IES, calendario académico e administrativo que regulamente as
atividades dos alunos;

e) acompanhar e dinamizar o programa, propiciando condi¢cfes que favorecam um ambiente
de aprendizagem, bem como mecanismos gque assegurem o cumprimento do cronograma de
implementacéo do curso;

) assumir as responsabilidades definidas no Acordo de Participacéo;
g) subsidiar as acfes dos tutores;

h) participar das atividades de capacitacdo e de atualizacdo, bem como das reunides e dos
encontros agendados pelo MEC e/ou pelas Universidades;
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i) coordenar e acompanhar as atividades administrativas, compreendendo: o planejamento e o
desenvolvimento das atividades de selecdo dos formadores, tutores e demais bolsistas, e de
capacitacdo e supervisao dos tutores e demais profissionais envolvidos no programa; a tomada
de decisOes de carater administrativo e logistico; a geréncia dos materiais (0 recebimento e a
distribuicdo dos materiais didaticos aos alunos); a homologacdo de bolsas no ambito do
programa; a preservacao da infraestrutura;

j) articular com o mantenedor do polo de apoio presencial, quando houver, o provimento das
necessidades de materiais, de pessoal e de ampliacdo do polo; a distribuicdo e o uso das
instalacBes do polo para a realizacéo das atividades dos cursos;

K) garantir as condi¢cdes materiais e institucionais para o desenvolvimento do Programa;

I) conferir no sistema (SGB) e garantir a constante atualizacdo dos dados cadastrais de todos
0s bolsistas, inclusive supervisores de curso, coordenadores geral e adjunto, comunicando
oficialmente ao MEC as alteracdes cadastrais que deverdo ser efetivadas no sistema, com a
respectiva justificativa;

m) informar ao coordenador geral e ao coordenador do curso a relacdo mensal de
tutores/bolsistas aptos e inaptos para recebimento de bolsas;

n) verificar “in loco” o andamento dos cursos e relatar, ao coordenador do curso, os
problemas enfrentados pelos alunos;

0) elaborar e encaminhar a coordenacdo do curso relatério de frequéncia e desempenho dos
tutores e técnicos atuantes no programa;

p) receber e prestar informacBes aos avaliadores externos do MEC sobre o andamento do
programa no municipio.

4. DOS CURSOS

4.1 Os cursos a serem ofertados no &mbito deste programa s&o:

CURSO TIPO VAGAS
Escola de Gestores — Curso de Especializacdo em Gestdo | Especializacdo 150
Escolar
Formacao Continuada de Professores e Coordenadores Aperfeicoamento 500

Pedagdgicos do Ensino Médio

Proposta Curricular e Metodologia na Educacéo Integral | Aperfeicoamento 50

5. DOS PAGAMENTOS DAS BOLSAS

5
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5.1. A titulo de bolsa, 0 FNDE/MEC pagara aos pagara aos bolsistas dos programas de
formagéo de professores e profissionais da educacdo implementados pela SEB/MEC os
seguintes valores:

| - ao coordenador-geral, R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) mensais;
Il - ao coordenador-adjunto, R$ 1.400,00 (mil e quatrocentos reais) mensais;

5.2. O pagamento de bolsas ndo necessariamente coincide com a vigéncia do projeto e
depende da aprovacéo deste pelo MEC.

5.3. As bolsas concedidas pela SEB/MEC serdo pagas pelo FNDE/MEC diretamente ao
beneficiario, apds a assinatura do Termo de Compromisso, que ocorrera apos o resultado
final.

5.4. As bolsas sdo concedidas pela SEB/MEC e pagas pelo FNDE diretamente aos
beneficiarios, por meio de crédito em conta-beneficio especifica para esse fim, aberta pelo
FNDE em agéncia do Banco do Brasil S/A indicada pelo bolsista entre aquelas cadastradas no
SGB.

5.5. Os bholsistas somente fardo jus ao recebimento de uma bolsa por periodo, mesmo que
venham a exercer mais de uma funcg@o no ambito dos cursos de formacao.

5.6. E vedado ao participante de programas e cursos de formacdo oferecidos pelo MEC o
recebimento de mais de uma bolsa de estudo, pesquisa e desenvolvimento de metodologias
educacionais, cujo pagamento tenha por base a Lei no 11.273/2006.

6. DA INSCRICAO

6.1. A inscricdo sera realizada através do preenchimento do formulario disponivel neste link,
dentro do periodo estabelecido no item 6.2.

6.2. O periodo de inscricao sera das 00h00min do dia 20 de outubro de 2014 até as 23h59min
do dia 26 de outubro de 2014. Nao serdo aceitas inscri¢des feitas antes ou apos este periodo.

6.3. O candidato devera optar por apenas um dos cargos: Coordenador-Geral ou Coordenador-
Adjunto.

6
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6.4. O candidato poderéa se inscrever para até 2 (dois) cursos, sendo selecionado, apenas para
1 (um) curso, de acordo com os critérios descritos no item 7.3.

6.5. A inscricdo sera deferida apenas se o candidato apresentar comprovagdo de que cumpre
0s requisitos descritos no item 7.1. DA SELECAO deste edital.

6.6. A comprovacdo dos requisitos deverad ser encaminhada por e-mail para
comfor.ufabc@ufabc.edu.br dentro do periodo indicado no item 6.2.

6.7. A homologacdo das inscri¢fes cabe a coordenacdo do COMFOR — UFABC.

6.8. As inscricbes homologadas serdo divulgadas em Boletim de Servico da UFABC, a ser
publicado no periodo de 29 de outubro de 2014 a 05 de novembro de 2014.

6.9. Os recursos deverdo ser encaminhados a coordenacdo do COMFOR-UFABC para o e-
mail comfor.ufabc@ufabc.edu.br no prazo méaximo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicacdo
das inscri¢cdes homologadas em Boletim de Servigo.

7. DA SELECAO

7.1. O candidato a Coordenador deve, obrigatoriamente, cumprir e comprovar 0s requisitos
cumulativos:

| - ser professor efetivo da UFABC,;

Il - ter experiéncia na area de formacao inicial e/ou continuada de profissionais da educacéo
bésica.

7.2. A Coordenagdo do COMFOR — UFABC selecionard os candidatos.

7.3. Critérios de sele¢do:

v’ experiéncia com formacdo inicial e/ou continuada de profissionais da educacao
bésica;
v tempo de experiéncia no magistério superior.
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8. DAS VAGAS

8.1. O candidato s6 podera ser selecionado para 1 (uma) vaga para o cargo ao qual se destina
este edital, podendo haver lista de espera.

8.2. O candidato podera escolher 1 (uma) vaga como 12 opcdo e 1 (uma) vaga como 22 opgao
ao fazer sua inscricao.

9. DO RESULTADO

9.1. O resultado final da selecdo sera publicado em Boletim de Servico da UFABC, apds a
escolha da Coordenacdo do COMFOR — UFABC.

9.2. A nomeacdo dos Coordenadores seré feita por meio de Portaria da Reitoria publicada em
Boletim de Servigo.

10. DO TERMINO DA VIGENCIA DA FUNCAO

10.1. A vigéncia da funcdo termina apenas com a finalizacdo das atividades previstas no
Curso.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. O FNDE/MEC fica autorizado a suspender ou cancelar o pagamento das bolsas ao
beneficiario que, a qualquer tempo, ndo cumprir com 0s critérios estabelecidos para 0s
programas de formacdo de professores, de acordo com a Resolugdo / CD/FNDE n° 24 de 16
de agosto de 2010.

11.2. As despesas com a execucdo das acdes previstas nesta Resolucdo correrdo por conta de
dotacdes orcamentérias consignadas anualmente ao FNDE/MEC, observando os valores
autorizados na acdo especifica, limites de movimentacdo, empenho e pagamento da
programacao orgamentéaria e financeira anual do governo federal.
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11.3. O descumprimento de qualquer das responsabilidades por parte do bolsista implicara na
imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporéria ou definitivamente,
dependendo do caso.

11.4. A inscricdo do docente implica o reconhecimento e aceitacdo de todas as condigdes
previstas neste edital.

11.5. Caso haja a desisténcia do cargo pelo docente selecionado, este devera comunicar a
UFABC.

11.6. Este edital é regido pela Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006 e pela Resolucéao /
CD/FNDE n° 24 de 16 de agosto de 2010.

11.7. Os casos omissos neste Edital serdo avaliados pelo COMFOR.
11.8. Este Edital teré validade de 2 (dois) meses, podendo ser prorrogado por 2 (dois) meses.

11.9. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigo da
UFABC.

Santo André, 14 de outubro de 2014.

Virginia Cardia Cardoso
Coordenadora do COMFOR — UFABC

9

& Universidade Federal do ABC

Boletim de Servigo n°® 411 - 14 de outubro de 2014 Pagina 80



MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Comité Gestor Institucional de Formacgdo Inicial e Continuada de

Profissionais do Magistério da Educacdo Bésica
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP
CEP 09210-580 - Fone: (11) 4996.8541
comfor.ufabc@ufabc.edu.br

EDITAL N°005/2014

Requisitos, procedimentos e selecdo dos candidatos
aos cargos de coordenadores dos cursos de
Formacdo Continuada de Profissionais da
Educacéo - SECADI — MEC ofertados pela UFABC.

A coordenadora do Comité Gestor Institucional de Formacdo Inicial e Continuada de
profissionais do Magistério de Educacdo Basica da UFABC (COMFOR — UFABC), nomeada
pela Portaria da Reitoria n°® 345, de 06 de maio de 2014, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico o presente Edital para disciplinar os requisitos, os procedimentos e selecdo dos
candidatos aos cargos de coordenadores dos cursos de Formacdo Continuada de Profissionais
da Educagdo, apresentados pela Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacéo,
Diversidade e Inclusdo do Ministério da Educacdo (SECADI/MEC) com a perspectiva de
serem oferecidos em 2015, pela UFABC, a Professores, Gestores e Técnicos Administrativos
da Educacdo Basica, em consonancia com a Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006 e a
Resolucdo CD/FNDE n° 45 de 29 de agosto de 2011, e considerando a participacdo da
Fundacao Universidade Federal do ABC neste programa, para 2015, aprovada em reunido do
COMFOR — UFABC de 21 de julho de 2014.

1. DOS CURSOS DE FORMAGCAO CONTINUADA DE PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO, APRESENTADOS PELA SECRETARIA DE EDUCACAO
CONTINUADA, ALFABETIZACAO, DIVERSIDADE E INCLUSAO DO
MINISTERIO DA EDUCAGCAO (SECADI/MEC)

Os cursos implementados pela SECADI/MEC no ambito da Renafor tém por finalidade
formar professores para o desenvolvimento de praticas educacionais inclusivas, considerando
o direito de todos a educacdo, por meio da valorizacdo da diversidade humana e dos
ecossistemas naturais, bem como do respeito ao meio ambiente e as diferencas culturais,
geracionais, étnicas, raciais, de género, fisicas, sensoriais, intelectuais, linguisticas, dentre
outras.

1.1. S&o agentes da implementacdo desses cursos de formacao:

| - a Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizagdo, Diversidade e Inclusdo do Ministério
da Educacgédo (SECADI/MEC);

Il - o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo (FNDE/MEC);
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I11 - as instituicdes publicas de educacao superior (IPES);
IV - os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia (IF);
V - as secretarias de Educacdo das unidades federadas.

1.2. Os cursos desenvolvidos no ambito da Rede Nacional de Formacdo Continuada de
Professores da Educacdo Basica, para participantes que desempenharem as seguintes funcdes:

| — Coordenador Adjunto;
Il — Professor Pesquisador;
I11 - Supervisor de Curso;
IV - Formador;

V - Tutor.

2. DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR ADJUNTO

2.1. S8o atribui¢cdes do Coordenador Adjunto:

a) assessorar o coordenador-geral da Renafor naquela instituicdo de ensino em atividades de
desenvolvimento, avaliacdo, adequacdo e ajuste da metodologia de ensino adotada, assim
como conduzir analises e estudos sobre o desempenho nos cursos de formagao implementados
pela SECADI/MEC ministrados pela instituicao;

b) coordenar e acompanhar as atividades académicas dos cursos, dos docentes e dos discentes,
abrangendo tanto as atividades de ensino presencial como aquelas que utilizam recursos e
tecnologias de educacdo a distancia;

c) coordenar a elaboracdo da proposta de implantacdo dos cursos de formacéo, as acdes de
suporte tecnoldgico, o desenvolvimento de novas tecnologias, materiais impressos e de
multimidia, favorecendo a integracdo dos mesmos no processo de formacao;

d) coordenar os encontros pedagdgicos com os formadores para o planejamento das acdes e
organizar, junto a instituicdo, o calendario académico e administrativo que regulamente as
atividades dos alunos;

e) acompanhar e dinamizar cada um dos cursos, propiciando condi¢cdes que favorecam um
ambiente de aprendizagem adequado, bem como mecanismos que assegurem 0 cumprimento
do cronograma de cada curso, comunicando quaisquer alteracdes a SECADI/MEC,;

f) participar das atividades de capacitacdo e de atualizagdo, bem como das reunides e dos
encontros agendados pela SECADI/MEC;

g) garantir as condi¢fes materiais e institucionais para o desenvolvimento dos cursos;
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h) coordenar e acompanhar as atividades administrativas, incluindo: planejamento e
desenvolvimento das atividades de selecdo de formadores e tutores, e de capacitagéo e
supervisdo dos tutores e demais profissionais envolvidos nos cursos; a tomada de decisdes de
cardter administrativo e logistico; a disponibilidade da infraestrutura adequada tanto as
atividades a distancia quanto as presenciais; a geréncia dos materiais (recebimento e
distribuicdo dos materiais didaticos aos alunos); a homologacéo de bolsas nos cursos;

i) conferir a alimentacdo do SGB e garantir a constante atualizacdo dos dados cadastrais de
todos os bolsistas, inclusive a de seus proprios dados, daqueles do coordenador-geral da
Renafor na Instituicdo de ensino, dos supervisores de curso, comunicando oficialmente a
SECADI/MEC eventuais alteragdes cadastrais a serem efetivadas naquele sistema, com a
respectiva justificativa,;

j) proceder, nos lotes abertos mensalmente pelo gestor nacional no SGB, a indica¢do, dos
bolsistas de cada curso que fazem jus ao recebimento da bolsa, para que o coordenador-geral
da Renafor na IPES faca a devida solicitagdo de pagamento ao coordenador nacional na
SECADI/MEC, por meio do sistema e de oficio, conforme alinea g, do inciso 11l do art. 5°

k) informar ao coordenador-geral da Renafor na Instituicdo a relagdo mensal de bolsistas
aptos e inaptos para recebimento de bolsas;

I) acompanhar o desenvolvimento do curso, identificar dificuldades existentes e tomar
providéncias cabiveis para a resolucdo destas;

m) elaborar e encaminhar ao coordenador-geral da Renafor naquela Instituicdo relatério
mensal de frequéncia e desempenho dos tutores, formadores, professores-pesquisadores e
supervisores dos cursos;

n) receber os avaliadores externos e prestar-lhes informac6es sobre o andamento dos cursos
nos municipios.

3. DOS CURSOS

3.1. Os cursos a serem ofertados no ambito deste programa sao:

CURSO TIPO MODALIDADE | VAGAS
Docéncia na Socioeducacao Aperfeicoamento EaD 100
Educa(;z_;lo Ambiental: Escolas Sustentaveis e Extensio EaD 100
Com-Vida
Educacdo em Direitos Humanos Especializacédo Presencial 30

Escola que Protege: enfrentando a violéncia
no ambiente escolar e promovendo direitos Extenséo EaD 150
de criancas e adolescentes

Escola que Protege: enfrentando a violéncia Extensdo Presencial 50
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no ambiente escolar e promovendo direitos

de criancas e adolescentes

Género e Diversidade na Escola Aperfeicoamento EaD 200
Género e Diversidade na Escola Aperfeicoamento Presencial 50
Género e Diversidade na Escola Especializacao Presencial 50
Género e Diversidade na Escola Extensdo EaD 250
Género e Diversidade na Escola Extensao Presencial 50
S:Z‘tjo em Politicas Publicas em Género e Aperfeicoamento EaD 150
Szz;éo em Politicas Publicas em Género e Aperfeicoamento Presencial 30

4. DOS PAGAMENTOS DAS BOLSAS

4.1. A titulo de bolsa, 0 FNDE/MEC pagara aos coordenadores-adjuntos dos programas de
formacdo de professores implementados pela SECADI/MEC o valor de R$ 1.400,00 (mil e
quatrocentos reais) mensais.

4.2. O pagamento de bolsas ndo necessariamente coincide com a vigéncia do projeto e
depende da aprovacao deste pelo MEC.

4.3. As bolsas concedidas pela SECADI/MEC serdo pagas pelo FNDE/MEC diretamente ao
beneficiario, apds a sua assinatura do Termo de Compromisso, que ocorrera apds o resultado
final.

4.4. As bolsas sdo concedidas pela SEB/MEC e pagas pelo FNDE diretamente aos
beneficiarios, por meio de crédito em conta-beneficio especifica para esse fim, aberta pelo
FNDE em agéncia do Banco do Brasil S/A indicada pelo bolsista entre aquelas cadastradas no
SGB.

4.5. Os bolsistas somente fardo jus ao recebimento de uma bolsa por periodo, mesmo que
venham a exercer mais de uma funcéo no ambito dos cursos de formacéo.

4.6. E vedado ao participante de programas e cursos de formacdo oferecidos pelo MEC o
recebimento de mais de uma bolsa de estudo, pesquisa e desenvolvimento de metodologias
educacionais, cujo pagamento tenha por base a Lei no 11.273/2006.

5. DA INSCRICAO

4
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5.1. A inscricdo serd realizada atraves do preenchimento do formulario disponivel neste link,
dentro do periodo estabelecido no item 5.2, juntamente com os comprovantes listados no item
6.3.

5.2. O periodo de inscricdo sera das 00h0Omin do dia 20 de outubro de 2014 até as 23h59min
do dia 26 de outubro de 2014. N&o serdo aceitas inscricbes encaminhadas antes ou apos este
periodo.

5.3. O candidato podera se inscrever para até 2 (dois) cursos, sendo selecionado, apenas para
1 (um) curso, de acordo com os critérios descritos no item 6.3.

5.4. A inscricdo sera deferida apenas se o candidato apresentar comprovagdo de que cumpre
0s requisitos descritos no item 6.1 DA SELECAO deste edital.

55. A comprovacdo dos requisitos deverd ser encaminhada por e-mail para
comfor.ufabc@ufabc.edu.br dentro do periodo indicado no item 5.2.

5.6. A homologacéo das inscri¢Bes cabe a coordenacdo do COMFOR — UFABC.

5.7. As inscrigdes homologadas serdo divulgadas em Boletim de Servico da UFABC, a ser
publicado no periodo de 29 de outubro de 2014 a 05 de novembro de 2014.

5.8. Os recursos deverdo ser encaminhados a coordena¢do do COMFOR-UFABC para o e-
mail comfor.ufabc@ufabc.edu.br no prazo méaximo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a publicacdo
das inscri¢cdes homologadas em Boletim de Servigo.

6. DA SELECAO

6.1. O candidato a Coordenador deve, obrigatoriamente, cumprir e comprovar 0s requisitos
cumulativos:

| - ser professor efetivo da UFABC,;

Il - ter experiéncia na area de formacao inicial e/ou continuada de profissionais da educacédo
bésica.

6.2. A Coordenagdo do COMFOR — UFABC selecionard os candidatos.

6.3. Critérios de sele¢do:

v’ experiéncia com formacdo inicial e/ou continuada de profissionais da educacao
bésica;
v tempo de experiéncia no magistério superior.

7. DAS VAGAS
5
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7.1. O candidato s6 podera ser selecionado para 1 (uma) vaga para o cargo ao qual se destina
este edital, podendo haver lista de espera.

8. DO RESULTADO

8.1. O resultado final da selecdo sera publicado em Boletim de Servigo da UFABC, apds a
escolha da Coordenacdo do COMFOR — UFABC.

8.2. A nomeacdo dos Coordenadores seré feita por meio de Portaria da Reitoria publicada em
Boletim de Servigo.

9. DO TERMINO DA VIGENCIA DA FUNCAO
9.1. A vigéncia da funcdo termina apenas com a finalizacao das atividades previstas no Curso.
10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. O FNDE/MEC fica autorizado a suspender ou cancelar o pagamento das bolsas ao
beneficiario que, a qualquer tempo, ndo cumprir com os critérios estabelecidos para 0s
programas de formacéo de professores, de acordo com a Resolucdo /CD/FNDE n° 45 de 29 de
agosto de 2011.

10.2. As despesas com a execucdo das agdes previstas nesta Resolucéo correrdo por conta de
dotacGes orcamentarias consignadas anualmente ao FNDE/MEC, observando os valores
autorizados na acdo especifica, limites de movimentacdo, empenho e pagamento da
programacdo orcamentaria e financeira anual do governo federal.

10.3. O descumprimento de qualquer das responsabilidades por parte do bolsista implicara na
imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria ou definitivamente,
dependendo do caso.

10.4. A inscricdo do docente implica o reconhecimento e aceitacdo de todas as condicdes
previstas neste edital.

10.5. Caso haja a desisténcia do cargo pelo docente selecionado, este deverd comunicar a

UFABC.
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10.6. Este edital é regido pela Lei n°® 11.273, de 6 de fevereiro de 2006 e pela Resolucédo
/CD/FNDE n° 45 de 29 de agosto de 2011.

10.7. Os casos omissos neste Edital serdo avaliados pelo COMFOR.
10.8. Este Edital teré validade de 2 (dois) meses, podendo ser prorrogado por 2 (dois) meses.
10.9. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacao.

Santo André, 14 de outubro de 2014.

Virginia Cardia Cardoso
Coordenadora do COMFOR — UFABC
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