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1. Introducao

O calendario dos relatdrios institucionais foi ajustado a partir da Nota Técnica INEP/DAES/CONAES
n° 065, de 09/10/2014. Assim, em 2018 foi publicado um relatério integral do ciclo avaliativo de trés
anos, abordando todos os eixos e dimensdes previstas pelo SINAES conforme o quadro 1 abaixo.

No presente relatorio parcial tratamos do eixo das “Politicas Académicas”, que engloba as dimensoes
“Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao”, “Comunica¢do com a Sociedade” e “Politica de
Atendimento aos Discentes”; além do eixo/dimensdo de “Infraestrutura Fisica”. Ambos os eixos foram
analisado anteriormente em 2017 e tentaremos fazer as compara¢des ao longo do tempo quando se
mostrarem apropriadas.

O presente relatorio, de acordo com o estabelecido pela é integral e aborda, sintetizados no quadro
abaixo. As dimensGes foram avaliadas ao longo dos trés Gltimos anos, sendo algumas delas revisitadas
nesse periodo.

1. Planejamento e
Avaliagao Institucional
2. Desenvolvimento I. Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional
Institucional Ill. Responsabilidade Social da Instituigdao
II. Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensdo [relatdrio atua]

VIII. Planejamento e Avaliagao

3. Politicas Académicas |V. Comunicagao com a Sociedade [relatdrio atua]
IX. Politica de Atendimento aos Discentes [relatdrio atua]
V. Politicas de Pessoal
4. Politicas de Gestao  VI. Organizagdo e Gestdo da Instituicdo
X. Sustentabilidade Financeira

5. Infraestrutura Fisica  VII. Infraestrutura Fisica [relatdrio atual

Quadro 1: dimensdes SINAES

Este relatorio traz os dados das pesquisas de percepc¢do realizadas junto a comunidade universitaria
(discentes, docentes e técnicos-administrativos). Dados sobre gestéo e indicadores operacionais podem
ser encontrados nos Relatorios de Gestdo produzidos pela Pré-Reitoria de Planejamento e
Desenvolvimento Institucional (Propladi).

1.1. A Universidade Federal do ABC

A Universidade Federal do ABC (UFABC) foi criada pela Lei n° 11.145, de 26/07/2005,
posteriormente alterada pela Lei n® 13.110, de 25/03/2015. A sua concepcéo buscou explorar algumas
possibilidades para construir um novo modelo de ensino superior, tendo como base referenciais tais
qual a Declaracdo de Bolonha. O comité encarregado do projeto criou um Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI)> com inovacBes como o ingresso Gnico por meio dos bacharelados

! Disponiveis em http://propladi.ufabc.edu.br/informacoes/relatorio-de-gestao, acesso em 06/03/2018.
2.0 PPI original pode ser acessado aqui: http://antigo.ufabc.edu.br/images/stories/pdfs/institucional/projetopedagogico.pdf,
acesso em 02/02/2017.
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interdisciplinares (inicialmente apenas pelo Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia — BC&T e a partir
de 2010 também pelo Bacharelado em Ciéncias e Humanidades — BC&H), o sistema quadrimestral de
ensino, a interdisciplinaridade e a liberdade de escolha de caminhos e formagbes para os discentes,
entre outros. O PP foi atualizado em 2017° mantendo os mesmos principios e reiterando a missdo
institucional de “Promover o avango do conhecimento através de a¢des de ensino, pesquisa e extensao,
tendo como fundamentos basicos a interdisciplinaridade, a exceléncia e a inclusdo social”. O Plano de
Desenvolvimento Institucional 2013-2022* (PDI) define estratégias e caminhos operacionais para o
atingimento dessa miss&o.

Em julho de 2018 a UFABC contava com 12.792 alunos de graduacao e 1.496 de p6s-graduagdo, 736
técnicos-administrativos, 722 docentes e 60 docentes visitantes, além de 244 funcionarios
terceirizados®.

2. Metodologia e fundamentos da pesquisa

Os questionarios, disponiveis nos anexos desse relatério, foram planejados para mapear as percepcoes
da comunidade da UFABC quanto aos dois eixos analisados no presente relatério. Dessa forma os
resultados devem possibilitar um diagnostico inicial sobre problemas, que pode e deve ser
aprofundado por estudos e analises complementares. Uma parte do guestionario visa a definicdo do
perfil do respondente para possibilitar alguns cruzamentos e estratificagdes na analise.

E importante ressaltar que o instrumento de pesquisa foi planejado para aferir a percepcdo dos 5
respondentes sobre cada aspecto questionado. Consideramos que tal percepgdo traz informacGes
relevantes para diagnosticos e encaminhamento de a¢des por parte da gestdo da UFABC.

As questBes foram formuladas para possibilitar a aplicacdo de conceitos conforme o Quadro 2 a
seguir. O uso da escala conceitual seguiu o padrdo preconizado no projeto pedagdgico da UFABC com
as devidas adaptages nos critérios. De forma geral interpretamos que os conceitos A e B refletem
uma percepcdo positiva em relacdo ao item avaliado; o conceito C indica uma aprovagdo com
necessidade de melhoria para aumentar a satisfacdo da comunidade em relacdo ao aspecto avaliado; 0s
conceitos D e F refletem insatisfagéo e assinalam a necessidade de mudancas e melhorias. Assim, para
comparacdes com os resultados de pesquisas anteriores utilizamos a soma das porcentagens de “A” e
“B” como indicativo de avaliagdo positiva e a soma de “D” e “F” como indica¢ao negativa.

A resposta “em branco” foi pensada como indicador de incapacidade de responder, o que pode ser
causado por falta de conhecimento sobre o item ou pelo desinteresse em avalia-lo. Essa alternativa
visou limitar a aplicacdo de limitar o falseamento de percepcBes nos casos em que sao avaliados itens
gue sejam mais afeitos a apenas parte da comunidade.

® Disponivel em http://www.ufabc.edu.br/images/imagens_a_ufabc/projeto-pedagogico-institucional.pdf, acesso em
02/02/2017

4 Disponivel em http://propladi.ufabc.edu.br/images/PDI/livro_pdi.pdf, acesso em 02/02/2017.

® Fonte: UFABC em nlimeros de julho de 2018 (http:/propladi.ufabc.edu.br/informacoes/ufabc-em-numeros), acesso em
15/03/2019.
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Conceito Critérios

Item possui desempenho excepcional, atendendo plenamente as suas finalidades e as suas
expectativas, eventualmente superando estas.

expectativas.

O item possui desempenho minimo satisfatério, atendendo as necessidades e expectativas
basicas, mas deixando a desejar em alguns aspectos.

O item possui desempenho minimo ndo satisfatorio, deixando de atender a necessidades e
expectativas basicas.

O item é considerado reprovado, sendo incapaz de atender ao minimo necessario do que se
espera e eventualmente sendo contraproducente.

B Item possui bom desempenho, atendendo de maneira adequada as suas finalidades e
C
D

Em branco | N&o sou capaz de responder; prefiro ndo responder.

Quadro 2: Escala conceitual de referéncia

Algumas questdes permitiam a insercdo de comentarios. A andlise das sugestdes é mais complexa,
mas optamos também por inserir no relatorio algumas nuvens de palavras que permitissem uma
percepcdo do que foi apontado. A explicacdo mais detalhada dos procedimentos adotados estd na
secdo apropriada do relatorio.

Os questionarios foram aplicados aos trés puablicos da comunidade académica: os docentes, 0s
técnicos-administrativos e os discentes, divididos em graduacdo e pds-graduacdo. A pesquisa foi
realizada por meio de um formulério eletrénico com um link personalizado foi enviado por e-mail aos
respondentes de forma a evitar a duplicacéo de respostas. O questionrio ficou aberto durante 0 més de
fevereiro de 2019 e buscou-se incentivar a participacdo voluntaria por meio de mensagens nos e-mails
e nas redes sociais. Observamos na Tabela 1 um aumento de respondentes em relagdo & 2018 em
quase todas as categorias, com excecdo dos Técnicos-Administrativos. Verificando o erro amostral
méaximo podemos afirmar que as respostas constituem-se em uma amostragem representativa e
estatisticamente significativa das categorias.

2018 2019
Respon- % de anlfgsrt?'al Respon- % de arrlfc:s:(;al
dentes resposta maximo dentes resposta maximo
Discente graduacéo 275 2,3 4,9% 702 5,5 3,02
Discente pos 99 6,3 8,1% 252 16,8 4,74
Docente 204 29,7 4,8% 247 31,6 4,34
Técnicos-administrativos 267 35,2 4,1% 198 26,9 5,02
Observacdes:
(1) Erro amostral calculado com indice de confianga de 90% e considerando um valor conservador de p (p=0,50)°.
Tabela 1: Participacio das categorias na resposta aos questionarios

Considerada a relevancia das amostras, cabe nos perguntar se elas possuem algum tipo de viés, o que
poderia levar as respostas a serem eventualmente mais criticas ou complacentes em relacdo aos
aspectos avaliados do que o esperado em uma amostragem puramente aleatdria. Nesse sentido, a CPA
considera ndo haver sinal de viés nas respostas, 0 que pode ser inferido pela expressiva variacdo do

®0 erro amostral proporcional méaximo foi calculado considerando que se tratava de populagdes finitas, sequindo a férmula de
determinacdo do tamanho de amostra para amostragem aleatoria simples sem reposi¢do de acordo com Bussab; Bolfarine
(2005), “Elementos de Amostragem”, Editora Bliicher.
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perfil das respostas em relacdo aos aspectos indagados, pelo fato do respondente ndo conseguirem
deduzir de antemao o que sera perguntado e pela consisténcia do perfil das respostas nos casos em que
pudemos fazer uma comparacao entre dois periodos distintos.

Para a anélise, a Comissdo optou por trés acBes complementares. Inicialmente, buscamos entender o
perfil dos respondentes de cada categoria. Essas informagdes também foram utilizadas para
estratificagdo e cruzamentos no processamento das demais questdes, tendo sido destacadas quando
pertinente e se houvesse significancia estatistica.

A CPA buscou ao maximo contrapor as impressdes de cada uma das categorias em relacdo as
dimensdes avaliadas de forma a ter um retrato multifacetado e mais completo de cada questdo. Os
resultados foram apresentados em proporgdes relativas (porcentagens) de resposta para cada opcao.
Em prol da sintese, optou-se por comentar apenas tabelas e graficos cuja apresentacdo ndo fosse
autoexplicativa, ou seja, quando os comentarios agregassem algum tipo de reflexdo ou levantamento
de hipdteses que nédo se pudesse inferir diretamente dos dados expostos. Também procuramos verificar
sinais de tendéncias quando pudéssemos contrapor respostas de avaliacOes anteriores.

Como preconizado pelos novos instrumentos de avaliagdo do MEC, a CPA fez sugestdes de
encaminhamento ao final do presente relatério com o objetivo de fomentar o debate e a busca por
solucdes para a melhoria da Universidade no atendimento de sua misséo institucional.
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3. Desenvolvimento e resultados

Nesse item descrevemos os resultados das pesquisas de percepc¢do dentro de cada eixo avaliado, assim
como algumas informacgdes basicas de cada um dos itens e subitens que o compde e uma breve analise
sobre os dados. A analise completa das informagdes aqui apresentadas e as conclusdes da CPA-
UFABC serdo tratadas na secdo seguinte. Quando o houver comparagdes com dados apurados em
relatorios anteriores serd feita a indicacdo do ano de publicacdo dos dados.

3.1. PERFIL BASICO DOS RESPONDENTES

3.1.1. Docentes

* aoté vincutade | ReSPOstas | gl | resposta
CCNH 76 230 33,0%
CECS 119 363 32,8%
CMCC 51 172 29,7%
Prefiro néo responder 1 - -
Total 247 782* 31,6%

*Inclui os visitantes.

Em qual campus da UFABC vocé lecionou a maioria de suas
disciplinas no Gltimo ano

Santo André 61,5%

Sao Bernardo do Campo 29,6% 8
Ambos 7,3%
N&o lecionei disciplinas no ultimo ano 0,8%
Prefiro ndo responder 0,8%
Total 100%

Em qual campus da UFABC vocé lecionou a
Em qual campus da UFABC maioria de suas disciplinaano Gltimo ano
vocé possui sua sala de Sant B Saod
trabalho anto ernardo

Ambos André do Total
Campo

Santo André 55,6% 89,5% 6,8% 61,9%

S&o Bernardo do Campo 44,4% 9,9% 93,2% 37,2%

Prefiro ndo responder 0,0% 0,7% 0,0% 0,8%

Total 100% 100% 100% 100%

Por essa tabela, cruzando os dados de local onde se situa a sala de trabalho dos docentes e onde eles
tém lecionado, verificamos cerca de 90% dos professores indicaram lecionar onde possui sua base.

Vocé exerce ou ja exerceu alguma atividade de coordenacédo ou vice-
coordenagao de cursos nos ultimos 3 anos-

Nunca exerci atividades de coordenagédo de curso na UFABC 55,9%
Sim, na graduacao e/ou pds-graduacéo 37,7%

Prefiro ndo responder 6,5%

Total 100%
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3.1.2. Técnicos-administrativos

Em qual campus da UFABC vocé exerceu a
maior parte de sua atividade profissional no
Gltimo ano
Santo André 84,8%
Sao Bernardo do Campo 13,1%
Ambos 1,5%
Prefiro ndo responder 0,5%
Total 100%
Suas atividades ocorrem em mais de um Em qual campus da UFABC vocé exerceu a maior parte de
S sua atividade profissional no ultimo ano
campi, exigindo deslocamento frequentes S ]
entre eles? A ao bernardo
Ambos Santo André do Campo Total
Sim 66,7% 14,3% 42,3% 18,7%
N&o 0,0% 83,9% 57, 7% 79,3%
Prefiro ndo responder 33,3% 1,8% 0,0% 2,0%
Total 100% 100% 100% 100%

Segundo os dados dos respondentes a grande maioria dos técnicos-administrativos atua em Santo
André e ndo tem que se deslocar com frequéncia ao outro campus. Os que atuam em Sdo Bernardo sdo
mais onerados com deslocamentos frequentes ao campus de Santo André.

Vocé ja trabalhou em algum outro setor antes do atual

9
Nao, apenas no atual 60,6%
Sim, j& passei por outro setor antes do atual 39,4%
Total 100%

Vocé considera sua formagédo compativel com a

atividade que vocé exerce?

Sim 84,34%

Nao 11,62%

Prefiro ndo responder 4,04%
Total 100%

A maioria dos TAs indicou possuir formagdo compativel com a atividade exercida, mas também
sinalizou insatisfagdo com os programas de atendimento as necessidades dos TAs em qualificagdes,
capacitacBes e agdes. E necessario um aprofundamento nesse tema para entender melhor esses

resultados.

3.1.3. Alunos de graduagéo

Qual Bl vocé cursou ou esta cursando Em qual turno vocé estd matriculado(a)
BC&H 23,4% Matutino 47,9%
BC&T 76,6% Noturno 51,9%
Total 100% Prefiro ndo responder 0,3%
Total 100%
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Em qual campus vocé assistiu & maioria das
disciplinas no ultimo ano

Santo André 58,0%

Sao Bernardo do Campo 41,6%
Prefiro ndo responder 0,4%
Total 100%

Em qual turno vocé assistiu a Em qual turno vocé esta matriculado(a)?
maioria das disciplinas no ultimo ano Matutino Noturno Total
Ambos 11,3% 10,4% 10,8%
Matutino 71,4% 4,4% 36,5%
Noturno 17,3% 85,2% 52,7%
Total 100% 100% 100%

De acordo com os dados podemos verificar que os alunos do diurno tendem a assistir mais disciplinas
durante o periodo noturno, ao passo que o oposto nao é verdadeiro. Isso deve pressionar a lotacdo das

salas a noite.

Voce realiza estagio, tem um emprego Em qual turno vocé esta matriculado(a)?
fixoiou e autbnome(a)? Matutino Noturno Total 10
Sim 32,7% 61,0% 47,6%
N&o 66,4% 37,9% 51,4%
Prefiro ndo responder 0,9% 1,1% 1,0%
Total 100% 100% 100%

Segundo os dados praticamente metade dos estudantes ndo exerce atividade profissional, mas com

diferencas significativas entre os alunos do diurno e do noturno.

Voceé fez ou iniciou outra graduagéo Em qual turno vocé esta matriculado(a)?
antes de ingressar na UFABC? Matutino Noturno Total
Nao 75,6% 67,3% 71,4%
Sim, mas ndo completei 23.2% 23,9% 23,5%
Sim, completa 1,2% 8,0% 4.7%
Prefiro ndo responder 0,0% 0,8% 0,4%
Total 100% 100% 100%

Quase um quarto dos alunos da UFABC ja iniciou uma outra graduagdo, mas ndo a completou. Entre
os alunos do noturno h4 uma proporgéo significativa de pessoas que tem uma graduagao completa.
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3.1.4. Alunos de p6s-graduacéo

Em qual campi vocé desenvolve sua pesquisa Vocé recebe bolsa de estudos?
e assiste a maior parte de aulas?
Santo André 65,08% =i 54,37%
Sao Bernardo do Campo 33,33% Néo 44,05%
Prefiro néo responder 1.59% Prefiro ndo responder 1,59%
ol 100% Total 100%
Quantas horas Sem‘.”‘”ais vocé dedica ao Seu Caso trabalhe, qual é a sua area de atuacéo?
trabalho como pesquisador e estudante da pos-
graduacao? N&o atuo profissionalmente no momento | 57,94%
Menos de 20 horas 13,89% Setor plblico 19,84%
Entre 20 e 30 horas 33,73% Setor privado 16,27%
Entre 30 e 40 horas 23,02% Terceiro setor 2,78%
Mais de 40 horas 29,37% Prefiro ndo responder 3,17%
Total 100% Total 100%

3.2. EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS

3.2.1. Dimenséo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

As condi¢Bes existentes para o Graduac&o Pos-graduacéo
desenvolvimento da graduacio 11
na UFABC Docentes TAs Docentes TAs
A 18,62% 11,62% 12,15% 9,09%
B 53,85% 42,93% 35,63% 35,35%
C 19,43% 17,68% 29,96% 15,15%
D 4,45% 2,02% 10,12% 6,57%
= 2,43% 2,02% 2,83% 1,01%
Em branco 1,21% 23,74% 9,31% 32,83%
Total 100% 100% 100% 100%

As condicBes gerais para desenvolvimento da graduacdo foram percebidas como adequadas pelos
docentes, com mais de 70% das avaliagdes concentradas em “A” ¢ “B”. Ja para a pos-graduacdo a
avaliacdo foi menos positiva, indicando que ha necessidade de se analisar com mais profundidade os
aspectos que podem estar afetando essa percepcéo. Esses dados sao similares a pesquisa de 2017.

A integracdo entre as atividades de ensino, pesquisa e extensdo na UFABC
Docentes TAs Graduagédo Pés

A 6,48% 4,55% 14,53% 18,65%

B 23,89% 18,18% 33,76% 36,11%

C 38,06% 30,81% 27,07% 26,59%

D 16,60% 16,16% 11,11% 6,35%

F 8,91% 3,03% 3,42% 1,98%

Em branco 6,07% 27,27% 10,11% 10,32%

Total 100% 100% 100% 100%
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A integracdo entre as atividades e ensino-pesquisa-extensdo foram avaliadas primordialmente entre
razoavel e positivo. Destacamos que para o publico Discentes de graduacdo houve uma melhoria na
avaliacdo positiva (“A” ¢ “B”) em relagdo a pesquisa de 2017, passando de 40,3% para 48,3%.

(A) PESQUISA E POS-GRADUACAO

Docentes TAs Graduagéo Pés
As politicas e As politicas e
Pesquisa mecanismos de incentivo  As condi¢des existentes = mecanismos de incentivo . As condigcdes existentes
ao envolvimento de para o desenvolvimento a participagdo de alunos para o desenvolvimento
docentes nas atividades da pesquisa na UFABC nas atividades de da pesquisa na UFABC
de pesquisa pesquisa
A 10,93% 10,61% 24,93% 32,54%
B 38,87% 29,29% 35,90% 45,63%
C 30,36% 16,67% 25,64% 15,48%
D 12,55% 6,06% 6,84% 2,38%
F 3,24% 1,01% 1,99% 0,79%
Em branco 4,05% 36,36% 4,70% 3,17%
Total 100% 100% 100% 100%

As politicas e mecanismos de
incentivo ao envolvimento de Docentes
docentes na pos-graduacao
A 6,88%
B 1,17%
31,17% 12
C 32,39%
D 15,79%
F 8,10%
Em branco 5,67%
Total 100%

Em geral os mecanismos de incentivo para a participacdo em atividades de pesquisa foram bem
avaliados, especialmente pelos docentes e discentes de graduagdo. Ja 0s incentivos para a participacao
na pds-graduagdo tiveram uma percepgdo mais dispersa por parte dos docentes, mantendo 0s mesmos
padrbes de resposta da avaliagdo realizada em 2017. Consideramos necessario buscar se aprofundar na
compreensdo das causas dessa percepcao.

(B). QUESTOES ESPECIFICAS PARA OS DOCENTES

Os sistemas de . - .
Docentes avaliacédo e feedback a gsaspuoallg ﬁggg'ssig:g;:
pratica docente
A 6,1% 18,2%
B 23,1% 39,7%
C 31,6% 19,4%
D 17,8% 13,0%
F 13,4% 2,4%
Em branco 8,1% 7,3%
Total 100% 100%
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A avaliagdo dos sistemas de avaliagéo e feedback foi equilibrada entre o negativo (31,2%) e positivo
(29,2%), mas representou uma melhoria em relagdo a pesquisa de 2017 onde esses indices eram de
38,7% e 25,0%. O apoio administrativo manteve a mesma percepc¢do em relagdo a pesquisa anterior.
Dessa vez ndo houve diferencas significativas entre docentes que exerceram atividades de
coordenag&o de curso e 0s que ndo exerceram.
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3.2.2. Extensao

atividades de extensao

As politicas e mecanismos de incentivo ao envolvimento de docentes nas

Docentes TAs Graduagédo Pdés

A 6,5% 4,0% 17,4% 22,2%

B 26,7% 17,2% 34,5% 36,9%

C 27,1% 28,8% 29,2% 28,2%

D 18,62 23, 7% 9,5% 4,0%

F 11,3% 11,1% 2,9% 2,4%

Em branco 9,7% 15,2% 6,6% 6,4%
Total 100% 100% 100% 100%

Politicas e mecanismos de incentivo a participacao de alunos em atividades de

extensédo
Docentes TAs Graduagéao Pés
A 15,4% 7,1% 13,8% 18,3%
B 29,6% 26,3% 33,0% 33,7% 13
C 17,8% 16,7% 26,8% 29,0%
D 9,3% 7,1% 12,4% 7,5%
F 4,5% 3,0% 2,3% 3,2%
Em branco 23,5% 39,9% 11,7% 8,3%
Total 100% 100% 100% 100%

As politicas e mecanismos de incentivo a participacdo dos docentes na extensdo tiveram uma
avaliacdo mais negativa que positiva para a categoria dos docentes e dos TAs, mas positiva nas outras
categorias. Entendemos que isso sinaliza a necessidade de aprofundamento no diagnostico em busca

de oportunidades de melhoria. J& para os discentes as avalia¢cGes foram positivas.

3.2.3. Dimensao 4: Comunica¢do com a Sociedade

(A). COM 0 PUBLICO INTERNO

A facilidade de acesso as
informacgoes e atualidades Docentes TAs Graduagéo Pos
institucionais
A 11,74% 8,59% 18,95% 23,02%
B 37,65% 29,80% 40,60% 42,86%
C 29,96% 37,88% 27,21% 22,62%
D 8,50% 13,13% 5,13% 6,75%
F 4,86% 3,03% 3,13% 0,40%
Em branco 7,29% 7,58% 4,99% 4.37%
Total 100% 100% 100% 100%
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Os resultados indicam que h& espaco para aperfeicoamento, mas se torna necessario aprofundar o
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diagnéstico para direcionar eventuais acdes.

A 17,81% 15,15% 26,92% 37,70%

B 44,94% 35,86% 39,32% 39,68%

C 21,05% 29,29% 22,08% 15,48%

D 10,12% 13,64% 6,98% 3,97%

F 2,02% 1,52% 2,14% 0,40%

Em branco 4,05% 4,55% 2,56% 2,78%
Total 100% 100% 100% 100%

A avaliacéo foi positiva em todas as categorias, mas cabe destacar que docentes e TAs aumentaram
sua avaliagdo negativa em relagdo a pesquisa de 2017, com a soma de conceitos “D” e “F” passando
de 5,9% para 12,1% entre e docentes e de 8,1% para 15,1%.

© s;%g':z% g Z g zgﬁiigmdi\nboFi%bée a Docentes TAs Graduagéao Pés

A 4,86% 0,51% 5,70% 9,52%
B 24,70% 16,67% 14,39% 20,63%
C 24,29% 28,79% 21,79% 24,60%
D 20,24% 20,71% 22,51% 14,68% 14
F 12,96% 14,14% 22,08% 15,48%

Em branco 12,96% 19,19% 13,53% 15,08%

Total 100% 100% 100% 100%

Apesar de um volume de avaliagdes “Em branco” e negativas, notamos uma significativa melhora em
relacdo a avaliacdo anterior de 2017, com o indice negativo passando de 36,8% entre os docentes para
33,1%, de 40,8% entre os TAs para 33,3%, de 51,4% entre a graduac¢do para 45,3% e de 35,6% n ap06s
para 30,2%. Apesar da melhoria, ainda sdo necessarias a¢cdes para um maior conhecimento de editora

na comunidade.

(B). COM O PUBLICO EXTERNO

A participacao do publico externo e
da comunidade em eventos e acGes = Docentes TAs Graduacéo Pés
promovidas na UFABC
A 6,48% 5,05% 8,97% 16,27%
B 22,67% 17,17% 24,36% 23,81%
C 24,70% 32,32% 28,35% 25,79%
D 19,03% 18,69% 16,24% 9,13%
Em branco 21,46% 22,22% 16,67% 22,22%
F 5,67% 4,55% 5,41% 2,78%
Total 100% 100% 100% 100%
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A incidéncia de conceitos “C”, “D”, “F” ¢ “Em branco” assinalam que a comunidade percebe uma
necessidade de se empreender acbes para melhorar a divulgacdo junto ao puablico externo. Essa
avaliacdo se alterou muito pouco em relacdo a 2017.

(C). PROJECAO DO NOME DA UFABC

A preser_u;a d.a un’iv_ersidade namidia Docentes TAs Graduacéo Poés
(jornais, radio, tv, etc.)
A 5,67% 1,52% 8,12% 11,90%
B 12,96% 14,65% 19,09% 18,65%
C 28,74% 37,88% 29,06% 32,14%
D 22,27% 20,71% 18,66% 11,11%
F 9,31% 8,59% 9,69% 4,76%
Em branco 21,05% 16,67% 15,38% 21,43%
Total 100% 100% 100% 100%
O grau de conhecimento da
Universidade pelo publico da regido Docentes TAs Graduacéo Pés
do ABC
A 6,88% 3,54% 12,68% 16,67%
B 18,62% 19,70% 19,66% 26,19%
C 24,29% 38,38% 28,49% 21,83% 15
D 16,19% 20,20% 18,09% 9,92%
F 13,36% 9,60% 9,54% 3,97%
Em branco 20,65% 8,59% 11,54% 21,43%
Total 100% 100% 100% 100%

A incidéncia de conceitos “C”, “D”, “F” e “Em branco” em ambas questdes assinalam que a
comunidade percebe que a UFABC deve buscar canais para ajudar a projetar seu nome na regido do
ABC. Esse resultado € bastante similar a pesquisa de 2017.

A divulgacdo da UFABC por meio da
participacdo de docentes, discentes e TAs Docentes TAS Graduaggio Pés
em eventos externos, como palestras,
seminarios, etc

A 12,55% 4,55% 13,96% 22,22%

B 31,58% 25,76% 32,19% 36,11%

C 24,29% 37,88% 26,21% 21,83%

D 12,55% 15,15% 9,26% 6,35%

F 3,64% 3,03% 4,27% 1,59%

Em branco 15,38% 13,64% 14,10% 11,90%

Total 100% 100% 100% 100%
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A utilizacdo, pela UFABC, de
ferramentas de comunicagao on-line, Docentes TAs Graduacgéao Pés
como website e redes sociais
A 14,98% 9,60% 23,50% 27,38%
B 28,34% 35,86% 37,75% 36,11%
C 25,10% 26,26% 22,65% 24,21%
D 8,91% 14,65% 6,55% 3,17%
F 5,26% 3,54% 2,56% 1,59%
Em branco 17,41% 10,10% 6,98% 7,54%
Total 100% 100% 100% 100%

As repostas das duas Gltimas questfes, em todas as categorias, indicam uma percepcao entre boa e
satisfatoria, com algumas oportunidades de melhoria e aperfeicoamento. N&o houve variagdes
significativas em relacdo a 2017.

(D). DIALOGOS COM ATORES REGIONAIS E SOCIAIS

A insercdo e participacdo da = .
UFABC nas questdes regionais Docentes TAs SRt Pos
A 6,48% 2,53% 10,40% 17,86%
B 20,24% 16,16% 21,37% 23,41%
C 23,89% 33,84% 24,79% 25,40%
D 11,74% 13,64% 12,25% 6,75%
F 6,07% 9,09% 6,41% 3,57%
Em branco 31,58% 24,75% 24,79% 23,02% 16
Total 100% 100% 100% 100%
A integracdo e comunicagdo com o
integrag unt ¢ Docentes TAs Graduagéo Pos
setor produtivo local
A 3,24% 2,02% 5,70% 10,71%
B 13,36% = 11,11% 14,81% 20,63%
C 19,03% 30,30% 23,65% 20,63%
D 12,96% 20,20% 13,68% 9,92%
F 11,74% = 7,07% 8,97% 4,37%
Em branco 39,68% 29,29% 33,19% 33,73%
Total 100% 100% 100% 100%
O didlogo com movimentos sociais e .
g' ~ . . Docentes TAs Graduacgéao Pés
organizagdes da sociedade civil
A 11,34% 3,03% 10,68% 14,68%
B 21,05% 16,16% 25,07% 20,63%
C 16,60% 28,28% 22,22% 23,81%
D 7,69% 12,12% 9,97% 7,54%
F 4,86% 4,55% 4,70% 1,98%
Em branco 38,46% 35,86% 27,35% 31,35%
Total 100% 100% 100% 100%
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A relacdo com cooperativas e com 0
desenvolvimento de economia Docentes TAs Graduacédo Pés
solidaria
A 6,88% 4,04% 6,98% 10,32%
B 18,62% 12,63% 17,81% 19,44%
C 14,98% 27,78% 20,66% 18,25%
D 10,53% 14,65% 11,54% 7,14%
F 4,05% 6,06% 4,70% 3,97%
Em branco 44,94% 34,85% 38,32% 40,87%
Total 100% 100% 100% 100%

Apesar da sinalizacdo de uma razoavel perspectiva de colabora¢do da UFABC para o desenvolvimento
regional, observa-se um grau representativo de desconhecimento e de avaliacBes negativas, com um
viés um pouco mais positivo em relacdo ao setor publico. No nosso entendimento isso aponta para
uma necessidade de maior comunicagdo sobre as acOes realizadas junto aos atores locais, assim como
uma maior busca de integracao, talvez inclusive com acdes de Extensdo.

3.2.4. Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes

(A) PERCEPCOES GERAIS

A politica de acesso e selecao - Po6s (do seu
° de alunos da UFABC ’ Docentes TAs Graduagdo proérama)
A 24,3% 26,3% 37,9% 33,3% 17

B 30,4% 36,9% 40,2% 48,0%

C 17,4% 9,1% 10,0% 12,3%

D 3,6% 3,0% 2,0% 4,0%

F 2,0% 2,0% 1,1% 1,6%

Em branco 22,3% 22, 7% 8,8% 0,8%

Total 100% 100% 100% 100%

As politicas de acesso a UFABC foram bem avaliadas em todas as categorias. Todavia, consideramos
elevado o niimero de respostas “Em branco” dos docentes e técnicos-administrativos, pois 0 processo
de selecdo e a politica de cotas sdo parte integrante do projeto pedagdgico da UFABC. Além disso
houve uma consideravel reducdo de avaliacbes positivas por parte dos docentes, passando de 69,1%
em 2017 para 54,7% na pesquisa atual. Para os discentes de graduagdo o indice positivo se manteve
em relacdo a 2017, mas com aumento no conceito “A” em 6 pontos percentuais.

As condic¢des para a insercédo de
pessoas com deficiéncia na vida Docentes TAs Graduacgéo Poés
académica
A 10,1% 4,0% 15,1% 17,9%
B 24,3% 22,2% 25,6% 19,8%
C 22,3% 25,8% 17,0% 14,3%
D 10,1% 14,1% 7,7% 3,6%
F 6,1% 4,5% 2,4% 2,0%
Em branco 27,1% 29,3% 32,2% 42,5%
Total 100% 100% 100% 100%
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Entendemos que o volume de respostas “Em branco”, assim como de “C”, “D” e “F” sinalizam a
necessidade de se aprofundar a discussdo sobre o tema da inclusdo de pessoas com deficiéncia na

UFABC.
O atendimento as
necessidades dos discentes - ,
. ~ Docentes TAs Graduagéo Pos
em termos de informacé&o e
eficiéncia
A 8,5% 6,1% 15,8% 20,6%
B 26,3% 18,7% 34,8% 38,9%
C 26,7% 26,8% 26,1% 23,4%
D 7,3% 13,6% 9,8% 8,7%
F 2,8% 2,0% 4,6% 2,0%
Em branco 28,3% 32,8% 9,0% 6,3%
Total 100% 100% 100% 100%
Politicas e mecanismos de
incentivo a insercdo dos alunos Docentes TAs Graduacéo Pdés
no mercado de trabalho
A 9,7% 2,5% 6,1% 8,7%
B 21,5% 17,2% 21,8% 17,1%
C 25,1% 21,2% 27,2% 21,8%
D 8,5% 11,1% 18,8% 13,5%
F 4,9% 6,1% 12,0% 10,3%
Em branco 30,4% 41,9% 14,1% 28,6%
Total 100% 100% 100% 100%
18
A pOIItlczs;gzséztzr::igzoc'al aos Docentes TAs Graduacéo
A 15,0% 9,6% 14,4%
B 30,0% 28,8% 27,2%
C 13,8% 15,7% 19,5%
D 4,5% 9,6% 6,0%
F 2,0% 2,5% 1,7%
Em branco 34,8% 33,8% 31,2%
Total 100% 100% 100%

Politicas e mecanismos de incentivo
dos alunos para o Docentes TAs Graduagéo
empreendedorismo e a inovagao

A 6,5% 6,1% 9,8%

B 23,9% 21,7% 26,5%

C 21,1% 17,7% 24,5%

D 12,6% 9,1% 12,4%

F 6,1% 3,0% 5,3%

Em branco 30,0% 42,4% 21,5%
Total 100% 100% 100%

A avaliacdo das duas questdes anteriores sinalizam que ha um grande grau de desconhecimento de
politicas ou iniciativas desenvolvidas pela UFABC em relacdo aos discentes, sinalizadas pela
incidéncia de respostas em branco. AcGes articuladas entre a Reitoria, Centros e coordenacdes de
cursos poderiam melhorar essa situagéo.

Comissao Propria de Avaliacao - UFABC



Relatorio de Autoavaliacao Institucional (f) )

2019
UFABC

(B). PERCEPCOES DOS DISCENTES QUANTO AO CORPO DOCENTE

Com vocé Graduagédo Pés
avalia o corpo - Didatica e Metodo_logla Dominio Didatica e Metodo_logla
docente da Dominio dos . de avaliagédo . de avaliagédo
Universidade contetdos organizagdo das do§ organizagéo das
. das aulas L conteudos das aulas L
quanto a: disciplinas disciplinas
A 62,68% 6,55% 8,40% 65,87% 28,97% 28,17%
B 31,05% 39,17% 37,46% 26,19% 41,67% 42,86%
C 3,85% 38,89% 35,33% 5,16% 20,63% 21,43%
D 1,28% 11,54% 14,10% 1,59% 6,75% 3,97%
F 0,43% 3,28% 4,13% 0,79% 1,59% 2,78%
Em branco 0,71% 0,57% 0,57% 0,40% 0,40% 0,79%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Os discentes, tanto da graduagdo como da pds, sinalizaram reconhecer nos docentes um alto grau de
dominio dos conteidos, com mais de 90% das respostas com os conceitos “A” ¢ “B”. Todavia, a
percepcdo quanto a didatica e quanto a metodologia de avaliagdo sinaliza que agdes devem ser
estudadas e tomadas pela UFABC, ainda mais quando verificamos que os discentes de graduacdo
apontaram a didatica como a principal dificuldade encontrada na sua vivéncia na instituicdo. Ressalte-
se ainda a grande proximidade de percepcdo entre o julgamento da didatica e da metodologia de
avaliacdo, sinalizando que os alunos percebem ambos aspectos como imbricados entre si.

(C). PERCEPCOES DOS DISCENTES EM RELACAO A UNIVERSIDADE 19
. r a Pé
O atendimento das Graduagdo B 0s
necessidades dos alunos Atendi- ot |~cas € Atendi-
pelas seguintes agdes e Bolsas e mento afi?rac:tai\slas Bolsas Auxilios mento
programas oferecidos pela auxilios psicos- e de (eventos) psicos-
Instituicdo social . ~ social
inclusao
A 12,54% 7,26% 25,36% 15,87% 14,68% 7,14%
B 25,21% 12,82% 30,34% 26,98% 24,21% 11,51%
C 24,50% 15,38% 14,39% 25,00% 21,03% 13,10%
D 8,69% 11,54% 4,42% 13,89% 11,11% 6,75%
F 2,85% 7,83% 1,99% 3,97% 3,57% 6,35%
Em branco 26,21% 45,16% 23,50% 14,29% 25,40% 55,16%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
As oportunidades e condi¢bes L .
de desenvolvimento como O apoio da Instituicéo a G G
Alunos de o . o P UFABC para o desenvolvimento
d - individuo consciente e cidadao empresas-jinior, ligas de habilidades para sua
graduacao oferecidas pela UFABC aos universitarias e afins ~ .p .
atuacao profissional
alunos
A 26,4% 10,7% 22,51%
B 37,6% 20,7% 44,02%
C 22,9% 17,2% 20,23%
D 6,7% 8,3% 6,55%
F 2,3% 3,8% 1,14%
Em branco 4,1% 39,3% 5,56%
Total 100% 100% 100%
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. As politicas de mobilidade Seu conhecimento a =
Alunos de pos- . o . A atuacdo das
graduacao agade_mlcg reglonfils, . respeito das normas da coardenacées de cursa
nacionais e internacionais PROPG e do seu programa

A 14,7% 27,8% 34,5%
B 25,4% 42,9% 38,1%
C 21,4% 20,2% 15,9%

D 11,9% 4,4% 6,3%

F 3,6% 1,6% 1,2%

Em branco 23,0% 3,2% 4,0%
Total 100% 100% 100%

Em alguns dos itens pesquisados nota-se um grau de respostas “Em branco” significativo, refor¢cando a
necessidade de se repensar as acdes de comunicacdo sobre politicas e iniciativas da Universidade.

No decorrer de sua experiéncia cursando a
UFABC a sua expectativa quanto a Graduagédo Pdés
formacédo oferecida pela Universidade:

Modificou-se para melhor 43,16% 50,00%
Manteve-se inalterada 32,34% 40,87%
Modificou-se para pior 24,50% 9,13%

Total 100% 100%

Os resultados sdo consistentes com a pesquisa anterior (2017), mantendo-se praticamente inalterados.

Quais as suas maiores dificuldades na conducéo de seus estudos na UFABC (até trés 20
alternativas)

Didéatica dos professores 55,8%
Demanda excessiva de atividades e trabalhos académicos 46,3%
Dificuldades estruturais (deslocamentos, moradia, recursos financeiros, etc) 42,5%
O contelido programatico de algumas disciplinas 38,0%
Problemas pessoais néo relacionados a Universidade 32,5%
Adaptacao a vida universitaria 19,9%

A didética e a demanda de trabalhos e estudos foram indicadas como as principais dificuldades na
pesquisa atual e na de 2017. No item de conteido programético os discentes tinham a oportunidade de
fazer anotacOes qualitativas e a carga de algumas disciplinas foram apontadas repetidamente,
proporcionando um material interessante para ser analisado em mais detalhes junto com a Prograd.

. (0] A relacéo A preparagao que o © eqU|I|.br|o~enfre A relevancia dos
Discentes . ~ programa oferece para a dedicacdo a .
. aprendizado . entre vocé e ~ . . . temas de pesquisa
pos- . sua formacao: pesquisa e as
= no curso ate seu L da UFABC para a
graduacéao . como como disciplinas .
0 momento orientador . sociedade atual
docente pesquisador cursadas
A 46,03% 69,84% 26,19% 39,68% 29,37% 55,56%
B 37,30% 20,24% 34,13% 40,08% 36,51% 30,16%
© 12,30% 7,54% 23,41% 11,51% 23,41% 9,13%
D 2,38% 0,79% 7,94% 3,97% 5,56% 0,40%
F 1,59% 0,79% 5,56% 1,98% 3,57% 0,79%
Em branco 0,40% 0,79% 2,78% 2,78% 1,59% 3,97%
Total 100% 100% 100% 100% 100% 100%
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Praticamente todos os itens foram bem avaliados pelos discentes da pds-graduagdo. Chamamos a
atencdo para 0 quesito de prepara¢do para atuacdo como docente, onde parece ser necessario uma
maior atencdo.

3.3. EIXO 5: INFRAESTRUTURA FISICA

(A) ASPECTOS GERAIS

Os espZI(;uonSo:en(z;olrJ] ;RI;?;CIa dos Docentes TAs Graduagao Pos
A 5,7% 6,1% 15,1% 27,0%

B 25,1% 22, 7% 29,3% 36,9%

C 25,9% 30,8% 29,6% 21,8%

D 17,8% 13,6% 15,2% 8,3%

F 9,3% 8,1% 8,0% 2,4%

Em branco 16,2% 18,7% 2, 7% 3,6%

Total 100% 100% 100% 100%

O restaurante universitario Docentes TAs Graduagéo Pés

A 7,3% 5,1% 12,1% 23,0%

B 24,3% 30,3% 30,3% 38,5% 21

C 13,8% 25,8% 27,8% 18,7%

D 6,9% 10,6% 14,2% 4,8%

F 1,6% 3,5% 5,1% 4,0%

Em branco 46,2% 24,7% 10,4% 11,1%

Total 100% 100% 100% 100%

(B). QUESTOES RELATIVAS A MOBILIDADE

© transp?:;t; Sin;Z%III:ia;g enire os Docentes TAs Graduagéao Pés
A 15,0% 16,7% 23,4% 33,7%
B 27,1% 41,4% 34,6% 36,5%
C 21,1% 25,8% 23,6% 12,3%

D 7,3% 5,6% 9,7% 2,4%

F 1,6% 1,5% 3,8% 1,2%
Em branco 27,9% 9,1% 4,8% 13,9%

Total 100% 100% 100% 100%

O transporte e a mobilidade entre os campi teve uma percepcdo tendendo a positiva. Talvez um ajuste
em questdes pontuais possa melhorar ainda mais essa percepg¢do. Os resultados também sinalizam que
o0s docentes tem maior desconhecimento sobre esse tema. Curiosamente os 6nibus fretados aparecem
com muita incidéncia nas manifestaces qualitativas dos discentes.
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Afacilidade de acesso,ao Docentes TAs Graduagéo Pos
campus Santo André
A 24,3% 22, 7% 37,0% 39,3%
B 46,6% 46,5% 38,2% 35,3%
C 20,7% 21,2% 17,4% 20,6%
D 3,2% 7,1% 2,6% 2,0%
F 1,2% 1,0% 1,1% 1,2%
Em branco 4,1% 1,5% 3, 7% 1,6%
Total 100% 100% 100% 100%
A faC|I|dade~de acesso ao Docentes TAs Graduacédo Pés
campus Sao Bernardo
A 6,9% 5,6% 7,3% 17,1%
B 22, 7% 21,7% 17,5% 17,5%
C 28,3% 32,3% 29,2% 24,6%
D 13,0% 13,1% 18,4% 10,7%
F 10,1% 6,1% 12,7% 4,0%
Em branco 19,0% 21,2% 15,0% 26,2%
Total 100% 100% 100% 100%

O acesso ao campus S&o Bernardo do Campo tem uma percepg¢do de acesso bem mais negativa que o
de Santo André. S&o Bernardo também tem uma maior proporcdo de respostas em branco conforme o
esperado, pois parte significativa dos membros da comunidade UFABC ndo o frequenta.

O estacionamento Docentes TAs Graduagao Pés 22
A 15,8% 10,6% 16,0% 24.2%
B 41,3% 37,9% 23,9% 29,0%
C 18,6% 28,8% 15,2% 15,5%
D 7,7% 7,1% 6,0% 7,1%
F 5,7% 4,0% 2,9% 2,0%
Em branco 10,9% 11,6% 36,0% 22,2%
Total 100% 100% 100% 100%

O estacionamento dos campi teve uma percepcdo positiva em todas as categorias, com maior
desconhecimento por parte dos discentes. Talvez um ajuste em questfes pontuais possa melhorar a
percepcdo. Nao verificamos diferencas significativas ao estratificar as respostas por campus ou
periodo (noturno/diurno).

(C). OS CAMPI E SEU ENTORNO

A limpeza dos campi Docentes TAs Graduacgéao Po6s

A 43,7% 24,2% 53,3% 50,0%

B 42,9% 47,0% 33,8% 38,9%

C 9,3% 21,2% 9,8% 7,1%

D 1,6% 3,5% 2,0% 2,8%

F 0,8% 3,0% 0,6% 0,8%

Em branco 1,6% 1,0% 0,6% 0,4%
Total 100% 100% 100% 100%
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A segz;?;;ia dr;oUan At‘%rgo dos Docentes TAs Graduagéo Pés
A 2,4% 0,5% 2,7% 9,9%

B 8,9% 7,1% 9,4% 14,7%

C 27,9% 32,8% 21,5% 26,6%

D 25,9% 30,3% 32,8% 22,6%

F 19,8% 23,7% 30,6% 16,7%

Em branco 15,0% 5,6% 3,0% 9,5%

Total 100% 100% 100% 100%

A percepcdo, como esperado, foi primordialmente negativa em todas as categorias, com piora
significativa no indice negativo em relacdo a pesquisa de 2017. Solugdes nesse tema sdo complexas e
por vezes fora da governabilidade da gestdo universitaria, mas as respostas indicam que a
comunicagdo com a comunidade pode ser um fator relevante para evitar percepgdes extremadas.

A seguranca ?JT:rXI;OCdOS campi da Docentes TAs Graduagéo Pés
A 13,4% 6,6% 17,9% 22,6%

B 42,5% 26,3% 38,7% 35,7%

C 23,5% 36,4% 26,1% 21,8%

D 11,7% 17,7% 10,8% 11,1%

F 4,1% 9,1% 4,7% 4,0%

Em branco 4,9% 4,0% 1,7% 4,8%

Total 100% 100% 100% 100%

23
A avaliagdo tende a ser positiva, com sinalizagdo de que ha espacos para aperfeicoamentos. Essa

questdo tera novos desafios considerando as limitagcbes orcamentérias impostas & UFABC e que
devem se manter por pelo menos mais algum periodo. Os resultados foram similares aos de 2017.

(D). INFRAESTRUTURA PEDAGOGICA: SALAS DE AULA, BIBLIOTECA, LABORATORIOS, EQUIPAMENTOS

Condi¢Oes das salas de aula e - ,
dos equipamentos Docentes = Graduacgdo Pos
A 10,9% 29,5% 38,9%
B 49,0% 50,0% 45,6%
C 27,5% 17,5% 11,9%
D 10,5% 2,1% 3,6%
F 1,2% 0,1%
Em branco 0,8% 0,7%
Total 100% 100% 100%
Adequacédo do espaco das salas
de aula (leiaute, acustica...) no Docentes = Graduacgdo Pés
campus Santo André
A 10,1% 31,2% 34,1%
B 39,3% 39,0% 37,7%
C 27,9% 14,0% 14,7%
D 9,3% 2,3% 0,8%
F 2,0% 0,4% 0,8%
Em branco 11,3% 13,1% 11,9%
Total 100% 100% 100%
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Adequacédo do espago das salas
de aula (leiaute, acustica...) no Docentes | Graduacao Pés
campus Sé&o Bernardo
A 6,5% 12,7% 23,0%
B 19,4% 24,1% 29,8%
C 24,3% 22,9% 7,5%
D 11,3% 10,8% 3,2%
F 5,3% 3,6% 1,2%
Em branco 33,2% 25,9% 35,3%
Total 100% 100% 100%
Aestrutura e ad’equagao dos Docentes TAs Graduacgéao Pos
laboratorios
A 13,8% 10,1% 34,8% 25,8%
B 36,0% 20,7% 37,5% 34,9%
© 20,2% 16,7% 12,8% 12,3%
D 8,1% 5,6% 1,3% 3,2%
F 2,0% 2,0% 0,4% 1,6%
Em branco 19,8% 44,9% 13,3% 22,2%
Total 100% 100% 100% 100%

A avaliacdo dos espacos didaticos tendem ao positivo, mas h4 também uma relevante incidéncia de
conceitos “C”, o que significa haver espaco e necessidade para aperfeicoamento. Essa infraestrutura
pedagdgica foi analisada em detalhes por um Grupo de Trabalho criado pela portaria Prograd n° 015,
de 20 de abril de 2018, com base nas deliberacbes da sessdo ordinaria da Comissdo de Graduacdo
ocorrida em 19/04/2018, permitindo um diagnéstico mais preciso da situacdo. O relatorio esta
disponibilizado na pagina da CPA (www.ufabc.edu.br/administracao/comissoes/cpa).

24

Infraestrutura da biblioteca para ~ .
utilizacéo e estudo Graduagdo Pos
A 44,02% 45,24%
B 41,88% 40,87%
C 9,12% 7,94%
D 1,85% 0,40%
B 0,57% 0,79%
Em branco 2,56% 4,76%
Total 100% 100%
(E). INFRAESTRUTURA DE TRABALHO
A atualizagéo e disponibilidade
dos equipamentos de informatica Docentes TAS
e softwares para as suas
necessidades
A 15,8% 14,1%
B 38,5% 42,9%
C 21,1% 30,8%
D 13,0% 3,0%
F 2,4% 3,0%
Em branco 9,3% 6,1%
Total 100% 100%
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Espacos de trabalho r?o campus Docentes TAs
Santo André
A 20,7% 11,6%
B 47,0% 38,9%
C 10,1% 30,8%
D 5,7% 11,1%
F 1,6% 4,5%
Em branco 15,0% 3,0%
Total 100% 100%
Espacos de~ trabalho no campus Docentes TAs
Sao Bernardo
A 7,7% 5,6%
B 22,7% 20,2%
C 20,7% 14,6%
D 7,3% 8,6%
F 5,7% 2,0%
Em branco 36,0% 49,0%
Total 100% 100%

A avaliagdo nos espacos de trabalho tende a ser positiva. Contudo, devido & alta taxa de respostas em
branco no campus Sao Bernardo, excluindo os que responderam em branco verificamos que em SBC
as avaliagOes dos docentes sdo menos positivas e tendem ao regular. 1sso condiz com as observacoes
qualitativas em que esse campus aparece com destaque e com as percepcles Vverificadas na
infraestrutura didatica, onde SBC é quase sempre mais mal avaliado que SA. J& para os TAs as
avaliacOes foram equivalentes.

25

3.4. INTERDISCIPLINARIDADE

Docentes Po6s
Interdisciplinaridade = O grau de interdisciplinaridade obtido em A interdisciplinaridade do seu projeto
suas atividades e pesquisas na UFABC de pesquisa

A 20,65% 46,43%

B 40,49% 33,73%

C 20,24% 13,49%

D 9,31% 2,78%

F 2,83% 0,79%

Em branco 6,48% 2,78%
Total 100% 100%
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Projeto Pedagdgico Institucional da UFABC
A 11,34%
B 40,08%
C 20,65%
D 9,31%
F 6,07%
Em branco 12,55%
Total 100%

UFABC

Por parte dos docentes notamos uma forte percepcdo de que ha condigcdes de atuar de maneira
interdisciplinar. Isso parece se refletir para os estudantes da pds, onde grande parte dos alunos indica

haver aspectos interdisciplinares em seus trabalhos.
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4. NUVENS DE PALAVRAS DAS AVALIACOES QUALITATIVAS

Para termos uma dimensao dos comentarios qualitativos decidimos fazer nuvens de palavras com 0s
comentarios das diversas categorias ao final do relatério. No caso dos estudantes de graduacdo
também havia a possibilidade de comentarem problemas em relacdo & sua adaptacdo ao projeto
pedagdgico da UFABC. Nao fizemos nuvem de palavras dos estudantes da pos-graduagdo porque
houve poucas respostas. As nuvens propiciam uma primeira percep¢do dos temas abordados pelas
categorias.

Como procedimento usamos o site www.wordclouds.com, colando todas as observagdes. Apos esse
processo usamos as listas de contagem de palavras propiciadas pelo site para eliminar as palavras que
ndo tivessem significado para a interpretacdo (preposicbes, verbos auxiliares, etc...). A seguir
procuramos agrupar palavras com significados assemelhados (exemplo: estudante, aluno, discente...)
em um U(nico termo, sempre conferindo o contexto em que apareciam. Também corrigimos e
agrupamos palavras com grafias erradas, abreviaturas, etc. Apds isso, cortamos da lista palavras que
apareceram menos de trés vezes e aquelas que tivessem um carater tautoldgico (docentes opinando
sobre docentes, por exemplo) e obtivemos as nuvens a seguir.

4.1. Docentes

urgente Hifinldade B uncionar,, 27
urg dificuldade Iapareml I Iengenhanaﬁ

melhGrar instituicéo

graduacao disciplinas

didaticos eSpa(}O )
funcionarios formagso

falta.
S A ¥ regrsos q u a Qa O
projeto N segiransa

gabinetes
computadores

exemplo R
‘ bolsa a

ENSIN0 A~CER ap°j° recisa
oBrinaig D L proglemas

infraestrutura =ccsinca W m a n Ute n ‘;la O

ever
laboratorios
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4.2. Técnicos-administrativos
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4.4. Discentes de graduacao — adaptagdo ao projeto pedagdgico
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5. PRINCIPAIS CONCLUSOES E PROPOSTAS DE ENCAMINHAMENTO

O presente relatorio pode e deve ser olhado a partir de diferentes perspectivas de acordo com a
categoria e as areas envolvidas com os itens pesquisados. Muita informacdo relevante e observacdes
estdo apontadas ao longo do texto e das tabelas. Nesse sentido vale notar as comparacdes com as
avaliacBes anteriores, que sinalizam melhorias em vaérias categorias. O grupo da CPA-UFABC decidiu
também destacar alguns aspectos que consideramos mais relevantes para indicar acdes e reflexdes a
gestdo da UFABC. Agrupamos em quatro grandes areas, naturalmente imbricadas entre si:

¢ Comunicacéo.
e Infraestrutura.
e Insercdo regional e social.

5.1. COMUNICAGAO

Comunicagdo interna: a CPA entende que sdo necessarios esforcos institucionais para facilitar a
busca de informacgdes institucionais e acOes que ajudem a comunidade a conhecer as acGes
desenvolvidas pela instituicdo. Os servidores podem dar um auxilio no processo de orientacdo dos
alunos se tiverem conhecimento daquilo que é desenvolvido na UFABC. Veiculos formais de
comunicacdo como o Comunicare sdo importantes, mas outras formas devem ser testadas.

Comunicacdo externa: A UFABC ndo é capaz de governar a pauta da imprensa e dos veiculos de
comunicacao externos, mas entendemos que agdes de relacionamento e de comunicacdo sobre o que
estd sendo desenvolvido na instituicdo devem ser constantemente reforcados. A imagem da instituico
junto a sociedade é importante para reforcar a sua missao institucional. 31

5.2. INFRAESTRUTURA

Houve vaérios apontamos sobre questBes referentes a infraestrutura da UFABC, especialmente em
relacdo ao campus de Sdo Bernardo do Campo. Ainda que no geral as percepcdes ndo sinalizem
situacdes criticas, ha claramente uma sensacdo de gque acBes sdo necessarias para melhorar o conforto
e as condi¢cBes de operacdo da Universidade. Um diagndstico mais detalhado pode ajudar nesse
sentido, mas nossa percepcao é de que parte significativa das acdes ndo requerem grandes recursos.

5.3. INSERCAO REGIONAL E SOCIAL

A insercdo local, nas suas varias dimens@es (sociedade civil, comunidade, setor produtivo, etc) foi
avaliada de forma negativa ou se mostrou desconhecida para a comunidade. Entendemos ser
interessante buscar maior integracdo e nesse sentido repetimos algumas das sugestdes feitas
anteriormente:

» Apoiar e permitir o uso do espaco da UFABC para sediar eventos de interesse regional.

» Estabelecer rodadas de debates e conversas com atores da regido.

 Incentivar institucionalmente que membros do corpo funcional da UFABC participem de conselhos
e insténcias regionais.

» Buscar ativamente e fomentar conexdes com iniciativas, atores e grupos sociais locais nos diversos
temas que a UFABC atua (ensino, politicas publicas, economia, infraestrutura, uso de informagé&o,
entre outros).

» Aproveitar a necessidade de ampliacdo de atividades de extensdo nos cursos de graduagédo para
construir e reforcar os lagos locais
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ANEXOS: QUESTIONARIOS UTILIZADOS

DOCENTES

A. QUESTOES PARA DETERMINACAO DE PERFIL
1. Emque ano vocé ingressou ha UFABC? [lista de 2006 até 2018]

A que Centro vocé esté vinculado?
) CCNH
) CECS
)CMCC

~NNN

. Em qual campus da UFABC vocé lecionou a maioria de suas disciplinas no ultimo ano?
) Santo André
) S&o Bernardo do Campo
) Ambos
) Néo lecionei disciplinas no dltimo ano.

~N NN W

SN

. Em qual campus da UFABC vocé possui sua sala de trabalho?
) Santo André
) Séo Bernardo do Campo

—~

5. Voceé exerce ou ja exerceu alguma atividade de coordenagdo ou vice-coordenagao de cursos nos Ultimos 3 anos?
() Sim, na graduacdo e/ou pos-graduacdo
(' ) Nunca exerci atividades de coordenacéo de curso na UFABC.

32
Escala conceitual de referéncia (colocar em cada tema avaliado)
A Item possui desempenho excepcional, atendendo plenamente as suas finalidades e as suas
expectativas, eventualmente superando estas.
B Item possui bom desempenho, atendendo de maneira adequada as suas finalidades e expectativas.
O item possui desempenho minimo satisfatorio, atendendo as necessidades e expectativas basicas,
c mas deixando a desejar em alguns aspectos.
D O item possui desempenho minimo ndo satisfatorio, deixando de atender a necessidades expectativas
bésicas.
O item é considerado reprovado, sendo incapaz de atender ao minimo necessario do que se espera e
F eventualmente sendo improdutivo.
Em x S
Né&o sou capaz de responder; prefiro ndo responder.
branco

B. POLITICAS ACADEMICAS

I1. Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

Usando a escala conceitual de referéncia acima, como vocé avalia:

As politicas e mecanismos de incentivo ao envolvimento de docentes nas atividades de extensao?
As politicas e mecanismos de incentivo ao envolvimento de docentes nas atividades de pesquisa?
As politicas e mecanismos de incentivo ao envolvimento de docentes na pds-graduagéo?

A integracdo entre as atividades de ensino, pesquisa e extensdo na UFABC?

As condigdes existentes para o desenvolvimento da graduagdo na UFABC?

As condicdes existentes para 0 desenvolvimento da pés-graduacdo na UFABC?

O apoio administrativo as suas necessidades?

Os sistemas de avaliacao e feedback a préatica docente?

© N gk wdE
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9. O grau de interdisciplinaridade obtido em suas atividades e pesquisas na UFABC?
10. O grau de dificuldades para se adaptar ao Projeto Pedagdgico Institucional da UFABC?

IX. Politica de Atendimento aos Discentes

Usando a escala conceitual de referéncia acima, como vocé avalia:

A politica de acesso e sele¢éo de alunos da UFABC?

A politica de assisténcia social aos alunos da UFABC?

Os espacos de convivéncia dos alunos na UFABC?

Politicas e mecanismos de incentivo a participacéo de alunos em atividades cientificas?
Politicas e mecanismos de incentivo a participacéo de alunos em atividades de extenséo?
Politicas e mecanismos de incentivo a inser¢éo dos alunos no mercado de trabalho?
Politicas e mecanismos de incentivo dos alunos para o empreendedorismo e a inovacéo?
O apoio as atividades de coordenacéo de cursos de graduacéo e de pés-graduacao?

As condigdes para a insercdo de pessoas com deficiéncia na vida académica?

10 O atendimento as necessidades dos discentes em termos de informagcéo e eficiéncia?

© o N O~ WD E

IVV. Comunicacdo com a Sociedade
Usando a escala conceitual de referéncia, como vocé avalia:

1. A facilidade de acesso as informagdes e atualidades institucionais?

2. Adivulgacdo de eventos e cursos realizados na UFABC para o publico interno?

3. Adivulgacdo da UFABC por meio da participacdo de docentes, discentes e TAs em eventos externos, como

palestras, seminarios, etc?
A participacdo do publico externo e da comunidade em eventos e a¢gdes promovidas na UFABC?
A insercdo e participacdo da UFABC nas questdes regionais?
A integracdo e comunicacdo com o setor produtivo local?
A presenca da universidade na midia (jornais, radio, tv, etc.)?

O didlogo com movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil? 33
A relacdo com cooperativas e com o desenvolvimento de economia solidaria?
10 O grau de conhecimento da Universidade pelo publico da regido do ABC?
11. A utilizagdo, pela UFABC, de ferramentas de comunicacdo on-line, como website e redes sociais?
12. O seu grau de conhecimento sobre a producdo da editora da UFABC?

© N R

C. INFRAESTRUTURA FISICA

Usando a escala conceitual de referéncia, como vocé avalia os seguintes itens da infraestrutura e dos servicos
oferecidos pela universidade?

Espacos de trabalho no campus Santo André?

Espacos de trabalho no campus S&o Bernardo?

Condigdes das salas de aula e dos equipamentos?

Adequacdo do espaco das salas de aula (leiaute, acUstica...) no campus Santo André?

Adequacdo do espaco das salas de aula (leiaute, acUstica...) no campus S&o Bernardo?

O restaurante universitario?

O transporte e mobilidade entre os campi da UFABC?

A seguranca no entorno dos campi da UFABC?

A seguranca dentro dos campi da UFABC?

10. A facilidade de acesso ao campus Santo André?

11. A facilidade de acesso ao campus S&o Bernardo?

12. A limpeza dos campi?

13. O estacionamento?

14. A estrutura e adequacgdo dos laboratorios?

15. A atualizacdo e disponibilidade dos equipamentos de informética e softwares para as suas necessidades?

© o NOoO A WD R
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TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

A. QUESTOES PARA DETERMINACAO DE PERFIL
1. Emque ano vocé ingressou na UFABC? [lista de 2006 até 2018]

2. Em que setor vocé trabalha atualmente? (lista de setores)

3. Emqual campus da UFABC vocé exerceu a maior parte de sua atividade profissional no dltimo ano?
( ) Santo André

() Séo Bernardo do Campo

() Ambos

4. Suas atividades ocorrem em mais de um campi, exigindo deslocamento frequentes entre eles?
() Néo
() Sim

5. Vocé ja trabalhou em algum outro setor antes do atual?
() Sim, ja passei por outro setor antes do atual.
(' ) Néo, apenas no atual.

6. Voceé considera sua formacdo compativel com a atividade que vocé exerce?

()Sim
( ) Néo

Escala conceitual de referéncia (colocar em cada tema avaliado)

Item possui desempenho excepcional, atendendo plenamente as suas finalidades e as suas expectativzi‘é:*

A eventualmente superando estas. 1

B Item possui bom desempenho, atendendo de maneira adequada as suas finalidades e expectativas.

c O item possui desempenho minimo satisfatorio, atendendo as necessidades e expectativas basicas, mas
deixando a desejar em alguns aspectos.

D O item possui desempenho minimo ndo satisfatorio, deixando de atender a necessidades expectativas
basicas.

E O item é considerado reprovado, sendo incapaz de atender ao minimo necessario do que se espera e
eventualmente sendo improdutivo.

Em ~ S
N&o sou capaz de responder; prefiro ndo responder.

branco

B. POLITICAS ACADEMICAS

I1. Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Usando a escala conceitual de referéncia acima, como vocé avalia:

As condigdes existentes para o desenvolvimento da graduacdo na UFABC?

As condigdes existentes para o desenvolvimento da pés-graduacéo na UFABC?

As condigdes existentes para o desenvolvimento da pesquisa na UFABC?

As condigdes existentes para o seu envolvimento com a extensdo na UFABC?

As politicas e mecanismos de incentivo a participacdo de técnicos-administrativos nas atividades de extenséo?
A cooperagdo entre os setores da UFABC para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao?

A integragdo entre as atividades de ensino, pesquisa e extenséo realizada na UFABC?

Coeréncia entre os objetivos institucionais e as atividades de ensino, pesquisa e extensao na UFABC?
Atendimento das necessidades dos técnico-administrativos pelas a¢des e programas oferecidos pela Instituigdo
(capacitagdo, qualificacdo, acdes culturais, etc)?
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IX. Politica de Atendimento aos Discentes

Usando a escala conceitual de referéncia acima, como vocé avalia:

A politica de acesso e sele¢éo de alunos da UFABC?

A politica de assisténcia social aos alunos da UFABC?

Os espacos de convivéncia dos alunos na UFABC?

Politicas e mecanismos de incentivo a participacéo de alunos em atividades cientificas?
Politicas e mecanismos de incentivo a participacgéo de alunos em atividades de extenséo?
Politicas e mecanismos de incentivo a participacéo de alunos no mercado de trabalho?
Politicas e mecanismos de incentivo dos alunos para 0 empreendedorismo € a inovagao?
As condigdes para a insercéo de pessoas com deficiéncia na vida académica?

O atendimento as necessidades dos discentes em termos de informac&o e eficiéncia?

© XN A~ WDdD R

IVV. Comunicacdo com a Sociedade

Usando a escala conceitual de referéncia, como vocé avalia:

1. A facilidade de acesso as informacdes e atualidades institucionais?

2. Adivulgacéo de eventos e cursos realizados na UFABC para o publico interno?

3. Adivulgacdo da UFABC por meio da participagéo de docentes, discentes e TAs em eventos externos, como
palestras, seminarios, etc?

A participacdo do publico externo e da comunidade em eventos e a¢des promovidas na UFABC?

A insercdo e participacdo da UFABC nas questdes regionais?

A integracdo e comunicacdo com o setor produtivo local?

A presenca da universidade na midia (jornais, radio, tv, etc.)?

O didlogo com movimentos sociais e organizacfes da sociedade civil?

A relacdo com cooperativas e com o desenvolvimento de economia solidaria?

10 O grau de conhecimento da Universidade pelo publico da regido do ABC?

11. A utilizacdo, pela UFABC, de ferramentas de comunicacao on-line, como website e redes sociais?

12. O seu grau de conhecimento sobre a producdo da editora da UFABC? 35

© © N U A

C. INFRAESTRUTURA FISICA

Usando a escala conceitual de referéncia acima, como vocé avalia os seguintes itens da infraestrutura e dos servigos
oferecidos pela universidade?

Espacos de trabalho no campus Santo André?

Espacos de trabalho no campus Sao Bernardo?

Restaurante universitario?

Transporte e mobilidade entre os campi da UFABC?

Seguranca no entorno dos campi da UFABC?

Seguranca dentro dos campi da UFABC?

Facilidade de acesso ao campus Santo André?

Facilidade de acesso ao campus S&o Bernardo?

Limpeza?

10 Estacionamento?

11. A estrutura e adequacdo dos laboratorios?

12. A atualizacdo e disponibilidade dos equipamentos de informética e softwares para as suas necessidades?
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DISCENTES GRADUACAO

A. QUESTOES PARA DETERMINACAO DE PERFIL

1. Qual é o seu ano de entrada na UFABC [lista de 2010 até 2018]
2. Qual BI vocé cursou ou esta cursando?

( )BC&T

( )BC&H

3. Emqual periodo vocé estd matriculado?
(' ) Noturno
( ) Diurno

4. Vocé realiza estagio ou tem um emprego fixo ou autbnomo?
()Sim
() Néo

5. Vocé recebeu alguma bolsa da UFABC nos Gltimos dois anos (permanéncia, moradia, iniciacdo cientifica...)?
()Sim
() Néo

6. Em qual campus vocé assistiu a maioria de suas disciplinas no dltimo ano?
( ) Santo André
() Séo Bernardo do Campo

7. Emqual periodo vocé assistiu a maioria de suas disciplinas no ultimo ano?

() Noturno

( ) Diurno 36
() Ambos

8. Vocé fez ou iniciou outra graduagdo antes de ingressar na UFABC?
() Néo

() Sim, mas ndo completei.

() Sim, completa.

Escala conceitual de referéncia (colocar em cada tema avaliado)

A Item possui desempenho excepcional, atendendo plenamente as suas finalidades e as suas expectativas,
eventualmente superando estas.

B Item possui bom desempenho, atendendo de maneira adequada as suas finalidades e expectativas.

c O item possui desempenho minimo satisfatorio, atendendo as necessidades e expectativas basicas, mas
deixando a desejar em alguns aspectos.

D O item possui desempenho minimo ndo satisfatdrio, deixando de atender a necessidades expectativas
bésicas.

F O item é considerado reprovado, sendo incapaz de atender ao minimo necessario do que se espera e
eventualmente sendo improdutivo.

Em ~ S
N&o sou capaz de responder; prefiro ndo responder.

branco

B. POLITICAS ACADEMICAS
I1. Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo
Usando a escala conceitual de referéncia acima, como vocé avalia:
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As condigdes existentes na UFABC para o desenvolvimento de habilidades para sua atuacéo profissional?
As politicas e mecanismos de incentivo a participacéo de alunos nas atividades de pesquisa?

As politicas e mecanismos de incentivo a participacgéo de alunos nas atividades de extenséo?

A integracgdo entre as atividades de ensino, pesquisa e extenséo realizada na UFABC?

O atendimento das necessidades dos alunos pelos seguintes acdes e programas oferecidos pela Instituicdo
5.1. Bolsas e auxilios

5.2. Atendimento psicossocial

5.3. Politicas e a¢des afirmativas e de incluséo

Como vocé avalia o corpo docente da universidade quanto a:

6.1. Dominio dos conteidos?

6.2. Didatica e organizacdo das aulas?

6.3. Metodologia de avaliacdo das disciplinas?

Como vocé avalia a sua adaptacdo ao modelo pedagdgico da UFABC?

Sinta-se a vontade para complementar ou fazer observacfes sobre sua resposta nessa questao

Responda as questfes abaixo escolhendo a alternativa que mais se aproxima de sua resposta:

8.

~~~~~~~

No decorrer de sua experiéncia cursando a UFABC a sua expectativa quanto a formacéo oferecida pela
Universidade:

) Manteve-se inalterada

) Modificou-se para melhor

) Modificou-se para pior

Quais as suas maiores dificuldades na conducéo de seus estudos na UFABC? (até trés alternativas)
) Demanda excessiva de atividades e trabalhos académicos
) O contetido programatico de algumas disciplinas [Exemplos__ ]
) Adaptacdo a vida universitaria
) Didatica dos professores 37
) Dificuldades estruturais (deslocamentos, moradia, recursos financeiros, etc)
) Problemas pessoais ndo relacionados & Universidade
) Outros. Qual?

IX. Politica de Atendimento aos Discentes
Usando a escala conceitual de referéncia acima, como vocé avalia:

1

2.
3.
4

o o

9.

10.
11.
12.

A politica de acesso e selecdo de alunos da UFABC?

A politica de assisténcia social aos alunos da UFABC

Os espacos de convivéncia dos alunos na UFABC?

As oportunidades e condi¢des de desenvolvimento como individuo consciente e cidad&o oferecidas pela
UFABC aos alunos?

O apoio da Instituicdo a empresas-junior, ligas universitarias e afins?

Politicas e mecanismos de incentivo a participacao de alunos em eventos cientificos (congressos, seminarios,
palestras...)?

Politicas e mecanismos de incentivo a participacdo de alunos em atividades de extensdo?

Politicas e mecanismos da UFABC para incentivo a participacao de alunos em atividades esportivas e
culturais?

Politicas e mecanismos da UFABC para inser¢do dos alunos no mercado de trabalho?

Politicas e mecanismos de incentivo para o empreendedorismo e a inovagéo?

As condigBes para a inser¢éo de pessoas com deficiéncia na vida académica?

O atendimento as necessidades dos discentes em termos de informag&o e eficiéncia?

IVV. Comunicacdo com a Sociedade
Usando a escala conceitual de referéncia, como vocé avalia:

1
2.

A facilidade de acesso as informag6es e atualidades institucionais?
A divulgacdo de eventos e cursos realizados na UFABC para o puablico interno?
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3. Adivulgacdo da UFABC por meio da participacéo de docentes, discentes e TAs em eventos externos, como
palestras, seminarios, etc?

A participacdo do publico externo e da comunidade em eventos e a¢des promovidas na UFABC?
A insercéo e participacdo da UFABC nas discussdes sobre as questdes e necessidades regionais?
A integracdo e comunicacdo com o setor produtivo local?

A presenca da universidade na midia (jornais, radio, tv, etc.)?

O didlogo com movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil?

A relagdo com cooperativas e com o desenvolvimento de economia solidéria?

10 O grau de conhecimento da Universidade pelo publico da regido do ABC?

11. A utilizagdo, pela UFABC, de ferramentas de comunicacédo on-line, como website e redes sociais?
12. O seu grau de conhecimento sobre a producéo da editora da UFABC?

© N O A

C. INFRAESTRUTURA FISICA

Usando a escala conceitual de referéncia acima, como vocé avalia os seguintes itens da infraestrutura e dos servigos
oferecidos pela universidade?

Condicdes das salas de aula e dos equipamentos?

Adequacéo do espaco das salas de aula (leiaute, acUstica...) no campus Santo André?

Adequacéo do espago das salas de aula (leiaute, acustica...) no campus Séo Bernardo?

Infraestrutura da biblioteca para utilizacéo e estudo?

Restaurante universitario?

Transporte e mobilidade entre os campi da UFABC?

Seguranca no entorno dos campi da UFABC?

Seguranca dentro dos campi da UFABC?

Facilidade de acesso ao campus Santo André?

Facilidade de acesso ao campus S&o Bernardo?

. Limpeza? 38
Estacionamento?

A estrutura e adequacéo dos laboratérios?

Disponibilidade dos equipamentos de informética e softwares para as suas necessidades?
As salas de estudo?

© N A WD E
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DISCENTES POS-GRADUACAO

A. QUESTOES PARA DETERMINACAO DE PERFIL
1. Em que ano voceé ingressou no programa de pds-graduacao? [lista de 2006 a 2018]

2. Emqual programa de p6s-graduagdo vocé esta inscrito? (Lista dos programas)

3. Vocé recebe bolsa de estudos?
() Néo
()Sim

4. Caso trabalhe, qual sua area de atuagao profissional?
() Setor privado

() Setor publico

() Terceiro setor

() Nenhuma no momento

5. Em qual campi vocé desenvolve sua pesquisa e assiste a maior parte de aulas?

() Santo André
() S&o Bernardo

Escala conceitual de referéncia (colocar em cada tema avaliado)

A Item possui desempenho excepcional, atendendo plenamente as suas finalidades e as suas expectativas,
eventualmente superando estas.
B Item possui bom desempenho, atendendo de maneira adequada as suas finalidades e expectativas. o
O item possui desempenho minimo satisfatério, atendendo as necessidades e expectativas basicas, NS
= deixando a desejar em alguns aspectos. R
D O item possui desempenho minimo ndo satisfatorio, deixando de atender a necessidades expectativas
basicas.
F O item é considerado reprovado, sendo incapaz de atender ao minimo necessario do que se espera e
eventualmente sendo improdutivo.
Em ~ o
N&o sou capaz de responder; prefiro ndo responder.
branco

B. POLITICAS ACADEMICAS
I1. Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
Usando a escala conceitual de referéncia acima, como vocé avalia:
As condigdes existentes para o desenvolvimento da pesquisa na UFABC?
As politicas e mecanismos de incentivo a participacéo nas atividades de extenséo?
A integracéo entre as atividades de ensino, pesquisa e extensdo realizada na UFABC?
A coeréncia entre 0s objetivos institucionais e as atividades de ensino, pesquisa e extensdo na UFABC?
Como vocé avalia o corpo docente da universidade quanto a:
7.1. Dominio dos contelidos?
7.2. Didatica e organizacdo das aulas?
7.3. Metodologia de avaliagdo das disciplinas?
8. O atendimento das necessidades dos alunos pelos seguintes a¢des e programas oferecidos pela Instituicdo
8.1. Bolsas
8.2. Auxilios (eventos)
8.3. Atendimento psicossocial
9. A interdisciplinaridade do seu projeto de pesquisa?

NhAwbdeE
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10. O aprendizado no curso até 0 momento?

11. A preparagdo que o programa oferece para sua formacéo como docente?
12. A preparacdo que o programa oferece para sua atua¢do como pesquisador?
13. O equilibrio entre a dedicac&o a pesquisa e as disciplinas cursadas?

14. A relacdo entre vocé e seu orientador?

15. A relevancia dos temas de pesquisa da UFABC para a sociedade atual?

Responda as questfes abaixo escolhendo a alternativa que mais se aproxima de sua resposta:

16. Quantas horas semanais vocé dedica ao seu trabalho como pesquisador e estudante da pds-graduagéo?
() Menos de 20 horas

() Entre 20 e 30 horas

( ) Entre 30 e 40 horas

(') Mais de 40 horas

17. No decorrer de sua experiéncia cursando a UFABC a sua expectativa quanto a formac&o oferecida pela
Universidade:

() Manteve-se inalterada

() Modificou-se para melhor

() Modificou-se para pior

IX. Politica de Atendimento aos Discentes

Usando a escala conceitual de referéncia acima, como vocé avalia:

A politica de acesso e selecdo de alunos do seu programa de pds-graduacao?

Os espacos de convivéncia dos alunos na UFABC?

Politicas e mecanismos de incentivo a participacdo de alunos em atividades de extensao?

Politicas e mecanismos de incentivo a participacdo de alunos em atividades esportivas e culturais?

Politicas e mecanismos de insercdo dos alunos no mercado de trabalho? 40
As politicas de mobilidade académica regionais, nacionais e internacionais?

Seu conhecimento a respeito das normas da PROPG e do seu programa?

A atuacdo das coordenac@es de curso?

As condigBes para a inser¢éo de pessoas com deficiéncia na vida académica?

10 O atendimento as necessidades dos discentes em termos de informagcéo e eficiéncia?

© o N AW RE

IVV. Comunicacéo com a Sociedade

Usando a escala conceitual de referéncia, como vocé avalia:

1. A facilidade de acesso as informacdes e atualidades institucionais?

2. Adivulgacdo de eventos e cursos realizados na UFABC para o publico interno?

3. Adivulgacdo da UFABC por meio da participacdo de docentes, discentes e TAs em eventos externos, como
palestras, seminarios, etc?

A participacdo do publico externo e da comunidade em eventos e a¢gdes promovidas na UFABC?
A inserc¢do e participacdo da UFABC nas discussdes sobre as questdes e necessidades regionais?
A integracdo e comunicacdo com o setor produtivo local?

A presenca da universidade na midia (jornais, radio, tv, etc.)?

O didlogo com movimentos sociais e organizacfes da sociedade civil?

A relacdo com cooperativas e com o desenvolvimento de economia solidaria?

10 O grau de conhecimento da Universidade pelo publico da regido do ABC?

11. A utilizagdo, pela UFABC, de ferramentas de comunicagdo on-line, como website e redes sociais?
12. O seu grau de conhecimento sobre a produgdo da editora da UFABC?

© o N oA

C. INFRAESTRUTURA FISICA
Usando a escala conceitual de referéncia acima, como vocé avalia os seguintes itens da infraestrutura e dos servicos
oferecidos pela universidade?

Comissao Propria de Avaliacao - UFABC




© XN A~ WD E

[ I ol el
a s~ wbddkFE o

Relatorio de Autoavaliacao Institucional (r) )

2019
UFABC

Condigdes das salas de aula e dos equipamentos?

Adequacéo do espaco das salas de aula (leiaute, acdstica...) no campus Santo André?
Adequacéo do espaco das salas de aula (leiaute, acustica...) no campus Sao Bernardo?
Infraestrutura da biblioteca para utilizac&o e estudo?

Restaurante universitario?

Transporte e mobilidade entre os campi da UFABC?

Seguranga no entorno dos campi da UFABC?

Seguranga dentro dos campi da UFABC?

Facilidade de acesso ao campus Santo André?

Facilidade de acesso ao campus S&o Bernardo?

. Limpeza?

Estacionamento?

A estrutura e adequacéo dos laboratdrios?

Disponibilidade dos equipamentos de informatica e softwares para as suas necessidades?
Salas para alunos da p6s-graduagdo?

41
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