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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

Abertura de processo seletivo para Estagio
Remunerado (ndao obrigatério) de Nivel
Superior na Universidade Federal do ABC

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n? 211, de 06/04/2018, publicada no Diério Oficial
da Unido (DOU) n2 67, de 09/04/2018, no uso das atribuicdes delegadas pela Portaria da Reitoria
n2 874, de 17/08/2020, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 158, de 18/08/2020, nos
termos da base legal indicada, torna publico o Edital de abertura de inscricdes destinado a
selecionar candidatos, por meio de Processo Seletivo, para realizacdo de estagio remunerado
(ndo obrigatério) nas condicGes e caracteristicas a seguir:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Base legal: Lei n.2 11.788, de 25 de setembro de 2008; Decreto n.29.427, de 28 de junho de
2018; Resolucdo CG n? 12, de 11de julho de 2016; Instrucdo Normativa n.2 213, de 17 de
dezembro de 2019; Portaria SUGEPE n2 1.087, de 05 de outubro de 2020 e alteragdes.

1.2. Estdgio é o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho,
gue visa a preparacdo para o trabalho produtivo de estudantes que estejam frequentando o
ensino regular, por meio do aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e
para o trabalho.

1.3. O estagio remunerado é um estagio ndo obrigatdrio, desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatdria do curso, conforme §22 do art. 22da IN n2 213, de
17 de dezembro de 20109.

1.4. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 14 a 28 de abril de 2022, exclusivamente via
internet, pelo endereco http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public.

2. DAS CARACTERISTICAS DA VAGA

2.1 O Processo Seletivo (NUP 23006.006875/2022-84) tem objetivo de selecionar 03 (trés)
estudantes de nivel superior para realizacdo de estagio ndo remunerado na UFABC, conforme
distribuicdo de vagas constante no Anexo I.

2.1.1. O plano de atividades do estagio e qualificacdo do supervisor constam no Anexo .

2.1.2. O estdgio serd realizado com a concessdo de uma bolsa-estagio mensal, conforme carga
hordria do estagio, no valor de:

| - RS 787,98 referente a 20h semanais; ou
Il - RS 1.125,69 referente a 30h semanais.

2.1.3. A duragdo inicial do estagio sera de 6 (seis) meses, com possibilidade de prorrogagado
conforme item 8.3.1.

2.1.4. A cada 06 meses de estdgio, o (a) estagidrio (a) tera direito a 15 dias de recesso (férias).
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2.2. Serd concedido auxilio-transporte no valor de RS 10,00 por dia efetivamente estagiado, pago
em pecunia na proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias por més.

2.3. Durante a realizagdo do estagio ndao remunerado na UFABC, o estudante sera incluido em
uma Apdlice de Seguro contra Acidentes Pessoais e, caso seja vinculado a outra Instituicao de
Ensino, passara a ter acesso a recursos institucionais préprios da comunidade académica da
UFABC, tais como empréstimo de material da biblioteca e transporte interunidades (fretado).

2.4. O estagiario ndo fara jus a outros beneficios, tais como auxilio-alimentag¢do, auxilio-saude,
conforme disposto na legislagao vigente.

2.5. Para a realiza¢do do estagio objeto desta sele¢do, o estudante deve:
| — Dispor de dispositivo com acesso a internet, como computador e smartphone;

Il - Ter matricula e frequéncia regular em um dos cursos elegiveis para o estagio pretendido,
conforme Anexo [;

lll - Ter previsdo de conclusdo do curso igual ou posterior ao término da duracdo do estagio,
conforme item 2.1.3;

IV - Ter disponibilidade de horario para cumprir o plano de atividades sem prejuizo do horério
escolar, conforme Anexo [;

V - Ndo estar vinculado a outro Programa de Estdgio Remunerado;
VI - Ndo estar cumprindo nenhuma penalidade oriunda de processo ético/disciplinar; e

VIl - Nao ter cumprido, vinculado ao curso atual, estdgio na UFABC em prazo que somado a
duracdo estimada do objeto deste Processo Seletivo exceda 2 (dois anos), com excecdo de
estudante com deficiéncia.

2.6. A critério do supervisor, o plano de atividades do estagio podera ser cumprido integral ou
parcialmente de forma remota durante o periodo de preparacdo para a retomada integral das
atividades presenciais na UFABC, conforme previsto no Art. 32 da Resolucdo ConsUni n2
217/2022.

2.6.1. O estagidrio que nao dispuser de estrutura doméstica suficiente para o cumprimento do
plano de atividades de forma remota devera solicitar empréstimo do equipamento necessario
ou cumprimento excepcional de expediente nas dependéncias da Universidade, observadas as
medidas preventivas recomendadas pelas autoridades sanitarias, em especial o disposto na
Portaria Interministerial MTP/MS n2 17/2022 e na Portarian.22093/2021 - REIT, que determinou
a obrigatoriedade do uso de mascaras de protec¢ao facial nas dependéncias da UFABC enquanto
perdurar a situa¢do decorrente da pandemia de COVID-19.

2.6.2 E facultado ao estagiario enquadrado no grupo ampliado de risco estabelecido pelo Ato
Decisorio Consuni n.2 205/2021, o cumprimento provisério do plano de atividades de forma
remota, enquanto vigorar o disposto no Art. 42, inciso V da Resolu¢do Consunin.2217/2022, que
suspendeu o Plano de Retomada Gradual das Atividades Presenciais na UFABC.

2.6.3. O pagamento do Auxilio Transporte a que se refere o item 2.2 ficara suspenso enquanto o
plano de atividades do estagio estiver sendo cumprido de forma remota, conforme Instrucao
Normativa SGP/SEDGG/ME n.2 90, de 28 de setembro de 2021.

2.7. Do total de vagas inicial e que vierem a ser aproveitadas do edital, serdo reservadas vagas
para estudantes negros e estudantes com deficiéncia na proporgao disposta nos itens 4.1 e 4.8.
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2.7.1. A distribuicdo das vagas reservadas serd definida em sorteio publico, transmitido ao vivo
em endere¢o eletronico divulgado com pelo menos 24 horas de antecedéncia no site
https://ufabc.net.br/estagiosinscabertas.

3. DA INSCRICAO

3.1. Antes de efetuar sua inscri¢ao, o estudante devera tomar ciéncia do conteudo deste Edital
e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2. Alinscrigao sera feita exclusivamente via internet, no periodo definido no item 1.4, mediante
preenchimento do formuldrio de inscricdgo em http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu
Concursos / Concursos Abertos) e envio eletronico, no mesmo formulario, da seguinte
documentagao:

I - Autodeclaragao de dados académicos, conforme modelo do Anexo V;
Il - Curriculum vitae ou lattes;

Il - Comprovantes dos itens relacionados no curriculo para pontuagdao conforme Anexo I, tais
como certificados, declara¢6es, contratos, portfélios entre outros; e

IV — Comprovante de concessao de auxilios estudantis, PROUNI ou FIES, se for o caso.

3.2.1. Os documentos deverdo estar legiveis e identificados, em formato comum de imagem (jpg
ou png) ou de documento de texto (doc, docx, pdf ou odt), agrupados todos em uma Unica pasta
compactada no formato ZIP, de até 200MB:

3.2.2. A UFABC enviard a confirmacdo automatica do recebimento da inscricdo, ao endereco
eletrénico informado pelo estudante.

3.2.3. E dever do candidato, antes do término do periodo de inscri¢des, conferir os dados
registrados em sua inscricdo, bem como a integridade da documentacdo submetida, mediante o
acesso a area do candidato no site http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu
Concursos/Concursos Abertos) com os dados de acesso recebidos na confirmac&o da inscricdo.

3.2.4. Durante o periodo de inscricdo, o candidato podera retificar os dados de inscri¢cdo e/ou
substituir a documentac¢do submetida enviada, mediante o acesso a Area do Candidato no site
http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu Concursos/Concursos Abertos).

3.3. Ainscrigdo no processo seletivo implica automaticamente no conhecimento e na aceita¢ao
das condicdes estabelecidas neste Edital, das quais o estudante ndo podera, em hipdtese alguma,
alegar desconhecimento.

3.4. Serdo indeferidas as inscricdes dos candidatos que:

I — N3o estiverem em conformidade com o item 3.2, devidamente acompanhada da
documentacgado aplicavel;

Il - N3ao apresentem vinculo com curso elegivel para a oportunidade, conforme Anexo I;

Ill - N3o apresentem prazo remanescente de curso compativel com o cumprimento periodo de
estagio, conforme Item 2.5, inciso lll;

IV — Nao satisfagam objetivamente quaisquer dos demais requisitos previstos no item 2.5.

V - Tenham prestado informag¢des comprovadamente falsas, sem prejuizo de outras
implicacdes éticas ou legais ao candidato.

3
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 22 andar - Fone: (11) 3356-7556
estagios.sugepe@ufabc.edu.br


http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public

3.5. Caso seja constatada inscricdo em duplicidade para uma mesma oportunidade de estagio,
serd considerada aquela mais recente, desprezando-se a(s) anterior (es).

3.6. A UFABC nado se responsabilizard por solicitagdao de inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagao, de congestionamento das linhas de
comunicag¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.6.1. AUFABC ndo se compromete a resolver eventuais problemas de coincidéncia de datas e/ou
horarios de provas para inscricdes em mais de uma oportunidade de estagio.

4. DA RESERVA DE VAGAS A ESTUDANTES NEGROS E PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Serd reservada para estudantes negros, considerados aqueles que se declararem pretos ou
pardos de acordo com o Decreto n.2 9.427/2018, a fragdo de 30% (trinta por cento) das vagas
originais e das que vierem a ser aproveitadas nos termos do item 8.2.1.

4.1.1. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero total de vagas oferecidas no
processo seletivo for igual ou superior a 2 (duas).

4.1.2. Caso a aplicacdo do percentual de reserva de vagas a estudantes negros resulte em nimero
fracionado, este serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracao
igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do § 29, do Art. 19, do
Decreto 9427/2018.

4.2. Os estudantes que, no ato da inscricdo, declararem-se pretos ou pardos para fins de
concorréncia as vagas reservadas, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, se aprovados no Processo Seletivo
Simplificado, serdo submetidos a procedimento de heteroidentificacio complementar a
autodeclaracao.

4.2.1. O procedimento de heteroidentificacdo podera ser dispensado, considerando o disposto
no item 4.6.1, caso o estudante autodeclarado preto ou pardo seja o Unico aprovado para a
oportunidade de estdgio ou caso tenha sido classificado em posicdo na lista geral cuja ordem de
convocacao ndo seja afetada por eventual confirmacdo de sua autodeclaracdo.

4.3. O procedimento de heteroidentificagao serd realizado pela Comissdo de Heteroidentificagao
instituida pela Portaria Sugepe n.2 339, de 25 de abril de 2019, que utilizara o registro em video
da Etapa Il, quando houver, para confirmacdao da autodeclaracdo do estudante, mediante
afericdo exclusiva por critério fenotipico, com composicdo minima de 05 (cinco) membros e
guérum de maioria simples.

4.3.1. A comissdao poderd alternativamente, a seu critério, realizar o procedimento de
heteroidentificacdo de forma presencial ou telepresencial, em conferéncia sincrona com o
estudante, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicacdo disponiveis e registro
audiovisual da sessao.

4.4. E garantido ao estudante solicitar, em prazo estabelecido, reconsideracdo da deliberagdo da
comissao de heteroidentificacao.

45. A comissdo de heteroidentificacdo realizard procedimento suplementar de
heteroidentificacdo presencialmente com os estudantes que solicitarem reconsidera¢do, com
registro audiovisual da sessao.
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4.5.1. O procedimento suplementar de heteroidentificacdo sera realizado por membros distintos
daqueles que tiverem realizado o procedimento de heteroidentificagcdo recorrido.

4.5.2. Excepcionalmente e por decisdo motivada, a comissdao podera realizar o procedimento
suplementar de heteroidentificacdo de forma telepresencial, em videoconferéncia sincrona com
o estudante, mediante utilizagdo de recursos de tecnologia de comunicagdo disponiveis e registro
audiovisual da sessao.

4.6. Serado eliminados do Processo Seletivo os estudantes autodeclarados negros que:

| - Tiverem a autodeclaragdo constatada falsa em procedimento administrativo da comissdo de
heteroidentificagdo nos termos do paragrafo Unico do art. 22 da Lei n2 12.990, de 2014.

Il - Ndo comparecerem ao procedimento de heteroidentificagdo.
[ll - Recusarem-se ao registro audiovisual do procedimento de heteroidentificagao.

4.6.1. O estudante cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo sera excluido da lista de candidatos negros, permanecendo na lista de
candidatos de ampla concorréncia da opc¢ao de estagio.

4.6.2. A eliminacdo ndo enseja convocacao suplementar de estudantes negros ndo habilitados.

4.7. O estudante que ndo se declarar negro no ato da inscricdo ndo poderd alegar a referida
condicdo em seu beneficio e ndo poderd impetrar recurso em favor de sua condicdo.

4.8. Sera reservada a estudantes com deficiéncia, de acordo com a Lei 11.788/2008, a fra¢do de
10% (dez por cento) das vagas originais e das que vierem a ser aproveitadas nos termos do item
8.2.1.

4.8.1. Caso a aplicacdo do percentual reserva de vagas a estudantes com deficiéncia resulte em
numero fracionado, o quantitativo serd aquele decorrente do arredondamento para o numero
inteiro imediatamente superior, com excecdo de processo seletivo com vaga Unica.

4.9. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
relacionadas no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo
Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004 e na Lei 14.126 de 22 de marco de 2021.

4.10. Para concorrer as vagas reservadas a estudantes com deficiéncia, o estudante devera
informar a op¢ao em campo especifico no formulario eletrénico de inscri¢do, indicando o tipo de
sua deficiéncia e anexando um comprovante médico que corresponda a sua atual condigao.

4.10.1. O comprovante médico deverda estar preenchido de forma completa e legivel,
informando:

| - Identificacdo do estudante;
Il - Tipo e grau ou nivel de deficiéncia;
Il - Cédigo correspondente a Classificacdo Internacional de Doencas (CID); e

IV - Identificacdo do médico responsavel, com o numero de registro profissional (CRM),
assinatura e carimbo.

4.10.2. Os comprovantes médicos que atestem deficiéncia auditiva ou visual deverdao ser
acompanhados dos resultados dos exames que os subsidiaram, sob pena de desconsideracao.
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4.11. E assegurado ao estudante com deficiéncia o direito de requerer, no formulario eletroénico
de inscricdo, acesso as tecnologias assistivas disponiveis e adaptacdes razodveis para plena
participagdo no Processo Seletivo, incluindo auxilio de intérprete de LIBRAS.

4.12. O estudante que, dentro do periodo das inscricdes, ndo declarar sua deficiéncia ou aquele
que declarar, mas ndo atender ao disposto neste Edital, ndo sera considerado estudante com
deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo Simplificado.

4.13. A Equipe Multiprofissional da UFABC deliberara sobre os requerimentos realizados nos
termos dos itens 4.10 e 4.11, confirmando o enquadramento da deficiéncia alegada nos termos
do item 4.9.

4.13.1. A Equipe Multiprofissional da UFABC podera, a seu critério, solicitar informagdes
adicionais necessdrias a devida avaliagdo biopsicossocial, por meio de documentagdo
complementar, agendamento de entrevista ou de pericia médica presencial.

4.13.2. A deliberacdo da Equipe Multiprofissional da UFABC tera carater terminativo.

4.14. O estudante cujo requerimento nos termos do item 4.10 for indeferido, podera continuar
concorrendo as vagas de ampla concorréncia no Processo Seletivo.

4.15. Os estudantes que se inscreverem em vagas reservadas concorrerdao concomitantemente
as vagas de ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo.

4.16. As vagas reservadas para pessoas negras ou com deficiéncia serdo revertidas a ampla
concorréncia, observada a ordem classificatdria, se:

| - Nao houver inscricdo de estudante negro ou com deficiéncia;
Il - Ndo houver estudante negro ou com deficiéncia aprovado; ou

Il - Nenhum dos estudantes negros ou com deficiéncia aprovados preencherem os requisitos
para realizacdo do estégio.

5. DA COMISSAO DE SELECAO E DO PROCESSO SELETIVO

5.1. Cada oportunidade de estdgio contarda com uma Comissdo de Selecdo composta por 03 (trés)
servidores da Unidade Administrativa demandante, sendo 2 (dois) titulares e 01 (um) suplente.

5.2. O Processo Seletivo consistira nas seguintes etapas:

Céd. Op. Etapa |l Etapa ll
El Andlise curricular Entrevista telepresencial
E2 Andlise curricular Entrevista telepresencial
E3 Andlise curricular Entrevista telepresencial

5.2.1. A Etapa | terd cardter classificatério e eliminatdrio e serd balizada pelos critérios constantes
no Anexo lll.

5.2.1.1. A analise curricular consistira na pontuacdo dos itens comprovados do curriculo de cada
candidato, até os limites constantes no Anexo lll.

5.2.1.2. Cada item apresentado na analise curricular serd pontuado uma Unica vez, ainda que se
enguadre em mais de uma hipétese pontuavel.

5.2.1.3. As unidades curriculares obrigatérias de curso formal ndo poderdo ser pontuadas como
cursos livres isolados na andlise curricular.
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5.2.1.4. O numero de classificados na Etapa | obedecerd a proporcdo de 6 (seis) candidatos por
vaga ofertada para a oportunidade de estagio.

5.2.1.5. Todos estudantes empatados dentro do limite de classificados na etapa | serdo
promovidos a préoxima etapa.

5.2.2. A Entrevista telepresencial, quando houver, consistira em aferir:
| - Pontualidade e apresentagao;

Il - Linguagem e postura;

[l - Interesse e motivagao em atuar como estagidrio; e

IV - Conhecimentos gerais e especificos.

5.2.2.1. As entrevistas telepresenciais terdo registro audiovisual e sua gravacgao ficara restrita a
utilizacao no procedimento de heteroidentificacao e analise de eventuais recursos, denuncias ou
guestionamentos judiciais.

5.2.2.2. O candidato deverd comprovar identidade antes de iniciar a Entrevista, exibindo
documento oficial de identidade.

5.2.2.3. Sera atribuida por avaliador, nota de 0 (zero) a 10 (dez) com até 2 (duas) casas decimais,
para cada candidato na Entrevista.

5.2.2.4. A nota da Entrevista correspondera a média simples das notas dos avaliadores, com até
2 (duas) casas decimais.

5.2.2.5. Cada Entrevista tera duracdo maxima de 20 minutos, com tolerancia de 05 minutos para
o inicio em relacdo ao hordrio agendado.

5.2.2.6. O periodo perdido por atraso por parte do candidato, dentro do prazo de tolerancia, sera
debitado da duragao maxima da etapa Il.

5.2.2.7. O endereco da sala virtual da entrevista telepresencial serd divulgado em convocacao
publicada no site da UFABC com pelo menos 24 horas de antecedéncia.

5.3. A UFABC ndo se responsabilizara por eventuais problemas de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacdo, bem como por quaisquer outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados do estudante.

5.3.1. O periodo perdido por eventual interrup¢do de conexdao por parte do candidato em
entrevista telepresencial ndo sera reposto.

5.4. A nota final do candidato a oportunidade com duas etapas sera obtida pela média simples
das notas atribuidas nas etapas do processo seletivo, arredondada em até 2 (duas) casas decimais
da seguinte forma:

| — Caso o algarismo da terceira casa decimal corresponda a numero inferior a 5 (cinco),
permanece inalterado o nimero da segunda casa decimal e retiram-se os posteriores;

Il - Caso o algarismo da terceira casa decimal corresponda a nimero igual ou superior a 5 (cinco),
soma-se uma unidade ao algarismo da segunda casa decimal e retiram-se os posteriores.

5.4.1. Anota da Etapa | serd convertida numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) quando tiver consistido
em analise de histdrico sobre coeficiente de variacdo diferente dessa.

5.5. O estudante serd considerado reprovado no processo seletivo se:
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| — Ndo atingir as notas minimas de aprovacao eventualmente estabelecidas no Anexo Ill; ou

Il — Quando houver prova sincrona, ndo comparecer no horario agendado, ndo comprovar
identidade, agir com descortesia ou recusar-se a filmagem, se solicitado.

5.6. Caso ocorra empate na nota final, serdo classificados sucessivamente os estudantes que:
| - Obtiverem melhor pontuag¢ao na Etapa |;

Il - Forem beneficidrios do Programa Universidade para Todos (PROUNI), Programa de
Financiamento Estudantil (FIES) ou auxilio estudantil;

[l - Estejam vinculados a curso ministrado pela UFABC;
IV - Residam no municipio de lotagdo da vaga;
V - Tenham maior idade.

5.6.1. Caso o empate persista, a ordem de classificacdo dos candidatos empatados serd definida
em sorteio publico.

6. DO RESULTADO E RECURSO

6.1. O resultado preliminar da classificacdo dos estudantes serd divulgado no site
http://www.ufabc.edu.br.

6.2. Caso ndo haja aprovados, a Comissdo de Selecdo poderd avaliar a conveniéncia e
oportunidade de realizar novas convocacdes da lista de estudantes remanescentes da etapa |
para a realizacdo da etapa ll.

6.3. O estudante que discordar da deliberacdo da Comissdo de Selecdo podera interpor recurso
por meio enderego eletrénico http://sig.ufabc.edu.br/sigrh/public (Menu Concursos/ em
andamento/ area do candidato), nos prazos estabelecidos no cronograma anexo.

6.3.1. O recurso ndo sera conhecido quando interposto fora do prazo, por meio diverso ou
guando ndo apresentar razoes de legalidade ou de mérito.

6.3.2. A Comissdo de Selecdo analisard o recurso e se pronunciara nos prazos estabelecidos no
cronograma anexo.

6.3.3. Caso a Comissdo de Selecdo ndo reconsidere sua deliberacdo, emitird parecer que sera
encaminhado juntamente com o recurso ao Superintendente de Gestdo de Pessoas, para
decisao.

6.3.4. Serd concedido novo prazo para recurso sobre notas atribuidas aos candidatos que tiverem
o indeferimento da inscri¢cdo reconsiderado, conforme cronograma anexo.

6.4. O edital da homologacao do resultado final do processo seletivo simplificado sera
disponibilizado no site da UFABC, conforme cronograma anexo.

6.4.1. Nao sera fornecido ao estudante comprovante de classificacdo no processo seletivo,
servindo para tanto o resultado final publicado no site da UFABC.

6.4.2. Sera de Unica e exclusiva responsabilidade do estudante inteirar-se do resultado.
7. DA CONVOCACAO E CELEBRACAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
7.1. Os estudantes aprovados no Processo Seletivo serdo convocados, de acordo com a

necessidade da Administracdo, observada estritamente a ordem de classificacdo e os critérios de
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alternancia e de proporcionalidade entre o numero total de vagas e o numero de vagas
reservadas aos estudantes com deficiéncia e aos estudantes negros.

7.1.1. A convocacao dos estudantes aprovados neste Processo Seletivo sera realizada por
mensagem para o correio eletronico (e-mail) informado na inscricao, contendo as orientagées
para a efetivagdo do Termo de Compromisso de Estagio (TCE).

7.1.2. Sugere-se que os candidatos verifiguem regularmente a caixa de spam e,
preferencialmente, adicionem o endereco estagios.sugepe@ufabc.edu.br na lista de remetentes
confidveis, a fim de evitar que a mensagem de convocagao seja interpretada como spam pelo
servi¢o de e-mail.

7.2. Sera eliminado da lista de classificados o estudante que:

I - Nao atender a convocagao, no prazo de 2 dias uteis;

Il - Nao satisfaga qualquer requisito estabelecido no item 2.5;

Ill - Cuja instituicdo de ensino oponha ébice insanavel a celebra¢ao do TCE;

IV - Nao inicie o estagio na data, local e demais condi¢Ges estipuladas no TCE, salvo por caso
fortuito, de forca maior ou numa das hipéteses do art. 14 da Portaria SUGEPE n.2 1.087/2020;
ou

V — Formalize desisténcia do estagio.
8. DISPOSICOES FINAIS

8.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser retificado, revogado ou anulado, no todo
ou em parte, por decisdo unilateral da UFABC, seja por motivo de interesse publico, decretos
governamentais, em decisdo fundamentada, disponibilidade de recursos orcamentarios, sem
gue isso implique direitos a indenizacdo ou a reclamacdo de qualquer natureza.

8.2. Este processo seletivo sera valido por 01 (um) ano, a partir da Homologacdo do Resultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da UFABC.

8.2.1. Durante a validade deste edital, os estudantes aprovados poderdo ser convocados para
cumprir estagio com plano de atividades similares em outras areas da UFABC, desde que ainda
atendam aos pré-requisitos.

8.3. A realizacdo do estdgio ocorrera mediante assinatura do TCE, celebrado entre o estudante,
a UFABC e a Instituicdo de Ensino e ndo acarretara vinculo de qualquer natureza, inclusive
empregaticio.

8.3.1. O TCE podera ser prorrogado, a critério da UFABC e mediante disponibilidade
orcamentdria, até o estagidrio completar 24 (vinte e quatro) meses de atividade, salvo quando
se tratar de estagidrio com deficiéncia, que podera ter o estdgio renovado até o término do curso.

8.3.2. O estagiario sera desligado nas hipdteses previstas no art. 18 da Portaria Sugepe n?
1087/2020.

8.3.3. Arescisdao do TCE ndo gera qualquer direito indenizatdrio ao estagidrio, exceto quanto ao
disposto no §22 do art. 16 da Portaria Sugepe n2 1087/2020.

8.4. A supervisao do estagio sera feita por um servidor da Unidade Administrativa em que o
estagidrio estiver lotado para a realizagdo do estagio, conforme descrito no Anexo Il.
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8.4.1. A supervisdo do estagio podera ser transferida a outro servidor da Unidade Administrativa
com formacgao ou experiéncia compativel com a drea de conhecimento desenvolvida no curso,
mediante aditamento no TCE caso incida sobre estagio ja iniciado.

8.5. O periodo de inscricdes especificado no item 1.4 poderd ser prorrogado a critério da
Administragao.

8.5.1. Caso haja a prorrogacao no periodo de inscricdes, o novo prazo sera divulgado no site
https://ufabc.net.br/estagiosinscabertas.

8.6. Para efeito dos prazos mencionados neste edital, sera observado o horario de Brasilia.

8.7. 0 acompanhamento das publicagdes, dos avisos e comunicados referentes a este processo
de selegdo é de responsabilidade do estudante.

8.7.1. O estudante deve manter atualizados seus enderecos fisico e eletronico, bem como seus
telefones de contato durante a vigéncia deste Processo Seletivo.

8.8. Para duvidas referentes a este edital, o estudante devera contatar exclusivamente o
endereco eletrénico estagios.sugepe@ufabc.edu.br.

8.9. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela SUGEPE.

EDUARDO SCORZONI RE
Superintendente de Gestdo de Pessoas
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ANEXO | — CODIGOS DE OPORTUNIDADE E DISTRIBUICAO DE VAGAS

ENGENHARIA DE GESTAO (Bach.)
RELACOES INTERNACIONAIS
(Bach.)

André)

Vagas Vagas
. Vagas de . - .
Cad. . reservadas a | reservadas a .| Unidade Administrativa L.
Cursos elegiveis Ampla Vagas totais Carga horaria
Op. C A estudantes | estudantes / Campus
oncorréncia
Negros PCD
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E
TECNOLOGIA (Bach.)
E . 30h semanais, das
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS E Centro de Ciéncias r
E1 HUMANIDADES (Bach.) * " " 01 Naturais e Humanas 10h45 as 12h e das
LICENCIATURA - INTERDISCIPLINAR dré 12h15 as 17h, de seg. a
EM CIENCIAS HUMANAS (Santo André) sex.
LICENCIATURA - INTERDISCIPLINAR
EM CIENCIAS NATURAIS E EXATAS
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E .
. 30h semanais, das 9h
£ TECNOLOGIA (Bach.) % N N 01 PROEC / Editora da 5s 12h e das 13h as
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS E UFABC (Santo André) h d
HUMANIDADES (Bach.) 16h, de seg. a sex.
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E
INTERDISCIPLINAR EM CIENCIAS E .
Coordenadoria de .
HUMANIDADES (Bach.) * " " N 20h semanais, das Sh
E3 01 Assuntos Institucionais 3< 13h de seq. a sex
da PROPG (Santo ’ & '

ADMINISTRACAO (Bach.)

*Vide item 2.7.1




ANEXO Il — PLANO DE ATIVIDADES E SUPERVISORES

Cod.

Op.

Plano de Atividades

Aprendizado esperado

Supervisor (cargo/ formagao)

El

De forma presencial, atuar no atendimento ao
publico; Cooperar com o envio e a distribuicdo de
documentos e encomendas; Auxiliar na
elaboracao de documentos oficiais; Auxiliar nas
atividades relacionadas ao apoio de reunides de
curso; Auxiliar na elaboracdo e atualizagdo de
planilhas eletrénicas (Excel); Auxiliar nas
atividades administrativas gerais e de
comunicagao.

Conhecimento em rotinas administrativas e
organizacionais; Desenvolvimento de
habilidades técnicas, conceituais, humanas e
sociais; Vivéncia e compreensdo do ambiente de
trabalho; Trabalho em equipe; Desenvolvimento
de criatividade e lideranga; Aprender sobre
acessibilidade no servigo publico.

Secretario executivo / Letras

E2

Acompanhar o processo de avalia¢do das
proposta de publicacdo, buscando pareceristas
e atuando como interface de comunicacdo entre
estes e a Editora, usando Plataforma Lattes e
email; Produzir e organizar documentos
administrativos (atas de reunido, formularios de
inscricdo, relatdrios de avaliacdo das propostas,
entre outros...) com uso do Office. Acompanhar
a producao de livros com fornecedores
externos, verificando execucdo de etapas e
fazendo interface de comunicagdo com autores;
Dar suporte as atividades de gerenciamento de
bases de dados dos livros (metadados); Prestar
auxilio no processo de vendas, realizando
separacao, etiquetagem, embalagem e
controles fisico-financeiros de estoque, com
ferramentas do Office; Prestar auxilio em
atividades de planejamento e gerenciamento de
conteudo para midias sociais da Editora.

Conhecimento sobre gerenciamento de projetos
ao acompanhar fluxo do trabalho de avaliacdo e
producdo de livros; Conhecimento de controle
de estoque e rotina administrativa;
Conhecimentos de organizagao e producdo de
documentos, atas, relatorios; Habilidades de
comunicagao, gerenciamento de tempo e
solucdo de problemas, ao acompanhar fluxo do
trabalho de avaliacdo e producdo de livros e
fazer interface com diferentes individuos;
Habilidade de trabalho em equipe para integrar
com profissionais diversos em diferentes fluxos
de trabalho; Etica profissional ao atuar segundo
principios da administracao e diretrizes claras
sobre prazos e responsabilidades.

Assistente em Administracdo /
Formado em Administracdo (UFMG
-2007), formado no BC&T (UFABC-

2018), cursando Engenharia
Ambiental e Urbana. Trabalhou em
consultoria (gestdo de pessoas)
para governo do estado de MG, e
esta ha 11 anos na UFABC, sendo 9
na Editora.




Cod.

Plano de Atividades

Aprendizado esperado

Supervisor (cargo/ formagao)

Op.
Auxilio nos preparativos e encaminhamentos Aprender a lidar com o publico; Aprender a Secretario Executivo / Letras
das reunides da CPG; Preenchimento de cumprir horario e tarefas; Desenvolver sua
formularios e demais documentos capacidade de realizar trabalhos
administrativos; Recebimento e envio de administrativos; Desenvolver know-how e
E3 | correspondéncia da Pro-Reitoria; Agendamento | experiéncias que o mercado demanda;

de reunides no auditorio da PROPG; Auxilio nos
preparativos e encaminhamentos da Comissao
de Especializagao.

Aprender a trabalhar em colaboragdo com
diferentes setores; Participar de discussdes
sobre definicdes de fluxos e processos internos;
Aprender a priorizar acdes e atividades.
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ANEXO Il = BAREMA DA ANALISE CURRICULAR

OPORTUNIDADE E1

Fator
5d. I P ao | Limi
Céd tem pontuado Multiplicador ontuacdo | Limite
GRUPO A - Cursos profissionais e outros eventos de aprendizagem
Participacdao em congressos, seminarios, foruns,
A01 |workshops cursos e eventos correlatos ao plano de Porevento |0,20 4
atividades do estdgio
GRUPO B - Conhecimentos em linguas
BO1 | Curso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS Por evento |0,10
1
B0O3 | Curso de qualquer lingua estrangeira Por evento |0,10
GRUPO C - Experiéncia prdtica e produgdo intelectual propria
o1 Expengnua em atividade quuntarla com ’reila(;ao direta Por evento  |0,30 5
ou indireta ao plano de atividades do estagio
TOTAL DA PROVA 10,00

NOTA FINAL MINIMA DE APROVAGAO NO PROCESSO SELETIVO

| 5,00 |
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OPORTUNIDADE E2

. Fator ~ .
Céd. ltem pontuado Multiplicador Pontuacdo | Limite
GRUPO A - Cursos profissionais e outros eventos de aprendizagem
Curso Técnico em Administracao, Logistica, Marketing,
A01 | Qualidade, Secretariado, Comércio, Arquivo, Servigos Por evento 2,00
Publicos ou Vendas
A02 | Pacote Office Cada 10h 0,50
Producdo editorial, mercado editorial, preparacdo e
AO03 |revisdo de textos, design de livros (projeto grafico de Cada 10h 0,40 4
miolo ou capa), metadados de livros, linguagem html
AO4 Cu.r§os prof|55|onz?|§ de relagdo indireta com o plano de Cada 10h 0,30
atividades do estagio
Congressos, seminarios, féruns, workshops e eventos
AO05 | correlatos ao plano de atividades do estdgio de no Por evento |0,20
minimo 6h
GRUPO B - Conhecimentos em linguas
BO1 | Curso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS Cada 20h 0,20
BO2 | Curso de lingua inglesa Cada 20h 0,20 2
BO3 | Curso de outras linguas estrangeiras Cada 20h 0,20
GRUPO C - Experiéncia prdtica e produg¢do intelectual propria
o1 Experiéncia pratica (profls.smnal ou voILIInjcarlo) Por més 0,50
correlata ao plano de atividades do estagio
02 Exper~|er-1C|a- pratica (proﬁssmnaﬂ .ou vquntarlo? c.om Por mas 0,20
relagdo indireta ao plano de atividades do estagio 4
Producao intelectual prépria redigida em norma culta
03 (artlgos, Jorna!s, livros, cartazes mstltuuonals.o.u Por item 0,50
coletivos publicados) correlata ao plano de atividades
de estagio
TOTAL DA PROVA 10,00

NOTA FINAL MiNIMA DE APROVAGAO NO PROCESSO SELETIVO | 5,00 |
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OPORTUNIDADE E3
Cod Item pontuado Fator Pontuagao | Limite
' P Multiplicador ¢
GRUPO A - Cursos profissionais e outros eventos de aprendizagem

Curso técnico no eixo Desenvolvimento Educacional e
A01 |Social ou Gestdo e Negdcios conf. Catalogo Nacional de |Por evento |0,50

Cursos Técnicos, 42 Edigcao

f I I ivi

AO2 Cursos,d.e o) twa)res corre gtf)s., ao plano de atmdac%es Cada 10h 0,50

do estagio ou suite de escritérios (como pacote Office)
AO3 Out,ro.s cursos correlatos ao plano de atividades do Cada 10h 0,40 3

estagio
AO4 Cu.r§os prof|55|onzla|s. de relagdo indireta com o plano de Cada 10h 0,30

atividades do estagio

Congressos, seminarios, féruns, workshops e eventos
AO05 | correlatos ao plano de atividades do estdgio de no Por evento |0,20

minimo 6h

GRUPO B - Conhecimentos em linguas
BO1 | Curso de Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS Cada 20h 0,20
BO2 | Curso de lingua inglesa Cada 20h 0,60 5
BO3 | Curso de outras linguas estrangeiras Cada 20h 0,50
GRUPO C - Experiéncia prdtica e produgdo intelectual propria

o1 Experiéncia pratica (profls.smnal ou voILIInjcarlo) Por mas 0,20

correlata ao plano de atividades do estagio
02 Exper~|er-1C|a- pratica (proﬂssmnaﬂ .ou vquntarlo? c.om Por mas 0,10

relagdo indireta ao plano de atividades do estagio 2

Producao intelectual prépria redigida em norma culta
03 (artlgos, Jorna!s, livros, cartazes |nst|tuaona|sho.u Por item 0,30

coletivos publicados) correlata ao plano de atividades

de estagio

TOTAL DA PROVA 10,00

NOTA FINAL MiNIMA DE APROVAGAO NO PROCESSO SELETIVO | 5,00 |
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ANEXO IV — CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Fase do Processo

Prazo

Forma/local

Fase | — Periodo de http://sig.ufabc.edu.br/sigr

Inscrigdes Conforme item 1.4 h/public (Menu Concursos /
Concursos Abertos)

Fase Il - Publicagdo da

Portaria de designagao da(s)
Comissao(0es) de Selegao

Até 15 dias apds o término
da Fase |

https://www.ufabc.edu.br/c

oncursos/estagios

Fase Ill - Divulgagdo do
resultado da Etapa | de
avaliacao

Até 20 dias ap0ds a Fase Il

https://www.ufabc.edu.br/c

oncu rsos/estagios

Fase IV - Submissdo de
recursos contra resultado da
Etapa | de avaliagdo

1 dia dtil apds a publicacdo
da Fase lll

http://sig.ufabc.edu.br/sigr
h/public (Menu Concursos/
em andamento/drea do
candidato)

Fase V — Resposta ao(s)
recurso(s) interposto(s) na
Fase IV e Convocagao para
realizagcdo das provas da
Etapa Il

Até 14 dias uteis apdés o
prazo da Fase IV

https://www.ufabc.edu.br/c

oncursos/estagios

Fase VI —realizacdo da Etapa
Il

Até 10 dias a partir da Fase V

Conforme convocacgao
publicada em
https://www.ufabc.edu.br/c

oncu rsos/estagios

Fase VIl — Publicacdo do
resultado preliminar do
Processo Seletivo

Até 15 dias apds o término
da fase VI

https://www.ufabc.edu.br/c

oncursos/estagios

Fase VIII - Submissdao de
Pedido de Recurso contra
resultado da fase VI

1 dia util apds Fase VI

http://sig.ufabc.edu.br/sigr
h/public (Menu Concursos/
em andamento/drea do
candidato)

Fase IX - Divulgacdo da
conclusdo da andlise do
recurso contra o Resultado
Preliminar

Até 4 dias uteis a partir da
fase VIII

http://sig.ufabc.edu.br/sigr
h/public (Menu Concursos/
em andamento/drea do
candidato)
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Fase do Processo

Prazo

Forma/local

Fase X - Realizagdo da
avaliagao por equipe
multiprofissional para

candidato com deficiéncia
e/ou sessdo de
heteroidentificagao para
candidatos autodeclarados
negros

Até 30 dias da Fase IX

conforme convocagdo em
https://www.ufabc.edu.br/c
oncursos/estagios

Fase Xl - Pedido de
reconsideracdo da comissao
de heteroidentificacdo

Até 03 dias da realizacdo da
sessao de
heteroidentificacdo para
candidatos autodeclarados
negros

E-mail
estagios.sugepe@ufabc.edu

br

Fase Xl - Resposta de
pedido de reconsideracdo da
comissao de
heteroidentificacao

Até 15 dias da Fase XI

E-mail
estagios.sugepe@ufabc.edu

br

Fase XIlll - Homologacao do
Resultado Final

Até 15 dias da Fase XlI

Boletim de Servico e

https://www.ufabc.edu.br/c
oncursos/estagios

* Este cronograma podera ser alterado conforme conveniéncia da Administragao.
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ANEXO V - AUTODECLARACAO DE DADOS ACADEMICOS

(preencha e junte a documentagdo da inscri¢do,; ndo é necessdrio imprimir ou assinar)

Nome do
CPF:
candidato(a):

Nome do curso:

Modalidade do curso (selecione modalidade do curso)

Nome da instituicdo de Ensino:

Endereco(s) das atividades

curriculares presenciais:

Telefone do setor de E-mail do setor de
estagios da Instituicdo de estagios da Instituicdo de
Ensino: Ensino:

Numero de matricula: Ano/Semestre atual:

Més / Ano de inicio do Més / Ano do término
Curso: previsto do curso:

Dias de aulas
[1seg | []ter [Jqua |[Jqui |[]sex [ ]sab | []dom

(presenciais ou sincronas):

Horario de inicio de aulas:

Horario de término de aulas:

Horario de inicio do 2° turno de

aulas (se houver)

Horario de término do 2° turno de

aulas (se houver)

Declaro-me beneficiario do Programa Universidade para Todos (PROUNI),
Programa de Financiamento Estudantil (FIES) ou auxilio estudantil para fins de
aplicacao do critério de desempate previsto no item 5.6, II:

(obrigatdrio juntar comprovante na documentacao, conf. item 3.2, V)

(indique sua condi¢&o)

Observacgdes (para esclarecimentos adicionais, como p.ex. informar se aulas remotas sdo exclusivamente

assincronas):

O candidato inscrito no Processo Seletivo compromete-se com a veracidade das informacdes declaradas,
sob pena de desclassificagdo em caso de falsidade constatada, nos termos do edital, sem prejuizo das

sangdes ético-disciplinares cabiveis.



