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EDITAL 

 

Homologa o resultado final do processo seletivo 
para Estágio Não Remunerado (obrigatório) de 
Nível Superior referente ao Edital nº 035/2022 – 
Oportunidade E2. 
 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n.º 897, de 18 de julho de 2022, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19 de julho de 2022, no uso das 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 325, de 19/09/2017, publicada no DOU nº 
183 de 22/09/2017, 

RESOLVE: 

1. Homologar o resultado final do processo seletivo para Estágio Não 
Remunerado (obrigatório) de Nível Superior referente ao Edital SUGEPE nº 035/2022 – 
Oportunidade E1 (Processo 23006.009677/2022-72), de 12/05/2022, 5 (cinco) vagas: 

I – Oportunidade E1, candidatos aprovados em ampla concorrência: 

1º RODRIGO DE OLIVEIRA MOREIRA BUENO 
2º BEATRIZ JUCHIMIUK ROBERTO MANCIO 
3º VANESSA SILVA LIMA 
4º PLINIO AUGUSTO SOUZA 
 
2.  E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente 

Edital. 

 
 
 
 

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA 
Superintendente de Gestão de Pessoas 
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