MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATA DE REUNIAO Ne 3/2025 - CONSUNI (11.00.06)

N2 do Protocolo: 23006.017536/2025-76

(Assinado digitalmente em 23/07/2025 14:

31)
FABIANE DE OLIVEIRA ALVES
SECRETARIO(A)-GERAL - TITULAR (Titular)
SG (11.01.03)

Matricula: 2736513

(Assinado digitalmente em 04/08/2025 07:

40)
KATIA REGINA DE OLIVEIRA CISI
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
SGDCONS (11.01.03.01)

Matricula: 3416105

Santo André-SP, 03 de Junho de 2025

(Assinado digitalmente em 23/07/2025 14:
22)
JEANDERSON CARLOS DE SOUZA SILVA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
SGDCONS (11.01.03.01)

Matricula: 3125523

(Assinado digitalmente em 23/07/2025 14:
26)
KATIA TONELLO SEMMELMANN
CHEFE - TITULAR (Titular)
SGDCONS (11.01.03.01)

Matricula: 3125533

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu
nimero: 3, ano: 2025, tipo: ATA DE REUNIAO, data de emissdo: 23/07/2025 e o cédigo de verificacdo: 8ada69d349



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

OO NOUL A WN B

W W W WWwWwWwWwWwWMNDNNNNNNNNNRPRRPRRREPRPRRRPRE
NouppwWNREPOOONOOCTULPWNEPRPOOOONOOUPEWNEO

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Conselho Universitario

ATA N2 02/ORDINARIA/CONSUNI/2025/SG-DC

Aos 03 dias do més de junho do ano de 2025, no hordrio das 14h, na Sala dos Conselhos, Torre
1 - 12 andar, da Universidade Federal do ABC (UFABC), localizada na Av. dos Estados, 5001,
Bloco A, Torre |, 12 andar, Santa Terezinha, Santo André, realiza-se a Il sessdo ordinaria do
Conselho Universitario (ConsUni) da Universidade Federal do ABC (UFABC) do ano 2025,
previamente convocada e presidida pelo magnifico reitor, Dacio Roberto Matheus, com a
presenca dos seguintes conselheiros e conselheiras: Monica Schréder, vice-reitora; Anastasia
Guidi, representante suplente docente do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH);
André Buonani Pasti, representante titular docente do Centro de Engenharia, Modelagem e
Ciéncias Sociais Aplicadas (CECS); André Pierro de Camargo, representante titular docente do
Centro de Matematica, Computacdo e Cognicdo (CMCC); Angela Terumi Fushita, representante
titular docente do CECS; Bruna Niccoli Ramirez, representante suplente docente do CECS;
Carolina Moutinho Duque de Pinho, pré-reitora de assuntos comunitdrios e politicas
afirmativas; Caroline Barbosa Silvério, representante titular técnica-administrativa; Dalila Isabel
Agrela Teles Veras, representante externa da comunidade civil; Daniel Pansarelli, pro-reitor de
planejamento e desenvolvimento institucional; Edson Pinheiro Pimentel, pré-reitor de extensao
e cultura; Eduardo Guéron, representante suplente docente do CMCC; Erica Terceiro Cardoso,
representante titular técnica-administrativa; Fernando Costa Mattos, representante titular
docente do CCNH; Francisco José Gozzi, representante titular docente do CMCC; Fulvio Rieli
Mendes, representante titular docente do CCNH; Gabriel dos Reis Santos, representante titular
discente de graduacdo; Giovani Pinheiro da Silva, representante titular discente de pods-
graduacao; Jodao Paulo Gois, pré-reitor adjunto de pods-graduacao; Joel Colodro Batista,
representante suplente discente de graduacdo; Jorge Diego Marconi, representante titular
docente do CECS; Juliana Cristina Braga, representante titular docente do CMCC; Leandro da
Silva Tavares, representante titular docente do CMCC; Leonardo Freire de Mello, representante
titular docente do CECS; Livia De Campos Nobrega, representante titular discente de
graduacgao; Lucas Faustino de Oliveira, representante titular discente de pds-graduacdo; Luiz
Duarte Ramos, representante titular docente do CCNH; Marcelo Salvador Caetano, pré-reitor
adjunto de graduacdo; Marcelo Zanotello, representante titular docente do CCNH; Marcos
Vinicius P9, diretor do CECS; Maria Fernanda Meneguelli Soella, representante titular discente
de graduacao; Priscilla Santos de Souza, representante titular técnica-administrativa; Regimeire
Oliveira Maciel, representante titular docente do CECS; Regina Helena de Oliveira Lino Franchi,
representante suplente docente do CMCC; Rodrigo Luiz Oliveira Rodrigues Cunha, diretor do
CCNH; Sara Cid Mascarenas Alvarez, prd-reitora de administracdo; Suze de Oliveira Piza,
representante titular docente do CCNH; Tatiana Keimi lzumi, representante titular técnica-
administrativa; Tatiana Lima Ferreira, diretora do CMCC; Wagner Alves Carvalho, pro-reitor de
pesquisa. Auséncias justificadas: Nivaldo Benedito Ferreira Campos, representante titular
docente do CECS. Ausentes: Silvia Monice Muiramomi, representante externa da comunidade
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civil. Nao votantes: Fabiane de Oliveira Alves, secretdria-geral; Acacio Sidinei Almeida Santos,
docente do CECS; Alexandra Rodrigues Sanches, representante suplente discente de pods-
graduacdo; Arthur Bezerra Rosendo, discente de graduacdo; Carolina Bezerra Machado,
integrante da Comissdo Prdpria de Avaliacdo (CPA); Fabio Danilo Ferreira, diretor da Divisdo de
Parcerias da Agéncia de Inovacdo da UFABC (InovaUFABC); Gabriela Costa Sebastido, discente
de graduacdo; Gabriela Maruno, representante suplente técnico-administrativo; Glducia
Bambirra Silveira, Divisdao de Parcerias da InovaUFABC; Maria Caramez Carlotto, integrante da
Associacdo de Docentes da Universidade Federal do ABC (ADUFABC); Maria Isabel Mesquita
Vendramini Delcolli, pré-reitora adjunta de planejamento e desenvolvimento institucional;
Muryatan Santana Barbosa, integrante do Nucleo de Estudos Africanos e Afro-Brasileiros
(NEAB); Paulo Sérgio da Costa Neves, representante suplente docente do CECS; Pedro
Paulo Maneschy, demandante da Licenciatura em Educacdo Fisica; Roberta Guimaraes Peres,
integrante do Grupo de Trabalho (GT) Cotas Docentes; Rosana Moreno Quevedo, chefe da
Divisdo de Assisténcia Estudantil; Sidney Jard da Silva, docente do CECS. Apoio administrativo:
Katia Tonello Semmelmann, chefe da Divisdo de Conselhos e Kdatia Regina de Oliveira Cisi,
assistente em administracdo da Divisdao de Conselhos da Secretaria-Geral. Havendo quérum
legal, o presidente abre a reunido as 14h13, com os Informes da Reitoria: 1) o presidente,
Dacio Roberto Matheus, informa que ainda estdo pendentes as indicagdes de um(a) discente de
graduacdo e um(a) técnico(a)-administrativo(a), ambos(as) para o cargo de suplente, para
comporem a Comissdo de Relagdes Internacionais (CRI), em atendimento ao Art. 49, da
Resolugao ConsUni n2 196, de 29 de julho de 2019. O conselheiro Gabriel dos Reis Santos indica
Sophia Manzano Denani como representante suplente discente. Ndo havendo objecdes, a
indicacdo é homologada. Tendo em vista ndo haver manifestacdo por parte das(os)
técnicas(os)-administrativas(os), o presidente solicita que a indicacdo pendente seja
encaminhada a Secretaria-Geral posteriormente; 2) o presidente informa acerca da
homologacdo da indicacdo dos representantes docentes do CMCC, Francisco José Gozzi e
Zhanna Gennadyevna Kuznetsova, titular e suplente, respectivamente, para comporem a
Comissdo de Vagas, de acordo com o paragrafo 12, do Art. 22, da Resolugdo ConsUni n2 150, de
26 de fevereiro de 2015. Ndo havendo objecbes, as indicacdes sdo homologadas; 3) o
presidente informa acerca da apresentacdo do Relatdrio de Autoavaliacdo Institucional 2025,
referente ao exercicio de 2024, cuja apresentacdo cumpre o estabelecido pela Resolucdo
ConsUni n2 214, de 26 de novembro de 2021, que aprova a revisdo do Regimento Interno da
Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA). Esclarece que se trata de uma breve apresentacdo,
pontuando que o conteddo completo foi previamente enviado a todos os conselheiros e
conselheiras e, caso surjam duvidas, comentarios ou sugestdes, podem ser encaminhadas
diretamente a CPA ou, se necessario, para debate quando couber. Carolina Bezerra,
coordenadora da CPA, esclarece que o documento se refere a um relatério parcial anual,
exigido pelo Ministério da Educacdao (MEC), através do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo Superior (SINAES), e contém trés DimensGes escolhidas, a critério da UFABC, para
andlise: i) Dimensdo 2, Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensdo, referente ao Eixo 3 —
Politicas Académicas; ii) Dimensdo 9, Politica de Atendimento aos docentes, também referente
ao Eixo 3; iii) Dimensdo 5, Politica de Pessoal, referente ao Eixo 4 — Politicas de Gestdo. Informa
gue foram utilizados diversos meios para a coleta de dados, como a Pesquisa de Perfil Discente
2024, o Portal da Transparéncia, a pagina da UFABC, entre outros. Apresenta alguns
detalhamentos acerca das dimensdes analisadas, destacando seus principais pontos. Por fim,
agradece pela oportunidade e coloca-se a disposicdo para esclarecimentos posteriores. Finda a
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apresentacdo, o presidente agradece a Carolina Bezerra e reitera que, caso alguma questdo
demande discussdo mais ampla, pode ser realizada em momento oportuno; 4) o presidente
informa acerca da reunido de reitoras e reitores, realizada na semana anterior, em Brasilia, para
discussdo da questdo orcamentdria das universidades, esclarecendo que a Lei Orcamentaria
Anual (LOA) de 2025, aprovada no Congresso Nacional, sofreu um corte de, em média, 4,7%,
com relacdo ao Projeto de Lei Orcamentaria Anual (PLOA) encaminhado pelo MEC. Esse corte
suscitou o debate sobre a necessidade de recomposi¢ao dos valores ao patamar previsto na
PLOA, repetindo o esforgo realizado no ano anterior. Informa que a situagao or¢amentaria nas
universidades se agravou na medida em que o Decreto de Execugdao Orgamentaria foi aprovado
e todos os 6rgaos da administragdo federal comegaram a receber apenas um dezoito avos do
orcamento mensal que, tradicionalmente, acontece somente nos meses de janeiro e fevereiro.
Todavia, a situacdo se estendeu até abril, com a sinalizagdo de que permaneceria até
novembro. Informa que, felizmente, na reunido que contou com a presenca do ministro da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, Marcio Macédo, do ministro da Fazenda,
Fernando Haddad, do ministro da Educagdo, Camilo Sobreira de Santana e da ministra da
Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do, Luciana Santos, foi anunciada a recomposi¢cdo do orcamento
para os valores da PLOA, para todas as universidades e institutos federais, acrescido do reajuste
do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), ou seja, um pequeno aumento dado
o histérico de perdas sucessivas nos ultimos anos. Tal acdo diminui a inquietacdo, porém estd
muito aquém dos niveis orcamentarios de 2019 e 2020, que deveria ser em torno de R$1,3
bilhdo. Foi anunciado, ainda, que a transferéncia de recursos financeiros passara de um dezoito
avos para um doze avos novamente, com o repasse daquilo que ficou retido de janeiro até
maio. Ademais, comunica que a UFABC tem tido problemas com as empresas terceirizadas, que
recebem o pagamento da universidade na data prevista, todavia, estdo deixando de pagar os
servidores que prestam servico a comunidade. Destaca que a Administracdo, por mais que
tente agir, necessita que o fato se consuma para que sejam tomadas as medidas cabiveis. Por
fim, pontua que a UFABC segue na discussdo com o MEC e com o prdprio governo, na
perspectiva de uma suplementacdo orcamentaria. Em complemento, o pré-reitor de
planejamento e desenvolvimento institucional, Daniel Pansarelli, ratifica a fala do presidente e
salienta que, no intuito de que os pagamentos de bolsas e auxilios para os alunos e o
pagamento dos contratos terceirizados ndo fossem atrasados, a UFABC deixou de realizar
diversas aquisicGes e contratacdes, explicitando a gravidade da situacdo enfrentada pela
universidade nos ultimos meses. Além disso, ressalta o esforco das equipes das Pré-Reitorias de
Administracao e de Planejamento e Desenvolvimento Institucional em fazer todos os arranjos
necessarios para que se respeitassem os itens prioritarios da Resolucdo de Diretrizes
Orcamentarias (RDO). Sara Alvarez, pro-reitora de administracdo, informa que o repasse de
verbas realizado recentemente demonstra uma perspectiva de normalizacdo no quadro
financeiro, isto é, com repasses proximos ao total liquidado. No ensejo e na linha das boas
noticias, o presidente informa que a UFABC esta para realizar o empenho do primeiro
pagamento para a empresa ganhadora da licitacdo para a construcdo da passarela que
interligara a Sede ao Bloco Tamanduatehy, no campus de Santo André, salientando que o Bloco
esta pronto, apenas aguardando a colocagdao do mobilidrio técnico. Informes das conselheiras
e dos conselheiros: 1) o conselheiro Wagner Carvalho, pré-reitor de pesquisa, informa acerca
de uma reunido realizada com a Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de S3o Paulo
(Fapesp), na qual o diretor cientifico, Marcio de Castro Silva Filho, citou, nominalmente, a
UFABC como exemplo de estrutura multiusuaria, disponibilizada ndo somente para
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pesquisadores e pesquisadoras da universidade, mas também para outros institutos e
industrias, destacando que esse tipo de estrutura é um dos grandes requisitos da Fapesp para a
concessao de financiamentos; 2) o conselheiro André Pasti passa a palavra para Maria Caramez
Carlotto, integrante da Associacdo dos Docentes da UFABC (ADUFABC), que informa acerca da
assembleia que sera realizada dia 04 de junho, as 16h00, na qual serdo discutidos assuntos
relevantes a universidade e convida a todos os docentes, filiados ou nao, a participarem.
Ademais, faz a leitura de uma carta publica da Diretoria da ADUFABC em apoio a reserva de
40% de cotas nos concursos de docentes na universidade; 3) a conselheira Erica Terceiro
Cardoso passa a palavra para Priscilla Santos de Souza que informa acerca da mobilizagao
permanente dos Técnicos-Administrativos (TA) para que o acordo de greve seja cumprido
integralmente, principalmente com relagdo a carreira TA, além disso, reitera o apoio do
Sindicato dos Trabalhadores das Universidades Federais de Ensino Superior do ABC
(SinTUFABC) ao aumento das cotas para docentes negros na UFABC. Ordem do Dia: Ata da IV
sessdo_extraordindria do ConsUni de 2024, de 10 e 17 de dezembro de 2024. O presidente
questiona as conselheiras e os conselheiros se ha algum apontamento acerca da ata. Nao
havendo comentdrios, encaminha o documento para votacdo. Ata aprovada com 12
abstencdes. Ata da | sessdo extraordinaria do ConsUni de 2025, de 11 de fevereiro de 2025. O
presidente questiona se ha comentdrios acerca do documento. Nao havendo manifestagoes,
encaminha para votacdo. Ata aprovada com 11 abstencdes. Relatério de Gestdo 2024. O
presidente esclarece que o documento foi apreciado e deliberado pela Comissdo de Natureza
Orcamentaria e Administrativa (Canoa) e é apresentado ao ConsUni com a relatoria da
conselheira Sara Cid Mascarefias Alvarez, para quem passa a palavra. A relatora informa que o
Relatdrio de Gestdo trata da prestacdo de contas feita pelos gestores, demonstrando a regular
e adequada aplicacdo dos recursos que foram repassados a UFABC, além de configurar uma
obrigacao legal, conforme os artigos 70, 71 e 74 da Constituicdo Federal de 1988 e do Art. 19 do
Estatuto da UFABC. Acrescenta que todas as entidades do Governo Federal que recebem
recursos publicos devem prestar contas ao Tribunal de Contas da Unido (TCU) pela utilizacdo
desses recursos, no ano subsequente ao exercicio de referéncia do orcamento. Esclarece que o
Relatério de Gestdo tem seu formato padronizado pelo TCU e apresenta informacgbes
guantitativas e qualitativas, acompanhado de documentos de natureza contdbil, financeira,
orcamentdria, operacional e patrimonial. Destaca que o Relatério foi elaborado com a
contribuicdo de cada unidade administrativa da UFABC, sendo consolidado pela Pré-Reitoria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional (ProPlaDl) e diagramado pela Assessoria de
Comunicacdo e Imprensa (ACl). Informa que o arquivo foi disponibilizado na pdgina da UFABC
em 31 de marco de 2025 e que a versao final serd atualizada apds a deliberacdo do ConsUni.
Esclarece que em 2018 foram iniciadas algumas mudang¢as no formato do Relatério que
contribuiram para redug¢ao no volume das informacgdes, tornando o documento mais conciso e
objetivo, além de apresentar um foco mais estratégico que aponta a relagao entre os recursos
publicos, as metas institucionais e a prestacdo de servicos publicos. Apresenta os principios
norteadores, a estrutura e a organizacdao do Relatdrio, destacando alguns temas abordados em
cada um dos capitulos. No ensejo, informa que este é o primeiro ano em que o Parecer da
Auditoria Interna (Audin) passou a acompanhar o Relatério de Gestdo e, conforme esclarecido
pela Audin, trata-se de uma exigéncia legal, cuja estrutura contém os seguintes tdpicos: i)
aderéncia da prestacdo de contas aos normativos que regem a matéria; ii) conformidade legal
dos atos administrativos; iii) avaliacdo dos controles internos e objetivos operacionais; iv)
processo de elaboracdo das informacgdes contabeis e financeiras. Conforme o Parecer, a UFABC
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observou os normativos que regem a prestagdo de contas, com destaque para a construgao
conjunta e participativa do Relatério de Gestdo, agregando valor ao documento, que conta com
informacdes concretas e relevantes para as ag¢des previstas institucionalmente. Quanto a
conformidade legal dos atos administrativos, foram identificadas algumas inconsisténcias, que
foram tratadas com as areas e inseridas no processo de monitoramento da Audin, ndo se
observando, contudo, situacdes que pudessem gerar danos ao erdrio. Menciona que o Parecer
finaliza reforgando a relevancia de se prosseguir com a elaboragdo dos regimentos internos e
com a implementagdo do processo de gerenciamento de riscos nas unidades administrativas,
deixando as competéncias institucionais claramente definidas e operacionalizadas,
aumentando a capacidade de prever desafios, minimizar danos potenciais e garantir um
ambiente académico estdvel e produtivo, contribuindo substancialmente para a
sustentabilidade e a exceléncia institucional. Ademais, informa que apds a apresentagdao do
Relatério de Gestdo e do Parecer na Il reunido ordindria da Canoa, foram apresentadas
sugestdes pontuais de melhoria, além da proposta da indicagdo dos Conselhos de Centro na
estrutura deciséria da UFABC, as quais foram acatadas pela ProPlaDl. Ressalta que, dada a
proximidade da reunido da Canoa e o prazo para envio da pauta aos conselheiros e
conselheiras, a versao apresentada ndo contempla as sugestdes propostas pelos membros da
Canoa, todavia serdo incorporadas na versdo final a ser disponibilizada na pagina da UFABC
apo6s aprovacgao deste colegiado, conforme orientagdao do TCU. Por fim, destaca que o Relatério
de Gestdo foi aprovado por unanimidade na Canoa e encaminhado para a Ordem do Dia deste
Conselho, sendo recomendada a sua aprovag¢ao, com a incorpora¢ao das propostas acatadas
durante aquela reunido. Em discussao sdo realizados os seguintes apontamentos: 1) manifesta-
se indignacdo com a situacdo orcamentdria das universidades, que enfrentam ha 10 anos cortes
consecutivos na educagao, aprofundados nos governos anteriores, juntamente com a ameaga
de contingenciamento do governo atual e propde-se a elaboracdo de uma moc¢ao; 2) menciona-
se que o Relatério de Gestdo traz a proporcdo de 23,1 estudantes por TA e 20,8 estudantes por
docente na UFABC, destacando-se que a relagdo aluno-TA estd muito acima do recomendado,
qgue é de 15 para um. Menciona-se a importancia de considerar essa questdao em todas as acoes
politicas e orcamentdrias na universidade; 3) sugere-se que seja mencionado no Relatério o
numero de discentes formados na pds-graduacdo, tanto lato sensu quanto o stricto sensu,
destacando-se a quantidade significativa desses formandos em relacdo aos da graduacdo. Em
resposta aos apontamentos, o presidente esclarece que as propostas de mog¢bes devem ser
apresentadas no momento dos Informes dos conselheiros e das conselheiras e sugere que o
tema seja retomado ao final da reunido. Daniel Pansarelli, pro-reitor de planejamento e
desenvolvimento institucional, agradece as intervenc¢des e informa que a discrepancia da
recomposicdo orcamentaria aparece nos graficos 5.1 e 5.2, na pagina 73 do Relatério,
referentes ao orgamento recebido que, geralmente, fica em torno de 50% do custeio e menos
de 1% do investimento. Ressalta que o Relatério traz dados para que haja, nos movimentos
sociais, a luta pela recomposicdo do orgamento. Quanto ao numero de discentes formados na
pds-graduacdo, acata a sugestao e informa que sera incluida no ultimo paragrafo da pagina 14.
Nao havendo comentdrios adicionais, o presidente encaminha o documento para votagdo. Apds
votacdo, o Relatdrio de Gestdo 2024 é aprovado por unanimidade. Ratificacdo do Relatério de
Gestdo da Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa (Fundep), exercicio 2024. Aprovacdo da
Avaliacdo de Desempenho da Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa (Fundep), exercicio
2025. Aprovacdo da solicitacdo de renovacdo da autorizacdo da Fundacdo de Desenvolvimento
da Pesquisa (Fundep), como Fundacdo de apoio a UFABC, biénio 2025-2026. O presidente
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informa que a Fundep é uma das Fundagbes credenciadas junto a UFABC para o apoio ao
desenvolvimento da pesquisa e que os documentos referentes a esse item tém prazos junto ao
MEC e ao Ministério de Ciéncia e Tecnologia para a renovacdo. Esclarece que os itens serdo
apresentados em bloco, porém, deliberados separadamente. Passa a palavra para o diretor da
Divisdo de Parcerias da Agéncia de Inovacdo da UFABC (InovaUFABC), Fabio Danilo Ferreira, que
agradece a colaborac¢do da equipe da Comissdo Permanente de Convénios (CPCo) e da equipe
da Agéncia de Inovagdo. Informa acerca da Avaliagdao de Desempenho, realizada entre margo e
abril de 2025, a qual obteve resposta de 19 coordenadores de projetos, que classificaram, em
sua maioria, os servigos da Fundep como plenamente e bom. Destaca os aspectos fortes e
fracos indicados na pesquisa e aponta que 89% dos coordenadores recomendaram a renovagao
da autorizagdo para o préximo biénio, acrescentando que a Fundep é credenciada junto a
UFABC desde maio de 2009. Ressalta que existem, atualmente, 47 projetos em andamento na
UFABC, ultrapassando o valor gerido de RS 70 milhdes. Por fim, informa que a CPCo
recomendou a renovacgao da autoriza¢do de vinculo com a Fundep, através do Parecer CPCo n?
25, de 30 de abril de 2025. Em discussao, expressa-se preocupa¢ao com a baixa adesao dos
coordenadores a avaliacdo, apesar dos altos valores envolvidos nas parcerias e sugere-se que a
UFABC adote instrumentos que integrem o questiondrio a relatérios anuais ou ao
encerramento dos projetos, ou que incluam o fiscal do contrato como respondente, no intuito
de ampliar a amostragem. Destaca-se que a pesquisa ocorre em periodos de grande demanda
académica, dificultando a participacdo, e questiona-se se um coordenador com varios projetos
deve responder uma ou mais vezes, apontando-se um possivel viés nos dados obtidos. Wagner
Alves Carvalho, presidente da CPCo, concorda com os pontos levantados e menciona que todos
0s processos passam pela Comissdo para avaliacdo e aprovacao. Refor¢ca a importancia das
fundacGes de apoio e a vantagem de haver mais de uma opc¢ao, possibilitando a escolha pelo
melhor servico e propde que a CPCo inclua, no julgamento dos processos, uma recomendacao
para que os coordenadores realizem a avaliacdo quando solicitados. Embora reconheca que
ndo é possivel tornar a resposta obrigatéria, acredita que a recomendacdo pode fortalecer essa
pratica. O relator, Fabio Ferreira, considera as colocacdes pertinentes e destaca que o formato
atual da avaliacdo segue um rito ja praticado no ConsUni, permitindo a manutencdo de uma
série histdrica, contudo reconhece a necessidade de aprimoramento e apesar de a maior parte
das avaliacdes serem positivas, ndo significa auséncia de problemas. Informa que no biénio
recente houve um empenho institucional no sentido de aprimorar os mecanismos de
fiscalizacdo, incluindo alteracbGes legislativas e a revisdo das competéncias e dos
procedimentos, e acredita que nas proximas avaliagdes serd possivel incorporar,
conjuntamente, os resultados destas fiscalizacbes. Ademais, acata a sugestdo de Wagner
Carvalho sobre envolver os coordenadores de forma mais direta. Embora ressalte a perda do
anonimato como um ponto a ser considerado, avalia que a CPCo pode discutir formas de
melhorar o processo com os coordenadores. Findos os comentarios, o presidente encaminha a
ratificacdo do Relatdrio de Gestdo da Fundep, exercicio 2024, para votacdao. Apds votacao, o
documento é aprovado por unanimidade. Em seguida, encaminha a aprovac¢do da Avaliacdo de
Desempenho da Fundep, exercicio 2025, para votacao. Apds votacdo, o documento é aprovado
por unanimidade. Por fim, encaminha a aprovacao da solicitacdo de renovacdo da autorizacao
da Fundep, como Fundacdo de apoio a UFABC, biénio 2025-2026, para aprovacdo. Apds
votacdo, o documento é aprovado por unanimidade. Aprovacdo da Avaliacdo de Desempenho
da Fundacdo de Apoio a Universidade Federal de S3o Paulo (FapUnifesp), exercicio 2025.
Aprovacao da solicitacdo de renovacao da autorizacdo da FapUnifesp, como Fundacdo de apoio
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a UFABC, biénio 2025-2026. O presidente passa a palavra ao diretor da Divisdo de Parcerias da
InovaUFABC, Fabio Danilo Ferreira, que informa que o Relatério de Gestao da FapUnifesp ainda
estd em tramitacdo na Fundacdo e serd enviado para apreciacdo do ConsUni assim que
possivel. Inicia a apresentacdo dos documentos comunicando que foram formalizados 14
processos na UFABC, com mais de RS 15 milh&es geridos. Com relagdo a avaliagdo, informa que
foi realizada de maneira exclusivamente virtual, tendo como resultado mais de 60% de
avaliagdes positivas, além disso, 80% dos coordenadores recomendaram a renovagao da
autorizagdo para o préximo biénio. Acrescenta, ainda, que a FapUnifesp apoia a UFABC desde
marg¢o de 2019 e tem a validade da autorizagao até outubro de 2025. Por fim, comunica que a
CPCo recomendou a renovac¢ao da autorizagdo de vinculo da FAPUnifesp como fundagao de
apoio vinculada a UFABC. Em discussao, sao realizados os seguintes apontamentos: 1) entende-
se a importancia da parceria com as fundag¢des de apoio para recebimento dos recursos, porém
relata-se que o bom atendimento depende do analista que esta trabalhando com o projeto, e
questiona-se a possibilidade de a UFABC ter a sua propria fundacdo de apoio; 2) destaca-se a
abaixa adesdo dos coordenadores nas pesquisas de avaliacdo, afetando a analise de
desempenho. Aponta-se desgastes com as coordenagdes de cursos e menciona-se que
avaliagdes de meio termo poderiam evitar esses problemas. Em respostas aos apontamentos, o
presidente informa que a UFABC n3do tem o mesmo a cardter juridico de uma fundagdo de
apoio, que tem como caracteristica o direito privado, sem fins lucrativos, com o objetivo de
apoiar as universidades, enquanto a UFABC é uma fundagdo de direito publico. No entanto,
informa que no atual Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), ha uma recomendac¢do do
Fundo Patrimonial para estudo e viabilidade de criagdo de uma fundagdo prdpria para
aumentar as op¢oes no desenvolvimento dos projetos e dar maior autonomia a UFABC. Todavia
argumenta que, com a criacdo de uma fundacdo de apoio prépria, todos os problemas
apontados nas avalia¢Oes passariam para a UFABC, sem a possibilidade de descredenciamento.
N3do havendo comentdrios adicionais, encaminha a aprovacdo da Avaliacdo de Desempenho da
FapUnifesp, exercicio 2025, para votacdo. Apds votacdo, o documento é aprovado por
unanimidade. Em seguida, encaminha a aprovacdo da renovacao da FapUnifesp como fundacao
de apoio da UFABC para o biénio 2025-2026. Renovacdo aprovada com 1 abstencdo. O
presidente recorda o aumento significativo do nimero de projetos gerenciados pela Fundep e
pela FapUnifesp nos ultimos dois anos e ressalta o esforco da Divisdo de Parcerias da
InovaUFABC ndo apenas no momento da avaliacdo, mas em toda a gestdo dos projetos.
Agradece a toda equipe pelo esforco que tem permitido a ampliacdo do nimero de parcerias
gue a UFABC tem firmado com empresas, o Governo e outras entidades. Proposta de criacdo
do curso de Licenciatura em Educacdo Fisica, considerando os pareceres da Comissdo Julgadora
conforme resultado do Edital ProGrad n2 019/2024. O presidente recorda que a proposta de
criacdo do curso de Licenciatura em Educacdo Fisica comecou a ser discutida no final do ano
anterior e que esta sera a quarta sessao a discutir o tema, solicitando objetividade no debate, a
partir do relato que serd apresentado por Fulvio Rieli Mendes, a quem passa a palavra. O
relator esclarece que para redigir o documento conversou com os professores Pedro Paulo
Maneschy e Ruth Ferreira Galdurdz, principais proponentes, além dos coordenadores dos
cursos diretamente envolvidos, considerando, ainda, as preocupagdes levantadas durante a
sessdo passada. Destaca que as principais questdes abordadas na relatoria dizem respeito a
infraestrutura, ao espaco fisico e a necessidade de contratacdo de docentes e TA. A respeito da
infraestrutura, menciona que foi inicialmente levantada a preocupac¢dao com o uso da piscina e
do ginasio, porém, segundo os proponentes, tais equipamentos ndo sdo necessarios para um
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curso de Licenciatura em Educacdo Fisica voltado a formacdo de professores para a Educacao
Basica. Enfatiza que o curriculo do curso contempla atividades como jogos e dangas, ndo se
restringindo ao esporte de alto rendimento e que as quadras esportivas e demais espacos
geridos pela Prd-Reitoria de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas (ProAP), de uso
multifuncional, sdo suficientes para as atividades previstas. Informa, ainda, que os proponentes
realizaram uma consulta aos 6rgdos responsaveis para verificar a disponibilidade de salas de
aula e de laboratério Umido, cujos resultados foram inseridos no documento referente ao
Formulario de Proposi¢cdao de Curso Novo, enviado aos conselheiros e conselheiras. Segundo o
levantamento, hd disponibilidade para utilizacdo desses espacgos, todavia os coordenadores
relataram dificuldades recorrentes nesse processo. Em relagdo a demanda por docentes e TA,
esclarece que a estimativa consta no item 3 do Formulario de Proposicdo de Curso Novo e
prevé a necessidade de 14 docentes, sendo dez diretamente vinculados ao curso de
Licenciatura em Educacdo Fisica e quatro para disciplinas correlatas. Ressalta que ha carga
horaria comum entre a Licenciatura em Educacdo Fisica e a Licenciatura em Educagdo para as
Infancias, Linguagens e Artes (Leila), informando que esta sobreposi¢dao foi considerada no
dimensionamento, assim como a organizacdo dos estagios supervisionados, que em parte
ocorrem nas escolas e em parte com acompanhamento docente, também com sobreposicdo a
Leila. Quanto aos servidores TA, a proposta prevé a contrata¢do de um técnico de laboratério
para reforcar aqueles existentes, considerando que a maior parte das aulas prdticas ndo sera
realizada em laboratdrios. Para a drea administrativa, a proposta prevé a contratacao de trés
servidores, todavia, houve manifestacao dos TA, indicando que o nimero pode ser maior que o
apresentado. Segundo o relator, considerando a possibilidade de atuacdao desses profissionais
em mais de um curso, conforme pratica comum, especialmente no caso dos técnicos de
laboratério, considerou o nimero proposto suficiente para atender a demanda do novo curso,
gue prevé duas turmas de 25 alunos, nos periodos matutino e noturno. Por fim, apresenta a
recomendacdo favoravel a aprovacdo da proposta de criacdo da Licenciatura em Educacdo
Fisica, condicionada a abertura das vagas de docentes e TA previstas na proposta, bem como a
comprovacao da disponibilidade de salas de aula e laboratdrios didaticos necessarios ao pleno
funcionamento do curso, destacando que esse condicionamento é fundamental para que o
curso ndo seja efetivamente iniciado sem a contratacdo dos profissionais necessarios para o
seu funcionamento, mesmo que o cronograma de implantacdo preveja etapas entre 2025 e
2028. Em discussdo, parabenizam-se a proposta e realizam-se os seguintes apontamentos: 1)
avalia-se que o debate estd amadurecido e encaminhado para a aprovacdo da proposta, porém
manifesta-se preocupacdo com a falta de definicdo sobre qual Centro sera responsavel pelo
novo curso. Relata-se a experiéncia recente com a aprovacao do curso de Geografia que
enfrentou dificuldades para ser acolhido por um Centro, gerando desgaste no processo. Sugere-
se que o Conselho aprove a proposta do novo curso indicando qual Centro sera responsavel por
acolhé-lo, evitando problemas posteriores; 2) apresenta-se desculpas ao Grupo de Trabalho
(GT) da Geografia, caso ndo tenha sido bem acolhido pelo CCNH, e refor¢a-se a solicitacdo para
gue o ConsUni indique o Centro para o acolhimento da Licenciatura em Educacao Fisica, logo
apods sua aprovacdo; 3) manifesta-se surpresa com a ideia de que a infraestrutura atual seja
suficiente para o curso, considerando que ha o reconhecimento de que as quadras estdao em
condicOes precarias e que a piscina permanece sem uso. Defende-se que sejam feitos
investimentos para a construcdo de outros equipamentos esportivos e questiona-se se o
campus de Santo André tem espaco suficiente para isso. Propde-se, ainda, que haja um plano
claro da ProAP para uso futuro da piscina e da expansdao da infraestrutura esportiva.
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Argumenta-se que abrir um novo curso sem exigir melhorias estruturais pode agravar a
situacdo orcamentdria da UFABC; 4) defende-se que a discussdo sobre a aloca¢do de cursos nos
Centros deve ser feita com cuidado, considerando-se diversos fatores, como o apoio das
coordenac0es, a alocacdo de docentes e a disponibilidade de espaco fisico. Relata-se que em
relacdo a Licenciatura em Geografia foi considerada a possibilidade de o curso estar vinculado a
um Centro, enquanto os docentes estariam distribuidos por outros, destacando-se que esse
tipo de arranjo s6 pode ser definido com clareza a partir do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC),
que permitira avaliar o perfil docente e a carga didatica necessdria; 5) refor¢a-se a demanda
recorrente da categoria TA relacionada a insuficiéncia de pessoal para atender ao aumento do
numero de estudantes e ressalta-se que ndao ha definicdo clara de como as vagas serdo
supridas. Ainda, expressa-se preocupa¢ao com a capacidade da biblioteca em adquirir acervos
adequados e atender a demanda crescente e sugere-se que a Superintendéncia de Gestao de
Pessoas (Sugepe) e a coordenagdo do Sistema de Bibliotecas sejam convidadas ao Conselho
para apresentar seus planos de expansdo e de suporte aos novos cursos, com vistas a garantir
uma implementacdo responsavel e estruturada; 6) reforca-se a necessidade de revisar a
Resolucdo ConsUni n? 151, que estabelece os procedimentos para criagdo de cursos de
graduacdo no ambito dos Conselhos Superiores da UFABC, apontando-se que a criagdo de
cursos deve incluir a andlise do PPC pelo ConsUni para avaliar impactos estruturais, além disso
defende-se que a escolha do Centro deve considerar a aderéncia académica e a interlocugdo
com as demais areas e sugere-se que futuras propostas venham endossadas por um Centro; 7)
relata-se que o professor Pedro Maneschy foi convidado a visitar os laboratérios, ocasido em
gue foram destacadas a limitacdo do espaco fisico, a intensa carga hordria de aulas e a escassez
de tempo e de servidores técnicos disponiveis para a preparacdo das aulas. Propode-se,
portanto, como condicionante a criacdo do curso, a abertura de 13 novas vagas para TA,
considerando-se a proporcdo de 15 alunos por técnico e o impacto geral de 200 novos
estudantes na UFABC. Reforca-se, ainda, que os TA lotados atualmente na ProAP ndo sejam
realocados para o novo curso, a fim de evitar prejuizos as acdes em andamento; 8) considera-se
gue a proposta de criacdo do curso estd em conformidade com o PDI, que prevé a expansdo na
area de ensino e aproximacdo com a area da saude, bem como com o Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI), ao contribuir para a consolidacdo da Leila por meio da oferta de, ao menos,
dois cursos especificos, além de respeitar os dispostos da Resolu¢cdo ConsUni n2 151.
Corrobora-se com o condicionamento da aprovacdo do curso a existéncia de espacos de ensino
e de pessoal, todavia discorda-se da fixacdo de um numero especifico de servidores, pois tal
exigéncia ndo foi realizada em aprovacbes anteriores; 9) argumenta-se que, apesar das
aprovacdoes anteriores ndo terem fixado um numero especifico de servidores, a pratica pode
evitar uma insuficiéncia administrativa. Sugere-se, no Formulario de Proposicao de Curso Novo,
alteragGes nos numeros de servidores e infraestrutura necessarios para a criacdo do curso; 10)
sugere-se incluir no ato decisério, a determinacdo do numero de 10 docentes para areas
especificas do curso de Educacdo Fisica e 4 docentes para areas corretadas, além de 13 TA.
Sugere-se, ainda, incluir a determinacdo para que seja elaborado, pela ProAP, um plano de
adequacao do uso da piscina do campus de Santo André. Em resposta a algumas colocagdes, a
pré-reitora de assuntos comunitdrios e politicas afirmativas, Carolina Pinho, destaca que o
Formulario de Proposi¢cdo de Curso Novo apresenta inconsisténcias, especialmente no que se
refere a utilizacdo da infraestrutura esportiva da ProAP. Comenta que, embora o documento
ndo mencione mais a piscina, ainda cita o uso da sala multiuso, das quadras externas e do
ginasio, que sdo espacos voltados a toda comunidade universitaria. Diante disso, solicita que
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seja adicionado um condicionante no ato decisdrio quanto a necessidade de um estudo técnico
mais aprofundado sobre a utilizacdo desses espacos fisicos. No tocante a indicacdo do Centro
para a criacdo do novo curso, o presidente esclarece que, conforme a Resolucdo ConsUni n?
151, cabe a presidéncia do ConsUni nomear um GT para a elaboracao do Projeto Pedagdgico de
cada novo curso aprovado, sendo este GT a instancia responsavel por indicar o Centro mais
adequado. Ressalta que essa definicdo deve considerar a aderéncia pedagdgica do curso ao
perfil dos Centros, sendo uma atribuicdo do GT e ndo uma decisdo imediata do ConsUni.
Destaca que o GT deve discutir a vinculagao institucional do curso com os Centros durante a
elaboracgao do PPC, junto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (ConsEPE). Fulvio Mendes
reconhece que a proposta nao indica explicitamente um Centro responsavel, porém acredita
que, como a maioria dos proponentes pertence ao CMCC, é provavel que o curso seja alocado
neste Centro. Sobre a infraestrutura da ProAP, esclarece que se baseou nas informagdes
fornecidas pelos proponentes, no entanto, detalhes como o nimero exato de salas e hordrios
para sua utilizacdo sé poderdo ser definidos apds a elaboracdo do PPC. Pedro Maneschy
destaca que a proposta do curso esta alinhada com o papel da educacao fisica escolar, voltado
a formacgdo da cultura corporal dos alunos, e ndo a formacdao de atletas e, conforme as
diretrizes curriculares, o curso deve abordar conteddos como jogos, ginastica, lutas, dancas e
esportes, podendo incluir eventualmente a natagdo, embora ndo dependa da piscina para sua
implementacdo. Quanto a infraestrutura, afirma que os espagos mencionados, como a sala
multiuso, as quadras externas e o gindsio, foram indicados com base na disponibilidade atual e
sao suficientes para as atividades previstas, ressaltando que, com o tempo, a presenca do curso
tende a qualificar a infraestrutura esportiva da universidade. Informa que a Educacdo Fisica
escolar abrange desde a Educacdo Infantil até o Ensino Médio e que ha uma demanda regional
significativa pela formacdo de professores nessa area, especialmente diante do fechamento
recente de cursos na regido. Quanto a questdo de novos servidores, o presidente informa que,
apos a apresentacdo das propostas de novos cursos, foi realizada uma solicitacdo formal ao
MEC de 50 vagas para docentes e 60 vagas para TA, com base na proporcao de um servidor
para cada 15 novas vagas estudantis, ressaltando que o inicio dos cursos esta condicionado ao
atendimento dessas demandas. Em reunido com o novo secretdrio de Educacdo Superior,
Marcus Vinicius David, foi apontada a perspectiva de retomada de cargos técnicos que estavam
vedados, cuja distribuicdo de vagas entre as universidades serd realizada com base na relacdo
TA-aluno. Informa que a UFABC, atualmente com uma razdo de 20 alunos por TA, acima da
média nacional de 15, deve receber algumas dessas vagas. Acrescenta que, adicionalmente, ha
um conjunto de cargos no MEC destinados a atender pactos firmados com as universidades,
entre eles o Pacto pela Educacdo Bdsica na Regido do ABC. Destaca que a UFABC solicita,
anualmente, a criagdo de novas vagas para TA com o objetivo de alcangar a propor¢ao minima
de 15 alunos por técnico-administrativo e que essa solicitagcdo é feita mesmo sem a criacdo de
novos cursos, apenas para equilibrar a oferta existente. No entanto, reconhece que, por ndo
apresentar novidades, a universidade muitas vezes ndo é atendida. Diante disso, a estratégia
adotada tem sido solicitar novas vagas vinculadas a criacdo de cursos, para ao menos garantir a
propor¢cdo minima e, assim, reduzir gradualmente a deficiéncia por servidores. Quanto aos
docentes, esclarece que a situacdao é mais restritiva, pois ndo ha previsao de criacdo de novos
cargos ou de retomada de cargos vedados, apenas a possibilidade de redistribuicao de vagas
docentes disponiveis na prépria Secretaria de Educacdo Superior (SESu) e reforca que a UFABC
reservou 10 vagas docentes e solicitou outras 40, com base nos projetos de cursos em
discussdo a época. No que se refere a proposta do curso de Educacgao Fisica, o pedido inicial
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submetido ao MEC contemplava apenas 8 docentes, nimero inferior aos 14 atualmente
propostos, gerando a necessidade de uma nova solicitacdo, a qual, por ser mais recente, terd
prioridade inferior. A vice-presidente, Moénica Schroder, reforca que o ponto de pauta se
encontra na Ordem do Dia, com foco em encaminhamentos e consolidacdo da proposta para
deliberacdo do ato decisério. Destaca que persiste a preocupacdo com a necessidade de vagas
para docentes e TA, ponto que deve constar em qualquer deliberacdo, todavia, no caso
especifico do curso de Educacgao Fisica, aponta que ha uma particularidade adicional em relagao
aos demais cursos, pois envolve a demanda por espacgos fisicos além das salas de aula,
especialmente para atividades esportivas. Observa que, atualmente, esses espagos sdao
utilizados em ag¢des comunitdrias, muitas vezes em parceria com entes externos, como a
Prefeitura de Santo André. Diante disso, solicita que o Conselho leve em consideracdao a
proposta da conselheira Carolina Pinho, pré-reitora de assuntos comunitdrios e politicas
afirmativas, para que essas questdes sejam devidamente incluidas no ato decisério e
futuramente tratadas no Projeto Pedagdgico. O relator Fulvio Mendes destaca a importancia de
haver um planejamento institucional para o crescimento da UFABC, incluindo infraestrutura e
pessoal, porém reforca que, segundo o proponente, o curso ndo exige instalagées, tais como a
piscina e o ginasio, e considera que esse ponto foi esclarecido. Pedro Maneschy destaca que
praticas corporais podem ocorrer em diferentes contextos, sem a necessidade de instalagdes
de alto nivel e cita a Lei n? 14.597, de 14 de junho de 2023 (Lei Geral do Esporte), que
reconhece igualmente a importancia dos trés niveis de pratica esportiva: formacao, exceléncia
e esporte para toda a vida. A conselheira Regimeire Oliveira Maciel, em Questiao de Ordem,
reforca que o debate sobre o curso estd suficientemente aprofundado, como indicado pela
Mesa, afirmando que o Conselho é soberano para deliberar e que os conselheiros e as
conselheiras que apontaram entraves institucionais podem votar pela ndo aprovacdo do curso.
Defende o respeito ao tempo dos conselheiros e conselheiras, lembrando que a discussdo se
estende desde a apresentacdo do relatdrio da Comissdo Julgadora, da qual fez parte. O
presidente, com relacdo a sugestdo de alteracdo do Formuldrio de Proposicdo de Curso Novo,
esclarece que o documento ndo é ponto de deliberacdo e entendendo que a discussao esta
devidamente amadurecida. Marcelo Caetano |é o ato decisério que aprova a criacdo da
Licenciatura em Educacdo Fisica e destaca que o documento possui em seu Art. 22 as seguintes
condicbes para a oferta do curso: i) liberacdo de novas vagas, pelo MEC, de docentes e TA,
necessdrias ao adequado funcionamento do curso; ii) elaboragao, pelo GT responsavel pelo
PPC, de um plano de utilizacdo e adequacdo do parque de equipamentos esportivos as
necessidades do curso, sem que haja prejuizos ao atendimento das acdes comunitarias, a ser
apresentado ao ConsEPE. Apds extenso debate com relacdo a necessidade de alteracdo do ato
decisério para que seja especificado o nimero de docentes e TA para a oferta do curso, e nao
havendo consenso entre os conselheiros e conselheiras, o presidente sugere que a proposta de
manutencdo ou alteracdo do texto seja deliberada: Proposta 1) manutencdo do texto conforme
apresentado; Proposta 2) alteracdo do texto - a ser elaborado caso a proposta seja aprovada.
Apds votacao, a Proposta 1 é aprovada com 23 votos favordveis e a Proposta 2 recebe apenas
13 votos favoraveis, ndo sendo registradas abstenc¢des. Tendo em vista a manutencao do texto
conforme apresentado, o presidente encaminha para votacdo a proposta de criacdo do curso
de Licenciatura em Educacdo Fisica, considerando os pareceres da Comissdao Julgadora
conforme resultado do Edital ProGrad n2 019/2024. Apds a votagdo, o documento é aprovado
com 3 votos contrdrios e 3 abstengdes. Minuta de Resolucdo que reserva 40% das vagas para
pessoas negras na carreira_do Magistério Superior na Universidade Federal do ABC e nos
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processos seletivos para contratacdo de docentes visitantes e da outras providéncias. O
presidente informa que a proposta foi debatida e aprovada na Comissdo de Vagas e destaca a
pertinéncia da resolugao diante de um movimento nacional, especialmente liderado pelo
Ministério Publico Federal, que tem cobrado das instituicdes de ensino superior a adocdo de
medidas compensatérias pela ndo aplicacdo integral da legislacio de cotas desde a sua
promulgacdo. Esclarece que, historicamente, muitas universidades, incluindo a UFABC, abriram
concursos publicos ou processos seletivos com vagas Unicas, inviabilizando a aplicagdo das
cotas. Observa que, embora a UFABC tenha parcialmente cumprido a lei ao realizar editais com
multiplas vagas em grandes dareas do conhecimento, parte dos processos seletivos nao
contemplava a reserva legal. Passa a palavra a conselheira Regimeire Oliveira Maciel, relatora
da proposta que ressalta a importancia do tema e apresenta um panorama do processo de
elaboracdo do documento. Informa que a minuta submetida ao ConsUni é a mesma aprovada
na Comissao de Vagas e foi elaborada conjuntamente pela gestao, por docentes e membros do
Nucleo de Estudos Africanos e Afro-Brasileiros (NEAB). Destaca que o ponto de partida da
proposta foi um levantamento feito pelo NEAB, em 2020, que identificou falhas no
cumprimento da Lei n? 12.990, de 09 de junho de2014. Em 2024, a demanda foi novamente
submetida a Reitoria, que instituiu um GT encarregado da elaboracdo da proposta, composto
pelos(as) docentes André Pasti, Bruna Mendes, Carolina Bezerra, Carolina Pinho e Roberta
Peres, pelo dirigente da Sugepe, Diogo Rocha, e pela prépria relatora, que agradece
publicamente aos envolvidos, ressaltando o carater robusto e adequado da proposta. Esclarece
gue a fundamenta¢dao do documento se baseia no levantamento da composi¢ao do corpo
docente da UFABC e na aplicacdo da Lei n2 12.990/2014, observando que apenas cerca de 12%
dos docentes da universidade autodeclaram-se negros, indice que cai ainda mais ao se
considerar apenas os docentes efetivos. Informa que o levantamento da Sugepe identificou um
déficit de 39 vagas ndo reservadas para negros em concursos para docentes efetivos e 33 em
processos seletivos para docentes visitantes. Ressalta que outras universidades passaram por
processos semelhantes de revisdo da aplicacdo da Lei, estando a UFABC inserida nesse contexto
de mobilizacdo para correcdo das lacunas na implementacdo da politica de cotas. Destaca que a
proposta parte do reconhecimento de que a UFABC falhou parcialmente no cumprimento da
legislacdo e, com isso, retardou a constituicdo de um corpo docente mais diverso. Enfatiza que
o objetivo é reparar essa falha, estabelecendo uma meta de 40% de reserva para pessoas
negras NOs concursos e processos seletivos, desde que o edital preveja ao menos trés vagas.
Destaca que, desde 2022, a UFABC possui uma resolucdo que prevé o agrupamento de vagas
para viabilizar a reserva prevista na legislacdo, porém a nova proposta amplia esse esforco,
estabelecendo metas claras. Um dos mecanismos destacados é a ado¢ao de um ranqueamento,
na ordem de aplicacdo das reservas, apds o sorteio das dreas contempladas, de forma a
garantir maior previsibilidade e efetividade na aplicacdo das cotas. Aponta, ainda, a previsao de
compensagao em editais futuros caso a reserva de 40% nao seja atingida, podendo chegar a até
80% de vagas reservadas em editais subsequentes, medida inspirada em experiéncias de outras
instituicdes e voltada a maximizar as chances de contratacdo de pessoas negras. Defende que
aprovar esta resolugdo é um passo importante no combate ao racismo e na constru¢do de uma
universidade etnicamente diversa e verdadeiramente democratica e conclui solicitando para
gue o Conselho reflita sobre o tipo de universidade que deseja construir. Em discussdo, sauda-
se o GT, manifesta-se apoio a proposta e realizam-se os seguintes apontamentos: 1) destaca-se
a baixa presenca de pessoas negras na UFABC, tanto entre docentes quanto discentes.
Defende-se a necessidade urgente de acbes concretas para diversificar a universidade e
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propde-se, além da elabora¢do de uma mog¢do, uma nota de apoio aos docentes; 2) sugere-se
esclarecer como sera feito o arredondamento do nimero de vagas reservadas para docentes
negros, quando o numero de vagas for fraciondrio, e recomenda-se incluir no documento,
conforme previsto na Lei n? 12.990/2014, que as vagas reservadas ndo preenchidas devam
retornar a ampla concorréncia; 3) Ressalta-se que, embora as cotas sejam importantes,
precisam estar integradas a um projeto institucional mais amplo e efetivamente inclusivo.
Pontua-se a dificuldade enfrentada por estudantes cotistas, como a falta de recursos e a
auséncia de conteudos e praticas pedagdgicas comprometidas com a luta antirracista. Destaca-
se que a presenca de docentes negros pode promover mudangas significativas nos curriculos e
nas relagdes com os estudantes; 4) esclarece-se que a discussdao sobre cotas docentes foi
retomada por iniciativa do NEAB, que levou o tema a Gestdo. Reforgca-se que, embora tenham
ocorrido cobrancgas ao longo do processo, a motivagao inicial foi interna e propositiva. Destaca-
se a importancia do reconhecimento institucional do NEAB como nucleo permanente,
possibilitando o amadurecimento e encaminhamento da proposta; 5) sugere-se incluir a
mengado ao processo seletivo simplificado, no Art. 12, e no pardgrafo Unico do Art. 99, para
padronizacdo textual; 6) expressa-se duvida sobre a aplicacdo do Art. 62, questionando-se
como serd garantida a participacdo de pessoas negras em todas as etapas eliminatdrias,
especialmente em certames com grande numero de candidatos, em que apenas poucos
avancam de fase e sugere-se a possibilidade de prever listas separadas para assegurar a
participacdo; 7) propbe-se que o ConsUni discuta também o edital de condi¢Ges gerais dos
concursos publicos; 8) afirma-se que esta é uma sessao histérica e destaca-se que o debate
sobre cotas é politico, relacionado ao combate ao racismo e a construcdo de uma universidade
mais democratica. Ressalta-se que também se trata de uma questdo de qualidade, pois as cotas
revolucionaram o ensino superior ao introduzir novos temas, metodologias e epistemologias; 9)
expressa-se incomodo com a sugestdo de um sorteio para definicdo das vagas reservadas e
reconhece-se que o ranqueamento representa um avanco. Defende-se a necessidade de
assegurar distribuicdo equitativa das cotas e sugere-se que cada area ou subarea, com apenas
uma vaga a ser preenchida, destine essa vaga a pessoas negras e, nos casos com mais de uma
vaga, que 50% sejam reservadas, com arredondamento para cima em caso de numero impar.
Argumenta-se que essa medida garante mais diversidade e representatividade estrutural em
todos os Centros e cursos da UFABC; 10) ressalta-se que a presenca de docentes com os quais
os estudantes se identifiquem é essencial para a politica de permanéncia; 11) manifesta-se
preocupacdo com a auséncia de um mecanismo claro para concursos com oferta de uma ou
duas vagas. Destaca-se que a recorréncia desses casos pode dificultar o cumprimento da meta
de 40% de reserva e sugere-se que a resolucdo preveja formas de compensacdo para evitar
esse problema; 12) sugere-se que seja mantido o anonimato na correc¢do da prova tedrica e que
a classificacdo das pessoas negras seja feita apds esta correcdao. Em respostas aos comentarios,
Regimeire Maciel agradece pelas manifestacdes de apoio e, no tocante ao arredondamento do
numero de vagas, informa que pode inserir uma redacdo no documento, considerando o
arredondamento para cima. Com referéncia a sugestdo de inclusdo da informacdo de que as
vagas reservadas ndo preenchidas devam retornar a ampla concorréncia, André Pasti confirma
gue, caso as vagas reservadas ndo sejam ocupadas, elas voltam a ampla concorréncia, todavia,
com compensagao em concursos futuros, desta maneira todos os concursos passam a ser
potencialmente sujeitos a politica de cotas, eliminando a pratica de sorteio prévio. Destaca que
os Art. 49, 72 e 82 da proposta foram elaborados com o objetivo de impedir que o racismo
interfira na distribuicdo das vagas nos concursos, relatando estratégias anteriores de
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sabotagem, como a fragmentacdo de vagas em editais separados para evitar a aplicacdo das
cotas. Esclarece que a proposta traz inovagdes como o ranqueamento dos candidatos
aprovados, permitindo aplicar os 40% de reserva de forma continua, priorizando o
preenchimento por pessoas negras. Regimeire Maciel acata as sugestdes de mencdo ao
processo seletivo simplificacdo e a consideracdo de listas separadas em todas as fases do
processo, para assegurar a participagdo de pessoas negras. Com referéncia a sugestdo de
reserva de vaga por area e subarea, André Pasti destaca que a proposta original previa 100% de
reserva até alcangar 40% de docentes negros, porém limitagdes legais, como a necessidade de
respeitar outras reservas de vagas e a ampla concorréncia, exigiram ajustes no documento.
Reconhece a pertinéncia da proposta, todavia esclarece que a dificuldade em algumas areas
com baixa presenca de candidatos negros levou a opgao pelo mecanismo de ranqueamento,
mais justo no contexto de um mesmo edital. Em relagdo a preocupac¢do sobre concursos com
apenas uma vaga, esclarece que desde 2022 a UFABC adotou editais unificados por
guadrimestre, evitando esse problema, uma vez que as vagas sao agrupadas. Regimeire Maciel
complementa destacando que, embora inicialmente a proposta de reserva de vaga por area e
subdrea parecesse mais avangada, o grupo avaliou que ndao aumentaria, necessariamente, as
chances de preenchimento por pessoas negras, especialmente em areas com baixa presenca de
doutores negros e que o mecanismo de ranqueamento, ainda que imperfeito, oferece maior
possibilidade de efetivacdao ao longo do tempo. Refor¢a que a aprovagao da normativa exigird a
criacao de procedimentos complementares, como a revisao do edital de condi¢des gerais dos
concursos, e, possivelmente, a reformulagdo da forma como os concursos sdo organizados, no
intuito de assegurar a efetiva aplicacdo da politica. O presidente reforca a complexidade das
intersegdes entre as cotas para pessoas negras e outras a¢des afirmativas, como a reserva para
pessoas com deficiéncia, refugiadas e trans, além da ampla concorréncia, esclarecendo que,
embora o desejo inicial fosse reservar 100% das vagas, o risco de judicializacdo e paralisacdo de
todo o processo seletivo da UFABC levou o grupo a optar por uma proposta mais equilibrada
com mecanismo de ranqueamento. Ressalta a importancia de sincronizar os concursos por
guadrimestre para garantir efetividade da politica e critica a demora excessiva na realizacdo de
bancas, destacando o avanco em sua composicdo com a presenca obrigatéria de mulheres e
pessoas negras, reconhecendo que, apesar das resisténcias iniciais, tem sido possivel encontrar
nomes em todas as areas. A fim de organizar a discussdo, Regimeire Maciel elenca as propostas
acatadas: i) no caput do Art. 39, a inclusdo do texto “serd sempre arredondado para cima”; ii)
no caput do Art. 89, a inclusdo do texto “as vagas dos concursos que ndo forem preenchidas
serdo destinadas a ampla concorréncia”, iii) a inclusdo, no paragrafo Unico do Art. 99, da
palavra “simplificados” apds processos seletivos; iv) no Art. 62, a exclusdo da informacdo “em
cada fase” e a inclusdo de um pardgrafo Unico com a informacgao “A limitacdo do numero de
pessoas aprovadas definida no Art. 39 do Decreto n? 9.739, de 28 de marco de 2019, incidird
separadamente sobre a lista de pessoas negras, em cada etapa, independentemente do
numero de pessoas aprovadas na lista geral”; v) no Art. 72, a exclusdo do paragrafo 42. Com
relacdo ao anonimato na correcdo da prova tedrica, o presidente esclarece que tal
procedimento é garantido no edital de condi¢des gerais, na fase eliminatdria, com correcao as
cegas. Todavia a classificacdo de pessoas negras é feita em uma fase posterior, com o edital de
chamamento do concurso e ressalta a importancia de esses critérios estarem claros nos
respectivos editais. Ndao havendo manifestacdes adicionais e com as alteracdes acatadas,
incorporadas ao documento, o presidente encaminha a minuta de resolucdo para votacao.
Apds votacdo, o documento é aprovado por unanimidade. Regimeire Maciel agradece pelas
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contribuicGes e aprovacdo do documento e solicita a participacdo e atuacdo dos membros do
Conselho para garantir a efetividade dessa politica. Como nenhum dos participantes deseja
fazer uso da palavra, o presidente agradece a presenca de todos e encerra a reunido as 18h31.
Do que para constar, nés, Katia Tonello Semmelmann, chefe da Divisdao de Conselhos,
Jeanderson Carlos de Souza Silva e Katia Regina de Oliveira Cisi, assistentes em administracao,
em conjunto com a secretaria-geral, Fabiane de Oliveira Alves, lavramos e assinamos a presente
Ata aprovada pelo Conselho.
Aos 10 dias do més de junho do ano de 2025, no hordrio das 14h, na Sala dos Conselhos, Torre
1 - 12 andar, da Universidade Federal do ABC (UFABC), localizada na Av. dos Estados, 5001,
Bloco A, Torre |, 12 andar, Santa Terezinha, Santo André, realiza-se a continuac¢do da Il sessdo
ordinaria do Conselho Universitario (ConsUni) da Universidade Federal do ABC (UFABC) do ano
2025, previamente convocada e presidida pelo magnifico reitor, Dacio Roberto Matheus, com a
presenca dos seguintes conselheiros e conselheiras: Ménica Schroder, vice-reitora; Ana Tereza
Lopes Marra de Sousa, representante suplente docente do Centro de Engenharia, Modelagem e
Ciéncias Sociais Aplicadas (CECS); Anastasia Guidi, representante suplente docente do Centro
de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH); Angela Terumi Fushita, representante titular docente
do CECS; Bruna Niccoli Ramirez, representante suplente docente do CECS; Carolina Moutinho
Duque de Pinho, pré-reitora de assuntos comunitarios e politicas afirmativas; Caroline Barbosa
Silvério, representante titular técnica-administrativa; Charles Morphy Dias dos Santos, pro-
reitor de pds-graduacdo; Dalila Isabel Agrela Teles Veras, representante externa da comunidade
civil; Daniel Mendes Gomes, representante suplente docente do CCNH; Daniel Pansarelli, pro-
reitor de planejamento e desenvolvimento institucional; Edson Ryoji Okamoto Iwaki,
representante suplente docente do Centro de Matematica, Computacdo e Cognicdo (CMCC);
Eduardo Guéron, representante suplente docente do CMCC; Francisco José Gozzi,
representante titular docente do CMCC; Giovani Pinheiro da Silva, representante titular
discente de pods-graduacdo; Joel Colodro Batista, representante suplente discente de
graduacdo; Jorge Diego Marconi, representante titular docente do CECS; Lidia Pancev Daniel
Pereira, pré-reitora adjunta de extensdo e cultura; Lucas Faustino de Oliveira, representante
titular discente de pés-graduacdo; Luiz Duarte Ramos, representante titular docente do CCNH,;
Marcelo Zanotello, representante titular docente do CCNH; Otto Miiller Patrdo de Oliveira,
representante suplente docente do CCNH; Roberta Kelly Amorim de Franca, representante
suplente técnico-administrativo; Roseli Frederigi Benassi, vice-diretora do CECS; Sara Cid
Mascarefias Alvarez, pro-reitora de administracdo; Tatiana Lima Ferreira, diretora do CMCC;
Wagner Alves Carvalho, pro-reitor de pesquisa. Auséncias justificadas: André Mascioli Cravo,
representante suplente docente do CMCC; Evonir Albrecht, representante titular docente do
CMCC; Fernanda Graziella Cardoso, pré-reitora de graduacao; Gabriel Almeida Antunes Rossini,
representante suplente docente do CECS; Itana Stiubiener, representante suplente docente do
CMCGC; Juliana Cristina Braga, representante titular docente do CMCC; Leandro da Silva Tavares,
representante titular docente do CMCC; Leonardo Freire de Mello, representante titular
docente do CECS; Marcelo Salvador Caetano, pré-reitor adjunto de graduacao; Mdarcia Helena
Alvim, vice-diretora do CCNH; Nivaldo Benedito Ferreira Campos, representante titular docente
do CECS; Regina Helena de Oliveira Lino Franchi, representante suplente docente do CMCC;
Rodrigo Luiz Oliveira Rodrigues Cunha, diretor do CCNH. Ausentes: André Buonani Pasti,
representante titular docente do CES; Erica Terceiro Cardoso, representante titular técnica-
administrativa; Fernando Costa Mattos, representante titular docente do CCNH; Gabriel dos
Reis Santos, representante titular discente de graduacao; Livia De Campos Nobrega,
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representante titular discente de graduacao; Maria Fernanda Meneguelli Soella, representante
titular discente de graduacdo; Priscilla Santos de Souza, representante titular técnica-
administrativa; Silvia Monice Muiramomi, representante externa da comunidade civil. Nao
votantes: Fabiane de Oliveira Alves, secretdria-geral; Rosana de Carvalho Dias, pro-reitora
adjunta de assuntos comunitdrios e politicas afirmativas. Apoio administrativo: Katia Tonello
Semmelmann, chefe da Divisdo de Conselhos e Katia Regina de Oliveira Cisi, assistente em
administracdo da Divisdao de Conselhos da Secretaria-Geral. Havendo quérum legal, o
presidente abre a reunido as 14h11, com o Expediente: Homologacdo do Ato Decisdrio ConsUni
n2 284, que aprovou ad referendum, a autorizacdo do afastamento do pais, com 6nus para a
UFABC, do professor Dacio Roberto Matheus, reitor, SIAPE n2 2669171, no periodo de 09 a 15
de marco de 2025, incluindo transito, para realizar visita a Universidade de Coimbra, assim
como _participar do Simpdsio sobre Desenvolvimento Sustentdvel nos Paises de Lingua
Portuguesa, em Coimbra, Portugal. O presidente passa a palavra para a relatora, Fabiane Alves,
secretaria-geral, que esclarece que a autorizacao foi aprovada ad referendum, pois nao foi
possivel prever a visita com a antecedéncia necessdria para deliberagdo. A vice-presidente,
Monica Schroder, questiona se ha alguma observacdo acerca do documento. Ndo havendo
comentarios, propde a promogao do item para a Ordem do Dia. Na Ordem do Dia, ndo havendo
comentarios, encaminha o documento para vota¢do. Apds votacdo, o Ato Decisorio é
homologado por unanimidade. Proposta de concessdao do titulo de doutor honoris causa ao
Embaixador Celso Luiz Nunes Amorim pela Universidade Federal do ABC (UFABC). O presidente
passa a palavra para a relatora, Ana Tereza Lopes Marra de Sousa, docente do Bacharelado em
Relac¢des Internacionais (BRI), vice-coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Relagbes
Internacionais (PRI) e integrante do Observatério de Politica Externa e da Insergdo Internacional
do Brasil (OPEB), que informa que a proposta foi aprovada por unanimidade nas plendrias do
BRI, do PRI e do Programa de Pds-Graduagao em Economia Politica Mundial (PPGEPM), e
encaminhada a Reitoria, a quem agradece pelo encaminhamento ao ConsUni. Destaca os
aspectos centrais da trajetéria de Celso Amorim, enfatizando sua relevancia como diplomata,
académico e professor, com carreira marcada por cargos de destaque no Estado Brasileiro e na
diplomacia internacional. Passa, entdo, a elencar os principais feitos do homenageado como as
negociagdes sobre informatica e patentes farmacéuticas com os Estados Unidos da América
(EUA), em contexto de crise da divida externa; a negociacdo do Tratado de Assuncdo, que
instituiu o Mercosul; a atuacdo como Ministro das Relacdes Exteriores; a atuacdo para insercao
do Brasil em coalizdes como o Grupo dos 20 (G20), o Férum de Dialogo india, Brasil e Africa do
Sul (IBAS), o Grupo dos Quatro (G4) e o grupo econdmico formado por Brasil, Russia, india,
China e Africa do Sul (BRICS); a presidéncia do conselho executivo da Unitaid. Ressalta a
identificacdo, dentre os valores defendidos por Celso Amorim: democracia, direitos humanos,
soberania e desenvolvimento. Recorda a atuacdo académica dele como professor do Instituto
Rio Branco e da Universidade de Brasilia e menciona suas diversas condecoracgdes, inclusive,
entre elas, a de doutor honoris causa outorgados por outras instituicdes. Enfatiza, ainda, a
relacdo especial que o diplomata mantém com a UFABC, desde sua participacdao, em 2013, em
uma conferéncia de politica externa no campus de Sao Bernardo do Campo, passando pelo
apoio institucional que prestou ao curso de Engenharia Aeroespacial e a recente visita realizada
em novembro de 2024, ocasido em que ministrou uma Aula Magna. Ressalta que a proposta
busca reconhecer a trajetdria de Celso Amorim como estadista, intelectual e defensor de
valores fundamentais para a democracia e a paz mundial, especialmente relevantes no cenario
atual. Ressalta que a proposta é, assim, justificada ndo apenas por suas contribuicdes a
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diplomacia brasileira e internacional, como também pela relacdo de apreco e colaborac¢do que
mantém com a UFABC. O presidente agradece a relatora pela apresentacdo e ressalta que,
diante de todos os argumentos apresentados, a Reitoria decidiu encaminhar a proposicdo para
apreciacdao do ConsUni. Destaca que, embora Celso Amorim seja amplamente conhecido por
sua atuacado diplomatica e politica, sua trajetéria como cineasta no inicio da carreira representa
um aspecto pouco divulgado, que enriquece ainda mais sua inser¢cdo na cultura e na vida
publica brasileira. Na sequéncia, o presidente abre a palavra para manifesta¢des. Nao havendo
comentarios, propde que o item seja promovido para a Ordem do Dia, consultando o Conselho
sobre eventuais obje¢cdes. Nao havendo objecdes, a matéria é promovida para Ordem do Dia
para deliberacdo. Conforme previsto no Estatuto da UFABC, o presidente informa que a
votacdo sera realizada por meio de voto secreto. Apds votacdo, a proposta de concessao do
titulo de doutor honoris causa ao Embaixador Celso Luiz Nunes Amorim é aprovada com 27
votos favoraveis, nenhum voto contrario e uma abstengdo. O presidente informa que a UFABC
procederd, conforme o rito habitual, a comunicacdao formal da deliberagdo ao homenageado e
dard inicio aos preparativos para a ceriménia de entrega do diploma e da medalha
correspondentes ao titulo honorifico. No ensejo, aproveita a ocasido para mencionar que
mantém contato com familiares do ex-presidente uruguaio, José Alberto Mujica Cordano,
também agraciado com o titulo de doutor honoris causa pela UFABC, na tentativa de viabilizar a
vinda da senadora Lucia Topolansky, vidva do ex-presidente, para receber a honraria em seu
nome. Destaca que Lucia Topolansky é uma figura relevante ndao apenas na politica uruguaia,
mas também no cendrio latino-americano, tendo contribuido significativamente ao lado de José
Alberto Mujica. Pequeno Expediente: Gestdo dos restaurantes universitdarios da UFABC no
ambito da politica de assisténcia estudantil da universidade. O presidente destaca que o
propdsito do Pequeno Expediente é permitir discussGes mais aprofundadas sobre temas
relevantes para a UFABC, ndo exigindo deliberacdao imediata por parte do colegiado, uma vez
gue o espaco é dedicado exclusivamente ao esclarecimento e troca de informacgdes. Destaca
gue o tema em pauta é a gestdo dos Restaurantes Universitarios (RU) da UFABC, que estd
inserida dentro da Politica de Assisténcia Estudantil da universidade. Passa a palavra para a
Carolina Pinho que inicia sua fala agradecendo pela oportunidade de apresentar a assisténcia e
permanéncia estudantil, com énfase no papel dos RU dentro dessa politica da UFABC. Destaca
gue a presente discussdo é um desdobramento do compromisso da ProAP com os estudantes,
para manter um didlogo transparente e continuo sobre a gestdo dos restaurantes. Destaca o
reajuste anual dos precos das refeicdes dos RU, previsto contratualmente, com aplicacdo
programada para acontecer a partir de 8 de julho de 2025. Esclarece que a ProAP vem
adotando uma comunicacdo em etapas, iniciada com a reativacdo da Comissdo de Apoio ao
Funcionamento dos Restaurantes Universitarios (Cafru), composta por representantes da
comunidade universitdria. Na primeira reunido da comissao, em abril, foi mencionado que o
reajuste ocorreria em junho, no entanto, apds didlogo com o Diretério Central dos Estudantes
(DCE), em maio, a ProAP solicitou o adiamento a Real Food, empresa fornecedora, fixando nova
data para julho, a fim de ampliar o tempo de esclarecimentos aos estudantes. Informa que os
novos valores foram divulgados no site da UFABC, com base no indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) acumulado de abril de 2024 a abril de 2025. Detalha a composicdo
do preco das refeicdes, com énfase em géneros alimenticios, mao de obra e encargos, além de
explicar o modelo de concessdao, no qual a empresa vencedora é responsavel pela producdo e
fornecimento das refeicdes, utilizando os espacos e equipamentos da universidade, no intuito
de reduzir custos. Sobre o carddpio, destaca a obrigatoriedade de utilizacdo de alimentos da
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agricultura familiar, a oferta didria de opcao vegetariana, a variedade de saladas, dois tipos de
arroz, proteina animal, sobremesas e sucos naturais, todos definidos em contrato. Ademais,
enfatiza a importancia da fiscalizacdo técnica e administrativa, conduzida por servidores da
UFABC, incluindo nutricionistas. Menciona o rigor na verificacdo dos direitos trabalhistas dos
funciondrios terceirizados, assegurando o cumprimento da legislacdo. No ambito da
permanéncia estudantil, ressalta que o RU integra as acdes universais previstas pela
universidade, com recursos da Politica Nacional de Assisténcia Estudantil (Pnaes) e, dos RS 60
milhdes de custeio recebidos em 2024, RS 22 milhdes foram destinados a assisténcia estudantil.
Desses, 68% atenderam agdes universais e 32% acles especificas. Destaca que 70% desses
estudantes receberam dois ou mais auxilios simultaneamente, totalizando um valor médio
recebido, por estudante, de RS 1.339,33. Declara que atualmente, o gasto total com
alimentacdo é de RS 4,4 milhdes, com distribuicdo de 65% para a graduacgdo, 20% para a pos-
graduacdo e 15% para estudantes em situagdo de vulnerabilidade. Entre as medidas previstas
para 2025, destaca: i) emissdo antecipada de 1.500 carteirinhas estudantis para reduzir filas no
RU, com planos para digitalizacdo e crédito online via aplicativo; ii) avanco com a nova Lei do
Pnaes, que permite priorizar quilombolas, indigenas e populagdes tradicionais, dando espaco
para que 65 alunos da Licenciatura em Educag¢ao do Campo, incluindo caigaras, passassem a
receber auxilio permanéncia; iii) criacdo do auxilio alimentacao infantil para estudantes com
filhos de até 11 anos, garantindo até 20 refeicdes por més para as criangas, de acordo com
avaliacdo socioeconOmica; iv) criagdo do edital de Auxilio Instalagdo, voltado para alunos
ingressantes em situacdo de vulnerabilidade socioecondémica. Informa que foram concedidos
129 Auxilios Instalacdo, 773 de Permanéncia, 9 Auxilios Creche, 219 Auxilios Moradia e 20 de
Monitoria. Finaliza apontando o atendimento a 349 estudantes com necessidades especificas,
por meio de acolhimento pedagdgico e recursos adaptados. Em discussdo, sdo realizados os
seguintes apontamentos: 1) questiona-se sobre como a ProAP e a Cafru acompanham quais os
grupos ou cooperativas fornecem alimentos a empresa contratada, especialmente no que se
refere a agricultura familiar, argumentando-se que esse fato é importante para evitar
problemas, como atrasos nas entregas; 2) acredita-se que as resolucdes relacionados as
politicas de permanéncia estudantil precisam ser revistas, na perspectiva do perfil dos alunos
beneficidarios dessas politicas. Atendendo aos comentdrios, Carolina Pinho, sobre o
acompanhamento do fornecimento de alimentos pelas cooperativas, esclarece a complexidade
da execucdo da politica de aquisicdo de alimentos da agricultura familiar, destacando que,
embora seja uma exigéncia no Termo de Referéncia (TR), hd muitos desafios logisticos, como a
entrega incompleta de alimentos, que obriga substituicdes emergenciais nos cardapios. Sugere
uma articulacdo entre o Coletivo Rural Urbano - Solidariedade Organica (CRU-SOLO) e os grupos
técnicos da Cafru, para construir coletivamente solucdes para fortalecer esse processo, até
mesmo por meio da busca de outros fornecedores. Apesar disso, destaca avangos no novo
termo de referéncia (TR), como um carddpio mais sauddvel e natural, além da exigéncia de
compra de alimentos da agricultura familiar, que representa uma vitéria, mesmo com as
dificuldades logisticas. Defende a continuidade do debate e a necessidade de ampliagdo do uso
dos dados, que agora estdo mais estruturados por meio do sistema online do MEC, que permite
politicas mais eficazes com base no acompanhamento do perfil e permanéncia dos estudantes.
Por fim, destaca que o funcionamento do Observatério da UFABC deve impulsionar o uso
estratégico de dados para aprimorar as politicas de permanéncia, sobretudo as que dizem
respeito ao RU na UFABC. Nao havendo mais comentdrios, o presidente parabeniza a equipe da
ProAP pela organizagao e apresentac¢do dos dados detalhados e destaca que, apesar de parecer
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simples, o preco do RU ndo pode ser analisado de forma isolada, pois faz parte de um conjunto
mais amplo de politicas publicas voltadas a permanéncia e inclusdo estudantil na UFABC.
Pontua que decisbes como a fixacdo de precos do RU, como o adotado por outras
universidades, sé sdao possiveis com sacrificios em outras dreas das politicas de assisténcia
estudantil, como cortes em bolsas. Em vista disso, defende que a nova Lei da Assisténcia
Estudantil deve vir acompanhada de fontes orcamentdrias adequadas para permitir uma
implementacdao completa e sustentdvel dessas politicas, de modo a ndao prejudicar outros
programas necessarios. Elogia os esfor¢cos da ProAP em desburocratizar o acesso dos
estudantes aos auxilios, citando como exemplo a criagao do Auxilio Instalagao, que acredita ser
um grande acerto visando a ajudar estudantes em situagdao de vulnerabilidade nos primeiros
meses de ingresso na UFABC, antes mesmo da conclusdo da andlise socioecondmica.
Reconhece a importancia do RU como um beneficio universal que contribui para a permanéncia
dos estudantes para além das salas de aula, dando suporte a seu envolvimento em atividades
como iniciacdo cientifica e extensao, destacando que manter os estudantes por mais tempo nos
campi é uma forma de fortalecimento da vivéncia universitaria. Pontua a importancia da
retomada do espaco da Cafru, que deve ser usado como um canal permanente para propostas
e discussOes sobre o tema. Agradece a participa¢dao de todos e relembra a apresenta¢ao de
uma proposta de mogao elaborada pelos discentes na reunido anterior, cuja proponente nao se
encontra presente, e destaca que o documento poderd ser retomado na préxima sessdo, caso
ainda haja interesse. Como nenhum dos participantes deseja fazer uso da palavra, o presidente
agradece a presenca de todos e encerra a sessdao as 15h42. Do que para constar, nés, Katia
Tonello Semmelmann, chefe da Divisdao de Conselhos, Jeanderson Carlos de Souza Silva e Katia
Regina de Oliveira Cisi, assistentes em administracdo, em conjunto com a secretdria-geral,
Fabiane de Oliveira Alves, lavramos e assinamos a presente Ata aprovada pelo Conselho.

Katia Regina de Oliveira Cisi Jeanderson Carlos de Souza Silva
Assistente em Administragao Assistente em Administragao
Katia Tonello Semmelmann Fabiane de Oliveira Alves
Chefe da Divisao de Conselhos Secretaria-Geral
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