MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do AB:

Conselho Universitario— ConsUni

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo A- SP
CEP 0921-580 - Fone: (11) 4437.8541
secretaria.geral@ufabc.edt

ATO DECISORIO CONSUNI Ne° 82, DEO6 DE FEVEREIRO DE 2014

O CONSELHO UNIVERSITARIO (ConsUni) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuic' e considerando:

v as Leis n® 12.772de 28 de dezembro de 2( e n° 12.863, de 24 de
setembro de 2013que dispdm sobre a estruturacdo do Plano de Carreiras e Calg
Magistério Federal; sobre a Carreira do Magist8tiperior, de que trataLei n° 7.596, de 10 de
abril de 1987 sobre o Plano de Carreira e Cargos de Magistiri&nsino Basico, Técnico
Tecnoldgico e sobre o Plano de Carreiras de Mamisié Ensino Basico Federal, de que tra
Lei n® 11.784, de 22 de setembro de :; a Nota Ténica Conjunta n° 01/2013 emitida f
Secretaria de Educacdo Superior, Secretaria de aE#@loc Profissional e Tecnologic
Subsecretaria de  Assuntos  Administrativos do Ménist da  Educaca
(SESU/SETEC/SAA/MEC);

v' e as deliberacbes ocorridas continuacdode sua V sessao ordinaria,
realizada no di21 de janeiro de 20,

DECIDE:

Aprovar o edital para provimento de cargo isolagopdofessor tituli-livre do
Magistério Superior, conforme anex..

Helio Waldman
Presidente
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B Anexo A
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
EDITAL N°. X, DE XX DE XX DE 2013

ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CAR GO ISOLADO
DE PROFESSOR TITULAR-LIVRE,
DO MAGISTERIO SUPERIOR

O Reitor da Fundacédo Universidade Federal do AB&,uso de suas atribuicbes legais e
considerando o que dispdem as Leis n° 7.596 de Abrl de1987, n°® 8.112, 11 de dezembro de
1990, n° 9.394, de 20 de dezembro de1996, n° 11d#B32 de setembro de 2008, n°® 12.772, de
28 de dezembro de2012 e n° 12.863, de 24 de setatalf013, os Decretos n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e n° 6.944, de 21 de agosto d& a(ortaria n° 450, de 06 de novembro de
2002 do Ministério do Planejamento, Orcamento éddes Portaria n° 124, de 15 de marc¢o de
2010 do Ministério do Planejamento, Orcamento €d&es a Portaria n°® 345, de 25 de marco de
2010, do Ministério da Educacgdo, que autoriza #zegdio do concurso que trata o presente
Edital, torna publica a abertura de inscricbes tabetece normas relativas a realizacdo de
Concurso Publico de Provas e Titulos destinadoraevimento de xxxxx vaga(s), em caréater
efetivo, de Professor Titular-Livre - Nivel Unica dVlagistério Superior da Universidade
Federal do ABC - UFABC, conforme Anexo |, com exgu na forma, nos termos, nas
instrucdes e nas regras estabelecidos neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso sera regido por este Edital ezaddi em local a ser definido pela UFABC,
Estado de Sao Paulo.

1.2. A inscricdo do candidato implicara ciéncia&eitd aceitacdo das normas e condi¢cdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais naogaldgar desconhecimento.

1.2.1. Os procedimentos basicos deste concurso epgiacionalizados pela Secretaria Geral —
Divisdo de Concursos.

1.3. As datas, horarios e locais de realizacagdass serdo divulgados por meio de Edital de
Convocacéo a ser publicado somente nomsiter.ufabc.edu.br

1.4. Os pontos objetos de avaliagdo e as respediibpiografias para as provas constardao no
Anexo |.

1.5. O acompanhamento dos editais, avisos e coaudoscreferentes ao concurso publico € de
responsabilidade exclusiva do candidato, ndo padesel alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

1.5.1. Todos os horarios estabelecidos, ou quernaigSao Julgadora vier a estabelecer, terdo
como referéncia o horario de Brasilia.

1.6. Qualquer uma das fases do concurso, desonotédem 4 deste Edital, podera ser realizada
em lingua portuguesa ou em lingua inglesa.

1.6.1. Como condicdo essencial para aprovacao tagigs$robatorio, o candidato nomeado e
empossado, que tenha prestado qualquer uma dasdasmncurso em lingua inglesa, devera
apresentar certificado de proficiéncia em linguatyguesa reconhecido pelo Ministério da
Educacéo.
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1.7. Para maior seguranca do candidato, quaisguersoinformacfes sobre o concurso, exceto
as mencionadas no item 1.3 e 1.4, deverdo seraghtia Divisdo de Concursos da UFABC ou
pelo e-mail:.concursos@ufabc.edu.br

2. DA REMUNERACAO E DO REGIME DE TRABALHO

2.1. A remuneracédo inicial serd composta por: \faeoto Basico: R$ 6.042,34 (seis mil,
quarenta e dois reais e trinta e quatro centave®tebuicdo por Titulagdo — RT — R$ 7.747,80
(sete mil, setecentos e quarenta e sete reaisrgapitentavos).

2.2. A remuneracéo inicial sera de R$ 13.790,Bk€tmil, setecentos e noventa reais e quatorze
centavos) respeitando os limites estabelecidoseem |

2.3. O regime de trabalho, de acordo com o Art. ®0,Lei n® 12.772/2012, sera o de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho, em temggrait com dedicacdo exclusiva as atividades
de ensino, pesquisa, extensao e gestao institliciona

2.3.1. O regime de 40 (quarenta) horas com dedicagélusiva implica o impedimento do
exercicio de outra atividade remunerada, publicgpivada, com as excecdes previstas nos
artigos 20 e 21 da Lei 12.772/2012 e Lei n° 12 36B3.

2.4. Tendo em vista a natureza interdisciplinar Wdticdmpus da UFABC, fica a cargo dos
orgaos competentes a atribuicdo das disciplinayeasministradas e o local do exercicio das
funcoes.

3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

3.1. Sé&o atribuicbes sumarias do cargo: ativideelasionadas ao ensino, pesquisa e extensdo e
as inerentes ao exercicio de direcdo, assessom@mohrfia, coordenacao e assisténcia na propria
instituicdo objetivando contribuir para o desenuaknto e fortalecimento de competéncias e
alcance da exceléncia no ensino e na pesquisa.

3.2. Ainda, conforme dispde a Lei n°® 9.394 de 20dedeembro de 1996, em seu art. 43, os
docentes incumbir-se-ao de:

a) estimular a criacdo cultural e o desenvolvimeahboespirito cientifico e do pensamento
reflexivo;

b) formar diplomados nas diferentes areas de camketo, aptos para insercdo em setores
profissionais e para participacdo no desenvolvimeat sociedade brasileira, e colaborar na sua
formacdao continua;

c) incentivar o trabalho de pesquisa e investigagéotifica, visando o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdaltiara;

d) promover a divulgagdo de conhecimentos cultu@entificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber arduéensino, de publicacdes onde ou de
outras formas de comunicacao;

e) suscitar o desejo permanente de aperfeicoanwiitioral e profissional e possibilitar a
correspondente concretizagéo, integrando os canketos que vao sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhedioné® cada geracao;

f) estimular o conhecimento dos problemas do muym@sente, em particular os nacionais e
regionais, prestar servigos especializados a catadaie estabelecer com esta uma relacédo de
reciprocidade.
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4. DAS FASES DO CONCURSO

4.1. O Concurso Publico para a Carreira do Magist8uperior da UFABC constara das
seguintes etapas:

4.1.1. Inscricao — sujeita a homologacéao.

4.1.2. (I) Prova de Defesa de Memorial — de cadsessificatorio e eliminatorio.

4.1.3. (Il) Prova Oral — de carater classificatorio

4.1.4. (Ill) Prova Escrita — de carater classificiat

4.2. As provas para todas as areas ocorrerdo niodpede XXXXX, dependendo da
disponibilidade da Comissao Julgadora.

5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

5.1. Ter sido aprovado no concurso.

5.2. Tendo nacionalidade brasileira ou portuguesandidato estara amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, comhsmimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do § 1°, do art. 12, da Constituicdo Federal

5.2.1. O candidato estrangeitegalmente habilitado, devera apresentar os dodasmexigidos

nos termos da lei, no momento da posse.

5.3. O ingresso no Cargo Isolado de ProfessorartLivre do Magistério Superior ocorrerd na
classe e nivel Unicos, mediante aprovacdo no cem@imblico de provas e titulos, no qual serédo
exigidos:

a) titulo de doutor com validade nacional; e

b) 10 (dez) anos de experiéncia ou de obtencdoitdm tde doutor, ambos na area de
conhecimento exigida no concurso.

5.4. Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;as=a de candidato brasileiro.

5.5. Apresentar Certificado de Reservista ou dpddsa de Incorporacédo, em caso de candidato
brasileiro do sexo masculino.

5.6. Ter aptidao fisica mental para o exercicio das atribuicées do cargo.

5.7. Apresentar os documentos que se fizerem re@gteEsga ocasido da posse.

5.8. Firmar declaracdo de nao estar cumprindo sapgéinidoneidade, aplicada por qualquer
orgao publico ou entidade das esferas federakl@stau municipal.

6. DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.1. A inscricdo sera efetuada mediante preenchoné® requerimento dirigido ao Reitor da
Universidade Federal do ABC, que constara no site/wfabc.edu.bno periodo de inscri¢des.
6.1.1. O requerimento devera ser acompanhado dasges documentos:

a) Copia de diploma de doutor ou certificado de dlogacdo por autoridade competente
constando a informacédo que o candidato faz jugi#o te doutor;

b) Copia de documento de identificacdo pessoal;

c) Copia do comprovante de recolhimento da taxast@icdo no valor de R$ 344,75 (trezentos
e quarenta e quatro reais e setenta e cinco cefpfavo

d) Curriculum Vitae e/ouLattes - 3 (trés) vias;
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e) Memorial com no maximo 15 (quinze) paginas cdargdo suas principais realizacoes,
devendo ser enfatizadas: a producéo cientificapdugédo de material didatico; a habilidade de
trabalho em grupos interdisciplinares; a capacidisldideranca em atividades de pesquisa; a
capacidade de orientacdo de alunos da graduac&o psdgraduacdo; prémios e honrarias
académicas — 3 (trés) vias;

f) Documentacdo comprobatéria de experiéncia adinativa;

g) Documentacdo comprobatéria de experiéncia eansdb universitaria,;

h) Documentacdo comprobatoria de experiéncia dialét area do concurso;

i) Documentacdo comprobatoéria de experiéncia emquiss na area do concurso nos ultimos 6
(seis) anos; e

j) Proposta de desenvolvimento na area/subaredhea@om no maximo 15 (quinze) paginas,
discutindo a importancia da area para o desenvehiondo pais, as necessidades de pesquisa e
formacdo profissional, os objetivos estratégicos,cantribuicdo esperada da UFABC
(devidamente referenciada ao Projeto Pedagdgicpomiigel em www.ufabc.edu.b; as
viabilidades de financiamento externo e as meteye&m alcancadas num horizonte de dez anos
— 3 (trés) vias.

6.1.2. O recolhimento devera ser realizado apenasagéncias do Banco do Brasil até o dia
XXXXXXXXXXX, mediante Guia de Recolhimento da Unf@&oR.U.), disponivel no site do Tesouro
Nacional (www.tesouro.fazenda.goy),lronstando:

a) codigo UG/Gestdo:154503/26352;

b) codigo de recolhimento: 28883-7;

c) numero de referéncia: 620011,

d) competéncia: (més do depdsito);

e) vencimento: (data do depésito);

f) CPF (para estrangeiros nao residentes no Bmagihssivel realizar o cadastro do CPF nas
representacdes diplomaticas brasileiras no exteséon custo);

g) nome do candidato.

6.1.3. Caso o vencimento da G.R.U. coincida coniade;y a mesma devera ser paga
antecipadamente.

6.2. Reserva-se 1 (uma) vaga a candidatos coméfefia, conforme dispbe o paragrafo 1°, do
art. 37, do Decreto n° 3.298 de 20 de dezembr®88. Desde que, no momento da inscrigdo no
concurso, declararem tal condicao.

6.2.1. Nesta hipo6tese, o interessado deverd, rég@ss obrigatoriamentguntar relatério
meédico detalhado e recente ao oficio de requerr#ainscricdo, que indique espéeigrau ou
nivel da deficiéncia de que é portador e sua pelvéausa ou origem, com expressa referéncia
ao codigo da Classificacéo Internacional de Doe((CH3).

6.2.2. Os candidatos com necessidades especiais pafdicighy concurso em igualdade de
condicbes com os demais candidatos no que tangeraoo de inicio, ao local, ao conteudo e a
correcdo das provas, assim como aos critériosal@mesio e aprovagao.

6.2.3. A vaga reservada, mas nao preenchida pdidzio com necessidades especiais, podera
ser ocupada pelos demais candidatos habilitadas, @oestrita observancia da ordem de
classificacéo do concurso.

6.3. Os candidatos com necessidades especiaisegessitem de adaptacdes as condigbes de
realizacdo das provas deveréo indica-las clarammenteomento da inscricéo; as solicitacdes de
adaptacao serdo atendidas dentro dos critériombiidade e razoabilidade.
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6.4. Para efetivar inscricdo, o candidato deverdeter a documentacdo exigida no subitem
6.1.1, exclusivamente via SEDEX ou similar, comatadnaxima de postagem até XXXXXXXXXX,
enderecado a:

Fundacao Universidade Federal do ABC
Secretaria Geral/Divisdo de Concursos
Rua Catequese, 242 — 3° andar

Bairro Jardim — Santo André - SP

CEP: 09090-400

6.5. Nao serd aceita alteracdo de opcdo da aréedsublo concurso apds a efetivacdo da
Inscricao.

6.6. Nao sera aceita inscricdo realizada pessotd#méa fax e/ou por correio eletronico.

6.7. As informacdes prestadas na solicitacdo derigd® sao de inteira responsabilidade do
candidato; podera ser excluido do concurso, a gaalgmpo, o candidato que fornecer dados
gue se comprovem inveridicos.

6.8. Ao inscrever-se, o candidato automaticamereéaae declara que os documentos exigidos
no presente Edital, comprobatérios dos requisitisicbs e indispensaveis para investidura no
cargo, serdo apresentados por ocasiao da posse.

6.9. Os candidatos que se inscreverem para maisndevaga deverdo estar cientes de que a
UFABC ndo se compromete a resolver eventuais praddede coincidéncia de datas e/ou
horarios de provas.

7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO:

7.1. Podera pleitear a Isencdo da Taxa de Inscoigamdidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para ProgsaBeciais do Governo Federal — CadUnico,
de que trata o Decreto n° 6135, de 26 de junh®dé; 2

b) for membro de familia de baixa renda, nos terdwBecreto n® 6135, de 26 de junho 2007.
7.1.1. A isencdo devera ser solicitada medianteerghgdo no requerimento de inscricao,
disponivel no site www.ufabc.edu,lmonstando Numero de Identificacdo Social (NI8paido
pelo CadUnico e declaracdo do candidato de quarbnoede familia de baixa renda.

8. DA HOMOLOGACAO DA INSCRICAO

8.1. O Reitor da UFABC encaminhara a documentagéebida a Comissdo de Homologacao de
Inscricdo por ele nomeada. Cabera a essa, no geaz0 (dez) dias Uteis apdés o encerramento
das inscricbes, verificar se as condicbes do Edmahm satisfeitas. Mediante parecer
circunstanciado, recomendar-se-a ou ndo a homdogig inscricdo pretendida.

8.2. O candidato que apresentar a documentacdmpieta, incorreta ou incompativel com a
exigida tera sua inscricao indeferida. O mesmaapke-a caso nao sejam cumpridos os prazos
de inscricao e envio da documentagao.

8.3. A relacdo dos candidatos que tiverem suaig@xromologada sera publicada no site
www.ufabc.edu.br
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9. DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

9.1. Na data, local e horario indicados - item 1.8.candidato devera entregar a Divisdo de
Concursos 3 (trés) vias de uma listagem elencafd¢s@&ssenta) itens de seu curricgle
considerar mais relevantes. Juntamente com etdgdis, 0 candidato devera entregar 1 (uma)
copia dos documentos comprobatérios referentedawa dos itens por ele destacados.

9.1.1. No caso de livros, teses e/ou documentos roaims de 50 (cinquenta) paginas, ndo €
necessdria apresentacdo de copia, bastando azedtrelpcumento original. Esse sera devolvido
conforme instrucdes no item 9.5.1.

9.2. E dispensada a autenticacdo prévia dos dotasneomprobatorios do curriculo, ficando o
candidato responsavel pela autenticidade dos doudosiee veracidade das informacoes
prestadas.

9.3. Recomenda-se aos candidatos ndo entregaremeoms em via original.

9.4. Seréa eliminado do concurso o candidato queconé&wparecer na data, local e horario das
provas constantes no Edital de Convocacdo - itefi 1. munido dos documentos
comprobatérios.

9.5. Ao término do processo seletivo de cada @®ajocumentos comprobatorios poderdo ser
retirados na Divisdo de Concursos pelo candidajgoowutrem, previamente autorizado.

9.5.1. O candidato tera 30 (trinta) dias, a codtahomologacéo dos resultados, para retirar 0s
documentos comprobatdrios. ApOs esse prazo, os osesando fragmentados e encaminhados
para reciclagem. A UFABC néo enviara os documevitosorreio aos candidatos.

10. DA COMISSAO JULGADORA

10.1. A Comisséo Julgadora de cada area/subaréaceerposta por, no minimo, 3 (trés)
membros, sendo todos professores titulares, elsmrélogada pela Comissdo de Vagas de
Concursos para Docentes, e nomeada pelo Reitotamiem indicara o presidente.

10.2. A Comiss&o Julgadora cabera examinar osditpresentados, acompanhar as provas da
selecdo publica e elaborar a lista com a clasgéiwalos candidatos, de modo que ndo ocorram
empates no resultado final.

10.3 A Comissao Julgadora devera emitir tantas qiasitas forem necessarias para registrar
todas as atividades e fundamentacdes utilizaddesenvolvimento do concurso.

11. DA PROVA | - PROVA DE DEFESA DE MEMORIAL

11.1. A Prova de Defesa de Memorial, de caratessifleatorio e eliminatorio, sera realizada em
sessdo registrada por meio de gravacgao de voz.

11.1.1. O candidato podera escolher a forma dedajem e a apresentacdo de Defesa de
Memorial.

11.1.2. Quando houver mais de um candidato insedtooncurso, o critério estabelecido para a
sequéncia das apresentacfes sera a numeracacrazmdivulgada em sua homologacéo.
11.1.3. A UFABC disponibiliza equipamento para apreacao erdatashow; caso opte pelo uso
de outro tipo de recurso audiovisual, 0 mesmo deser providenciado pelo proprio candidato.
11.1.4. Cada avaliador atribuira nota de 0 (zerf) &dez) a Prova de Defesa de Memorial.

11.2. A Prova de Defesa de Memorial dar-se-a ersdsepublica, no entanto, sera vedada a
presenca dos demais candidatos.
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11.3. A Prova de Defesa de Memorial consistira ena @presentacdo de 40 (quarenta) a 50
(cinquenta) minutos pelo candidato, seguida deigéigipela Comissao Julgadora.

11.4. Os examinadores avaliarao:

a) realizac6es anteriores e curriculo (Anexo Il); e

b) capacidade de reflexdo sobre a propria vidaéumea.

11.5. Seré classificado, para as fases seguinte®mturso, o candidato que obtiver nota na
Prova de Defesa de Memorial igual ou superior gs&te virgula zero).

11.5.1 A gquantidade de candidatos aprovados nde slewvmaior que: a) 6 (seis), no caso de
haver apenas uma vaga; b) 3 (trés) vezes o nuneex@ghs, nos casos dos concursos com 2
(duas) ou mais vagas.

11.6. O resultado da Prova de Defesa de Memorialm ltomo o horario das provas
subsequentes, serdo comunicados no local de iggdizia prova.

11.6.1. Os candidatos néo aprovados para partidgemdemais provas estardo automaticamente
eliminados do concurso.

12. DA PROVA Il - DA PROVA ORAL

12.1. A Prova Oral, de carater classificatorio, stard de uma exposi¢cdo do candidato, cuja
duracdo ndo podera exceder a 60 (sessenta) misolm® a proposta de desenvolvimento na
area/subérea escolhida, conforme letra “j” do suivi6.1.1.

12.1.1. A Prova Oral seréa realizada em sessadnadgspor meio de gravacao de voz.

12.2. Cada avaliador atribuira nota de 0 (zerd) &#&z) a Prova Oral.

12.3. A ordem dos candidatos para a Prova Oraleserésma da Defesa de Memorial.

12.4. A Prova Oral é publica, sendo, todavia, vadagdresenca dos demais candidatos.

12.5. Caberad ao candidato decidir sobre a formal@dagem e apresentacdo, sendo-lhe
facultado o uso de recursos audiovisuais.

12.5.1. A UFABC disponibiliza equipamento para apreacao erdatashow; caso opte pelo uso
de outro tipo de recurso audiovisual, 0 mesmo deser providenciado pelo proprio candidato.
12.6. A Prova Oral tem como objetivo avaliar o ¢datb quanto:

a) ao dominio do assunto;

b) a capacidade de comunicacao e planejamento;

c) a erudicao;

d) a capacidade pedagodgica; e

e) ao conhecimento do Projeto Pedagogico e do RlenBesenvolvimento Institucional da
UFABC.

13. DA PROVA Il - DA PROVA ESCRITA

13.1. A Prova Escrita, de carater classificatoradera de 0 (zero) a 10 (dez) e versara sobre o
conteudo programatico referente a area/subaredhamo momento da inscricdo. Podera ser
composta de questbes objetivas e/ou dissertativdes constara o valor de cada questdo. Caso a
prova conste de uma unica dissertacéo, sera alailaupontuacéo de acordo com o Anexo lll.
13.1.1. A duracdo da Prova Escrita sera definida gemissdo Julgadora no inicio da prova
com duracdo maxima de até 4 (quatro) horas. Essa ftera peso 1 (um) para o calculo da
média final e sera realizada sem a identificacdoathalidato na folha de respostas, de modo que
a correcao seja realizada as cegas.

8

&) Universidade Federal do ABC



13.1.2. A Prova Escrita devera ser redigida de dorchara e legivel, utilizando caneta
esferografica azul ou preta.

13.1.3. Durante a realizacdo da Prova Escrita s&ospermitidas consultas bibliograficas de
qualguer espécie, nem a utilizacdo de maquina ledlora ou de qualquer equipamento
eletronico.

13.2. O candidato devera comparecer ao designadbde prova, com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos, munido de documento de idextel (original) em perfeitas condicbes, de
forma a permitir sua identificacdo com clareza.

13.3. A Prova Escrita tem como objetivo avaliaredgédo e a competéncia do candidato na area
do concurso, bem como a utilizagdo de conceitorjdas e suas inter-rela¢des, de acordo com a
area/subarea de conhecimento em exame e avaliatapagidade de argumentacao e critica,
dominio conceitual e vocabulério da area/subameiderando também:

a) a apresentacao (introducédo, desenvolvimento@usiio);

b) o conteudo (desenvolvimento do tema, organizaggiréncia e clareza de ideias);

c) a linguagem (uso adequado da terminologia tacpiopriedade, clareza, preciséo e correcao
gramatical).

13.4. O candidato ndo podera alegar desconhecimerdmca da data, local e horario de
realizagédo da prova como justificativa de sua atiaén

13.5. Sera excluido do Concurso Publico o candigago

a) apresentar-se apds o horério de inicio ou ndgparecer na data de realizacdo das provas, por
qualquer que seja 0 motivo alegado;

b) realizar consultas a materiais impressos ouweliens;

c) ndo entregar as folhas da prova escrita;

d) ndo apresentar documento de identidade origamal caso de extravio, devera apresentar
boletim de ocorréncia);

e) ausentar-se da sala de provas, antes do téreeimoa devida autorizacao;

f) utilizar qualquer tipo de equipamento eletroni@comunicagao ou similares;

g) portar armas de qualquer natureza, mesmo qeeiPpasrespectivo porte;

h) utilizar-se de meios ilicitos para obter vantegggurante as provas;

i) perturbar a ordem dos trabalhos ou agir com atessia em relacdo a qualquer pessoa
envolvida na realizagao das provas.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CONCURSO E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE

14.1. Cada membro da Comissao Julgadora atriboirédaadidato uma nota de 0 (zero) a 10
(dez) ao final de cada uma das provas.

14.2. As notas de cada prova serdo atribuidasithdilmente pelos integrantes da Comissao
Julgadora.

14.3. Para cada uma das provas, o candidato temamédia final que sera a média aritmética
simples das notas atribuidas pelos examinadorésylada até a segunda casa decimal, sem
arredondamento.

14.4. A nota final do candidato (NF) ser& obtidapédia simples a partir da féormula NF = (P1
+ P2 + P3) / 3, calculada até a segunda casa desmaarredondamento, onde P1, P2 e P3 séao,
respectivamente, as médias finais da primeira,rekga terceira prova.
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14.5. O resultado do processo seletivo sera inmdette proclamadpelo Presidente da
Comisséo Julgadora em sesséo publica.

14.6. O candidato sera considerado habilitado quands médias P1, P2 e P3 forem iguais ou
superiores a 7 (sete). Os candidatos habilitad@® s#assificados, dentro de cada area/subarea,
em ordem decrescente da maior nota final obtida pamenor; desse modo, o candidato com
maior nota final ocupara o primeiro lugar da andadsea correspondente.

14.7. Ocorrendo empate dar-se-a preferéncia, pasalé classificacdo, ao candidato que tiver
obtido a nota final mais alta na Prova de Defesklemorial, e, para subsequentes desempates,
serdo consideradas as notas finais na Prova Qmal Rrova Escrita, nesta sequéncia. Caso o
empate persista, serd classificado o candidatoaler ndade dentre os concorrentes da mesma
area/subéarea.

15. DOS RECURSOS

15.1. Dadas as caracteristicas de que se reveséiensera permitida a interposicao de recurso
dos resultados da Prova Oral e Defesa de Memorial.

15.2. O candidato que desejar interpor recursaaad resultados da Prova Escrita ou contra os
resultados finais tera de fazé-lo no primeiro dih @pds a divulgacdo dos resultados do
concurso, mediante requerimento formal fundamentaitgido ao Reitor, protocolado no
mesmo endereco das inscri¢cdes.

15.3. Caberéo recursos contra os pareceres e sdetkecda Comissdo Julgadora, somente no
caso de irregularidades legais e inobservanciandamas pertinentes ao concurso constantes
deste Edital.

15.4. Sera indeferido, preliminarmente, recurs@mgioraneo, inconsistente, que nao atenda as
exigéncias e especificacdes estabelecidas nestal Bdi em outros editais relativos a este
concurso que vierem a ser publicados.

15.5. Em hipotese alguma, seré aceito pedido dedi@de recurso e/ou recurso de recurso.

15.6. O resultado do recurso sera encaminhadorneafde oficio ao endereco fornecido pelo
candidato no ato da inscrigcao.

16. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS E DO PROVIMENTO D OS CARGOS

16.1. O resultado final do concurso serda homologamtomeio de Edital publicado no Diario
Oficial da Unido (D.O.U.), contendo a relacdo daadidatos aprovados no processo seletivo
com as respectivas classificacoes.

16.1.1. Os candidatos nao classificados no numésomo de aprovados de que trata o Anexo |l
do Decreto n°® 6.944, de 21/08/2009, ainda que tenkéingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no concurso publico.

16.1.2. Nenhum dos candidatos empatados na Ultamsiftcacdo sera considerado reprovado.
16.2. O provimento dos cargos ficard a critériold&ABC e realizar-se-a por ato do Reitor,
obedecendo-se a ordem de classificacdo dos caoslid@bilitados por area/subarea de concurso,
desde que considerados aptos fisicaentalmente para o exercicio do cargo.

16.3. A UFABC se reserva o direito de proceder asigacfes em numero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acumda disponibilidade orcamentéria e nimero
de vagas existentes.
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16.4. Os candidatos que vierem a ser nomeados eseagps estardo sujeitos ao Regime
Juridico dos Servidores Civis da Unido, instituybéta Lei n® 8.112, de 11/12/1990, e alteracdes
subsequentes, e pelas normas em vigor na UFABC.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A qualquer tempo, poderdo ser anuladas @&gée¢ as provas, a homeagao e a posse do
candidato, caso seja verificada falsidade em qealdeclaracdo e/ou qualquer irregularidade
nas provas e/ou nos documentos apresentados.

17.2. A UFABC néo se responsabiliza pelas despsamrentes da participacdo do candidato
em qualquer fase e/ou procedimentos deste ConBEuitdaco.

17.3. O prazo de validade deste Concurso sera déddzZ) meses, a contar da data de
publicacdo da homologacdo do resultado no Didrici&®fda Unido, prorrogavel por igual
periodo, de acordo com o art. 37, inciso lll da €itmicdo Federal c/c o art. 19, inciso XX do
Decreto n°® 6.944 de 21/08/2009.

17.4. Durante o prazo de validade do processo i\sgletaso haja liberagcdo de vagas,
podera haver outra convocagao de candidato cleessifj obedecendo a ordem de classificacao.
17.5. O candidato devera manter atualizados seleregos fisico e eletrénico, bem como seus
telefones de contato, enquanto estiver participatedbe Concurso e no periodo subsequente, se
aprovado na UFABC. Séo de inteira responsabilidiirdeandidato os prejuizos decorrentes da
nao atualizacao de seus dados para contato.

17.6. Legislacdo com entrada em vigor apds a datputhlicacdo deste Edital, assim como
alteracbes em dispositivos legais e normativoseposes, ndo serdo objeto de avaliacdo nas
provas deste Concurso.

17.7. N&o sera fornecido qualquer documento conapdold de aprovacao ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim, a publicacdoiandXficial da Unido.

17.8. Os casos omissos nesse edital serdo arlstpeten Comisséo Julgadora.

HELIO WALDMAN
REITOR
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ANEXO |

AREAS E SUBAREAS EM CONCURSO

Namero

AREA SUBAREAS Conteqdp Bibliografia Vagas maximo de
Programatico | Recomendada candidatos

aprovados

Anexo I.1.1:
Conteudo programatico:

Anexo 1.1.2:
Bibliografia recomendada:
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ANEXO I

ATRIBUIQAO DE PONTOS PARA ANALISE DE CURRICULO ABRA NGIDA NA
PROVA DE DEFESA DE MEMORIAL
A andlise de curriculo seré baseada na atribuiegmodtos a titulacdo, as funcbes exercidas e a
producdao intelectual do candida&ssociadas a area/subarea do concurdéssa pontuagao sera
balizada pelos seguintes parametros:

Pontuacgéo

Descricao Maxima (L0)

Grupo | - Atividades tecnico-profissionais(no maximo 1 ponto)

» Coordenacao de Projetos ou cursos |

* Atividades Administrativas e/ou representacoes |

Grupo Il - Producéo cientifica, artistica, técnica,cultural (no maximo 6 pontos)

* Artigos em revistas nacionais indexadas

* Artigos em revistas internacionais indexadas

 Trabalhos completos apresentados em eventosagienais

e Livros

|
|
» Trabalhos completos apresentados em eventosnaxio |
|
|
|

* Capitulos em livros

Grupo Il - Atividade didatica (no maximo 3 pontos)

* Exercicio do magistério no Ensino FundamentakliMé/ou Superior |

* Orienta¢Oes (monografias, dissertacdes e teses) |

« Cursos de extensao |
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ANEXO IlI

Tabela de pontuacéo para a prova escrita
Descricao Pontuacéo
Maxima
(10)

Grupo | - Apresentacdo(no maximo 2 pontos)

* Introducéo 0.5
* Desenvolvimento 1.0
* Conclusao 0.5

Grupo Il - Contetudo (no maximo 6 pontos)

» Desenvolvimento do tema 2.0
» Organizacgao 2.0
» Coeréncia 1.0
* Clareza de ideias 1.0

Grupo Il - Linguagem (no maximo 2 pontos)

» Uso adequado da terminologia técnica 0.5

* Propriedade 0.5

* Clareza 0.5

* Precisdo e correcao gramatical 0.5
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