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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUuizO DE ADMISSIBILIDADE N° 7 / 2026 - CORREGEDORIA (11.01.30)

N° do Protocolo: 23006.003776/2026-74
Santo André-SP, 06 de fevereiro de 2026.

Assunto: Juizo de admissibilidade de manifestacdo final acerca da manifestacdo (denuncia)
protocolizada na plataforma Fala-BR sob NUP n? 23546.088098/2024-32. Procedimento
administrativo n? 23006.004685/2025-75. Andlise de identificador (id) no sistema ePAD n@:
74249.

Objeto: Escopo fatico de que trata a manifestacdo NUP n2 23546.088098/2024-32. Supostas
omissdes em prestacdo de servicos académicos especificos e outras questdes correlatas e
versadas na denuncia.

Vistos e examinados os documentos da manifestacdo (dendncia) encaminhada e apéds a
realizacdo da andlise preliminar, considerando que:

A) Ha competéncia técnica delegada a essa unidade de correicdo instituida (UCI) para fins de
tratamento, andlise e investigacdo acerca da demanda correcional encaminhada, conforme a
Resolug¢do Consuni n 239/2024, artigo 29:
Resolug¢do Consuni n? 239/2024, artigo 29:
"Art. 22 A Corregedoria-Setorial da UFABC estd vinculada a autoridade maxima da UFABC, e, por
intermédio de seu corregedor-titular, exercera, com exclusividade, a competéncia privativa para
realizar a manifestacdo final quanto ao juizo de admissibilidade correcional, no ambito da
UFABC, podendo se valer da instauragdo e condug¢do de procedimentos correcionais
investigativos para realizar a apuragdo de infragcdes disciplinares e possiveis atos lesivos
praticados por pessoa juridica contra a UFABC."

Il.Andlise técnica da unidade correcional:

B) Instaurada a andlise inicial de admissibilidade, houve a solicitacdo de cépia do processo
judicial correlato a demanda correcional, que foi remetido pela Procuradoria Federal junto a
UFABC, apds solicitacdo de copia pela Corregedoria, mediante oficio. O pedido de prova
emprestada encontra amparo no Enunciado n2 20/2018 da CGU, que assim preleciona:
Enunciado n2 20/2018 da CGU:

"O compartilhamento de provas entre procedimentos administrativos é admitido,
independentemente de apurarem fatos imputados a pessoa fisica ou a pessoa juridica,
ressalvadas as hipdteses legais de sigilo e de segredo de justica".

C) Em se tratando dos itens 1 e 2 da denuncia: cabe ressaltar que houve sentenca judicial

correlata a demanda correcional examinada, e que, em breve sintese, explicou e concluiu nos

seguintes termos (trechos da sentenca judicial publicada no portal PJE da Justica Federal):
Trechos da sentenca judicial publicada:

. "Pelos elementos trazidos aos autos, verifica-se que a Universidade ndo negou a obrigacdo
legal quanto ao oferecimento de intérprete de libras e converteu todos os esforgos para
que o autor fosse atendido. Resta claro que a requerida tomou as providéncias que
estavam ao seu alcance, como a realizagdo de concursos para a contratagdao de técnicos
especializados em linguagem de sinais, além de contratos de terceirizagao (1D 354717252).
O ndo oferecimento de intérpretes de libras ao autor se deu por fatores alheios aos
esforcos da Universidade, como o encerramento de contrato de técnico especializado em
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linguagem de sinais, cujo contrato encerrou-se de forma antecipada a pedido do proprio
servidor, bem como, a desisténcia dos candidatos nomeados nas vagas dos editais de 2022
e 2023 para técnico especializado em linguagem.

Além disso, conforme prints trazidos pelo préprio autor, mesmo com a precariedade de
profissionais, a Universidade buscou atender as necessidades da parte autora, conforme
ID 341808013, fls. 01, o que ocorreu até o comego de margo. Apds isso, verifica-se que o
autor teve as aulas suspensas, porque ndo haviam intérpretes para acompanha-lo.

Ha informagdes de que a universidade ndo poderia contar com intérpretes de libras aquela
época, porque necessitaria juntar mais documentos para formalizar o convénio com
contratagdo realizada pela UFSC, além da ocorréncia de interrupg¢ao de processo seletivo
interno para a contratacdo de TILSP com a greve dos T.A.s (ID 341808013, fls. 04).

Desta forma, reputo que inexiste, na situacdo em comento, qualquer demonstracdo de
constrangimento experimentado pelo autor que tenha sido causado pela parte ré. Vale
dizer, ainda, que o fato de a disciplina ndo ter sido ofertada ao autor, ndo significa que ele
perdeu o quadrimestre por falha da Universidade, pois, conforme relatado pela requerida,
toda a estrutura da Universidade voltada a pds-graduacgdo continuou disponivel ao autor,
permitindo o andamento do curso, com a realizagdo das atividades de pesquisa na pods-
graduacdo e a elaboragdo da tese.

Com efeito, é incontroverso que a auséncia de profissional intérprete causa prejuizo aos
alunos e implica a prestacdo deficitaria do servico de educacdo, mormente diante dos
comandos constitucionais insertos, em violagdo ao direito fundamental a educagao.
Todavia, ndo restou comprovado, no caso, qualquer omissdao ou negligéncia da UFABC
nesse sentido, que demonstrou ter empenhado esforgos para o atendimento adequado do
aluno, que teria ficado sem o acompanhamento de intérprete por questdes alheias a
vontade da requerida, como o tempo minimo necessario a tramitacdo das contratagdes e
as limitagGes de cunho orgamentario.

Destarte, por ndo verificar, in casu, a ocorréncia de dano moral indenizavel, a
improcedéncia do pedido é medida que se impde.

Por fim, verifica-se que o autor ja foi acompanhado por tradutores da UFABC no segundo e
terceiro quadrimestres de 2024 e que para a disciplina de 2025, a requerida informou que
ja inseriu em seu planejamento o atendimento ao autor.

Assim, com rela¢do ao pedido do fornecimento profissional habilitado de intérprete de
libras durante todo o curso ministrado, estamos diante de um caso tipico de perda de
objeto motivo superveniente a propositura da demanda, uma vez que, juridicamente,
tornou-se desnecessario ou inutil o recurso a via judicial.

Nesse quadro, tornou-se desnecessario o provimento jurisdicional de mérito, impondo-se
a extingdo do processo nos termos do artigo 485, inciso VI, do Cédigo de Processo Civil,
tratando-se de matéria de ordem publica, que comporta apreciagdo a qualquer tempo.
DISPOSITIVO: Julgo extinto o feito, sem julgamento de mérito, com relagdo ao pedido para
condenar a UFABC a fornecer profissional habilitado de intérprete de libras durante todo o
curso ministrado ao autor, nos termos do art. 485, VI, do Cédigo de Processo Civil.

Ante o exposto, julgo IMPROCEDENTES os pedidos e resolvo o mérito nos termos do art.
487, 1,do CPC."
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D) Em se tratando do item 3 da denuncia, que menciona acerca de: "3. Possiveis casos de
racismo, capacitismo e discriminagdo contra pessoas LGBTQIAP+ sofridos pelo [observagdo:

nome do administrado foi aqui preservado] que possui todas as identidades.", ocorre que:

Ndo foram encontrados elementos de informagdo que elucidassem acerca de nexo de

causalidade ou da presenca déiticos sinalizadores de praticas de condutas dessas espécies.

E) Em se tratando do item 4 da denuncia, cabe esclarecer que: houve recente oficio da Pro-
Reitoria correlata aos servicos prestados (oficio consultado no sistema SIPAC) informando

que:

"Quanto a auséncia imediata de profissionais intérpretes de Lingua Brasileira de Sinais
(Libras) em decorréncia do descumprimento do contrato de terceirizagGo, a Universidade
Federal do ABC informa que foram adotadas providéncias administrativas e operacionais
com o objetivo de assegurar a continuidade do atendimento educacional aos(as) estudantes

com deficiéncia.
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De forma imediata, a SAIP procedeu a reorganiza¢Go da forga de trabalho disponivel, com
priorizacdo do atendimento as atividades académicas regulares, especialmente aulas de
graduacdo e pds-graduagdo que demandam interpretagcdo em Libras, de modo a evitar
prejuizos pedagdgicos e assegurar condigées adequadas de acessibilidade académica.

Ato continuo, foram iniciadas medidas administrativas para recomposi¢do do atendimento,
por meio da articulagdo entre a SAIP e a drea responsdvel pela gestdo de concursos,
encontrando-se em fase de revisGo o edital de processo seletivo simplificado para o
provimento de duas vagas de intérprete de Libras, com previsGo de publicacdo até o final de
janeiro de 2026, condicionada a conclusdo dos trdmites internos previstos na legislacdo
vigente.

Por fim, sobre a contratacGo de servicos terceirizados de interpretacdo em Libras,
esclarecemos que o planejamento para a instru¢do de novo processo licitatdrio estd sendo
considerado no dmbito da programagdo institucional, estando sua deflagragdo condicionada
a aprovagdo da Lei Or¢amentdria Anual de 2026 e a posterior definigdo e distribuicdo do
or¢camento da Universidade, de forma a assegurar viabilidade financeira e conformidade
legal."

Dessa forma, salvo melhor juizo, a UFABC tem adotado providéncias para mitigar os
impactos decorrentes da descontinuidade contratual e estruturado os encaminhamentos
administrativos necessarios para a recomposicdo do servico, observados os limites legais,
orcamentadrios e operacionais aplicaveis.

F) Em vista do provimento judicial que julgou improcedente a demanda ajuizada pelo
administrado, (observacdo: nome do administrado foi preservado), hd fundamentos para
arquivamento da demanda correcional na via administrativa universitaria, sobretudo pelos
seguintes aspectos:

Ha fundamentos razodveis para o arquivamento da demanda correcional quanto aos itens 1 e
2, diante da demonstragdo de que a universidade adotou todas as providéncias
administrativas e operacionais possiveis para regularizar o servigo de intérpretes de Libras, e
gue as falhas ocorreram por fatores alheios a sua vontade, conforme reconhecido
judicialmente. A continuidade da apuracdao administrativa, neste contexto, tenderia a ser
redundante e ndo agregaria novos elementos relevantes a solucdo do caso, especialmente
diante da auséncia de indicios de omissdo dolosa ou negligéncia grave e da adoc¢do de
medidas para recomposicao do servico.

O principio da economicidade recomenda o arquivamento de demandas administrativas
qguando ha demonstragao suficiente de que a instituicdo adotou todas as medidas cabiveis
para mitigar e resolver os problemas apontados, e quando a continuidade da apuragao ndo se
mostra capaz de produzir resultados praticos ou novos elementos relevantes.

No caso concreto, a sentenca judicial de acdo correlata as questdes de fato tratadas na
denuncia reconheceu que a UFABC ndo foi omissa ou negligente, tendo tomado providéncias
para recompor o servico de intérpretes, e o contexto administrativo demonstra medidas
continuas para sanar a irregularidade, inclusive com previsdao de novos concursos e licitagdes
condicionadas a fatores orcamentarios.

Ndo havendo indicios de conduta dolosa, culpa grave ou prejuizo material relevante, a
manutencdo do procedimento correcional seria contraproducente e desnecessaria,
justificando o arquivamento por economicidade, sendo de rigor o seu encerramento.

F) Acerca do contato telefénico que o manifestante informa ter sido realizado por agente
publica, ndo se demonstra que tenha ocorrido dano.

G) No caso analisado, demontra-se, mediante as provas constantes do processo judicial
correlato, que a universidade tomou providéncias para o reestabelecimento dos servicos
prestados. Por fim, nos termos da Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro (LINDB), é
preciso considerar também os seguintes aspectos e artigos legais aplicaveis ao contexto

analisado:
DECRETO-LEI N2 4.657, DE 4 DE SETEMBRO DE 1942. (Lei de Introdug¢do as normas do Direito
Brasileiro - LINDB):
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"Art. 22. Na interpretacdo de normas sobre gestdo publica, serdo considerados os
obstdaculos e as dificuldades reais do gestor e as exigéncias das politicas publicas a seu
cargo, sem prejuizo dos direitos dos administrados. "

"Art. 28. O agente publico responderd pessoalmente por suas decisGes ou opinides
técnicas em caso de dolo ou erro grosseiro."

G) No caso analisado, pode ter afetado (dificuldades reais vivenciadas pela gestora e a
unidade) a prestacdo dos servicos: interrup¢do do contrato de terceirizagdo, greve técnico-
administrativa do periodo. Esses fatores foram encaminhados da seguinte forma: houve
providéncias da universidade para realizar novos processos seletivos para admissdao de
técnicos de libras, e houve o encerramento da greve dos técnicos-administrativos, apds
negociag¢des entre a Fasubra e o MGI.

H) Por fim, destaca-se que a administrada ndao tem maus antecedentes correcionais, o que
corrobora a sua presuncdo constitucional da inocéncia. Atestam a ilibada conduta da
servidora as suas certidoes correcionais, que foram consultadas e juntadas ao processo
analitico preliminar.

1) A luz dos elementos analisados, a conduta ndo pode ser enquadrada como infracdo
administrativa. Descabem enquadramentos disciplinares, pois ndo houve dolo ou erro
grosseiro por parte da agente publica, e, além disso, ndo se demonstrou nexo de causalidade
entre as alegadas condutas constantes da dendncia e a atuacdo da agente publica.

11l. CONCLUSAO:

J) Em vista do exposto, considerando que ndo ha indicios convergentes de infracdes as
normas disciplinares que justificassem a instauracdo de um Processo Administrativo
Disciplinar para apuragao da denuncia, cabe o encerramento da analise técnica, com o
arquivamento da manifestacdo (denuncia) NUP n2 23546.088098/2024-32.

K) Ato continuo, com fundamento no artigo 37, inciso |, da Portaria Normativa CGU n? 27, de
11 de outubro de 2022, DECIDO pela ndao-abertura de Processo Administrativo Disciplinar -
PAD, e, com fundamento no artigo 52 da Lei n2 9784/1999, DECLARO extinto o procedimento
administrativo n2 23006.004685/2025-75, haja vista que exaurida sua finalidade analitica e
preliminar.
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LEONARDO LIRA LIMA
CORREGEDOR-SECCIONAL - TITULAR (Titular)
CORREGEDORIA (11.01.30)
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