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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUizo DE ADMISSIBILIDADE N° 33 / 2025 - CORREGEDORIA (11.01.30)

N° do Protocolo: 23006.013937/2025-57
Santo André-SP, 12 de junho de 2025.

Assunto:Juizo de admissibilidade de exame inicial relativo a manifestacao (Dentncia) NUP n2
23546.053642/2025-14, |dentificador da analise: 89802.

Vistos e examinados os documentos da denuncia encaminhada, e apds a realizacao de oficio
de exame inicial, considerando os aspectos e fatores seguintes:

I. Contextualizagao acerca do escopo fatico e exame inicial:

A)Trata-se da manifestacdo, na espécie: denuncia, formalizada na plataforma Fala-BR,
conforme numeracdo de protocolo (NUP) e cadastrada sob identificador (id no sistema ePAD)
conforme o nimero que segue: Manifestacdo (Denuncia) NUP n2 23546.053642/2025-14,
Identificador da analise: 89802. A Corregedoria da UFABC parece a unidade técnica
responsavel que possa examinar a admissibilidade das manifestacGes, considerando que ha
noticias de que os fatos ocorreram na territorialidade da reparticdo (campus Santo André),
relacionam hipotéticos fatos ou condutas em que pode ter havido participacdo de agente
publico com vinculo da Lei n2 8112/1990.

B) Dito isso, a realizacdo de uma investigacdo preliminar sumaria (IPS) para melhor
contextualizar acerca do ocorrido, franqueando ao administrado a possibilidade de
apresentar colaboracdo escrita ou prestacdo de depoimentos, aparenta ser a providéncia
adequada para o momento, ndo descartada a hipdtese de expedicdo de medidas
acautelatdrias, nos termos orientados na NOTA TECNICA N2 1938/2023/CGUNE/DICOR/CRG,
na hipdtese de haver justa causa fundamentada (risco iminente a integridade fisica, fumus

bonus iuris e periculum in mora):

"4.7. O risco a integridade fisica ajusta-se perfeitamente ao pressuposto fatico da norma. Quanto a medida
adequada, ndo ha resposta predefinida. O caso concreto pode induzir a a¢cdes de diferentes tipos: remocdo
provisdria para outra unidade, prestacdo de servico a distancia ou em outras instalagGes, afastamento total das
atividades, realocac¢do para funcdo distinta, desde que compativel com as atribuices do cargo, etc."

C) Para o caso examinado, parece haver necessidade de um procedimento formal,
preparatorio, sigiloso, ainda ndo punitivo, pois é necessario esclarecer o alcance do suporte
fatico, coletar os elementos de informacdao necessarios e realizar estudos acerca de eventuais
hipotéticas condutas, e valoragdo acerca de eventuais outros procedimentos correcionais que
se fizerem necessarios.

D) Para o momento, considerando a manifestacdo em tela, salvo melhor juizo, ndo se
vislumbra, de imediato, a necessidade de processo administrativo disciplinar, e, para melhor
compreensdo acerca do alcance fatico e suporte probatério, parece ser a hipdtese da
instauracdo de uma investigacdo prévia, para melhor subsidiar a documentacdo e analise
preliminar e inicial, para a posterior matriciacdo da nota técnica e do Juizo de Admissibilidade
de manifestacao final acerca da demanda correcional recebida na unidade.

E) Conforme o Manual de Processo Administrativo Disciplinar da CGU, acerca dos
procedimentos investigativos e a¢des que podem ser realizadas na fase investigativa, vide a
edicdo 2022, pagina 50 do manual:



UFABC - Boletim de Servigo n2 1453 - 13 de junho de 2025 Pagina 72

Manual de Processo Administrativo Disciplinar da CGU, edigao 2022,pagina 50:

"Como exemplos das acdes a serem realizadas no decurso dos procedimentos investigativos em tela,
podem ser citados: solicitacdo de documentos ou informacdes ao representante ou denunciante,
consulta a sistemas informatizados, analise da legislagdo pertinente, analise da documentacao relativa
ao caso, consulta de informacdes pertinentes ao feito junto a outros érgdos ou entidades e, caso seja
indispensavel, até mesmo a solicitacao de manifestacdo do préprio denunciado ou representado."

F) Nos termos da Portaria Normativa CGU n2 27, de 11 de outubro de 2022, artigo 38, consta
qgue as denlncias, as representacdes ou relatos deverdo ser objeto de juizo de
admissibilidade:

"Art. 38.As denuncias, as representacées ou os relatos que noticiem a ocorréncia de suposta infragdo
disciplinar ou de ato lesivo contra a Administracao Publica praticado por pessoa juridica, inclusive
anonimos, deverdo ser objeto de juizo de admissibilidade que avalie a existéncia de indicios que
justifiguem a sua apuragdo, bem como a espécie de procedimento investigativo ou processo
correcional cabivel.

§ 12 Para subsidiar o juizo de admissibilidade, o titular da unidade setorial de correicdao podera se valer
dos procedimentos investigativos previstos neste Capitulo.

§ 22 A denuncia ou representagao que ndo contiver os indicios minimos que possibilitem sua apuragdo
sera motivadamente arquivada.

§ 32 A autoridade competente pode, motivadamente, deixar de deflagrar processo correcional, caso
verifique a ocorréncia de prescricdo antes da sua instauracao.

§ 42 No caso de infracdo disciplinar de menor potencial ofensivo a que se refere o caput do art. 62
desta Portaria Normativa, devera ser proposta a celebra¢do de TAC."

G) Considerando a Portaria N2 4326 / 2024 REIT (11.01), N2 do Protocolo:
23006.015886/2024-17, artigo 42, incisos |, XXVI e XXVII:

"Art. 42 S3o0 competéncias da Corregedoria-setorial da UFABC:

| - Exercer, com exclusividade, a competéncia privativa para realizar a manifesta¢do final quanto ao
juizo de admissibilidade correcional, em ambito da Fundagdo Universidade Federal do ABC, podendo
se valer da instauracdo e conducdo de procedimentos correcionais investigativos para realizar a
apuracdo de infracdes disciplinares e possiveis atos lesivos praticados por pessoa juridica contra a
UFABC;

IV - Instaurar e conduzir procedimentos investigativos;

VIl - Instaurar e conduzir processos correcionais;

XXVI - Receber, examinar e dar tratamento as dendncias, as representa¢des funcionais, e outras
demandas correcionais que versem sobre possiveis infragdes disciplinares cometidas pelos servidores,
instruindo-as e, se for o caso, promovendo sua apuragcdo mediante andlises iniciais de
admissibilidades, investigacdes preliminares sumdrias, investigacdes preliminares, sindicancias
investigativas, sindicancias acusatdrias, procedimentos administrativos disciplinares e/ou correcionais
cabiveis;

XXVII - Preparar a expedicdo de notas técnicas de analise inicial de admissibilidade, de andlises
preliminares, de notas técnicas de andlise acerca da regularidade processual de processos
investigativos ou acusatérios, bem como proceder com a projetizacdo de matrizes de
responsabilizacdo, e de outros documentos preparatérios similares, os quais demandem estudos para
subsidiar os atos decisérios da autoridade instauradora e da autoridade julgadora, conforme o caso;"

H) Tendo em vista o artigo 49, inciso VII, da Portaria da Reitoria n2 459, de 23 de outubro de
2015:

"Art. 42 S3o competéncias da Corregedoria-seccional da UFABC:

"VII. Receber, examinar e dar tratamento as denuncias, representacdes e outras demandas que versem sobre
possiveis infragdes disciplinares cometidas pelos servidores, instruindo-as e, se for o caso, promovendo sua
apuracdo mediante sindicancias, procedimentos administrativos disciplinares e/ou correcionais cabiveis;"

I) Consoante a Resolugdo N2 239/2024 - CONSUNI (11.00.06), artigo 29:
"Art. 22 A Corregedoria-Setorial da UFABC esta vinculada a autoridade maxima da UFABC, e, por
intermédio de seu corregedor-titular, exercerd, com exclusividade, a competéncia privativa para
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realizar a manifesta¢do final quanto ao juizo de admissibilidade correcional, no ambito da UFABC,
podendo se valer da instauracdo e condugdo de procedimentos correcionais investigativos para
realizar a apuracdo de infracdes disciplinares e possiveis atos lesivos praticados por pessoa juridica
contra a UFABC."

J) A Portaria Normativa CGU n? 27, de 11 de outubro de 2022, possibilita a instauracdo de
investigacao preliminar sumaria. Nesse sentido, os artigos 40 até 44:

"Secdo Il Dos Procedimentos Investigativos

Subsecdo | Da Investiga¢do Preliminar Sumaria

Art. 40. A Investigacdo Preliminar Sumaria - IPS constitui procedimento investigativo de carater preparatério no
ambito correcional, ndo contraditério e ndo punitivo, de acesso restrito, que objetiva a coleta de elementos de
informagdo para a andlise acerca da existéncia dos elementos de autoria e materialidade relevantes para a
instauragcdo de processo correcional. Paragrafo uUnico. No ambito da IPS podem ser apurados atos lesivos
cometidos por pessoa juridica contra a Administracdo Publica e falta disciplinar praticada por servidor ou
empregado publico federal.

Art. 41. A IPS serd instaurada de oficio ou com base em representacdo ou denuncia recebida pelo titular da
unidade setorial de correicdo, inclusive denuncia anénima, podendo a instauragdo ser objeto de delegacdo.

§ 12 A autoridade instauradora supervisionara a instrucdo da IPS e aprovara as diligéncias na sua esfera de
competéncia, zelando pela completa apuracdo dos fatos, observancia ao cronograma de trabalho estabelecido e
utilizagdo dos meios probatdrios adequados.

§ 22 Alinstauragdo da IPS sera realizada por despacho, dispensada a sua publicagdo.

Art. 42. A IPS serd processada diretamente pela unidade setorial de correigao, devendo ser adotados atos de
instrugdo que compreendam:

| - exame inicial das informacGes e provas existentes no momento da ciéncia dos fatos pela autoridade
instauradora;

Il - realizacdo de diligéncias e oitivas;

Il - producdo de informacgdes necessarias para averiguar a procedéncia da representacdo ou denuncia a que se
refere o caput do art. 41;

e

IV - manifestagdo conclusiva e fundamentada que indique o cabimento de instauragdo de processo correcional, a
possibilidade de celebragdo de TAC ou o arquivamento da representagdo ou denuncia a que se refere o caput do
art. 41.

§ 12 A autoridade instauradora podera solicitar a participacdo de servidores ou empregados publicos ndo lotados
na unidade setorial de correicdo para fins de instrucdo da IPS.

§ 22 Os atos no ambito da IPS poderdo ser praticados individualmente por servidor ou empregado publico
designado, observado o disposto no § 12 do art. 41.

Art. 43. O prazo para a conclusdo da IPS ndo excedera 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo Unico. O prazo de que trata o caput podera ser suspenso quando houver necessidade de aguardar a
obtenc¢do de informagGes ou a realizagdo de diligéncias necessarias ao desfecho da apuragao.

Art. 44. Ao final da IPS, o responsavel pela condugdo devera recomendar:

| - o arquivamento, caso ausentes indicios de autoria e indicios da materialidade da infracdo e ndo sejam
aplicaveis penalidades administrativas;

Il - a instauragdo de processo correcional cabivel, caso conclua pela existéncia de indicios de autoria, prova de
materialidade e viabilidade da aplicagao de penalidades administrativas; ou lll - a celebra¢do de TAC."

1.LCONCLUSAO:

K) O caso acima pré-examinado requer os devidos cuidados analiticos, bem como é
necessario ouvir o administrado, antes da tomada de decisdao acerca de outras espécies de
procedimentos correcionais, ndo descartada a hipétese de expedicdo de medidas
acautelatdrias administrativas, caso se demonstrem necessdrias. Para o momento, ndo parece
justificada a instauracdo de processo administrativo disciplinar. Em havendo a necessidade de
medidas cautelares administrativas, a investigacdo preliminar sumaria pode ser suficiente.
Para o momento, ndo se identifica, preliminarmente, essa necessidade de instauracdao de
processo disciplinar de imediato, pois hd necessidade de coleta de elementos
complementares de informacao.
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L) Dentre as diretrizes da atualizada atividade correcional, constantes na portaria de
instituicdo dessa unidade correcional, constam as seguintes:

Il - a prioriza¢do da atividade educativa e preventiva no tocante aos aspectos disciplinares;
IV - a focalizagdo na resolucdo consensual de conflitos, quando essa for possivel, nos termos da legislagdo em
vigor;

M) O Cédigo de Etica da UFABC, fonte subsidiaria da atuacdo correcional e administrativa,

preceitua o objetivo de:
Il - ressaltar a importancia do didlogo e do debate arrazoado como mecanismos ideais de resolucdo de conflitos;

N) No caso inicialmente examinado, pode vir a haver relativos indicios e eventuais
contraindicios que requerem o devido cuidado analitico, de forma a identificar a extensao de
possiveis fatos e hipotéticas condutas, e a andlise para apura¢do da denuncia e demais
manifestacdes, e que, nesse momento, ndo requerem a instauracdo de um processo
administrativo disciplinar em espécie.

Por conseguinte, oportunize-se a area ou unidade administrativa e agente publico
hipoteticamente relacionados a expedicdo de oficios para a prestacdo das explicagdes
pertinentes e para a apresenta¢do de documentos que houver, bem como, oportunize-se aos
usudrios, manifestantes, poderem prestar depoimento, caso assim desejarem.

O) Em vista desses fatores acima apresentados, com fulcro na Portaria Normativa CGU n2 27,
de 11 de outubro de 2022, artigos 40 a 44, e na Portaria n2 4326/2024, REIT (11.01), de
19/08/2024, artigo 49, incisos I, IV, IX, XX e XXVI, bem como na Resolugdo Consuni artigo 29,
concluo e DECIDO pela instauracao de procedimento preliminar ndo punitivo, na espécie:
Investigacao Preliminar Sumadria (IPS), para subsidiar a andlise e admissibilidade da
manifestacdo cadastrada na plataforma Fala-Br sob nimero:_Manifesta¢do (Dentincia) NUP
n2 23546.053642/2025-14, Identificador da analise: 89802.

O prazo para duragao e conclusdo dos trabalhos da investigacdo preliminar sumaria sera de
até 180 dias contados da instauracdo do procedimento. A instrucdo dos trabalhos
investigativos sera realizada pela equipe da Corregedoria, podendo ser convocados servidores
de outras unidades para apoiar a instrucdo do feito investigativo preliminar e sumario.
Proceda-se a atualizagdo e cadastro no sistema ePAD da CGU e autuagdo de pasta processual
de processo eletrénico (PEC).

P) Em sendo necessdrio, apds consulta a chefia imediata do servidor, expecam-se ou se
recomendem as devidas cautelares administrativas que se fizerem necessarias, nos termos da
Lei n2 9784/1999, artigo 45, observado o direito do contraditério e a ampla defesa (Artigo 59,
inciso LV da Constituicdo Federal) caso essas medidas antecipadas forem tomadas no curso da
instrucao:

Lei n2 9.784, de 29 de janeiro de 1999:

"Art. 45. Em caso de risco iminente, a Administracdo Publica poderda motivadamente adotar providéncias
acauteladoras sem a prévia manifestacdo do interessado."

Constituicao Federal, artigo 52, inciso LV:

"Art. 52 Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes:

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em geral sdo assegurados o
contraditdrio e ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes;"
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(Assinado digitalmente em 12/06/2025 23:04 )
LEONARDO LIRA LIMA
CORREGEDOR-SECCIONAL - TITULAR (Titular)
CORREGEDORIA (11.01.30)
Matricula: 2668026
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verificagdo: 21b8f0bc56



