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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUizO DE ADMISSIBILIDADE N° 43 / 2025 - CORREGEDORIA (11.01.30)

N° do Protocolo: 23006.018326/2025-03
Santo André-SP, 30 de julho de 2025.

Assunto: Juizo de admissibilidade de exame inicial e de manifestacao final acerca da denuncia
protocolizada na plataforma Fala-BR sob NUP n? 23546.082512/2024-08. Analise inicial de
admissibilidade n2 23006.020903/2024-38. Andlise de identificador ePAD(id) n2 70210.
Objeto: Suposta exposi¢ao a situagao, em tese, constrangedora, durante comunicagao verbal.

Vistos e examinados os documentos da denuncia encaminhada e apds a realizacdo de exame
inicial e analise inicial de admissibilidade, considerando:

I. A contextualizag¢ao:

A) Recebida a manifestacdo, e, uma vez cadastrada a manifestacdo na plataforma ePAD,
iniciou-se o levantamento de informagdes minimas que subsidiassem a andlise inicial de
admissibilidade. A existéncia de andlise inicial ndo é oponivel ao assentamento funcional do
servidor, sendo procedimento preliminar e n3ao punitivo, conforme orienta a Portaria
Normativa CGU n? 27, de 11 de outubro de 2022(Sobre Juizo de admissibilidade, vide os
artigos 37 a 39 da norma).

B) Cabe ressaltar que a denuncia foi formalizada por manifestante (denunciante), de
identificacdo pessoal protegida, com restricdo de acesso, nos termos da Lei n? 13460/2017,
artigo 10, § 72, ndo podendo as alega¢des de denunciante serem atribuidas a pessoa juridica
da Fundacdo Universidade Federal do ABC, nos termos do artigo 37 do Cédigo de Etica da
UFABC:

"Art. 37. A exposicdo de ideias, pensamentos e opinides por membros da comunidade
universitaria deve ser nitidamente definida como posicionamento do autor, ndo podendo ser
atribuida a Universidade."

Il. Dos atos e diligéncias iniciais:

C) Houve a expedi¢do de oficios ao administrado/administrada, no qual se facultou aa
possibilidade de colaborar mediante a prestacdo de depoimentos ou colaboracdo com
prestacdo de esclarecimentos, considerando o prazo de até 20 dias a contar do oficio
(primeiro oficio), e de cinco dias a contar da expedicdo dos demais oficios(segundo e terceiro
oficios).

D) Ocorre que, realizados os expedientes possiveis da fase de admissibilidade (consulta de
documentos e informagdes internas, expedicao de oficios, expedicdo de certiddes), nada foi
encontrado no caso sob exame que maculasse o proceder funcional do agente publico, o
qual, diga-se, colaborou tempestivamente com a Administracdo, prestando informacées,
esclarecendo acerca do escopo fatico analisado, e corroborando entendimentos mediante
explicagdes racionais e fundamentadas, pode-se dizer, portanto, que refutou as alegacdes
constantes da manifestacao.

lll. Andlise técnica da unidade correcional:

E) Salvo se oficiadas formalmente para colaborar com informagdes e prestar esclarecimentos,
as autoridades administrativas hierarquicas, unidades administrativas e servidores publicos
ndo necessitam se manifestar fora dos autos dos processos de analise inicial, de investigacao
preliminar e de apuragdo em processos acusatodrios diversos.
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No mais, cabivel ao presente procedimento a aplicagdo do dever de colaborar com
esclarecimentos e prestar informacgbes (artigo 429, inciso IV, da Lei n? 9784/1999), que,
ressalva-se, ndo é um dever absoluto, sendo balizado também pelo direito fundamental de
ndo-autoincriminacao. Nesse sentido, a doutrina de direito administrativo pesquisada:
Doutrina de Direito Administravo: o dever de prestar informagdes e colaborar e os limites do
ordenamento juridico:

"0 dever de prestar informacoes e colaborar deve ser exercitado dentro dos limites do ordenamento,
sendo dever da Administracdo nos processos administravos em geral respeitar o direito de o
interessado ndo se "autoincriminar" (em sendo amplo)"

Citagdo de excerto da obra de autoria de: Irene Patricia Nohara e Thiago Marrara: Processo Administrativo: Lei
9784/99. Comentada, paginas 88-89, Sdo Paulo: Atlas, 2009)

F) Tendo se passado os prazos informados nos oficios expedidos, e, como o administrado ou
administrada n3ao manifestou interesse acerca de ser livremente ouvido acerca dos
hipotéticos fatos, e, por parte do agente publico, ocorre que o mesmo negou com relagao as
hipotéticas condutas, respondendo tempestivamente ao oficio encaminhado pela unidade
correcional. Dito isso, ndo houve, portanto, conectivos comprobatérios para se confirmar
acerca da hipotética infracdo que o manifestante entende, em tese, ter existido. Nao houve
relacdo de testemunhas, e, com relacdo ao estado de saude da possivel administrada (ou seu
afastamento ou trancamento), ocorre que tal informac¢do, sendo dado pessoal sensivel e
protegido por sigilo legal, ndo é, regra geral, um dado acessivel a essa unidade de apuracao.

G) Acerca dessa hipdtese analitica, em que nao se logrou éxitos durante o percurso de analise
para instruir o Juizo de Admissibilidade, vale breve mencdo ao KPA 2.1 - Procedimentos
Correcionais Investigativos: Planejar a instauragcGo e monitorar a condugdo de procedimentos
correcionais investigativos, constante dos comentdrios ao CRG-MM, do modelo de
maturidade correcional apresentado pela CGU (Elemento Servicos e Papel da AC - Atividade
Correcional):

"No caso de juizo de admissibilidade concluir pela inexisténcia de infracdo de carater correcional ou
gue ndo se logrou éxito na obtencdo dos elementos necessarios e suficientes para dar suporte a
instauracdo de processo acusatdrio, ndo ha providéncia a adotar diferente do arquivamento, salvo na
hipétese de a autoridade entender que as investigacbes ndo foram suficientes para dar suporte a
instauracdo de processo acusatdrio, ndo ha providéncia a adotar diferente do arquivamento, salvo na
hipotese de a autoridade entender que as investiga¢cdes nao foram suficientes e entenda por reabrir a
investigacdo."

H) Cabe o arquivamento motivado da manifestacdo, tendo em vista o principio da ndo-
culpabilidade (presuncdo constitucional da inocéncia), o principio da economicidade
(relacionado ao principio da eficiéncia, art.37, caput, da Constituicdo Federal) e a razoavel
duracdo do processo (artigo 59, inciso LXXVIIl). Descabe cogitar de enguadramentos
preliminares quaisquer, dado que ndo se comprovou a existéncia de condutas.

I) Nos termos da Portaria Normativa CGU n2 27, de 11 de outubro de 2023, artigos 40 a 44, a
investigacdo preliminar sumdria terd até 180 dias de investigacdo. No caso em tela, sequer
houve conectivos para realizar a matriciacdo de uma investigacdo preliminar em sentido
estrito, dada a caréncia de informagOes para subsidiar a continuidade das analises ou
eventuais investigacOes iniciais. Passados 180 dias de realizacdo da investigacdo, cabe o
encerramento do feito investigativo, dado que ndo se comprovou a pratica de condutas
inconformes por parte do agente publico. Ressalva-se a pressuposta boa-fé dos
manifestantes, nos termos da Lei n2 13460/2017, e, cabe o encerramento da analise inicial,
nos termos do artigo 52 da Lei n2 9784/1999:

"Art. 52. O 6rgdo competente podera declarar extinto o processo quando exaurida sua finalidade ou o
objeto da decisdo se tornar impossivel, inutil ou prejudicado por fato superveniente."

I) Adoto por fundamentos os motivos de fato e de direito constantes na nota técnica N2
129039 /2025 - CORREGEDORIA (11.01.30), N2 do Protocolo: 23006.018300/2025-57.
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IV. Conclusao:

J) Em vista do exposto, considerando os limites possiveis de uma andlise inicial, em que ndo
se comprovou a existéncia de indicios convergentes de infragdes as normas disciplinares que
justificassem a instauracdo de um Processo Administrativo Disciplinar para apura¢do da
denuncia, e, realizados os atos administrativos preliminares, possiveis e ndo punitivos,
exercidos, portanto em busca da verdade material (principio da verdade material), mediante
0s meios pré-processuais disponiveis, e, uma vez esclarecido acerca do escopo fatico tratado,
nao vislumbro justa causa fundamentada para a instauragdo de um processo disciplinar em
espécie. Ato continuo, esgotado o percurso analitico e de exame inicial, DECIDO pela nao
abertura de processo administrativo disciplinar (PAD) e DETERMINO o arquivamento da
dentncia NUP n? 23546.082512/2024-08, com fundamento no paragrafo Unico da Lei n2
8112/1990:

"Paragrafo Unico. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infracdo disciplinar ou ilicito penal, a dendncia
sera arquivada, por falta de objeto."

K) Por fim, DECLARO extinto o procedimento n2 23006.020903/2024-38. Exaurida a finalidade
analitica do presente procedimento preliminar, cabivel o seu encerramento. Apds a
publicacdo do juizo de admissibilidade, prossiga-se com o arquivamento da andlise inicial de
admissibilidade de autos n? 23006.020903/2024-38, com fundamento no artigo 52 da Lei n2
9784/1999.

(Assinado digitalmente em 30/07/2025 19:06 )
LEONARDO LIRA LIMA
CORREGEDOR-SECCIONAL - TITULAR (Titular)
CORREGEDORIA (11.01.30)
Matricula: 2668026
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