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Regra geral, a PN 123/2024 visa incorporar a PN 27/2022 uma serie de entendimentos ja
adotados pela CRG, a fim de al¢a-los ao plano hormativo, conferindo assim maior seguranca

juridica.
Vamos ver as alteracdes de cada um dos artigos
Art. 2°

Foram incorporados a PN 27/2022 os entendimentos contidos na Nota Técnica n’
1641/2023/CGUSSIS/DICOR/CRG, a fim de estabelecer os requisitos minimos para que
uma unidade setorial de correicao (USC) seja considerada uma unidade de correicao
instituida (UCI).

Inicialmente, importante ter em mente que toda unidade responsavel pela gestao das

atividades correcionais dos orgaos e entidades € considerada uma unidade setorial de
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SISCOR possuem uma USC e estao submetidos a supervisao técnica da CRG. Todavia, para

ser considerada uma UCI, a unidade setorial devera preencher alguns requisitos.

Assim, sera UCl apenas a USC que: (a) esteja prevista na estrutura, estatuto social, regimento
geral ou horma equivalente do 6rgao ou entidade; (b) possua cargo em comissao ou fungao
de confianga destinado ao exercicio da titularidade da unidade; e (c) possua competéncia
privativa para manifestacao final quanto ao juizo de admissibilidade em relacao a apuragao

de infracao disciplinar.

Destaca-se que a competéncia privativa € aquela que permite a delegacao. Deste modo,
para a caracterizacao como UCI, sera admitida a delegacao da competéncia para
manifestacao final quanto ao juizo de admissibilidade de apuragao disciplinar, desde que
esta ocorra dentro da estrutura da propria unidade correcional ou outra unidade

tecnicamente subordinada a area de correicao.

Observa-se que a UCI constitui-se a partir do preenchimento dos respectivos requisitos
independentemente de qualquer reconhecimento formal pelo 6rgao/entidade ou pela CRG.

A CRG analisara os requisitos no momento da aprovacao da indicacao do respetivo titular.

Art. 7° \y%,,

Estabelece requisito de experiéncia em atividades correcionais para assumir cargo ou
funcao de titular de UCI, de modo que além dos requisitos previstos no art. 8° do Decreto n°
5.480/2005, o titular devera comprovar experiéncia mediante: () atuacao direta na
conducgao de procedimentos investigativos e processos correcionais nos ultimos 4 (quatro)
anos; (Il) emissao de decisdes administrativas, analises técnicas ou pareceres juridicos em
procedimentos investigativos e processos correcionais nos ultimos 4 (quatro) anos; (l11)
lotacao por periodo superior a 1 (um) ano em unidade setorial de correicao nos ultimos 4
(quatro) anos; ou (IV) participacao, nos ultimos 2 (dois) anos, em cursos ou eventos
relacionados a atividade correcional, promovidos pela CGU ou outros 6rgaos publicos, com

carga horaria total de 40 (quarenta) horas.

Alem disso, esclarece que apenas os titulares de UCI deverao atender aos respectivos
requisitos, devendo seus nomes ser previamente submetidos a aprovacao da CRG a fim de
serem investidos do respectivo mandato. Por outro lado, os titulares de USC que nao sejam
UCI nao terao seus nomes submetidos a aprovacao da CRG, e em razao disso, hao serao

investidos do mandato, podendo deste modo ser exonerados a qualquer tempo, assim
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Art. 8°

Esclarece que apenas o nome do titular de UCI é que devera ser encaminhado para
aprovacao da CRG. Caso a unidade nao preencha os requisitos previstos no inciso lll do art.
2°, da PN 27/2022, nao havera necessidade de prévia aprovacao do nome do titular pela
CRG.

Art. O

Define que a UCI nao podera ficar sem indicacao de titular por prazo superior a 90 dias, a

contar do téermino ou interrupcao do mandato.
Art. 11

Acrescidos os incisos VI e VI, para estabelecer que a indicacao do nome do titular de UCI
devera vir acompanhada tambem: (V) dos comprovantes da experiéncia na atividade
correcional; e (VI) da comprovacao dos requisitos previstos no inciso Ill do art. 2°, da PN
27/2022, pela UCI.

Art. 14

Define que compete a CRG a avaliacao do cumprimento dos requisitos para a nomeacao Eo
titular de UCI.

Art. 16

Define que o mandato de 2 anos, previsto no Decreto n* 5480/2005, sera atribuido ao titular
de UCI.

Os 8§ 1" e 3" esclarecem que as competéncias previstas no artigo 16 se referem ao titular de
UCI, entretanto, ato normativo interno podera atribuir tais competéncias ao titular de USC

que nao preencha os requisitos previstos no inciso Il do art. 2°, da PN 27/2022.

Ja o § 2° define que a competéncia para celebracao de TAC deixou de ser exclusiva da
unidade de correicao, em virtude da inclusao do paragrafo unico do art. 65. A alteracao
destina-se a reduzir conflitos existentes em alguns orgaos em que fora celebrado TAC pela
autoridade correcional apos a instauracao do processo correcional por autoridade distinta e
sem o conhecimento desta. Deste modo, apos a instauracao do processo correcional, o TAC

apenas sera celebrado pela autoridade instauradora, deixando assim de ser ato de

ONTEUDO 1 PAGINA INICIAL 2 NAVEGAGCAO 3 BUSCA 4 MAPA DO SITE ¢


https://www.gov.br/

Esclarece-se, no entanto, que a autoridade correcional fica impedida de celebrar o TAC apos
a instauracao do processo correcional (quando nao for a autoridade instauradora), sem

prejuizo da atuacao nos atos de apoio e de negociacao visando a celebracao do ato.
Art. 17

Define o periodo maximo de mandato de 6 anos para o titular de UCI, em caso de
reconducgoes. Alem disso, congrega o entendimento de que, renovado o mandato, o prazo
do novo mandato se inicia a partir do encerramento do mandato anterior, nao havendo a
necessidade de edicao de novo ato de investidura para 0 mesmo cargo ja ocupado. O que e

renovado € o mandato e nao o ato de nomeacao.

Assim tambem, foi incorporado o entendimento ja consolidado de que a indicacao do nhome
do titular de UCI se torna irrevogavel apos a aprovacao pela CRG e o inicio do respectivo
mandato. Sendo assim, apos iniciado o mandato, mediante a aprovacao da CRG, nao sera
mais possivel a desisténcia da indicacao. Nestes termos, a desisténcia pelo 6rgao ou
entidade so sera admitida se ocorrer antes da aprovacao do nome pela CRG ou antes do

inicio do respectivo mandato.

Art. 18 Y

Definiu-se que o ato de nomeacao e a reconducao de titular de UCI sem a aprovacao da
CRG € anulavel e nao mais nulo, permitindo-se assim a respectiva convalidagcao nos casos
de aprovacao tardia pela CRG. Nao obstante, os 6rgaos e entidades nao se furtam do dever
de encaminhar os nomes para a aprovacao pela CRG antes da respectiva nomeacao ou

designacao.

Além disso, esclarece-se que o novo titular, devidamente aprovado pela CRG, podera
convalidar os atos praticados pelo titular que assumiu anteriormente o cargo de maneira

precaria, desde que obedecidos aos demais requisitos de validade.
Art. 19

Esclarece que a CRG podera recomendar a autoridade maxima do 6rgao ou entidade a
perda do mandato e a exoneracao do titular de UCI, quando ocorrer as situacoes previstas
nos incisos do art. 19, sem prejuizo de tambéem recomendar a exoneragao do titular de USC

que nao atenda aos requisitos previstos no inciso Il do art. 2°.
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Esclarece que a exoneracao de oficio do titular de UCI, ao qual € atribuido o mandato, deve
ser motivada e submetida a CRG. De igual modo, sera nula a exoneracao de titular de UCl se

realizada sem a manifestagcao da CRG.
Art. 21 - Revogado

O artigo 21 foi revogado, uma vez que o relatorio de gestao deixou de ser vinculado ao prazo
de mandato do titular, passando a ser vinculado ao periodo do calendario do ano civil. Tendo
em vista que o relatorio de gestao deve ser produzido por todas as unidades setoriais de
correicao, nao fazia mais sentido fazer a vinculacao de entrega ao periodo do mandato, ja

que este e atribuido apenas as UCl's.
Art. 33

Acrescenta que devera ser disponibilizada no portal do 6rgao ou entidade: (V) informacao
sobre a qualificagao como unidade de correicao instituida, quando preenchidos os

requisitos; e (VI) o ultimo relatorio de gestao correcional.

A logomarca referente a UCI esta disponivel para os orgaos e entidades incluirem em seus

portais.

W
Art. 34

O relatorio de gestao devera ser produzido anualmente por todas as unidades setoriais de
correicao, independentemente de serem UCI's. Deste modo, o relatério deixou de ter
vinculagao com o periodo do mandato do titular, devendo corresponder ao periodo do
calendario do ano civil. Com isso, o relatorio de gestao devera ser encaminhado a autoridade
maxima do érgao ou entidade e publicado no respectivo portal, anualmente, até o dia 31 de

janeiro.

Sendo o relatorio de gestao publico e colocado em transparéncia ativa, dispensa-se o seu
envio a CRG, devendo os responsaveis pela elaboracao se atentar para suprimirem ou

deixarem de incluir informacdes de natureza reservada ou sigilosa.

Destaca-se que o relatorio de gestao referente ao ano de 2023 devera ser publicado ate o
dia 31 de maio de 2024.

Art. 36
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A alteracao objetiva esclarecer questionamento em relacao a necessidade de
encaminhamento a Ouvidoria, para inclusao no Fala.Br, de toda e qualquer informacao de
irregularidade recebida diretamente pela Corregedoria. Sendo assim, foi incluido o § 2°, a fim
de esclarecer que as comunicacoes de irregularidades realizadas em razao do exercicio da
atividade funcional e as representacdes previstas no inciso Xll do art. 116, da Lei n° 8.112/90,
continuarao sendo encaminhadas pela via hierarquica ou diretamente a unidade setorial de

correicao, sem necessidade de posterior encaminhamento para a Ouvidoria.

A obrigacao de envio a Ouvidoria prevista no caput limita-se aos relatos de irregularidades e

as denuncias apresentadas por cidadaos.

Por fim, observa-se que o servidor publico podera optar por realizar sua representacao
diretamente a Ouvidoria, via sistema Fala.Br, momento em que serao adotadas as mesmas

providéncias de protecao de sua identidade, assim como garantidas aos denunciantes.
Art. 56

Inclusao do paragrafo unico para esclarecer que que a comunicacao para a CGU em relacao
a confirmacao dos indicios de enriquecimento ilicito se dara por meio do registro da SINPA

W

no sistema ePAD.
Art. 65

Define que apos a instauracao de processo correcional, a celebracao do TAC devera ser
assinada pela autoridade que instaurou o processo. Com a alteracao propode-se resolver
problemas existentes com a celebracao de TAC pela autoridade correcional sem o

consentimento da autoridade instauradora, apos instaurado o processo correcional.
Art. 78-A

A inclusao deste artigo pretende regulamentar as decisdes por maioria tomadas pelas
comissoes disciplinares, assim como a realizacao de deliberacdes de forma assincrona.
Deste modo, o caput estabelece que os membros da comissao deverao envidar esforcos
para alcancar o consenso entre si. Entretanto, € natural que existam opinides distintas entre
0s trés membros, assim como observado cotidianamente entre Ministros dos Tribunais
Superiores, com decisdes tomadas por maioria. Entao, considerou-se justificavel
regulamentar as situacoes em que nao se atinja o consenso entre os membros das

comissoes de PAD, de modo a dar maior seguranca juridica.
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De tal modo, a fim de se evitar que o andamento dos processos trave em razao da falta de
consenso, as decisdes poderao ser tomadas pela maioria. Destaca-se que a propria Lei n’
8.112/90 estabelece no § 1", do art. 156, situacoes que poderao ser decididas apenas pelo

presidente, sem prejuizo de que este submeta a decisao ao colegiado nestes casos.

No § 2° esclareceu-se que no caso de divergéncia no momento do relatorio final, © membro
divergente podera elaborar relatorio apartado, devendo fazer até o prazo concedido pela
autoridade instaurado para a conclusao dos trabalhos. A fim de que a divergéncia nao
importe na demora excessiva do processo, este podera seguir para autoridade competente
com o relatorio final aprovado pela maioria apos o esgotamento do prazo de designacao da
comissao, independentemente da apresentacao do relatorio apartado. Com isso, o
divergente devera se atentar ao prazo fixado na portaria de instauracao ou prorrogagao para
o oferecimento de seu relatorio. Caso a divergéncia seja pontual, e havendo conveniéncia
para tanto, podera ser produzido relatorio unico, no qual serao registradas as razoes da

divergéncia.
Art. 81

Acrescido o § 4° para esclarecer que na eventualidade de divergéncia entre os dois
membros da comissao de PAD sumario, devera ser elaborado relatorio final unico, wﬁ
registrando-se a divergéncia existente e os argumentos e fundamento de cada um dos

membros.
Art. 135-A

O artigo visa consolidar na PN 27/2022 todas as competéncia da CGU referente a
instauracao de processos disciplinares, incorporando a competéncia ja prevista no art. 10-A
do Decreto 10.153/2019 e a competéncia conforme delimitado na Nota Técnica n’
358/2023/CGUNE/DICOR/CRG. Com isso, deixa-se claro ho normativo que compete
Orgao a CRG a instauragao e julgamento dos procedimentos e processos disciplinares para
apuracao: (I) de denuncias de atos de retaliacao contra denunciantes praticados por agentes
publicos dos orgaos e entidades do Poder Executivo Federal, apresentadas na forma do art.
10-A do Decreto n° 10.153, de 2019; e (ll) de infragdes disciplinares praticadas por titular de
sistema estruturador do qual a CGU seja Orgao Central, por atos praticados no exercicio do

cargo ou fungao.
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