MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagao Universidade Federal do ABC

PLANO DE EXECUCAO LOCAL PARA ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

FASE 1 - Plano de Retomada Gradual - Ato Decisério ConsUni n° 188/2020

Grande Area: Ouvidoria

Parte 1: Caracteristicas do(s) local(is) de trabalho

A seguir, descrever os locais de trabalho, localizagcdo, numero de servidores lotados no
ambiente de trabalho, entre outras caracteristicas.

Grande Area!: Pro-Reitoria/Centro/Assessoria/Superintendéncia/Nucleo

Cor da area de Ndmero total de Quantidade apta de pess.oas

L para o trabalho presencial,

Localizacdo acordo com planta pessoas lotadas no . S .

Local de ; respeitando o limite de até

(Campus / da SPO (verde, Ambiente de - ,
Trabalho? 30% de ocupagéo por area
Bloco / Sala) amarela ou Trabalho (Espago : .
. e o distanciamento de 1,5 m
vermelha)® Fisico)
entre as pessoas
E Fisico 1 Campus Santo v h 3 3
spaco Fisico André / Bloco ermelha
A/ Subsolo /

! Unidade administrativa e Estrutura Organizacional: Observar a Portaria da SUGEPE n° 497/2020
gue define a unidade administrativa de exercicio dos servidores da UFABC.e a Portaria da SUGEPE
n° 1635/2021 que divulga a Estrutura Organizacional da UFABC. Disponiveis em:
https://www.ufabc.edu.br/servidor/portal-do-servidor/lotacao-e-exercicio-dos-servidores

2 Se a Grande Area ocupar mais de um espaco fisico dentro da Universidade, discrimina-los
separadamente.

3 Para os ambientes que tém a cor vermelha do mapa de ventilagcdo sera permitido no maximo 2
pessoas no local, respeitando o distanciamento de 1,5 metro. Para acesso ao Mapa de Ventilacdo da
SPO acessar: Pasta Compartilhada>SPO-Mapas_Ventilacao.



https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_940.pdf#page=18
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1037.pdf#page=82
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1037.pdf#page=82
https://www.ufabc.edu.br/servidor/portal-do-servidor/lotacao-e-exercicio-dos-servidores
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Parte 2: Caracteristicas das atividades que serao realizadas presencialmente

A seguir, descrever as atividades que precisardo ser realizadas presencialmente, a
frequéncia (diaria, semanal, eventual), o0 nimero de servidores necessarios, justificativa
ou fundamentacdo para que a atividade ndo possa ser realizada de forma remota, se
havera contato com usuario do servico (publico externo e/ou interno), materiais e
equipamentos que serdo, eventualmente, compartilhados, entre outras caracteristicas.

Nao ha previsdo para realizacao de atividades presenciais na fase 1. Esclarecemos que as
atividades desenvolvidas pela Ouvidoria tém total condicdo de permanecerem sendo

realizadas em plataformas virtuais, sem prejuizos ao funcionamento da éarea e da
instituicao.

Grande Area: Ouvidoria

Justificativa Frequéncia Quantidade Na atividade Nar?atll\\//édrgde,
e . do trabalho de pessoas havera contato .
Descri¢do da Unidade para a resencial necessarias com outras compartilhamento Escala de
atividade a ser Administrativa | realizacdo do P (Diério ara realizar essoas (intermno de materiais ou trabalho (se
realizada Responsavel trabalho ' para re P equipamentos? necessario)
resencial semanal, a atividade | e/ou externo)?Se Se sim
P eventual) presencial sim, especificar '

especificar




