
Ministério da Educação 
Fundação Universidade Federal do ABC 

BOLETIM 
DE 

SERVIÇO 

Ano XIX
Nº 1433 - 1 de abril de 2025

https://www.ufabc.edu.br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico


Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitor: 
Prof. Dácio Roberto Matheus 

Vice-Reitora: 
Profª. Mônica Schröder 

Pró-Reitora de Graduação: 
Profª. Fernanda Graziella Cardoso 

Pró-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional: 
Prof. Daniel Pansarelli 

Pró-Reitor de Pesquisa: 
Prof. Wagner Alves Carvalho 

Pró-Reitor de Extensão e Cultura: 
Prof. Edson Pinheiro Pimentel 

Pró-Reitor de Pós-Graduação: 
Prof. Charles Morphy Dias dos Santos 

Pró-Reitora de Assuntos Comunitários e Políticas Afirmativas:
Profª. Carolina Moutinho Duque de Pinho

Pró-Reitora de Administração: 
Sara Cid Mascareñas Alvarez 

Diretor do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciências Sociais Aplicadas: 
Prof. Marcos Vinicius Pó 

Diretor do Centro de Ciências Naturais e Humanas: 
Prof. Rodrigo Luiz Oliveira Rodrigues Cunha 

Diretora do Centro de Matemática, Computação e Cognição: 
Profª. Tatiana Lima Ferreira 



Fundação Universidade Federal do ABC 

O Boletim de Serviço da Fundação Universidade Federal do ABC é destinado a dar publicidade 
aos atos e procedimentos formais da Instituição. 

Referências: 

Art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil. 
A administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do 
Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos princípios de legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência. 

Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011. 
Regula o acesso a informações previsto no inciso XXXIII do art. 5º, no inciso II do § 3º do art. 
37 e no § 2º do art. 216 da Constituição Federal; altera a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 
1990; revoga a Lei nº 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei nº 8.159, de 8 de 
janeiro de 1991 e dá outras providências. 

Lei nº 4.965, de 5 de maio de 1966 
Dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos e dá outras providências. 
Diário Oficial da República Federativa do Brasil, Brasília, v. 112, nº 157, p. 4.971, de 10 de maio 
de 1966. Seção I, pt. 1. 

Portaria nº 3025/2022 - REIT (11.01), de 29 de dezembro 2022 
Dispõe sobre a publicação de matérias legais e atos normativos no Boletim de  Serviço da 
UFABC e revoga as Portarias nº 1, de 02 de janeiro de 2007, nº 176, de 22 de julho de 2008 e 
nº 82, de 15 de fevereiro de 2013. 

O conteúdo dos textos normativos publicados neste boletim é de  responsabilidade das 
respectivas áreas produtoras dos documentos. 

Os atos administrativos constantes neste Boletim que já tenham sido publicados no Diário 
Oficial da União – DOU estão divulgados apenas para fins informativos e não substituem as 
publicações anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos referidos atos 
permanecem vinculados à publicação realizada no DOU. 

Produção e Edição 
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO – PROAD 

boletim@ufabc.edu.br



SUMÁRIO 

CONSUNI ............................................................................. 6 

CONSEPE ............................................................................. 7 

REITORIA ............................................................................. 8 

PROAD ............................................................................... 19 

PROAP ............................................................................. 110 

PROEC ............................................................................. 111 

PROGRAD ........................................................................ 112 

PROPES ............................................................................ 113 

PROPG ............................................................................. 114 

PROPLADI ........................................................................ 115 

SUGEPE ........................................................................... 116 

AGÊNCIA DE INOVAÇÃO ................................................... 117 

ARI .................................................................................. 118 

BIBLIOTECAS .................................................................... 119 

CORREGEDORIA SECCIONAL............................................. 120 

NETEL .............................................................................. 121 

SECRETARIA GERAL .......................................................... 122 

CCNH ............................................................................... 123 

CECS ................................................................................ 124 

CMCC............................................................................... 125 

COMISSÕES ..................................................................... 126 



REITORIA 

Página 5



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 4852 / 2025 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.007514/2025-06
Santo André-SP, 28 de março de 2025.

Nomeia a composição discente da graduação da
Comissão Própria de Avaliação (CPA) da UFABC.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais e

CONSIDERANDO a Resolução ConsUni nº 214, de 26 de novembro de 2021, que aprova a
revisão do Regimento Interno da Comissão Própria de Avaliação (CPA) da UFABC, revoga e
substitui a Resolução ConsUni nº 177, de 29 de junho de 2017; e

CONSIDERANDO a Portaria da Reitoria nº 4636, de 17 de janeiro de 2025, que regulamenta as
eleições dos representantes discentes da graduação e técnico-administrativos para a
Comissão Própria de Avaliação (CPA) da UFABC;

RESOLVE:

Art. 1º Nomear Luis Carlos de Souza (titular), RA nº 13201812297, e Joel Colodro Batista
(suplente), RA nº 11202320693, como membros representantes dos discentes da graduação
na Comissão Própria de Avaliação (CPA) da UFABC.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de publicação no Boletim de Serviço da UFABC.

(Assinado digitalmente em 28/03/2025 17:34 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 4852, ano:
2025, tipo: PORTARIA, data de emissão: 28/03/2025 e o código de verificação: 591547ad0f
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 295 / 2025 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.007520/2025-55
Santo André-SP, 28 de março de 2025.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por
Decreto da Presidência da República, de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais e
considerando a PORTARIA Nº 4576, de 12 de Dezembro de 2024, que dispõe sobre a jornada
flexibilizada em regime de turnos ou escalas de trabalho dos servidores e das servidoras
técnico-administrativas da Fundação Universidade Federal do ABC e revoga e substitui a
Portaria nº 259/2016,

RESOLVE:

Art. 1º Designar os membros da Comissão Permanente de Apoio à Flexibilização de Jornada
(CAF), para o mandato de 2 (dois) anos, conforme segue:

Representantes técnico-administrativos indicados pelo Conselho Universitário (ConsUni):

I - Bianca Grotti Devora, SIAPE nº 1863713, titular, e Wilson Souza da Silva, SIAPE nº 1875329,
suplente.

Representantes técnico-administrativos indicados pelo Sindicato dos Trabalhadores das
Universidades Federais do ABC (SinTUFABC):

II- Edcarlos Rodrigues de Souza, SIAPE nº 1833776, titular, e Vanessa Lima dos Santos, SIAPE
nº 1827937, suplente;
III-Tatiana Keimi Izumi, SIAPE nº 1083540, titular, e Fabiano Eduardo Marques Cezario, SIAPE
nº 2150523, suplente.

Art. 2º Esta Portaria revoga e substitui a PORTARIA DE PESSOAL Nº 112, de 03 de Fevereiro
de 2022, a PORTARIA DE PESSOAL Nº 733, de 03 de Julho de 2023 e a PORTARIA DE PESSOAL
Nº 6, de 06 de Janeiro de 2025.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.

(Assinado digitalmente em 28/03/2025 17:34 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 295, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão: 28/03/2025 e o código de verificação:

c54524e5c5
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA Nº 4853/2025 - PROAD (11.01.09) 

 23006.007591/2025-58Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 31 de março de 2025.

Designa o servidor Fábio Danilo Ferreira para responder como
Gestor responsável pela Nota de Empenho nº 2025NE000104.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE
, nomeada pela Portaria de Pessoal nº 255 - REIT, de 20 de abrilFEDERAL DO ABC (UFABC)

de 2021, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 75, de 23 de abril de 2021, seção 2,
página 35, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 2578 de 01
de julho de 2022, publicada no DOU nº 125 de 05 de julho de 2022, seção 2, página 44, e pela
Portaria da Pró-Reitoria de Administração nº 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU
nº 145 de 02 de agosto de 2022, seção 1, página 104, no uso das atribuições a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar o servidor Fábio Danilo Ferreira (SIAPE nº 2091788) para responder como
Gestor responsável pela Nota de Empenho nº 2025NE000104, emitida em favor da
ASSOCIAÇÃO NACIONAL DE ENTIDADES PROMOTORAS DE EMPREENDIMENTOS
INOVADORES (ANPROTEC) - CNPJ nº 03.636.750/0001-42, decorrente do Ato de
Contratação Direta por Inexigibilidade de Licitação, Processo Administrativo nº 23006.001556
/2025-25, tendo como substituto o servidor Alexandre Alberto Gonçalves da Silva (SIAPE nº
1547268).

Art. 2º - Designar a servidora Kelly Cristina Silva Firmino (SIAPE nº 1095361) para responder
como Fiscal Técnico, tendo como substituta a servidora Marisol Batista dos Santos Morais
(SIAPE nº 1353940).

Art. 3º - Designar a servidora Glaucia Bambirra Silveira (SIAPE nº 2221870) para responder
como Fiscal Administrativo, tendo como substituto o servidor Valmir Barbosa de Castro (SIAPE
nº 1341452).
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(Assinado digitalmente em 31/03/2025 10:58)
VANESSA CERVELIN SEGURA

PRO REITOR(A) ADJUNTO(A) - TITULAR (Titular)

PROAD (11.01.09)

Matrícula: 1991139

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 4853 2025 PORTARIA 31/03/2025 3c7c85025f
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA Nº 4856/2025 - PROAP (11.01.13) 

 23006.007676/2025-36Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 31 de março de 2025.

Institui Comissão de Avaliação de Equipamentos e Utensílios do
Restaurante Universitário da Divisão Assistência Estudantil - DAE-
PROAP.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS E POLÍTICAS AFIRMATIVAS
, designada pela Portaria da(PROAP) DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC)

Reitoria N.º 1.121, de 12 de novembro de 2024, publicada no Diário Oficial da União (DOU) N.º
221, de 14 de novembro de 2022, Seção 2, página 33, no uso de suas atribuições legais,

 o Art. 10 do Decreto nº 9.373, de 11 de maio de 2018, que estabelece que asCONSIDERANDO
classificações e avaliações de bens serão efetuadas por comissão especial, instituída pela autoridade
competente e composta por três servidores do órgão ou da entidade, no mínimo, e de forma a avaliar e
classificar os equipamentos e utensílios do Restaurante Universitário passíveis de desfazimento.

RESOLVE:

 Instituir Comissão de Avaliação de Equipamentos e Utensílios do Restaurante Universitário daArt. 1º
Divisão Assistência Estudantil - DAE-PROAP passíveis de desfazimento.

 A Comissão será composta pelos servidores relacionados abaixo, sob a presidência do primeiroArt. 2º
e, sucessivamente, em caso de impedimento:

I. Mirtes Ribeiro Junior - SIAPE 2353991

II. Artur Lima Santos - SIAPE - 3288022

III. Iolanda Karla Santana dos Santos - SIAPE - 2186229

IV. Pamela Macedo - SIAPE - 2058254

V. Cecília Silva Vioto - SIAPE - 1941288

 Esta Portaria entra em vigor em 02 de abril de 2025, com prazo de vigência de 60 (sessenta) diasArt. 3º
para a realização dos serviços, prorrogáveis por igual período, se necessário.
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(Assinado digitalmente em 31/03/2025 18:56)
ROSANA DE CARVALHO DIAS

PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)

PROAP (11.01.13)

Matrícula: 1629384

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 4856 2025 PORTARIA 31/03/2025 dd09c422bb
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

EDITAL Nº 2/2025 - PROAP (11.01.13) 

 23006.007655/2025-11Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 31 de Março de 2025

 (Assinado digitalmente em 31/03/2025 17:17 )
CAROLINA MOUTINHO DUQUE DE PINHO

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROAP (11.01.13)

Matrícula: 2133215

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu http://sig.ufabc.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2 2025 EDITAL 31/03/2025 94ee279696
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EDITAL PARA AUXÍLIO-INSTALAÇÃO 2025 DO PROGRAMA DE AUXÍLIOS 

SOCIOECONÔMICOS PARA ESTUDANTES DA GRADUAÇÃO 
 
Dispõe sobre concessão do Auxílio-Instalação 
para estudantes ingressantes no ano letivo de 
2025. 

 
A PRÓ-REITORA DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS E POLÍTICAS AFIRMATIVAS, designada pela 
Portaria da Reitoria N.º 1.119, de 12 de novembro de 2024, publicada no Diário Oficial da 
União (DOU) N.º 221, de 14 de novembro de 2024, Seção 2, página 33, no uso de suas 
atribuições, torna público o presente Edital. 
 
1. DO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA A CONCESSÃO DE AUXÍLIO-INSTALAÇÃO A 
ESTUDANTES INGRESSANTES  
 
1.1. O Processo de seleção e os documentos necessários para participação no processo 
seletivo de concessão de Auxílio-Instalação do Programa de Auxílios Socioeconômicos da 
Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários e Políticas Afirmativas (ProAP) são regidos  em 
conformidade com a Lei N.º 14.914, de 03/07/2024, que institui a Política Nacional de 
Assistência Estudantil (PNAES) e pela Resolução ConsUni N.º 208, de 25/01/2021 ou outra 
que venha a substituí-la. 

 
2. DO OBJETIVO 
 
2.1. O Programa de Auxílios Socioeconômicos tem por objetivo ampliar as condições de 
permanência e conclusão de curso das pessoas estudantes de graduação da Universidade 
Federal do ABC que se encontrem em situação de vulnerabilidade social e econômica.  
 
2.2. O Auxílio-Instalação é uma das modalidades do Programa, que tem como objetivo 
subsidiar financeiramente a instalação de estudantes ingressantes em situação de 
vulnerabilidade econômica em seu primeiro quadrimestre na UFABC. 
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3. DO PÚBLICO-ALVO 
 
3.1. Pessoas que ingressaram na UFABC, no ano de 2025, por meio das vagas reservadas das 
seguintes modalidades: 
 

a) LB-PPI: Pessoas autodeclaradas pretas, pardas ou indígenas, com renda familiar bruta 
per capita igual ou inferior a 1 salário-mínimo e que tenham cursado integralmente o 
ensino médio em escolas públicas (Lei nº 14.723/2023); 

b)  LB-Q: Pessoas autodeclaradas quilombolas, com renda familiar bruta per capita igual 
ou inferior a 1 salário mínimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio 
em escolas públicas (Lei nº 14.723/2023); 

c) LB-PCD: Pessoas com deficiência, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou 
inferior a 1 salário mínimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em 
escolas públicas (Lei nº 14.723/2023); 

d) LB-EP: Pessoas com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1 salário 
mínimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas públicas (Lei 
nº 14.723/2023); 

e) V3: Pessoas Refugiadas e Solicitantes de Refúgio em situação de Vulnerabilidade 
Econômica; 

f) V5: Pessoas Transgêneras em situação de Vulnerabilidade Econômica; 
g) ProEP: pessoas que ingressaram por meio das vagas reservadas via Edital ProEP 

(estudantes com desempenho de excelência oriundos de escolas públicas dos 
municípios do grande ABC); e 

h) Vagas Olímpicas: pessoas que ingressaram na universidade por meio das vagas 
reservadas para premiados em Olimpíadas de Conhecimento ou Competições 
científicas. 

 
3.2. Pessoas estudantes que ingressaram por meio das vagas indicadas nos itens g - ProEP 
(estudantes com desempenho de excelência oriundos de escolas públicas dos municípios do 
grande ABC) e h – vagas olímpicas (estudantes premiados em olimpíadas do conhecimento 
ou competições científicas) deverão se submeter à avaliação econômica, de acordo com os 
procedimentos previstos no item 4 deste Edital. 
 
3.3. Pessoas estudantes que, durante o processo seletivo do Sistema Unificado do Ensino 
Superior (SISU), optaram pelas reservas de vagas previstas nos itens a até f, mas que foram 
matriculadas nas vagas de Ampla Concorrência também podem participar deste Processo 
Seletivo e deverão se submeter à avaliação econômica, de acordo com os procedimentos 
previstos no item 4 deste Edital; 
 
4. DA MODALIDADE DE AUXÍLIO 
 
4.1. Auxílio-Instalação: Consiste em depósito financeiro e subsídio integral de refeições no 
Restaurante Universitário, destinado às pessoas estudantes ingressantes nas modalidades 
descritas no item 3.1, com periodicidade de desembolso mensal, pelo período de 4 (quatro) 
meses. 
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4.1.1 Pessoas estudantes atendidas com o Auxílio-Instalação terão direito a 20 (vinte) 
refeições mensais no Restaurante Universitário. 
 
4.2. O quantitativo a ser ofertado e os valores está disposto na tabela abaixo:  
 

QUANTIDADE MODALIDADE VALOR MENSAL DO AUXÍLIO 

400 Auxílio-Instalação 

Desembolso Mensal de R$ 700,00 (setecentos 
reais) + 

Subsídio integral de 20 (vinte) refeições mensais 
no Restaurante Universitário 

 
5. DAS ETAPAS DO EDITAL  
 
5.1. As pessoas interessadas a concorrer ao edital deverão acompanhar as etapas deste 
processo seletivo, que estão descritas abaixo, na página da ProAP: 
http://proap.ufabc.edu.br, 
 
5.2. Todas as pessoas interessadas deverão preencher o Formulário Eletrônico a ser 
disponibilizado na página da ProAP: http://proap.ufabc.edu.br. 
 
5.3. Apenas as pessoas estudantes que se enquadram nas situações descritas nos itens 3.2 e 
3.3 deste edital, deverão aguardar convocação para entrega da documentação 
comprobatória, conforme o item 6 deste edital. 
 

5.4. Publicação do resultado parcial do Edital, na página da ProAP: 

http://proap.ufabc.edu.br. 

 

5.5. Interposição de recursos. 

 

5.6. Publicação do resultado final do Edital, na página da ProAP: http://proap.ufabc.edu.br. 

 
5.7. Envio dos dados bancários das pessoas estudantes classificadas. 
 
5.8. Assinatura do Termo de Outorga e Aceitação do Benefício no SIPAC: 

https://sig.ufabc.edu.br/sipac/. 

 

5.9. Concessão do Auxílio-Instalação. 
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6. DA DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA DE RENDA 
 
6.1.  Pessoas estudantes que foram matriculadas na UFABC em uma das modalidades de a 
até f do item 3.1 deste edital não necessitam apresentar documentação comprobatória de 
renda. 
 
6.2. As demais pessoas estudantes que se inscreverem neste edital necessitam de avaliação 
de renda para participação neste Processo Seletivo e deverão aguardar o e-mail de 
convocação com link para preenchimento de formulário eletrônico e enviar os documentos 
constantes no ANEXO I deste Edital. 
 
6.3. Pessoas estudantes e integrantes da unidade familiar que tenham mais de uma fonte de renda 
devem apresentar documentação exigida para cada uma delas, especificando a situação no 
formulário de caracterização familiar, disponível em 

https://prograd.ufabc.edu.br/pdf/formulario_de_caracterizacao_familiar.pdf.  
 
6.4. A UFABC poderá solicitar documentos adicionais não relacionados no Anexo I a qualquer 
tempo, caso entenda que estes são necessários para dirimir dúvidas sobre a situação de 
vulnerabilidade econômica. 
 
6.5. A qualquer tempo a pessoa atendida com esta modalidade de auxílio pode ser 
convocada para entrevista, caso haja denúncia contra a utilização das modalidades de vagas 
reservadas. 
 
7. CALENDÁRIO DO EDITAL 
 

CHAMADA PERÍODO  ETAPA  INFORMAÇÕES 

1ª  

De 01/04/2025 
a 06/04/2025 

Inscrições on line  
A pessoa interessada deverá entrar na 
página da ProAP neste período para 
preencher o formulário de inscrição 

De 09/04/2025 
a 13/04/2025 

Envio de 
documentos (para 
os casos previstos 
em edital) 

A pessoa interessada deverá enviar os 
documentos comprobatórios de renda 
per capita familiar pelo SIGAA. 

28/04/2025 Resultado parcial Publicação da lista de pessoas 
classificadas no edital 

De 29/04/2025 
a 04/05/2025 

Período de 
Interposição de 
Recursos 

Para pessoas estudantes que tiveram 
sua solicitação indeferida e que 
desejam contestar o resultado. 

06/05/2025 Resultado Final 
Classificação Final das pessoas 
estudantes que solicitaram o Auxílio 
Instalação. 

Até o dia 
14/05/2025 

Prazo para envio 
dos dados 

A pessoa interessada deverá enviar os 
seus dados bancários. 
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CHAMADA PERÍODO  ETAPA  INFORMAÇÕES 

bancários 

De 07 a 
14/05/2025 

Assinatura do 
Termo de Outorga 

Realizar a assinatura do Termo de 
Outorga e Aceitação do Benefício no 
SIPAC: 
https://sig.ufabc.edu.br/sipac/?modo=
classico 

Até o 10º dia 
útil do mês de 
junho de 2025 

Efetivação do 
crédito em conta 

corrente 

Acompanhar as orientações na página 
da ProAP a respeito da liberação dos 
créditos do Auxílio Alimentação. 

2ª  

De 01/05/2025 
a 08/05/2025 

Inscrições on line  
A pessoa interessada deverá entrar na 
página da ProAP neste período para 
preencher o formulário de inscrição 

 
De 09/05/2025 
a 16/05/2025 

Envio de 
documentos (para 
os casos previstos 
em edital) 

A pessoa interessada deverá enviar os 
documentos comprobatórios de renda 
per capita familiar pelo SIGAA. 

26/05/2025 Resultado parcial 
Publicação da lista de pessoas 
classificadas no edital 

De 27/05/2025 
a 30/05/2025 

Período de 
Interposição de 
Recursos 

Para pessoas estudantes que tiveram 
sua solicitação indeferida e que 
desejam contestar o resultado. 

02/06/2025 Resultado Final 
Classificação Final das pessoas 
estudantes que solicitaram o Auxílio 
Instalação. 

Até o dia 
15/06/2025 

Prazo para envio 
dos dados 
bancários 

A pessoa interessada deverá enviar os 
seus dados bancários. 

De 04/06/2025 
a 11/06/2025 

Assinatura do 
Termo de Outorga 

Realizar a assinatura do Termo de 
Outorga e Aceitação do Benefício no 
SIPAC: 
https://sig.ufabc.edu.br/sipac/?modo=
classico 
 

Até o 10º dia 
útil do mês de 
julho de 2025 

Efetivação do 
crédito em conta 

corrente 

Acompanhar as orientações na página 
da ProAP a respeito da liberação dos 
créditos do Auxílio Alimentação. 

 
7.1. A depender da disponibilidade de vagas e de chamadas da matrícula, o calendário 
poderá ser alterado. 
 
8. DA CONCESSÃO DO AUXÍLIO INSTALAÇÃO 
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8.1. Para a concessão do Auxílio-Instalação será utilizada a análise de renda realizada pela 
Comissão Verificadora de Renda, para o ingresso na UFABC, de acordo com a modalidade de 
ingresso prevista no item 3 deste Edital. 
 
8.2. O Auxílio-Instalação não pode ser acumulado com outras modalidades de auxílios 
oferecidos pela ProAP. 
8.2.1 A pessoa atendida pelo Auxílio Instalação deverá participar do Processo Seletivo para 
os Programas de Apoio Socioeconômicos, caso queira ser atendida com os Auxílios 
Permanência, Alimentação, Moradia e Creche. 
 
8.3. A classificação para a seleção do Auxílio-Instalação será feita priorizando as menores 
rendas per capita familiares. 
 
8.4. São critérios de desempate: 

a) Pessoas estudantes que residem fora do Estado de São Paulo; 
b) Em caso de empate será considerada a distância entre o domicílio familiar e o 

campus da UFABC de Santo André. 
 

8.5. O recebimento do Auxílio-Instalação está condicionado à assinatura do Termo de 
Outorga pela pessoa estudante. 
 
8.5.1. O Termo de Outorga e Aceitação de Auxílio é o documento que autoriza e oficializa a 
concessão do auxílio que nele consta, sendo que o não cumprimento dos prazos 
estabelecidos para assinatura do Termo de Outorga e Aceitação do Auxílio acarreta no não 
recebimento da modalidade de auxílio ao qual foi contemplada. 
 
8.6. Para o pagamento do Auxílio Instalação, somente serão aceitas contas-corrente 
individuais do Banco do Brasil, em nome da pessoa estudante, não sendo aceita conta 
poupança, salário ou contas de outras instituições financeiras. 
 
8.6.1. A não entrega dos dados bancários inviabiliza a efetivação do crédito do auxílio, não 
havendo pagamento retroativo referente ao período anterior à regularização. 
 
8.6.2. A efetivação do crédito na conta corrente individual da pessoa estudante ocorrerá até 
o 10º (décimo) dia útil do mês seguinte, respeitado o período estabelecido pelo Termo de 
Outorga. 
 
9. DO CANCELAMENTO DO AUXÍLIO-INSTALAÇÃO 
 
9.1. O auxílio será cancelado caso a pessoa estudante se enquadre em uma das seguintes 
situações: 
a) Desligamento do quadro de discentes da UFABC; 
b) Aplicação de sanções disciplinares de suspensão ou desligamento, conforme disposto no 
Regimento Geral da UFABC; 
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c) Trancamento de matrícula, salvo em casos excepcionais de saúde, vulnerabilidade ou risco 
social, cuja justificativa será analisada pela equipe técnica de Assistentes Sociais da Divisão 
de Assistência Estudantil da ProAP; 
d) Constatação de irregularidades, inadequações ou omissões nas informações prestadas, 
podendo resultar no cancelamento imediato do auxílio e na apuração da responsabilidade 
civil, administrativa e criminal. 
9.2. Nos casos em que houver recebimento indevido de valores, poderá ser exigida a 
devolução dos recursos por meio da emissão de GRU (Guia de Recolhimento da União). 
 
10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
10.1. A concessão do auxílio depende da disponibilização de recursos orçamentários do 
Governo Federal para a UFABC. 
 
10.2. A inscrição da pessoa estudante implica no reconhecimento e na aceitação de todas as 
condições previstas no presente Edital. 
 
10.3. A concessão do auxílio não gerará qualquer vínculo empregatício entre a UFABC e a 
pessoa estudante atendida.  
 
10.4. Fica facultado à UFABC o direito de suspender o depósito do auxílio na hipótese de 
dotação orçamentária insuficiente ou não disponibilizada. 
 
10.5. A omissão ou falsidade de informações pertinentes à solicitação resultará em exclusão 
do processo, sem prejuízo às demais medidas cabíveis, em consonância com o Art. 299 do 
Código Penal (Decreto-Lei nº 2848, de 7 de dezembro de 1940) que define como crime: 
"omitir, em documento público ou particular, declaração que dele devia constar, ou nele 
inserir declaração falsa ou diversa da que deveria ser escrita, com fim de prejudicar, criar 
obrigação ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante".  
Parágrafo único: Em caso de comprovação dos casos citados no Art. 299, a pessoa 
estudante fica impedida de participar de processos de seleção para auxílios nos 2 (dois) 
anos seguintes à comprovação dos fatos. 
 
10.6. Os casos omissos no presente Edital serão avaliados inicialmente pela ProAP, podendo 
ser levados à Comissão de Políticas Afirmativas (CPAF). 
 
10.7. A Pró-Reitora de Assuntos Comunitários e Políticas Afirmativas é a responsável pela 
coordenação geral desta ação. 
 
10.8. Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da UFABC. 

 
 

Santo André, 28 de março de 2025. 
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Carolina Moutinho Duque de Pinho  
Pró-Reitora de Assuntos Comunitários e Políticas Afirmativas 

 
 

ANEXO I 
Relação de Documentos Mínimos para Comprovação de Renda Familiar 

 
1. Formulário de Caracterização Familiar preenchido pelo(a) estudante(a). O(A) estudante(a) 
deverá informar todas as pessoas que residem no mesmo  domicílio na data de inscrição no 
processo seletivo pelo SiSU. Não será permitida alteração (inclusão ou exclusão de pessoas) 
na composição do grupo familiar originalmente declarado – disponível em: 
https://prograd.ufabc.edu.br/pdf/formulario_de_caracterizacao_familiar.pdf 
 
2. Documento de Identidade (RG). 
 
3. Cadastro de Pessoa Física (CPF). Caso o número do CPF conste no documento de 
identidade, a apresentação desse documento não é necessária. 
 
4. Certidão de Nascimento. 
 
5. Certidão de Óbito (somente em caso de pais/responsável legal ou cônjuge falecido). 
 
6. Certidão de Casamento com sentença completa de divórcio (apenas para pais/responsável 
legal ou estudante(a) separado(a)). 
 
7. Declaração de Separação não legalizada - Declaração VII (apenas para pais ou responsável 
legal ou estudante(as) separados(as) sem legalização e/ou que nunca se casaram 
oficialmente). 
 
8. Sentença judicial que comprove a guarda, a tutela ou a curatela (para casos de ampliação 
do grupo familiar e situações em que os responsáveis não sejam os pais biológicos. 
Considera-se como ampliação do grupo familiar a incorporação de outras pessoas como: 
primo(a), sobrinho(a) e outros(as) que passaram a integrar o grupo familiar). 
 
9. Comprovante de Residência (Contas de água, luz, telefone fixo, TV por assinatura, 
provedores de Internet) com no máximo 90 dias. 
 
10. Carteira de Trabalho e Previdência Social (CTPS). 
 
11. Para as pessoas do grupo familiar que receberam remuneração de trabalho assalariado, 
contracheques referentes aos três meses anteriores à inscrição no processo seletivo pelo 
SiSU. 
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12. Para as pessoas do grupo familiar que receberam remuneração como trabalhador(a) 
doméstico(a) e que não possuem contracheque, apresentar declaração do(a) empregador(a) 
informando renda bruta três meses anteriores à inscrição no processo seletivo pelo SiSU, 
constando nome completo, endereço, RG e CPF do(a) empregador(a) e uma cópia do RG 
do(a) empregador(a). 
 
13. Declaração de Atividade Informal - Declaração I, preenchida e assinada, referente aos 
três meses anteriores à inscrição no processo seletivo pelo SiSU para as pessoas do grupo 
familiar que exercem atividade informal (sem registro em carteira e/ou vínculo 
empregatício). 
 
14. Para pessoas do grupo familiar com rendimentos de Aposentadoria, Pensão ou Benefício 
(Auxílio-doença, Auxílio-acidente, Salário maternidade, BPC) pelo INSS, órgão privado ou 
regime próprio: apresentar comprovante de recebimento do benefício, constando o valor 
bruto recebido nos três meses anteriores à inscrição no processo seletivo pelo SiSU. 
 
15. Declaração de Rendimento além do benefício previdenciário - Declaração VI, preenchida 
e assinada (apenas para membros do grupo familiar que recebem algum benefício 
previdenciário). 
 
16. Contrato de estágio/bolsa acadêmica ou declaração da instituição de ensino, informando 
o valor mensal da remuneração referente aos três meses anteriores à inscrição no processo 
seletivo pelo SiSU. 
 
17. Para aqueles(as) sem nenhum rendimento nos três meses anteriores à inscrição no 
processo seletivo pelo SiSU, ou que nunca exerceram atividade remunerada, apresentar 
Declaração de Ausência de Rendimentos - Declaração V, preenchida e assinada. 
 
18. Declaração Negativa de Ocupação de Cargo, Emprego ou Função Pública - Declaração 
VIII, preenchida e assinada (exceto servidor(a) ou empregado(a) público(a)). 
 
19. Declaração de recebimento de aluguel - Declaração IV, preenchida e assinada de todos 
os imóveis de propriedade dos membros do grupo familiar além da moradia, que geraram 
rendimentos de aluguel nos últimos três meses anteriores à inscrição no processo seletivo 
pelo SiSU, assinada pelo(a) proprietário(a) do imóvel. 
 
20. Declaração de recebimento de Pensão - Declaração III, preenchida e assinada (apenas 
para estudante(a) com pai e/ou mãe falecidos ou divorciados; membros do grupo familiar 
divorciados ou menores de 24 anos, cujo pai ou mãe não faça parte do grupo). 
 
21. Cadastro Nacional de Informações Sociais (CNIS) - Extrato de Vínculos e Contribuições 
Previdenciárias disponibilizadas pela Previdência Social, constando todas as relações 
previdenciárias e detalhamento de remunerações. 
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22. Declaração de Autenticidade do Imposto de Renda (Ano Calendário 2023/Exercício 2024) 
- Declaração II, para quem declarou Imposto de Renda de Pessoa Física (IRPF) no referido 
exercício. 
 
23. Declaração completa do Imposto de Renda de Pessoa Física (IRPF), acompanhada do 
recibo de entrega, do referido exercício (Ano Calendário 2023/Exercício 2024), para todas as 
pessoas do grupo familiar que realizaram a declaração do referido exercício. Havendo 
Declaração Retificadora, deverá ser apresentada a Declaração original, bem como a 
justificativa para Retificação. 
 
24. Comprovante de situação de inexistência de Declaração de Imposto de Renda de Pessoa 
Física/IRPF (Exercício 2024) emitido do site da Receita Federal, para todas as pessoas do 
grupo familiar que não realizaram a declaração de imposto de renda do exercício. 
 
25. Cartão do Programa Bolsa Família, Ação Jovem ou outros programas sociais com 
comprovante do último valor recebido, para famílias beneficiárias de Programas Sociais. 
 
26. Folha Resumo Cadastro Único - V7, para candidatos(as) que possuem Cadastro Único - 
CadÚnico e famílias beneficiárias e/ou cadastradas em Programas Sociais. 
 
27. No caso de pessoas que possuam inscrição no Cadastro Nacional da Pessoa Jurídica 
(CNPJ): 
27.1 Contrato Social ou Ficha de Firma Individual; 
27.2 Comprovante de Inscrição e de Situação Cadastral de Pessoa Jurídica (CNPJ) emitido 
pelo site da Receita Federal (caso a empresa esteja inativa, 
apresentar Declaração de Inatividade de 2023/2024); 
27.3 Declaração de Faturamento da empresa referente aos três meses anteriores à inscrição 
no processo seletivo pelo SiSU, contendo descrição das 
Receitas e Despesas, obrigatoriamente; 
27.4 Declaração Comprobatória de Percepção de Rendimentos (DECORE), referente à renda 
dos três meses anteriores à inscrição no processo seletivo pelo SiSU devidamente assinada 
por contador(a) devidamente registrado(a) em Conselho de Classe; 
27.5 Declaração de Imposto de Renda de Pessoa Jurídica (IRPJ) (Ano 2023/exercício 2024) ou 
Declaração Simplificada de Imposto de Renda da Pessoa Jurídica entregue pelas empresas 
tributadas pelo SIMPLES NACIONAL (DEFIS); 
27.6 Histórico de relacionamento financeiro em nome da pessoa física e em nome da 
empresa, com relatório completo, contendo Contas e Relacionamentos em Bancos (CCS); 
27.7 Extratos bancários de todas as contas bancárias em nome da pessoa física e da pessoa 
jurídica dos três meses anteriores à data de inscrição no SiSU; 
27.8. No caso de Microempreendedores Individuais (MEI), apresentar (além dos documentos 
elencados nos itens 27.2, 27.6 e 27.7): 
27.9 Modelo do Relatório Mensal das despesas, sugerido pelo SEBRAE (para MEI, 
informando os rendimentos dos três meses anteriores à inscrição no processo seletivo pelo 
SiSU); 
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27.10 Declaração Anual do Simples Nacional do Microempreendedor Individual (DASN-
SIMEI) 2023; 
27.11 Certificado de Microempreendedor Individual/MEI. 
 
 
 

Carolina Moutinho Duque de Pinho 
Pró-Reitora de Assuntos Comunitários e Políticas Afirmativas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

ATO DECISÓRIO Nº 2/2025 - CPAF (11.01.13.22) 

 23006.007662/2025-12Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 31 de março de 2025.

A  (CPAf) DA PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOSCOMISSÃO DE POLÍTICAS AFIRMATIVAS
COMUNITÁRIOS E POLÍTICAS AFIRMATIVAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuições e,

 a Lei N.º 14.914, de 03 de Julho de 2024, que institui a Política NacionalCONSIDERANDO
de Assistência Estudantil (PNAES);

 a Resolução ConsUni N.º 208 de 25 de Janeiro de 2021, que normatiza osCONSIDERANDO
Programas de Apoio ao estudante de

graduação da UFABC;

 a Resolução ConsUni Nº 207 de 18 de Janeiro de 2021, que RegulamentaCONSIDERANDO
a Comissão de Políticas Afirmativas

da UFABC;

DECIDE:

 Aprovar o  que dispõe sobre o Art. 1º Edital ProAP nº 02/2025 AUXÍLIO-INSTALAÇÃO 2025 DO
PROGRAMA DE AUXÍLIOS SOCIOECONÔMICOS PARA ESTUDANTES DA GRADUAÇÃO.

 Este Ato Decisório entra em vigor a partir de sua publicação no Boletim de Serviço daArt. 2º
UFABC.

DISPOSIÇÃO TRANSITÓRIA

 Este Ato Decisório está sendo aprovado  e deverá ser homologado pelaArt. 3º ad referendum
CPAf em sua próxima sessão

ordinária.
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(Assinado digitalmente em 31/03/2025 17:34)
CAROLINA MOUTINHO DUQUE DE PINHO

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROAP (11.01.13)

Matrícula: 2133215

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2 2025 ATO DECISÓRIO 31/03/2025 533d8f684c
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 4851 / 2025 - PROPG (11.01.06)

Nº do Protocolo: 23006.007498/2025-43
Santo André-SP, 28 de março de 2025.

Nomeia a comissão responsável pelo processo de
autoavaliação do Programa de Pós-graduação em Engenharia
Biomédica

A COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA BIOMÉDICA DA
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), após deliberações na primeira reunião
plenária do dia 24 de março de 2025,

RESOLVE:

Art. 1º Nomear a comissão responsável pelo processo de autoavaliação do Programa de Pós-graduação em
Engenharia Biomédica, sendo seus membros:

I - Docente CHRISTIANE BERTACHINI LOMBELLO ? SIAPE 1764675 (presidente);

II - Docente JOAO LOURES SALINET JUNIOR - SIAPE 2231661;

III - Docente RENATO NAVILLE WATANABE - SIAPE 2352005;

IV - Discente ANDRESSA FRANCINE MARTINS - RA 23202430983;

V - Docente Externo a Instituição: THALES SOUSA - SIAPE 876380;

VI - Egressa do PPGEBM: DÉBORA CARAJILIASCOV FERRARAZ, CPF ***.147.818-**;

VII - Representante da Pró-Reitoria de Pós-graduação (PROPG): SHEILA MOURA SKOLAUDE - SIAPE
1759294.

Art. 2º A vigência da comissão será de 1 (um) ano, a contar da data de 24/03/2025.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de publicação no Boletim de Serviço da UFABC.

(Assinado digitalmente em 28/03/2025 15:11 )
CHRISTIANE BERTACHINI LOMBELLO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Substituto)
PPGEBM (11.01.06.32)

Matrícula: 1764675

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 4851, ano:
2025, tipo: PORTARIA, data de emissão: 28/03/2025 e o código de verificação: 422f3b3441
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

EDITAL Nº 18/2025 - PROPG/CAPPG (11.01.06.20) 

 23006.007396/2025-28Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 27 de Março de 2025

 (Assinado digitalmente em 31/03/2025 11:20 )
FERNANDO HEERING BARTOLONI
COORDENADOR DE CURSO - SUBSTITUTO (Substituto)

PPGCTQ (11.01.06.28)

Matrícula: 1939561

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu http://sig.ufabc.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 18 2025 EDITAL 27/03/2025 5b06ada381
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‭MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO‬
‭Fundação Universidade Federal do ABC‬

‭Pró-Reitoria de Pós-Graduação‬
‭Programa de Pós-Graduação em Ciência e Tecnologia / Química‬

‭EDITAL‬

‭Normas‬ ‭do‬ ‭Processo‬ ‭Seletivo‬ ‭para‬ ‭os‬ ‭Cursos‬ ‭de‬
‭Mestrado‬ ‭e‬ ‭Doutorado‬ ‭do‬ ‭Programa‬ ‭de‬
‭Pós-Graduação‬ ‭em‬ ‭Ciência‬ ‭e‬ ‭Tecnologia/Química‬
‭da‬ ‭Universidade‬ ‭Federal‬ ‭do‬ ‭ABC,‬ ‭para‬ ‭o‬ ‭terceiro‬
‭quadrimestre do ano de 2025.‬

‭O‬ ‭Programa‬ ‭de‬ ‭Pós-graduação‬ ‭em‬ ‭Ciência‬ ‭e‬ ‭Tecnologia‬ ‭/‬ ‭Química‬ ‭(PPG-CTQ)‬ ‭da‬
‭Universidade‬‭Federal‬ ‭do‬ ‭ABC‬‭(UFABC)‬ ‭torna‬ ‭pública‬‭a‬‭abertura‬‭das‬‭inscrições‬‭para‬‭a‬‭seleção‬
‭de‬ ‭candidatos‬ ‭para‬ ‭ingresso‬ ‭nos‬ ‭Cursos‬ ‭de‬ ‭Mestrado‬ ‭e‬ ‭Doutorado‬ ‭Acadêmicos‬ ‭“Stricto‬
‭Sensu”‬ ‭com‬ ‭início‬ ‭no‬ ‭terceiro‬ ‭quadrimestre‬ ‭de‬ ‭2025,‬ ‭e‬ ‭estabelece‬ ‭as‬ ‭normas‬ ‭e‬
‭procedimentos para o processo de seleção de candidatos.‬

‭1.‬ ‭DAS DISPOSIÇÕES GERAIS‬

‭1.1.‬ ‭Candidatos‬ ‭aprovados‬ ‭no‬ ‭Processo‬ ‭Seletivo‬‭deverão‬‭comprovar‬ ‭a‬ ‭conclusão‬‭de‬ ‭curso‬
‭superior‬ ‭de‬ ‭graduação‬‭reconhecido‬‭pelo‬‭MEC,‬‭em‬‭qualquer‬‭área‬‭de‬‭conhecimento,‬‭até‬‭a‬‭data‬
‭da matrícula no Programa (ver item 8 adiante).‬

‭1.2.‬ ‭A‬ ‭seleção‬ ‭dos‬ ‭candidatos‬ ‭será‬ ‭realizada‬ ‭a‬ ‭partir‬ ‭dos‬ ‭critérios‬ ‭descritos‬ ‭no‬ ‭item‬ ‭5‬
‭deste edital.‬

‭1.3.‬ ‭Não há taxa de inscrição para o processo seletivo de que trata o presente edital.‬

‭1.4.‬ ‭A‬ ‭realização‬ ‭do‬ ‭processo‬ ‭seletivo‬ ‭será‬ ‭coordenada‬ ‭pela‬ ‭Comissão‬ ‭de‬ ‭Seleção,‬
‭indicada‬ ‭pela‬ ‭Coordenação‬ ‭do‬ ‭PPG-CTQ,‬ ‭a‬ ‭qual‬ ‭será‬ ‭presidida‬ ‭pelo‬ ‭Vice-Coordenador‬ ‭do‬
‭Programa,‬ ‭servidor‬ ‭docente‬ ‭Fernando‬‭Heering‬ ‭Bartoloni‬‭-‬‭Siape‬‭1939561,‬‭sendo‬‭seus‬‭demais‬
‭membros‬ ‭titulares‬ ‭os‬ ‭servidores‬ ‭docentes‬ ‭Bruno‬ ‭Guzzo‬ ‭da‬ ‭Silva‬ ‭-‬ ‭Siape‬ ‭3008569‬ ‭e‬ ‭Mónica‬
‭Benicia Mamián López – Siape 3047441.‬

‭1.5.‬ ‭É‬ ‭fortemente‬ ‭recomendado‬ ‭que‬ ‭todos‬ ‭os‬ ‭candidatos‬ ‭realizem‬‭o‬ ‭Exame‬‭Unificado‬‭de‬
‭Química - EUQ, conforme disposto no item 5 deste edital.‬
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‭2.‬ ‭DO CALENDÁRIO DO PROCESSO SELETIVO‬

‭2.1.‬ ‭O‬ ‭calendário‬ ‭de‬ ‭inscrição,‬ ‭seleção‬‭e‬ ‭início‬ ‭das‬ ‭aulas‬ ‭para‬‭o‬‭terceiro‬‭quadrimestre‬‭de‬
‭2025 é apresentado abaixo.‬

‭●‬ ‭Prazo de Inscrição – de 01.05.2025 a 20.06.2025‬
‭●‬ ‭Divulgação das Inscrições deferidas e motivos do indeferimento – 25.07.2025‬
‭●‬ ‭Período para solicitação de Recurso das Inscrições Indeferidas – de 26 a 30.07.2025‬
‭●‬ ‭Resultado dos Recursos das Inscrições – 31.07.2025‬
‭●‬ ‭Divulgação do resultado parcial – 04.08.2025‬
‭●‬ ‭Período para solicitações de Recurso do resultado parcial – de 04 a 08.08.2025‬
‭●‬ ‭Resultado Final do Processo Seletivo – até 18.08.2025‬
‭●‬ ‭Entrega‬ ‭de‬ ‭documentos‬ ‭para‬ ‭matrícula‬ ‭dos‬ ‭ingressantes‬ ‭–‬ ‭Conforme‬ ‭procedimento‬ ‭e‬

‭calendário‬ ‭acadêmico‬ ‭da‬ ‭PROPG,‬ ‭consultar‬ ‭o‬ ‭endereço‬ ‭eletrônico‬
‭http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/‬

‭●‬ ‭Solicitação‬ ‭de‬ ‭matrícula‬ ‭em‬ ‭disciplinas‬ ‭para‬ ‭os‬ ‭ingressantes‬ ‭–‬ ‭de‬ ‭26‬ ‭a‬ ‭29.08.2025,‬
‭conforme divulgado em https://propg.ufabc.edu.br/matriculas/‬

‭●‬ ‭Início das Aulas – 15.09.2025‬

‭2.2.‬ ‭Outras‬ ‭informações‬ ‭referentes‬ ‭à‬ ‭matrícula‬ ‭poderão‬‭ser‬ ‭obtidas‬ ‭ao‬ ‭longo‬‭do‬ ‭processo‬
‭seletivo na página da PROPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas).‬

‭3.‬ ‭DAS VAGAS OFERECIDAS‬

‭3.1.‬ ‭Serão‬ ‭oferecidas‬ ‭até‬ ‭35‬ ‭(trinta‬ ‭e‬ ‭cinco)‬ ‭vagas‬ ‭de‬ ‭Mestrado‬‭,‬ ‭sendo‬‭que‬‭24‬ ‭(vinte‬ ‭e‬
‭quatro)‬ ‭vagas‬ ‭para‬ ‭concorrência‬ ‭geral‬ ‭e‬ ‭11‬ ‭(onze)‬ ‭vagas‬ ‭reservadas‬ ‭para‬ ‭candidatos(as)‬
‭autodeclarados(as)‬ ‭negros(as),‬ ‭que‬ ‭atingirem‬ ‭a‬ ‭nota‬ ‭mínima‬ ‭como‬ ‭descrita‬ ‭no‬ ‭item‬ ‭6.2.1‬
‭deste‬ ‭Edital.‬ ‭O‬ ‭número‬ ‭de‬ ‭aprovados‬ ‭dependerá‬ ‭da‬ ‭existência‬ ‭de‬ ‭candidatos‬ ‭aptos‬ ‭nos‬
‭termos do presente Edital (vide itens 5 e 6).‬

‭Parágrafo‬‭único:‬ ‭além‬ ‭destas‬ ‭vagas,‬ ‭em‬ ‭havendo‬ ‭candidatos‬ ‭que‬ ‭comprovem,‬ ‭nos‬
‭termos‬‭da‬ ‭Resolução‬‭CPG‬‭78/2021,‬‭serem‬‭indígenas,‬‭quilombolas,‬‭refugiados,‬‭pessoas‬‭trans‬
‭ou‬ ‭Pessoa‬ ‭com‬‭Deficiência‬ ‭(PcD),‬ ‭que‬‭atingirem‬‭a‬ ‭nota‬ ‭mínima‬‭como‬‭descrita‬ ‭no‬ ‭item‬‭6.2.1‬
‭deste Edital, será disponibilizada mais 01 (uma) vaga para cada uma dessas classes.‬

‭3.2.‬ ‭Serão‬‭oferecidas‬‭até‬‭15‬‭(quinze)‬‭vagas‬‭de‬‭Doutorado‬‭,‬‭sendo‬‭que‬‭10‬‭(dez)‬‭vagas‬‭para‬
‭concorrência‬ ‭geral,‬ ‭05‬ ‭(cinco)‬ ‭das‬ ‭vagas‬ ‭reservadas‬ ‭para‬ ‭candidatos(as)‬ ‭autodeclarados(as)‬
‭negros(as),‬ ‭que‬‭atingirem‬‭a‬ ‭nota‬ ‭mínima‬‭como‬‭descrita‬‭no‬‭item‬‭6.2.1‬‭deste‬‭Edital.‬‭O‬‭número‬
‭de‬ ‭aprovados‬ ‭dependerá‬ ‭da‬ ‭existência‬ ‭de‬ ‭candidatos‬ ‭aptos‬ ‭nos‬ ‭termos‬ ‭do‬ ‭presente‬ ‭Edital‬
‭(vide itens 5 e 6).‬

‭Parágrafo‬‭único:‬ ‭além‬ ‭destas‬ ‭vagas,‬ ‭em‬ ‭havendo‬ ‭candidatos‬ ‭que‬ ‭comprovem,‬ ‭nos‬
‭termos‬‭da‬ ‭Resolução‬‭CPG‬‭78/2021,‬‭serem‬‭indígenas,‬‭quilombolas,‬‭refugiados,‬‭pessoas‬‭trans‬
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‭ou‬ ‭Pessoa‬ ‭com‬‭Deficiência‬ ‭(PcD),‬ ‭que‬‭atingirem‬‭a‬ ‭nota‬ ‭mínima‬‭como‬‭descrita‬ ‭no‬ ‭item‬‭6.2.1‬
‭deste Edital, será disponibilizada mais 01 (uma) vaga para cada uma dessas classes.‬

‭4.‬ ‭DA INSCRIÇÃO‬

‭4.1.‬ ‭Para‬ ‭se‬ ‭inscrever‬ ‭no‬ ‭processo‬ ‭seletivo,‬ ‭o‬ ‭candidato‬ ‭deverá‬ ‭acessar,‬ ‭no‬ ‭período‬ ‭de‬
‭01.05.2025‬ ‭a‬ ‭20.06.2025‬ ‭(horário‬ ‭de‬ ‭Brasília),‬ ‭o‬ ‭formulário‬ ‭de‬ ‭inscrição‬ ‭do‬ ‭programa‬
‭disponível‬ ‭no‬ ‭endereço‬‭eletrônico‬ ‭http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/‬‭,‬ ‭responder‬
‭ao questionário e fornecer os documentos listados abaixo.‬

‭I.‬ ‭Endereço‬ ‭eletrônico‬ ‭para‬ ‭o‬ ‭Currículo‬ ‭Lattes‬ ‭do‬ ‭candidato,‬ ‭atualizado‬ ‭há‬ ‭menos‬ ‭de‬ ‭60‬
‭(sessenta) dias; para mais informações acesse http://cnpq.br/;‬

‭II.‬ ‭RG ou CNH‬‭(com foto) do candidato,‬‭obrigatoriamente‬‭em formato PDF;‬
‭III.‬ ‭Diploma‬ ‭de‬ ‭Graduação‬ ‭do‬ ‭candidato,‬ ‭obrigatoriamente‬ ‭em‬‭formato‬‭PDF‬‭(na‬ ‭ausência‬

‭de‬ ‭Diploma,‬ ‭serão‬ ‭aceitos‬ ‭Certificado‬ ‭de‬ ‭Conclusão,‬ ‭ou‬ ‭Atestado‬ ‭de‬ ‭Previsão‬ ‭de‬
‭Conclusão, ambos emitidos pela Universidade em que o candidato cursou a graduação);‬

‭IV.‬ ‭RNM‬‭,‬ ‭no‬ ‭caso‬ ‭de‬ ‭estrangeiro,‬ ‭obrigatoriamente‬ ‭em‬ ‭formato‬ ‭PDF‬ ‭(se‬ ‭não‬ ‭possuir‬ ‭o‬
‭RNM, será aceita, para inscrição, cópia do passaporte);‬

‭V.‬ ‭Documentos‬ ‭descritos‬ ‭no‬ ‭item‬ ‭5‬ ‭deste‬ ‭Edital,‬ ‭de‬ ‭acordo‬ ‭com‬ ‭o‬ ‭grupo‬ ‭de‬ ‭documentos‬
‭escolhido pelo candidato.‬

‭4.1.1.‬ ‭Os‬ ‭candidatos‬ ‭a‬ ‭doutorado‬ ‭que‬ ‭não‬ ‭possuem‬ ‭título‬ ‭de‬ ‭mestre‬ ‭e‬ ‭não‬ ‭estão‬
‭cursando‬‭mestrado‬‭no‬‭ato‬ ‭da‬ ‭inscrição‬‭para‬ ‭o‬ ‭presente‬‭edital,‬‭deverão‬‭apresentar‬‭para‬‭a‬
‭inscrição,‬ ‭além‬ ‭dos‬ ‭documentos‬ ‭listados‬ ‭acima,‬ ‭o‬ ‭histórico‬ ‭escolar,‬ ‭a‬ ‭carta‬ ‭de‬ ‭aceite‬ ‭de‬
‭orientação‬ ‭e‬ ‭uma‬ ‭justificativa‬ ‭para‬ ‭inscrição‬ ‭no‬ ‭doutorado‬ ‭escrita‬ ‭pelo‬ ‭docente‬ ‭indicado‬
‭como‬ ‭possível‬ ‭orientador.‬ ‭Estarão‬ ‭sujeitos‬ ‭a‬ ‭avaliação‬ ‭dos‬ ‭históricos‬ ‭escolar‬ ‭e‬ ‭científico.‬
‭Caso‬ ‭a‬ ‭inscrição‬ ‭no‬ ‭processo‬ ‭seletivo‬ ‭para‬ ‭doutorado‬ ‭seja‬ ‭indeferida‬ ‭por‬ ‭razões‬
‭acadêmico-científicas, o candidato será automaticamente inscrito para o exame de mestrado.‬

‭4.1.2.‬ ‭Caso‬ ‭aprovado‬‭no‬ ‭processo‬‭seletivo,‬‭apresentar,‬‭quando‬‭solicitado‬‭pela‬‭coordenação,‬
‭o‬ ‭formulário‬ ‭de‬ ‭aceite‬ ‭de‬ ‭orientação‬ ‭assinado‬ ‭por‬ ‭um‬‭docente‬ ‭devidamente‬ ‭credenciado‬
‭no‬ ‭Programa‬ ‭de‬ ‭Pós-Graduação‬ ‭em‬ ‭Ciência‬ ‭e‬ ‭Tecnologia‬ ‭/‬ ‭Química‬ ‭(disponível‬ ‭no‬ ‭link‬
‭https://propg.ufabc.edu.br/formulario/‬‭)‬ ‭(candidatos‬ ‭a‬ ‭doutorado‬ ‭que‬ ‭não‬‭possuem‬‭título‬ ‭de‬
‭mestre, ver item 4.1.1).‬

‭Parágrafo‬ ‭único:‬ ‭A‬ ‭relação‬ ‭de‬ ‭orientadores‬ ‭e‬ ‭suas‬ ‭respectivas‬ ‭linhas‬ ‭de‬ ‭pesquisa‬ ‭estão‬
‭disponíveis‬ ‭no‬‭link‬‭http://propg.ufabc.edu.br/ppgquimica/index.php/pt/docentes/‬‭e‬‭o‬‭número‬
‭de orientações disponíveis de cada docente pode ser visualizado no Anexo 1 deste Edital.‬

‭4.2.‬ ‭Os‬ ‭candidatos‬ ‭que‬ ‭se‬ ‭inscreverem‬ ‭em‬ ‭ambos‬ ‭os‬ ‭processos‬ ‭(mestrado‬‭e‬ ‭doutorado)‬
‭terão as duas inscrições indeferidas.‬

‭4.3.‬ ‭Candidatos‬ ‭que,‬ ‭no‬ ‭momento‬‭da‬ ‭inscrição,‬ ‭afirmarem‬‭serem‬‭Pessoa‬ ‭com‬‭Deficiência‬
‭(PcD), deverão anexar um atestado ou documento que comprove sua condição.‬

‭3‬
‭Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP · CEP 09210-580‬

‭Bloco B · 4º andar · Sala 402 · ppg.quimica@ufabc.edu.br‬

Página 36

http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/
https://propg.ufabc.edu.br/formulario/
http://propg.ufabc.edu.br/ppgquimica/index.php/pt/docentes/


‭4.4.‬ ‭O‬ ‭Diploma‬ ‭de‬ ‭graduação‬ ‭e‬ ‭de‬ ‭mestrado‬ ‭obtido‬ ‭em‬ ‭Programa‬ ‭no‬ ‭exterior‬ ‭não‬
‭necessita‬ ‭ter‬ ‭a‬ ‭sua‬ ‭revalidação‬ ‭por‬ ‭instituição‬ ‭pública‬ ‭brasileira‬ ‭no‬ ‭momento‬ ‭da‬ ‭inscrição‬
‭para o Processo Seletivo.‬

‭4.5.‬ ‭Candidatos‬ ‭portadores‬ ‭do‬‭título‬‭de‬‭Mestre‬‭do‬‭Programa‬‭de‬‭Pós-graduação‬‭em‬‭Ciência‬
‭e‬ ‭Tecnologia/Química‬ ‭há‬ ‭menos‬ ‭de‬ ‭24‬ ‭meses,‬ ‭ou‬ ‭que‬ ‭estejam‬ ‭finalizando‬ ‭o‬ ‭mestrado‬ ‭no‬
‭Programa,‬ ‭que‬ ‭pretendam‬ ‭se‬ ‭matricular‬ ‭no‬ ‭doutorado‬ ‭no‬ ‭terceiro‬ ‭quadrimestre‬ ‭de‬ ‭2025‬
‭precisam‬‭se‬‭inscrever‬‭no‬‭processo‬‭seletivo,‬‭mesmo‬‭que‬‭não‬‭tenham‬‭interesse‬‭em‬‭concorrer‬‭a‬
‭bolsa de estudos institucional.‬

‭4.5.1.‬ ‭Os‬ ‭candidatos‬ ‭ao‬ ‭doutorado‬ ‭portadores‬ ‭do‬ ‭título‬ ‭de‬ ‭Mestre‬ ‭em‬ ‭Ciência‬ ‭e‬
‭Tecnologia/Química‬ ‭–‬ ‭UFABC‬ ‭há‬ ‭mais‬ ‭de‬ ‭24‬ ‭meses,‬ ‭deverão‬ ‭se‬ ‭inscrever‬ ‭apresentando‬‭os‬
‭documentos descritos no item 5.2.1 deste edital.‬

‭4.5.2.‬ ‭Aqueles‬ ‭que‬ ‭desejarem‬ ‭concorrer‬ ‭à‬ ‭bolsa‬ ‭de‬ ‭estudos‬ ‭do‬ ‭programa,‬ ‭deverão‬
‭apresentar os documentos descritos no item 5.2.1 deste edital no ato da inscrição.‬

‭5.‬ ‭DO PROCESSO DE AVALIAÇÃO‬

‭5.1.‬ ‭Dos Critérios de Seleção‬

‭5.1.1.‬ ‭O‬ ‭processo‬ ‭seletivo‬ ‭para‬ ‭o‬ ‭ingresso‬ ‭no‬ ‭Programa‬ ‭de‬ ‭Pós-graduação‬ ‭em‬ ‭Ciência‬ ‭e‬
‭Tecnologia/Química‬ ‭é‬ ‭realizado‬ ‭pela‬ ‭Comissão‬ ‭de‬ ‭Seleção‬ ‭constituída‬ ‭por‬ ‭docentes‬ ‭do‬
‭Programa, conforme item 1.4.‬

‭5.1.2.‬ ‭Os‬ ‭critérios‬ ‭de‬ ‭seleção‬ ‭e‬ ‭classificação‬ ‭são‬ ‭baseados‬ ‭na‬ ‭avaliação‬ ‭dos‬ ‭documentos‬
‭enviados pelos candidatos na inscrição.‬

‭5.2.‬ ‭Do envio de documentos para avaliação‬

‭5.2.1.‬ ‭No‬ ‭momento‬ ‭da‬ ‭inscrição‬ ‭os‬ ‭candidatos‬ ‭deverão‬ ‭optar‬ ‭pelo‬ ‭envio‬ ‭de‬ ‭um‬ ‭dos‬ ‭dois‬
‭grupos de documentos a seguir:‬

‭Grupo I:‬
‭●‬ ‭resultado‬‭do‬ ‭Exame‬‭Unificado‬‭de‬‭Química‬‭-‬‭EUQ‬‭(‬‭https://euq.sbq.org.br‬‭)‬‭ou‬‭do‬‭exame‬

‭GRE‬ ‭da‬ ‭área‬ ‭de‬ ‭química‬ ‭(‬‭http://www.ets.org/mft/about/content/chemistry‬‭),‬ ‭ambos‬
‭realizados há menos de 24 meses.‬

‭Grupo II:‬
‭●‬ ‭Projeto‬ ‭de‬ ‭pesquisa‬ ‭submetido‬‭a‬ ‭agência‬ ‭de‬ ‭fomento‬‭e‬ ‭habilitado‬‭para‬ ‭avaliação‬‭ou‬

‭em fase de análise;‬
‭●‬ ‭02‬ ‭(duas)‬ ‭cartas‬ ‭de‬‭recomendação,‬‭sendo‬‭uma‬‭do‬‭orientador‬‭(docente‬‭do‬‭PPG-CTQ)‬‭e‬

‭outra de um docente externo ao PPG-CTQ;‬
‭●‬ ‭histórico escolar da graduação;‬
‭●‬ ‭histórico‬ ‭escolar‬ ‭da‬ ‭pós-graduação‬ ‭(para‬ ‭candidatos‬ ‭a‬ ‭doutorado‬ ‭que‬ ‭tenham‬

‭realizado mestrado).‬
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‭5.3.‬ ‭Do Exame Unificado de Química - EUQ‬

‭5.3.1‬ ‭O‬ ‭EUQ‬ ‭é‬ ‭organizado‬ ‭conjuntamente‬ ‭pelas‬ ‭coordenações‬ ‭de‬ ‭diversos‬ ‭programas‬ ‭de‬
‭pós-graduação‬‭em‬‭Química‬ ‭do‬‭Brasil,‬‭sendo‬‭regido‬‭por‬‭regulamentação‬‭própria,‬‭amplamente‬
‭divulgada através dos sítios dos programas de pós-graduação que a organizam.‬

‭5.3.2.‬ ‭Informações‬ ‭sobre‬ ‭inscrição‬ ‭e‬ ‭regulamento‬ ‭do‬ ‭EUQ‬ ‭estão‬ ‭disponíveis‬ ‭no‬ ‭endereço‬
‭eletrônico‬‭https://euq.sbq.org.br‬‭.‬

‭5.3.3.‬ ‭Candidatos‬ ‭que‬‭atendam‬‭aos‬ ‭requisitos‬ ‭descritos‬ ‭no‬‭edital‬‭do‬‭EUQ‬‭poderão‬‭solicitar‬
‭isenção‬ ‭da‬ ‭taxa‬ ‭de‬ ‭inscrição‬ ‭seguindo‬ ‭as‬ ‭instruções‬ ‭descritas‬ ‭no‬ ‭endereço‬ ‭eletrônico‬
‭fornecido no item 5.3.2.‬

‭5.3.4.‬ ‭Candidatos‬ ‭que‬ ‭afirmarem‬ ‭serem‬ ‭portadores‬ ‭de‬ ‭necessidades‬ ‭especiais,‬ ‭mediante‬
‭comprovante,‬ ‭poderão‬ ‭solicitar‬ ‭adequação‬ ‭do‬ ‭EUQ‬ ‭de‬ ‭acordo‬ ‭com‬ ‭suas‬ ‭necessidades‬
‭específicas, seguindo as instruções descritas no endereço eletrônico do item 5.3.2.‬

‭5.4.‬ ‭Os‬ ‭candidatos‬ ‭portadores‬ ‭do‬ ‭título‬ ‭de‬ ‭Mestre‬ ‭do‬ ‭Programa‬ ‭de‬ ‭Pós-graduação‬ ‭em‬
‭Ciência‬ ‭e‬ ‭Tecnologia/Química,‬ ‭ou‬ ‭que‬‭estejam‬‭finalizando‬‭o‬‭mestrado‬‭no‬‭Programa,‬‭que‬‭não‬
‭tenham‬ ‭interesse‬ ‭em‬ ‭concorrer‬ ‭a‬ ‭bolsa‬ ‭de‬ ‭estudos‬ ‭institucional‬ ‭ficam‬ ‭dispensados‬ ‭de‬
‭apresentar‬ ‭os‬ ‭documentos‬ ‭listados‬ ‭no‬ ‭item‬‭5.2.1,‬ ‭devendo‬‭apresentar‬ ‭a‬ ‭ata‬ ‭de‬ ‭defesa‬ ‭ou‬ ‭o‬
‭histórico escolar do mestrado no momento da inscrição.‬

‭6.‬ ‭DOS CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO‬

‭6.1.‬ ‭Será‬ ‭desclassificado‬ ‭e‬ ‭automaticamente‬ ‭excluído‬ ‭do‬ ‭processo‬ ‭seletivo‬ ‭o‬ ‭candidato‬
‭que:‬
‭I.‬ ‭Prestar‬ ‭declarações‬ ‭ou‬ ‭apresentar‬ ‭documentos‬ ‭falsos,‬ ‭em‬ ‭quaisquer‬ ‭das‬ ‭etapas‬ ‭da‬

‭seleção;‬
‭II.‬ ‭Não‬ ‭apresentar‬ ‭toda‬ ‭a‬ ‭documentação‬ ‭requerida‬ ‭nos‬ ‭prazos‬ ‭e‬ ‭condições‬ ‭estipuladas‬

‭neste edital.‬
‭III.‬ ‭Não‬ ‭seguirem‬ ‭as‬ ‭instruções‬ ‭para‬ ‭envio‬ ‭dos‬ ‭documentos‬ ‭listados‬ ‭no‬ ‭item‬ ‭5‬ ‭deste‬

‭Edital.‬

‭6.2.‬‭A‬ ‭classificação,‬ ‭em‬ ‭ordem‬ ‭de‬ ‭prioridade‬ ‭para‬ ‭atribuição‬ ‭de‬ ‭bolsas‬ ‭de‬ ‭estudo‬ ‭do‬
‭Programa,‬ ‭será‬ ‭dividida‬ ‭em‬ ‭dois‬ ‭grupos,‬ ‭na‬ ‭seguinte‬ ‭ordem:‬ ‭candidatos‬ ‭que‬ ‭enviarem‬ ‭os‬
‭documentos‬ ‭do‬ ‭Grupo‬‭I‬ ‭do‬ ‭item‬‭5.2.1‬ ‭e‬ ‭candidatos‬ ‭que‬‭enviarem‬‭os‬‭documentos‬‭do‬‭Grupo‬‭II‬
‭do item 5.2.1.‬

‭6.2.1.‬ ‭Para‬ ‭fins‬ ‭de‬ ‭classificação‬ ‭será‬ ‭considerado‬ ‭o‬ ‭mérito‬ ‭acadêmico‬ ‭dos‬ ‭candidatos‬
‭compreendendo a avaliação dos seguintes aspectos:‬

‭●‬ ‭Candidatos‬ ‭que‬ ‭enviarem‬ ‭os‬ ‭documentos‬ ‭do‬ ‭Grupo‬ ‭I:‬ ‭desempenho‬‭no‬ ‭EUQ‬‭ou‬ ‭GRE,‬
‭sendo‬ ‭aprovados‬ ‭os‬ ‭candidatos‬ ‭que‬ ‭obtiverem‬ ‭desempenho‬ ‭igual‬ ‭ou‬ ‭superior‬ ‭ao‬
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‭equivalente‬ ‭a‬ ‭(75‬‭±‬‭1)%‬ ‭da‬ ‭média‬ ‭de‬ ‭notas‬ ‭do‬ ‭exame‬ ‭realizado.‬ ‭As‬ ‭notas‬ ‭serão‬
‭normalizadas pela média do exame realizado.‬

‭●‬ ‭Candidatos‬ ‭que‬ ‭enviarem‬ ‭os‬ ‭documentos‬ ‭do‬ ‭Grupo‬ ‭II:‬ ‭projeto‬ ‭de‬ ‭pesquisa‬ ‭(40%‬ ‭da‬
‭nota),‬ ‭histórico‬ ‭escolar‬ ‭e‬ ‭Currículo‬ ‭Lattes‬ ‭(40%‬ ‭da‬ ‭nota),‬ ‭e‬ ‭2‬ ‭(duas)‬ ‭cartas‬ ‭de‬
‭recomendação‬ ‭(20%‬ ‭da‬ ‭nota),‬ ‭sendo‬ ‭aprovados‬ ‭candidatos‬ ‭que‬ ‭obtiverem‬
‭desempenho‬ ‭igual‬ ‭ou‬ ‭superior‬ ‭a‬ ‭85%‬ ‭do‬ ‭total,‬ ‭considerando‬ ‭todos‬ ‭os‬ ‭critérios.‬ ‭Os‬
‭itens‬ ‭que‬‭serão‬‭observados‬ ‭com‬‭relação‬‭ao‬‭Currículo‬‭Lattes‬‭estão‬‭descritos‬‭no‬‭Anexo‬
‭2.‬

‭6.3.‬ ‭É‬ ‭de‬ ‭responsabilidade‬ ‭do‬ ‭candidato‬ ‭o‬ ‭acompanhamento‬ ‭da‬ ‭publicação‬ ‭de‬ ‭todos‬ ‭os‬
‭atos,‬ ‭editais‬ ‭e‬ ‭comunicados‬ ‭referentes‬ ‭a‬ ‭esse‬ ‭processo‬ ‭divulgados‬ ‭na‬ ‭página‬ ‭eletrônica‬ ‭do‬
‭Programa‬ ‭de‬ ‭Pós-graduação‬ ‭em‬ ‭Ciência‬ ‭e‬ ‭Tecnologia‬ ‭/‬ ‭Química‬
‭(‬‭https://ppgquimica.propg.ufabc.edu.br/‬‭).‬

‭7.‬ ‭DO RESULTADO‬

‭7.1.‬ ‭O‬ ‭resultado‬ ‭contendo‬ ‭a‬ ‭classificação‬ ‭em‬ ‭ordem‬ ‭de‬ ‭prioridade‬ ‭para‬ ‭atribuição‬ ‭de‬
‭bolsas‬ ‭será‬ ‭publicado‬ ‭na‬ ‭página‬ ‭do‬ ‭Programa‬‭de‬ ‭Pós-graduação‬‭em‬‭Ciência‬ ‭e‬ ‭Tecnologia‬ ‭/‬
‭Química na internet, no endereço‬‭https://ppgquimica.propg.ufabc.edu.br/‬‭.‬

‭8.‬ ‭DA MATRÍCULA‬

‭8.1.‬ ‭O‬ ‭Setor‬ ‭de‬ ‭Matrículas‬ ‭realizará‬ ‭a‬ ‭matrícula‬ ‭no‬ ‭sistema‬‭dos‬ ‭candidatos‬ ‭aprovados‬ ‭e‬
‭entrará‬ ‭em‬ ‭contato‬ ‭com‬ ‭o‬ ‭candidato‬ ‭por‬ ‭meio‬ ‭do‬ ‭endereço‬ ‭de‬ ‭e-mail‬ ‭cadastrado‬ ‭no‬
‭formulário‬ ‭de‬ ‭inscrição‬‭,‬ ‭solicitando‬ ‭quaisquer‬ ‭demais‬ ‭informações‬ ‭ou‬ ‭documentos‬
‭necessários para a matrícula.‬

‭8.2.‬ ‭O‬ ‭candidato‬ ‭aprovado‬ ‭no‬ ‭processo‬ ‭seletivo‬ ‭deverá‬ ‭entregar‬ ‭todos‬ ‭os‬ ‭documentos‬
‭indicados‬ ‭no‬ ‭link‬ ‭http://propg.ufabc.edu.br/matriculas,‬ ‭bem‬ ‭como‬‭atender‬ ‭às‬ ‭solicitações‬ ‭e‬
‭observar as informações que nele constam.‬

‭8.3.‬ ‭Todos‬ ‭os‬ ‭candidatos‬ ‭graduados‬ ‭e‬ ‭aprovados,‬ ‭incluindo‬ ‭os‬ ‭estrangeiros,‬ ‭devem‬
‭apresentar‬ ‭o‬ ‭diploma‬ ‭e‬ ‭o‬ ‭histórico‬ ‭escolar‬ ‭no‬ ‭ato‬ ‭da‬ ‭matrícula.‬ ‭O‬ ‭diploma‬ ‭e‬ ‭o‬ ‭histórico‬
‭escolar‬ ‭emitidos‬ ‭no‬ ‭exterior‬ ‭precisam‬ ‭ser‬ ‭legalizados‬ ‭com‬ ‭Apostila‬ ‭de‬ ‭Haia‬ ‭ou‬ ‭com‬ ‭Selo‬
‭Consular‬ ‭no‬ ‭país‬ ‭de‬ ‭origem‬ ‭do‬ ‭documento‬
‭(http://portal.mec.gov.br/revalidacao-de-diplomas/homologacao-legalizacao-e-apostilamento‬
‭-de-documentos).‬

‭8.3.‬ ‭O candidato receberá por e-mail as instruções para matrícula em disciplinas.‬

‭8.4.‬ ‭O‬ ‭candidato‬ ‭convocado‬ ‭para‬ ‭matrícula‬ ‭que‬ ‭não‬ ‭a‬ ‭realizar‬ ‭em‬ ‭qualquer‬ ‭uma‬ ‭das‬
‭chamadas‬ ‭e‬ ‭nem‬‭apresentar‬‭justificativa‬‭dentro‬‭do‬‭prazo‬‭estipulado,‬‭ou‬‭não‬‭apresentar‬‭todos‬
‭os‬ ‭documentos‬ ‭exigidos‬ ‭para‬ ‭a‬ ‭efetivação‬ ‭da‬ ‭matrícula‬ ‭dentro‬ ‭do‬ ‭prazo,‬ ‭será‬
‭automaticamente desclassificado do processo seletivo.‬
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‭8.4.1.‬ ‭Quando‬‭o‬ ‭candidato‬ ‭convocado‬‭não‬‭atender‬ ‭ao‬ ‭prazo‬ ‭para‬ ‭a‬ ‭realização‬‭da‬‭matrícula,‬
‭a‬ ‭Coordenação‬ ‭do‬ ‭programa‬ ‭poderá‬ ‭convocar‬ ‭eventuais‬ ‭candidatos‬ ‭em‬ ‭lista‬ ‭de‬ ‭espera,‬
‭seguindo a ordem de classificação.‬

‭8.5.‬ ‭As‬ ‭justificativas‬ ‭para‬ ‭eventuais‬ ‭matrículas‬ ‭fora‬ ‭do‬ ‭prazo‬ ‭devem‬ ‭ser‬ ‭encaminhadas‬
‭com‬ ‭a‬ ‭antecedência‬ ‭necessária‬ ‭à‬ ‭Coordenação‬ ‭do‬ ‭Programa,‬ ‭que‬ ‭julgará‬ ‭a‬ ‭pertinência‬ ‭da‬
‭solicitação.‬

‭8.5.1.‬ ‭Candidatos‬ ‭aprovados‬ ‭para‬ ‭o‬ ‭doutorado‬‭que‬‭ainda‬‭não‬‭tenham‬‭defendido‬‭o‬‭mestrado‬
‭poderão‬ ‭solicitar‬ ‭matrícula‬ ‭fora‬ ‭de‬ ‭prazo,‬ ‭desde‬‭que‬‭comprovem‬‭que‬‭a‬ ‭defesa‬ ‭do‬ ‭mestrado‬
‭está prevista para acontecer dentro do período do quadrimestre.‬

‭8.5.2.‬ ‭As‬ ‭solicitações‬ ‭de‬ ‭matrícula‬ ‭fora‬ ‭de‬ ‭prazo‬ ‭aceitas‬ ‭pela‬ ‭coordenação‬ ‭do‬ ‭Programa‬
‭deverão, impreterivelmente, acontecer antes do término do quadrimestre.‬

‭8.6.‬ ‭Outras‬ ‭informações‬ ‭referentes‬ ‭à‬ ‭matrícula‬ ‭podem‬ ‭ser‬ ‭obtidas‬ ‭em‬
‭https://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.‬

‭9.‬ ‭DOS RECURSOS‬

‭9.1.‬ ‭Candidatos‬ ‭que‬‭desejarem‬‭solicitar‬ ‭recurso‬ ‭com‬‭relação‬‭ao‬ ‭resultado‬‭divulgado,‬ ‭de‬
‭acordo‬ ‭com‬ ‭o‬ ‭período‬ ‭disposto‬ ‭no‬ ‭calendário‬ ‭do‬ ‭item‬ ‭2.1,‬ ‭deverão‬ ‭fazê-lo‬ ‭enviando‬
‭mensagem‬ ‭EXCLUSIVAMENTE‬ ‭para‬ ‭o‬ ‭e-mail‬ ‭institucional‬ ‭do‬ ‭Programa‬
‭(‬‭ppg.quimica@ufabc.edu.br‬‭),‬ ‭sendo‬ ‭que‬ ‭solicitações‬ ‭enviadas‬ ‭para‬ ‭endereço‬ ‭eletrônico‬
‭diferente do aqui indicado não serão acatadas.‬

‭9.2.‬ ‭A‬ ‭interposição‬ ‭de‬ ‭recurso‬ ‭somente‬ ‭poderá‬ ‭ser‬ ‭realizada‬ ‭por‬ ‭e-mail,‬ ‭seguindo‬ ‭o‬
‭procedimento‬ ‭descrito‬ ‭no‬ ‭item‬ ‭9.1‬ ‭e,‬ ‭caso‬ ‭necessário,‬ ‭a‬ ‭Coordenação‬ ‭do‬ ‭Programa‬
‭informará‬‭ao‬‭solicitante‬‭data,‬‭endereço‬‭eletrônico‬‭para‬‭sala‬‭virtual‬‭e‬‭hora‬‭para‬‭discussão‬‭do‬
‭recurso; tal data deverá obedecer ao período disposto no calendário do item 2.1.‬

‭10.‬ ‭DAS BOLSAS DE ESTUDOS‬

‭10.1‬ ‭Os‬ ‭alunos‬ ‭que‬‭solicitarem‬‭bolsa‬ ‭de‬‭estudo‬‭no‬‭formulário‬‭de‬‭inscrição‬‭do‬‭programa‬
‭disponível‬ ‭em‬ ‭http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/‬ ‭concorrem‬‭a‬ ‭bolsas‬‭de‬‭estudo‬
‭sob a administração da Coordenação do Programa, concedidas por agências de fomento.‬

‭10.2‬ ‭As‬ ‭normas‬ ‭e‬ ‭procedimentos‬ ‭para‬ ‭atribuição‬‭de‬ ‭bolsas‬ ‭de‬ ‭estudo‬‭seguirão‬ ‭o‬‭disposto‬
‭nas‬ ‭Resoluções‬ ‭ConsEPE‬ ‭nº‬ ‭185‬ ‭(‬‭https://propg.ufabc.edu.br/legislacao-2/‬‭)‬ ‭e‬ ‭CPG‬ ‭99/2023‬
‭(‬‭https://propg.ufabc.edu.br/site/wp-content/uploads/Resolucao-Bolsas-99-2023.pdf‬‭)‬ ‭da‬
‭UFABC,‬ ‭na‬ ‭Portaria‬ ‭CTQ‬ ‭3846/2023‬
‭(‬‭https://ppgquimica.propg.ufabc.edu.br/pt/documentos/normas-ppg-ct-quimica-ufabc/‬‭)‬ ‭e‬‭nas‬
‭Portarias‬ ‭CAPES‬ ‭nº‬ ‭034,‬ ‭de‬ ‭30‬ ‭de‬ ‭maio‬ ‭2006‬ ‭(‬‭https://propg.ufabc.edu.br/legislacao-2/‬‭),‬ ‭nº‬
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‭227,‬ ‭de‬ ‭27‬ ‭de‬ ‭novembro‬ ‭de‬ ‭2017‬
‭(‬‭https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=151‬‭)‬ ‭e‬ ‭nº‬ ‭133,‬ ‭de‬ ‭10‬
‭de‬ ‭julho‬ ‭de‬ ‭2023‬
‭(‬‭https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=12302‬‭)‬ ‭ou‬ ‭em‬
‭publicações que venham em sua substituição.‬

‭10.3‬ ‭As‬ ‭bolsas‬ ‭serão‬ ‭alocadas‬ ‭conforme‬ ‭sua‬ ‭disponibilidade‬ ‭e‬ ‭de‬ ‭acordo‬ ‭com‬ ‭a‬
‭classificação dos candidatos, como definido no item 6.2 deste edital.‬

‭10.4‬ ‭As‬ ‭mensalidades‬ ‭de‬ ‭bolsa‬ ‭terão‬ ‭duração‬ ‭máxima‬ ‭de‬ ‭24‬ ‭meses‬ ‭para‬ ‭mestrado‬‭e‬ ‭48‬
‭meses para doutorado, contados a partir da data de ingresso no programa.‬

‭10.5‬ ‭No‬ ‭momento‬ ‭da‬ ‭elaboração‬ ‭deste‬ ‭edital,‬ ‭as‬ ‭bolsas‬ ‭CNPq,‬ ‭pela‬ ‭Portaria‬ ‭CNPQ‬ ‭nº‬
‭1.237/2023‬
‭(‬‭http://memoria2.cnpq.br/web/guest/view/-/journal_content/56_INSTANCE_0oED/10157/211‬
‭03576‬‭),‬ ‭CAPES,‬ ‭pela‬ ‭Portaria‬ ‭nº‬ ‭33/2023‬
‭(‬‭http://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=10902#anchor‬‭)‬ ‭e‬
‭UFABC,‬ ‭pela‬ ‭Portaria‬ ‭da‬ ‭Pró-reitoria‬ ‭de‬ ‭Pós-Graduação‬ ‭nº‬ ‭3402/2023‬
‭(‬‭https://propg.ufabc.edu.br/site/wp-content/uploads/Portaria-Reajuste-bolsas-UFABC-16-de‬
‭-junho-2023.pdf‬‭),‬ ‭possuem‬‭valores‬ ‭de‬ ‭R$‬ ‭2.100,00‬‭(dois‬‭mil‬‭e‬‭cem‬‭reais)‬‭para‬‭mestrado‬‭e‬‭R$‬
‭3.100,00 (três mil e cem reais) para doutorado.‬

‭11.‬ ‭DISPOSIÇÕES FINAIS‬

‭11.1.‬ ‭Os‬ ‭candidatos‬ ‭aprovados‬ ‭neste‬ ‭Processo‬ ‭Seletivo‬ ‭(estrangeiros‬ ‭ou‬ ‭brasileiros),‬ ‭cujo‬
‭título‬ ‭de‬ ‭graduação‬‭tenha‬‭sido‬‭obtido‬‭no‬‭Exterior,‬‭deverão‬‭apresentar‬‭protocolo‬‭de‬‭pedido‬‭de‬
‭revalidação do diploma até o início do quadrimestre seguinte ao seu ingresso no Programa.‬

‭11.2‬ ‭Os‬ ‭casos‬ ‭omissos‬ ‭e‬ ‭não‬‭previstos‬ ‭por‬ ‭este‬ ‭edital‬ ‭serão‬‭resolvidos‬‭pela‬‭Coordenação‬
‭do Programa de Pós-graduação em Ciência e Tecnologia / Química.‬

‭11.3‬ ‭Informações‬ ‭adicionais‬ ‭e‬ ‭dúvidas‬ ‭devem‬ ‭ser‬ ‭direcionadas‬ ‭para‬ ‭o‬ ‭e-mail‬
‭ppg.quimica@ufabc.edu.br‬

‭Fernando Heering Bartoloni‬
‭Siape 1939561‬

‭Coordenação do Programa de Pós-Graduação‬
‭em Ciência e Tecnologia / Química‬
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https://propg.ufabc.edu.br/site/wp-content/uploads/Portaria-Reajuste-bolsas-UFABC-16-de%20-junho-2023.pdf


‭ANEXO 1‬
‭LISTA DE DOCENTES E NÚMERO DE ORIENTAÇÕES DISPONÍVEIS‬

‭Nome‬ ‭n‬‭o‬ ‭de orientações‬
‭disponíveis‬

‭Alexsandre Figueiredo Lago‬ ‭3‬

‭Álvaro Takeo Omori‬ ‭3‬

‭Amedea Barozzi Seabra‬ ‭3‬

‭Anderson Orzari Ribeiro‬ ‭3‬

‭Artur Franz Keppler‬ ‭0‬

‭Bruno Guzzo da Silva‬ ‭3‬

‭Bruno Lemos Batista‬ ‭3‬

‭Camilo Andrea Angelucci‬ ‭3‬

‭Célio Fernando Figueiredo Angolini‬ ‭3‬

‭Dalmo Mandelli‬ ‭3‬

‭Diogo Librandi da Rocha‬ ‭3‬

‭Erick Leite Bastos‬ ‭3‬

‭Eudes Eterno Fileti‬ ‭3‬

‭Fernando Heering Bartoloni‬ ‭3‬

‭Giselle Cerchiaro‬ ‭3‬

‭Heloísa França Maltez‬ ‭0‬

‭Hueder Paulo Moisés de Oliveira‬ ‭3‬

‭Ivanise Gaubeur‬ ‭3‬

‭Janaina de Souza Garcia‬ ‭3‬

‭João Henrique Ghilardi Lago‬ ‭0‬

‭José Miranda de Carvalho Junior‬ ‭3‬

‭Juliana dos Santos de Souza‬ ‭0‬

‭Juliana Martin do Prado‬ ‭3‬

‭Karina Passalacqua Morelli Frin‬ ‭3‬

‭Káthia Maria Honório‬ ‭3‬

‭Kelly Roberta Francisco Muruci de Paula‬ ‭3‬

‭Lígia Passos Maia Obi‬ ‭3‬

‭Lúcia Helena Gomes Coelho‬ ‭3‬

‭Luiz Duarte Ramos‬ ‭3‬

‭Maurício Domingues Coutinho Neto‬ ‭3‬

‭Mauro Coelho dos Santos‬ ‭3‬

‭Mirela Inês de Sairre‬ ‭3‬
‭9‬
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‭Nome‬ ‭n‬‭o‬ ‭de orientações‬
‭disponíveis‬

‭Mónica Benicia Manián-López‬ ‭3‬

‭Paula Homem de Mello‬ ‭3‬

‭Regiani Maria Leopoldina Martins Sandrini‬ ‭3‬

‭Rodrigo Luiz Oliveira Rodrigues Cunha‬ ‭3‬

‭Rodrigo Maghdissian Cordeiro‬ ‭3‬

‭Solange Wagner Locatelli‬ ‭3‬

‭Vani Xavier de Oliveira Jr‬ ‭3‬

‭Vinicius del Colle‬ ‭3‬

‭Wagner Alves Carvalho‬ ‭3‬

‭Yuri Alexandre Aoto‬ ‭3‬

‭Yvan Jesus Olortiga Asencios‬ ‭3‬

‭10‬
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‭ANEXO 2‬

‭Os itens que a comissão de seleção espera ver no Currículo Lattes do candidato são:‬

‭●‬ ‭Formação (cursos de graduação e de pós-graduação, inclusive lato-sensu);‬

‭●‬ ‭Participação em eventos (congressos, simpósios etc.);‬

‭●‬ ‭Artigos publicados e aceitos para publicação;‬

‭●‬ ‭Livros e Capítulos de livros publicados;‬

‭●‬ ‭Trabalhos apresentados em congressos;‬

‭●‬ ‭Atividades de pesquisa (como iniciação científica e participação em projetos).‬

‭11‬
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 297 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.007618/2025-11
Santo André-SP, 31 de março de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC  (UFABC),  nomeado  pela  Portaria  de  Pessoal  da  Reitoria  nº  897,  de  18/07/2022,
publicada  no  Diário  Oficial  da  União  (DOU)  nº  135,  de  19/07/2022,  considerando  as
competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
nº 158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar  pública  a  autorização  concedida  pelo  Reitor  da  UFABC  para  o  afastamento
internacional do(a) servidor(a) MIRIAM MESQUITA SAMPAIO DE MADUREIRA, SIAPE 1996089,
com ÔNUS LIMITADO para a UFABC, para realização de pesquisa bibliográfica na Deutsche
Na�onalbibliothek  em  Frankfurt  am  Main  e  para  par�cipação  na  Bloch  Interna�onal
Jubiläumstagung em Ludwigshafem am Rhein, durante o período 05/04/2025 a 15/04/2025
incluindo o tempo de trânsito (Processo nº 23006.006705/2025-42).

(Assinado digitalmente em 31/03/2025 12:43 )

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sig.ufabc.edu.br/public
/documentos/index.jsp informando seu número: 297, ano: 2025, tipo: PORTARIA DE

PESSOAL, data de emissão: 31/03/2025 e o código de verificação: f13cb6f8c3
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 298 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.007663/2025-67
Santo André-SP, 31 de março de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 897, de 18/07/2022, publicada
no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licença para capacitação à servidora PATRICIA SILVIERA AMOROSO, SIAPE 2029505,
pelo período de 05/05/2025 a 18/06/2025, nos termos do Art. 87 da Lei nº 8.112/90 e do
Decreto nº 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 31/03/2025 17:33 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 298, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão: 31/03/2025 e o código de verificação:

ccbe172b5e
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 299 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.007666/2025-09
Santo André-SP, 31 de março de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 897, de 18/07/2022, publicada
no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licença para capacitação à servidora ANA NAZARE APARECIDA MARQUES, SIAPE
2321427, pelo período de 20/05/2025 a 18/06/2025, nos termos do Art. 87 da Lei nº
8.112/90 e do Decreto nº 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 31/03/2025 17:48 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 299, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão: 31/03/2025 e o código de verificação:

441bd07c7f
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 300 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.007669/2025-34
Santo André-SP, 31 de março de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 897, de 18/07/2022, publicada
no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licença para capacitação à servidora JUSSARA APARECIDA DE ALMEIDA PAGANI
JUSTI, SIAPE 1668976, pelo período de 05/05/2025 a 03/06/2025, nos termos do Art. 87 da
Lei nº 8.112/90 e do Decreto nº 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 31/03/2025 17:48 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 300, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão: 31/03/2025 e o código de verificação:

20b43cea94
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 301 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.007670/2025-69
Santo André-SP, 31 de março de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 897, de 18/07/2022, publicada
no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licença para capacitação ao servidor GUSTAVO URUGUAY CASTILHO, SIAPE
2780377, pelo período de 28/04/2025 a 26/06/2025, nos termos do Art. 87 da Lei nº
8.112/90 e do Decreto nº 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 31/03/2025 17:53 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 301, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão: 31/03/2025 e o código de verificação:

03a396b792
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 302 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.007674/2025-47
Santo André-SP, 31 de março de 2025.

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 897, de 18/07/2022, publicada
no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licença para capacitação à servidora VANESSA NEVES ESTIGONI FERNANDES, SIAPE
1548474, pelo período de 05/05/2025 a 13/06/2025, nos termos do Art. 87 da Lei nº
8.112/90 e do Decreto nº 9.991/19.

(Assinado digitalmente em 31/03/2025 19:56 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 302, ano:
2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão: 31/03/2025 e o código de verificação:

8017f82d22
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

EDITAL Nº 16/2025 - SUGEPE (11.01.28) 

 23006.007608/2025-77Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 31 de Março de 2025

 (Assinado digitalmente em 31/03/2025 11:31 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA

SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)

SUGEPE (11.01.28)

Matrícula: 2668025

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu http://sig.ufabc.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 16 2025 EDITAL 31/03/2025 d227961d47
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 
SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

Av. dos Estados, 5001 · Bairro Bangu · Santo André - SP · CEP 09280-560 

Bloco A · Torre 1 · 2º andar · Fone: (11) 3356.7556 

sugepe@ufabc.edu.br 

 

EDITAL 
 
Homologa o resultado final do processo seletivo 
para Estágio Não Remunerado (obrigatório) de 
Nível Superior referente ao Edital nº 005/2025. 

 
O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL 

DO ABC (UFABC), designado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 897, de 18/07/2022, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 135, de 19/07/2022, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 
158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

 
RESOLVE: 

1. Homologar o resultado final do processo seletivo para Estágio Não Remunerado 
(obrigatório) de Nível Superior referente ao Edital SUGEPE/DC nº 005/2025, de 13/03/2025, 1 
(uma) vaga: 

 

I – Candidatos aprovados em ampla concorrência: 

1º Roberto Inácio Rosa 

2º Fernando Pessoa dos Santos 

 

 

2. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente 
Edital. 

 
 

DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA 
Superintendente de Gestão de Pessoas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUÍZO DE ADMISSIBILIDADE Nº 13/2025 - CORREGEDORIA (11.01.30)

Nº do Protocolo: 23006.007648/2025-19
Santo André-SP, 31 de março de 2025.

Assunto: Juízo de admissibilidade de exame inicial acerca da manifestação(denúncia) NUP nº
23546.016543/2025-43, cadastrado sistema ePAD sob identificador (id) nº 81557.

Vistos e examinados os documentos da denúncia encaminhada, e, após a realização de exame inicial,
considerando que:

A) Verifica-se, a partir da leitura preliminar ao texto da manifestação(denúncia), que: pode haver possível
conexão de fato ou de autoria entre a manifestação NUP nº 23546.016543/2025-43 e as manifestações
juntadas no processo associado de investigação preliminar sumária de autos nº 23006.007355/2025-31, que
foram consideradas conexas, conforme o Juízo de Admissibilidade nº 08/2025, dessa unidade de apuração.

B) O Código de Processo Civil (Lei nº 13105/2015), aplicável subsidiariamente aos processos administrativos,
assim orienta com relação ao tratamento processual de causas conexas, conforme os artigos 12, 55 e 286:

"Art. 15. Na ausência de normas que regulem processos eleitorais, trabalhistas ou administrativos, as disposições deste Código
lhes serão aplicadas supletiva e subsidiariamente."

"Art. 55. Reputam-se conexas 2 (duas) ou mais ações quando lhes for comum o pedido ou a causa de pedir.""§ 1º Os processos de
ações conexas serão reunidos para decisão conjunta, salvo se um deles já houver sido sentenciado."

"§ 3º Serão reunidos para julgamento conjunto os processos que possam gerar risco de prolação de decisões conflitantes ou
contraditórias caso decididos separadamente, mesmo sem conexão entre eles."

"Art. 286. Serão distribuídas por dependência as causas de qualquer natureza:

I - quando se relacionarem, por conexão ou continência, com outra já ajuizada;

II - quando, tendo sido extinto o processo sem resolução de mérito, for reiterado o pedido, ainda que em litisconsórcio com
outros autores ou que sejam parcialmente alterados os réus da demanda;

III - quando houver ajuizamento de ações nos termos do art. 55, § 3º , ao juízo prevento."

C) Nos termos do Decreto 200/1967, artigo 14, preleciona-se a necessidade de racionalização do trabalho
administrativo:
"Art. 14. O trabalho administrativo será racionalizado mediante simplificação de processos e supressão de contrôles que se
evidenciarem como puramente formais ou cujo custo seja evidentemente superior ao risco."
No caso ora incialmente examinado, a economia processual há de ser buscada quando há possibilidade de
conexão de demandas correcionais, o que parece se tratar do processamento da manifestação em tela. O
tratamento conjunto de manifestações diversas que contém contexão de fato ou de objeto pode, em tese,
ocorrer num mesmo processo administrativo.
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D) A manifestação NUP nº 23546.016543/2025-43 relata acerca da existência de possíveis documentos
protegidos por sigilo legal; e, no mais, em tese, pode caber a restrição de acesso a interessados. Nesse caso,
em havendo documentação de acesso restrito ou sigilosa, deve ser autuada em pasta processual apartada,
conforme o artigo 113 da Portaria Normativa CGU nº 27, de 11 de outubro de 2022:
"Seção III Do Tratamento de Dados
Art. 113. A organização dos autos dos procedimentos investigativos e processos correcionais observará as normas gerais sobre o
tratamento de dados e acesso à informação no setor público, bem como demais normas editadas pela CGU ou outros órgãos
competentes atendendo as seguintes recomendações:
I - as informações e documentos recebidos no curso do procedimento investigativo ou processo correcional que estejam
resguardadas por sigilo legal comporão autos apartados, que serão apensados ou vinculados aos principais;
II - os documentos dos quais constem informação sigilosa ou restrita, produzidos no curso do procedimento investigativo ou
processo correcional, receberão indicativo apropriado; e
III - os relatórios e os termos produzidos no curso da investigação farão apenas referência aos documentos que possuam natureza
sigilosa ou restrita, sem a reprodução da informação de acesso restrito, a fim de resguardar a informação."

E)Conforme o Manual de Processo Administrativo Disciplinar da CGU, acerca dos procedimentos
investigativos, edição 2022, página 50:

Manual de Processo Administrativo Disciplinar da CGU, edição 2022,página 50:

"Como exemplos das ações a serem realizadas no decurso dos procedimentos investigativos em tela,
podem ser citados: solicitação de documentos ou informações ao representante ou denunciante,
consulta a sistemas informatizados, análise da legislação pertinente, análise da documentação
relativa ao caso, consulta de informações pertinentes ao feito junto a outros órgãos ou entidades e,
caso seja indispensável, até mesmo a solicitação de manifestação do próprio denunciado ou
representado."

Em vista do acima exposto, considerando que a manifestação NUP 23546.016543/2025-43 possui
elementos de conexão fática ou de autoria em relação ao processo associado de IPS nº 23006.007355/2025-
31, e, considerando a necessidade de racionalização dos trabalhos administrativos desenvolvidos nessa
unidade correcional, bem como a necessidade de realizar atos administrativos de investigação prévia, com
fundamento nos artigos 15, 55 e 286 do Código de Processo Civil, e na Portaria Normativa CGU nº 27, de 11
de outubro de 2022, artigos 40 a 44, DECIDO pelo processamento e tramitação da manifestação(denúncia)
NUP 23546.016543/2025-43 no processo associado de investigação preliminar sumária (IPS) nº
23006.007355/2025-31. Junte-se a documentação na pasta do processo associado principal e, em havendo
documentação sigilosa ou de acesso restrito, nos termos da Portaria Normativa CGU 27, de 11 de outubro
de 2022, artigo 113, junte-se a documentação sigilosa ou de acesso restrito em pasta processual apartada.

No prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, a investigação preliminar sumária será realizada pela equipe da
Corregedoria, podendo ser solicitado apoio de outros servidores, que poderão ser convocados para auxiliar
nos trabalhos da instrução preliminar.

(Assinado digitalmente em 31/03/2025 14:51)
LEONARDO LIRA LIMA

CORREGEDOR-SECCIONAL - TITULAR (Titular)
CORREGEDORIA (11.01.30)

Matrícula: 2668026
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Para verificar a autenticidade deste documento entre em
http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu número: 13, ano: 2025, tipo: JUÍZO

DE ADMISSIBILIDADE, data de emissão: 31/03/2025 e o código de verificação: dafdec7f68
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curso ao qual está vinculado; 

● Realizar pelo menos 1 (hum) encontro síncrono no início da disciplina, a ser 
agendado com a coordenação, de acordo com o calendário da oferta; 

● Desenvolver as atividades no AVA e abrir os espaços de fóruns de discussão e de 
correção das atividades durante a orientação da Monografia; 

● Responder questionamento e/ou dúvidas do cursista no prazo máximo de 48h, 
exceto finais de semana; 

● Participar de sala de bate-papo uma vez por semana durante 2 horas para tirar 
dúvidas de alunos; 

● Realização de Web-Conferência com os alunos durante os encontros presenciais; 

● Incentivar e auxiliar os alunos na busca de informações adicionais nas mais diversas 
fontes: bibliotecas virtuais, endereços eletrônicos, bibliotecas físicas, etc.; 

● Verificar a postagem de notas das atividades pedagógicas da disciplina no AVA, por 
parte dos cursistas, de acordo com o prazo estabelecido pela Coordenação Curso; 

● Verificar as avaliações dos tutores; 

● Apresentar relatório mensal à Coordenação Curso sobre o andamento do 
acompanhamento dos alunos no desenvolvimento da Monografia; 

● Auxiliar na produção de material de apoio, manuais e auxílio na elaboração de 
material de divulgação dos cursos EaD; 

● Conhecer o cronograma de atividades das disciplinas e o cronograma de orientação 
e defesa da Monografia, respectivamente, acompanhamento e avaliação dos 
alunos sob sua responsabilidade; 

● Acompanhar, corrigir e dar as atividades e tarefas, bem como das etapas de 
desenvolvimento da Monografia, através de comunicação escrita ou online, nos 
prazos estabelecidos pela Coordenação Curso; 

● Participar da Banca Final de avaliação da Monografia; 

● Estar presente nas aulas presenciais do curso nos polos ou UFABC; 

● Ter disponibilidade para participar de reuniões semanais, quinzenais e/ou 
extraordinárias, se convocada pela Coordenação do Curso; 

● Ter disponibilidades de atuar aos sábados, em Encontro Presencial do curso, na 
UFABC ou no Polo; 
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● Respeitar os princípios da ética nas discussões com os alunos e colegas de equipe; 

● Comunicar, com antecedência de no mínimo 15 (quinze) dias, à Coordenação do 
Curso o interesse em desligar-se da função, ficando sua liberação sujeita à sua 
substituição. 

 

4. DO PROCESSO DE SELEÇÃO 

4.1 O processo de seleção será conduzido pela Coordenação UAB na UFABC, com suporte da 
Coordenação do Curso de pós-graduação lato sensu Ciência e Tecnologia/ UFABC. 

4.2 O processo seletivo é destinado, prioritariamente, aos professores ativos ou 
aposentados da UFABC. 

4.3 Não havendo o preenchimento das vagas pelo quadro docente da UFABC, é admitida a 
seleção de professores externos. 

4.4 O processo seletivo será constituído de: 

● Inscrição Online a ser realizada pelo candidato, o que contempla preenchimento 
de dados, seleção de disciplinas desejadas, anexação de documentos; 

● Avaliação curricular (Etapa Classificatória e Eliminatória), onde será realizada a 
avaliação e pontuação da formação, da experiência e da atuação em EaD, bem 
como da produtividade científica e acadêmica do candidato relacionadas à(s) 
disciplina(s) selecionada(s); 

 

 

5. DA INSCRIÇÃO 

5.1 Estará apto a participar da seleção o candidato que preencher os seguintes requisitos: 

5.1.1 PROFESSOR FORMADOR DE DISCIPLINA: 

• Exigidos conforme Portaria CAPES nº 309, 27/09/2024: 

a) Ter experiência comprovada de no mínimo 1 (um) ano no magistério superior. 

• Exigidos conforme Regimento CoE, Ato decisório nº 261/2024 – CONSUNI, BS 
05/04/2024: 

a) Prioritariamente ser docente da UFABC; 

b) Prioritariamente ter título acadêmico nível Doutorado; 

c) Excepcionalmente, mestres, especialistas e profissionais de reconhecida 
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capacidade técnica. 

 

 

5.2 Somente serão válidas as inscrições dos candidatos que atendam aos critérios 
contemplados neste Edital e na Portaria CAPES nº 309, de 27 de setembro de 2024. 

5.3 Os candidatos poderão indicar, no ato da inscrição, até o máximo, três disciplinas que 
desejam atuar, entre as disciplinas do curso. 

5.4 O período para as inscrições está disposto no cronograma deste edital – item 10. 

5.5 Para se inscrever no processo seletivo, o candidato deverá acessar, no período de 
inscrições, o site: http://netel.ufabc.edu.br. Após acessar o Sistema de inscrição, o 
candidato deve preencher os dados solicitados e anexar os seguintes arquivos, em 
formato PDF (tamanho de até 2 MB por documento): 

I. RG e CPF; 

II. Diploma; 

III. Comprovante de experiência de, no mínimo, 1 (um) ano no magistério superior 
e/ou atestado de vínculo emitido pela SuGePe/UFABC; 

IV. Documentos que comprovem as experiências para pontuação. 

5.6 O conteúdo programático das disciplinas obrigatórias do curso está disposto no Projeto 
Pedagógico do Curso, disponibilizado na página do processo seletivo. 

5.7 Caberá ao candidato total responsabilidade pelo correto preenchimento dos dados no 
sistema de inscrição e das informações constantes nos arquivos em PDF. 

5.8 Somente serão consideradas válidas as inscrições concluídas no sistema até às 23h59min, 
no horário de Brasília, do último dia de inscrição disposto no cronograma deste edital - 
item 10. A UFABC não se responsabilizará por solicitação de inscrição não efetivada por 
motivos de ordem técnica, falhas de comunicação, congestionamento de linhas de 
comunicação ou outros fatores que impossibilitem a transferência dos dados via internet. 

5.9 A inscrição no presente processo seletivo implica o conhecimento e a tácita aceitação das 
normas e condições estabelecidas neste Edital, das quais o candidato não poderá alegar, 
em nenhuma hipótese, desconhecimento. 

5.10 É permitida apenas uma inscrição por candidato. O sistema não aceita mais de uma 
inscrição. 
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6. DA AVALIAÇÃO DOS CANDIDATOS 

6.1 Será formada uma Comissão de Seleção, indicada pela Coordenação de Curso e publicada 
pela Coordenação Geral da UAB , constituída por servidores efetivos da UFABC, para a 
execução dos trabalhos. 

6.2 Com caráter Classificatório será realizada uma Avaliação Curricular dos candidatos. Na 
Avaliação Curricular serão pontuadas a experiência e a atuação científica e acadêmica 
(Presencial e em Educação a Distância - EaD) do candidato nos últimos 5 (cinco) anos.  

6.3 Serão pontuadas somente os itens e informações preenchidas pelo próprio candidato 
conforme “Anexo II”, enviado durante a inscrição.  

6.4 Os documentos que comprovem as informações podem ser solicitados a qualquer 
momento pela Coordenação da UAB na UFABC. A inexatidão das declarações e 
irregularidades de documentos constatadas no decorrer do processo, ou posteriormente, 
eliminará o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua inscrição.  

6.5 As atividades a serem pontuadas na Avaliação Curricular deverão estar estritamente 
relacionadas com o objetivo geral do Projeto Pedagógico do Curso e com o conteúdo 
programático da disciplina selecionada pelo candidato.  

6.6 As atividades a serem pontuadas na Avaliação Curricular dos candidatos são apresentados 
no Anexo II – Avaliação Curricular. As atividades serão pontuadas e consideradas para a 
classificação dos candidatos em cada uma das disciplinas. 

6.7 Os candidatos serão avaliados e classificados somente na(s) disciplina(s) que indicaram 
durante o processo de inscrição, até 3 (três). 

 

7. DA CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS 

7.1 Os candidatos serão classificados, em ordem decrescente de pontuação, em cada 
disciplina, segundo a análise dos itens constantes no Anexo II – Avaliação Curricular deste 
Edital, tendo como base as informações preenchidas no momento da inscrição e 
confirmadas por análise de documentação, considerando prioritariamente docentes da 
UFABC. 

7.2 A classificação será realizada para cada disciplina separadamente, somente considerando 
os candidatos inscritos para cada disciplina. O resultado definido para cada disciplina não 
influenciará nem estará relacionado com o resultado de outra disciplina. 

7.3 Os candidatos serão classificados em ordem de pontuação. Se houver empate, os critérios 
de desempate serão: 
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a) Maior tempo de experiência como Professor em curso de Graduação ou Pós- 
Graduação, na modalidade ensino a distância, em áreas afins às de interesse deste 
curso (conforme Projeto Pedagógico do Curso), sendo contabilizado somente o 
tempo total de trabalho em meses, sem distinção de quantidade, do tipo e da 
carga horária das disciplinas trabalhadas em cada mês; 

b) Maior tempo de experiência como Professor em curso de Graduação ou Pós- 
Graduação, na modalidade presencial, em áreas afins às de interesse deste curso 
(conforme Projeto Pedagógico do Curso), sendo contabilizado somente o tempo 
total de trabalho em meses, sem distinção de quantidade, do tipo e da carga horária 
das disciplinas trabalhadas em cada mês; 

c) Idade, com preferência para os de maior idade, contabilizada em meses. 

 

8. DO RESULTADO 

8.1 Os candidatos deverão verificar o resultado preliminar deste processo seletivo, no 
endereço: http://netel.ufabc.edu.br. 

8.2 Os recursos ao resultado preliminar deverão ser apresentados exclusivamente por meio 
de formulário eletrônico disponibilizado na página do NETEL no endereço 
http://netel.ufabc.edu.br em até 05 (cinco) dias considerando a publicação do resultado 
preliminar. Além da identificação, a justificativa do recurso deve ser apresentada de 
forma clara e objetiva. O recurso deve conter, obrigatoriamente, o relato sucinto do 
respectivo fato motivador, bem como o devido embasamento. Não será aceito e 
conhecido o recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro 
meio além do previsto neste Edital, ou ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital. 

8.3 O resultado final será publicado no endereço: http://netel.ufabc.edu.br. A publicação do 
resultado final não assegura aos candidatos o direito de vinculação e de concessão 
automática de bolsa de Professor Formador I. 

8.4 Todos os candidatos aprovados neste processo seletivo que formalizarem sua 
participação no curso como bolsista serão considerados vinculados ao curso de Pós-
Graduação Lato sensu: Formação Continuada: Ensino de Química, durante o período em 
que realizar as suas atividades. 

 

9. DA FORMALIZAÇÃO 

9.1 Quando convocado para formalizar a função de bolsista, o candidato deverá enviar via e-
mail para: cursos.uab@ufabc.edu.br os documentos listados conforme a seguir, 
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assinados de forma eletrônica com um verificador válido ou entregar de forma presencial 
o original ou ainda enviar via correios a cópia dos documentos autenticados e com as 
assinaturas devidamente reconhecidas em cartório, sem ônus para a UFABC, aos 
cuidados do Núcleo Educacional de Tecnologias e Línguas - UFABC – 3º Andar - Bloco L - 
Situado na Avenida dos Estados, 5001 – Bairro Santa Terezinha – Santo André/SP CEP 
09210-580, no prazo de até 3 (três) dias úteis. 

9.1.1 Assinar termo de compromisso da CAPES (original) - (Anexo III)  

9.1.2 Declaração de não acúmulo de bolsas (original) – (Anexo IV) 

 

10. DO CRONOGRAMA 
 

Publicação do Edital 01/04/2025 

Período de Inscrição 01/04/2025 a 15/04/2025 

Homologação das Inscrições e Publicação do Resultado 
Preliminar 

17/04/2025 

Período de interposição de Recurso 17/04/2025 as 21/04/2025 

Previsão de Publicação de Resultado dos Recursos 22/04/2025 

Previsão de Publicação do Resultado Final 22/04/2025 

 

11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

11.1 A inexatidão das declarações e irregularidades de documentos constatadas no decorrer 
do processo, ou posteriormente, eliminará o candidato, anulando-se todos os atos 
decorrentes da sua inscrição. 

11.2 São de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informações e a 
atualização de seu endereço eletrônico, durante o processo de seleção. A UFABC não se 
responsabiliza por eventuais prejuízos que o candidato possa sofrer em decorrência de 
informações incorretas ou insuficientes. 

11.3 A aprovação do candidato na seleção não implicará obrigatoriedade da formalização da 
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função de bolsista, cabendo à Coordenação do Curso ou a Coordenação da UABC na 
UFABC o direito de convocar os candidatos de acordo com as suas necessidades, na estrita 
observância da ordem classificatória, bem como a disponibilidade de recursos pela CAPES. 

11.4 Ainda que classificado, o candidato que não possuir disponibilidade de atuar nos termos 
estabelecidos neste Edital, não poderá assumir a função de bolsista a que concorreu. 

11.5 O não pronunciamento dos candidatos convocados, no prazo estabelecido para esse fim, 
autorizará a Coordenação Geral da UAB da UFABC a excluí-los do processo de seleção e 
convocar os candidatos seguintes. 

11.6 Os candidatos inscritos neste processo seletivo devem atentar-se, a conta de e-mail 
pessoal, informada na inscrição para que esteja sem filtro “anti-spam” para e-mails da 
UFABC (@ufabc.edu.br) 

11.7 Caberá estritamente ao candidato convocado que organize sua situação, enquanto 
bolsista vinculado à Capes, em relação a atuação em mais de um curso da UAB. Em 
hipótese alguma é permitido o pagamento ou mesmo a vinculação de um mesmo bolsista 
em mais de um curso no mesmo período. 

11.8 Casos omissos serão julgados pela Coordenação da UAB na UFABC. 

 

 

 

Santo André, 28 de março de 2025. 

 

Itana Stiubiener 

Coordenador do Curso de Especialização em 
Ciência e Tecnologia 

Angela Terumi Fushita 

Coordenadora Geral da UAB-UFABC 
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ANEXO I – Lista de Disciplinas do Curso 

 

Professor Formador – Disciplina 

 

Disciplina 
Carga 

Horária 

Previsão de 

Oferta 
Vagas 

a. Química do cotidiano 30hs 2025.1 1 

b. Ética no trabalho biotecnológico e da relação 
médico-paciente 

30hs 2025.2 1 

c. Química divertida 30hs 2025.2 1 

J. Filosofia da ciência 30hs 2025.2 1 

k. Introdução à nanociências e à 
nanotecnologias 

30hs 2025.3 1 
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ANEXO II – Avaliação Curricular 

 

Experiência – Modalidade EaD 

Item Item a ser pontuado 
Documento 

Comprobatório 
Pontuação 

Máxima 

A 

Experiência em docência em cursos de Graduação 
ou Pós-Graduação, Aperfeiçoamento ou Extensão, 
na modalidade EaD, em disciplinas cujo conteúdo 
mantenha relação estreita com o conteúdo 
programático disposto no Projeto Pedagógico do 
Curso.  

*2,0 pontos por turma ofertada de disciplina 
com carga horária mínima de 30h, independente 

do número de alunos matriculados. 

Declarações emitidas 
pela instituição e/ou 
outros documentos 

oficiais com a devida 
identificação e que 

indiquem claramente 
a experiência e 

período de atuação. 

18,0 

B 

Experiência em elaboração de conteúdo para 
disciplinas de cursos de Graduação ou Pós-
Graduação, Aperfeiçoamento ou Extensão, na 
modalidade EaD, em disciplinas cujo conteúdo 
mantenha relação estreita com o conteúdo 
programático disposto no Projeto Pedagógico do 
Curso.  

*2,0 pontos por disciplina, independente da 
quantidade de vezes que a disciplina foi ofertada. 

Capa do material ou 
da página de internet 

onde o material é 
disponibilizado, com 

identificação do 
título, autoria, e 
demais detalhes. 

8,0 

C 

Orientação de Trabalhos de Conclusão de Curso 
(TCC) em curso de Graduação ou Pós-Graduação, na 
modalidade EaD, em temas que mantenham 
relação estreita com o conteúdo programático 
disposto no Projeto Pedagógico do Curso. 

 *0,5 ponto por TCC orientado e defendido. 

Declarações emitidas 
pela instituição e/ou 
outros documentos 

oficiais com a devida 
identificação. 

8,0 
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D 

Experiência em tutoria em cursos de Graduação 
ou Pós-Graduação, Aperfeiçoamento ou Extensão, 
na modalidade EaD, em disciplinas cujo conteúdo 
mantenha relação estreita com o conteúdo 
programático disposto no Projeto Pedagógico do 
Curso.  

*0,1 ponto por mês. 

Declarações emitidas 
pela instituição e/ou 
outros documentos 

oficiais com a devida 
identificação. 

6,0 

E 

Participação em Curso de formação para atuação 
em EaD com carga horária mínima de 30h, 
ofertados pela UFABC ou outra instituição 
reconhecida pelo MEC.  

*2,0 pontos por curso finalizado com aprovação. 

Certificados emitidos 
pela instituição de 

oferta. 
4,0 

F 

Coordenação de cursos de Graduação ou Pós-
Graduação, na modalidade EaD, com relação 
estreita com o conteúdo programático disposto 
no Projeto Pedagógico do Curso. 

*1,0 ponto por ano. 

Declarações emitidas 
pela instituição e/ou 
outros documentos 

oficiais com a devida 
identificação. 

 

4,0 

G 

Coordenação de Tutores em cursos de Graduação 
ou Pós-Graduação, na modalidade EaD, com 
relação estreita com o conteúdo programático 
disposto no Projeto Pedagógico do Curso.  

*1,0 ponto por ano. 

Declarações emitidas 
pela instituição e/ou 
outros documentos 

oficiais com a devida 
identificação. 

 

 

3,0 
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Experiência – Modalidade Presencial 

Item Item a ser pontuado Documento Comprobatório 
Pontuação 

Máxima 

A 

Experiência em Docência em cursos de 
Graduação, Pós-Graduação, 
Aperfeiçoamento ou Extensão na modalidade 
presencial, em disciplinas cujo conteúdo 
mantenha relação estreita com o conteúdo 
programático disposto no Projeto Pedagógico 
do Curso.  

*1,0 ponto por ano completo. 

Declarações emitidas pela 
instituição e/ou outros 

documentos oficiais com a 
devida identificação e que 

indiquem claramente a 
experiência e período de 

atuação. 

6,0 

B 

Coordenação de cursos de Graduação ou Pós-
Graduação, na modalidade presencial, com 
relação estreita com o conteúdo 
programático disposto no Projeto Pedagógico 
do Curso.  

*1,0 ponto por ano. 

Declarações emitidas pela 
instituição e/ou outros 

documentos oficiais com a 
devida identificação. 

4,0 

C 

Orientação de alunos em Programas de Pós-
Graduação stricto sensu – nível Doutorado.  

*1,0 ponto por orientação concluída. 

Declarações emitidas pela 
instituição e/ou outros 
documentos oficiais. 

3,0 

D 

Orientação de alunos em Programas de Pós-
Graduação stricto sensu – nível Mestrado.  

*0,5  ponto por orientação concluída. 

Declarações emitidas pela 
instituição e/ou outros 
documentos oficiais. 

3,0 

E 

Produção Científica em geral (artigos, livros, 
capítulos, textos, mesas redondas, mini-
cursos, participação em congressos), em 
temas que mantenham relação com o Projeto 
Pedagógico do Curso.  

*0,2 por Produção 

Currículo Lattes. 2,0 
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ANEXO III - Termo de Compromisso do Bolsista Professor Formador      

  

Página 75

mailto:cursos.uab@ufabc.edu.br


 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Núcleo Educacional de Tecnologias e Línguas 

 

17 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP ·  

Bloco L · 3º ndar · Fone: (11) 3356.7650 
cursos.uab@ufabc.edu.br  

 

Página 76

mailto:cursos.uab@ufabc.edu.br


 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

Fundação Universidade Federal do ABC 

Núcleo Educacional de Tecnologias e Línguas 

 

18 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP ·  

Bloco L · 3º ndar · Fone: (11) 3356.7650 
cursos.uab@ufabc.edu.br  

Anexo IV – Declaração de não acúmulo de bolsa 

 

Declaração de Pagamento de Bolsas UAB 

 

 

Em_____de_____________de 2025. 

 

 

Eu, ______________________________________________________________, 

CPF: _____________________, bolsista [Professor Formador] do curso de especialização em 

___________________________________________________, modalidade EAD, do Sistema 

UAB, declaro que não possuo outros pagamentos de bolsas e estou ciente que não é permitido o 

acúmulo de bolsas em desacordo com as legislações vigentes, entre as quais, a Lei Federal 

11.273/2006, as Portarias CAPES nº 133 de 10/07/2023 e nº 187 de 28/09/2023 e a Portaria CNPq 

nº 1.863, de 16/07/2024. 

 

 

(nome completo) 

 

Observação: a assinatura do bolsista deverá ter sua firma reconhecida em cartório ou 
por meio  de fé pública. 
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