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Referências: 

Art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil. 
A administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do 
Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos princípios de legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência. 

Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011. 
Regula o acesso a informações previsto no inciso XXXIII do art. 5º, no inciso II do § 3º do art. 
37 e no § 2º do art. 216 da Constituição Federal; altera a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 
1990; revoga a Lei nº 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei nº 8.159, de 8 de 
janeiro de 1991 e dá outras providências. 

Lei nº 4.965, de 5 de maio de 1966 
Dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos e dá outras providências. 
Diário Oficial da República Federativa do Brasil, Brasília, v. 112, nº 157, p. 4.971, de 10 de maio 
de 1966. Seção I, pt. 1. 

Portaria nº 3025/2022 - REIT (11.01), de 29 de dezembro 2022 
Dispõe sobre a publicação de matérias legais e atos normativos no Boletim de  Serviço da 
UFABC e revoga as Portarias nº 1, de 02 de janeiro de 2007, nº 176, de 22 de julho de 2008 e 
nº 82, de 15 de fevereiro de 2013. 

O conteúdo dos textos normativos publicados neste boletim é de  responsabilidade das 
respectivas áreas produtoras dos documentos. 

Os atos administrativos constantes neste Boletim que já tenham sido publicados no Diário 
Oficial da União – DOU estão divulgados apenas para fins informativos e não substituem as 
publicações anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos referidos atos 
permanecem vinculados à publicação realizada no DOU. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1031 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.026074/2025-88
Santo André-SP, 13 de outubro de 2025.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº
733, de 04/10/2021, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 189, de 05/10/2021,
considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU nº 158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,
 

RESOLVE:

Conceder Progressão Funcional, nos termos do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012, conforme
aprovação da CPPD, às pessoas servidoras docentes da Carreira do Magistério Superior,
conforme discriminado a seguir:
 

SIAPE NOME PADRÃO
ATUAL

PADRÃO
FINAL VIGÊNCIA

1766035
ANDREA PAULA DOS SANTOS OLIVEIRA
KAMENSKY C-001 C-002 24/07/2025

3202301 SAMON NOYAMA B-001 B-002 07/08/2025

 

 

(Assinado digitalmente em 13/10/2025 15:42 )
FABIO SENIGALIA

SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1031, ano: 2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

13/10/2025 e o código de verificação: 5accf8e2a8
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1032 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.026080/2025-35
Santo André-SP, 13 de outubro de 2025.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº
733, de 04/10/2021, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 189, de 05/10/2021,
considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU nº 158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,
 

RESOLVE:

Conceder Incentivo à Qualificação, nos termos do Art. 11 e 12A da Lei n° 11.091 de 12 de
janeiro de 2005 e do Decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006, às servidoras e servidores
abaixo relacionados:
 

SIAPE NOME NÍVEL DE
ESCOLARIDADE VIGÊNCIA

1766472 DANIELLE GONZALES MESTRADO 08/10/2025

 

(Assinado digitalmente em 13/10/2025 15:42 )
FABIO SENIGALIA

SUPERINTENDENTE - SUBSTITUTO (Substituto)
SUGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1032, ano: 2025, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

13/10/2025 e o código de verificação: e5f4e8994e
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1033 / 2025 - SUGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.026098/2025-37
Santo André-SP, 13 de outubro de 2025.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), designado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº
733, de 04/10/2021, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 189, de 05/10/2021,
considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU nº 158 de 18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

 RESOLVE:

Conceder Progressão por Mérito Profissional, de acordo com o 1º e 2º do Art. 10-B da Lei nº
11.091/2005, às pessoas servidoras abaixo relacionadas:

SIAPE NOME
PADRÃO
ATUAL PROGRESSÃO

PARA
VIGÊNCIA

3887808 GRACE MIE KATO FERREIRA E-002 E-003 01/09/2025

3278676 ELISANGELA RIBEIRO
GALINDO E-005 E-006 03/09/2025

1068720 ROBERTA CRISTINA ZAGO
FERREIRA D-011 D-012 01/09/2025

1107408 FABIO ORSI MESCHINI E-011 E-012 25/09/2025

2407162 FABIO HIROTSUGU HAYASHI D-006 D-007 12/07/2025

2353893 CICERA CILEIDE DE OLIVEIRA
LIMA D-012 D-013 16/07/2025

2360381 LUCAS LIMA ALVES D-012 D-013 16/07/2025

2353991 MIRTES RIBEIRO JUNIOR D-012 D-013 16/07/2025

2534025 MARCOS PAVONE E-008 E-009 24/09/2025

2284853 MATEUS ANDRADE DE SOUSA D-013 D-014 26/08/2025

2284658 THIAGO ABRAAO DOS ANJOS
DA SILVA E-013 E-014 07/09/2025

2297163 SUELLEN MARIA VIEIRA
DANTAS E-013 E-014 28/09/2025

1759369 HAROLDO DE OLIVEIRA
SOUZA FILHO E-014 E-015 04/08/2025

2089379 DAVID RATCOV DA SILVA D-014 D-015 24/08/2025

2622176 ERICA TERCEIRO CARDOSO D-014 D-015 24/08/2025

1993849 TIAGO VITORINO LUCAS D-014 D-015 24/08/2025
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUÍZO DE ADMISSIBILIDADE Nº 67 / 2025 - CORREGEDORIA (11.01.30)

Nº do Protocolo: 23006.026109/2025-89
Santo André-SP, 13 de outubro de 2025.

Assunto:  Juízo de admissibilidade complementar ao Juízo de Admissibilidade nº 16/2025 e 
acerca das seguintes demandas correcionais:
I)Manifestações, protocolizadas na plataforma Fala-BR, conforme segue: a)Manifestação NUP
nº 23546.088798/2024-27, identificador de análise(id) nº 70979; b)Manifestação NUP nº
23546.088884/2024-30, identificador de análise(id) nº 71423; c)Manifestação NUP nº
23546.088888/2024-18, identificador de análise(id) nº 71440; ;e: II)Ofício de comunicação de
supostas irregularidades, cadastrado no sistema SIG-SIPAC sob número de protocolo: Nº
23006.022208/2024-19, processo associado nº:23006.015651/2024-25, identificador de
análise(id) nº 72781. f) Novas irregularidades informadas, de ofício, e mediante denúncias e
comunicações de supostas irregularidades, à unidade de apuração, em outubro de 2025
(análise de identificador nº 92359).

Processo Eletrônico Correcional nº: 99946002439202521.

Identificadores de análises(id):  Id nº 72781 e Id nº 92359.
Objeto de apuração sugerido: Possíveis irregularidades ocorridas mediante uso de e-mail
institucional e funcional, conforme evidências técnicas coletadas, no período do segundo
semestre de 2024, e, do que consta, possíveis novas irregularidades ocorridas em outubro de
2025, relativamente a envios de mensagens supostamente ofensivas, remetidas para listas
comunitárias, mensagens essas que possam conter alegações infundadas e sem prova, bem
como outras hipotéticas condutas cometidas por agente público, e, em tese, colidentes com
as normas universitárias e constantes da legislação estatutária e específica em vigor.

Vistos e examinados os documentos das denúncias e comunicações de supostas
irregularidades encaminhadas, e após a realização de nota técnica de relatório parcial,
considerando que:

I.Contextualização acerca das demandas corrrecionais:
A)As demandas relacionadas em tela foram inicialmente examinadas no Juízo de
Admissibilidade nº 16/2025, que havia opinado pela instauração de Sindicância Investigativa;
 
B)Ocorre que, em outubro de 2025, houve novas denúncias e comunicações de supostas
irregularidades, possivelmente relacionadas ao mesmo servidor, por conexão (possível
conexão por autoria);
 
 
II. Análise técnica preliminar:
C)O Código de Processo Civil (CPC), aplicado subsidiariamente aos processos administrativos,
estabelece acerca da conexão de causas:
Artigo 15 do CPC:
"Art. 15. Na ausência de normas que regulem processos eleitorais, trabalhistas ou administrativos, as disposições
deste Código lhes serão aplicadas supletiva e subsidiariamente."
Artigo 55 do CPC: § 1º e § 3º
"Art. 55. Reputam-se conexas 2 (duas) ou mais ações quando lhes for comum o pedido ou a causa de pedir.
"§ 1º Os processos de ações conexas serão reunidos para decisão conjunta, salvo se um deles já houver sido
sentenciado."
"§ 3º Serão reunidos para julgamento conjunto os processos que possam gerar risco de prolação de decisões
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conflitantes ou contraditórias caso decididos separadamente, mesmo sem conexão entre eles."
Artigo 286 do CPC:
"Art. 286. Serão distribuídas por dependência as causas de qualquer natureza:
I - quando se relacionarem, por conexão ou continência, com outra já ajuizada;"

D) Constatações preliminares: existência da necessidade de obtenção de complementos de
investigação e de análises iniciais. Consoante levantamentos preliminares, e, a partir de
atualizações obtidas mediante pesquisas e ofícios, resta patente que o servidor possa ter
dado causa a novas irregularidades relacionadas a envios de e-mail institucional em outubro
de 2025, dado que, salvo melhor juízo, parece reiterar comportamentos supostamente
inconformes com as normas de usos dos e-mails institucionais.
A fim de viabilizar a nota técnica para subsidiar o exame e manifestação final acerca das
respectivas denúncias e comunicações de supostas irregularidades, cabe a obtenção de
complementos investigativos, de forma a que a autoridade correcional possa decidir acerca
da instauração de procedimentos disciplinares.

E) A Súmula nº 611 do STJ orienta acerca da possibilidade da realização de investigação
preliminar ou sindicância, antes da decisão sobre processos disciplinares:
Súmula nº 611 do STJ
"Desde que devidamente motivada e com amparo em investigação ou sindicância, é permitida a
instauração de processo administrativo disciplinar com base em denúncia anônima, em face do poder-
dever de autotutela imposto à Administração."

F) Nos procedimentos investigativos, é franqueado à unidade correcional poder realizar ações
administrativas e atos administrativos necessários para a instrução das demandas
correcionais. Nesse sentido, assim orienta a publicação técnica seguinte, de autoria da
Corregedoria-Geral da União (CRG/CGU):

"Como exemplos das ações a serem realizadas no decurso dos procedimentos investigativos em tela,
podem ser citados: solicitação de documentos ou informações ao representante ou denunciante,
consulta a sistemas informatizados, análise da legislação pertinente, análise da documentação relativa
ao caso, consulta de informações pertinentes ao feito junto a outros órgãos ou entidades e, caso seja
indispensável, até mesmo a solicitação de manifestação do próprio denunciado ou representado."

(Excerto textual consultado da obra técnica seguinte: Manual de Processo Administrativo Disciplinar,
CGU, edição de 2022, página 50)

III. Conclusão:

a) Adoto por fundamento a Nota Técnica seguinte:   Nota técnica de relatório parcial de
identificador(id) de análise nº 144099, admissibilidade (id) nº 92359.

b) Em vista do exposto, considerando que novas denúncias e demandas correcionais
formalizadas sinalizam que há inequívocos indícios de infrações às normas disciplinares que
justificam a instauração de um procedimento investigativo para apuração das demandas
correcionais conexas, e, em complemento ao Juízo de Admissibilidade nº 16/2025, DECIDO,
preliminarmente, com fundamento nos artigos 40 a 44 da Portaria Normativa CGU nº 27, de
11 de outubro de 2022, bem como na Súmula nº 611 do STJ, pela instauração de
INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR SUMÁRIA(IPS),  a ser realizada pela unidade correcional, no
prazo regulamentar. Expeçam-se os ofícios às unidades administrativas e acadêmicas
relacionadas, para fins de atualizações.

(Assinado digitalmente em 13/10/2025 19:11 )
LEONARDO LIRA LIMA

CORREGEDOR-SECCIONAL - TITULAR (Titular)
CORREGEDORIA (11.01.30)

Matrícula: 2668026

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 67, ano: 2025, tipo: JUÍZO DE ADMISSIBILIDADE, data de emissão:

13/10/2025 e o código de verificação: bd0b2e9b83
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAÇÃO Nº 200 / 2025 - CORREGEDORIA (11.01.30)

Nº do Protocolo: 23006.026112/2025-01
Santo André-SP, 13 de outubro de 2025.

No Juízo de Admissibilidade nº 62/2025 - CORREGEDORIA (11.01.30), Nº do Protocolo:
23006.025889/2025-40, publicado no Boletim de Serviço nº 1486, de 10 de outubro de 2025,
páginas 80 a 81, onde se lê: "Assunto: Juízo de admissibilidade de exame inicial relativo à
manifestação (denúncia) NUP nº 23546.110713/2025-85, análise de identificador (Id) nº
101639.", leia-se: "Assunto: Juízo de admissibilidade de exame inicial relativo à manifestação
(denúncia) NUP nº 23546.110713/2025-85, análise de identificador (Id) nº 101662." 

(Assinado digitalmente em 13/10/2025 19:38 )
LEONARDO LIRA LIMA

CORREGEDOR-SECCIONAL - TITULAR (Titular)
CORREGEDORIA (11.01.30)

Matrícula: 2668026

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 200, ano: 2025, tipo: RETIFICAÇÃO, data de emissão: 13/10/2025 e

o código de verificação: 3799666a92
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