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Fundacao Universidade Federal do ABC

O Boletim de Servigo da Fundagao Universidade Federal do ABC é destinado a dar publicidade
aos atos e procedimentos formais da Instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicdo Federal da Reptiblica Federativa do Brasil.

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Regula o0 acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 52, no inciso Il do § 32 do art.
37 eno § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lein28.112, de 11 de dezembro de
1990; revoga a Lei n?2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n2 8.159, de 8 de

janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966

DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras providéncias.
Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, v. 112, n2 157, p. 4.971, de 10 de maio
de 1966. Secdo |, pt. 1.

Portaria n? 3025/2022 - REIT (11.01), de 29 de dezembro 2022

DispOe sobre a publicagdo de matérias legais e atos normativos no Boletim de Servico da
UFABC e revoga as Portarias n2 1, de 02 de janeiro de 2007, n2 176, de 22 de julho de 2008 e
n? 82, de 15 de fevereiro de 2013.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.

Os atos administrativos constantes neste Boletim que ja tenham sido publicados no Diario
Oficial da Unido — DOU estdo divulgados apenas para fins informativos e ndo substituem as
publicacbes anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos referidos atos
permanecem vinculados a publicacdo realizada no DOU.

Producao e Edi¢cao
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO — PROAD
boletim@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 5566 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.001049/2026-72
Santo André-SP, 14 de janeiro de 2026.

Autoriza a participacdo de unidade administrativa no
Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) da UFABC.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Diario Oficial da
Unido (DOU), Secdo 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicbes legais,

CONSIDERANDO a Resolugdo ConsUni n2 236, de 22 de julho de 2024, publicada no Boletim
de Servico n? 1364, de 23 de julho de 2024, que autoriza a instituicdo do PGD e dispde sobre
as defini¢des, principios, critérios e normas gerais para sua implementacdo, no ambito da
Universidade Federal do ABC (UFABC), revoga e substitui a Resolu¢do ConsUni n2 221, de 26
de maio de 2022; e

CONSIDERANDO a analise realizada pela Superintendéncia de Gestao de Pessoas (SUGEPE) do
processo administrativo submetido pela unidade administrativa,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar, nos termos do §12 do Artigo 20 da Resolucdo ConsUni n? 236/2024,
publicada no Boletim de Servico n2 1364, de 23 de julho de 2024, a participacao da seguinte
unidade administrativa no Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) da UFABC:

P PROCESSO
GRANDE AREA UNIDADE ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVO
CCNH DIVISAO DE SECRETARIA 23006.020510/2024-24

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 14/01/2026 14:46 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 5566, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 14/01/2026 e o
codigo de verificacdo: 43efdcd836
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 5568 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.001072/2026-67
Santo André-SP, 14 de janeiro de 2026.

Regulamenta as eleicbes dos representantes docentes,
técnico-administrativos e discentes da graduacao e da pés-
graduacdo para a Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) da
UFABC.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Diario Oficial da
Unido (DOU), Secdo 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar as eleicdes dos representantes docentes, técnico-administrativos
e discentes da graduacdo e da péds-graduacdo para a composicdo da Comissdao Prépria
de Avaliacao (CPA) da UFABC, nos termos do Anexo a esta Portaria.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 14/01/2026 16:27 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu numero: 5568, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 14/01/2026 e o
codigo de verificagdo: 86f6e915c6


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicacao/Boletim/reitoria_portaria_5568_anexo.pdf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 29 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.000555/2026-44
Santo André-SP, 12 de janeiro de 2026.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a Resolugdo ConsUni n2 236, de 22 de julho de 2024, publicada no Boletim
de Servico n2 1364, de 23 de julho de 2024, que autoriza a instituicdo do Programa de Gestdo
e Desempenho (PGD) e dispGe sobre as defini¢cdes, principios, critérios e normas gerais para
sua implementacdo, no ambito da Universidade Federal do ABC (UFABC), revoga e substitui a
Resolucdo ConsUni n2 221, de 26 de maio de 2022;

CONSIDERANDO a analise e deliberagdao conjunta realizada pela Superintendéncia de Gestao
de Pessoas (SUGEPE) e Reitoria dos processos administrativos submetidos pelas unidades
administravas; e

CONSIDERANDO que os casos da modalidade teletrabalho em regime de execucdo integral
serdo tratados como carater excepcional no ambito da UFABC e autorizados por portaria da
Reitoria,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar, nos termos do Art. 12, §19, inciso V, da Resolu¢do ConsUni n2 236/2024,
publicada no Boletim de Servico n? 1364, de 23 de julho de 2024, a participacdao da
servidora Sandra Felix Santos, SIAPE 1680265, ocupante do cargo de Programadora Visual, no
Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) da UFABC, em regime de execucdo integral, de 01
de dezembro de 2025 até 30 de junho de 2026.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 14/01/2026 14:49 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 29, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
12/01/2026 e o cddigo de verificagdo: 9a8efc8181


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 32 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.000692/2026-89
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a pedido, o servidor OTTO MULLER PATRAO DE OLIVEIRA, SIAPE 1834571,
do encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) de Gestdo Estratégica do CCNH,
codigo CD-4, a contar de 1° de dezembro de 2025.

Art. 2° Dispensar, a pedido, o servidor OTTO MULLER PATRAO DE OLIVEIRA, SIAPE 1834571,
do encargo de substituto eventual do(a) Vice-Diretor(a) do Centro de Ciéncias Naturais e
Humanas, a contar de 1° de dezembro de 2025.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 11:55 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 32, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/01/2026 e o cédigo de verificacdo: befee3c622


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 33 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.000695/2026-12
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora JULIANA DOS SANTOS DE SOUZA SILVA, SIAPE 2351974, para o
encargo de substituta eventual do(a) Vice-Diretor(a) do CCNH, durante os afastamentos,
impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 16 de janeiro de 2026.

Art. 2° Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora JULIANA DOS
SANTOS DE SOUZA SILVA, SIAPE 2351974, para o encargo de substituta eventual do(a)
Coordenador(a) de Gestdo Estratégica do CCNH, cédigo CD-4, durante os afastamentos,
impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 16 de janeiro de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 11:55 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 33, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/01/2026 e o codigo de verificacdo: e3ef756261


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 34 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.000697/2026-10
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Dispensar, nos termos do inciso Il do artigo 35 da Lei n2 8.112/1990, o servidor KARL PETER
BURR, SIAPE 1604343, da funcdo comissionada de Coordenador do Programa de Pds-
Graduacdo em Engenharia Mecanica, codigo FCC, a contar de 1° de fevereiro de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 11:55 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 34, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/01/2026 e o codigo de verificacdo: 3ef5b75aa9


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 35 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.000699/2026-09
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 7° da Lei n® 12.677/2012, o servidor JUAN PABLO JULCA AVILA,
SIAPE 1761050, para a funcdo comissionada de Coordenador do Programa de Pds-Graduacao
em Engenharia Mecanica, cddigo FCC, a contar de 1° de fevereiro de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 11:55 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 35, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/01/2026 e o cddigo de verificagdo: e9971dd2f6


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 36 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.000798/2026-82
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor CLEITON FABIANO
KLECHEN, SIAPE 1863677, para o encargo de substituto temporario do(a) Coordenador(a) da
Editora da UFABC, cédigo CD-4, no periodo de 16 de janeiro de 2026 a 13 de fevereiro de
2026, por motivo de férias do titular e do substituto eventual da fungao.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 15:14 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 36, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/01/2026 e o cddigo de verificacdo: e2948a4c9a


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 45 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.001099/2026-50
Santo André-SP, 14 de janeiro de 2026.

A VICE-REITORA, NO EXERCICIO DA REITORIA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC, nomeada pela Portaria n? 627, de 3 de junho de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido (DOU), Secao 2, pagina 39, de 7 de junho de 2022, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Exonerar, a pedido, nos termos do Art. 33, |, c/c Art. 34, da Lei 8.112/90, o (a) servidor (a)
BARBARA ALONSO VIEIRA LUIZ, SIAPE 1626680, do cargo de TECNICO DE LABORATORIO -
AREA QUIMICA, cédigo de vaga 0805999, a contar de 13/01/2026.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 13:28 )
MONICA SCHRODER
REITOR (Substituto)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 45, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
14/01/2026 e o cddigo de verificagdo: 0682b8f523


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 5564/2026 - PROAD (11.01.09)

N¢ do Protocolo: 23006.000702/2026-86
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

Designa o servidor Sergio Roberto Meneses de Carvalho para
responder como Gestor responsavel pela Nota de Empenho n°
2025NE630080.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n°® 255 - REIT, de 20 de abril
de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°® 75, de 23 de abril de 2021, sec¢éo 2,
pagina 35, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°® 2578 de 01
de julho de 2022, publicada no DOU n° 125 de 05 de julho de 2022, secéo 2, pagina 44, e pela
Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n°® 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU
n° 145 de 02 de agosto de 2022, secdo 1, pagina 104, no uso das atribuicées a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Sergio Roberto Meneses de Carvalho (SIAPE n° 2149476) para
responder como Gestor responsavel pela Nota de Empenho n°® 2025NE630080, emitida em
favor da empresa VIBRATO AUDIO E VIDEO LTDA, decorrente do Pregao Eletrénico n° 90067
12025, Processo n° 23006.008490/2025-02.

Art. 2° - Designar o servidor Mailsom José de Souza (SIAPE n° 2091692) como Fiscal
Requisitante.

Art. 3° - Designar o servidor Samuel Carmo Teixeira (SIAPE n° 2091865) para responder como
Fiscal Técnico, tendo como substituto o servidor Rafael Fernandes Nunes (SIAPE n° 1171220).

Art. 4° - Designar o servidor Francisco Felix da Silva Junior (SIAPE n° 2116646) para
responder como Fiscal Administrativo, tendo como substituta a servidora Helena Fernandes
Dolfato (SIAPE n° 1322386).

Art. 5° - A equipe de fiscalizacdo nomeada por meio desta Portaria deverd observar as
disposi¢Oes contidas no Manual de Gestao e Fiscalizacdo de Contratos no ambito da UFABC,
no que couber.
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Art. 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigos e
permanecera vigente enquanto outra ndo a revogar.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 12:16)
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A) - TITULAR (Titular)
PROAD (11.01.09)

Matricula: ###911#9

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 5564,
ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 13/01/2026 e o codigo de verificagdo: 012da2d2ed



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 5567 / 2026 - PROAD (11.01.09)

N° do Protocolo: 23006.001065/2026-65
Santo André-SP, 14 de janeiro de 2026.

Designa a servidora Ana Maria Dietrich para responder como
Gestora responsavel pelo Termo de Contrato n2 48/2025.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n2 255 - REIT, de 20 de abril de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 75, de 23 de abril de 2021, secdo 2, pdagina 35,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 2578 de 01 de julho de
2022, publicada no DOU n2 125 de 05 de julho de 2022, sec¢do 2, pagina 44, e pela Portaria da
Pré-Reitoria de Administragdo n2 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU n? 145 de
02 de agosto de 2022, secdo 1, pagina 104, no uso das atribuices a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar a servidora Ana Maria Dietrich (SIAPE n2 1568760) para responder como
Gestora responsavel pelo Termo de Contrato n2 48/2025, processo n2 23006.019239/2025-
65, celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e a FUNDACAO
DE DESENVOLVIMENTO DA PESQUISA - FUNDEP.

Art. 22 - Designar a servidora Patricia Guilhermitti Pereira (SIAPE n2 1766486) para responder
como Fiscal Administrativo, tendo como substituto o servidor Artur Zimerman (SIAPE n®
1688193).

Art. 32 - A equipe de fiscalizacdo nomeada por meio desta Portaria devera observar as
disposi¢oes contidas no Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos no ambito da UFABC,
no que couber.

Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigos e
permanecera vigente enquanto outra ndao a revogar ou enquanto o Termo de
Contrato permanecer vigente.

(Assinado digitalmente em 14/01/2026 15:20 )
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A) - TITULAR (Titular)
PROAD (11.01.09)
Matricula: 1991139

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu numero: 5567, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 14/01/2026 e o
codigo de verificagcdo: 69280d8be4
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 5569 / 2026 - PROAD (11.01.09)

N° do Protocolo: 23006.001074/2026-56
Santo André-SP, 14 de janeiro de 2026.

Designa o servidor Igor Santiago de Castro Vasconcelos para
responder como Gestor responsavel pela Ata SRP n¢?
64/2025.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n? 255 - REIT, de 20 de abril de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 75, de 23 de abril de 2021, secao 2, pagina 35,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 2578 de 01 de julho de
2022, publicada no DOU n? 125 de 05 de julho de 2022, secdo 2, pagina 44, e pela Portaria da
Pré-Reitoria de Administracdo n2 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU n2 145 de
02 de agosto de 2022, secdo 1, pagina 104, no uso das atribuicdes a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar o servidor Igor Santiago de Castro Vasconcelos (SIAPE n? 1081281) para
responder como Gestor responsavel pela Ata SRP n?2 64/2025, processo n2
23006.003226/2024-93, celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC -
UFABC e a empresa INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE MEDICAO LTDA, tendo como
substituto o servidor Odilon dos Santos Nascimento (SIAPE n2 2110844), sendo responsaveis
também pelas Notas de Empenho decorrentes da respectiva Ata.

Art. 22 - Designar a servidora Tatiane Castilho Andrade (SIAPE n2 2261189) para responder
como Fiscal Técnico, tendo como substituto o servidor David Lopes Gomes (SIAPE n2
1762613).

Art. 32 - Designar a servidora Adriene Bispo Fukutani (SIAPE n? 1763369) para responder
como Fiscal Administrativo, tendo como substituta a servidora Catharine Shizuka Kurihara de
Oliveira (SIAPE n2 2109433).

Art. 42 - A equipe de fiscalizagdo nomeada por meio desta Portaria devera observar as
disposicdes contidas no Manual de Gestao e Fiscalizacdo de Contratos no ambito da UFABC,
no que couber.

Art. 52 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigos e
permanecera vigente enquanto outra ndao a revogar ou enquanto o Termo de
Contrato permanecer vigente.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 5572 / 2026 - PROAD (11.01.09)

N° do Protocolo: 23006.001181/2026-84
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

Designa novos fiscais para o Termo de Contrato n2 23/2024.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE ADMINISTRAGAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n2 255 - REIT, de 20 de abril de 2021,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 75, de 23 de abril de 2021, se¢do 2, pagina 35,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 2578 de 01 de julho de
2022, publicada no DOU n2 125 de 05 de julho de 2022, secdo 2, pagina 44, e pela Portaria da
Pré-Reitoria de Administragdo n2 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU n? 145 de
02 de agosto de 2022, se¢do 1, pagina 104, no uso das atribui¢des a ela conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar o servidor Felipe Baena Garcia (SIAPE n2 1784324) para responder
como Gestor responsavel pelo Termo de Contrato n® 23/2024, processo n2
23006.000519/2024-19, firmado entre a FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC -
UFABC e a empresa TELEFONICA BRASIL S.A.

Art. 22 - Designar a servidora Larissa de Mattos (SIAPE n2 2328747) para responder como
Fiscal Requisitante.

Art. 32 - Designar a servidora Natdlia Satie Motokubo Halker (SIAPE n? 1015245) para
responder como Fiscal Técnica, tendo como substituto o servidor Giulio Guiyti Rossignolo
Suzumura (SIAPE n2 1799836).

Art. 42 - Designar o servidor Francisco Felix da Silva Junior (SIAPE n? 2116646) para responder
como Fiscal Administrativo, tendo como substituta a servidora Helena Fernandes Dolfato
(SIAPE n2 1322386).

Art. 52 - A equipe de fiscalizagdo nomeada por meio desta portaria devera observar as
disposi¢des contidas no manual de gestao e fiscalizacdo de contratos no ambito da UFABC, no
que couber.

Art. 62 - Revogar a Portaria n2 4560/2024 - PROAD, de 02 de dezembro de 2024, publicada no
Boletim de Servico n? 1402, de 03 de dezembro de 2024, pdgina 10.

Art. 79 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico e
permanecerd vigente enquanto outra ndo a revogar ou enquanto o Termo de
Contrato permanecer vigente.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 16:23 )
VANESSA CERVELIN SEGURA
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A) - TITULAR (Titular)
PROAD (11.01.09)
Matricula: 1991139
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informando seu nimero: 5572, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 15/01/2026 e o
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 5565/2026 - PROGRAD (11.01.05)

N¢ do Protocolo: 23006.000797/2026-38
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

Altera o valor maximo individual para o auxilio a
participacdo em eventos estudantis a alunos regulares da
graduacéo.

O PRO-REITOR DE GRADUACAO EM EXERCICIO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC, nomeado pela Portaria de Pessoal n°® 1329, de 17 de dezembro de 2025,
no uso de suas atribuicbes legais, considerando a Resolugdo ConsUNI n° 99 de 18 de
dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art. 12 Informar que o indice de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA referente ao periodo acumulado
de janeiro a dezembro de 2025 foi de 4,26%.

Art. 22 Alterar o valor maximo individual para concessao do auxilio a participagdao em eventos estudantis
a alunos regulares da graduacgdo para RS 2.569,10, no caso dos processos abertos até 31 de dezembro
de 2026.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 15:16)
RAIL RIBEIRO FILHO
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)
PROGRAD (11.01.05)

Matricula: ###680#9
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 1/2026 - DAPPSBC (11.01.06.20.01)

N2 do Protocolo: 23006.000824/2026-72
Santo André-SP, 13 de Janeiro de 2026

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 18:04 )
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COORDENADOR DE CURSO - SUBSTITUTO (Substituto)

PPGNCG (11.01.06.24)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Universidade Federal do ABC
Programa de Pds-Graduagao em Neurociéncia e Cognicao

Edital N2 01/2026

Normas do Processo Seletivo interno para a segunda
chamada ao Programa de Doutorado Sanduiche no
exterior (PDSE - Capes Edital 17/2025) no ambito do
PPG em Neurociéncia e Cognicdo.

O Programa de Pds-Graduagao em Neurociéncia e Cogni¢ao da Universidade Federal
do ABC (UFABC) torna publico o edital de sele¢do interna para a segunda chamada do
referido edital CAPES e convoca todos(as) os(as) discentes aptos(as) do programa para
sua eventual inscricdo e candidatura para o Programa de Doutorado Sanduiche no
Exterior (PDSE - Capes).

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 A Coordenacdo do Programa de Pds-graduacdo em Neurociéncia e Cognicdo ficard
responsavel pela classificacdo e selecao dos candidatos;

1.2 Os (as) discentes inscritos neste edital interno do PPGNC deverdo atender a todos os
pré-requisitos demandados pelo edital da CAPES, particularmente no que se refere as
exigéncias de niveis de proficiéncia em lingua estrangeira estabelecidos no Anexo IV do
edital CAPES n°® 17/2025.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O calendario de inscricdo e selecdo é apresentado a seguir:

EVENTO DATA
Prazo de inscrigdo Até 03 de fevereiro de 2026
Divulgacdo do resultado preliminar Até 06 de fevereiro de 2026
Prazo para interposicdo de recurso Até 08 de fevereiro de 2026
Divulgacdo do resultado final Até 09 de fevereiro de 2026

2.2 O resultado preliminar e resultado final serdo divulgados no site do Programa:
http://propg.ufabc.edu.br/ppgnc.
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3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1 O Programa de Pds-Graduagao em Neurociéncia e Cognicao dispde de 01 (uma) vaga
para a segunda chamada do PDSE.

3.2 O Programa aprovard até 3 (trés) candidatos(as) excedentes, para o caso de
impedimento ou desisténcia do(a) candidato(a) aprovado(a). Os(as) candidatos(as)
excedentes selecionados(as) também deverdo realizar a inscricdo no sistema CAPES,
conforme prevé o item 4.3 do Edital Capes.

3.3 A homologacdo de candidato(a) excedente, em caso de desisténcia ou impedimento
do anterior, respeitard a ordem de classificacdo do presente processo seletivo.

4. DA INSCRICAO

4.1 Os(as) discentes que desejam pleitear a bolsa, devem confirmar interesse mediante
envio de e-mail para ppgnc@ufabc.edu.br até o dia 03 de fevereiro de 2026.

4.2 O(A) discente deve utilizar seu e-mail institucional para o envio da inscrigao.

4.3 No assunto do e-mail enviado, devera ser escrito, nessa ordem: Inscricdio PDSE
CAPES — Nome Completo do(a) Aluno(a) — RA.

4.4 Ao se inscrever, o(a) discente esta declarando ter ciéncia do Edital Capes 17/2025 e
do cumprimento das normas do Regulamento para Bolsas no Exterior da Capes (Portaria
Capes n2 289, de 28 de dezembro de 2018);

4.5 No ato da inscricdo por e-mail, o(a) discente deverd anexar (em PDF), os seguintes
documentos, em consonancia com o item 9.2.2 do edital Capes:

l. Plano de pesquisa a ser realizado no exterior, com indicacdo da existéncia de
infraestrutura na instituicdao de destino que viabilize a execu¢dao do trabalho proposto e
do cronograma das atividades formalmente aprovados pelo orientador brasileiro e pelo
coorientador no exterior;

. Curriculo Lattes atualizado;
lll.  Planilha de pontuacdo (anexo ao edital);

IV. Carta do(da) orientador(a) brasileiro(a), devidamente assinada e em papel
timbrado da instituicdo de origem, justificando a necessidade do estagio e
demonstrando interacdo técnico cientifico com o(a) coorientador(a) no exterior para o
desenvolvimento das atividades propostas. Deve informar o prazo regulamentar do(a)
aluno(a) para defesa da tese e que os créditos ja obtidos no doutorado sdo compativeis
com a perspectiva de conclusdo em tempo habil, apds a realizacdo do estagio no
exterior;

V. Declaracdo do(da) coorientador(a) no exterior, devidamente assinada e em papel
timbrado da instituicdo, informando o més/ano de inicio e término do estagio no
exterior, conforme modelo constante no Anexo V do edital da Capes;

VI. Declaracdo de reconhecimento de fluéncia linguistica assinada pelo(a)
coorientador(a) no exterior conforme modelo disponivel no Anexo Il do edital Capes;
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VIl. Declaragdo de reconhecimento de fluéncia linguistica assinada pelo(a)
orientador(a) no Brasil, conforme modelo disponivel no Anexo Il do edital Capes;

VIIl.  Curriculo resumido do(a) coorientador(a) no exterior, o qual deve ter produgdo
cientifica e/ou tecnoldgica compativel e ter no minimo a titulagdo de doutor.

4.5.1 Referente ao item V e VI, o candidato poder3, alternativamente, comprovar nivel
de proficiéncia na lingua estrangeira por meio de Teste de Proficiéncia, conforme Anexo
IV do edital CAPES.

5. DOS REQUISITOS MINIMOS

5.1 Os requisitos minimos exigidos para pleitear a bolsa de estagio de doutorado no
exterior sao:

l. estar regularmente matriculado(a) no Programa;

Il. estar frequentando regularmente as atividades do Programa e estar em dia com
suas obrigacdes regulamentares;

lll.  ndo haver reprovagao em nenhuma das disciplinas cursadas.

5.2 O(A) candidato(a) devera atender ainda aos seguintes requisitos, estabelecidos pelo
item 8 do Edital 17/2025 da Capes:

l. ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro com autorizacdo de residéncia,
ou antigo visto permanente;

Il. ndo possuir titulo de doutor em qualquer area do conhecimento no momento da
inscricao;

lll.  estar regularmente matriculado em curso de pds-graduacdo em nivel de
doutorado, com nota igual ou superior a quatro na ultima Avaliacdo Quadrienal da
Capes;

IV.  ndo ultrapassar o periodo total para o doutoramento, de acordo com o prazo
regulamentar do curso para defesa da tese, devendo o tempo de permanéncia no
exterior ser previsto de modo a restarem, no minimo, seis meses no Brasil para a
integralizacao de créditos e a defesa da tese;

V. ter integralizado o numero de créditos referentes ao programa de doutorado no
Brasil que seja compativel com a perspectiva de conclusdo do curso, em tempo habil,
apods a realizagdo das atividades no exterior;

VI.  ter obtido aprovacdo no exame de qualificacdo ou ter cursado, pelo menos, o
primeiro ano do Doutorado;

VIl. ter a declaracdo de reconhecimento de fluéncia linguistica assinada pelo
coorientador no exterior e a declaracdo de reconhecimento de fluéncia linguistica
assinada pelo orientador no Brasil, conforme modelos disponiveis nos Anexo Il e Anexo
Il do edital Capes, respectivamente. O candidato poder3, alternativamente, comprovar
nivel de proficiéncia na lingua estrangeira conforme Anexo IV do edital Capes;

VIII. ter identificador ORCiD (Open Researcher and Contributor ID) véalido no ato da
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inscricao no sistema da Capes referente ao Edital CAPES;

IX. ndo acumular bolsas de mesmo nivel, financiadas com recursos federais, devendo
o candidato declarar a recepgdo de outras bolsas. Nesse caso, na ocasido de aprovagao
da bolsa, o beneficiario devera requerer a suspensdo ou cancelamento do beneficio
preexistente;

X. ndo ter sido contemplado com bolsa de Doutorado Sanduiche no exterior neste
ou em outro curso de doutorado realizado anteriormente; e

Xl.  ndo estar em situacdo de inadimpléncia com a Capes ou quaisquer drgdos da
Administragao Publica.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1 A concorréncia para o referido edital terd por base os critérios de pontuacdo
presentes na planilha anexa ao edital.

7. DA DURAGAO DA BOLSA

7.1 A bolsa tem duracdo minima de 4 (quatro) e maxima de 6 (seis) meses.

8. DAS OBRIGACﬁES
8.1 Sdo deveres do(a) aluno(a) selecionado(a):

l. Cumprir suas obrigacdes regulamentares, incluindo a observancia dos prazos para
a integralizacdo de créditos em disciplinas;

Il. Cumprir com os requisitos para o preenchimento adequado das informacgdes
solicitadas pela CAPES, conforme cronograma estabelecido no Edital;

lll.  Apresentar um relatério de atividades de estagio no exterior apds retorno ao
Brasil, contendo comprovantes e descricdo detalhada de disciplinas cursadas, eventos
dos quais participou e outras atividades relevantes para o desenvolvimento de sua
pesquisa.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 Os casos omissos e ndo previstos por este Edital serao resolvidos pela Comissao de
Selecao.

9.2 Outras informacdes a respeito da concessdo da bolsa estdo disponiveis em:
https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-
programas/bolsas/bolsas-e-auxilios-internacionais/encontre-
aqui/paises/multinacional/programa-de-doutorado-sanduiche-no-exterior-pdse

9.3 Em caso de duvidas e outras informacbes, por favor, enviar e-mail para
ppgnc@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 2/2026 - DAPPSBC (11.01.06.20.01)

N2 do Protocolo: 23006.001107/2026-68
Santo André-SP, 14 de Janeiro de 2026
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PETER MAURICE ERNA CLAESSENS
COORDENADOR DE CURSO - SUBSTITUTO (Substituto)

PPGNCG (11.01.06.24)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

EDITAL N2 02/2026

Normas do Processo Seletivo para o Programa
de Pés-Graduacdo em Neurociéncia e Cognigdo
referente ao ingresso no segundo quadrimestre
do ano de 2026 para candidatos(as) ao Curso
de Mestrado Académico e Doutorado Stricto
Sensu.

O Programa de Pds-Graduacdo em Neurociéncia E Cogni¢dao (PPG-NCG) da Universidade
Federal do ABC torna publica a abertura das inscricdes para a selecdo de candidatos(as)
para ingresso no curso de Mestrado Académico e no curso de Doutorado Stricto Sensu e
estabelece as normas e os procedimentos para o processo de selegao.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo serd realizado pela Comissdao de Selecdo, a ser nomeada pela
Coordenacdo do Programa.

1.2 A conducdo do processo seletivo sera supervisionada pela Coordenagao do Programa
de Pés-graduacdo em Neurociéncia e Cognicdo da UFABC, doravante denominada
simplesmente Coordenacao.

1.3 N3o ha taxa de inscri¢cdao para o processo seletivo de que trata o presente edital.

1.4 Os critérios de selecao e classificacdao sdo baseados em procedimentos avaliativos em
etapas. As etapas sdo como seguem:

Primeira etapa:

l. Prova de conhecimentos especificos na area de Neurociéncia e Cognicao;

Il Prova de proficiéncia em inglés.

Segunda etapa:

l. Prova de arguicdo sobre o projeto de pesquisa apresentado com anuéncia do(a)
futuro(a) orientador(a);

II.  Entrevista sobre curriculo e documentos comprobatdrios; analise de curriculo,
histérico escolar e cartas de recomendacdo facultativas.
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1.4.1 As etapas serdo realizadas em lingua portuguesa ou inglesa, a ser definida pelo(a)
candidato(a) no formulario de inscrigdo, que s6 podera ser preenchido nestes idiomas.

1.4.2 As provas da primeira etapa serdo realizadas de forma presencial; candidatos(as) ndo
domiciliados(as) no Estado de Sdo Paulo poderdo solicitar a realizacdo das provas da
primeira etapa a distancia no formulario de inscricdo. Candidatos que residem dentro do
Estado de S3o Paulo, mas fora da Regido Metropolitana de S3do Paulo poderdo,
excepcionalmente, realizar a primeira etapa a distancia apds solicitacdo justificada e a
critério da Comissao de Sele¢do. A segunda etapa é realizada a distancia com ferramentas
de videoconferéncia.

1.5 Para a realizacdao de etapas a distancia, os(as) candidatos(as) devem se responsabilizar
pela disponibilidade de um computador com capacidade de utilizar aplicativos de
videoconferéncia informados nas instru¢des especificas, uma webcam, um microfone e
uma conexdo de banda larga de Internet estavel. Quem participar da primeira etapa com
ferramentas de videoconferéncia deve ainda garantir a redundancia da conexdao para
restabelecer a ligagdo a internet imediatamente na ocasido de queda da conexao principal.
As etapas realizadas através de videoconferéncia serdo gravadas em audio e/ou video,
salvo impedimento de ordem técnica, para fins internos da avaliacdo, conforme previsto no
item 5.1.1 deste edital. O registro audiovisual sera apagado no prazo de uma semana apos
a divulgacdo dos resultados finais.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O calendario de inscricdo, selecdo e inicio das aulas referentes a este processo seletivo
é apresentado abaixo:

Divulgacao temas e bibliografia sugerida da prova de

20/01/2026
conhecimento o1/

20/01/2026 a 19/02/2026
Inscricdo no processo seletivo

Analise das inscricdes 20/02/2026 a 26/02/2026
Divulgacao das inscricdes deferidas e indeferidas 27/02/2026
Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas 02/03/2026
Resultado do recurso das inscrigdes 04/03/2026
Divulgacdo das orientacGes para realizacdo das provas de 04/03/2026

conhecimentos especificos e de inglés

Provas de conhecimentos especificos e de inglés 11/03/2026

Resultado das provas de conhecimentos especificos e de inglés 19/03/2026
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Vista das provas de conhecimentos especificos e de inglés 20/03/2026

Prazo para recurso do resultado das provas de conhecimentos 23/03/2026
especificos e de inglés

Resultado do recurso das provas de conhecimentos especificos e 26/03/2026
de inglés
Divulgacado das orientagdes para realizagdo da prova de arguicao 26/03/2026

e entrevista

Analise de curriculo, histérico escolar e cartas de recomendacgdo 27/03 a 09/04/2026
Arguicdo e entrevista 31/03 a01/04/2026
Divulgacdo do resultado parcial 10/04/2026
Prazo para recurso do resultado parcial 13/04/2026
Resultado final 16/04/2026
Solicitacdo de matriculas em disciplinas 05 a 08/05/2026
Inicio das aulas 25/05/2026

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1 O numero total de vagas é 7 (sete) vagas de Mestrado e 7 (sete) vagas de Doutorado.
A Coordenacdo poderda aumentar em até 3 (trés) o niumero de vagas em cada nivel se
recomendado pela Comissdo de Selecdo.

3.2 Do total de vagas mencionado em 3.1, ficam reservadas, por nivel, 3 (trés) para
candidaturas negras (pretas e pardas).

3.2.1 Se o numero de candidatos(as) aprovados(as) nesta categoria for menor que o
numero de vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas observada a ordem de classificacao.

3.2.2 Candidaturas pretas ou pardas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo no processo
seletivo.

3.2.3 As candidaturas pretas e pardas que forem aprovadas dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

3.2.4 Candidaturas negras deverdo ter sua autodeclaracdo confirmada pela Comissdo de
Sele¢do, amparada pela Comissdao de Heteroidentificacdo da Pré-Reitoria de Assuntos
Comunitarios e Politicas Afirmativas (ProAP). A heteroidentificacdo é procedimento
remoto, baseado em uma videogravacdo simples do(a) candidato(a). Instru¢cdes mais
detalhadas serdo encaminhadas para candidatos(as) que confirmarem interesse nas vagas
reservadas nesta categoria.



UFABC - Boletim de Servigo n? 1511 - 16 de janeiro de 2026 Pagina 34
3.3 Serdo oferecidas 5 (cinco) sobrevagas, sendo que ficam reservadas, em cada nivel:
§ 12 - 1 (uma) vaga para candidatos(as) que se autodeclararem indigena;
§ 29 - 1 (uma) vaga para candidatos(as) que se autodeclararem pessoa com deficiéncia;
§ 32-1 (uma) vaga para candidatos(as) que se autodeclararem quilombola;

§ 42 - 1 (uma) vaga para candidatos(as) que se autodeclararem pessoa trans (transexuais,
transgéneras e travestis);

§ 52 - 1 (uma) vaga para candidatos(as) que se autodeclararem refugiado(a) ou solicitante
de refugio.

3.3.1 As pessoas que desejarem concorrer as reservas de vagas/sobrevagas deverdo
selecionar sua opgao no periodo da inscri¢ao, indicando a modalidade da reserva e, quando
exigido, apresentando os documentos requeridos.

3.3.2 Estas vagas ndo serdo computadas como parte do nimero total de vagas mencionado
em 3.1.

3.4 A Resolugdo CPG 78/2021 (https://propg.ufabc.edu.br/wp-
content/uploads/resolucao78-2021-cpg.pdf) regulamenta as condigdes dos itens 3.2 e 3.3,
inclusive os documentos requeridos.

4. DA INSCRICAO

4.1 Para se inscrever no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar o formulario de
inscricao do Programa disponivel a partir de link no site
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questiondrio e anexar as
cOpias dos seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I. Uma declaracdo de aceite de um(a) docente que seja credenciado(a) no PPG-NCG para o
processo seletivo atual. Quando o aceite é de docente colaborador(a), cabe a Comissdo de
Selecdo confirmar com a Coordenacdo o atendimento aos critérios para orientacdo. O
documento consiste de uma declaracdo de aceite de orientacdo do(a) candidato(a) e de
anuéncia com o projeto de pesquisa apresentado pelo(a) candidato(a), mencionando o
titulo deste, e deve ser encaminhado por meio de e-mail institucional aos seguintes
enderecos: e-mail do(a) candidato(a), ncg.processoseletivo@ufabc.edu.br, e
ppgnc@ufabc.edu.br. Uma cépia da mensagem ou documento em formato PDF deve ser
anexada pelo(a) candidato(a) ao formuldrio eletronico de inscricao;

Il. Projeto de pesquisa com titulo conforme a declarag¢do de anuéncia do(a) orientador(a). O
projeto deve seguir o modelo encontrado no endereco https://fapesp.br/253/projeto-de-
pesquisa;

lll. Cépia de um documento de identificacdo com foto ;
IV. Cépia da carteira do Registro Nacional Migratério (RNM) ou Registro Nacional de

Estrangeiros (RNE), no caso de candidatos(as) de nacionalidade estrangeira (se ndo possuir
o RNM ou RNE, sera aceita cdpia da pagina de identificacdo do passaporte);

V. Diploma de Graduacgao ou Certificado de Conclusdo, ou atestado de iminéncia de colacao
de grau com previsdao de sua conclusdo até a data de matricula e o respectivo histérico
escolar;

VI. Certificado(s) de conclusdao de Curso(s) de Pds-Graduagdo e respectivo(s) histérico(s),
guando aplicavel,
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VII. Cépia do Curriculo Lattes atualizado do(a) candidato(a), ou, no caso de candidatos(as)
estrangeiros(as), equivalente, contendo os seguintes tdpicos selecionados para impressao,
quando aplicaveis: Formacdo académica/titulacdo; Atuacdo profissional; Areas de atuacio;
Projetos; Prémios e titulos; Artigos completos publicados; Artigos aceitos para publicacdo;
Livros e capitulos; Trabalhos publicados em anais de eventos; Textos em jornal ou revista;
Apresentacdo de trabalho e palestra; Outras produgbes bibliograficas; Extensao
tecnoldgica; Programa de computador sem registro; Produtos; Processos; Trabalhos
técnicos; Patentes e registros; Educacdo e Popularizagdo de C&T; Orientagbes e
supervisdes; Eventos; Bancas; Outras informagbes relevantes - tépicos ndo incluidos na
reproducao serdo considerados ndo aplicaveis;

VIII. Apresentagao estruturada de itens relevantes do histérico, em planilha disponibilizada
pelo portal do PPG em formato xlsx (Excel), junto com os comprovantes dos elementos
citados, estes em arquivo Unico (formato zip ou PDF multipagina);

IX. Opcionalmente, o(a) candidato(a) pode solicitar a pessoas de referéncia relevantes para
esta finalidade o encaminhamento de uma carta de recomendac¢do exclusivamente por
meio do formuldrio disponivel no Portal do Programa (pelo menu,
"Documentos/Formularios"), diretamente encaminhada aos mesmos enderecos eletrdnicos
citados em |, excluindo o(a) candidato(a);

X. Em caso de pedido de dispensa da prova de inglés e/ou de conhecimento, comprovante
da justificativa (vide item 5.3 para condigOes de dispensa);

XlI. Em caso de inscricdo nas categorias de sobrevaga, é preciso anexar o documento
correspondente, conforme Resolugdo CPG 78/2021.

4.2 No Formuldrio de Inscricdo, os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer a
modalidade de vagas INDIGENAS, prevista na Resolucdo CPG 78/2021, dever3o:

a) Se autodeclarar indigenas;
b) Indicar o grupo étnico do qual fazem parte;

c) Apresentar documento que comprove a vinculacdo a etnia indicada a partir dos
procedimentos de afericio de filiacdo definidos pelo préprio grupo: videos
elaborados por liderancas, certidées de cartério ou emitidas pela FUNAI, como o
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena/RANI (obrigatoriamente em
pdf).

4.3 No Formulario de Inscricdo, os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer a
modalidade de vagas QUILOMBOLAS, prevista na Resolugdo CPG 78/2021, deverio:

a) Se autodeclarar quilombolas;

b) Apresentar declaracdo de pertencimento (obrigatoriamente em pdf) emitida por
suas comunidades de origem a partir de seus préprios mecanismos de afericao
étnico-racial (videos produzidos por liderancas, certiddes de cartério, declaracdo
assinada por liderancas ou emitidas pela Fundacdo Cultural Palmares).

4.4 No Formulario de Inscricdo, os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer a
modalidade de vagas PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), prevista na Resolugio CPG
78/2021, deverio:

a) Se autodeclarar pessoas com deficiéncia (PcD);

b) Apresentar (obrigatoriamente em pdf) laudo médico original e legivel, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
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correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), contendo o
nome de médico especialista, sua assinatura e registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM).

§ 12 - Candidaturas a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) poderao solicitar
adaptacdes especificas para a realizagao da(s) etapa(s) do processo seletivo, informando os
recursos de acessibilidade, de tecnologia assistiva ou qualquer tratamento diferenciado
necessario, conforme prazo e procedimentos determinados no edital do processo seletivo;

§ 22 - Ressalvadas as condigdes especificas previstas para a realizagdo da(s) etapa(s) do
processo seletivo para as Pessoas com Deficiéncia (PcD) havera igualdade de condigdes, no
gue tange ao horario das provas, ao local, ao conteldo, aos critérios de aprovagao e a
todas as demais normas de regéncia para o processo seletivo.

4.5 No Formulario de Inscricdo, os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer a
modalidade de vagas PESSOAS TRANS (transexuais, transgéneras e travestis), prevista na
Resolugdo CPG 78/2021, deverdo se autodeclarar como tal.

4.6 No Formulario de Inscricdo, os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer a
modalidade de vagas de PESSOAS REFUGIADAS OU SOLICITANTES DE REFUGIO, prevista na
Resolu¢do CPG 78/2021, deverdo:

a) Comprovar a condicdo de refugiado reconhecida pelo Comité Nacional para os
Refugiados (CONARE) ou apresentacdo do protocolo de solicitacdo de reflgio, de
acordo com os procedimentos que regulamenta a Lei 9.474/07;

b) Comprovar a conclusdo de curso de graduacao ou seu equivalente.

Paragrafo unico. Na auséncia de documentagao da escolaridade, cabera ao CONARE atestar
a escolaridade requerida.

4.7 A falta de qualquer dos documentos indicados nos itens 4.1, 4.2, 4.3,4.4,4.5 e 4.6 e do
atendimento de suas exigéncias acarretara no indeferimento da inscrigao.

4.8 A Comissdo de Selecdo e a Coordenacdo ndo se responsabilizardo por inscricées
iniciadas e ndo concluidas durante o periodo previsto no item 2.1 deste Edital.

4.9 N3o serdo aceitas inscricOes realizadas por quaisquer canais ndo previstos neste Edital.

4.10 E de responsabilidade integral do(a) candidato(a) o correto preenchimento da
solicitagdo de inscricao, bem como o envio dos documentos previstos nos termos deste
Edital.

5. DO PROCESSO DE AVALIAGAO
5.1 Dos critérios de seleg¢ao:

5.1.1 O processo seletivo para o ingresso no programa é elaborado e realizado pela
Comissdo de Selecdo. As provas de selecdo na fase eliminatdria consistem nos itens l e ll, e
os critérios na fase de classificagcdo consistem nos itens lll, IV e V deste conjunto:

I. Prova de conhecimentos especificos na area de Neurociéncia e Cognicdo, baseada em
bibliografia divulgada no portal do Programa na data prevista para tal. A prova de
conhecimento consiste em questdes dissertativas relacionadas ao conhecimento de
conteuddos relevantes, incluindo aspectos metodoldgicos e éticos, como também de
conteudos mais especificos dos temas de (i) aspectos bioldgicos do sistema nervoso, (ii)
aspectos funcionais e cognitivos, e (iii) bases formais da modelagem e da anadlise de dados




UFABC - Boletim de Servigo n2 1511 - 16 de janeiro de 2026 Pagina 37

no dmbito de estudos na Neurociéncia e nas Ciéncias Cognitivas. A prova serd composta por
perguntas obrigatérias de conhecimento fundamental e optativas de conhecimento mais
avanc¢ado dos temas especificos, conforme detalhado na lista com tdpicos e bibliografia
sugerida. A prova é individual e sem consulta. As respostas serdo avaliadas por dois(duas)
avaliadores(as) por enunciado; a nota final é obtida pela média aritmética respeitando a
ponderacdo de cada enunciado. Se a menor nota dada para um item for menor que a
metade da maior nota, e se esta diferenca for relevante para a classificacdo, a nota de
um(a) terceiro(a) avaliador(a) serd obtida, e a nota mais discrepante serd descartada para a
computacado da média aritmética final; se as trés notas forem equidistantes, serao mantidas
as trés pontuagdes para a computagao da média.

Il. Prova de proficiéncia em inglés. O critério de proficiéncia em inglés corresponde ao
Common European Framework of Reference (CEFR) nivel B2 (‘'Usuario independente'). As
respostas serdo avaliadas por dois(duas) avaliadores(as) por enunciado; a nota final sera
obtida pela média aritmética respeitando a ponderacdo de cada enunciado. Na
eventualidade de diferenca de mais de dois pontos, em um maximo de dez, entre
avaliadores(as), quando relevante para a classificacdo, a nota de um(a) terceiro(a)
avaliador(a) sera obtida, e a nota mais discrepante serd descartada para a computacdo da
média aritmética final; se as trés notas forem equidistantes, serdo mantidas as trés
pontuacdes para a computacdo da média final.

Ill. A arguicdo. Esta consiste na apresentacdo oral da proposta de pesquisa apresentada na
inscricdo, com duracdo de até 15 (quinze) minutos. A prova serd acompanhada por uma
banca de dois(duas) docentes da UFABC e versard sobre o projeto de pesquisa, seu
enquadramento nas linhas de pesquisa do Programa, sua apresentacdo, o conhecimento
do(da) candidato(a) em relagdo ao tema proposto e outros aspectos considerados
relevantes ao Projeto de Pesquisa pela banca. A banca avaliarda a capacidade de
organizacdo, clareza, objetividade e pertinéncia do conteldo apresentado em relacdo a
proposta de pesquisa, conhecimento geral e especifico relativo ao projeto, capacidade de
argumentacdo e visao critica do(a) candidato(a). Cada avaliador(a) atribuird uma nota de 0
(zero) a 10 (dez), obtendo-se a nota final pela média aritmética das notas. Na eventualidade
de uma discrepancia maior que 2,0 pontos entre as notas individuais dos(as)
avaliadores(as), um(a) terceiro(a) avaliador(a) pontuara este item a partir da prova gravada,
e a média para a prova sera calculada descartando a nota mais divergente; se as trés notas
forem equidistantes, serdao mantidas as trés pontua¢des para a computacdao da média.

IV. A entrevista tem por objetivo averiguar as informagdes apresentadas por ocasido da
inscricdo, além de esclarecimentos da motivacdo, formacdo e experiéncia do(da)
candidato(a). Durante a entrevista os(as) candidatos(as) podem ser submetidos(as) a
perguntas sobre qualquer aspecto relevante para a selegao.

V. A andlise de curriculo, histérico escolar e eventuais cartas de recomendacdo tém por
finalidade a avaliacdo da formacdo, experiéncia, e produtividade académica do(da)
candidato(a). Esta analise serd realizada em sessdo fechada onde estardo presentes apenas
os(as) avaliadores.

5.1.2 Os itens | e Il de 5.1.1 sdo analisados na primeira etapa do processo seletivo e sao
eliminatérios.

5.1.3 A nota minima para aprovagdo em cada uma das avaliagdes da fase eliminatdria é
6,0(seis). Eventuais critérios adicionais podem ser estipulados pela comissdo de sele¢do na
ocasido da divulgacdo da lista com topicos e bibliografia sugerida.



UFABC - Boletim de Servigo n2 1511 - 16 de janeiro de 2026 Pagina 38

5.1.4 A nota final sera obtida pela média ponderada das notas parciais das avaliagdes na
segunda etapa, considerando os seguintes pesos:

I Arguicdo do projeto de pesquisa (inciso Ill): peso 1;

II. Conjunto de entrevista, analise de curriculo, histérico escolar e cartas de

recomendacao (incisos IV-V): peso 2.

5.1.5 A nota minima para aprova¢ao na média ponderada final das provas da segunda fase
€ 7,0 (sete).
5.2 A avaliagdo das respostas aos itens das provas, as notas parciais, e as notas finais de
cada candidato(a) serdo divulgadas no portal publico do programa.

5.3 Candidatos(as) podem solicitar dispensa da prova de conhecimentos especificos,

prova de proficiéncia em inglés, conforme condi¢des a seguir. Comprovantes deverdao ser
apresentados junto aos documentos de inscrigao.

5.3.1 S3o dispensados(as) da prova de conhecimentos especificos os(as) candidatos(as) que
se encontram nas seguintes condicdes:

a) Candidatos(as) que foram aprovados(as) com conceito A ou B em pelo menos duas
disciplinas de conjuntos obrigatérios diferentes do PPG-NCG em data de ndo mais
gue dez antes da data de publicacdo deste edital (vide Portal do Programa, item
"Duvidas Frequentes");

b) Candidatos(as) com diploma ou certificado de conclusdo ou atestado de iminéncia
de colacdo de grau do Bacharelado em Neurociéncia(s), de qualquer instituicdo
credenciada junto ao MEC, com data de ndo mais que dez anos antes da data de
publicacdo deste edital;

c¢) Candidatos(as) que participaram da prova de conhecimentos especificos em
processo seletivo anterior com nota suficiente para a aprovacdo, em data ndo mais
gue 24 meses antes da data de publicacdo deste edital.

5.3.2 S3o dispensados(as) da prova de proficiéncia em inglés os(as) candidatos(as) que
demonstrarem proficiéncia em inglés conforme os critérios que seguem. Com excec¢do da
naturalidade e o inciso j), as condicdes sdo validas para um periodo de cinco anos
anteriores a publicacdo do presente edital.

a) Naturalidade de pais com inglés como idioma oficial em todo o territdrio;

b) Residéncia em pais com inglés como idioma oficial em todo o territério por um
periodo de pelo menos seis meses;

c) Comprovante de conclusdo de um curso de graduac¢ao ou pds-graduagdo, com
durac¢do de pelo menos um ano, ministrado e avaliado integralmente em inglés;

d) Exame GRE Geral, com escore minimo de 450 Verbal;

e) TOEFL (Test of English as a Foreign Language), com o resultado minimo de 80 pontos
se executado pela Internet (iBT), de 213 pontos se por computador (CBT) ou de 550
pontos se em papel (PBT, ITP);

f) IELTS (International English Language Test), com o minimo de 6,5 pontos;
g) Cambridge Qualification Test, com escore ou nivel equivalente a B2 First;
h) Duolingo English Test, com escore de no minimo 100 pontos;

i) Linguaskill, com certificacdo de nivel CERF B2 no relatério de proficiéncia;
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j) Participagao em prova de proficiéncia em inglés em processo seletivo anterior com
nota suficiente para a aprovagdo, em data nao mais que 24 meses antes da data de
publicacdo deste Edital.

5.3.3 S3o dispensados(as) de ambas as provas da primeira etapa candidatos(as) ao
Doutorado que concluiram o Mestrado em Neurociéncia e Cognicdo nos dez anos
anteriores a data de publicacdo deste Edital, com a data de defesa com aproveitamento
como data de referéncia.

5.4 Haverad vista online para as provas de conhecimento e de inglés na data prevista para tal
no cronograma, conforme detalhada pela Comissdo de Sele¢do na ocasido das instrugdes.

6. DOS CRITERIOS DE DESCLASSIFICACAO
6.1 Sera desclassificado(a) e excluido(a) do processo seletivo, o(a) candidato(a) que:

l. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da
selecdo;

Il. Nao apresentar toda a documentag¢ao requerida nos prazos e condi¢des estipuladas
neste edital;

lll.  Apresentar documentos como projeto de pesquisa sem a anuéncia de um(a)
docente orientador(a) onde a documentacao desta estiver exigida;

IV.  Na&o se apresentar as provas e a entrevista na data, hordrio e local (eventualmente
virtual) especificados;

V. Cometer plagio, uso de ferramentas de assisténcia digital, ou outro tipo de acdo
fraudulenta em uma das provas do processo seletivo.

6.2 E de responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento da publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletrénica
oficial da UFABC e no portal do Programa.

7. DO RECURSO

7.1 Eventuais interposicGes de recursos aos resultados parciais ou finais deverdo ser feitas
exclusivamente através de mensagem fundamentada encaminhada exclusivamente por
meio do e-mail do(a) candidato(a) aos seguintes enderecos:
ncg.processoseletivo@ufabc.edu.br e ppgnc@ufabc.edu.br, dentro do prazo previsto no
cronograma.

7.2 Os recursos serao julgados pela Comissdao de Selegdo. A critério da Comissdao de
Selecdo, ela pode transferir a deliberacdao a Coordenagao do Curso.

7.3 Nao caberd, sob nenhuma hipdtese, recurso de resultado de recurso.

8. DA MATRICULA

8.1 Para a matricula ser efetivada, o(a) candidato(a) classificado(a) devera seguir as
instrucBes no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/ na data prevista, bem como
atender as solicitacbes e observar as informacdes que constam nos procedimentos
detalhados neste endereco.
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8.2 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo e que ainda ndo estiverem
devidamente diplomados(as) deverdo se atentar aos termos da Resolucdo da CPG n@
03/2014, disponivel em: http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/.

8.3 Todos os(as) candidatos(as) graduados(as) e aprovados(as), incluindo os(as)
estrangeiros(as), devem apresentar o diploma e o histérico escolar no ato da matricula. O
diploma e o histdrico escolar emitidos no exterior precisam ser legalizados com Apostila de
Haiaa ou com Selo Consular no pais de origem do documento
(http://portal.mec.gov.br/component/content/article?id=63511).

9. DAS BOLSAS DE ESTUDO

9.1 Uma bolsa de Mestrado e uma bolsa de Doutorado, se disponiveis, cuja aloca¢do esteja
sob responsabilidade da Coordenagdo do Programa, poderdao ser distribuidas neste
processo seletivo, em numero a critério da coordenagdo e respeitando as especificagdes
das agéncias de fomento envolvidas.

9.1.1 A distribuicdo das bolsas referidas neste item é exclusivamente destinada a
candidatos(as) que se encontrarem em condicdo de dedica¢do exclusiva, isto é, sem
rendimento por trabalho remunerado, na data de ingresso no curso, com vigéncia
condicionada aos critérios estipulados na Portaria ProPG N2 3706/2023, disponivel no
Portal do programa (menu Documentos — Normas) e na Resolu¢do CPG N° 99/2023,
disponivel na pdagina da Pré-reitoria de Pds-graduagao (menu Mestrado e Doutorado —
Legislacdo).

9.2 As bolsas disponiveis serdo distribuidas prioritariamente entre candidatos(as)
pertencentes as categorias de reserva de vaga, elegiveis e classificados(as), conforme a
classificacdo dada pela pontuacdo final do processo seletivo.

9.3 Bolsas remanescentes apds alocacdo a candidatos(as) elegiveis e classificados(as)
conforme 9.2 serdo distribuidas entre candidatos(as) elegiveis e classificados(as) na
categoria de ampla concorréncia, conforme a classificacdo dada pela pontuacdo final do
processo seletivo.

9.4 Se houver disponibilidade de bolsas com valores mensais ou duragbes distintas,
prevalecerd a preferéncia dos(as) candidatos(as) com prioridade conforme a ordem de
classificacdao, desde que compativeis com as normas especificas da modalidade em questao.

9.5 A coordenac¢do ndo podera ser responsabilizada pela eventual indisponibilidade das
bolsas previstas neste Edital.

9.6 Os critérios de alocagao de bolsas estipulados nesta se¢dao somente sao validos para as
bolsas disponibilizadas como parte do processo seletivo ao ingresso. Bolsas disponibilizadas
em datas posteriores serao distribuidas conforme as normas estabelecidas no ambito do
PPG.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implica na aceitagdo das normas de selegdo contidas
neste edital e do prévio conhecimento do Regulamento da Pds-Graduacao da UFABC e a
Politica de A¢bes Afirmativas de acesso e permanéncia nos cursos de Pés-Graduagao stricto
sensu da UFABC (Resolugdo CPG 78/2021).
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10.2 O(A) candidato(a) que solicitar a impugnag¢do de qualquer das cldusulas devera fazé-lo
no momento de sua inscricdo, expondo em sua carta de encaminhamento os motivos para
tanto. Decaira do direito de impugnar o(a) candidato(a) que ndo o fizer nesse momento.
N3o caberd, sob nenhuma hipdtese, recurso de resultado de recurso.

10.3 E de responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento da publicacdo de todos
os atos, editais e comunicados referentes a esse processo, principalmente pelo portal do
Programa.

10.4 A Coordenagao do Programa nao se responsabiliza por solicitacdes de inscrigdo nao
recebidas dentro do prazo estipulado por motivos que ndao dependem da UFABC.
Documentos apresentados fora dos padrées indicados neste Edital serdo considerados
invalidos.

10.5 Casos omissos, ndo previstos por este edital e excepcionais, serao resolvidos pela
Comissao de Selecdo. A critério desta, a Comissdao de Sele¢do pode remeter a resolugao
para a Coordenagdo do Programa.

10.6 Solicitacdes de informacgdes adicionais devem ser encaminhadas para o e-mail
ncg.processoseletivo@ufabc.edu.br e simultaneamente ao e-mail da Coordenagao do
Programa, ppgnc@ufabc.edu.br.

Sdo Bernardo do Campo, 14 de janeiro de 2026.

PETER M. E. CLAESSENS
Coordenador do Programa de Pds-Graduacdao em Neurociéncia e Cognicdo
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MINISTERIO DA EDUCACAO

Fundacéo Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pos-Graduacéo
Programa de Pds-Graduacao em Biotecnociéncia

EDITAL N2 02/2026

Institui Normas do Processo Seletivo para os
Cursos de Mestrado e Doutorado do Programa de
Pés-Graduacao em Biotecnociéncia da
Universidade Federal do ABC, referente ao
ingresso para o Segundo Quadrimestre do ano de
2026.

O Programa de Pdés-Graduagcdao em Biotecnociéncia da Universidade Federal do ABC (PPGBTC
UFABC) torna publica a abertura das inscricdes para a selecdao de candidatos (as) para ingresso
nos cursos de Mestrado e Doutorado Académico Stricto Sensu no segundo quadrimestre de
2026 com inicio previsto das aulas para o més de MAIO de 2026 e estabelece as normas e
procedimentos para o processo de selecao.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo serd realizado pela Comissdao de Selecdo a ser indicada pelos
membros da Coordenac¢do do curso de PPGBTC (CoPG-BTC), sendo pelo menos 1 representante
da CoPG-BTC e docentes que compdem o corpo docente permanente do curso.

1.2. Para a inscricdo no processo seletivo, os(as) candidatos(as) deverdo comprovar a
conclusdo de curso superior de Graduacdo reconhecido pelo MEC, em qualquer area de
conhecimento, por meio da apresentacdo de Diploma de Graduacdo ou Certificado de
Conclusao, ou Atestado com previsao de sua conclusao até a data da matricula no Programa.

1.3. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) para o Doutorado que estejam cursando o
Mestrado, nesta ou em outra instituicdo de ensino, sé poderdao efetuar a matricula no
Doutorado apds a efetiva aprovacdo da defesa de Mestrado, com a consequente emissdo da
"Ata de Defesa".

1.4. Candidatos(as) estrangeiros(as) e brasileiros(as) residentes no exterior devem seguir as
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orientacdes adicionais do item 6. "Candidatos(as) residentes no exterior". E de
responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento das etapas e dos possiveis
comunicados relacionados a este Edital a serem publicados na pagina do PPGBTC
(http://propg.ufabc.edu.br/ppgbtc), especificamente em Processos Seletivos e o Edital em
questao.

1.5. Na&o ha taxa de inscricdo para o processo seletivo de que trata o presente Edital.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscri¢do, selegao e divulgacao dos resultados para o 22 quadrimestre
de 2026 é apresentado a seguir:

Prazo de inscrigdo 20/01/2026 a 19/02/2026
Divulgagdo das inscrigcdes deferidas e indeferidas 25/02/2026
Prazo para Recurso das inscri¢cdes indeferidas 26/02/2026 a 27/02/2026
Resultado dos Recursos das inscricdes 02/03/2026

Realizacdo da entrevista, avaliacdo sobre conhecimento| 03/03/2026 a 20/03/2026
do projeto proposto e anadlise do curriculo

Divulgacdo do Resultado Parcial 23/03/2026
Prazo para Recurso do Resultado Parcial 24/03/2026 a 25/03/2026
Divulgagdo do Resultado Final Até 30/03/2026

Conforme divulgado em calenddrio
de matriculas na pagina da PROPG
ou orientacbes especificas do
PPGBTC

Conforme divulgado em calenddrio
académico na pagina da PROPG

Matricula em disciplinas para o periodo letivo de 2026

Inicio das aulas — calendario académico 2026

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serdo oferecidas 15 (quinze) vagas para o curso de Mestrado e 15 (quinze) vagas para o
curso de Doutorado, distribuidas nas modalidades “Ampla Concorréncia” e “Politicas de Ac¢bes
Afirmativas”.

3.1.1. Na modalidade “Ampla Concorréncia”, serdo oferecidas 11 (onze) vagas para o
curso de Mestrado e 11 (onze) vagas para o curso Doutorado aos(as) candidatos(as) que
atingirem apontuacdo minima exigida no processo seletivo. O numero de aprovados(as)
dependera da existéncia de candidatos(as) aptos(as) nos termos do presente Edital
conforme item 5.1.2.1.

3.1.2. Na modalidade “Politicas de Ac¢dOes Afirmativas” serdo oferecidas 4 (quatro)
vagas para o Curso de Mestrado e 4 (quatro) vagas para o Curso de Doutorado reservadas
para candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) (pretos/as e pardos/as).

2
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3.1.2.1. Candidaturas negras concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua
classificagdo no processo seletivo.

3.1.2.2. Candidaturas negras aprovadas dentro do numero de vagas oferecido
para ampla concorréncia nao serdao computadas para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

3.1.2.3. Em caso de desisténcia de alguma candidatura negra aprovada em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pela pessoa negra posteriormente classificada.

3.1.24. Em caso de nao preenchimento da reserva total de vagas para
candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as), as vagas remanescentes serdo
transferidas para Ampla Concorréncia.

3.1.2.5. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a essas vagas deve se
autodeclarar negro(a), por meio de formuldrio préprio (ANEXO 1), que deve ser
digitalizado e anexado durante a inscrigdo.

3.1.2.6. Candidaturas negras terdo sua autodeclaracdo confirmada pela Comissdo
de Selecdo do PPGBTC sendo amparada pela Comissdao de Heteroidentificacdo da
Pro-Reitoria de Assuntos Comunitdrios e Politicas Afirmativas (ProAP), se
necessario.

3.1.3. Serdo ofertadas tanto para o Curso de Mestrado quanto para o Curso de
Doutorado 1 (uma) vaga, na qualidade de “sobrevaga”, para cada uma das categorias de
identificacdo a seguir: indigena, quilombola, pessoa com deficiéncia (PcD), pessoa trans
(transexuais, transgéneros e travestis) e refugiada ou solicitante de refugio.

3.1.3.1. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a vaga reservada para
INDIGENAS deverd preencher o formulario de autodeclaragdo constante no ANEXO
I, indicando o grupo étnico do qual fazem parte, bem como apresentar documento
gue comprove a vinculagdo a etnia indicada a partir dos procedimentos de afericao
de filiacdo definidos pelo préprio grupo (videos elaborados por liderangas,
certiddes de cartério ou emitidas pela FUNAI, como o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena/RANI).

3.1.3.2. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a vaga reservada para
QUILOMBOLAS devera preencher o formulario constante no ANEXO IlIl, e
apresentar declaracao de pertencimento emitida por suas comunidades de origem
a partir de seus préprios mecanismos de afericdo étnico-racial (videos produzidos
por liderancas, certiddes de cartério, declaracdo assinada por liderancas ou
emitidas pela Fundacdo Cultural Palmares).

3.1.3.3. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a vaga reservada para Pessoas
com Deficiéncia (PcD) precisam apresentar, além da autodeclaracdo (ANEXO V),
um laudo médico original e legivel, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencas (CID-10), contendo o nome de médico especialista, sua
assinatura e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), a ser entregue no
periodo da inscricdo.
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3.1.3.4. Caso o(a) candidato(a) ndo entregue o laudo médico conforme as
exigéncias descritas, perdera o direito a reserva de vagas, passando a disputar
apenas as vagas da ampla concorréncia.

3.1.3.5. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a vaga reservada para PESSOAS
TRANS (transexual, transgénero e travesti) devera preencher formulario (ANEXO V),
que deve ser digitalizado e anexado durante a inscrigao.

3.1.3.6. O(A) candidato(a) que desejar concorrer a vaga reservada para PESSOAS
REFUGIADAS OU SOLICITANDO REFUGIO, conforme critérios definidos no artigo 32
da Resolugdo ConsUni/UFABC n? 182, de 19 de julho de 2017, deverd preencher
formulario (ANEXO VI), que deve ser digitalizado e anexado durante a inscricdo e
apresentar demais documentos comprobatdrios, se necessario.

3.2. Os(as) candidatos(as) que se autodeclararem pessoas pretas ou pardas, indigenas,
quilombolas, pessoas com deficiéncia, pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis) e
pessoas refugiadas ou solicitantes de reflgio, observando a Resolucdo CPG n? 78 que trata da
Politica de Ac¢des Afirmativas de acesso e permanéncia nos cursos de Pds-Graduacdo da UFABC,
serdo avaliados(as) com os mesmos critérios dos(as) demais candidatos(as).

3.3. Assobrevagas ndo serdo utilizadas no computo do nimero de vagas total oferecido.

3.4. O numero exato de vagas poderd sofrer alteracdo em funcdo da existéncia de
candidatos(as) aptos(as) nos termos do presente Edital.

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscricao do(a) candidato(a) no processo seletivo envolve a apresentacdo de toda a
documentacdo citada nesta secdo, obrigatoriamente em formato Portable Document Format
(PDF). A falta de qualquer destes documentos e do atendimento de suas exigéncias acarretard
o indeferimento da inscricdo. Os anexos serdao disponibilizados na mesma pdagina em que o
Edital esta disponivel - http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/.

4.2. Para se inscrever no processo seletivo, o(a) candidato(a) deverd acessar, no periodo
indicado no Item 2 deste Edital, o formuldrio eletronico de inscricao do PPGBTC da UFABC
disponivel na pagina: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/. Responder ao
guestionario e anexar as copias digitais dos seguintes documentos:

I.  Documentos de identidade do(a) candidato(a): RG ou CNH para brasileiros(as)
e RNE no caso de candidato(a) estrangeiro(a) (se ndo possuir o RNE, serd
aceito, parainscri¢ao, cdpia das primeiras paginas do passaporte;

Il. Diploma de Graduacdo [para candidatos(as) ao mestrado e ao Doutorado
Direto] e diploma de Mestrado [para candidatos(as) ao doutorado] ou
Certificado de Conclusdo, ou Atestado com previsao de sua conclusdo emitidos
pela Universidade ou orientador (a) do mestrado em que possui vinculo até a
data de matricula no Programa;

lll. Os Diplomas de Graduacdo e de Mestrado obtidos em Programas no exterior
ndo necessitam ter a sua revalidacdo, por instituicdo publica brasileira, no
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momento da inscricdo no processo seletivo;

IV.  Cdpia do Histérico Escolar da Graduagao (exclusivamente para candidatos(as)
ao Mestrado);

V. Coépia do Histérico Escolar do Mestrado (fica dispensado para os(as)
candidatos(as) a Doutorado Direto);

VI.  Plano de trabalho obrigatoriamente assinado pelo(a) candidato(a) e por um
dos Orientadores(as) credenciados no curso com no maximo 5 (cinco) pdaginas
digitadas em espaco duplo (Fonte: Arial 12), contendo: Titulo,
Introdugdo/Contextualizagdo enfatizando a hipdtese e relevancia do estudo,
Objetivos, Sintese dos métodos e tempo para a execucdo, Desafios e
expectativas de producdo cientifica (artigos e/ou produtos biotecnoldgicos) e
Referéncias Bibliograficas mais importantes e ndo ultrapassando o total de 10.
O projeto de pesquisa deve ter aderéncia ao PPGBTC, a area de Biotecnologia
da Capes e a linha de pesquisa do(a) Orientador(a);

VIl.  Curriculo CNPqg/Lattes atualizados para brasileiros ou sumula curricular para
estrangeiros;

VIIIl.  Os (As) candidatos(as) deverdo apresentar uma lista de destaques (modelo do
ANEXO VII); disponivel na mesma pagina em que o Edital foi acessado,
contendo até 10 producgdes cientificas dos ultimos 4 anos (2023-2026) em que
o candidato considera mais relevante para ser pontuado pela Comissdo de
Selec¢do. O(A) candidato(a) deverd indicar a pontuacao de cada item, conforme
a escala de pontuacdo apresentada no ANEXO VIII que posteriormente sera
apreciada pela comissdo de selecdo. O Anexo VIl e os documentos
comprobatdrios desta lista devem ser apresentados na mesma ordem que
aparecem listados no Anexo VIl e também num unico arquivo em formato PDF,
seguindo obrigatoriamente as orientagdes do MANUAL DO CANDIDATO
disponivel na pagina do PPGBTC (http://propg.ufabc.edu.br/ppgbtc). Atengao:
O(A) candidato(a) deve ficar atento a pontuacdo minima exigida, conforme
item 5.3.5 deste edital;

IX. Apresentar, se necessario, o termo de confidencialidade e sigilo (modelo
disponivel no Anexo IX) em que o proprio proponente e orientador declaram
gue reconhece a banca examinadora como depositaria de informacgdes
sigilosas, autorizando o acesso ao plano de trabalho apenas para fins de
avaliacao;

X. Formuldrio (ver modelo em Anexos) para candidatos(as) que desejarem
concorrer a vaga reservada para politicas afirmativas;

Xl. Formuldrio (ver modelo em Anexos) para candidatos(as) que desejarem
concorrer a vaga reservada para PcD, quilombolas, indigenas, pessoas trans ou
pessoas refugiadas ou solicitando refugio.

4.3. Candidatos(as) que, no momento da inscricdo, afirmarem serem portadores(as) de
necessidades especiais deverdo indicar os equipamentos necessdrios para a realizacdo do
processo seletivo e anexar o atestado ou documento que comprovem sua necessidade.
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4.4, Os(as) candidatos(as) que ja foram alunos(as) regulares no PPGBTC e que por algum
motivo nao concluiram o mestrado ou doutorado nos prazos estabelecidos devem,
obrigatoriamente,apresentar carta de recomendagdo de seu(a) ex-orientador(a).

4.5. 0O(a) candidato(a) deve indicar no formulario de inscrigdo se ha interesse em concorrer a
uma bolsa de estudo.

4.6. Os documentos enviados em meio digital para a inscricgdo no processo seletivo ndo
serdo reaproveitados para a matricula. Desse modo, o(a) candidato(a) aprovado(a) devera
providenciar a documentagdo necessdria para a matricula em sua totalidade, conforme
orientagOes disponiveis da pagina da PROPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

4.7. Os (as) candidato(as) com inscricdes indeferidas podera apresentar recursos a Comissao
de Selecdo, conforme orientacdes no item 9 deste Edital.

5. DO PROCESSO DE AVALIAGAO

5.1. O processo seletivo para o ingresso no PPGBTC (Mestrado e Doutorado) sera elaborado
e realizado pela Comissdo de Selecdo (vide item 1.1), respeitando as condicGes deste Edital.

5.2. A lista de convocacdo com data e horario das entrevistas serd publicada na pdgina do
PPGBTC (http://propg.ufabc.edu.br/ppgbtc) sendo que o link de acesso a videoconferéncia sera
enviado exclusivamente por e-mail ao(a) candidato(a), respeitado o calendario apresentado
item 2.

5.3. Aselecdo e classificacdo dos(as) candidatos(as) serdo baseados em:

5.3.1. Andlise geral do curriculo e pontuacdo dos documentos apresentados na lista de
destaques. O Curriculo CNPg/Lattes para brasileiros ou simula curricular para
estrangeiros sera avaliado para identificar a trajetéria académica/profissional
do(a) candidato(a) e perspectivas de insercdo ao PPGBTC. As pontuac¢des indicadas
pelos (as) candidatos (as) serdo apreciados pela Comissdo de Selecdo no ato da
inscrigao.

5.3.2. Entrevista e Plano de Trabalho. Esta etapa sera realizada por meio de
videoconferéncia com duragdo de até 30 minutos, sendo que o link de acesso a
sala serd enviado para o e-mail do(a) candidato(a). A entrevista consistird em uma
apresentacdo oral feita obrigatoriamente em formato Power Point ou recurso
similar, abordando aspectos relevantes do Projeto de Pesquisa. A apresentacao
terd duracdo mdaxima de 15 (quinze) minutos e a Comissdo de Sele¢do tera outros
15 (quinze) minutos para arguicdodo(a) candidato(a) sobre questées relacionadas
ao Projeto de Pesquisa e sobre o curriculo.

5.3.3. Na entrevista, a Comissdo de Selecdo avaliara o perfil do(a) candidato(a) quanto a:
Capacidade de discorrer sobre a fundamentagdo tedrica e contextualizacdo da
literatura cientifica do projeto; conhecimento sobre os métodos propostos;
integracdo do projeto proposto com a linha de pesquisa do(a) Orientador(a); e
conhecimentos gerais da area que se insere o projeto. Sera atribuida notas de 0
(zero) a 10 (dez) para esta etapa do processo seletivo.
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5.3.4. A leitura criteriosa do Edital, o nivel de organizacdo e o rigor na apresentacdo dos
documentos também serao apreciados pela Comissao de Selegao.

5.3.5. A analise geral do curriculo e pontuagao dos documentos apresentados na lista de
destaques é de carater classificatério e eliminatério, sendo exigidos no minimo 20
(vinte) pontos para o nivel Mestrado e 30 (trinta) pontos para o nivel Doutorado,
com base no ANEXO VIII deste Edital. Candidatos que ndo atingirem essa
pontuag¢dao minima serdao automaticamente eliminados e nao participardo da etapa
de entrevista.

5.3.6. O desempenho dos(as) candidatos(as) serdao expressos como média a partir da
composicdo de 3 notas, sendo: Nota 1- Pontuacdo da lista de destaques de forma
comparativa em relacdo ao candidato que obteve a maior pontuacdo (Peso 1);
Nota 2 - Proposta de trabalho na forma escrita e apresentacdo oral (Peso 2); e
Nota 3: Desempenho durante a entrevista (Peso 2).

5.3.7. Candidatos(as) com aproveitamento na média final superior ou igual a nota 6
(seis) serdo aprovados.

6. CANDIDATOS(AS) ESTRANGEIROS(AS)

6.1. Os candidatos(as) estrangeiros(os) poderdo realizar a inscricdo e apresentar
documentos em inglés, respeitando as orientacoes do item 4 deste Edital.

6.2. O processo se avaliacdo seguird as normativas apresentadas no item 5 deste Edital.
O(a) candidato(a) serd arguido pela banca em portugués ou inglés, sendo que o(a) candidato(a)
poderd optar por responder em portugués ou inglés, sendo obrigatéria a indicacdo desta opcao
guando do processo de inscricao;

6.3. N3o sera necessaria comprovagao de proficiéncia em lingua portuguesa para o
processo seletivo. Entretanto, os(as) candidatos(as) estrangeiros(as) devem estar cientes de
gue a maioria dsaulas em disciplinas do PPGBTC sera ministrada em portugués.

7. DOS CRITERIOS DE EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Sera desclassificado(a) o processo seletivo o(a) candidato(a) que:

1. N3o apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condicbes
estipuladas neste Edital;

Il N3o comparecer a sala remota de videoconferéncia para a entrevista/argui¢do
na data e horarios especificados, conforme item 5;

lll. Apresentar declaragcdes ou documentos falsos, em quaisquer das etapas do
processo seletivo;

IV. Nao atingirem os valores minimos de pontuac¢do no curriculo (item 5.3.5), apds
conferéncia pela banca de selecao.

7
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8. DOS RESULTADOS

8.1. 0O ingresso no PPGBTC respeitara o numero de vagas e condi¢Oes previstas neste Edital.

8.2. O resultado parcial e final, contendo a classificagdo e a aprovacgdo, sera publicado na
pagina do PPGBTC (http://propg.ufabc.edu.br/ppgbtc) em processos seletivos e o Edital em
questdo, considerando informagdes no item 2.

8.3. Em caso de empate na avaliagdo dos(as) candidatos(as), os critérios de desempate
obedecerdo a seguinte ordem: i) Maior Nota 3: Desempenho durante a entrevista; e, ii) Maior
Nota 1- Pontuacgao da lista de destaques de forma comparativa em relagdo ao candidato que
obteve a maior pontuacao;

8.4. Os (as) candidato(as) poderd apresentar recursos a Comissdo de Selecdo apds a
publicacdo do resultado parcial, conforme orientacdes no item 9 deste Edital.

9. DOS RECURSOS

9.1. Os recursos a que os(as) candidatos(as) tém direito (previstos no item 2) deverao ser
direcionados exclusivamente para o e-mail institucional do PPGBTC (ppgbtc@ufabc.edu.br). Os
recursos devem ser apresentados com linguagem formal aos membros da Comissdo de
Selecdo, contendo o pedido de revisdo de forma circunstanciada. A inclusdo de novos
documentos sera permitida apenas para o caso de inscricdes indeferidas.

10. DA MATRICULA

10.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo deverdo observar os
procedimentos para efetuar a matricula, conforme orienta¢ées disponibilizadas na pdgina da
ProPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.html) ou orienta¢des da CoPG-BTC.

10.2. Caberd exclusivamente ao(a) candidato(a) acompanhar os boletins da ProPG e do
PPGBTC para entrega dos documentos impressos.

11. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

11.1. Os alunos que solicitarem bolsa de estudo no formuldrio de inscricdo do programa
disponivel em http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/ concorrem a bolsas sob a
administracdo da Coordenacgao do PPGBTC.

11.2. A distribuicdo de bolsas de estudo seguird o disposto na Resolucdo ConsEPE N2
185/2006, na Resolugdo ConsEPE N2 99/2023, Portaria BTC N2 5437/2025, Portaria N2
3696/2023 e outras associadas no ambito da CAPES ou em publicacdes que venham substitui-
las.

8
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11.3. As bolsas de estudos serdo alocadas conforme sua disponibilidade e de acordo com a
classificacdo final dos candidatos(as) no processo seletivo e tempo de dedica¢do ao curso em
conformidade com as Portarias BTC N2 5437/2025e N2 3696/2023. As Resolugdes e Portarias
citadas podem ser acessadas no link: http://propg.ufabc.edu.br/ppgbtc > Documentos >
Normas.

11.4. A divulgagdo dos(as) candidatos(as) contemplados(as) com bolsas ocorrerda apds a
publicacdao da homologacao do resultado final na pagina do PPGBTC, especificamente no link:
http://propg.ufabc.edu.br/ppgbtc > Processo seletivo > Selecionar o processo seletivo que
participou > Resultado final.

11.5. A Coordenacdo do PPGBTC recomenda que todos os(as) candidatos(as), com excecdo
aos que tém algum impedimento legal, solicitem bolsas de estudo as agéncias de fomento apds
matricula.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Os casos omissos e ndo previstos por este Edital serdo resolvidos pela Comissdo de
Selecdo ou pelos membros da Coordenacao do PPGBTC.

12.2. Ao se inscreverem, os(as) candidatos(as) assumem conhecer e aceitar o conteldo
deste Edital, o Regimento dos Programas de Pds-Graduacdo e as Normas Internas do PPGBTC,
disponiveis na pagina do curso (http://propg.ufabc.edu.br/ppgbtc).

12.3. A Coordenacdo do PPGBTC ndo se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo ndo
recebidas dentro do prazo estipulado por motivos que ndo dependam da UFABC.

12.4. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS podem ser esclarecidas ou solicitadas pelo e-
mail: ppgbtc@ufabc.edu.br.

Coordenagao do Programa de Pds-Gradua¢ao em Biotecnociéncia
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ANEXO |

AUTODECLARAGAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS (AS) PARA INSCRICAO NA
MODALIDADE “POLITICAS DE AGOES AFIRMATIVAS”.

Eu, , portador(a)
do RG e do CPF , estou
ciente e concordo com as regras do Edital _/  (No. do Edital/Ano) do Processo
Seletivo para o Curso de do Programa de Pés-Graduacdo em Biotecnociéncia

da Universidade Federal do ABC, declarando-me negro (a) e sendo socialmente reconhecido (a)
como tal. Por esta razdo, opto por concorrer a vaga disponibilizada aos (as) candidatos (as)

negros (as).

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026.

(assinatura)

10
ppgbtc@ufabc.edu.br



UFABC - Boletim de Servigo n2 1511 - 16 de janeiro de 2026 Pagina 53

ANEXO Il

AUTODECLARAGAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS(AS) INDIGENAS

Eu, , portador(a)

do RG e do CPF , estou

ciente e concordo com as regras do Edital _ / (No. do Edital/Ano) do Processo

Seletivo para o Curso de do Programa de Pds-Graduacdo em Biotecnociéncia

da Universidade Federal do ABC, declarando-me INDIGENA DA ETNIA . Por

esta razao,qbpor concorrer a vaga disponibilizada aos candidatos indigenas.

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026.

(assinatura)

11
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ANEXO Il

AUTODECLARAGAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS(AS) QUILOMBOLAS

, portador(a)

Eu,

do RG e do CPF , estou
ciente e concordo com as regras do Edital _/  (No. do Edital/Ano) do Processo
Seletivo para o Curso de do Programa de Pdés-Graduacdo em Biotecnociéncia

da Universidade Federal do ABC, declarando-me QUILOMBOLA. Por esta razao, opto por

concorrer a vaga disponibilizada aos candidatos quilombolas.

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026.

(assinatura)
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ANEXO IV

AUTODECLARAGAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS(AS) PcD

Eu, , portador(a)
do RG e do CPF , estou
ciente e concordo com as regras do Edital _/  (No. do Edital/Ano) do Processo
Seletivo para o Curso de do Programa de Pés-Graduacdo em Biotecnociéncia

da Universidade Federal do ABC, declaro ser pessoa com deficiéncia e solicito a minha
participacdo neste processo seletivo dentro dos critérios assegurados neste Edital. Anexada a
esta declaragao, encaminho o Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou o nivel da minha
deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente

da Classificagao Internacional de Doenga (CID-10).

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026.

(assinatura)
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ANEXO V

AUTODECLARAGAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS(AS) TRANS

Eu, , portador(a)
do RG e do CPF , estou
ciente e concordo com as regras Edital _/  (No. do Edital/Ano) do Processo Seletivo
para o Curso de no Programa de Pds-Graduacdo em Biotecnociéncia

da Universidade Federal do ABC, declarando-me PESSOA TRANS e sendo socialmente
reconhecido (a) como tal. Por esta razdo, opto por concorrer a vaga disponibilizada aos(as)

candidatos(as) TRANS.

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026.

(assinatura)
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ANEXO VI

AUTODECLARAGAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS(AS) REFUGIADOS(AS) OU SOLICITANDO

REFUGIO
Eu, , portador(a)
do RG e do CPF , estou
ciente e concordo com as regras do Edital _ / (No. do Edital/Ano) do Processo
Seletivo para o Curso de do Programa de Pds-Graduacdo em Biotecnociéncia

da Universidade Federal do ABC, declarando-me PESSOA REFUGIADA OU SOLICITANDO REFUGIO,
conforme critérios definidos no artigo 32 da Resolugdo ConsUni/UFABC n2 182, de 19 de julho de
2017. Por esta razdao, opto por concorrer a vaga disponibilizada aos(as) candidatos(as)

refugiados(as).

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026.

(assinatura)
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ANEXO VII
Lista de destaques e apresenta¢ao de documenta¢dao comprobatdria no ato da inscrigdo
(maximo 10 itens dos ultimos 4 anos — entre 2023 e 2026).

Atencao. Os documentos comprobatoérios desta lista devem ser apresentados num Unico arquivo em formato
PDF contendo todos os comprovantes, seguindo as orientacBes disponiveis na pagina do PPGBTC
(http://propg.ufabc.edu.br/ppgbtc).

Itens em destaques Pontuagdo ' | comiss3o de
Candidato selegdo i

10

TOTAL

(1) Pontuacgéo a ser preenchida pelo candidato(a)
(2) Campo reservado para homologagdo dos pontos pela Comissdo de Selegdo


http://propg.ufabc.edu.br/ppgbtc
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ANEXO VIl
Atividades académicas e profissionais recentes (2023-2026) que serdo consideradas na andlise de

curriculo mediante lista de destaques e apresentacdo de documentacdo comprobatédria no ato da
inscricdo (maximo 10 itens).

Atividade Académica Pontuagao
Amax = Percentil > 97 (CiteScore ou JCR, ou FI>10) estabelecida pela CAPES “** 300
Al: > 87,5% estabelecida pela CAPES ™*° 100
A2: > 75 < 87% estabelecida pela CAPES “** 85
A3: > 62,5 <75% estabelecida pela CAPES L3 70
A4: > 50 <62,5% estabelecida pela CAPES “** 55
A5: > 37,5 <50% estabelecida pela CAPES 123 40
A6: > 25 <37,5% estabelecida pela CAPES “** 25
A7: > 12,5 <25% estabelecida pela CAPES “** 10
A8: <12,5 % estabelecida pela CAPES 123 5
Reportagem em magazine ou em periédico ndo indexado em area correlata 5
Patente outorgada/concedida ! 100
Patente depositada com registro em parceria com empresal 90
Patente depositada com registro1 80
Livro em area correlata 100
Capitulo de livro em area correlata L3 80
Resumo em Congresso Internacional em area correlata (Primeiro Autor) 20
Resumo em Congresso Internacional em area correlata (Co-autor) 8
Resumo em Congresso Nacional em area correlata (Primeiro Autor) 15
Resumo em Congresso Nacional em area correlata (Co-autor)
Resumo em Evento Regional em area correlata
Iniciagdo cientifica com bolsa em area correlata (por ano) ° 20
Iniciacdo cientifica sem bolsa em darea correlata ou PIBID (por ano) 6 15
Mestrado com bolsa em &rea correlata * 20
Mestrado sem bolsa em &rea correlata * 15
Estagio no exterior em drea correlata (por ano) e 40
Estagio em area correlata (por ano) 6
Participacdo em Evento Internacional em area correlata
Participagdao em Evento Nacional em drea correlata
Participagdo em Evento Regional em area correlata
Participacdo em projeto de extensdo em area correlata (por ano) e 10
Apresentacdo oral em Evento em area correlata (apresentacdo de poster ndo é considerada) 20
Participagdao em Minicurso relacionado a area de Biotecnologia (minimo de 4 horas cada)
Comissao organizadora de eventos correlatos a drea de Biotecnologia
Premiagdes relacionadas a area de Biotecnologia 10
Palestra e minicurso ministrado em drea correlata 10
Outras atividades académicas julgadas relevantes para a drea de Biotecnologia > Até 10

(1) Serd acrescido 10% do valor caso o candidato figure como primeiro autor; (2) As pontuagdes fazem
referéncia aos indices bibliométricos de maior percentil como CiteScore do Scopus JCR - Clarivate e fator

de impacto (Fl) dos periddicos, conforme documentos da area 48 de avaliagdo da Capes — Biote,cnologia;
(3) Artigos submetidos (ainda ndo aceitos para publicagdo, mas em avaliagdo) terdo redugdo de 50% na
pontuacdo; (4) Nado serd pontuado caso o candidato tenha sido desligado do Programa de Pds-
Graduacdo; (5) A soma total de todos os itens pode atingir até 10 pontos apds apreciacio da Comissdo de
Selec¢do; (6) A pontuacdo deve ser proporcional ao tempo de realizagao da atividade.


https://www.scopus.com/sources.uri?RN_AG_Sourced_400000654
https://clarivate.com/academia-government/scientific-and-academic-research/research-funding-analytics/journal-citation-reports/
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ANEXO IX

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Eu, , portador(a) do RG ne
e CPF n¢ , na qualidade de proponente do

4

plano de trabalho intitulado: “

apresentado ao processo seletivo do Programa de Pds-Graduagdao em Biotecnociéncia
(PPGBTC), declaro, para os devidos fins, que:

1. Reconhego que as informacgdes, dados, resultados, metodologias, hipdteses, estratégias e
guaisquer outros conteldos constantes no referido plano de trabalho possuem carater
sigiloso e confidencial.

2. Declaro que o acesso a tais informacgdes pela banca examinadora tem a uUnica e exclusiva
finalidade de proceder a andlise e avaliagdo no ambito do presente processo seletivo.

3. Informo a que as informac¢des apresentadas ndo poderdo ser utilizadas, divulgadas,
reproduzidas ou repassadas a terceiros pela banca examinadora, fora do contexto do
processo avaliativo, salvo mediante minha anuéncia expressa por escrito.

4. Declaro, ainda, que este termo se estende a todo e qualquer documento, dado ou
discussdo que venha a ser compartilhado com a banca examinadora no ambito do processo
seletivo em questdo.

Local e Data:

Assinatura do Candidato(a):

Assinatura do Orientador(a):
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 5571 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001166/2026-36
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

Institui a Comissdo Recursal referente ao procedimento
de heteroidentificacdo do concurso publico objeto do
Edital n238/2025, destinado a sele¢do de pessoas
candidatas ao provimento de vagas no quadro de pessoal
de cargos efetivos da carreira de Técnico-Administrativo
em Educacdo

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Comissdao Recursal referente ao procedimento de heteroidentificacdo do
concurso publico objeto do Edital n? 38/2025, destinado a selecdo de pessoas candidatas ao
provimento de vagas no quadro de pessoal de cargos efetivos da carreira de Técnico-
Administrativo em Educacao.

Art. 22 Designar as seguintes pessoas servidoras para comporem a comissao supracitada:

« Odilon dos Santos Nascimento - SIAPE 2110844
» Rodrigo Cabrera - SIAPE 2624634
« Thayla Roberta de Campos Rubia - SIAPE 2029441

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Boletim de Servigo daUFABC.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 13:25 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 5571, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 15/01/2026 € o
codigo de verificacdo: 3a1d231771


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 31 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000683/2026-98
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio do servidor RENATO DA SILVA CORREA, SIAPE
1759318, ocupante do cargo efetivo de Secretdrio Executivo, lotado no Centro de Ciéncias
Naturais e Humanas (CCNH) e em exercicio na Divisdo Académica do CCNH, para exercicio na
Divisio de Secretaria do CCNH, a contar de 23 de dezembro de 2025.
Protocolo: 23006.000570/2026-92.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 14:12 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 31, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/01/2026 e o cédigo de verificacdo: 7bd3d284ec


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 37 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000813/2026-92
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar a concessdo, nos termos do Art. 51 da Portaria da Reitoria n° 183/2020, da
participacdo em Programa de Pds-graduacdo Stricto Sensu simultaneamente ao exercicio do
cargo a servidora Elizabeth Cristina Muller Camatta, SIAPE 1759398, pelo periodo de
13/01/2026 a 30/06/2026, para dedicacdo de até 10 horas semanais ao curso de Docéncia e
Gestdo Educacional, vinculado ao Programa de Mestrado da Universidade Municipal de Sao
Caetano do Sul, conforme Processo 23006.021837/2025-02.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 17:32 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 37, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/01/2026 e o cddigo de verificagdo: 150b131440


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 38 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000815/2026-81
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar a concessdo, nos termos do Art. 51 da Portaria da Reitoria n° 183/2020, da
participacdo em Programa de Pds-graduacdo Stricto Sensu simultaneamente ao exercicio do
cargo a servidora CARLA MULLER SASSE, SIAPE 1162503, pelo periodo de 13/01/2026 a
30/06/2026, para dedicacdo de até 10 horas semanais ao curso Integracdo da América Latina,
vinculado ao Programa de Doutorado da Universidade de S3o Paulo, conforme processo
23006.017268/2025-92.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 17:31 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 38, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/01/2026 e o cddigo de verificagdo: 955b4e6d35
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 39 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000818/2026-15
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenga para capacitacdo a servidora DENYSE COUTINHO FAVERAN, SIAPE 1875374,
nos termos do Art. 87 da Lei n2 8.112/90 e do Decreto n2 9.991/19, referente ao quinquénio
compreendido entre 27/06/2016 a 27/06/2021, pelo periodo de 19/02/2026 a 05/03/2026.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 17:30 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niumero: 39, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/01/2026 e o cddigo de verificagdo: 9c5879c809
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 40 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000819/2026-60
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenga para capacitacdo a servidora BRUNA CAROTO CANO, SIAPE 1766569, nos
termos do Art. 87 da Lei n? 8.112/90 e do Decreto n? 9.991/19, referente ao quinquénio
compreendido entre 06/07/2016 a 06/07/2021, pelo periodo de 19/02/2026 a 20/03/2026.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 17:30 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 40, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/01/2026 e o cédigo de verificacdo: 2825cb70e6
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 41 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.000820/2026-94
Santo André-SP, 13 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licenga para capacitagdo ao servidor Gabriel Oblasser dos Santos, SIAPE 2093870,
nos termos do Art. 87 da Lei n2 8.112/90 e do Decreto n2 9.991/19, referente ao quinquénio
compreendido entre 14/03/2019 a 14/03/2024, pelo periodo de 09/03/2026 a 23/04/2026.

(Assinado digitalmente em 13/01/2026 17:29 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 41, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/01/2026 e o cédigo de verificagdo: 99b0f655d8
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 42 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001037/2026-48

Pagina 69

Santo André-SP, 14 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU

n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,
RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional, de acordo com o §12 e §22 do art. 10-B da Lei
n2 11.091/2005, as pessoas servidoras abaixo relacionadas:

SIAPE NOME P:_:_)J:F PROS::ESAO VIGENCIA
3375780 | RAUL TORRES RODRIGUES D-002 D-003 16/11/2025
3375749 | CREMILDA GOMES BASTOS COURA D-002 D-003 16/11/2025
3377464 | JESUINO RIBEIRO DA SILVA JUNIOR D-002 D-003 01/12/2025
3283284 | LINDOMAR CASTILHO VIEIRA D-005 D-006 01/10/2025
3292625 | ANA LIVIA MENDONCA E SILVA D-005 D-006 06/12/2025
1113409 | MARCELO MONTANHA DE PAIVA D-008 D-009 01/12/2025
3125661 | EFRAIM MANASSES REGO SILVA D-005 D-006 27/11/2025
3129649 | CAIO LIMA D-011 D-012 10/12/2025
3133150 | WILLIAM DOS SANTOS MOTA D-011 D-012 24/12/2025
2403362 | ROBSON LEITE DA SILVA D-012 D-013 26/12/2025
2228049 | NATHALIA CAROLINE DURAN D-013 D-014 25/11/2025
2266366 | FLAVIO ARCHANJO CARRAMASCHI D-013 D-014 04/12/2025
1319075 | MARINA LIMA DE ALMEIDA RODRIGUES D-013 D-014 08/12/2025
1322386 | HELENA FERNANDES DOLFATO D-013 D-014 20/12/2025
2318623 | FABIO AUGUSTO DE SOUZA D-013 D-014 22/12/2025
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2115137 | THAIS BRAGA D-014 D-015 01/11/2025
2876306 | RICARDO SOARES LIMA E-014 E-015 16/11/2025
2127669 | CLAUDETE MARIA NUNES SANCHES D-014 D-015 04/12/2025
2128011 | ELIANE MELISSA SANTOS DE OLIVEIRA D-014 D-015 04/12/2025
1731309 | HELIO HENRIQUE GONCALVES GUARDABAXO | E-014 E-015 04/12/2025
2127742 | JANINE SANTOS TONIN TARGINO D-014 D-015 04/12/2025
2129188 | RENATA CEZARINI CANESSO D-014 D-015 04/12/2025
2127862 | TAMIKO DE FREITAS CASCALES D-014 D-015 04/12/2025
1833559 | PAMELA ISHIKI D-014 D-015 05/12/2025
2111471 | ROGERIO TIMOTEO TINE D-014 D-015 14/10/2025
2179763 | LUANA DE SOUZA PROCHAZKA D-014 D-015 01/12/2025
1974673 | ROSANA CAMARGO SIEIRO E-015 E-016 25/11/2025
1981325 | ARYANNE TOGNI D-009 D-010 28/11/2025
1982394 | ANA CRISTINA MARTINS DOS SANTOS D-015 D-016 03/12/2025
2029146 | RICARDO DE ANDRADE D-015 D-016 03/12/2025
2826160 | FELIPE DANTAS FERREIRA D-015 D-016 11/12/2025
1984183 | SERGIO PIRES JUNIOR D-015 D-016 19/12/2025
1668028 | RICARDO LUIS PATRONI D-015 D-016 22/12/2025
1863760 | RAPHAEL MAXIMO DE JESUS D-015 D-016 22/12/2025

(Assinado digitalmente em 14/01/2026 11:49 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 42, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
14/01/2026 e o cbédigo de verificacdo: 4fac5f67e0
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Nﬂ U

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 43 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001048/2026-28
Santo André-SP, 14 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressao por Mérito Profissional, de acordo com o §12 e §22 do art. 10-B da Lei
n2 11.091/2005, as pessoas servidoras abaixo relacionadas:

SIAPE NOME P::S:LO PROE:::SAO VIGENCIA
1863724 | EDGARD GONCALVES CARDOSO D-016 D-017 08/11/2025
1855147 | CAMILO MISURA E-016 E-017 14/11/2025
1863774 | WELLINGTON DIEGO DA ASCENCAO D-016 D-017 15/11/2025
1863754 | MAURICIO BATISTA FIALHO D-016 D-017 24/11/2025
2564002 | SORAYA APARECIDA CORDEIRO E-016 E-017 05/12/2025
1875420 | DANIEL FLORENCIO DE AQUINO FARIA D-012 D-013 20/12/2025
1875333 | JARRIV ALCANTARA DE OLIVEIRA REGINALDO D-016 D-017 20/12/2025
1875305 | ORLANDO LOPES SILVA D-016 D-017 20/12/2025
1875327 | RENATO MERGULHAO CAVALCANTE D-016 D-017 20/12/2025
1875329 | WILSON SOUZA DA SILVA D-016 D-017 20/12/2025
1875323 | ALESSANDRA RODRIGUES DE SANTANA D-016 D-017 22/12/2025
1875298 | DANILO LIMA ZILLIG D-016 D-017 21/12/2025
1572252 | CRISTIANE TOLENTINO FUJIMOTO E-016 E-017 26/12/2025
1765719 | CELIA FERREIRA ANTUNES NEGRAO DOS SANTOS | D-016 D-017 27/12/2025
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1875358 | CINTIA MARIA HECKMANN D-016 D-017 27/12/2025
1875404 | ELISABETE FURCHINETI SEPPE D-016 D-017 27/12/2025
1875409 | GUSTAVO DI CESARE GIANNELLA D-016 D-017 27/12/2025
1876287 | MARCELO MEDINA LEITE D-016 D-017 27/12/2025
1876292 | MARIA FLAVIA BATISTA LIMA E-016 E-017 27/12/2025
1876294 | MONALISA BETHSAIDA BARBOSA D-016 D-017 27/12/2025
1876299 | PEDRO CORREIA TRINDADE D-016 D-017 27/12/2025
1876301 | RAQUEL DE FREITAS SILVA CARDIM D-016 D-017 27/12/2025
1876312 | RIVELTON COSMO DE BARROS D-016 D-017 27/12/2025
1875419 | RODRIGO MULLER CAMATTA D-016 D-017 27/12/2025
1876330 | VANESSA APARECIDA DO CARMO MERGULHAO D-016 D-017 27/12/2025
1875325 | ANDERSON FREITAS DA SILVA D-016 D-017 29/12/2025
1875388 | ANDREIA SOUSA BEZERRA D-016 D-017 29/12/2025
1791766 | CEZAR FABIANO ALVES DE LIMA D-017 D-018 18/12/2025
1791756 | NIVALDO GREGORIO DE SOUSA D-017 D-018 18/12/2025
1793036 | LEONARDO FERREIRA EUGENIO D-017 D-018 30/12/2025
1793037 | ERIC RIBEIRO D-017 D-018 29/12/2025
1624667 | PRISCILA CARVALHO DALVIASOM D-018 D-019 28/10/2025
1624685 | JOSE CARLOS DA SILVA E-018 E-019 28/10/2025

(Assinado digitalmente em 14/01/2026 13:31 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 44 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001061/2026-87
Santo André-SP, 14 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a revalidacao de ato concedida pela Vice-Reitora da UFABC para o afastamento
internacional do(a) servidor(a) MARCELLA PECORA MILAZZOTTO, SIAPE 1601025, com ONUS
LIMITADO para a UFABC, para visita a Université Laval, localizada em Quebec - Canada,
durante o periodo de 25/10/2025 a 29/11/2025, incluindo o tempo de transito (Processo n?
23006.032029/2025-62).

(Assinado digitalmente em 14/01/2026 15:37 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 44, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
14/01/2026 e o codigo de verificacdo: 71230218a0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 46 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001119/2026-92
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a pedido, o servidor CICERO RIBEIRO DE LIMA, SIAPE 1604134, do encargo
de Vice Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Mecanica, a contar de
1° de fevereiro de 2026.

Art. 2 Dispensar, a pedido, o servidor CICERO RIBEIRO DE LIMA, SIAPE 1604134, do encargo
de substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia
Mecanica, codigo FCC, a contar de 1° de fevereiro de 2026.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 08:44 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 46, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cddigo de verificagdo: 197e9e09b5
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 47 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001120/2026-17
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor KARL PETER BURR, SIAPE 1604343, para o encargo de Vice
Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Mecanica, a contar de 1° de
fevereiro de 2026, para fins de conversao didatica, de acordo com a Resolugdo n° 241/2020
do CONSEPE.

Art. 2° Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, o servidor KARL PETER BURR,
SIAPE 1604343, para o encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Programa de
Pés-Graduagao em Engenharia Mecanica, codigo FCC, durante os afastamentos,
impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 1° de fevereiro de 2026.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 08:43 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 47, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cddigo de verificacdo: 47b3b5abbc
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 48 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001132/2026-41
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei n? 12.772/2012, e da Resolugdo ConsUni n®
161/2016, e do Processo n2 23006.025952/2025-48, considerando o resultado proferido pela
Comissdo Especial de Avaliagdo em 17/12/2025, o docente abaixo relacionado, integrante da
Carreira do Magistério Superior, da Classe C - Nivel 4 - Professor Associado, para a Classe D -
Nivel 001, com denominacao de Professor Titular:

SIAPE NOME PADRAO ATUAL PROGRESSAO VIGENCIA
PARA
2604830 | MARCIO FABIANO DA SILVA C-004 D-001 17/12/2025

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 10:36 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 48, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cddigo de verificagdo: 8d8d4880d5
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 50 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001138/2026-19
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) ne 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, por término do prazo contratual, nos termos do Art. 12, inciso |, da Lei 8.745/93, o
contrato de trabalho de Professor Visitante de GUILLERMO RAUL CASTRO, SIAPE 3271373, a
contar de 01/02/2026.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 10:54 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 50, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cddigo de verificacdo: 623fa2f94a
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 51 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001139/2026-63
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) ne 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, por término do prazo contratual, nos termos do Art. 12, inciso |, da Lei 8.745/93, o
contrato de trabalho de Professor Visitante de LUCIMARA ALVES DA CONCEICAO COSTA,
SIAPE 1867596, a contar de 01/02/2026.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 11:03 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 51, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o codigo de verificacdo: e0c06c787e
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 52 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001141/2026-32
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) ne 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, por término do prazo contratual, nos termos do Art. 12, inciso |, da Lei 8.745/93, o
contrato de trabalho de Professor Visitante de MARCIO SAMPAIO GOMES FILHO, SIAPE
3389743, a contar de 01/02/2026.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 11:11 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 52, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o codigo de verificacdo: 1b8930ab8a
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 53 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001143/2026-21
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) ne 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, por término do prazo contratual, nos termos do Art. 12, inciso |, da Lei 8.745/93, o
contrato de trabalho de Professor Visitante de OTAVIO DIAS DE SOUZA FERREIRA, SIAPE
3389739, a contar de 01/02/2026.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 11:12 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 53, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o codigo de verificagdo: 3fe213e7ec
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 54 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001144/2026-76
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) ne 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de JULIANA CALDEIRA MONZANI, Professor(a) Visitante,
SIAPE 3447021, autorizado pela Portaria n? 26/2025, publicada no DOU n2 7, de 10 de janeiro
de 2025, se¢do 2, p.32, pelo periodo de 03/02/2026 a 03/02/2027 (um ano).

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 12:32 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 54, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cédigo de verificacao: b268df8e01
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 55 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001145/2026-11
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) ne 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de MARISSOL RODRIGUES FELEZ, Professor(a) Visitante,
SIAPE 3447017, autorizado pela Portaria n? 25/2025, publicada no DOU n2 7, de 10 de janeiro
de 2025, se¢do 2, p.32, pelo periodo de 03/02/2026 a 03/02/2027 (um ano).

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 12:32 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 55, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o codigo de verificacdo: 103ed7f2e6
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 56 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001146/2026-65
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) ne 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar o contrato de trabalho de ROGERIO ROSSI, Professor(a) Visitante, SIAPE 3277595,
autorizado pela Portaria n2 57/2025, publicada no DOU n2 11, de 16 de janeiro de 2025,
secdo 2, p.28, pelo periodo de 03/02/2026 a 03/02/2027 (um ano).

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 12:29 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 56, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cddigo de verificacdo: 79e0d14cb5
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 57 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001148/2026-54
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, a pedido, a servidora PAULA HOMEM DE MELLO, SIAPE 1544394, do encargo de
substituta eventual do(a) Coordenador(a) da Central Computacional Multiusuario, cédigo FG-
2, a contar de 16 de janeiro de 2026.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 12:27 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 57, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cbdigo de verificagdo: 7ef274c463


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 58 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001150/2026-23
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor MAURICIO DOMINGUES
COUTINHO NETO, SIAPE 1544403, para o encargo de substituto eventual do(a)
Coordenador(a) da Central Computacional Multiusudrio, cédigo FG-2, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 16 de janeiro
de 2026.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 12:26 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 58, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cédigo de verificagdo: 4d37631269


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 59 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001185/2026-62
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, a pedido, a servidora THALITA GOUVEIA CASTILHO, SIAPE 3125580, do encargo de
substituta eventual do(a) Assessor(a) Executivo(a) da Editora da UFABC, cédigo FG-1, a contar
de 16 de janeiro de 2026.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 15:08 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 59, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cbédigo de verificacdo: f2637d176f


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 60 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001187/2026-51
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, a servidora CINTIA DE PAULA LEITE
MORAES, SIAPE 1971236, para o encargo de substituta eventual do(a) Assessor(a)
Executivo(a) da Editora da UFABC, cddigo FG-1, durante os afastamentos, impedimentos legais
e regulamentares do(a) titular, a contar de 16 de janeiro de 2026.

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 15:07 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 60, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cédigo de verificacdo: e7aadf3c27


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 61 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001191/2026-10
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder aceleracdao da progressao por capacitacao, de acordo com o § 42 do art. 10-B da Lei
n? 11.091/2005, Nota Técnica n2 01/2025/CNS e processo n® 23006.011881/2025-04, ao
servidor abaixo relacionado:

*NiVEL DE | QUANTIDADE PADRAO PADRAO A
SIAPE NOME CAPACITACAO DE com VIGENCIA
ACELERAGAO RECLASSIFICADO| ACELERAGAO
FERNANDO
1127716| 0 0 D0 IGUES ROSA 2 1 E-007 E-008 | 01/01/2025

* Nivel de Capacitacdo em 31/12/2024

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 15:50 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 61, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cddigo de verificagdo: fOdcbc54cc


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 62 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001219/2026-19
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

O SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 1351, de 18/12/2025,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 244, de 23/12/2025, considerando as
competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU
n? 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei n? 12.772/2012, e da Resolugdo ConsUni n®
161/2016, e do Processo n? 23006.016000/2025-33, considerando o resultado proferido pela
Comissdo Especial de Avaliagdo em 17/12/2025, o docente abaixo relacionado, integrante da
Carreira do Magistério Superior, da Classe C - Nivel 4 - Professor Associado, para a Classe D -
Nivel 001, com denominacdo de Professor Titular:

SIAPE NOME PADRAO ATUAL PROGRESSAO VIGENCIA
PARA
1646041 | CARLOS TRIVENO RIOS C-004 D-001 17/12/2025

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 17:58 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 62, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
15/01/2026 e o cddigo de verificagdo: 7b7Zcl115bae


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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Fundacéo Universidade Federal do ABC
Superintendéncia de Gestao de Pessoas

PROGRAMACAO DE FERIAS DE JANEIRO DE 2026
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AGENCIA DE INOVACAO

NOME INICIO FIM
ALEXANDRE ALBERTO GONCALVES DA SILVA 05/01/2026 11/01/2026
ALEXANDRE ALBERTO GONCALVES DA SILVA 12/01/2026 14/01/2026
ALINE CORREIA 27/01/2026 30/01/2026
DENISE ENDO SENDA 12/01/2026 16/01/2026
FABIO DANILO FERREIRA 05/01/2026 29/01/2026
FABIO DANILO FERREIRA 30/01/2026 30/01/2026
GUSTAVO HENRIQUE SILVA VALIM 05/01/2026 09/01/2026
KELLY CRISTINA SILVA FIRMINO 16/01/2026 30/01/2026
SANDRA FELIX SANTOS 12/01/2026 26/01/2026

ASSESSORIA DE COMUNICAGAO E IMPRENSA

NOME INICIO FIM
CAMILA BINHARDI NATAL 12/01/2026 23/01/2026
DENILSON RODRIGUES DE OLIVEIRA 05/01/2026 16/01/2026
DENILSON RODRIGUES DE OLIVEIRA 19/01/2026 24/01/2026
DENIS YOSHIO NAKAYA 07/01/2026 08/01/2026
DENIS YOSHIO NAKAYA 14/01/2026 05/02/2026
FELIPE FERNANDES LESSA 05/01/2026 11/01/2026
ISABEL BEZERRA DE LIMA FRANCA 26/01/2026 28/01/2026
JOSE LUIZ DE GODOY 26/01/2026 13/02/2026
MARCELA DOS SANTOS 05/01/2026 09/01/2026
MARCELA DOS SANTOS 12/01/2026 30/01/2026
MARIA EUNICE RIBEIRO DO NASCIMENTO 21/01/2026 23/01/2026
MARIELLA BATARRA MIAN ZOTELLI 05/01/2026 14/01/2026
VANESSA DOS SANTOS FERREIRA 15/01/2026 23/01/2026

ASSESSORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS

NOME INICIO FIM
DALMO MANDELLI 11/01/2026 28/01/2026
WELLINGTON TEIXEIRA GONCALVES 05/01/2026 09/01/2026

AUDITORIA

NOME INICIO FIM

GILBERTO DA SILVA GUSMAO 15/01/2026 16/01/2026
BIBLIOTECA

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br
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NOME INICIO FIM
ANDREA FRANCIULLI RODRIGUES ALVES 16/01/2026 30/01/2026
CLAUDIA DURAES DE SOUZA BASTOS 05/01/2026 23/01/2026
EDUARDO BISPO DA SILVA 05/01/2026 09/01/2026
JOAO DOMINGUES BIANCOLIN 12/01/2026 16/01/2026
JULIANA YUKIKO AKISAWA DA SILVA 05/01/2026 22/01/2026
LEONARDO FERREIRA EUGENIO 26/01/2026 10/02/2026
PAULO LUIZ DOS REIS 14/01/2026 16/01/2026
REGINA LUCIA MARTINS BATISTA 05/01/2026 09/01/2026
REGINA LUCIA MARTINS BATISTA 12/01/2026 23/01/2026
ROBERTA KELLY AMORIM DE FRANCA 19/01/2026 23/01/2026
ROBERTA KELLY AMORIM DE FRANCA 26/01/2026 30/01/2026
SERGIO PIRES JUNIOR 05/01/2026 09/01/2026
SERGIO PIRES JUNIOR 12/01/2026 31/01/2026
TALITA RIBEIRO GIRARDI PRESTES NETO 05/01/2026 11/01/2026
TALITA RIBEIRO GIRARDI PRESTES NETO 12/01/2026 23/01/2026
TATIANA HYODO 05/01/2026 22/01/2026
TATIANA ZAGO DOS SANTOS DOLCI 23/01/2026 23/01/2026

CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E HUMANAS

NOME INICIO FIM
ALBERTO JOSE ARAB OLAVARRIETA 21/01/2026 25/01/2026
ALEXANDER DE FREITAS 14/01/2026 29/01/2026
ALEXANDRE ZATKOVSKIS CARVALHO 05/01/2026 09/01/2026
ALEXSANDRE FIGUEIREDO LAGO 05/01/2026 30/01/2026
ALLAN MOREIRA XAVIER 05/01/2026 22/01/2026
ALYSSON FABIO FERRARI 19/01/2026 31/01/2026
AMELIA PAOLILLO ROSSI 05/01/2026 05/01/2026
ANA CLAUDIA OLIVEIRA CARREIRA NISHIYAMA 12/01/2026 23/01/2026
ANA PAULA DE MATTOS AREAS DAU 02/01/2026 05/02/2026
ANDRE GUSTAVO SCAGLIUSI LANDULFO 01/01/2026 28/01/2026
ANDRE SARTO POLO 05/01/2026 25/01/2026
ANTONIO SERGIO KIMUS BRAZ 02/01/2026 29/01/2026
ARTUR FRANZ KEPPLER 05/01/2026 21/01/2026
BRUNA MENDES DE VASCONCELLOS 05/01/2026 23/01/2026
BRUNO GUZZO DA SILVA 12/01/2026 31/01/2026
BRUNO LEMOS BATISTA 12/01/2026 23/01/2026
BRUNO RAFAEL SANTOS DE CERQUEIRA 23/01/2026 06/02/2026
CAIO DE CASTRO E FREIRE 12/01/2026 26/01/2026
CARLOS ALBERTO DA SILVA 06/01/2026 25/01/2026
CARLOS AUGUSTO MERA ACOSTA 01/01/2026 31/01/2026
CARLOS MARIO MARQUEZ SOSA 01/01/2026 30/01/2026
CARLOS SUETOSHI MIYAZAWA 02/01/2026 29/01/2026
CAROLINA BEZERRA MACHADO 05/01/2026 24/01/2026
CELIO ADREGA DE MOURA JUNIOR 02/01/2026 17/01/2026
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CELIO FERNANDO FIGUEIREDO ANGOLINI 01/01/2026 15/01/2026
CESAR AUGUSTO JOAO RIBEIRO 12/01/2026 23/01/2026
CIBELE BIONDO 05/01/2026 16/01/2026

CRISTINA RIBAS FURSTENAU 05/01/2026 25/01/2026
CRISTINA TIEMI NAKANISHI DIAS 05/01/2026 16/01/2026
DANIEL MENDES GOMES 05/01/2026 15/01/2026
DANILO DA CRUZ CENTENO 26/01/2026 30/01/2026
DANILO TRABUCO DO AMARAL 26/01/2026 09/02/2026
DIOGO LIBRANDI DA ROCHA 05/01/2026 21/01/2026
EDUARDO DE MORAES GREGORES 01/01/2026 10/01/2026
ELIZABETE CAMPOS DE LIMA 04/01/2026 27/01/2026
FABIANA MEDEIROS DA SILVA 09/01/2026 28/01/2026
FAGNER MURUCI DE PAULA 09/01/2026 31/01/2026
FELIPE CHEN ABREGO 02/01/2026 01/02/2026
FERNANDA DIAS DA SILVA 05/01/2026 17/01/2026
FERNANDA TASSIANY DE ASSIS PARANHOS 06/01/2026 06/01/2026
FERNANDO COSTA MATTOS 05/01/2026 25/01/2026
FERNANDO ZANIOLO GIBRAN 05/01/2026 01/02/2026
FLAMARION CALDEIRA RAMOS 04/01/2026 15/01/2026
GERMAN LUGONES 05/01/2026 22/01/2026

GISELLE CERCHIARO 12/01/2026 26/01/2026

GISELLE WATANABE 21/01/2026 29/01/2026

GISELLE WATANABE 30/01/2026 30/01/2026
GRACIELLA WATANABE 02/01/2026 31/01/2026
GUILHERME CUNHA RIBEIRO 02/01/2026 31/01/2026
GUSTAVO MICHEL MENDOZA LA TORRE 02/01/2026 05/02/2026
GUSTAVO MORARI DO NASCIMENTO 01/01/2026 06/02/2026
HUEDER PAULO MOISES DE OLIVEIRA 05/01/2026 05/02/2026
ISELI LOURENCO NANTES 05/01/2026 22/01/2026
IVANISE GAUBEUR 05/01/2026 02/02/2026

IVES HAIFIG 02/01/2026 28/01/2026

IVES HAIFIG 29/01/2026 01/02/2026

JANAINA DE SOUZA GARCIA 05/01/2026 25/01/2026
JEAN JACQUES BONVENT 05/01/2026 23/01/2026
JOANA MONTEZANO MARQUES 02/01/2026 31/01/2026
JOAO PAULO SIMOES VILAS BOAS 02/01/2026 15/02/2026
JOSE ANTONIO SOUZA 05/01/2026 03/02/2026

JOSE CARLOS RODRIGUES SILVA 02/01/2026 27/01/2026
JOSE CARLOS RODRIGUES SILVA 29/01/2026 06/02/2026
JOSE JAVIER SAEZ ACUNA 05/01/2026 22/01/2026

JOSE KENICHI MIZUKOSHI 02/01/2026 31/01/2026

JOSE LUIZ BASTOS NEVES 15/01/2026 02/02/2026

JOSE MARIA BEATO NETO 09/01/2026 09/01/2026
JULIA GLACIELA DA SILVA OLIVEIRA 02/01/2026 25/01/2026
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JULIANA MARCHI 05/01/2026 30/01/2026

KATE MAMHY OLIVEIRA KUMADA 05/01/2026 23/01/2026
LEONARDO JOSE STEIL 02/01/2026 02/01/2026

LETICIE MENDONCA FERREIRA 01/01/2026 23/01/2026
LUCIANA APARECIDA PALHARINI 01/01/2026 23/01/2026
LUCIANO PUZER 05/01/2026 14/01/2026

LUCIANO SOARES DA CRUZ 19/01/2026 23/01/2026

LUIZ FERNANDO BARRERE MARTIN 02/01/2026 30/01/2026
LUIZ ROBERTO NUNES 02/01/2026 24/01/2026

MAISA HELENA ALTARUGIO 05/01/2026 31/01/2026
MARCELA NUNES DOMINGUEZ 05/01/2026 14/01/2026
MARCELA SORELLI CARNEIRO RAMOS 28/01/2026 29/01/2026
MARCELO AUGUSTO CHRISTOFFOLETE 05/01/2026 23/01/2026
MARCELO AUGUSTO LEIGUI DE OLIVEIRA 01/01/2026 16/01/2026
MARCELO OLIVEIRA DA COSTA PIRES 30/01/2026 31/01/2026
MARCIA APARECIDA SPERANCA 16/01/2026 30/01/2026
MARCIA HELENA ALVIM 01/01/2026 30/01/2026
MARCIO DE SOUZA WERNECK 05/01/2026 30/01/2026
MARCOS DE ABREU AVILA 01/01/2026 23/01/2026
MARCOS ROBERTO DA SILVA TAVARES 04/01/2026 04/02/2026
MARIA CRISTINA CARLAN DA SILVA 01/01/2026 02/02/2026
MARIA INES RIBAS RODRIGUES 02/01/2026 29/01/2026
MARISELMA FERREIRA 06/01/2026 23/01/2026
MATHEUS FORTES SANTOS 05/01/2026 23/01/2026
MATTEO RASCHIETTI 05/01/2026 31/01/2026

MAURO COELHO DOS SANTOS 14/01/2026 02/02/2026
MAURO ROGERIO COSENTINO 09/01/2026 31/01/2026
MEIRI APARECIDA GURGEL DE CAMPOS MIRANDA 19/01/2026 30/01/2026
MIRELA INES DE SAIRRE 24/01/2026 31/01/2026
MIRIAN PACHECO SILVA ALBRECHT 06/01/2026 30/01/2026
MONICA BENICIA MAMIAN LOPEZ 05/01/2026 16/01/2026
NATALIA PIRANI GHILARDI LOPES 02/01/2026 30/01/2026
NATHALIA DE SETTA COSTA 02/01/2026 03/02/2026
OTTO MULLER PATRAO DE OLIVEIRA 19/01/2026 19/02/2026
PATRICIA DANTONI 02/01/2026 21/01/2026
PATRICIA GUILHERMITTI PEREIRA 05/01/2026 24/01/2026
PAULA HOMEM DE MELLO 05/01/2026 24/01/2026
PAULA PRISCILA BRAGA 12/01/2026 31/01/2026
PAULO DE AVILA JUNIOR 12/01/2026 17/01/2026
PAULO RICARDO FRANCO MARCELINO 12/01/2026 26/01/2026
PAULO TADEU DA SILVA 12/01/2026 31/01/2026
PEDRO GALLI MERCADANTE 26/01/2026 30/01/2026
PIETER WILLEM WESTERA 08/01/2026 31/01/2026
PRISCILA BARRETO DE JESUS 20/01/2026 30/01/2026
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RAFAEL RIBEIRO SILVA 12/01/2026 27/01/2026
RAQUEL DE FREITAS SILVA CARDIM 12/01/2026 04/02/2026
REGIANI MARIA LEOPOLDINA MARTINS SANDRINI 05/01/2026 30/01/2026
REGINA KEIKO MURAKAMI 06/01/2026 25/01/2026
REINALDO LUIZ CAVASSO FILHO 05/01/2026 29/01/2026
RENATA SIMOES 19/01/2026 30/01/2026
RENATO RODRIGUES KINOUCHI 02/01/2026 31/01/2026
RICARDO AUGUSTO LOMBELLO 05/01/2026 01/02/2026
RICARDO JANNINI SAWAYA 05/01/2026 19/01/2026
ROBERTO MENEZES SERRA 12/01/2026 31/01/2026
RODRIGO LUIZ OLIVEIRA RODRIGUES CUNHA 01/01/2026 28/01/2026
RODRIGO MAGHDISSIAN CORDEIRO 19/01/2026 31/01/2026
RONEI MIOTTO 19/01/2026 30/01/2026
SAMON NOYAMA 01/01/2026 25/01/2026
SERGIO DAISHI SASAKI 05/01/2026 24/01/2026
SOLANGE WAGNER LOCATELLI 19/01/2026 30/01/2026
SONIA ANDRE 01/01/2026 30/01/2026
TALES ALEXANDRE DA COSTA E SILVA 04/01/2026 27/01/2026
TIAGO FERNANDES CARRIO 13/01/2026 16/01/2026
VALERY SHCHESNOVICH 02/01/2026 15/02/2026
VANESSA ELENA BOMFIM 05/01/2026 21/01/2026
VANESSA ELENA BOMFIM 22/01/2026 23/01/2026
VANESSA KRUTH VERDADE 05/01/2026 27/01/2026
VANESSA KRUTH VERDADE 28/01/2026 06/02/2026
VANI XAVIER DE OLIVEIRA JUNIOR 02/01/2026 05/02/2026
VINICIUS DE ANDRADE OLIVEIRA 05/01/2026 16/01/2026
WAGNER RODRIGO DE SOUZA 05/01/2026 24/01/2026
WANIUS JOSE GARCIA DA SILVA 10/01/2026 30/01/2026
WILLIAM JOSE STEINLE 02/01/2026 31/01/2026
CENTRO DE ENGENHARIA E CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
NOME INICIO FIM
ACACIO SIDINEI ALMEIDA SANTOS 05/01/2026 13/02/2026
ADRIANA MARIA COUTO CARUSO 01/01/2026 15/01/2026
ADRIANO GORTE 05/01/2026 23/01/2026
ADRIANO GORTE 26/01/2026 26/01/2026
AGNALDO APARECIDO FRESCHI 05/01/2026 30/01/2026
ALAIN SEGUNDO POTTS 07/01/2026 26/01/2026
ALESSANDRA TEIXEIRA 06/01/2026 30/01/2026
ALEXANDRE FAVARO LUCCHESI 01/01/2026 30/01/2026
ALEXANDRE JOSE DE CASTRO LANFREDI 02/01/2026 14/01/2026
ALFEU JOAOZINHO SGUAREZ| FILHO 22/01/2026 29/01/2026
ALINE DE OLIVEIRA NEVES PANAZIO 05/01/2026 25/01/2026
ANA CLAUDIA POLATO E FAVA 02/01/2026 03/02/2026
ANA PAULA ROMANI 05/01/2026 08/02/2026
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ANDERSON GABRIEL SANTIAGO CRAVO 06/01/2026 29/01/2026
ANDERSON LEONARDO SANCHES 01/01/2026 30/01/2026
ANDERSON LUIS SABER CAMPOS 05/01/2026 25/01/2026

ANDRE DAMIANI ROCHA 02/01/2026 31/01/2026
ANDRE FENILI 02/01/2026 31/01/2026

ANDRE KAZUO TAKAHATA 05/01/2026 03/02/2026
ANDREA DE OLIVEIRA CARDOSO 27/01/2026 30/01/2026
ANDREA PAULA DOS SANTOS OLIVEIRA KAMENSKY 01/01/2026 14/02/2026
ANGELO MARCOS QUEIROZ PRATES 02/01/2026 01/02/2026
ANNIBAL HETEM JUNIOR 11/01/2026 23/01/2026
ANTONIO MARCOS ROSEIRA 01/01/2026 31/01/2026
BRUNA MURIEL HUERTAS FUSCALDO 01/01/2026 15/01/2026
BRUNA NICCOLI RAMIREZ 13/01/2026 22/01/2026

CAIO IGOR GONCALVES CHINELATO 05/01/2026 19/01/2026
CAMILA CALDEIRA NUNES DIAS 05/01/2026 23/01/2026
CAMILA CLEMENTINA ARANTES 05/01/2026 31/01/2026
CARLOS ALBERTO ROCHA PIMENTEL 01/01/2026 31/01/2026
CARLOS DE ALMEIDA SILVA 05/01/2026 21/01/2026
CARLOS DE ALMEIDA SILVA 22/01/2026 30/01/2026
CARLOS EDUARDO CAPOVILLA 02/01/2026 29/01/2026
CARLOS EDUARDO CAPOVILLA 30/01/2026 01/02/2026

CARLOS RENATO HUAURA SOLORZANO 01/01/2026 30/01/2026

CAROLINA CORREA DE CARVALHO 05/01/2026 30/01/2026

CHRISTIAN RICARDO RIBEIRO 05/01/2026 25/01/2026
CLAUDIA BOIAN 02/01/2026 31/01/2026
CONRADO AUGUSTUS DE MELO 12/01/2026 31/01/2026
CRISTINA AUTUORI TOMAZETI 12/01/2026 21/01/2026
CRISTINA MARIA DE CASTRO 01/01/2026 30/01/2026
DANIEL SCODELER RAIMUNDO 26/01/2026 30/01/2026
DAVID BARBOSA DE ARAUJO 05/01/2026 07/01/2026
DAVID BARBOSA DE ARAUJO 26/01/2026 26/01/2026
DEMETRIO JACKSON DOS SANTOS 05/01/2026 25/01/2026
DIOGO COUTINHO SORIANO 02/01/2026 31/01/2026
EDMARCIO ANTONIO BELATI 01/01/2026 04/02/2026
EDUARDO LUCAS SUBTIL 05/01/2026 29/01/2026
ERIK GUSTAVO DEL CONTE 05/01/2026 24/01/2026
ERIKA FERNANDA PRADOS 02/01/2026 11/01/2026
EVANDIR MEGLIORINI 12/01/2026 10/02/2026
EVERALDO CARLOS VENANCIO 05/01/2026 08/02/2026
FABIO ANTONIO DA SILVA MOTA 02/01/2026 21/01/2026
FELIPE BELTRAN MEJIA 12/01/2026 30/01/2026
FERNANDA BORGES MONTEIRO ALVES 05/01/2026 26/01/2026
FERNANDO GASI 01/01/2026 14/02/2026

FILIPE IEDA FAZANARO 05/01/2026 23/01/2026
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FRANCIANE FREITAS SILVEIRA 05/01/2026 01/02/2026
FRANCISCO DE ASSIS COMARU 05/01/2026 03/02/2026
FREDERICO AUGUSTO PIRES FERNANDES 02/01/2026 29/01/2026
FULVIO ANDRES CALLEGARI 05/01/2026 21/01/2026
GABRIEL ALMEIDA ANTUNES ROSSINI 22/01/2026 31/01/2026
GABRIELA FARIAS ASMUS 12/01/2026 16/01/2026
GERSON LUIZ MANTOVANI 02/01/2026 16/01/2026
GILBERTO MARCOS ANTONIO RODRIGUES 01/01/2026 28/01/2026
GILSON LAMEIRA DE LIMA 05/01/2026 23/01/2026
GISELLE RAMIREZ CANEDO 10/01/2026 30/01/2026
GRAZIELLA COLATO ANTONIO ZANINETTI 05/01/2026 23/01/2026
GUADALUPE MARIA JUNGERS ABIB DE ALMEIDA 01/01/2026 30/01/2026
GUILHERME DE OLIVEIRA LIMA CAGLIARI MARQUES 05/01/2026 24/01/2026
HELOI FRANCISCO GENTIL GENARI 15/01/2026 30/01/2026
HELOISE ASSIS FAZZOLARI 05/01/2026 23/01/2026
HUMBERTO NAOYUKI YOSHIMURA 05/01/2026 23/01/2026
IGOR FUSER 02/01/2026 30/01/2026

IVAN FILIPE DE ALMEIDA LOPES FERNANDES 12/01/2026 30/01/2026
IVAN ROBERTO SANTANA CASELLA 01/01/2026 27/01/2026
JEROEN SCHOENMAKER 02/01/2026 09/01/2026
JESSICA CAROLINE DOS SANTOS XAVIER 05/01/2026 09/01/2026
JEVERSON TEODORO ARANTES JUNIOR 05/01/2026 18/01/2026
JOAO BATISTA DE AGUIAR 16/01/2026 30/01/2026

JOAO HENRIQUE KLEINSCHMIDT 01/01/2026 31/01/2026
JOAO LAMEU DA SILVA JUNIOR 13/01/2026 01/02/2026
JOAO VICENTE AKWA 01/01/2026 15/01/2026

JORGE DIEGO MARCONI 05/01/2026 21/01/2026

JORGE TOMIOKA 01/01/2026 25/01/2026

JOSE ALBERTO TORRICO ALTUNA 02/01/2026 24/01/2026
JOSE CARLOS MOREIRA 02/01/2026 31/01/2026

JOSE FERNANDO QUEIRUGA REY 19/01/2026 28/01/2026
JOSE LUIS AZCUE PUMA 01/01/2026 30/01/2026

JUAN PABLO JULCA AVILA 01/01/2026 28/01/2026
JULIANA TOFANO DE CAMPOS LEITE 02/01/2026 16/01/2026
JULIANA TOFANO DE CAMPOS LEITE 22/01/2026 15/02/2026
JULIO FRANCISCO BLUMETTI FACO 12/01/2026 31/01/2026
KATIA FRANKLIN ALBERTIN TORRES 01/01/2026 05/01/2026
KATIA FRANKLIN ALBERTIN TORRES 20/01/2026 30/01/2026
KENJI NOSE FILHO 01/01/2026 02/02/2026
LEONARDO DE OLIVE FERREIRA 05/01/2026 30/01/2026
LEONARDO FREIRE DE MELLO 05/01/2026 19/01/2026
LEONARDO RIBEIRO RODRIGUES 02/01/2026 30/01/2026
LUCIANA FERREIRA MOURA MENDONCA 13/01/2026 23/01/2026
LUCIANO AVALLONE BUENO 05/01/2026 24/01/2026
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LUCIO NAGIB BITTENCOURT 16/01/2026 30/01/2026

LUIS HENRIQUE RODRIGUES 12/01/2026 21/01/2026
LUISA HELENA DOS SANTOS OLIVEIRA 05/01/2026 19/01/2026
LUIZ ALBERTO LUZ DE ALMEIDA 02/01/2026 31/01/2026
LUIZ DE SIQUEIRA MARTINS FILHO 05/01/2026 16/01/2026
MAGNO ENRIQUE MENDOZA MEZA 01/01/2026 01/02/2026
MARA CRISTINA LOPES DE OLIVEIRA 14/01/2026 23/01/2026
MARCELINO TEIXEIRA LISBOA 05/01/2026 30/01/2026
MARCELO ARAUJO DA SILVA 01/01/2026 24/01/2026
MARCELO BENDER PEROTONI 05/01/2026 03/02/2026
MARCELO MILAN 02/01/2026 01/02/2026
MARCELO MODESTO DA SILVA 01/01/2026 10/01/2026
MARCIA MARIA PENTEADO MARCHESINI 01/01/2026 20/01/2026
MARCO AURELIO CAZAROTTO GOMES 11/01/2026 31/01/2026
MARCO DE FREITAS MACIEL 12/01/2026 23/01/2026
MARCOS DUARTE 05/01/2026 30/01/2026

MARCOS ROBERTO DA ROCHA GESUALDI 13/01/2026 29/01/2026
MARCOS VINICIUS PO 12/01/2026 21/01/2026

MARIA CARAMEZ CARLOTTO 05/01/2026 13/02/2026
MARIA CLEOFE VALVERDE BRAMBILA 02/01/2026 31/01/2026
MARIA GABRIELA SILVA MARTINS CUNHA MARINHO 30/01/2026 30/01/2026
MARIA LUIZA LEVI PAHIM 05/01/2026 23/01/2026
MARIANA MENZIO 02/01/2026 23/01/2026

MARIO ALEXANDRE GAZZIRO 01/01/2026 31/01/2026
MAXIMILIANO BARBOSA DA SILVA 05/01/2026 30/01/2026
MICHEL OLIVEIRA DA SILVA DANTAS 05/01/2026 25/01/2026
MICHELLE SATO FRIGO 05/01/2026 27/01/2026

OLAVO LUPPI SILVA 02/01/2026 26/01/2026
PATRICIA BELFIORE FAVERO 05/01/2026 14/01/2026
PATRICIA CEZARIO SILVA 05/01/2026 09/01/2026
PATRICIA MARIA DE JESUS 01/01/2026 25/01/2026
PATRICIA TEIXEIRA LEITE ASANO 26/01/2026 30/01/2026
PAULA CIMINELLI RAMALHO 05/01/2026 19/01/2026
PAULO HENRIQUE DE MELLO SANT ANA 05/01/2026 06/01/2026
PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA 05/01/2026 09/01/2026
PEDRO CORREIA TRINDADE 26/01/2026 26/01/2026
PEDRO HENRIQUE SILVA RODRIGUES 05/01/2026 19/01/2026
RAMON VICENTE GARCIA FERNANDEZ 19/01/2026 31/01/2026
REINALDO MARCONDES ORSELLI 15/01/2026 29/01/2026
RENATA AYRES ROCHA 05/01/2026 23/01/2026
RENATA MARIA PINTO MOREIRA 02/01/2026 31/01/2026
RENATO ALTOBELLI ANTUNES 14/01/2026 23/01/2026
RENATO NAVILLE WATANABE 15/01/2026 30/01/2026
REYNALDO PALACIOS BERECHE 05/01/2026 30/01/2026
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RICARDO GASPAR 05/01/2026 25/01/2026
RICARDO HIDEO TANIWAKI 05/01/2026 17/01/2026
RICARDO LUIS PATRONI 14/01/2026 28/01/2026
RICARDO REOLON JORGE 01/01/2026 14/02/2026
ROBERTO LUIZ DA CUNHA BARROSO RAMOS 05/01/2026 23/01/2026
ROBERTO SADAO YOKOYAMA 02/01/2026 30/01/2026
RODRIGO DE FREITAS BUENO 05/01/2026 09/01/2026
RODRIGO REINA MUNOZ 02/01/2026 31/01/2026
ROMULO GONCALVES LINS 02/01/2026 15/02/2026
ROSELI FREDERIGI BENASSI 05/01/2026 21/01/2026
ROVILSON MAFALDA 02/01/2026 31/01/2026
SANDRA IRENE MOMM SCHULT 12/01/2026 30/01/2026
SERGIO BROCHSZTAIN 15/01/2026 23/01/2026
SIDNEY JARD DA SILVA 02/01/2026 30/01/2026
SILVIA NOVAES ZILBER TURRI 05/01/2026 30/01/2026
STILANTE KOCH MANFRIN 08/01/2026 16/01/2026
TATIANE ARAUJO DE JESUS 12/01/2026 13/02/2026
UGO IBUSUKI 29/01/2026 14/03/2026
VAGNER GUEDES DE CASTRO 05/01/2026 09/01/2026
VICTOR AUGUSTO FERNANDES DE CAMPOS 06/01/2026 30/01/2026
VITOR DA SILVA BITTENCOURT 08/01/2026 09/01/2026
VITOR DA SILVA BITTENCOURT 15/01/2026 09/02/2026
WAGNER SHIN NISHITANI 03/01/2026 31/01/2026
WESLEY GOIS 05/01/2026 25/01/2026

CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTAGAO E COGNICAO

NOME INICIO FIM

ALESSANDRO JACQUES RIBEIRO 19/01/2026 23/01/2026
ALEXANDRE DONIZETI ALVES 12/01/2026 01/02/2026
ALEXANDRE HIDEKI OKANO 05/01/2026 30/01/2026
ALEXANDRE NOMA 05/01/2026 23/01/2026
ALEXElI MAGALHAES VENEZIANI 20/01/2026 09/02/2026
ANA LIGIA BARBOUR SCOTT 01/01/2026 07/01/2026
ANA LIVIA MENDONCA E SILVA 05/01/2026 15/01/2026
ANTONIO CANDIDO FALEIROS 05/01/2026 13/01/2026
CARLA LOPES RODRIGUEZ 05/01/2026 30/01/2026
CRISTIANE MARIA SATO 13/01/2026 30/01/2026
CRISTIANE OTERO REIS SALUM 04/01/2026 23/01/2026
DENISE HIDEKO GOYA 02/01/2026 22/01/2026
DIOGO SANTANA MARTINS 05/01/2026 27/01/2026
EDSON RYOJI OKAMOTO IWAKI 01/01/2026 20/01/2026
ELAINE KONNO ROCHA 19/01/2026 23/01/2026
ELISABETE MARCON MELLO 05/01/2026 26/01/2026
ELIZABETH TEODOROV 13/01/2026 27/01/2026
ERCILIO CARVALHO DA SILVA 01/01/2026 31/01/2026
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EVONIR ALBRECHT 26/01/2026 28/01/2026

FABIOLA MARTINS CAMPOS DE OLIVEIRA GENARI 05/01/2026 30/01/2026
FRANCISCO JOSE BRABO BEZERRA 12/01/2026 28/01/2026
GORDANA MANIC 02/01/2026 02/01/2026

GUIOU KOBAYASHI 12/01/2026 16/01/2026
HENGAMEH RAEISIDEHKORDI 01/01/2026 01/01/2026
HUGO PUERTAS DE ARAUJO 05/01/2026 19/01/2026
ICARO GONCALVES 30/01/2026 15/03/2026

ILMA APARECIDA MARQUES SILVA 02/01/2026 31/01/2026
IOANNIS PAPAGEORGIOU 02/01/2026 20/01/2026

JOAO MARCELO BOROVINA JOSKO 01/01/2026 30/01/2026
JULIANA LILIAN DA SILVA 12/01/2026 23/01/2026
JULIANA MILITAO DA SILVA BERBERT 05/01/2026 01/02/2026
KATERINA LUKASOVA 06/01/2026 25/01/2026
LEANDRO DA SILVA TAVARES 01/01/2026 30/01/2026
LEONEL ZUAZNABAR MOLINER 01/01/2026 30/01/2026
LUCIENI GOMES DA SILVA MARTINELLI 05/01/2026 05/01/2026
LUIS ALFREDO VIDAL DE CARVALHO 01/01/2026 30/01/2026
LUIZ CARLOS DA SILVA ROZANTE 06/01/2026 16/01/2026
MAIJID FORGHANI ELAHABAD 01/01/2026 01/01/2026
MARCIO FABIANO DA SILVA 05/01/2026 25/01/2026
MARCIO FABIANO DA SILVA 26/01/2026 30/01/2026
MARIJANA BRTKA 05/01/2026 30/01/2026

MARINA RASSKAZOVA 01/01/2026 30/01/2026

MARIO LESTON REY 17/01/2026 31/01/2026

MATEUS COELHO SILVA 01/01/2026 30/01/2026
MAURICIO FIRMINO SILVA LIMA 05/01/2026 13/02/2026
NIVALDA MARLENE DA SILVA FIGUEIRA 12/01/2026 23/01/2026
NUNZIO MARCO TORRISI 02/01/2026 02/01/2026
OLEXANDR ZHYDENKO 05/01/2026 30/01/2026
PATRICIA MARIA VANZELLA 07/01/2026 16/01/2026
PAULO HENRIQUE PISANI 16/01/2026 27/01/2026
PEDRO LAURIDSEN RIBEIRO 02/01/2026 02/01/2026
QUELITA LIDAIANA DE SOUZA NOGUEIRA 19/01/2026 30/01/2026
RAQUEL VECCHIO FORNARI 26/01/2026 03/02/2026
REGINA HELENA DE OLIVEIRA LINO FRANCHI 19/01/2026 30/01/2026
RENATO MENDES COUTINHO 05/01/2026 24/01/2026
RENZO GONZALO GOMEZ DIAZ 01/01/2026 15/01/2026
ROBERTO DA SILVA MAURO 05/01/2026 16/01/2026
RODRIGO AUGUSTO CARDOSO DA SILVA 05/01/2026 23/01/2026
RODRIGO IZIDORO TININI 12/01/2026 31/01/2026
RODRIGO ROQUE DIAS 12/01/2026 30/01/2026

RUTH FERREIRA GALDUROZ 05/01/2026 30/01/2026
SINUE DAYAN BARBERO LODOVICI 12/01/2026 30/01/2026
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SUZANA DE SIQUEIRA SANTOS 12/01/2026 25/02/2026
THIAGO CARNEIRO DE BARROS SIQUEIRA 26/01/2026 30/01/2026
ULISSES LAKATOS DE MELLO 02/01/2026 30/01/2026
VINICIUS CIFU LOPES 12/01/2026 31/01/2026
VINICIUS PAZUCH 02/01/2026 02/01/2026
VIVILI MARIA SILVA GOMES 05/01/2026 18/01/2026
VLADIMIR PERCHINE 02/01/2026 08/01/2026
VLADISLAV KUPRIYANOV 02/01/2026 31/01/2026
YOSSI ZANA 20/01/2026 06/02/2026
ZHANNA GENNADYEVNA KUZNETSOVA 02/01/2026 16/01/2026
GABINETE DA REITORIA

NOME INICIO FIM

GLORIA MARIA MEROLA DE OLIVEIRA 05/01/2026 15/01/2026
NUCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

NOME INICIO FIM
ALEXANDRE MARSON PINHEIRO 19/01/2026 30/01/2026
ANGELO LUIZ LAZARO JUNIOR 05/01/2026 16/01/2026
ANGELO LUIZ LAZARO JUNIOR 19/01/2026 30/01/2026
CELINA D AVILA SAMOGIN 05/01/2026 17/01/2026
DAVID RATCOV DA SILVA 19/01/2026 13/02/2026
DEBORA SILVA FERREIRA DOS SANTOS 05/01/2026 16/01/2026
EDGARD DE OLIVEIRA NOGUEIRA 02/01/2026 02/01/2026
EDGARD DE OLIVEIRA NOGUEIRA 05/01/2026 27/01/2026
EDUARDO DAVID KANEHIRA 04/01/2026 09/01/2026
ERNESTO HUMBERTO TEJOS 02/01/2026 02/01/2026
FRANCISCO FELIX DA SILVA JUNIOR 05/01/2026 25/01/2026
IRAI DANTAS FERREIRA 30/01/2026 30/01/2026
JOSIANE FRANCEZ PEREIRA 05/01/2026 16/01/2026
JOSIANE FRANCEZ PEREIRA 19/01/2026 23/01/2026
MARCELO HIDEKI SIRASUMA 05/01/2026 16/01/2026
PAULO GEOVANE DOS SANTOS MATOS 05/01/2026 09/01/2026
PAULO GEOVANE DOS SANTOS MATOS 12/01/2026 16/01/2026
PAULO GEOVANE DOS SANTOS MATOS 19/01/2026 07/02/2026
PAULO OMAR AUGUSTO VIEIRA 02/01/2026 09/01/2026
PAULO OMAR AUGUSTO VIEIRA 12/01/2026 28/01/2026
SERGIO ROBERTO MENESES DE CARVALHO 26/01/2026 14/02/2026

NUCLEO EDUCACIONAL DE TECNOLOGIAS E LINGUAS

NOME INICIO FIM
ANA SILVIA ANDREU DA FONSECA 01/01/2026 14/01/2026
ANGELA TERUMI FUSHITA 08/01/2026 16/01/2026
JOAO PEREIRA DO CARMO FILHO 05/01/2026 09/01/2026
JOSE MILTON DE FREITAS NETO 22/01/2026 23/01/2026
JULIANA ROSSI bucl 08/01/2026 17/01/2026
LUCAS BARBOSA RUDGE FURTADO 05/01/2026 15/01/2026
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MAURI ANTONIO GAUER JUNIOR | 12/01/2026 12/01/2026
OUVIDORIA

NOME INICIO FIM
CLARISSA DE FRANCO 05/01/2026 09/01/2026
MARA LUCIA ALMEIDA SILVA 05/01/2026 22/01/2026

PREFEITURA UNIVERSITARIA

NOME INICIO FIM
ANALIA BETHSAIDA BARBOSA 15/01/2026 30/01/2026
ARIANE DE SOUZA SANTOS 19/01/2026 23/01/2026
CELSO CARLOS SOARES SPUHL 05/01/2026 16/01/2026
ERIC RIBEIRO 19/01/2026 25/01/2026
FABIANA CARLOS PINTO DE ALMEIDA 05/01/2026 13/01/2026
FABIANA CARLOS PINTO DE ALMEIDA 14/01/2026 23/01/2026
JORGE LUIZ DE OLIVEIRA BORGES 14/01/2026 16/01/2026
JORGE LUIZ DE OLIVEIRA BORGES 19/01/2026 14/02/2026
JULIANA LANZA MACENCINI 19/01/2026 23/01/2026
JUSCELINO BATISTA DOS SANTOS 05/01/2026 16/01/2026
LANA CAROLINA CORREA DANNA 05/01/2026 21/01/2026
LUIS EDUARDO GOMES DA SILVA 05/01/2026 13/01/2026
MARCELA APARECIDA SATO PINHEIRO 21/01/2026 09/02/2026
MARCIA APARECIDA COSTA 09/01/2026 09/01/2026
THIAGO ABRAAO DOS ANJOS DA SILVA 26/01/2026 06/02/2026
VANESSA SORAIA SALES DOS SANTOS 05/01/2026 10/01/2026

PROCURADORIA FEDERAL

NOME INICIO FIM
HEESOSHELLE APARECIDA CARVALHO HIDA 05/01/2026 16/01/2026
ISRAEL TELIS DA ROCHA 12/01/2026 16/01/2026

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

NOME INICIO FIM
ALINE ANIERI 12/01/2026 24/01/2026
ANDRE RICARDO DE CAMPOS RUBIA 19/01/2026 02/02/2026
CLAUDIO MARCIO CARDOZO SOUZA 05/01/2026 09/01/2026
EDUARDO COELHO KOGATI COCARELLI 14/01/2026 16/01/2026
HILLO AUGUSTO LOPES FERNANDES 05/01/2026 05/01/2026
JOAQUIM JOSE FRANCISCO AGUIAR GOUVEIA 20/01/2026 13/02/2026
JULIANA APARECIDA CAMPOS PRENZLER 05/01/2026 16/01/2026
JULIANA APARECIDA CAMPOS PRENZLER 19/01/2026 31/01/2026
LEANDRO RODRIGUES DE LIMA 15/01/2026 23/01/2026
MATHEUS DE ALMEIDA PAULA 26/01/2026 26/01/2026
MONICA CRISTINA PEREIRA DE OLIVEIRA 19/01/2026 23/01/2026
REGINA ALVES DE ALMEIDA 07/01/2026 08/01/2026
REGINA ALVES DE ALMEIDA 09/01/2026 09/01/2026
REGINA ALVES DE ALMEIDA 26/01/2026 11/02/2026
RODGER DA ROCHA 05/01/2026 09/01/2026
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RODRIGO PANZICA 05/01/2026 09/01/2026
RONALDO OLIVEIRA DE CARVALHO 05/01/2026 09/01/2026
VALDIR VIDA 05/01/2026 09/01/2026

VICTORIA ROSSETTO COSTA 05/01/2026 16/01/2026

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS COMUNITARIOS E POLITICAS AFIRMATIVAS

NOME INICIO FIM
ANDERSON FREITAS DA SILVA 07/01/2026 16/01/2026
ARTUR LIMA SANTOS 05/01/2026 18/01/2026
CARLA CRISTIANE PAZ FELIX 05/01/2026 09/01/2026
CAROLINA MOUTINHO DUQUE DE PINHO 22/01/2026 23/01/2026
DANIEL SILVEIRA RAMOS 12/01/2026 23/01/2026
DENISE ANDREA ALVES SAVIOLI 05/01/2026 16/01/2026
DENISE ANDREA ALVES SAVIOLI 19/01/2026 23/01/2026
FERNANDO MANSANO DOS SANTOS 05/01/2026 09/01/2026
FERNANDO MANSANO DOS SANTOS 12/01/2026 16/01/2026
FERNANDO MANSANO DOS SANTOS 19/01/2026 07/02/2026
FLAVIA ALVES DE OLIVEIRA 06/01/2026 15/01/2026
JORGE DONIZETTI RODRIGUES JUNIOR 12/01/2026 23/01/2026
KAIO BARBOSA LAURENTINO 15/01/2026 15/01/2026
MANUELA SCARPELINI VIEIRA 05/01/2026 22/01/2026
MARCIO RODRIGO DA SILVA MONTEIRO 07/01/2026 09/01/2026
MARCIO RODRIGO DA SILVA MONTEIRO 12/01/2026 22/01/2026
MARCIO RODRIGO DA SILVA MONTEIRO 23/01/2026 23/01/2026
PAULA RONDINELLI 02/01/2026 24/01/2026
PAULA RONDINELLI 26/01/2026 28/01/2026
PEDRO PAULO ARAUJO MANESCHY 05/01/2026 09/01/2026
RENATA VIEIRA MASSA DA FONSECA 05/01/2026 05/01/2026
RENATA VIEIRA MASSA DA FONSECA 09/01/2026 09/01/2026
RICARDO SOARES LIMA 05/01/2026 14/01/2026
RIVELTON COSMO DE BARROS 12/01/2026 16/01/2026
RIVELTON COSMO DE BARROS 19/01/2026 30/01/2026
ROSANA CAMARGO SIEIRO 12/01/2026 21/01/2026
YURI CRISTINA FAGUNDES MEKAI 05/01/2026 17/01/2026

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

NOME INICIO FIM
ANA CAROLINA TONELOTTI ASSIS 05/01/2026 14/01/2026
CAROLINE BARBOSA SILVERIO 05/01/2026 16/01/2026
ELIAS FERREIRA TAVARES 19/01/2026 22/01/2026
MARCO AURELIO DOS SANTOS MIGUEL 05/01/2026 23/01/2026
MONALISA BETHSAIDA BARBOSA 12/01/2026 26/01/2026
RENATA RODRIGUES SENA NOGUEIRA 05/01/2026 23/01/2026
RONNY MACIEL DE MATTOS 05/01/2026 10/01/2026
RONNY MACIEL DE MATTOS 12/01/2026 14/01/2026
THAIS BRAGA 05/01/2026 23/01/2026
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VANESSA APARECIDA DO CARMO MERGULHAO | 07/01/2026 | 21/01/2026
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

NOME INICIO FIM
ADERBAL DE MORAIS JUNIOR 05/01/2026 09/01/2026
ADERBAL DE MORAIS JUNIOR 12/01/2026 16/01/2026
ADERBAL DE MORAIS JUNIOR 19/01/2026 07/02/2026
ALEXANDRE BRAZILIO DE LIMA 12/01/2026 12/01/2026
ALINE MAXILINE PEREIRA OLIVEIRA 05/01/2026 10/01/2026
ALINE MAXILINE PEREIRA OLIVEIRA 12/01/2026 30/01/2026
ALVARO LUIZ VIANNA 02/01/2026 30/01/2026
ANDREIA SOUSA BEZERRA 05/01/2026 06/01/2026
ANGELO CARDOSO DE OLIVEIRA 05/01/2026 05/01/2026
ARYANNE TOGNI 05/01/2026 17/01/2026
BARBARA ALONSO VIEIRA LUIZ 05/01/2026 09/01/2026
BIANCA GROTTI DEVORA 01/01/2026 01/01/2026
CAMILO MISURA 19/01/2026 30/01/2026
CARLOS HERMANO CONCEICAO RICALDE 05/01/2026 05/01/2026
CARLOS ROBERTO DE CASTRO 02/01/2026 02/01/2026
CESAR DA MOTA MARCONDES PEREIRA 19/01/2026 23/01/2026
CRISTIANE CASTELLANI CHAGAS GAIOTI 09/01/2026 09/01/2026
CRISTIANE OLIVEIRA DE SOUZA MANADAS 05/01/2026 15/01/2026
CRISTIANE OLIVEIRA DE SOUZA MANADAS 19/01/2026 30/01/2026
DANIEL DEMETRIO ALMEIDA BARBOSA 05/01/2026 09/01/2026
DANIELLE GONZALES 05/01/2026 05/01/2026
DANILO SILVERIO 05/01/2026 13/01/2026
DENILSON MARQUES 05/01/2026 03/02/2026
DERMIVALDO ALVES DE SOUZA 05/01/2026 09/01/2026
EDER DOS SANTOS GUIMARAES 05/01/2026 09/01/2026
EDER DOS SANTOS GUIMARAES 12/01/2026 16/01/2026
EDER DOS SANTOS GUIMARAES 19/01/2026 07/02/2026
ELIANE ROCHA FERFOLLI 05/01/2026 16/01/2026
ENEYAS DUTRA BARBOSA 05/01/2026 05/01/2026
ERICA TERCEIRO CARDOSO 05/01/2026 22/01/2026
FABIO DOS SANTOS TAVARES 05/01/2026 16/01/2026
FABIO FERREIRA DE ASSIS 07/01/2026 16/01/2026
FABIO OKAMOTO 05/01/2026 23/01/2026
FERNANDA CERDAN BARBOSA 05/01/2026 05/01/2026
FERNANDA GRAZIELLA CARDOSO 02/01/2026 16/01/2026
FERNANDA GRAZIELLA CARDOSO 17/01/2026 31/01/2026
FERNANDA MARIA RODRIGUEZ 12/01/2026 31/01/2026
FERNANDO RODRIGUES DOS SANTOS IANGUAS 26/01/2026 30/01/2026
FRANCISCA CELIA BRANDAO 07/01/2026 07/01/2026
HELIO GAZIOLLA 05/01/2026 14/01/2026
HENRIQUE DE SOUZA SILVA 05/01/2026 16/01/2026
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IVANIA JULIANE RIBEIRO 26/01/2026 26/01/2026

JANE TIYOKA HONDA 26/01/2026 30/01/2026
JAQUISON QUINTAO LEANDRO 07/01/2026 16/01/2026
JARRIV ALCANTARA DE OLIVEIRA REGINALDO 05/01/2026 16/01/2026
JESUINO RIBEIRO DA SILVA JUNIOR 05/01/2026 14/01/2026
JOSE ALMIRO RIBEIRO 05/01/2026 09/01/2026
LEANDRO ANDRIOLLI ALBERTO 13/01/2026 16/01/2026
LEONE DE SOUSA E SILVA BARRETO 26/01/2026 27/01/2026
LETICIA MARQUES CAVIOLA FOIANI 05/01/2026 16/01/2026
LIVIA PEREIRA DE CASTRO 05/01/2026 09/01/2026

LUAN ALVES CHAVES 05/01/2026 09/01/2026

LUCIANA SANTOS DE CAMARGO EUGENIO DIAS 22/01/2026 27/01/2026
LUCIANA SANTOS DE CAMARGO EUGENIO DIAS 28/01/2026 28/01/2026
LUCIO DE FREITAS 05/01/2026 28/01/2026

LUCIO DE FREITAS 29/01/2026 30/01/2026

MANUEL LEONARDO PEREIRA GAMA 05/01/2026 09/01/2026
MARCIA SOARES 06/01/2026 20/01/2026

MARCO ANTONIO MARINO 05/01/2026 09/01/2026
MARCOS ANTONIO DE CARVALHO GUEDES 05/01/2026 28/01/2026
MARCOS ANTONIO DE CARVALHO GUEDES 29/01/2026 30/01/2026
MARCOS ROBERTO DE ARAUJO SILVA 05/01/2026 05/01/2026
MARTA RODRIGUES MARTINS 05/01/2026 09/01/2026
MARTA RODRIGUES MARTINS 12/01/2026 16/01/2026
MARTA RODRIGUES MARTINS 19/01/2026 07/02/2026
MATEUS MERGL 19/01/2026 30/01/2026

MATHEUS MENDES DE OLIVEIRA 05/01/2026 09/01/2026
MATHEUS MENDES DE OLIVEIRA 12/01/2026 26/01/2026
MAURICIO BATISTA FIALHO 05/01/2026 10/01/2026
NATHALIA CAROLINE DURAN 05/01/2026 16/01/2026
ORLANDO LOPES SILVA 05/01/2026 16/01/2026

RAFAEL ALONSO PORTELA 12/01/2026 28/01/2026

RAFAEL DA SILVA GUEDES 05/01/2026 13/01/2026

RAFAEL SAMMARCO MARTINS 05/01/2026 27/01/2026
RAQUEL DA SILVA WOS BERBETZ 05/01/2026 23/01/2026
RAUL TORRES RODRIGUES 05/01/2026 09/01/2026
RENATA COELHO 05/01/2026 08/01/2026

RENATA HIDEMI MORIYA 05/01/2026 08/01/2026
RICARDO DE ANDRADE 05/01/2026 16/01/2026

RICARDO JOSE ANDRADE 05/01/2026 16/01/2026
RICARDO JOSE ANDRADE 19/01/2026 23/01/2026
ROGERIO ROMAGNOLI MENEZES 05/01/2026 24/01/2026
ROSANA APARECIDA PEREIRA LEIVA 05/01/2026 06/01/2026
ROSIMARY MATOS 05/01/2026 05/01/2026

SANDRA REGINA BOVO BURATTO 05/01/2026 06/01/2026

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556

sugepe@ufabc.edu.br




UFABC - Boletim de Servigo n2 1511 - 16 de janeiro de 2026

Pagina 105

SILVIO DE LIMA FERREIRA 05/01/2026 06/01/2026
SILVIO DE LIMA FERREIRA 07/01/2026 16/01/2026
TALITA ANGELICA DOS SANTOS PARREIRA 15/01/2026 16/01/2026
TANIA VASCONCELOS TERUEL SYWON 05/01/2026 20/01/2026
THIAGO FLORIO 05/01/2026 14/01/2026
VALERIO DA SILVA ACIOLI 05/01/2026 16/01/2026
VALMIR DA SILVA 05/01/2026 09/01/2026
VALMIR DA SILVA 12/01/2026 31/01/2026
VINICIUS GODOI FERNANDES 05/01/2026 09/01/2026
VINICIUS GRAIAS DOURADO FERREIRA 05/01/2026 16/01/2026
WALTER CESARIO GOMES 05/01/2026 16/01/2026
WALTER CESARIO GOMES 22/01/2026 30/01/2026
WANDERLEI SOARES DOS SANTOS 05/01/2026 09/01/2026
WELLINGTON DIEGO DA ASCENCAO 21/01/2026 04/02/2026
WILIAM DALCIN SANTOS 05/01/2026 23/01/2026
WILLIANS SILVA ZAGUINI 05/01/2026 09/01/2026
WILSON SOUZA DA SILVA 05/01/2026 09/01/2026
PRO-REITORIA DE PESQUISA
NOME INICIO FIM
ARTUR LEONARDO IMAMURA FERREIRA DA SILVA 06/01/2026 08/01/2026
CARLA BRANDAO DA SILVA 05/01/2026 09/01/2026
CARLA BRANDAO DA SILVA 12/01/2026 23/01/2026
CARLA BRANDAO DA SILVA 26/01/2026 07/02/2026
CAROLINA BULHOES DO NASCIMENTO 06/01/2026 16/01/2026
CHRISTIANE BERTACHINI LOMBELLO 05/01/2026 01/02/2026
EDCARLOS RODRIGUES DE SOUZA 05/01/2026 09/01/2026
EDCARLOS RODRIGUES DE SOUZA 12/01/2026 23/01/2026
FABIO FURLAN FERREIRA 12/01/2026 29/01/2026
FELIPE RIBEIRO DA SILVA 26/01/2026 06/02/2026
GRAZIELLE ARANTES RIBEIRO 05/01/2026 09/01/2026
JULIANA CANTARINO MERINO 05/01/2026 16/01/2026
LILIAN WATARAI 05/01/2026 23/01/2026
MATEUS ANDRADE DE SOUSA 21/01/2026 28/01/2026
PATRICIA APARECIDA DA ANA 05/01/2026 26/01/2026
ROBERTO AUGUSTO BAPTISTA JUNIOR 01/01/2026 05/01/2026
ROOSEVELT DROPPA JUNIOR 05/01/2026 30/01/2026
TANIL GOIS LACERDA FILHO 30/01/2026 30/01/2026
VALERIA LIMA FABRICIO BORGHESI 26/01/2026 30/01/2026
VALERIA MARIA DIAS 05/01/2026 16/01/2026
VALERIA MARIA DIAS 19/01/2026 30/01/2026
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO
NOME INICIO FIM
ADRIANA BARIA 29/01/2026 30/01/2026
ALINE REGINA BELLA 19/01/2026 31/01/2026
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CHARLES MORPHY DIAS DOS SANTOS 12/01/2026 30/01/2026
DANNY HIDEKI ITOKAZU 15/01/2026 16/01/2026

DENIS DOUGLAS VEIGA DE SOUZA 12/01/2026 31/01/2026
ELISANGELA RODRIGUES DE AGUIAR E SILVA 05/01/2026 16/01/2026
ELISANGELA RODRIGUES DE AGUIAR E SILVA 19/01/2026 23/01/2026
JOSELAINE SILVA DOS ANJOS 06/01/2026 09/01/2026
KLEBER FERREIRA DO ESPIRITO SANTO 05/01/2026 09/01/2026
MARLY CONCEICAO DO REGO 05/01/2026 09/01/2026
MELINA MACEDO DE SOUZA 26/01/2026 11/02/2026
REGINA BARBOSA DO NASCIMENTO 05/01/2026 14/01/2026
REGINA BARBOSA DO NASCIMENTO 15/01/2026 23/01/2026
RODRIGO CAMATA RIBEIRO 05/01/2026 20/01/2026

SHEILA MOURA SKOLAUDE 05/01/2026 09/01/2026

TALITA ROBERTA D ARRUDA 19/01/2026 23/01/2026

THAIS SAYURI IGUMA 05/01/2026 20/01/2026

VINICIUS IKEZU SAITO 19/01/2026 30/01/2026

WILSON BASSO JUNIOR 05/01/2026 15/01/2026

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

NOME INICIO FIM
IVAN BAYCER JUNIOR 05/01/2026 14/01/2026
NELIO DE FREITAS QUEIROZ 19/01/2026 30/01/2026
RAFAEL RONDINA 05/01/2026 09/01/2026
RAFAEL RONDINA 12/01/2026 16/01/2026
SILAS JUSTINIANO VEIGA DA SILVA 16/01/2026 16/01/2026

REITORIA

NOME INICIO FIM

DACIO ROBERTO MATHEUS 05/01/2026 23/01/2026
SECRETARIA GERAL

NOME INICIO FIM
FABIANA VALLINI 05/01/2026 21/01/2026
FABIANA VALLINI 22/01/2026 30/01/2026
KATIA REGINA DE OLIVEIRA CISI 12/01/2026 23/01/2026
RAFAEL MARTINS 26/01/2026 30/01/2026
RENATA SILVA 19/01/2026 23/01/2026

SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE PESSOAS

NOME INICIO FIM
ADRIENE BISPO FUKUTANI 26/01/2026 04/02/2026
ANA LUCIA GERALDO 13/01/2026 27/01/2026
ANA LUCIA GERALDO 28/01/2026 06/02/2026
CAMILA DE AQUINO FEIJO FLORENCIO 19/01/2026 30/01/2026
CATHARINE SHIZUKA KURIHARA DE OLIVEIRA 08/01/2026 16/01/2026
CICERA CILEIDE DE OLIVEIRA LIMA 30/01/2026 30/01/2026
DANIEL FERRARESI ARAUJO SILVA 22/01/2026 23/01/2026
EDUARDA BARBOSA DA SILVA TOTH 05/01/2026 09/01/2026
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ELISABETE FURCHINETI SEPPE 05/01/2026 09/01/2026
FABIO SENIGALIA 05/01/2026 16/01/2026
HAROLDO DE OLIVEIRA SOUZA FILHO 05/01/2026 09/01/2026
IGOR SANTIAGO DE CASTRO VASCONCELOS 05/01/2026 15/01/2026
JOSELI GOMES DE MOURA 19/01/2026 06/02/2026
JOYCE SILVA DOS SANTOS 05/01/2026 22/01/2026
MARCIA CRISTINA DE PAULA MARCIAL ANDRADE 05/01/2026 16/01/2026
MAURICIO BIANCHI WOISLAW 05/01/2026 09/01/2026
MAURICIO BIANCHI WOJSLAW 12/01/2026 16/01/2026
MONIKA CRISTINA DA SILVA 19/01/2026 23/01/2026
ODILON DOS SANTOS NASCIMENTO 26/01/2026 13/02/2026
SUPERINTENDENCIA DE OBRAS

NOME INICIO FIM
ANGELA SHIMABUKURO 19/01/2026 06/02/2026
JOSE GENIVAL DE SOUSA 12/01/2026 16/01/2026
JOSE MARIO BARBOSA ALVES 05/01/2026 05/01/2026
LUCAS RIBEIRO TORIN 05/01/2026 09/01/2026
RENATO TSUTOMU KOGANEZAWA 05/01/2026 24/01/2026
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 4 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001118/2026-48
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

Na Portaria de Pessoal n° 1449, de 19 de dezembro de 2025, publicada no Boletim de Servico
n2 1506, de 23 de dezembro de 2025, pagina 216,

onde se |é: "Bacharelado em Fisica",

leia-se: "Licenciatura em Fisica".

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 08:44 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 4, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 15/01/2026 e o
codigo de verificacdo: be8176d48c


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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2 B
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 5 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001193/2026-17
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

Na PORTARIA DE PESSOAL N2 714 / 2025 - SUGEPE, emitida em 11 de julho de 2025,
publicada no Boletim de Servico n? 1461 de 15 de julho de 2025, que concedeu Progressao
por Mérito Profissional, de acordo com o §1 e §2 do art. 10-B da Lei n® 11.091/2005,

Onde se lé:
PADRAO PROGRESSAO VIGENCIA
SIAPE NOME ATUAL PARA
1127716 | FERNANDO RODRIGUES ROSA E-007 E-008 04/05/2025
Leia-se:
PADRAO PROGRESSAO | viGENCIA
SIAPE NOME ATUAL PARA
1127716 | FERNANDO RODRIGUES ROSA E-008 E-009 04/05/2025

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 15:43 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edg.br/public/documentos/index.jsp
informando seu numero: 5, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 15/01/2026 e o
cédigo de verificacdo: 48ab8d9023


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 7 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001200/2026-72
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

Na PORTARIA DE PESSOAL N2 539 / 2025 - SUGEPE, emitida em 29 de maio de 2025,
publicada no Boletim de Servico n? 1449 de 30 de maio de 2025, que concedeu Progressao
por Mérito Profissional, de acordo com o §1 e §2 do art. 10-B da Lei n® 11.091/2005,

Onde se lé:
X ESSA "
PADRAO PROGRESSAO |\ ~on i1
SIAPE NOME
ATUAL PARA

2174150 | RAFAEL BRUNO FERREIRA FIGUEREDO D-010 D-011 01/01/2025

Leia-se:
ATUAL PARA
2174150 | RAFAEL BRUNO FERREIRA FIGUEREDO D-011 D-0012 01/01/2025

(Assinado digitalmente em 15/01/2026 16:06 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)

Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edg_.br/public/documentos/index.jsp
informando seu numero: 7, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 15/01/2026 e o
codigo de verificagcdo: 88032e899f


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO

FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGCAO N° 10 / 2026 - SUGEPE (11.01.28)

N° do Protocolo: 23006.001256/2026-27

Pagina 111

Santo André-SP, 16 de janeiro de 2026.

Na PORTARIA DE PESSOAL N2 475 / 2025 - SUGEPE, emitida em 22 de maio de
2025, publicada no Boletim de Servico n? 1447 de 23 de maio de 2025, que concedeu
aceleracdo da progressdao por capacitacdo, de acordo com o 4 do art. 10-B da Lei n?
11.091/2005, Nota Técnica n2 01/2025/CNS e processo n2 23006.011881/2025-04,

Onde se |é:
xNivEL pE | QUANTIDADE |, pso| PADRAO | o o\ o
SIAPE NOME | capacITACAO DE < | ATUAL com
ACELERACAO ACELERAGAO
RAFAEL
BRUNO
2174150 | CopnETRA 2 1 D-009 D-010 01/01/2025
FIGUEREDO
Leia-se:
xNivEL pE | QUANTIDADE |\ pso| PADRAO | - o\ oo
SIAPE NOME | capacITACAO DE | ATUAL com
ACELERACAO ACELERAGAO
RAFAEL
BRUNO
2174150 | CopnETRA 3 2 D-009 D-011 01/01/2025
FIGUEREDO

(Assinado digitalmente em 16/01/2026 10:01 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
SUPERINTENDENTE - TITULAR (Titular)
SUGEPE (11.01.28)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu:br/pubIic/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 10, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 16/01/2026 e o
codigo de verificacdo: 4218676239


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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) L] (Cee
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 5570/2026 - CCNH (11.01.10)

Ne¢ do Protocolo: 23006.001128/2026-83
Santo André-SP, 15 de janeiro de 2026.

Credencia e descredencia professor em curso de formacgao
especifica.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E HUMANAS (CCNH) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal n® 1199
/2025 - REIT, de 11 de novembro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de
novembro de 2025, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

® A Resolucdo CG n° 26, de 19 de abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Descredenciar, a pedido, os professores abaixo do curso de formacao especifica:

Docente Categoria Curso

Silvio Ricardo Gomes Carneiro Efetivo Licenciatura em Histéria

Art. 2° Credenciar, a pedido, os professores abaixo em curso de formacéo especifica:

Docente Categoria Curso

Silvio Ricardo Gomes Carneiro Efetivo Licenciatura em Pedagogia

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servico da
UFABC.
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(Assinado digitalmente em 15/01/2026 12:10)
OTTO MULLER PATRAO DE OLIVEIRA
DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)

CCNH (11.01.10)

Matricula: ###345#1

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 5570,
ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 15/01/2026 e o cédigo de verificacdo: 3fd00c8c50



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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