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Fundação Universidade Federal do ABC 

O Boletim de Serviço da Fundação Universidade Federal do ABC é destinado a dar publicidade 
aos atos e procedimentos formais da Instituição. 

Referências: 

Art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil. 
A administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do 
Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos princípios de legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência. 

Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011. 
Regula o acesso a informações previsto no inciso XXXIII do art. 5º, no inciso II do § 3º do art. 
37 e no § 2º do art. 216 da Constituição Federal; altera a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 
1990; revoga a Lei nº 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei nº 8.159, de 8 de 
janeiro de 1991 e dá outras providências. 

Lei nº 4.965, de 5 de maio de 1966 
Dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos e dá outras providências. 
Diário Oficial da República Federativa do Brasil, Brasília, v. 112, nº 157, p. 4.971, de 10 de maio 
de 1966. Seção I, pt. 1. 

Portaria nº 3025/2022 - REIT (11.01), de 29 de dezembro 2022 
Dispõe sobre a publicação de matérias legais e atos normativos no Boletim de  Serviço da 
UFABC e revoga as Portarias nº 1, de 02 de janeiro de 2007, nº 176, de 22 de julho de 2008 e 
nº 82, de 15 de fevereiro de 2013. 

O conteúdo dos textos normativos publicados neste boletim é de  responsabilidade das 
respectivas áreas produtoras dos documentos. 

Os atos administrativos constantes neste Boletim que já tenham sido publicados no Diário 
Oficial da União – DOU estão divulgados apenas para fins informativos e não substituem as 
publicações anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos referidos atos 
permanecem vinculados à publicação realizada no DOU. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5866 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011443/2026-19
Santo André-SP, 25 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Agência de Relações 
Internacionais (ARI) e dá outras providências.

          
  




 



I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da
UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas e,
eventualmente, Das substituições e Das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026 e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
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próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
Estrutura Organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/05/2026 10:02 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5866, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 25/05/2026 e o

código de verificação: 6842f298b0
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5867 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011444/2026-63
Santo André-SP, 25 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Auditoria Interna 
(Audin) e dá outras providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais e 
considerando a Resolução ConsUni nº 252, de 26 de novembro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno da Auditoria Interna (Audin), conforme o 
ANEXO, sendo que seu conteúdo atendeu ao que foi estabelecido em termos: 

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários; 

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas; 

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas; 

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da 
UFABC; 

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/05/2026 10:02 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5867, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 25/05/2026 e o

código de verificação: f5ab2a3e26
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5868 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011447/2026-05
Santo André-SP, 25 de maio de 2026.

Aprova o regimento do Centro de Ciências 
Naturais e Humanas (CCNH) e dá outras 

providências.

          






            
           


I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da
UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;
VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo

considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/05/2026 10:02 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5868, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 25/05/2026 e o

código de verificação: c3c98a6125
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5869 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011450/2026-11
Santo André-SP, 25 de maio de 2026.

Aprova o regimento do Centro de Engenharia, 
Modelagem e Ciências Sociais Aplicadas (CECS), 
e dá outras providências.

          






           
          


I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da
UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
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2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.
 

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:39 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5869, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 25/05/2026 e o

código de verificação: db64757655
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5870 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011452/2026-18
Santo André-SP, 25 de maio de 2026.

Aprova o regimento do Centro de Matemática, 
Computação e Cognição (CMCC) e dá outras 

providências.

          






           
          


I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da
UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
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2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:39 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5870, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 25/05/2026 e o

código de verificação: 240ffe94bc
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5871 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011454/2026-07
Santo André-SP, 25 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Corregedoria-seccional, 
e dá outras providências.

          
  
 







I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da
UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada,
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5871, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 25/05/2026 e o

código de verificação: c0713d35ba
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5872 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011455/2026-43
Santo André-SP, 25 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Coordenação do 
Sistema de Bibliotecas (CSisbi) e dá outras 

providências.

          
  
 




           
           


I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da
UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
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2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5872, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 25/05/2026 e o

código de verificação: 2459f9bea9
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5873 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011543/2026-45
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

 

         








I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da
UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
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próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5873, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: 2a5171e046
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5874 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011544/2026-90
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento do Gabinete da 
Reitoria e dá outras providências.

          








I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da
UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5874, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: c8af8be440
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5875 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011546/2026-89
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da 
InovaUFABC e dá outras 
providências.

          








I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da
UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5875, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: 14aa51df6e
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5876 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011548/2026-78
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento do Núcleo Educacional de 
Tecnologias e Línguas (Netel) e dá outras 
providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno do Núcleo Educacional de Tecnologias e 
Línguas (Netel), conforme o ANEXO, sendo que seu conteúdo atendeu ao que foi estabelecido 
em termos: 

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou 
apontamentos desnecessários; 

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas; 

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas; 

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da 
UFABC; 

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
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2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5876, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: 1dfba0a241
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5877 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011549/2026-12
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Superintendência de 
Tecnologia da Informação (STI) e dá outras 
providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno da Superintendência de Tecnologia da 
Informação (STI), conforme o ANEXO, sendo que seu conteúdo atendeu ao que foi 
estabelecido em termos: 

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou 
apontamentos desnecessários; 

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas; 

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas; 

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da 
UFABC; 

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
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2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5877, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: 1228169d54
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5878 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011550/2026-47
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Ouvidoria e dá 
outras providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno da Ouvidoria, conforme o ANEXO, sendo que 
seu conteúdo atendeu ao que foi estabelecido em termos: 

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou 
apontamentos desnecessários; 

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas; 

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas; 

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da 
UFABC; 

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5878, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: 842b1ab0c6
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5879 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011551/2026-91
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Pró-Reitoria de 
Administração (Proad) e dá outras 
providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno da Pró-Reitoria de Administração (Proad), 
conforme o ANEXO, sendo que seu conteúdo atendeu ao que foi estabelecido em termos: 

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou 
apontamentos desnecessários; 

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas; 

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas; 

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da 
UFABC; 

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5879, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: 78ea06a834
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5880 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011552/2026-36
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Pró-Reitoria de 
Assuntos Comunitários e Políticas Afirmativas 
(Proap) e dá outras providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno da Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários e 
Políticas Afirmativas (Proap), conforme o ANEXO, sendo que seu conteúdo atendeu ao que foi 
estabelecido em termos: 

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou 
apontamentos desnecessários; 

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas; 

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas; 

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da 
UFABC; 

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
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2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5880, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: f5a22828f6
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5882 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011558/2026-11
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Pró-Reitoria de 
Extensão e Cultura (Proec) e dá outras 
providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura (Proec), 
conforme o ANEXO, sendo que seu conteúdo atendeu ao que foi estabelecido em termos: 

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou 
apontamentos desnecessários; 

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas; 

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas; 

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da UFABC; 

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais; 

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5882, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: ccd306ac3b
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5883 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011559/2026-58
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Pró-Reitoria de 
Graduação (Prograd) e dá outras providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno da Pró-Reitoria de Graduação (Prograd), 
conforme o ANEXO, sendo que seu conteúdo atendeu ao que foi estabelecido em termos: 

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou 
apontamentos desnecessários; 

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas; 

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas; 

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da UFABC; 

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
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próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5883, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: 7c553fa82a
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5884 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011560/2026-82
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Pró-Reitoria de Pesquisa 
(Propes) e dá outras providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno da Pró-Reitoria de Pesquisa (Propes), conforme 
o ANEXO, sendo que seu conteúdo atendeu ao que foi estabelecido em termos: 

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou 
apontamentos desnecessários; 

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas; 

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas; 

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da UFABC; 

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
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próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5884, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: d808c31a82
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5885 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011561/2026-27
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Pró-Reitoria de Pós-
Graduação da UFABC (PROPG) e dá outras 
providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno da Pró-Reitoria de Pós-Graduação da UFABC 
(PROPG), conforme o ANEXO, sendo que seu conteúdo atendeu ao que foi estabelecido em 
termos: 

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou 
apontamentos desnecessários; 

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas; 

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas; 

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da UFABC; 

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5885, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: b924f7e87a
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5886 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011562/2026-71
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Pró-Reitoria de 
Planejamento e Desenvolvimento Institucional 
(Propladi) e dá outras providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno da Pró-Reitoria de Planejamento e 
Desenvolvimento Institucional (Propladi), conforme o ANEXO, sendo que seu conteúdo 
atendeu ao que foi estabelecido em termos: 

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou 
apontamentos desnecessários; 

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas; 

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas; 

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da UFABC; 

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5886, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: ea06b56189
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5887 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011563/2026-16
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Prefeitura Universitária 
(PU) e dá outras providências.

          





   


I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
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próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5887, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: f35d8ec7ee
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5888 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011564/2026-61
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Superintendência de 
Comunicação Social (SCS) e dá outras 
providências.

          





          
           


I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5888, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: eaa2748220
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5889 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011565/2026-13
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Secretaria-Geral e dá 
outras providências.

          








I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
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próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5889, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: 29c64ae2e7
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5890 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011566/2026-50
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Superintendência de 
Obras (SPO) e dá outras providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar e publicar o regimento interno da Superintendência de Obras (SPO), conforme 
o ANEXO, sendo que seu conteúdo atendeu ao que foi estabelecido em termos:

I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou 
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade 
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e 
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo 
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das 
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e 
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes 
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e 
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no 
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
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próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5890, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: 9206900b3c
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5891 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011567/2026-02
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Aprova o regimento da Superintendência de 
Gestão de Pessoas (Sugepe) e dá outras 
providências.

          





           
           


I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;

III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade
e das subunidades administrativas;

IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e
da unidade administrativa;

V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da UFABC;

VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas, e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  
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Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/05/2026 18:35 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5891, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: 774051c49a
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5897 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011676/2026-11
Santo André-SP, 27 de maio de 2026.

 


         







I. da conformidade, eliminados, na medida do possível, eventuais redundâncias ou
apontamentos desnecessários;

II. da delimitação das competências da unidade e das subunidades administrativas;
III. da delimitação das atribuições dos cargos de direção e funções gratificadas da unidade

e das subunidades administrativas;
IV. da coerência com os normativos internos e com os objetivos institucionais da UFABC e

da unidade administrativa;
V. da padronização e da correspondência referentes à Estrutura Organizacional da

UFABC;
VI. da adoção de linguagem inclusiva para evitar o masculino genérico;

VII. da padronização de estilo, formato e gramática e da validação do conteúdo
considerando os blocos temáticos essenciais: Da natureza; Da estrutura; Das
competências; Das atribuições e dos cargos de direção e das funções gratificadas,  e
eventualmente Das substituições e das Disposições gerais;

VIII. da verificação do conteúdo relativo aos processos comuns ou transversais às Grandes
Áreas e suas subunidades, basicamente gestão de pessoas, gestão orçamentária e
aquisições e contratações; e

IX. da padronização do tratamento dos eventuais casos omissos, conforme estabelecido no
Art. 5º desta Portaria.

Art. 2º O regimento interno poderá ser revisado, atualizado e complementado a qualquer 
tempo, a pedido da pessoa dirigente da Grande Área, com a devida justificativa, obedecendo 
rito próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.

Art. 3º As eventuais alterações de nomenclatura registradas neste regimento interno, 
considerando a Estrutura Organizacional da UFABC vigente, valerão a partir de 01 de junho de 
2026, e serão paulatinamente incorporadas aos sistemas gerenciais, providência sob a 
responsabilidade da SUGEPE ou da Grande Área que vier a substituí-la.  

Parágrafo único. As alterações futuras de estrutura organizacional e de nomes das unidades 
administrativas, a ocorrer depois da publicação deste regimento interno, obedecerão rito 
próprio e específico, a ser regulamentado em portaria da Reitoria conforme o Art. 4º e 
normativos complementares.
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Art. 4º A Reitoria poderá constituir, a qualquer tempo, comissão específica para conduzir os 
procedimentos e os fluxos quanto à preparação, elaboração, revisão, atualização e 
complementação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não 
colegiada da UFABC, considerando em conjunto as ações necessárias ou decorrentes para a 
estrutura organizacional da UFABC.

Art. 5º Os eventuais casos omissos na aplicação deste regimento interno serão resolvidos pela 
pessoa dirigente da Grande Área, considerando ser esse um instrumento de regulação 
essencialmente do funcionamento, das competências e das atribuições da unidade 
administrativa e de suas subunidades para a atuação junto da comunidade universitária.

§1º A Reitoria, sendo a unidade administrativa máxima da UFABC e responsável pela 
aprovação dos regimentos internos das unidades de natureza executiva e não colegiada, 
poderá ser consultada a qualquer tempo para orientar, com o apoio da SUGEPE ou da Grande 
Área que vier a substituí-la, situações de natureza diversa.

§2º A pessoa dirigente da Grande Área também poderá ouvir as instâncias colegiadas as quais 
se vincula, quando couber, sendo sua prerrogativa a deliberação sobre o encaminhamento a 
ser dado.

Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 
UFABC.
 

(Assinado digitalmente em 27/05/2026 10:02 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5897, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 27/05/2026 e o

código de verificação: 1b1cba0a0c
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 5892 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.011569/2026-93
Santo André-SP, 26 de maio de 2026.

Cria a Comissão Permanente dos Regimentos Internos e da Estrutura Organizacional da 
UFABC (CPRIE) e dá outras providências.

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), reconduzido por 
Decreto da Presidência da República de 24 de maio de 2022, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, página 1, de 25 de maio de 2022, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Criar a Comissão Permanente dos Regimentos Internos e da Estrutura Organizacional 
da UFABC (CPRIE) com o objetivo de conduzir os procedimentos e os fluxos quanto à 
preparação das etapas necessárias, revisão, atualização e complementação dos regimentos 
internos das unidades de natureza executiva e não colegiada da UFABC, considerando em 
conjunto as ações necessárias, prévias ou decorrentes, para a alteração e/ou a atualização da 
Estrutura Organizacional da UFABC.

Parágrafo único. A CPRIE vai apoiar a Reitoria no cumprimento do Art. 2º da RESOLUÇÃO 
CONSUNI Nº 244, de 23 de Julho de 2025.

Art. 2º A CPRIE é formada pela Vice-Reitoria, pela Pró-Reitoria de Planejamento e 
Desenvolvimento Institucional (Propladi) e pela Superintendência de Gestão de Pessoas 
(SUGEPE) ou Grande Área que vier a substituí-la, sendo integrantes as pessoas ocupantes dos 
respectivos cargos de direção, consideradas as pessoas titulares e/ou adjuntas.

§1º A CPRIE será coordenada pelo(a) vice-reitor(a).

§2º A coordenação poderá indicar ou convidar pessoas servidoras para apoiar os trabalhos da
CPRIE, podendo essas pessoas participarem de suas reuniões e atividades.

Art. 3º A CPRIE vai estabelecer e divulgar o calendário de suas reuniões e deverá orientar as 
Grandes Áreas quanto aos procedimentos e aos fluxos mencionados no Art. 1º.

Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação em Boletim de Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/05/2026 10:02 )
DACIO ROBERTO MATHEUS

REITOR (Titular)

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 5892, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 26/05/2026 e o

código de verificação: 0e36aa8db9
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