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Fundacao Universidade Federal do ABC

O Boletim de Servigo da Fundagao Universidade Federal do ABC é destinado a dar publicidade
aos atos e procedimentos formais da Instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicdao Federal da Reptiblica Federativa do Brasil.

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Regula o0 acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 52, no inciso Il do § 32 do art.
37 eno § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lein28.112, de 11 de dezembro de
1990; revoga a Lei n?2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n2 8.159, de 8 de

janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966

DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras providéncias.
Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, v. 112, n2 157, p. 4.971, de 10 de maio
de 1966. Secdo |, pt. 1.

Portaria n? 3025/2022 - REIT (11.01), de 29 de dezembro 2022

DispOe sobre a publicagdo de matérias legais e atos normativos no Boletim de Servico da
UFABC e revoga as Portarias n2 1, de 02 de janeiro de 2007, n2 176, de 22 de julho de 2008 e
n? 82, de 15 de fevereiro de 2013.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.

Os atos administrativos constantes neste Boletim que ja tenham sido publicados no Diario
Oficial da Unido — DOU estdo divulgados apenas para fins informativos e ndo substituem as
publicacbes anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos referidos atos
permanecem vinculados a publicacdo realizada no DOU.

Producao e Edi¢cao
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO — PROAD
boletim@ufabc.edu.br
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) L] (Cee
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATO DECISORIO N2 326/2026 - CONSEPE (11.99)

N2 do Protocolo: 23006.015073/2026-99
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA FUNDAC;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO o paragrafo 2° do Art. 2° da Resolucao ConsEPE n° 241, de 26
de agosto de 2020, que regulamenta a conversao de carga didatica em carga de gestao para
docentes da UFABC ocupantes de cargos de gestdo, revoga e substitui a Resolu¢cdo ConseEPE
n® 177;

CONSIDERANDO que o Conselho do CCNH (ConsCCNH) aprovou uma
proposta de reorganizacdo administrativa do Centro que contempla a criagdo da fungéo de
Assessoria da Direcdo em sua X sessdo ordinaria de 2025, realizada no dia 10 de novembro
de 2025;

CONSIDERANDO as deliberagfes ocorridas em sua Ill sesséo ordinaria de 2026,
realizada em 30 de junho de 2026,

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a conversao de carga didatica em carga de gestdo da Assessoria
da Diregao do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH) da UFABC.

81° Serdo convertidos 30% (trinta por cento) da carga didatica em carga de
gestao.

82° A conversédo de carga didatica em carga de gestéo aplica-se a carga didatica
atribuida ao CCNH, néo tendo efeito para o calculo do niumero de docentes em efetivo
exercicio na universidade.

83° Cabera ao ConsCCNH aprovar o plano de trabalho da Assessoria de Diregéo
do CCNH.

Art. 2° Este Ato Decisorio entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de
Servico da UFABC.
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(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:16)
PAULA HOMEM DE MELLO
PRESIDENTA
REIT (11.01)

Matricula: ###443#4

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 326, ano:
2026, tipo: ATO DECISORIO, data de emissdo: 06/07/2026 e o c6digo de verificacdo: 6b4f49b3c2
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REITORIA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6082 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015167/2026-68
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

Prorroga o prazo para finalizacdo dos trabalhos do
Grupo de Trabalho instituido pela PORTARIA N2
5895, de 26 de Maio de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica, de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secao 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, por 45 (quarenta e cinco) dias, a contar do dia 10 de julho de 2026, o prazo
para finalizacdo dos trabalhos do Grupo de Trabalho instituido pela PORTARIA N2 5895, de 26
de Maio de 2026, com base no Art. 22 da RESOLUCAO N2 253, de 16 de Abril de 2026.

Art. 22 Apds a conclusdo dos trabalhos, o GT devera encaminhar o relatério diagndstico ao
Consuni para a sua apreciacdo e posterior encaminhamento aos érgdos competentes.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdao no Boletim de Servigo.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 17:33 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 6082, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 07/07/2026 e o
codigo de verificacdo: 5b5acdc6ba


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6087 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015394/2026-93
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

Altera a PORTARIA N2 5098, de 02 de Julho de
2025, que nomeou a composicdo da Comissao
Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da
Universidade Federal do ABC (UFABC) e
revogou a PORTARIA N¢ 4637, de 17 de Janeiro
de 2025.

A REITORA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica, de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secao 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando a Resolugdao ConsUni n2 07, de 22 de agosto de 2008, que aprova a criagdo da
Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e seu Regimento Interno e a solicitacdo da
Direcdo do CCNH para a Secretaria da CPPD, em 08 de julho de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 Dispensar, a pedido, os representantes do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas
(CCNH) na CPPD, Camilo Andrea Angelucci, SIAPE 1654772, e Regiani Maria Leopoldina
Martins Sandrini, SIAPE 3385528.

Art. 22 Nomear as docentes Daniela Remonatto, SIAPE 1061508, e Monica Helena Monteiro
do Nascimento, SIAPE 1327250, para a fungao de representantes do CCNH na CPPD.

Paragrafo Unico: O mandato das membras nomeadas no caput fica equiparado ao dos demais
membros da CPPD, nomeados pela PORTARIA N2 5098, de 02 de Julho de 2025, publicada no
Boletim de Servico n? 1458, de 04 de julho de 2025, pdginas 15 e 16.

Art. 32 Dispensar, a pedido, o representante do Centro de Matematica, Computacdo e
Cognicdo (CMCC), Marcio Fabiano da Silva, SIAPE 2604830, da CPPD.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 17:12 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 6087, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 08/07/2026 e o
codigo de verificacdo: 26c2c32e5b


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6088 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015396/2026-82
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

Designa a composi¢do da Comissdo de Gestao de Residuos (CoGRE) da UFABC.

A REITORA DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto da
Presidéncia da Republica, de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), Secdo 2,
pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO a Resolugdao ConsEPE n2 206, de 18 de fevereiro de 2016, que dispde sobre a
criacdo da Comissao de Gestdo de Residuos da UFABC e revoga e substitui a Resolucdo
ConsEPE n? 183;

CONSIDERANDO o Regimento Interno da CoGRe, publicado no Boletim de Servico n2 858, de 16 de
julho de 2019,

RESOLVE:
Art. 12 Designar a seguinte composi¢do para a Comissdo de Gestdo de Residuos (CoGRE) da UFABC:

| - Wanderlei Soares dos Santos, SIAPE 1546663, e Fernanda Pereira de Jesus, SIAPE 1738621,
representantes dos coordenadores dos Laboratérios Didaticos, titular e suplente, respectivamente;

Il - Raquel Vecchio Fornari, SIAPE 1893240, e Carolina BulhGes do Nascimento, SIAPE 2081516,
representantes dos coordenadores dos Laboratdrios de Pesquisas, titular e suplente, respectivamente;

Il - Eloah Rabello Suarez, SIAPE 2353139, e Hueder Paulo Moisés de Oliveira, SIAPE 1864481,
representantes docentes do Centro de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH), titular e suplente,
respectivamente;

IV - Adalberto Mantovani Martiniano de Azevedo, SIAPE 1947257, e Juliana Martin do Prado, SIAPE
1085298, representantes docentes do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais (CECS),
titular e suplente, respectivamente;

V - Marcela Bermudez Echeverry, SIAPE 1872537, e Silvia Honda Takada, SIAPE 1994696,
representantes docentes do Centro de Matematica, Computacdo e Cognicdo (CMCC), titular e
suplente, respectivamente;

V| - Lana Carolina Correa Danna, SIAPE 1084755, e Vanessa Soraia Sales dos Santos, SIAPE 1563766,
representantes técnico-administrativas da Prefeitura Universitaria (PU), titular e suplente,
respectivamente;

VIl - Michelle Mantovani, SIAPE 2110571, e Jhosef Abrantes de Quadros, SIAPE 2111355,
representantes técnicos dos Laboratérios Umidos, titular e suplente, respectivamente;

VIIl - Edgard Gongalves Cardoso, SIAPE 1863724, e Andrei Aguilera Watanabe, SIAPE 1863704,
representantes técnicos dos Laboratdrios Secos, titular e suplente, respectivamente;

IX - Luana de Oliveira Sousa, SIAPE 1863744, e Carlos Ralph Batista Lins, SIAPE 1832709,
representantes técnicos da area de Biotérios, titular e suplente, respectivamente; e

X - Fabio Antonio Scholl, SIAPE 2148102, responsavel técnico, representante da UFABC junto ao
Conselho Regional de Quimica - IV Regido.
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Art. 22 Designar Lana Carolina Correa Danna e Edgard Gongalves Cardoso como presidente e vice-

presidente da CoGRe, respectivamente.

Art. 32 Fica revogada a Portaria n? 5092, de 12 de julho de 2025, publicada no Boletim de
Servico n? 1458, de 4 de julho de 2025.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 17:11 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 6088, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 08/07/2026 e o
cédigo de verificacdo: 2464daddac


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1095 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015107/2026-45
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear, nos termos do Art. 99, |, c¢/c Art. 10 da Lei n? 8.112/1990, MIGUEL ANGELO
SENA DA SILVA JUNIOR, para provimento do cargo efetivo de Assistente em Administrag3o,
referente ao Edital n? 38/2025, publicado no Diario Oficial da Unido - DOU n° 176, de
16/09/2025, Secdo 3, paginas 81 a 89, homologado pelo Edital n? 10/2026, publicado no DOU
n° 34, de 20/02/2026, Secdo 3, paginas 68 a 75, do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educa¢do, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
codigo da vaga n? 0868445, decorrente de posse em outro cargo inacumuldvel de RODGER DA
ROCHA, por meio da Portaria n2 904, de 22/06/2026, DOU n? 115, de 23/06/2026, Secio 2,
pagina 41.

§ 12 A nomeagao refere-se a 622 vaga do certame.

§ 29 A respectiva ordem de convocac¢do observa a lista de alternancia das vagas excedentes
estabelecida no Anexo | do Edital n2 54/2025, ocupando a pessoa candidata a 82 posi¢do na
lista de pessoas candidatas autodeclaradas pretas e pardas do cargo de Assistente em
Administragao.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1095, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
06/07/2026 e o codigo de verificacdo: 2ae86f4916


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1096 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015108/2026-90
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear, nos termos do Art. 99, |, c/c Art. 10 da Lei n? 8.112/1990, KARINA KAORI
NAKAMA, para provimento do cargo efetivo de Assistente em Administragao referente ao
Edital n? 38/2025, publicado no Diario Oficial da Unido - DOU n° 176, de 16/09/2025, Secdo 3,
paginas 81 a 89, homologado pelo Edital n? 10/2026, publicado no DOU n° 34, de
20/02/2026, Secdo 3, paginas 68 a 75, do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
cddigo da vaga n? 0805769, decorrente de vacancia por falecimento do servidor ALCIDES
HERBERT ONEDA, por meio da Portaria n? 905, de 22/06/2026, DOU n2 116, de 24/06/2026,
Secdo 2, pagina 41.

§ 12 A nomeagao refere-se a 632 vaga do certame.

§ 29 A respectiva ordem de convocac¢do observa a lista de alternancia das vagas excedentes
estabelecida no Anexo | do Edital n? 54/2025, ocupando a pessoa candidata a 192 posi¢cdo na
lista de pessoas candidatas da ampla concorréncia do cargo de Assistente em Administracao.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1096, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
06/07/2026 e o codigo de verificacdo: 3fle5c4425


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1097 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015124/2026-82
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdao da Administra¢dao, a servidora JULIANA LANZA MACENCINI, SIAPE
2029369, do encargo de substituta eventual do(a) Prefeito(a) Universitario(a), cédigo CD-3, a
contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1097, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
06/07/2026 e o cédigo de verificacdo: cd9de03fc7


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1098 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015125/2026-27
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Dispensar, por decisao da Administracdo, a servidora FABIANA CARLOS PINTO DE ALMEIDA,
SIAPE 1669162, do encargo de substituta eventual do(a) Coordenador(a) da Subprefeitura -
Campus SBC, cédigo CD-4, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1098, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
06/07/2026 e o codigo de verificagdo: 666c915a7c


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UFABC - Boletim de Servigo n2 1560- 14 de julho de 2026 Pagina 17

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1099 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015126/2026-71
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, por decisao da Administracdo, o servidor RAIL RIBEIRO FILHO, SIAPE
1668029, do encargo de substituto eventual do(a) Pré-Reitor(a) Adjunto(a) de Graduacdo, d a
contar de 06 de julho de 2026.

Art. 2° Dispensar, por decisdo da Administracdo, o servidor RAIL RIBEIRO FILHO, SIAPE
1668029, do encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) de Gestdo Estratégica da
PROGRAD, cddigo CD-4, da contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1099, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
06/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 94f8773eld


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1102 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015129/2026-13
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdao da Administragao, o servidor ERIC RIBEIRO, SIAPE 1793037, do encargo
de substituto eventual do(a) Coordenador(a) da Subprefeitura - Campus SA, cddigo CD-4, a
contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:16 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1102, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
06/07/2026 e o codigo de verificagdo: eab8706350


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1105 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015132/2026-29
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdao da Administracdao, o servidor LUIZ FERNANDO BALTAZAR, SIAPE
1128453, do encargo de substituto eventual do(a) Diretor(a) da Agéncia de Inovagdo, cédigo
CD-3, a contar de 07 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:16 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1105, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
06/07/2026 e o codigo de verificacdo: 8457e2fa7b


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1111 / 2026 - REIT (11.01)

N©° do Protocolo: 23006.015142/2026-64
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, por decisdao da Administracdao, a servidora MICHELLE SATO FRIGO, SIAPE
1674721, do encargo de Vice-Coordenadora do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia, a contar
de 06 de julho de 2026.

Art. 2° Dispensar, por decisdo da Administracdo, a servidora MICHELLE SATO FRIGO, SIAPE
1674721, SIAPE 2419487, do encargo de substituta eventual do(a) Coordenador(a) do
Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia, cédigo CD-4, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1111, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
06/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 6299f48c07


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1112 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015143/2026-17
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, por decisdao da Administragdo, a servidora ROBERTA GUIMARAES PERES,
SIAPE 2419487, do encargo de Vice-Coordenadora do Bacharelado em Ciéncias e
Humanidades, a contar de 06 de julho de 2026.

Art. 2° Dispensar, por decisao da Administragao, a servidora ROBERTA GUIMARAES PERES,
SIAPE 2419487, do encargo de substituta eventual do(a) Coordenador(a) do Bacharelado em
Ciéncias e Humanidades, cddigo CD-4, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1112, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
06/07/2026 e o cédigo de verificacdo: fc53ef3347


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1113 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015144/2026-53
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, por decisdao da Administracdao, o servidor DANIEL MENDES GOMES, SIAPE
3292146, para o encargo de Vice-Coordenador da Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias
Humanas, a contar de 06 de julho de 2026.

Art. 2° Dispensar, por decisdo da Administracdo, o servidor DANIEL MENDES GOMES, SIAPE
3292146, para o encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) da Licenciatura
Interdisciplinar em Ciéncias Humanas, cdédigo CD-4, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1113, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
06/07/2026 e o codigo de verificacdo: db1c6bb083
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1114 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015145/2026-06
Santo André-SP, 06 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, por decisao da Administracao, o servidor ALESSANDRO JACQUES RIBEIRO,
SIAPE 1837745, do encargo de Vice-Coordenador da Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias
Naturais e Exatas, a contar de 06 de julho de 2026.

Art. 2° Dispensar, por decisdo da Administracdo, o servidor ALESSANDRO JACQUES RIBEIRO,
SIAPE 1837745, do encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) da Licenciatura
Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Exatas, cddigo CD-4, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1114, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
06/07/2026 e o cédigo de verificacdo: chab9d6e19
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2 B
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1115 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015200/2026-50
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora JULIANA LANZA MACENCINI,
SIAPE 2029369, para o encargo de substituta eventual do(a) Prefeito(a) Universitario(a) do campus de
Santo André, cddigo CD-3, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a)
titular.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1115, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o cédigo de verificacdo: aOeefledad
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1116 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015202/2026-49
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora CLAUDIA POLIMENO,
SIAPE 1824140, para o encargo de substituta eventual do(a) Prefeito(a) Universitario(a) do
campus de Sdo Bernardo do Campo, cddigo CD-3, durante os afastamentos, impedimentos
legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:16 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1116, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o cédigo de verificacdo: ddecd4ca6f
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1118 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015206/2026-27
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, o servidor GILBER SANTANA AUDINO
DE FARIAS, SIAPE 1753975, para o encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) de
Gestdo Administrativa das Prefeituras Universitdrias, cddigo CD-4, durante os afastamentos,
impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1118, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 51dd1e7b0c
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1119 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015209/2026-61
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor DARIO SANTOS DE
OLIVEIRA, SIAPE 3283213, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Assessoria de
Seguranca Institucional, cddigo CD-4, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1119, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 4alfab459a
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1122 / 2026 - REIT (11.01)

N©° do Protocolo: 23006.015212/2026-84
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora GLAUCIA BAMBIRRA
SILVEIRA, SIAPE 2221870, para o encargo de substituta eventual do(a) Diretor(a) da Agéncia
de Inovacdo, cddigo CD-3, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares
do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:16 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1122, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o cédigo de verificacdo: ca30e9cee5


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1126 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015220/2026-21
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, o servidor LUIZ FERNANDO
BALTAZAR, SIAPE 1128453, para o encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) de
Gestdo Estratégica de Inovagdo, cddigo CD-4, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular.

Art. 2° Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor LUIZ FERNANDO
BALTAZAR, SIAPE 1128453, para o encargo de substituto eventual do(a) Diretor(a)-adjunto(a)
da Agéncia de Inovacdo, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares
do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1126, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o codigo de verificacdo: 478fb4e354
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1127 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015223/2026-64
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora LILIAN SANTOS LEITE MENEZES, SIAPE 1549719, para o encargo
de substituta eventual do(a) Coordenador(a) de Gestdo Estratégica da PROEC, cédigo CD-4,
durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

Art. 2° Designar a servidora LILIAN SANTOS LEITE MENEZES, SIAPE 1549719, para o encargo
de substituta eventual do(a) Pro-Reitor Adjunto(a) de Extensdo e Cultura, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1127, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o codigo de verificacdo: ebe911f703
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1129 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015226/2026-06
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, o servidor MATEUS COELHO SILVA,
SIAPE 1169328, para o encargo de substituto eventual do(a) Superintendente de Inovacdes e
Tecnologias Educacionais, cédigo CD-4, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:16 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1129, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 1addefd50f


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UFABC - Boletim de Servigo n2 1560- 14 de julho de 2026 Pagina 32

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1130 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015229/2026-31
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora ANGELA
SHIMABUKURO, SIAPE 1707572, para o encargo de substituta eventual do(a) Coordenador(a)
de Obras, cddigo CD-4, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a)
titular.

Art. 2° Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora ANGELA
SHIMABUKURO, SIAPE 1707572, para o encargo de substituta eventual do(a) Superintendente
Adjunto de Obras, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a)
titular.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 15:17 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1130, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o codigo de verificagdo: a377f7fb8e
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1137 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015390/2026-13
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Dispensar, a pedido, o servidor CARLOS EDUARDO GIANETTI, SIAPE 1993969, do encargo de
substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Sistema de Bibliotecas, cédigo CD-3, da contar
de 13 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 14:19 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1137, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o codigo de verificagdo: 977a54b0al
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1138 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015391/2026-50
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor FABIO ORSI MESCHINI,
SIAPE 1107408, para o encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) do Sistema de
Bibliotecas, cddigo CD-3, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares
do(a) titular, a contar de 14 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 14:19 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1138, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 6441b0a972
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1155 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015493/2026-75
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 1° da Lei n® 8.168/1991, a servidora DEBORA SILVA FERREIRA
DOS SANTOS, SIAPE 1824461, para a funcdo gratificada de Assessora de Desenvolvimento
Organizacional, cddigo FG-5, a contar de 14 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 12:29 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1155, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cddigo de verificagdo: accbcf08a2
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1156 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.015495/2026-64
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear, nos termos do Art. 99, I, c/c Art. 10 da Lei n2 8.112/1990, LUIZ HENRIQUE
PERES SILVA, para provimento do cargo efetivo de Técnico em Laboratério - Area: Mecatrénica
referente ao Edital n? 38/2025, publicado no Diario Oficial da Unido - DOU n° 176, de
16/09/2025, Secdo 3, paginas 81 a 89, homologado pelo Edital n? 10/2026, publicado no DOU
n° 34, de 20/02/2026, Secdo 3, paginas 68 a 75, do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educa¢do, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
cddigo da vaga n2 0230032, decorrente de aposentadoria por incapacidade permanente para
o trabalho do servidor ALVARO LUIZ VIANNA, por meio da Portaria n? 891, de 22/06/2026,
DOU n2 115, de 23/06/2026, Secdo 2, pagina 41.

§ 12 A nomeacgao refere-se a 652 vaga do certame.

§ 29 A respectiva ordem de convocac¢do observa a lista de alternancia das vagas excedentes
estabelecida no Anexo | do Edital n2 54/2025, ocupando a pessoa candidata a 62 posi¢cdo na
lista de pessoas candidatas da ampla concorréncia do cargo de Técnico em Laboratério - Area:
Mecatronica.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 12:29 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1156, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cddigo de verificagdo: 48fcb09d5c
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6089 / 2026 - PROAD (11.01.09)

N° do Protocolo: 23006.015410/2026-48
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

Designa novos fiscais para o Termo de Contrato n2 08/2026.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO DA FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal n? 656 - REIT, de 30 de maio de 2026,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 102, de 02 de junho de 2026, secdo 2, pagina
38, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 2578 de 01 de julho
de 2022, publicada no DOU n2 125 de 05 de julho de 2022, secdo 2, pagina 44, e pela Portaria
da Pro-Reitoria de Administracdo n2 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU n2 145
de 02 de agosto de 2022, secdo 1, pagina 104, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar o servidor Lucas Ribeiro Torin (SIAPE n?2 2736225) para responder
como Gestor responsavel pelo Termo de Contrato n2 08/2026, processo n@
23006.020493/2024-25, firmado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC) e a empresa VERSATIL ENGENHARIA LTDA, tendo como substituto o servidor José
Mario Barbosa Alves (SIAPE n2 1643879).

Art. 29 - Designar os servidores José Genival de Sousa (SIAPE n2 191116), Angela Shimabukuro
(SIAPE n2 1707572), Ulisses Demarchi Silva Terra (SIAPE n2 1669637), Thiago Marcondes Faria
(SIAPE n2 1824132), Renato Tsutomo Koganezawa (SIAPE n2 1695451), Hugo Silva Souza
(SIAPE n2 3534478) e Jailson Arruda de Araujo (SIAPE n? 1238943) para responderem como
Fiscais Técnicos.

Art. 32 - Designar a servidora Cintia Maria Heckmann (SIAPE n2 1875358) para responder
como Fiscal Administrativa, tendo como substituto o servidor Lucas Bastos Garcia (SIAPE n2
3375765).

Art. 42 - A equipe de fiscalizagdo nomeada por meio desta portaria deverd observar as
disposi¢cdes contidas no manual de gestao e fiscalizagdao de contratos no ambito da UFABC, no
gue couber.

Art. 52 - Revogar a Portaria n? 5769/2026 - PROAD, de 07 de abril de 2026, publicada no
Boletim de Servigo n? 1535, de 10 de abril de 2026, paginas 20 e 21.

Art. 62 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigos e
permanecera vigente enquanto outra ndao a revogar ou enquanto o Termo de
Contrato permanecer vigente.
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ANDRE RICARDO DE CAMPOS RUBIA
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)
PROAD (11.01.09)
Matricula: 1977189

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 6090/2026 - PROAD (11.01.09)

N2 do Protocolo: 23006.015425/2026-14
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

Designa novos fiscais para a Ata
SRP n° 63/2025 e pelos contratos
dela decorrentes.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal n°® 656 - REIT, de 30 de
maio de 2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 102, de 02 de junho de 2026,
secdo 2, pagina 38, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n°®
2578 de 01 de julho de 2022, publicada no DOU n° 125 de 05 de julho de 2022, secéo 2,
pagina 44, e pela Portaria da Pro-Reitoria de Administracdo n°® 2642 de 26 de julho de 2022,
publicada no DOU n° 145 de 02 de agosto de 2022, secdo 1, pagina 104, no uso das
atribuicOes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor José Mario Barbosa Alves (SIAPE 1643879) para responder como
Gestor responsavel pela Ata SRP n° 63/2025 e pelos contratos dela decorrentes, processo n°
23006.006828/2025-83, celebrada entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC -
UFABC e a empresa ESSENCIAL ACESSIBILIDADE LTDA, tendo como substituto o servidor
Lucas Ribeiro Torin (SIAPE 2736225).

Art. 2° - Designar os servidores Thiago Marcondes Faria (SIAPE 1824132), Ulisses Demarchi
Silva Terra (SIAPE 1669637), Hugo Silva Souza (SIAPE 3534478) e Jailson Arruda de Araujo
(SIAPE 1238943) como Fiscais Técnicos.

Art. 3° - Designar o servidor Lucas Bastos Garcia (SIAPE 3375765) para responder como
Fiscal Administrativo, tendo como substituta a servidora Cintia Maria Heckmann (SIAPE
1875358).

Art. 4° - A equipe de fiscalizacdo nomeada por meio desta portaria devera observar as
disposi¢des contidas no manual de gestéo e fiscalizacdo de contratos no ambito da UFABC, no
gue couber.
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Art. 5° - Revogar a Portaria n® 5483/2025 - PROAD, de 08 de dezembro de 2025, publicada no
Boletim de Servico n° 1502, de 09 de dezembro de 2025, pagina 13.

Art. 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigos e

permanecera vigente enquanto outra ndo a revogar ou enquanto a Ata SRP permanecer
vigente.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 16:44)
ANDRE RICARDO DE CAMPOS RUBIA
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)
PROAD (11.01.09)

Matricula: ###771#9

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 6090,
ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 08/07/2026 e o cAdigo de verificacdo: 241a0c1ff9
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6092 / 2026 - PROAD (11.01.09)

N° do Protocolo: 23006.015482/2026-95
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

Designa novos fiscais para a Ata SRP n2 04/2025 e
pelos contratos dela decorrentes.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO 'EM SUBSTITUICAO' DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal n? 256 - REIT,
de 20 de abril de 2021, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n? 75, de 23 de abril de
2021, secdo 2, pagina 35, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria
n2 2578 de 01 de julho de 2022, publicada no DOU n2 125 de 05 de julho de 2022, secdo 2,
pagina 44, e pela Portaria da Pré-Reitoria de Administracdo n2 2642 de 26 de julho de 2022,
publicada no DOU n? 145 de 02 de agosto de 2022, secdo 1, pdgina 104, no uso das
atribuicoes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar a servidora Angela Shimabukuro (SIAPE n? 1707572) para responder
como Gestora responsavel pela Ata de Registro de Precos n2 04/2025 e pelos contratos dela
decorrentes, processo n? 23006.021843/2024-71, firmado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC) e a empresa RLR INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS LTDA, tendo
como substituto o servidor Lucas Ribeiro Torin (SIAPE n2 2736225).

Art. 22 - Designar os servidores José Genival de Sousa (SIAPE n? 1901116), Renato Tsutomo
Koganezawa (SIAPE n? 1695451), José Madrio Barbosa Alves (SIAPE n?2 1643879), Thiago
Marcondes Faria (SIAPE n2 1824132), Ulisses Demarchi Silva Terra (SIAPE n? 1669637) e
Jailson Arruda de Araudjo (SIAPE n2 1238943) para responderem como Fiscais Técnicos.

Art. 32 - Designar o servidor Lucas Bastos Garcia (SIAPE n2 3375765) para responder como
Fiscal Administrativo, tendo como substituto o servidor Rodolfo Carlos Dias Mesquita (SIAPE
n2 2354018).

Art. 42 - A equipe de fiscalizagdo nomeada por meio desta portaria deverda observar as
disposi¢des contidas no manual de gestao e fiscalizagdo de contratos no ambito da UFABC, no
gue couber.

Art. 592 - Revogar a Portaria n? 4716/2025 - PROAD, de 12 de fevereiro de 2025, publicada no
Boletim de Servico n? 1421, de 14 de fevereiro de 2025, pagina 11.

Art. 62 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigos e
permanecera vigente enquanto outra ndo a revogar ou enquanto a Ata SRP permanecer
vigente.
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) L] (Cee
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 6095/2026 - PROGRAD (11.01.05)

N¢ do Protocolo: 23006.015502/2026-28
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

Revoga as portarias n° 29/2019 e 4115/2024 -
PROGRAD.

A PRO-REITORA DE GRADUAC;AO EM EXERCICIO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n° 673, de 30 de maio de
2026, publicada no Diario Oficial da Unido, Sec¢éo 2, de 30 de maio de 2026, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n°® 29, de 11 de julho de 2019, publicada no Boletim de Servigo n°
858, de 16 de julho de 2019, que estabelece regras para aplicacdo de Estudo Dirigido em
disciplinas obrigatérias do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia (BC&T).

Art. 2° Revogar a Portaria n° 4115/2024 - PROGRAD, de 25 de mar¢co de 2024, publicada no
Boletim de Servico n° 1331, de 26 de marco de 2024, que regulamenta as normas
complementares especificas para aplicacdo de Estudo Dirigido em disciplinas do Bacharelado
em Ciéncias e Humanidades (BC&H).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 10:41)
GISELLE WATANABE
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)
PROGRAD (11.01.05)

Matricula: ###908#4
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 6099/2026 - PROGRAD (11.01.05)

N¢ do Protocolo: 23006.015554/2026-02
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

Altera a composicao técnico-administrativa da plenaria do
curso de Licenciatura em Educacdo do Campo.

A PRO-REITORA DE GRADUAC;AO EM EXERCICIO DA FUNDAQAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n° 673, de 30 de maio de
2026, publicada no Diario Oficial da Unido, Sec¢éo 2, de 30 de maio de 2026, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar os servidores abaixo da representagdo técnico-administrativa da plenaria do
curso de Licenciatura em Educacédo do Campo:

- Kaio Barbosa Laurentino, SIAPE 3298392 (titular);

- Priscilla Santos de Souza, SIAPE 1752699 (suplente).

Art. 2° Designar os servidores abaixo para a representacdo técnico-administrativa da plenéaria
do curso de Licenciatura em Educacédo do Campo:

- Carlos Eduardo Rocha dos Santos, SIAPE 1549711 (titular);
- Leticia Nogueira Sousa, SIAPE 3526423 (suplente).

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 6100/2026 - PROGRAD (11.01.05)

N¢ do Protocolo: 23006.015567/2026-73
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

Altera a composi¢cao do Comité Gestor Institucional de
Formacdo Inicial e Continuada de Profissionais do
Magistério da Educacao Béasica da UFABC (COMFOR-
UFABC).

A PRO-REITORA DE GRADUA(}AO EM EXERCICIO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria de Pessoal n° 673, de 30 de maio de
2026, publicada no Diario Oficial da Unido, Secao 2, de 30 de maio de 2026, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, para a composi¢cao do Comité Gestor Institucional de Formagao Inicial e
Continuada de Profissionais do Magistério da Educacdo Basica da UFABC (COMFOR-
UFABC), os seguintes membros:

| - Representantes da Licenciatura em Ciéncias Humanas: Barbara Gomes Flaire Jordao
(titular) e Marcelo Cardoso de Paiva (suplente);

Il - Representantes da Licenciatura em Filosofia: Samon Noyama (titular) e Patricia Del Nero
Velasco (suplente);

lll - Representantes da Licenciatura em Fisica: Breno Arsioli Moura (titular) e Maria Inés Ribas
Rodrigues (suplente);

IV - Representantes da Licenciatura em Matematica: Roseli Alves de Moura (titular) e Vivili
Maria Silva Gomes (suplente);

V - Representantes da Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura: Sandra Cristina Trevisan (titular) e
Lilian Santos Leite Menezes (suplente).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 1/2026 - PPGECO (11.01.06.49)

N¢ do Protocolo: 23006.015474/2026-49
Santo André-SP, 13 de Julho de 2026

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:02 )
MAXIMILIANO BARBOSA DA SILVA
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)

PPGECO (11.01.06.49)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacio Universidade Federal do ABC

EDITAL N2 01/2026

Normas do Processo Seletivo de Discentes
Regulares para o Mestrado do Programa de Pds-
Graduag¢ao em Economia, referente ao ingresso
no primeiro quadrimestre do ano de 2027.

O Programa de Pdés-Graduagdao em Economia (PPGE) da Universidade Federal do ABC (UFABC)
torna publica a abertura das inscricdes para a sele¢ao de candidatos para ingresso no Curso de
Mestrado Académico stricto sensu com inicio previsto para o primeiro quadrimestre de 2027 e
estabelece as normas e procedimentos para o processo de selecao dos candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo para ingresso como discente regular no primeiro quadrimestre de 2027
serd regido por este Edital, pela Comissdo de Selecio de Mestrado do Programa de Pds-
Graduacdo em Economia e pelo Manual do Candidato (Exame de Selecdo ANPEC/2027).
Paragrafo unico. A Comissdao de Selecio de Mestrado estard integrada pelos professores
Ramodn Vicente Garcia Fernandez (SIAPE 344365), Guilherme de Oliveira Lima Cagliari Marques
(SIAPE 1763482) e Alexandre Favaro Lucchesi (SIAPE 3436043), sob a presidéncia do primeiro.

1.2. A classificagao dos candidatos sera feita com base nos resultados do Exame Nacional de
Selecdo realizado pela Associacdo Nacional de Centros de Pds-Graduacdo em Economia
(ANPEC), doravante denominado Exame de Sele¢do ANPEC/2027.

Paragrafo unico. O Manual do Candidato (Exame de Selegdo ANPEC/2027) encontra-se
disponivel na pagina eletronica da ANPEC (https://www.anpec.org.br/novosite/br/exame).

1.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a observancia dos procedimentos e prazos
estabelecidos nas normas que regulamentam o processo seletivo e o acompanhamento de
eventuais alteracdes referentes ao processo seletivo por meio dos enderecos eletronicos
http://propg.ufabc.edu.br/eco e https://www.anpec.org.br/novosite/br/exame.

1.4. O atendimento aos interessados com duvidas serda feito via e-mail:
ppg.economia@ufabc.edu.br.

1.5. As disciplinas do Programa de P6s-Graduagao em Economia da UFABC sdo oferecidas no
periodo diurno. A dedicacgdo integral dos discentes do PPGE-UFABC é recomendavel.

Paragrafo uUnico. Excepcionalmente, sob demanda, podem ser ofertadas disciplinas no periodo
noturno, de acordo com a disponibilidade dos docentes do Programa.
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2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
2.1. O calendario de inscricdo, selecdo e inicio das aulas é apresentado abaixo:
Evento Data
Das 8h00 de
Periodo de inscricdo no portal do candidato do Exame de Seleg¢do | 01/06/2026 as 24
ANPEC/2027 (https://www.anpec.org.br/novosite/br/exame). horas de
31/07/2026.
Impressao do comprovante de inscrigdo para apresenta¢ao no dia da A partir de
prova. 03/09/2026.
Periodo de manifestacdo de que o candidato concorre as vagas
reservadas para negros ou as vagas supranumerarias para os seguintes
grupos: (a) indigena; (b) quilombola; (c) pessoa com deficiéncia; (d) | Até 04/09/2026.
pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis); e, (e) pessoa
refugiada ou solicitante de refugio.
Datas de realiza¢ao de provas (ver Manual do Candidato do Exame de 22/09/2026 e
Selegdo ANPEC/2027). 23/09/2026.
Publicacdo do gabarito das provas objetivas pela ANPEC | 14 horasdo dia
(https://www.anpec.org.br/novosite/br/exame). 25/09/2026.
25/09/2026, a
partir da

Prazo para recursos das provas objetivas no Portal do Candidato do
Exame de Selecdo ANPEC/2027.

divulgacdo do
gabarito, até as 14

horas do dia
28/09/2026.
Divulgacdo do resultado das provas objetivas no Portal do Candidato do | 21/10/2026 as 14
Exame de Selecdo ANPEC/2027 (https://exame.anpec.org.br). horas.
Inicio do processo de aceite (“rodadas”), com envio de convite aos | 25/11/2026 as 8
candidatos. horas
Divulgacao do resultado final do processo seletivo pelo PPGE-UFABC. 09/12/2026.
Prazo para recurso do resultado final junto ao PPGE-UFABC. 11/12/2026.
Homologacao e divulgacdao do resultado final do processo seletivo apds 15/12/2026.
recursos.
. . 15/12/2026 a
Cadastro de candidatos aprovados e envio de documentos. 20/12/2026.
12/01/2027 a
Matricula em disciplinas (via portal Sigaa). 15/01/2027
(previsao)
Inicio das aulas. 01/02(2927
(previsao)

2.2. As datas e horarios previstos neste Edital e no Manual do Candidato do Exame Nacional da

ANPEC/2027 tém como referéncia o Horario Oficial de Brasilia.
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2.3. S3o considerados elegiveis ao processo de selecdo para o Mestrado em Economia, de
acordo com as etapas de selecdo, os candidatos:

I. Primeira rodada: apenas os classificados no Exame de Selecdo ANPEC/2027 que tiverem
optado pelo PPGE-UFABC entre os centros de sua preferéncia.

Il. Demais rodadas: todos os classificados no Exame de Selecdo ANPEC/2027.

Paragrafo unico. As informacBes pertinentes a inscricdo no Exame de Selecdo ANPEC/2027
constam no Manual do Candidato (Exame de Sele¢do ANPEC/2027).

2.4. N3o serdo aceitas inscricOes realizadas por canais ndo previstos neste Edital.

2.5. As provas serdo presenciais, realizadas nas Cidades de Prova disponibilizadas pela
Coordenacdo do Exame, indicadas na Tabela 1 do Manual do Candidato. O candidato deverd
indicar no formuldrio de inscricdo, dentre as 23 cidades indicadas, aquela em que ird submeter-
se as provas. E de inteira responsabilidade do candidato o deslocamento e a estadia na cidade
indicada. Nao sdo permitidas alteracdes nas opcoes de local de prova apds o encerramento das
inscricdes. Para especificagdes dos endereg¢os de realizagdo das provas, assim como
detalhamento dos programas e bibliografia das provas, o candidato deve consultar o Manual do
Candidato do Exame de Selecdo ANPEC/2027.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Somente serdo convocados, para qualquer uma das categorias consideradas, candidatos
cujo desempenho estiver entre 0os 75% com melhor desempenho no Exame de Selegdo
ANPEC/2027, segundo as ponderagdes utilizadas pelo PPGE-UFABC.

3.2. Serdo ofertadas 14 (quatorze) vagas em ampla concorréncia. O numero efetivo de vagas a
ser preenchido sera definido em fungao da existéncia de candidatos classificados nos termos do
presente Edital.

Paragrafo uUnico. Com a finalidade de corrigir desigualdades histéricas aferidas pelo censo
nacional (IBGE), conforme o Art. 32 da Lei 12.711/2012, sdo ofertadas vagas direcionadas a
candidatos brasileiros, natos ou naturalizados, negros (pretos e pardos), pessoa com deficiéncia
(PcD), trans (transexuais, transgéneros e travestis), indigenas e quilombolas.

3.3. Serdo ofertadas 6 (seis) vagas reservadas para candidatos autodeclarados negros (pretos e
pardos). Os candidatos autodeclarados negros participardo, primeiro, do processo seletivo para
preenchimento das vagas de ampla concorréncia.

I. Apds o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, as 6 (seis) vagas de cotas para
candidatos negros serdo preenchidas apenas entre candidatos autodeclarados negros que ndo
tiverem sido contemplados por uma vaga na fase anterior.

Il. Em caso de ndo preenchimento da reserva total de vagas para candidatos autodeclarados
negros, as vagas remanescentes serdo transferidas para a ampla concorréncia.

Ill. O candidato que desejar concorrer a essas vagas deve se autodeclarar preto ou pardo, nos
termos dos requisitos pertinentes a cor, raca e etnia utilizadas pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), por meio do formulario préprio (ANEXO ).
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3.4. Sera ofertada 01 (uma) vaga supranumeraria reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).
Os candidatos autodeclarados PcD participardo, primeiro, do processo seletivo para
preenchimento das vagas de ampla concorréncia.

I. Apés o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, a vaga de cota para candidatos PcD
serd preenchida apenas entre candidatos autodeclarados PcD que ndo tiverem sido
contemplados por uma vaga na fase anterior.

Il. Em caso de ndo preenchimento da vaga para candidato PcD, a vaga remanescente ndo serd
transferida para ampla concorréncia.

Ill. O candidato que desejar concorrer a vaga para PcD deve realizar a declaracdo por meio do
formulario préprio (ANEXO 1) e anexar a juntada de laudo médico expedido no prazo maximo
de 90 (noventa) dias, indicando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID-10), a
provavel causa da deficiéncia e estar revestido das formalidades necessarias (indicacdo de
registro no Conselho Regional de Medicina - CRM e carimbo de identificagao do signatario).

3.5. Serd ofertada 01 (uma) vaga supranumerdria para pessoa autodeclarada trans (transexuais,
transgéneros e travestis). Os candidatos autodeclarados trans participardo, primeiro, do
processo seletivo para preenchimento das vagas de ampla concorréncia.

I. Apés o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, a vaga de cota para candidatos trans
serd preenchida apenas entre candidatos autodeclarados trans que ndo tiverem sido
contemplados por uma vaga na fase anterior.

Il. Em caso de ndo preenchimento da vaga para candidatos autodeclarados trans, a vaga
remanescente ndo sera transferida para ampla concorréncia.

lll. O candidato que desejar concorrer a vaga para pessoa trans deve realizar a declaragdo por
meio do formuldrio préprio (ANEXO ).

3.6. Sera ofertada 01 (uma) vaga supranumerdria reservada para pessoa autodeclarada
indigena. Os candidatos autodeclarados indigenas participarao, primeiro, do processo seletivo
para preenchimento das vagas de ampla concorréncia.

I. Apds o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, a vaga de cota para candidatos
indigenas serd preenchida apenas entre candidatos autodeclarados indigenas que nao tiverem
sido contemplados por uma vaga na fase anterior.

Il. Em caso de ndo preenchimento da vaga para candidatos autodeclarados indigenas, a vaga
remanescente ndo serd transferida para ampla concorréncia.

Ill. O candidato que desejar concorrer a vaga para pessoa indigena deve realizar a declaracdo
por meio do formuldrio préprio (ANEXO 1). No caso de pessoas indigenas, é preciso que elas: (a)
se autodeclarem indigenas; (b) indiquem o grupo étnico do qual fazem parte; e (c) apresentem
documento que comprove a vinculacdo a etnia indicada a partir dos procedimentos de afericdo
de filiacdo definidos pelo proprio grupo: videos elaborados por liderancas, certiddes de cartorio
ou emitidas pela FUNAI, como o Registro Administrativo de Nascimento de Indigena/RANI.

3.7. Serd ofertada 01 (uma) vaga supranumeraria reservada para pessoa autodeclarada
quilombola. Os candidatos autodeclarados quilombolas participardo, primeiro, do processo
seletivo para preenchimento das vagas de ampla concorréncia.

I. Apds o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, a vaga de cota para candidatos
quilombolas serd preenchida apenas entre candidatos autodeclarados quilombolas que nado
tiverem sido contemplados por uma vaga na fase anterior.
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Il. Em caso de ndo preenchimento da vaga para candidatos autodeclarados quilombolas, a vaga
remanescente nao sera transferida para ampla concorréncia.

Ill. O candidato que desejar concorrer a vaga para pessoa quilombola deve realizar a declaracdo
por meio do formulario préprio (ANEXO 1). Considerar-se-do pessoas quilombolas, para os fins
deste Edital, aquelas que se autodeclararem como tal e que apresentarem declaracdo de
pertencimento emitida por suas comunidades de origem a partir de seus préprios mecanismos
de afericdo étnico-racial: videos produzidos por liderancas, certiddoes de cartdrio, declaracdo
assinada por liderancas ou emitidas pela Fundacao Cultural Palmares.

3.8. Serd ofertada 01 (uma) vaga supranumeraria reservada para pessoa refugiada ou
solicitante de refugio. Os candidatos refugiados ou solicitantes de reflugio participarao,
primeiro, do processo seletivo para preenchimento das vagas de ampla concorréncia.

I. Apds o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, a vaga de cota para candidatos
refugiados ou solicitantes de refugio serd preenchida apenas entre candidatos refugiados ou
solicitantes de refugio que ndo tiverem sido contemplados por uma vaga na fase anterior.

Il. Em caso de ndo preenchimento da vaga para candidatos refugiados ou solicitantes de
reflgio, a vaga remanescente ndo serd transferida para ampla concorréncia.

lll. O candidato que desejar concorrer a vaga para pessoa refugiada ou solicitante de reflugio
devera apresentar comprovacdo da condicdo de refugiado reconhecida pelo Comité Nacional
para os Refugiados (CONARE) ou protocolo de solicitacdo de refugio, de acordo com os
procedimentos previstos na Lei 9.474/97. Consideram-se pessoas refugiadas ou solicitantes de
refugio aquelas que se enquadram nos critérios definidos no artigo 32 da Resolugdo
ConsUni/UFABC n2 182, de 19 de julho de 2017.

3.9. O candidato que desejar concorrer a alguma das vagas dispostas nos itens 3.3, 3.4, 3.5, 3.6,
3.7 ou 3.8 devera encaminhar a documentacdo requerida e/ou autodeclaragdo (ANEXO I) por e-
mail para ppg.economia@ufabc.edu.br até 04/09/2026.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever, o candidato deverd preencher o cadastro de inscricdo, que estard
disponivel no Portal do Candidato (https://exame.anpec.org.br) a partir de 01/06/2026 as 08
horas até as 24 horas de 31/07/2026.

5. DO PROCESSO DE AVALIAGAO

5.1. A selecdo dos candidatos ocorrera em duas etapas.

I. A primeira etapa, a cargo da ANPEC, que aplicara as provas e classificard os candidatos
conforme descrito no Manual do Candidato ANPEC/2027.

Il. A segunda etapa, de responsabilidade da Comissao de Selecdo de Mestrado do PPGE-UFABC,
gue convocard os candidatos, a partir da lista de classificacdo do concurso nacional da ANPEC,
conforme os critérios estabelecidos nos itens 2.3 e 3 deste Edital.

Ill. A convocacdo dos candidatos nessa segunda etapa sera realizada através do sistema de
aceite da ANPEC, https://exame.anpec.org.br/.

5.2. O processo de selegdo, sob responsabilidade da ANPEC, compreendera provas que serao
realizadas nos dias e hordrios determinados pela organizacdo do Exame de Selecdo
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ANPEC/2027, em locais disponibilizados pela Coordenagdo do Exame e que constam no Manual
do Candidato ANPEC/2027.

5.3. Os programas e as bibliografias indicados para as provas constam no Manual do Candidato
ANPEC/2027.

6. DA SELECAO, CLASSIFICACAO E DESCLASSIFICACAO

6.1. A ANPEC divulgard os resultados das provas objetivas do Exame Nacional de Selecdo na
data de 21/10/2026 as 14 horas.

I. A ANPEC classifica os candidatos em ordem decrescente de desempenho nos exames.

Il. Os pesos (em porcentagem), atribuidos pela Comissdao de Selecdo de Mestrado do PPGE-
UFABC as provas, conforme consta no Manual do Candidato ANPEC/2027, sdo os seguintes:
Microeconomia 20%; Macroeconomia 20%; Matematica 20%; Estatistica 20%; Economia
Brasileira (prova objetiva) 20%.

lll. O Programa de Pés-Graduagdo em Economia da UFABC nao atribuira nota a prova discursiva
de Economia Brasileira.

6.2. A Comissdo de Selecdao de Mestrado do PPGE-UFABC convocara os candidatos, a partir da
lista de classificagcdo do concurso nacional da ANPEC/2027.

Paragrafo Unico. Em caso de empate, o critério de desempate consistird da maior nota, por
ordem: (i) Microeconomia, (ii) Macroeconomia, (iii) Economia Brasileira, (iv) Estatistica, e (v)
Matematica.

6.3. Conforme consta no Manual do Candidato da ANPEC/2027, o processo de aceite é todo
realizado através da pagina https://exame.anpec.org.br/ e acontecerd em até trés rodadas.

6.4. O processo de selecdo dos candidatos pela Comissao de Selecdao de Mestrado do PPGE-
UFABC seguira os procedimentos de “aceites”, em diferentes rodadas, onde o candidato que
recebe um convite sinaliza seu interesse através do Portal do Candidato
(https://exame.anpec.org.br), seguindo as regras estabelecidas no Manual do Candidato
ANPEC/2027.

Paragrafo unico. O PPGE-UFABC poder3d, a critério da sua Comissdo de Selecdo de Mestrado,
encaminhar pelo sistema ANPEC um numero de convites superior ao numero de vagas. As
vagas serao preenchidas por aqueles que primeiro derem o aceite definitivo no sistema ANPEC,
dentre os que receberem o convite da respectiva rodada. Uma vez atingidas as 20 vagas
ofertadas no Edital, respeitadas as cotas, os candidatos que receberem o convite, mas nao
derem o aceite definitivo ndo poderdo mais fazé-lo. O aceite definitivo garante a vaga, mas o
ingresso no PPGE-UFABC ocorrera somente com a efetivacdao da matricula.

6.5. Caso ocorram desisténcias de candidatos selecionados ou o ndo preenchimento das vagas
ao final das trés rodadas de aceite, a critério da Comissdo de Selecdo de Mestrado do PPGE-
UFABC, poderdo ser selecionados novos candidatos, desde que respeitada a ordem de
classificacdo dos candidatos segundo os critérios definidos em 6.1, item Il, e em 6.2 deste
Edital.



UFABC - Boletim de Servigo n2 1560- 14 de julho de 2026 Pagina 59

6.6. O resultado contendo a classificagao e a relagao de candidatos selecionados serd publicado
na pagina do PPGE-UFABC (https://propg.ufabc.edu.br/eco).

7. DAS BOLSAS DE ESTUDO

7.1. Os candidatos que no momento da inscricdo no Exame Nacional da ANPEC/2027
solicitarem bolsa de estudos concorrerdo, com base na classificagdo do Exame da ANPEC/2027,
as bolsas concedidas pelas agéncias de fomento sob a administracdo do PPGE-UFABC.

7.2. A atribuicdo de bolsas de estudos aos candidatos selecionados seguira a ordem de selecdo
e classificagdo indicada no item 6 deste Edital e obedecerd as normas estabelecidas na
PORTARIA N2 6026/2026, de 28 de junho de 2026, disponivel no Boletim de Servico 1556:
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim servico ufab
c_1556.pdf#fpage=25.

Paragrafo Unico. O resultado contendo a lista de classificacdo em ordem de prioridade para
atribuicdo de bolsas serd publicado na pdgina do PPGE-UFABC na internet, no endereco
http://propg.ufabc.edu.br/eco.

7.3. O valor mensal das bolsas de mestrado, atualmente de RS 2.100,00 (dois mil e cem reais), é
definido pela PORTARIA N2 3402/2023, de 14 de junho de 2023, publicada no Boletim de
Servigo 1252 da UFABC, disponivel em:
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico _ufab
c 1252.pdf#fpage=27, ou por outra portaria que venha a substitui-la.

8. DO RECURSO

8.1. Os recursos relativos aos resultados das provas objetivas deverdao ser apresentados em
conformidade com o Manual do Candidato (Exame de Selecdo ANPEC/2027).

8.2. Os recursos relativos ao resultado final deverdo ser direcionados EXCLUSIVAMENTE para o
e-mail institucional do PPGE-UFABC (ppg.economia@ufabc.edu.br) de forma fundamentada, de
modo a justificar nova deliberagao.

Paragrafo Unico. Solicitacdes enviadas para endereco eletronico diferente do aqui indicado, ou
por outra via, ndo serdo acatadas.

8.3. Caberd a Comissdo de Selecdo de Mestrado do PPGE-UFABC analisar os recursos
interpostos pelos candidatos, desde que tenham cumprido os prazos e procedimentos previstos
neste Edital.

8.4. N3o cabera novo recurso (segundo recurso) em face da decisdo da Comissdo de Selecdo.

8.5. Os recursos previstos neste Edital ndo possuem carater suspensivo.
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9. DA MATRICULA

9.1. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado deverd entregar todos os
documentos indicados no endereco http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender
as solicitacdes e observar as informacdes que nele constam.

9.2. Os candidatos aprovados no processo seletivo e que ainda ndo estiverem devidamente
diplomados deverdo observar os termos da Resolugdao da CPG n2 03/2014, disponivel em:
http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Ao se inscreverem, os candidatos assumem conhecer e aceitar o contelddo deste Edital e
do Manual do Candidato ANPEC/2027 do Exame Nacional de Selegdo, realizado pela Associa¢do
Nacional de Centros de Pés-Graduagao em Economia (ANPEC).

10.2. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publica¢do de todos os atos,
editais e comunicados referentes ao processo de sele¢ao divulgados nas paginas eletrénicas da
ANPEC (https://exame.anpec.org.br/) e do Programa de Pds-Graduag¢do em Economia da
Universidade Federal do ABC (https://propg.ufabc.edu.br/eco).

10.3. DUVIDAS E INFORMAGOES ADICIONAIS poder3o ser obtidas EXCLUSIVAMENTE pelo e-

mail: ppg.economia@ufabc.edu.br.

Sao Bernardo do Campo, 13 de julho de 2026.

MAXIMILIANO BARBOSA DA SILVA
Coordenacdo do Programa de Pds-Gradua¢dao em Economia
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ANEXO I:

AUTODECLARACAO VOLUNTARIA PARA CANDIDATOS(AS) QUE OPTAREM PELAS VAGAS
DESCRITAS NOS ITENS 3.3, 3.4,3.5,3.6 E3.7.

Eu, )
portador do RG e do
CPF , estou ciente e concordo com as regras do

Edital 01/2026 do Processo Seletivo para MESTRADO em Economia da Universidade Federal do
ABC, declarando-me

Por esta razdo, opto por concorrer as vagas disponibilizadas aos(as) candidatos(as)
(item deste Edital).

Nestes termos, solicito deferimento,

, / /2026.

(assinatura)

Obs'.: Caso opte por concorrer a vaga reservada para pessoa autodeclarada indigena, indique
também o grupo étnico do qual faz parte.

Obs2.: Para candidatos que optarem pelas vagas descritas nos itens 3.4, 3.6 e 3.7 deste Edital,
anexar a esta autodeclaracdo a respectiva documentacdao complementar solicitada.
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Fundacao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Pds-Graduagao

EDITAL

Edital de sele¢dao para Bolsas no Exterior do Programa
Redes para Internacionalizagdo Institucional -
CAPES-Global.Edu para o ano de 2027, nas
modalidades: Doutorado Sanduiche no Exterior,
Professor Visitante Junior, Professor Visitante Sénior e
Capacitacao de curta duracao.

A Pré-Reitora de Pés-Graduagdo (PROPG) da Fundacdo Universidade Federal do ABC (UFABC),
no exercicio das competéncias previstas no Programa Redes para Internacionalizacdo
Institucional - CAPES-Global.Edu, conforme Portaria CAPES N° 74, de 28 de marc¢o de 2025,
Edital CAPES N° 13/2025 e Processo n? 88887.236564/2025-00, torna publico o edital de
selecdo de Bolsas no Exterior, nas modalidades: Doutorado Sanduiche no Exterior, Professor
Visitante Junior, Professor Visitante Sénior e Capacitacdo de curta duracdo para o ano de 2027.

1. DA REDE, EIXOS TEMATICOS - TEMAS E PPGS PARTICIPANTES

1.1. O presente Edital tem por objetivo selecionar candidatos para indicacdo as bolsas do
Programa CAPES-Global.edu, no ambito da Rede Desenvolvimento Econdmico, Social,
Ambiental e Tecnoldgico: Internacionalizagao com Interiorizagdo (DESATII).

1.2. Esta rede possui trés temas intimamente conectados aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) e as politicas publicas estratégicas, como o Plano IA para o Bem de Todos e a
Nova Industria Brasil. Sao eles:

I.  TEMA 1: Sistemas bioldgicos, biotecnoldgicos, nanociéncias e desenvolvimento de
materiais avancados inovadores;
. TEMA 2: Ciéncia basica e aplicada para o desenvolvimento de modelos econémicos,
politicos, sociais, educacionais e tecnoldgicos sustentaveis;
lll.  TEMA 3: Biomas, processos de transformacao, politicas energéticas, de conservacdo da
biodiversidade e resiliéncia climatica.

1.3. Os Programas de Pds-Graduagdo stricto sensu académicos da UFABC participantes em
cada tema estdo relacionados no Anexo I.

1.4. As bolsas destinam-se ao desenvolvimento de atividades de internacionalizagdao nas
modalidades de bolsas previstas neste Edital distribuidas nos 03 (trés) temas.

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco B - 42 andar
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2. DAS COMISSOES DE SELECAO

2.1. Caberd ao coordenador do tema indicar a(s) comissdao(des) de sele¢do e respectivo(s)
presidente(s) para cada um dos tipos de bolsas vinculadas ao tema que coordena.

2.2. As comissOes de selecdo deverdo ser compostas por no minimo 03 (trés) docentes de
PPGs diferentes que participem do tema (Anexo |), podendo o coordenador fazer parte da
COMissao ou nao.

2.3. O docente que estiver inscrito neste edital ou que seja orientador(a) de discente(s)
candidato(s) ndo podera participar de Comissdes de Selecao.

3. DAS MODALIDADES DE BOLSAS NO EXTERIOR E REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. A concessao de bolsas e auxilios sera feita diretamente pela CAPES aos beneficiarios, apds
prévia indicacdo pela UFABC.

3.2. Serdo ofertadas as seguintes modalidades de bolsas no exterior, conforme regras
presentes na Portaria CAPES n? 289, de 28 de dezembro de 2018 e suas alteracdes, e outros
instrumentos pertinentes:

I.  Doutorado sanduiche no exterior, com vigéncia de 06 (seis) meses.
II.  Professor Visitante JUnior, com vigéncia de 2 meses.
lll.  Professor Visitante Sénior, com vigéncia entre 2 e 5 meses.
IV.  Capacitagao de curta duragao, com vigéncia entre 15 dias e 1 més.

3.3. Doutorado Sanduiche no Exterior

3.3.1. A modalidade Doutorado Sanduiche tem, por finalidade, a realizacdo de estagio para o
desenvolvimento de pesquisa em Instituicdo de Educacdo Superior estrangeira, por
pos-graduandos regularmente matriculados(as) no curso de Doutorado dos programas de
pos-graduacado (PPG) da UFABC.

3.3.1.1. O aluno pés-graduando, apds o periodo de estudos no exterior, dentro do prazo
regulamentar estabelecido pela CAPES, deve retornar a UFABC para conclusdo e defesa da sua
tese.

3.3.2. A duragdo das bolsas sera de 06 (seis) meses, com inicio em marco/ abril de 2027 ou
setembro/outubro de 2027.

3.3.3. A quantidade de bolsas disponiveis esta identificada no Anexo I.
3.3.4. Os beneficios concedidos, conforme Portaria CAPES n° 1, de 03/01/2020, s3o:

I.  Auxilio Instalacdo;

II.  Auxilio Deslocamento;
[ll.  Auxilio Seguro Saude;
IV. Mensalidade;
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V.  Adicional localidade, quando couber, conforme Portaria CAPES n° 110, de
28/04/2025.

3.3.5. Os requisitos para a Inscricdo nesta modalidade de bolsa s3o:

I.  Ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) com autorizacdo de residéncia, ou antigo visto
permanente;

II.  Ser aluno regularmente matriculado em curso de doutorado de um PPG participante,
conforme Anexo [;

lll.  Ter integralizado um numero de créditos referentes ao programa de Doutorado na
UFABC que seja compativel com a perspectiva de conclusdo do curso, em tempo habil,
apos a realizacao do estagio no exterior;

IV.  Ter obtido aprovacdo no exame de qualificacdo ou ter cursado, pelo menos, o primeiro
ano do doutorado, tendo como referéncia a data de inicio do curso e o que estabelece
o Regimento do PPG em que estd matriculado;

V.  Nao ter sido contemplado(a) com bolsa de Doutorado Sanduiche neste ou em outro
curso de Doutorado realizado anteriormente;

VI.  Apresentar carta de aceite do(a) coorientador(a) do exterior ou da instituicdo de
destino pretendida, constando o més/ano de inicio e término do estagio no exterior
Anexo Il.

VIl.  Declaragdo de reconhecimento de fluéncia linguistica assinada pelo(a) coorientador(a)
no exterior conforme modelo disponivel no Anexo lll;
VIIl.  Declaragao de reconhecimento de fluéncia linguistica assinada pelo(a) orientador(a) no
Brasil, conforme modelo disponivel no Anexo IV;
IX.  Nao ultrapassar periodo total do doutorado, de acordo com o prazo regulamentar do

curso para defesa da tese, devendo o tempo de permanéncia no exterior ser previsto de
modo a restarem, no minimo, 06 (seis) meses no Brasil para a redacdo final e a defesa da
tese;

X.  Possuir o registro ORCID que fornece um identificador Unico voltado para a area
académica e de pesquisa. O registro é gratuito e pode ser realizado no site
https://orcid.org/.

3.4. Professor Visitante Junior

3.41. A modalidade Professor Visitante Junior destina-se a professores(as) ou
pesquisadores(as) com vinculo empregaticio em Instituicdes de Educacdo Superior, institutos
ou centros de pesquisa no Brasil, que tenham obtido o titulo de doutor(a) ha, no maximo, dez
anos, possuam producdo cientifica compativel com os requisitos estabelecidos neste edital e
estejam credenciados(as) em um dos Programas de Pds-Graduacdo da UFABC participantes do
tema.

3.4.1.1. A categoria JUnior objetiva proporcionar oportunidade de aprofundamento de estudos
e pesquisas para professores(as) e pesquisadores(as) em fase de consolida¢do académica.

3.4.2. A duragdo das bolsas sera de 2 meses, com inicio em margo/ abril de 2027 ou
setembro/outubro de 2027.

3.4.3. A quantidade de bolsas disponiveis esta identificada no Anexo |.
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3.4.4. Os beneficios concedidos, conforme Portaria CAPES n° 1, de 03/01/2020, s3o:

I.  Auxilio Instalacao
II.  Auxilio Deslocamento
lll.  Auxilio Seguro Saude
IV.  Mensalidade
V.  Adicional localidade, quando couber, conforme Portaria CAPES n° 110, de 28/04/2025.

3.4.5. Os requisitos para a Inscricao nesta modalidade de bolsa sao:

I.  Ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente no Brasil;
. Residir no Brasil;
lll.  Ter obtido o titulo de doutor ha até dez anos, contados a partir da data de inscricao;
IV.  Ter vinculo empregaticio em instituicdo brasileira de educacdo ou pesquisa e estar
credenciado em um dos PPGs da UFABC participante do tema; e
V. Nao ter realizado estudos no exterior da mesma natureza ou modalidade para o qual se
candidata nos ultimos vinte e quatro meses.

3.5. Professor Visitante Sénior

3.5.1. A modalidade Professor Visitante Sénior destina-se a professores(as) ou
pesquisadores(as) com vinculo empregaticio em Instituicdes de Educacdo Superior, institutos
ou centros de pesquisa no Brasil, que tenham obtido o titulo de doutor(a) hd mais de dez
anos, possuam producdo cientifica compativel com os requisitos estabelecidos neste edital e
estejam credenciados(as) em um dos Programas de Pds-Graduacdo da UFABC participantes do
tema.

3.5.1.1. A categoria Sénior objetiva atender ao publico académico de pesquisadores(as) e
professores(as) com senioridade no meio académico e de pesquisa, com vinculo institucional.

3.5.2. A duragdo das bolsas serda de no minimo 2 meses e maximo 5 meses, com inicio em
marco/ abril de 2027 ou setembro/outubro de 2027.

3.5.3. A quantidade de bolsas disponiveis esta identificada no Anexo I.
3.5.4. Os beneficios concedidos, conforme Portaria CAPES n° 1, de 03/01/2020, s3o:

I.  Auxilio Instalacdo;
II.  Auxilio Deslocamento;
lll.  Auxilio Seguro Saude;
V. Mensalidade;
V.  Adicional localidade, quando couber, conforme Portaria CAPES n° 110, de 28/04/2025.

3.5.5. Os requisitos para a Inscricdo nesta modalidade de bolsa s3o:

I.  Ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente no Brasil, ou conforme
regulamentado em instrumento de selecao especifico;
. Residir no Brasil;
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lll.  Ter obtido o titulo de doutor hda mais de dez anos, contados a partir da data de
inscri¢ao;

IV.  Ter vinculo empregaticio em instituicdao brasileira de educacdao ou pesquisa e estar
credenciado em um dos PPGs da UFABC participante do tema; e

V.  Nao ter realizado estudos no exterior da mesma natureza ou modalidade para o qual se
candidata nos ultimos vinte e quatro meses.

3.6. Capacitacdo de curta duragao

3.6.1. A modalidade de bolsa Capacitacdo tem como principal objetivo o aperfeicoamento
individual e o fortalecimento institucional.

3.6.1.1. Esta modalidade inclui realizacdo de treinamentos, cursos técnicos, cientificos ou
pedagdgicos, voltados ao aprimoramento profissional, exceto capacitacdo linguistica.

3.6.2. A duracdo das bolsas serd de no minimo 15 dias e maximo 1 més, com inicio em margo/
abril de 2027 ou setembro/outubro de 2027.

3.6.3. A quantidade de bolsas disponiveis esta identificada no Anexo I.
3.6.4. Os beneficios concedidos, conforme Portaria CAPES n° 1, de 03/01/2020, s3o:

I.  Auxilio Instalacdo;
II.  Auxilio Deslocamento;
lll.  Auxilio Seguro Saude;
IV. 1/2 Mensalidade (até 15 dias);
V.  Mensalidade (acima de 15 dias).

3.6.5. Os requisitos para a Inscri¢gao nesta modalidade de bolsa sao:

I.  Ser brasileiro(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente, ou conforme normas em
instrumento de selec¢do especifico;

II. Ser docente credenciado(a) em um dos Programas de Pds-Graduacdo da UFABC
participantes do tema ou aluno(a) regularmente matriculado(a) em curso de doutorado
de um PPG participante, conforme Anexo | ou servidor(a) técnico administrativo da
UFABC vinculado a proposta do Programa CAPES-Global.edu.

lll.  Apresentar comprovante do aperfeigopamento a ser realizado no exterior;

V. N3o ter realizado estudos no Brasil ou no exterior financiado pela CAPES, da mesma
modalidade do programa para o qual se candidata, nos ultimos vinte e quatro meses.

4. DO CALENDARIO PARA INSCRIGAO

O calendario de inscrigdo é apresentado abaixo:

EVENTO DATA

Periodo de inscricdo com entrega da documentagao 07 de julho a 07 de agosto de 2026
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Andlise pela comissdo de selecdo até 31 de agosto de 2026
Divulgacdo dos resultados 01 de setembro de 2026

Prazo para interposicao de recurso de 01 a 03 de setembro de 2026
Homologacdo do resultado 04 de setembro de 2026
Indicacdo no sistema da CAPES a partir de 01 de outubro de 2026

5. DA INSCRICAO

5.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera, no periodo indicado no item
4, acessar o endereco eletrénico https://propg.ufabc.edu.br/capes-global/, selecionar o
processo seletivo correspondente a modalidade de bolsa pretendida neste Edital e, no Sistema
Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), preencher o questionario de inscricdo e
anexar, obrigatoriamente em formato PDF, os documentos exigidos para a modalidade
escolhida, conforme disposto no item 6.

5.2. No ato da inscricdo, deverdo ser anexados todos os documentos relacionados no item 6, de
acordo com a modalidade de bolsa escolhida, em arquivos individuais no formato PDF, devendo
cada documento corresponder a um Unico arquivo.

5.2.1. As inscricGes que apresentarem documentacdo incompleta, ilegivel ou em desacordo
com as disposicoes deste Edital serdo indeferidas.

5.3. Depois de efetivada a inscricdo, ndo sera aceita qualquer solicitacdo de alteracao das
informacdes declaradas pelo candidato.

5.4. Toda a documentagdo deve ser anexada no SIGAA no momento da inscrigdo. Nao serdao
aceitos documentos enviados por e-mail.

5.5. As informagGes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), dispondo a Comissdo de Selecdo o direito de excluir do processo seletivo o
candidato que nao preencher os formularios de forma completa e correta ou que fornecer
dados comprovadamente inveridicos.

5.6. Somente serdo consideradas validas as inscri¢des concluidas até as 23h59min (horario
oficial de Brasilia) do ultimo dia de inscrigdo previsto no item 4.

5.7. A Comissdo de Selecdo e a PROPG ndo se responsabilizardo pelas inscri¢cdes iniciadas e
ndo concluidas durante o periodo previsto no item 4 deste Edital.

6. DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO
6.1. Para Bolsa Doutorado Sanduiche no Exterior

I.  Copia do RG se brasileiro(a) ou RNM se estrangeiro(a);
II.  Cdpia da autorizagdo de residéncia, se candidato estrangeiro;
[ll.  Link do Curriculo Lattes atualizado do(a) candidato(a);
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IV.  Sumula curricular do(a) orientador(a) na UFABC, conforme modelo disponivel no site
https://propg.ufabc.edu.br/capes-global/;

V.  Histdrico escolar do doutorado em andamento;

VI. Carta de aceite do(a) coorientador(a) do exterior ou da instituicdo de destino
pretendida, constando o més/ano de inicio e término do estagio no exterior,
devidamente datada e assinada e em papel timbrado da instituiciao de destino,
aprovando o plano de pesquisa com a identificacdo do titulo do projeto e informando o
dia/més/ano de inicio e término do estagio no exterior, em conformidade com o
disposto no documento Xlll abaixo e compativeis com o periodo autorizado pela IES
brasileira. Modelo disponivel no Anexo Il;

VIl. Carta do(a) orientador(a) na UFABC, devidamente datada e assinada pelo(a)
orientador(a) e pelo(a) candidato(a), com a previsdo de defesa da tese, justificando a
necessidade do estagio e demonstrando interacdo técnico-cientifica com o(a)
orientador(a) no exterior;

VIII.  Numero do ORCID atualizado;

IX.  Curriculo resumido do(a) coorientador(a) no exterior, o qual deve ter producao cientifica
e/ou tecnoldgica compativel e a titulagdo minima de doutorado;

X.  Declaracdo de reconhecimento de fluéncia linguistica assinada pelo(a) coorientador(a)
no exterior, conforme modelo disponivel no Anexo lll;

Xl.  Declaracdo de reconhecimento de fluéncia linguistica assinada pelo(a) orientador(a) no
Brasil, conforme modelo disponivel no Anexo |V,
Xll.  Declaragdo de ndo ter sido contemplado(a) com bolsa de Doutorado Sanduiche neste ou
em outro curso de Doutorado realizado anteriormente;
XIII. Plano de estudos, em inglés, com no mdaximo 10 paginas, contendo:
a. Titulo;
b. Resumo com, no maximo, de 250 palavras;
c. Introducao e justificativa, apresentando a atualidade e relevancia do tema;
d. Objetivos, com definicao e delimitacao clara do objeto de estudo;
e. Metodologia a ser empregada;
f. Cronograma das atividades;
g. Relevancia para o desenvolvimento cientifico, tecnolégico e social da area no

Brasil no médio e longo prazos;
h. Justificativa para a escolha da IES de destino e coorientador(a) no exterior;
i. Referéncias bibliograficas.

6.2. Para Bolsa Professor Visitante Junior

I.  Para docentes externos a UFABC: comprovante de vinculo empregaticio com Instituicoes
de Educacdo Superior e institutos e centros de pesquisa do Brasil;
[I.  Sdmula curricular conforme modelo disponivel no site
https://propg.ufabc.edu.br/capes-global/;
[ll.  Diploma de doutorado com titulagdao obtida ha, no maximo, dez anos;
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IV.  Curriculo resumido do(a) colaborador(a) no exterior;

V. Carta de aceite do colaborador da instituicdo de destino, devidamente datada e
assinada, em papel timbrado, aprovando o plano de trabalho com a identificacdo do
titulo do projeto e informando a data completa de inicio e término da permanéncia, que
deve corresponder a quantidade de meses da bolsa a ser concedida;

VI.  Declara¢ao de nao ter realizado estudos no exterior da mesma natureza ou modalidade
para o qual se candidatou nos ultimos vinte e quatro meses ou conforme o prazo de
intersticio estabelecido no instrumento de selecdo ao qual estd se candidatando;

VIl.  Declaracao de credenciamento do(a) docente no PPG participante do tema;

VIIl.  Plano de trabalho, em inglés, a ser desenvolvido durante o estagio no exterior, com no
maximo 10 paginas (espagcamento 1,5, fonte tamanho 12), contendo:

a. ldentificacdo tema do projeto CAPES-Global ao qual estd associado (Anexo 1);

b. Justificativa da importancia do estagio;

c. Contribuicdo esperada para a promoc¢do do ensino, formacdo e aprendizagem,
guando for o caso, bem como para a ampliacdo da cooperacdo e intercimbios
internacionais da UFABC;

d. Cronograma de atividades;

e. Resultados esperados.

6.3. Para Bolsa Professor Visitante Sénior

I.  Para docentes externos a UFABC: comprovante de vinculo empregaticio com InstituicOes
de Educacdo Superior e institutos e centros de pesquisa do Brasil;

[I.  Sdmula curricular conforme modelo disponivel no site
https://propg.ufabc.edu.br/capes-global/;

[ll.  Diploma de doutorado com titulagdao obtida ha mais de dez anos;

IV.  Curriculo resumido do(a) colaborador(a) no exterior;

V. Carta de aceite do colaborador da instituicdo de destino, devidamente datada e
assinada, em papel timbrado, aprovando o plano de trabalho com a identificagao do
titulo do projeto e informando a data completa de inicio e término da permanéncia, que
deve corresponder a quantidade de meses da bolsa a ser concedida;

VI.  Declaragdo de nao ter realizado estudos no exterior da mesma natureza ou modalidade
para o qual se candidatou nos ultimos vinte e quatro meses ou conforme o prazo de
intersticio estabelecido no instrumento de sele¢ao ao qual esta se candidatando;

VIl.  Declarag¢do de credenciamento do(a) docente no PPG participante do tema;

VIIl.  Plano de trabalho, em inglés, a ser desenvolvido durante o estagio no exterior, com no
maximo 10 paginas (espagamento 1,5, fonte tamanho 12), contendo:

a. ldentificacdo tema do projeto CAPES-Global ao qual esta associado (Anexo |);

b. Justificativa da importancia do estdgio;

c. Contribuicdo esperada para a promoc¢ao do ensino, formacdo e aprendizagem,
guando for o caso, bem como para a ampliacdo da cooperacdo e intercambios
internacionais da UFABC;

d. Cronograma de atividades;
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e. Resultados esperados.

6.4. Para Bolsa Capacitacao de curta duragao

l. Cépia do RG se brasileiro(a) ou RNM se estrangeiro(a);
Il. Cépia do Visto permanente no Brasil, se candidato(a) estrangeiro(a);
Il Carta de aceite no curso de curta duragdo ou “summer/winter schools” emitida pela

instituicdo de destino, ou certificado de inscricdo;

IV. Declaragdao de ndo ter realizado estudos no Brasil ou no exterior financiado pela
CAPES, na modalidade capacita¢do nos ultimos vinte e quatro meses;
V. Plano de trabalho, com no maximo 10 pdginas, contendo os seguintes itens:

a. Justificativa da aderéncia do curso de curta duragdo ou “summer/winter schools”
ao Tema;

b. Detalhamento do curso a ser realizado incluindo ementa/atividades previstas;

c. Contribuicdo do curso de curta duracdo ou “summer/winter schools” para a
promogao do ensino, formacdo e aprendizagem, quando for o caso, bem como
para a ampliacdo da cooperacdo e intercdmbios internacionais da UFABC,
destacando o potencial para o aumento da rede de pesquisa e educacdo, com
novas técnicas e parcerias, além de ampla divulgacdo dos resultados, quando for
0 Caso;

d. Resultados esperados.

6.4.1. Documentos especificos para candidatos discentes da UFABC:

l. Histdrico escolar do curso em andamento;
Il. Link do Curriculo Lattes atualizado do(a) candidato(a);
Il Declaracdo de fluéncia linguistica assinada pelo(a) orientador(a) no Brasil;

IV. Carta do(a) orientador(a) na UFABC, devidamente datada e assinada pelo(a)
orientador(a) e pelo(a) candidato(a), com a previsdo de defesa, justificando a
necessidade do estagio;

6.4.2. Documentos especificos para candidatos servidores técnico-administrativos da UFABC:
l. Atestado funcional, para comprovacdo do vinculo empregaticio;
Il. Carta de recomendacdao do superior imediato, com justificativa para indicacdo e
manifestacdo sobre o desempenho profissional, bem como anuéncia para o
afastamento a ser realizado, em caso de sele¢do do(a) candidato(a).

7. SELECAO

7.1. As propostas serdo avaliadas e selecionadas pela Comissdo de selecdo respectiva, definida
no item 2.2 deste edital.

7.2. A Comissdao de Selecdao fara o deferimento das inscricdes dos candidatos que
apresentarem a documentagdo em conformidade com este Edital no periodo estipulado no item
4 deste edital.
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7.3. No processo de selegdo, as comissdes de sele¢do deverdo levar em considera¢ao os
seguintes critérios, dependendo do tipo de bolsa:

l. Adequacao da documentacdo apresentada pelo candidato as exigéncias deste Edital;

Il. Atendimento aos requisitos do(a) candidato(a) na data prevista da selecdo;

Il Aderéncia do plano de estudos do(a) candidato(a) ao Tema ao qual esta pleiteando
a bolsa;

IV. Qualificagdo, desempenho académico e/ou potencial cientifico do(a) candidato(a)
para o desenvolvimento dos estudos propostos no exterior;

V. Qualificacdo do(a) orientador(a) nacional por meio da sua producdo académica,
cientifica e tecnolodgica e potencial para o desenvolvimento dos estudos propostos
no exterior;

VL. Pertinéncia do plano de trabalho no exterior com o projeto de tese e sua
exequibilidade dentro do cronograma previsto;

VII. Adequacdo da instituicdo de destino e a pertinéncia técnico-cientifica do(a)
coorientador(a)/colaborador(a) no exterior as atividades a serem desenvolvidas.

7.4. A avaliacdo para os critérios de mérito (qualificacdo do(a) aluno(a) ou pesquisador(a),
qualificacdo do(a) orientador(a), plano de estudos e adequacdo da instituicdo de destino) sera
dada na forma de pontos:

0 pontos - Inaceitdvel - informagdes incompletas ou ausentes.
1 ponto - Fraco

2 pontos - Médio

3 pontos - Bom

4 pontos - Muito Bom

5 pontos - Excelente

7.5. ApOs a selegdo, o presidente da comissdao de cada tema devera encaminhar a PROPG a lista
de candidatos aprovados em ordem decrescente conforme modelo no Anexo V.

7.6. Os resultados serdao publicados na pagina do CAPES-Global.edu da UFABC
(https://propg.ufabc.edu.br/capes-global/).

8. DO RECURSO

8.1 O recurso a que os candidatos tém direito deverao ser direcionados EXCLUSIVAMENTE
para o e-mail institucional global@ufabc.edu.br, de forma fundamentada para que possam
justificar nova deliberacdo, sendo que solicitacdes enviadas para endereco eletrénico diferente
do aqui indicado, ou por outra via, ndo serdo acatadas.

8.2. Os recursos serao analisados pela respectiva comissao de sele¢ao, conforme cronograma
disponivel no item 4 e o resultado dos recursos serd publicado exclusivamente na pdgina do
CAPES-Global.edu da UFABC.

10
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8.3. Os resultados serdo divulgados na pagina CAPES-Global.edu da UFABC
(https://propg.ufabc.edu.br/capes-global/), conforme calendario do processo de selecdo (item
4).

9. DO RESULTADO FINAL

9.1. O resultado final serd divulgado na pagina do CAPES-Global.edu da UFABC
(https://propg.ufabc.edu.br/capes-global/), de acordo com o cronograma disponivel no item 4.

9.2. A indicagdo a bolsa seguira a ordem de classificagao final definida pela Comissdo de selegao
(apods analise de recursos, se houver), de forma que seja contemplado um candidato de cada
Programa de Pds-Graduacdo (PPG), considerando os trés temas detalhados no item 1.2 deste
edital.

9.2.1. Uma vez que todos os PPGs tenham sido contemplados com uma bolsa, caso ainda
existam bolsas disponiveis, estas serdo distribuidas entre os candidatos aprovados restantes,
seguindo o mesmo critério.

10. DA INDICAGAO DA BOLSA NA CAPES

10.1 Apds cumprimento de todos os requisitos do processo seletivo interno e apds a divulgacao
do resultado final, o(a) gestor(a) do tema fard a indica¢do do(a) candidato(a) aprovado(a) no
Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios (SCBA) — https://scba.capes.gov.br, respeitando o
cronograma disponivel no item 4 deste edital.

10.2. Apods recebimento da indicacdo, o(a) candidato(a) devera enviar a documentacgdo
solicitada pela CAPES para implementagao da bolsa, via sistema eletrénico da CAPES.

10.3. A indicacdo do(a) bolsista no SCBA pressupde o conhecimento e a aceitacdo pelo(a)
candidato(a) do Regulamento de Bolsas Internacionais no Exterior da CAPES (Portaria CAPES n?
289, de 28 de dezembro de 2018 ou atos normativos subsequentes que disciplinam a matéria) e
as condic¢Oes deste Edital, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.4. Apods indicagdo do bolsista no SCBA, cabera a CAPES validar a documentagao e
providenciar a emissdo da Carta de Concessdo da Bolsa e do Termo de Outorga ao candidato
aprovado.

10.4.1. Todas as comunica¢cdes com a CAPES no ambito desta chamada, apds a indicagdo da

bolsa no sistema SCBA, serdo realizadas por intermédio do sistema Linha Direta da CAPES
(http://linhadireta.capes.gov.br).

11
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10.5. A UFABC e a CAPES nao se responsabilizardao por envio de documentos realizado fora do
prazo em decorréncia de eventuais problemas técnicos, de congestionamentos das linhas de
comunicac¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

11. DA IMPLEMENTAGAO DA BOLSA

11.1. E de inteira responsabilidade do(a) bolsista providenciar o visto de entrada junto a
representagdo consular do pais no qual pretende desenvolver seu plano de trabalho.

11.2. Recomenda-se antecipar providéncias que possam ser adotadas antes da implementagao
da bolsa de estudo, visto que alguns paises demandam tempo nos tramites para a concessao do
visto.

11.3. O visto, na categoria estudante, deverd ser vdlido para entrada e permanéncia no pais
pelo periodo de realizagdo das atividades inerentes ao programa de doutorado sanduiche.

11.4. Caso o pais de destino seja os Estados Unidos, o bolsista deverd solicitar o visto de entrada
do tipo J-1. Para maiores informacGes concernentes ao processo, solicita-se verificar
diretamente com as representa¢des consulares norte-americanas do Brasil.

11.5. Vistos nas categorias de turismo ndo serdo aceitos pelo Programa.

12. DO RETORNO AO BRASIL

12.1. Apds o retorno, o bolsista deverd encaminhar a documentacdo referente a prestacao de
contas do retorno, conforme as diretrizes da CAPES.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1. A concessdao das bolsas e seus auxilios estdo condicionados a disponibilidade
orcamentaria e financeira da CAPES.

13.2. E vedada a concessdo de bolsa a quem esteja em inadimpléncia com a CAPES ou conste
em quaisquer cadastros de inadimplentes mantidos por 6rgaos da Administracdo Publica
Federal.

13.3. Os casos omissos ou excepcionais serdo analisados pelo Comité Gestor do Programa
CAPES-Global.edu da UFABC e pela CAPES.

13.4. As inscricoes dos candidatos no Processo Seletivo implicam na aceitacdo das condicdes
estabelecidas por este edital e pelos normativos legais do Programa CAPES-Global.edu.

13.5. Mais informac¢des podem ser obtidas no site: https://propg.ufabc.edu.br/capes-global/
ou pelo e-mail global@ufabc.edu.br.

12
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ANEXO |
2027

TEMA 1: SISTEMAS BIOLOGICOS, BIOTECNOLOGICOS, NANOCIENCIAS E DESENVOLVIMENTO DE

MATERIAIS AVANCADOS INOVADORES

PPGs
participantes

Neurociéncia e Cognicao, Engenharia Biomédica, Biotecnociéncia, Ciéncia e
Tecnologia Ambiental, Evolugdo e Diversidade , Biossistemas, Fisica, Nanociéncias e
Materiais Avangados, Ciéncia e Tecnologia Quimica, Ciéncia e Engenharia de
Materiais, Engenharia e Gestdo da inovacao.

Numero de
bolsas

Doutorado Sanduiche no Exterior: 07 bolsas; Professor visitante sénior: 05 bolsas;
Professor visitante junior: 02 bolsas e Capacitagdo em cursos de curta duracao: 05
bolsas.

TEMA 2: CIENCIA BASICA E APLICADA PARA O DESENVOLVIMENTO DE MODELOS ECONOMICOS,

POLITICOS, SOCIAIS, EDUCACIONAIS E TECNOLOGICOS SUSTENTAVEIS

PPGs
participantes

Fisica, Matemadtica, Economia Politica Mundial, Engenharia de Producdo, Ciéncia da
Computacdo, Nanociéncias e Materiais Avangados, Relagdes Internacionais,
Engenharia e Gestdo da Inovac¢do, Neurociéncia e Cognicao, Ciéncia e Tecnologia
Ambiental, Engenharia Mecanica, Economia, Ciéncia e Tecnologia Quimica, Ciéncias
Humanas e Sociais, Engenharia da Informacao, Politicas Publicas, Planejamento e
Gestdo do Territorio, Filosofia, Ensino e Histdria das Ciéncias e da Matematica.

Nimero de
bolsas

Doutorado Sanduiche no Exterior: 13 bolsas; Professor visitante sénior: 08 bolsas;
Professor visitante junior: 03 bolsas e Capacitagdao em cursos de curta duragdo: 07

bolsas.

TEMA 3 : BIOMAS, PROCESSOS DE TRANSFORMAGAO, POLITICAS ENERGETICAS, DE CONSERVAGAO

DA BIODIVERSIDADE E RESILIENCIA CLIMATICA

PPGs
participantes

Evolucdo e Diversidade, Energia, Ciéncia da Computacao, Engenharia da Informacao,
Nanociéncias e Materiais Avancados, Planejamento e Gestdo do Territdrio, Ciéncia e
Tecnologia Quimica, Ciéncia e Tecnologia Ambiental, Politicas Publicas, Ensino e
Histéria das Ciéncias e da Matematica, Fisica.

Numero de
bolsas

Doutorado Sanduiche no Exterior: 11 bolsas; Professor visitante sénior: 07 bolsas;
Professor visitante junior: 01 bolsa e Capacitagdo em cursos de curta duragdo: 04
bolsas.
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ANEXO II

(TIMBRE DA INSTITUICAO ESTRANGEIRA)

DELOD D E D EXTE

DECLARACAO

I. Dados obrigatérios

Programa:

Nome completo do estudante:

Titulo do projeto:

Instituicdo de realizacdo do estdgio no exterior:

Departamento/ Instituto de realizacdo do estagio no exterior:

Descricdo resumida das atividades que serdo desenvolvidas no exterior:

Periodo no exterior:

Inicio (Més/Ano): /

Fim (Més/Ano): /

Declaro para os devidos fins que receberemos o estudante acima identificado para realizagdo de estagio
de doutorado.

(Assinatura)
Nome
Cargo

Observacoes:

1. Este é um modelo de orientacdo para elaboracdo da declara¢do do coorientador no exterior, sendo
flexivel e ndo restrito a um modelo fixo.

2. Esta declaracdo devera ser traduzida em sua integra para os idiomas inglés, francés ou espanhol,
conforme instituicdo de destino.

3. E imprescindivel que o periodo esteja no formato més/ano (sem necessidade de especificar o dia),
pois o sistema da CAPES aceita somente esse formato para insercao dos dados.

4. O documento devera estar devidamente datado e assinado pelo coorientador no exterior, em papel
timbrado da instituicdo. Caso o documento seja assinado digitalmente, deverd constar o link para
verificacdo da autenticidade do emissor, assim como cddigo verificador
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ANEXO Il

TIMBRE DA IES

Declaracdo de Reconhecimento da Fluéncia Linguistica
Instituicdo no Exterior

Declaro, como coorientador do estudante , em
comum acordo com o orientador brasileiro, que o mesmo possui as competéncias linguisticas
necessarias no idioma (lingua estrangeira), como evidenciado ao longo de nossos contatos até o
momento. A habilidade comunicativa do coorientando, em situa¢des tanto informais como
académicas, sao suficientes para o desenvolvimento das atividades nessa instituicao.

Declaro que houve as seguintes interacdes prévias com o orientando:
|:| Reunides de trabalho referente a pesquisa

I:I Entrevista

I:I Outros contatos anteriores. Descreva

Nesse contexto, suas habilidades linguisticas ficaram evidentes na clareza de suas expressoes,
na fluidez das conversas e na capacidade de compreensao.

E importante ressaltar que esta instituicio de Ensino Superior ndo exige a apresentacdo de um
comprovante de proficiéncia emitido por uma certificadora para essa modalidade de estagio.

Nome

IES no Exterior

Observagoes:

1. Este é um modelo de orientacdo para elaboracdo da declaracdo de reconhecimento de lingua
estrangeira do coorientador no exterior.

2. Esta declaracdo devera ser traduzida em sua integra para os idiomas inglés, francés ou espanhol,
conforme instituicdo de destino.

3. O documento devera estar devidamente datado e assinado pelo coorientador no exterior, em papel
timbrado da instituicdo. Caso o documento seja assinado digitalmente, deverd constar o link para
verificacdo da autenticidade do emissor, assim como cddigo verificador
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ANEXO IV

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Pds-Graduagao

Declaracdo de Reconhecimento da Fluéncia Linguistica
Instituicdo Brasileira

Declaro, como orientador(a) do(a) estudante

, em comum acordo com o(a)

coorientador(a) no exterior, que o(a) mesmo(a) possui as competéncias linguisticas necessarias

no idioma (lingua estrangeira), como evidenciado ao longo de

nossos contatos até o momento. A habilidade comunicativa do(a) orientando(a), em situagdes
tanto informais como académicas, é suficiente para o desenvolvimento das atividades que

ele(a) ird exercer no exterior.

E importante ressaltar que a instituicio de Ensino Superior que ird receber o(a) orientando(a)
no exterior ndo exige a apresentacdo de um comprovante de proficiéncia emitido por uma

certificadora para essa modalidade de estagio

(Assinatura)
Nome completo do(a) orientador(a)
Universidade Federal do ABC
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ANEXO V

Pagina 79

TERMO DE SELECAO DE BOLSA - CAPES-GLOBAL.Edu

TEMA:

TIPO DE BOLSA:

LOCAL E DATA:

COMISSAO DE SELECAO

NOME

PPG

ASSINATURA

1. Presidente

2. Membro 1

3. Membro 2

4. Suplente (se
necessario)

CANDIDATOS APROVADOS

NOME/IES DE DESTINO
(Por ordem de colocagdo)

PONTUACAO

DURACAO
DA BOLSA
(MESES)

DATA DE INiCIO
(Primeiro dia

do més)

DATA DE TERMINO
(Ultimo dia do
més)

JUSTIFICATIVAS DA SELECAO

CANDIDATO 1

CANDIDATO 2

CANDIDATO 3

CANDIDATO 4
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICACAO N2 141/2026 - DAPPSBC (11.01.06.20.01)

N2 do Protocolo: 23006.014899/2026-31
Sao Bernardo Do Campo-SP, 03 de julho de 2026.

RETIFICAGAO DO EDITAL N2 08/2026 DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA BIOMEDICA
PARA INGRESSO NO MESTRADO E DOUTORADO NO 32 QUADRIMESTRE DE 2026.

No edital N2 08/2026, do Programa de Pés-graduag¢do em Engenharia Biomédica, publicado no Boletim de
Servico n2 1537 de 17 de abril de 2026, que trata do processo seletivo para ingresso de alunos no terceiro
gquadrimestre de 2026, nos cursos de Mestrado e Doutorado:

NO ITEM 2. "DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO"
ONDE SE LE:

"Prazo para solicitagao de vista de prova 01 de julho de 2026"
LEIA-SE:

"Prazo para solicitacdo de vista de prova 07 de julho de 2026"
E ONDE SE LE:

"Vista de prova escrita 02 de julho de 2026"

LEIA-SE:

"Vista de prova escrita 08 de julho de 2026"

(Assinado digitalmente em 03/07/2026 09:49)
ERICK DARIO LEON BUENO DE CAMARGO

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)
PPGEBM (11.01.06.32)
Matricula: ###889#4

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu
nimero: 141, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 03/07/2026 e o cddigo de verificac3o:
0140d05da6



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICACAO Ne 145/2026 - DAPPSBC (11.01.06.20.01)

Ne do Protocolo: 23006.015140/2026-75
Sao Bernardo Do Campo-SP, 06 de julho de 2026.

No Edital n. 11/2026 - DAPPSBC, publicado no Boletim de Servigo n® 1556, de 30 de junho de 2026, que
regulamenta o processo seletivo para ingresso de alunos regulares no Programa de Pds-Graduag¢dao em
Ciéncias Humanas e Sociais no Curso de Doutorado Académico stricto sensu, no primeiro quadrimestre
do ano de 2027:

1- Suprimir os itens abaixo, pois 0 memorial sera avaliado durante a entrevista:

5.1.3 Do Memorial

5.1.3.1 O Memorial sera analisado considerando-se os seguintes critérios:

I. Adequacdo e relevancia da trajetéria académica e profissional do(a) candidato a proposta
interdisciplinar do programa.

Il. Capacidade de expressao escrita, incluindo estruturagao logica dos argumentos, clareza e fluéncia,
bem como a adequacdo a norma culta da Lingua Portuguesa.

2-onde se lé

5.14.1
§ 22, Apenas os candidatos aprovados nas fases de Avaliacdo de Projeto, Entrevista e Memorial terdo o
Curriculo Lattes analisado e pontuado.

leia-se

5.1.4.1
§ 22, Apenas os candidatos aprovados nas fases de Avaliacdo de Projeto e Entrevista terdo o Curriculo
Lattes analisado e pontuado.

3- No anexo 5: Temas de Pesquisas dos Docentes - Doutorado, acrescentar:

NO
Linha de
Docente . ||de Temas de Pesquisa
Pesquisa
vagas

Sergio
Amadeuda |2e5 2
Silveira

Redes digitais; tecnopolitica, algoritmos e estudos de software;
Inteligéncia Artificial, vigilancia e modulacdo; praticas do ??comum”.
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(Assinado digitalmente em 06/07/2026 22:10)
PAULO SERGIO DA COSTA NEVES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CECS (11.01.12)

Matricula: ###277#9

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 145, ano:
2026, tipo: RETIFICACAO, data de emiss3o: 06/07/2026 e o cédigo de verificagio: 374fed430c



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICACAO Ne 146/2026 - DAPPSBC (11.01.06.20.01)

N¢ do Protocolo: 23006.015141/2026-10
Sao Bernardo Do Campo-SP, 06 de julho de 2026.

No Edital n. 12/2026 - DAPPSBC, publicado no Boletim de Servigo n® 1556, de 30 de junho de 2026, que
regulamenta o processo seletivo para ingresso de alunos regulares no Programa de Pds-Graduag¢dao em

Ciéncias Humanas e Sociais no Curso de Mestrado Académico stricto sensu, no primeiro quadrimestre
do ano de 2027:

1- No anexo 6: Temas de Pesquisas dos Docentes - Mestrado, desconsiderar os itens abaixo:

Linha de ||N°de ]
Docente . Temas de Pesquisa
Pesquisa |lvagas

Luciana Género e ciéncia; epistemologias feministas, interseccionalidades «
Aparecida 1,4e5 |2 histdria das praticas biomédicas na medicalizacdo do corpo feminii
Palharini guestdes de género, salde e sexualidade na educacdo formal e na

(Assinado digitalmente em 06/07/2026 22:08)
PAULO SERGIO DA COSTA NEVES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CECS (11.01.12)

Matricula: ###277#9

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 146, ano:
2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 06/07/2026 e o cédigo de verificagio: 4d69411592



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1117 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N©° do Protocolo: 23006.015203/2026-93
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACI\O UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Didrio Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribui¢des a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional da pessoa servidora LUCIANA RODRIGUES FAGNONI COSTA TRAVASSOS, SIAPE
1790489, durante o periodo de 26/06/2026 até 06/07/2026, incluindo o tempo de transito,
com ONUS LIMITADO para a UFABC, para participacdo no 6th WPSC 2026, Peripheral Visions
— Rethinking  Planning, que ocorrera em Helsinque-Finlandia. (Processo n2
23006.013573/2026-96).

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 14:57 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1117, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissao:
07/07/2026 e o codigo de verificacdo: 42155e8a84
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1120 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N©° do Protocolo: 23006.015210/2026-95
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACI\O UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Didrio Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribui¢des a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional da pessoa servidora ANA CAROLINE MUTA DOS SANTOS, SIAPE 2109424,
durante o periodo de 26/07/2026 até 01/08/2026, incluindo o tempo de transito, com ONUS
para a UFABC, para participagao em agao de mobilidade internacional no ambito do Programa
de Intercdmbio Latinoamericano (PILA), modalidade Gestores, junto a Universidad Nacional
de Rafaela (UNRaf), localizada em Rafaela, Argentina. (Processo n2 23006.014158/2026-50).

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 14:57 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1120, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissao:
07/07/2026 e o cédigo de verificagdo: 6d8bf200d7
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1121 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015211/2026-30
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Autorizar a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n? 8.745/93, de
WELLINGTON BARBOSA RODRIGUES, referente ao Edital n? 013/2026, de 09/03/2026,
publicado no DOU n? 46, de 10/03/2026, Secgdo 3, pagina 84, homologado pelo Edital n2
042/2026, de 28/05/2026, publicado no DOU n? 101, de 01/06/2026, Sec¢do 3, pagina 65,
para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, com salario correspondente a classe de
Professor Assistente, nivel 1, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com
dedicacdo exclusiva, pelo periodo de 1 (hum) ano. Area: Ciéncia da Computacdo (opcdo 1).
Processo n2 23006.005510/2026-66.

§ 19 A pessoa candidata ora convocada figurava na 32 posicdo da listagem, tendo sido
reposicionada para o final da lista de classificados, a pedido, conforme artigo 22 da Instrucao
Normativa n2 2 de 27 de agosto de 2019, do Ministério da Economia, publicada no DOU de
30/08/2019.

§ 29 A presente convocacgao intercorre em virtude do chamamento formal de todos os demais
candidatos classificados subsequentes no certame, esgotando-se os nomes que figuravam a
frente da pessoa interessada e retornando a esta.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 14:57 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1121, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o codigo de verificagdo: 44205f26b9


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1123 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015215/2026-18
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a contrata¢cdo por tempo determinado, nos termos da Lei n? 8.745/93, de
SIMONE DO NASCIMENTO NOGUEIRA, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE,
referente ao processo seletivo simplificado, objeto do Edital n2 013/2026, de 09/03/2026,
publicado no DOU n?2 46, de 10/03/2026, Secdo 3, pagina 84, homologado pelo Edital n®
043/2026, de 28/05/2026, publicado no DOU n? 101, de 01/06/2026, Secdo 3, paginas 65 e
66, com saldrio correspondente a classe de Professor Assistente, nivel 1, no regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicacao exclusiva, pelo periodo de 1 (hum)
ano. Area: Licenciatura em Educacio das Infancias, Linguagens e Artes, subdarea(s): Praticas de
Educacdo das Infancias - Diddtica e Metodologias de Pesquisa (opc¢do 7). Processo n@
23006.005510/2026-66.

Art. 22 A respectiva convocagao observa o resultado do sorteio do ranqueamento da ordem
de prioridade para a reserva de vagas estabelecida no item 1.2.1 do Edital n2 013/2026,
ocupando a pessoa candidata a 12 posicdo na lista de ampla concorréncia.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 14:57 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1123, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 32959¢c278d


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UFABC - Boletim de Servigo n2 1560- 14 de julho de 2026 Pagina 89

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N°© 1124 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015217/2026-15
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACI\O UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribui¢des a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional da pessoa servidora PATRICIA CEZARIO SILVA, SIAPE 2342830, durante o periodo
de 18/07/2026 até 27/07/2026, incluindo o tempo de transito, com ONUS para a UFABC, para
visita técnica e participagdo na RC21-Conference on Urban and Regional Development e
Tecnische Universitat Wien, Faculty of Architecture/futurelab Research Center, a ser realizado
em Viena, Austria. (Processo n2 23006.014136/2026-90).

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 14:57 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1124, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissao:
07/07/2026 e o codigo de verificagdo: 9a2c4538c7
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1125 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015219/2026-04
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a contrata¢cdo por tempo determinado, nos termos da Lei n? 8.745/93, de
JHON ALEXANDER RAMIREZ BERMUDEZ, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE,
referente ao processo seletivo simplificado, objeto do Edital n2 013/2026, de 09/03/2026,
publicado no DOU n?2 46, de 10/03/2026, Secdo 3, pagina 84, homologado pelo Edital n®
043/2026, de 28/05/2026, publicado no DOU n? 101, de 01/06/2026, Secdo 3, paginas 65 e
66, com saldrio correspondente a classe de Professor Assistente, nivel 1, no regime de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicacdo exclusiva, pelo periodo de 2 (dois)
anos. Area: Matematica (opgdo 10). Processo n2 23006.005510/2026-66.

Art. 22 A respectiva convocacdo observa o resultado do sorteio do ranqueamento da ordem
de prioridade para a reserva de vagas estabelecida no item 1.2.1 do Edital n2 013/2026,
ocupando a pessoa candidata a 32 posicdo na lista de ampla concorréncia.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 14:57 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1125, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07/2026 e o cédigo de verificacdo: a2fb790c71


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1128 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015225/2026-53
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Didrio Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribui¢des a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizagdo concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional do servidor DMITRY VASILEVICH, SIAPE 1724820, no periodo de 26/07/2026 até
17/08/2026, incluindo o tempo de transito, com ONUS LIMITADO para a UFABC, para
realiza¢do de atividades de pesquisa junto ao Professor Sergei Derkachev, no ambito de
Projeto Tematico da FAPESP, bem como para apresentacao dos resultados obtidos na UFABC
no Instituto Steklov, em S3o Petersburgo, Russia. (Processo n? 23006.014114/2026-20).

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 14:57 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1128, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
07/07 /2026 e o cbédigo de verificagdo: 72cdbc6eeb
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1133 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015383/2026-11
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor CLAUDIO JUNIOR
BERNARDO, SIAPE 3526368, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Execugdo
Orgamentadria, cédigo FG-3, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares
do(a) titular, a contar de 14 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 16:06 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1133, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o codigo de verificacdo: d21141d248


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1134 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015384/2026-58
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, a servidora DEBORA SILVA FERREIRA
DOS SANTOS, SIAPE 1824461, para o encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Divisao de
Desenvolvimento Organizacional, cédigo FG-2, durante os afastamentos, impedimentos legais
e regulamentares do(a) titular, a contar de 14 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 16:06 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1134, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o cédigo de verificagdo: 6def521f27


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1135 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015385/2026-01
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, a pedido, a servidora CATIA CRISTIANE CORREIA, SIAPE 3125393, do encargo de
substituta eventual do(a) Chefe da Execu¢do Orcamentdria, cédigo FG-3, a contar de 1° de
julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 16:06 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1135, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 573e67995a


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1136 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015386/2026-47
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor GUILHERME SOLCI
MADEIRA, SIAPE 1695336, para o encargo de substituto temporario do(a) Coordenador(a) da
Coordenadoria de Planejamento e Estudos Estratégicos, cédigo FG-1, no periodo de 14 de
julho de 2026 a 1° de agosto de 2026, por motivo de férias do titular e do substituto eventual
da fungao.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 16:06 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1136, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o cddigo de verificacdo: b2f4deabdc


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1139 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015419/2026-59
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora ISABEL CORONEL DA
SILVA, SIAPE 1068904, para o encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Assessoria de
Regulacdo, Avaliacdo e Informacbes Educacionais, cédigo FG-1, durante os afastamentos,
impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:04 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1139, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 9fd5565155


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1140 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N©° do Protocolo: 23006.015421/2026-28
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor CEDRIC ROCHA LEAO,
SIAPE 1957564, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Assessoria de
Observatério de Dados, cédigo FG-3, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:04 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 1140, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o codigo de verificacdo: cc95a48776


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1141 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015424/2026-61
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora ANDREIA CRISTINA DE
OLIVEIRA MANDELLI, SIAPE 1886990, para o encargo de substituta eventual do(a) Chefe da
Divisdo Administrativa da InovaUFABC, cédigo FG-3, durante os afastamentos, impedimentos
legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:04 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 1141, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o cbdigo de verificagdo: 4d9247581a
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1144 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015430/2026-19
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, o servidor FABIO ANTONIO SCHOLL,
SIAPE 2148102, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo Ambiental,
codigo FG-2, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:04 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1144, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o codigo de verificagdo: 097f9b90c2


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1147 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015435/2026-41
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor LUCAS LIMA ALVES, SIAPE
2360381, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Secdo de Manutencdo de
Equipamentos Eletromecanicos, cddigo FG-4, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:04 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 1147, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o cddigo de verificagdo: d42d5443cb
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1148 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015436/2026-96
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n® 8.112/1990, a servidora ROBERTA CRISTINA ZAGO
FERREIRA, SIAPE 1068720, para o encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Divisdo
Administrativa da PROAP, cédigo FG-2, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:04 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu numero: 1148, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o codigo de verificacdo: 34bd18a705
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1149 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015437/2026-31
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor HAROLDO DE OLIVEIRA
SOUZA FILHO, SIAPE 1759369, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo
de Acompanhamento de Carreiras, cédigo FG-2, durante os afastamentos, impedimentos
legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:04 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu numero: 1149, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o cddigo de verificagdo: b108b14815
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1150 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015438/2026-85
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor DJALMA GALDINO DE
ALBUQUERQUE, SIAPE 3526327, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe do Setor
de Desenvolvimento de Pessoas, cédigo FG-3, durante os afastamentos, impedimentos legais
e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:04 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1150, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o cédigo de verificagdo: e939be5893


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1151 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015439/2026-20
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora FERNANDA CERDAN
BARBOSA, SIAPE 1895666, para o encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Divisdo de
Orcamento, Bolsas e Auxilios Académicos da PROGRAD, cdédigo FG-3, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:04 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1151, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o codigo de verificacdo: 55f199d6e3


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1152 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015440/2026-54
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor NELIO DE FREITAS
QUEIROZ, SIAPE 1055579, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo de
Planejamento e Estudos Estratégicos, codigo FG-1, durante os afastamentos, impedimentos
legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:04 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1152, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o codigo de verificagdo: 6d433263b0


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1154 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015442/2026-43
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, o servidor ROBSON LUIZ MIOTO DE
CARVALHO, SIAPE 2092506, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo de
Audiovisual, Jornalismo e Tecnologia, cédigo FG-1, durante os afastamentos, impedimentos
legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:04 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1154, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
08/07/2026 e o codigo de verificacdo: 867037caad


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UFABC - Boletim de Servigo n2 1560- 14 de julho de 2026 Pagina 107

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1157 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015508/2026-03
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n?
728, de 30/05/2026, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n® 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdo da Administracdo, o servidor DARIO SANTOS DE OLIVEIRA, SIAPE
3283213, do encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Secdo de Seguranca Comunitaria,
codigo FG-1, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 11:46 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1157, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbdigo de verificagdo: 1ba204d225
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1158 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015509/2026-40
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisao da Administragdo, a servidora CAROLINA BENETTI, SIAPE 2297271, do
encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Divisdo de Planejamento e Alocac¢do Didaticos,
codigo FG-1, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 11:47 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1158, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbddigo de verificagdo: 7be29ff995


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1159 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015511/2026-19
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisao da Administragdo, o servidor MAURICIO DOMINGUES COUTINHO
NETO, SIAPE 1544403, do encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) da Central
Computacional Multiusudrio, cédigo FG-2, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 11:48 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 1159, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificagdo: 28f9b2f18c
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1160 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015513/2026-16
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisao da Administracao, o servidor JOSE GENIVAL DE SOUSA, SIAPE 1901116,
do encargo de substituto (a) eventual do (a) Chefe da Divisdao de Obras cddigo FG-1, a contar
de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 11:48 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1160, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cddigo de verificagdo: 6fal7aa037


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1161 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015514/2026-52
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdo da Administracdo, a servidora MARTA OLIVEIRA RODRIGUES, SIAPE
1766499, do encargo de substituta eventual do Chefe da Divisdo de Diplomas, Dados e
Estatisticas da Graduacdo, cddigo FG-1, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 11:49 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1161, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbdigo de verificacdo: 1b5d224adf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1162 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015515/2026-05
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdo da Administracdo, o servidor MARCO ANTONIO MARINO, SIAPE
1863696, do encargo de substituto eventual da Chefe da Divisdo de Orcamento, Bolsas e
Auxilios Académicos, cddigo FG-1, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 11:52 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1162, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificacdo: e24872c7e5
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1163 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015516/2026-41
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdo da Administracdo, o servidor RODRIGO MULLER CAMATTA, SIAPE
1875419, do encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) de Regulacdo e Informacao
Institucional, codigo FG-1, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 13:09 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1163, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificagdo: 0862b762cb
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1164 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015517/2026-96
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdo da Administracao, a servidora TANIA CRISTINA DORIA, SIAPE 1247210,
do encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Divisdao de Orientacdao Académica e Tutorial,
codigo FG-1, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 13:44 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1164, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificagdo: 4f0f4548ba


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UFABC - Boletim de Servigo n2 1560- 14 de julho de 2026 Pagina 115

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1165 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015518/2026-31
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisao da Administracao, o servidor GABRIEL MEJER TENENBOJM, SIAPE
2122523, do encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Secdo de Gestdao de Portfélio da
InovaUFABC, cddigo FG-2, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:47 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1165, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbdigo de verificagdo: f3a215fdff
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1166 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015520/2026-18
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdo da Administracdo, o servidor RICARDO NEVES DOS SANTOS, SIAPE
1824289, do encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Secdo de Diplomas da Graduacao,
codigo FG-4, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:46 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1166, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbdigo de verificacdo: ef5a7f3f17
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1167 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015522/2026-07
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdo da Administracdo, a servidora ARYANNE TOGNI, SIAPE 1981325, do
encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Secdo de Controle e Acompanhamento
Académico, codigo FG-2, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:46 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1167, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbdigo de verificagdo: 9fd171e0b5
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1168 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015525/2026-32
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdo da Administracdo, a servidora ANDREIA SOUSA BEZERRA, SIAPE
1875388, do encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Secdo de Integracdo Académica,
codigo FG-2, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:45 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1168, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificagdo: 78f134b6fa
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1169 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015526/2026-87
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisao da Administragdo, a servidora MARIA MIKAELE PEREIRA BISOGNINI,
SIAPE 1763408, do encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Secdo de Atendimento
Académico da PROGRAD, cddigo FG-3, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:45 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1169, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbdigo de verificagdo: 90d6796190
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1170 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015527/2026-21
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisao da Administragao, o servidor ALEXANDRE BRAZILIO DE LIMA, SIAPE
1668077, do encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Secdo de Acompanhamento de
Bolsas e Auxilios Académicos da PROGRAD, cddigo FG-3, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 11:37 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1170, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbdigo de verificagdo: 6f5db0elad
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1171 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015528/2026-76
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdo da Administracdo, o servidor HELIO GAZIOLLA, SIAPE 1736573, do
encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Secdo de Laboratdrios Académicos Secos -
Fisica - Campus SA, cddigo FG-4, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:45 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1171, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbdigo de verificacdo: 2ecdc742b1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1172 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015529/2026-11
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdao da Administragao, o servidor ROGERIO RAMOS DE SOUSA JUNIOR,
SIAPE 1863763, do encargo de substituto do(a) Chefe da Secdo de Laboratdrios Académicos
Secos - Materiais e Ambiental - Campus SA, cddigo FG-4, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:44 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1172, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cddigo de verificagdo: 14a5b3db70
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1173 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015530/2026-45
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisao da Administragao, o servidor JULIO CESAR FERREIRA RODRIGUES,
SIAPE 1680297, do encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Secdo de Estagios
Obrigatérios dos Bacharelados e de Estagios Nao Obrigatérios, codigo FG-5, a contar de 06 de
julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:44 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1173, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cddigo de verificagdo: 8a7768badb


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1174 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015531/2026-90
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdao da Administragao, o servidor GABRIEL MORTENSEN, SIAPE 1736519,
do encargo de substituto eventual do(a) Chefe dos Laboratérios Didaticos Secos - Oficina
Mecanica, cddigo FG-5, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:44 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1174, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificagdo: ee85842fef
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UFABC - Boletim de Servigo n2 1560- 14 de julho de 2026 Pagina 125

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1175 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015532/2026-34
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdo da Administragio, o servidor JARRIV ALCANTARA DE OLIVEIRA
REGINALDO, SIAPE 1875333, do encargo de substituto eventual Chefe da Secdo de
Laboratorios Académicos Secos - Elétrica, Eletronica e Energia - Campus SA, cédigo FG-2, a
contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:43 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1175, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cddigo de verificagdo: e3f8d70958
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1176 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015536/2026-12
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisao da Administragdo, o servidor ANDREI AGUILERA WATANABE, SIAPE
1863704, do encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo de Laboratérios
Académicos Secos, cddigo FG-1, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:43 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1176, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificagdo: 1066e20a68
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1177 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015537/2026-67
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora MICHELLE SATO FRIGO, SIAPE 1674721, para o encargo de Vice-
Coordenadora do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia, para fins de conversdo didatica, de
acordo com a Resolugdo n° 241/2020 do CONSEPE.

Art. 2° Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora MICHELLE SATO
FRIGO, SIAPE 1674721, SIAPE 2419487, para o encargo de substituta eventual do(a)
Coordenador(a) do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia, cédigo FG-1, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:42 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1177, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cddigo de verificacdo: bcbh82bbd5a
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1178 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015538/2026-10
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ROBERTA GUIMARAES PERES, SIAPE 2419487, para o encargo de
Vice-Coordenadora do Bacharelado em Ciéncias e Humanidades, para fins de conversao
didatica, de acordo com a Resolugdo n° 241/2020 do CONSEPE.

Art. 2° Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora ROBERTA
GUIMARAES PERES, SIAPE 2419487, para o encargo de substituta eventual do(a)
Coordenador(a) do Bacharelado em Ciéncias e Humanidades, cédigo FG-1, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:11 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1178, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificacdo: bc6e447249
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1179 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015540/2026-81
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor DANIEL MENDES GOMES, SIAPE 3292146, para o encargo de Vice-
Coordenador da Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Humanas, para fins de conversao
didatica, de acordo com a Resolugdo n° 241/2020 do CONSEPE.

Art. 2° Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, o servidor DANIEL MENDES
GOMES, SIAPE 3292146, para o encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) da
Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Humanas, cdédigo FG-1, durante os afastamentos,
impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:04 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1179, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 854062996b


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UFABC - Boletim de Servigo n2 1560- 14 de julho de 2026 Pagina 130

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1180 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015541/2026-25
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ALESSANDRO JACQUES RIBEIRO, SIAPE 1837745, para o encargo de
Vice-Coordenador da Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Exatas, para fins de
conversdo didatica, de acordo com a Resolugdo n° 241/2020 do CONSEPE.

Art. 2° Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor ALESSANDRO
JACQUES RIBEIRO, SIAPE 1837745, para o encargo de substituto eventual do(a)
Coordenador(a) da Licenciatura Interdisciplinar em Ciéncias Naturais e Exatas, cddigo FG-1,
durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:03 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1180, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 087aa0f1a3
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1181 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015542/2026-70
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor MARCELO SARTORI
FERREIRA, SIAPE 1943421, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo de
Orientacdo Académica e Tutoria, cédigo FG-1, durante os afastamentos, impedimentos legais
e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:03 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1181, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cddigo de verificacdo: 5e7b076efa
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1182 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015552/2026-13
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora LUCIANA MARTILIANO
MILENA, SIAPE 2534462, para o encargo de substituta temporaria do(a) Chefe da Divisao de
Mobilidade e Administracdo da Assessoria de Rela¢cdes Internacionais, cddigo FG-1, no
periodo de 26 de julho de 2026 a 30 de julho de 2026, por motivo de Licenca para
Capacitacdo da titular e afastamento internacional da substituta eventual da funcao.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 14:00 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1182, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificacdo: c4769c64e8
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1183 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015555/2026-49
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria n? 774, publicada no DOU n? 106, de 10/06/2026, Secdo 2,
pagina 37, que autorizou a contratacdo por tempo determinado, nos termos da Lei n@
8.745/93, de ANDRE VALDESTILHAS, para provimento do cargo de PROFESSOR VISITANTE, por
motivo de n3o atendimento aos itens 11.11 e 11.15 do Edital n2 13/2026 de 09/03/2026,
publicado no DOU n2 46 de 10/03/2026, Secdo 3, pagina 84.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 13:46 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1183, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificagdo: 4875b82d05
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1184 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015577/2026-17
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do Artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor FERNANDO RODRIGUES
DOS SANTOS IANGUAS, SIAPE 2092885, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da
Divisdo de Estagios da Graduacdo, cddigo FG-2, durante os afastamentos, impedimentos
legais e regulamentares do(a) titular.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 15:51 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1184, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificacdo: 6ad2b22196
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1185 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015586/2026-08
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 Designar as pessoas servidoras abaixo relacionadas como membros da Equipe de
Avaliacdo referente ao Programa de Pessoas Formadoras do conteudo "Prevencdo e
enfrentamento ao assédio moral e sexual", objeto do Edital N2 20/2026 - SUGEPE:

|. ODILON DOS SANTOS NASCIMENTO - Titular

II. MARCIA DE OLIVEIRA LUPIA - Titular

I1l. FERNANDA SEREICIKAS LOYOLA - Titular

IV. FABIANE DE OLIVEIRA ALVES - Suplente

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 16:34 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1185, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificagdo: 192d81cbf9
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1186 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015594/2026-46
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei n? 12.772/2012, e da Resolugdo ConsUni n@
252/2025, considerando parecer conclusivo da comissdo organizadora, aprovado pela CPPD,
em carater ad referendum, a pessoa docente abaixo relacionada, integrante da Carreira do
Magistério Superior, da Classe A - Nivel 001 - Professor Assistente, para a Classe B - Nivel 001 -
Professor Adjunto, conforme discriminado a seguir:

SIAPE NOME PADRAO ATUAL PROMOCRO VIGENCIA
PARA
1681342 | CAROLINA BEZERRA MACHADO A-001 B-001 01/06/2025

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 17:20 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1186, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cddigo de verificagdo: c290d16739
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1187 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015595/2026-91
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei n? 12.772/2012, e da Resolugdo ConsUni n®
161/2016, e do Processo n? 23006.007936/2026-54, considerando o resultado proferido pela
Comissdo Especial de Avaliagdo em 02/07/2026, o docente abaixo relacionado, integrante da
Carreira do Magistério Superior, da Classe C - Nivel 4 - Professor Associado, para a Classe D -
Nivel 001, com denominacdo de Professor Titular:

PADRAO PROGRESSAO .
SIAPE | NOME ATUAL PARA VIGENCIA
1760410 |JEVERSON TEODORO ARANTES JUNIOR C-004 D-001 17/03/2026

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 17:20 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1187, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cédigo de verificagdo: 8555f72eeb
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1188 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015597/2026-80
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei n® 12.772/2012, e da Resolugdo ConsUni n®
161/2016, e do Processo n2 23006.020007/2025-50, considerando o resultado proferido pela
Comissdo Especial de Avaliagdo em 02/07/2026, o docente abaixo relacionado, integrante da
Carreira do Magistério Superior, da Classe C - Nivel 4 - Professor Associado, para a Classe D -
Nivel 001, com denominacgao de Professor Titular:

PADRAO |PROGRESSAO .
SIAPE | NOME ATUAL PARA VIGENCIA
1734918 | PAULO HENRIQUE DE MELLO SANT ANA C-004 D-001 10/11/2025

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 17:18 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1188, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbdigo de verificagdo: c2eb50753e
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1189 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015599/2026-79
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei n® 12.772/2012, e da Resolugdo ConsUni n®
161/2016, e do Processo n2 23006.033129/2025-14, considerando o resultado proferido pela
Comissdo Especial de Avaliagdo em 02/07/2026, o docente abaixo relacionado, integrante da
Carreira do Magistério Superior, da Classe C - Nivel 4 - Professor Associado, para a Classe D -
Nivel 001, com denominacgao de Professor Titular:

PADRAO PROGRESSAO .
SIAPE | NOME ATUAL PARA VIGENCIA
1544390 | EDUARDO GUERON C-004 D-001 22/12/2025

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 17:16 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1189, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbédigo de verificacdo: 8bff07ca08


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1190 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015602/2026-54
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

O SUBSTITUTO EVENTUAL DO PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria
n? 728, de 30/05/2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02/06/2026,
considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020,
publicada no DOU n2 158 de 18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificacdo, nos termos do Art. 11 e 12A da Lei n° 11.091 de 12 de
janeiro de 2005 e do Decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006, as pessoas servidoras abaixo:

SIAPE | NOME ESCI\g:I:;IziDE VIGENCIA
3526351 | ALEXANDER DE CASTRO KALININ GRADUACAO 01/07/2026
1668042 | DENISE ANDREA ALVES SAVIOLI ESPECIALIZAGAO 06/07/2026
1467343 | ERIK FARIAS LIMA GRADUAGAO 22/06/2026
3541800 | KARINA AKEMI GOTO ESPECIALIZAGAO 22/06/2026
2534025 | MARCOS PAVONE ESPECIALIZAGAO 06/07/2026
2115360 [ NICOLAS UEHARA ESPECIALIZACAO 02/07/2026
3375767 | VANESSA SANTOS DE OLIVEIRA ESPECIALIZAGAO 02/07/2026

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 17:18 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1190, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
13/07/2026 e o cbdigo de verificagdo: 6b011a3b13


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 1/2026 - PROGEPE (11.01.34)

N¢ do Protocolo: 23006.015172/2026-71
Santo André-SP, 07 de Julho de 2026

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 14:58 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: ###327#5

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 1, ano: 2026,
tipo: EDITAL, data de emissdo: 07/07/2026 e o cédigo de verificacdo: b19385f6ef



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL

Homologa o resultado final do processo seletivo
para Estagio Ndo Remunerado (obrigatodrio) de
Nivel Superior referente ao Edital n2 007/2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada
no Didrio Oficial da Unido (DOU) n2 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicbes a ele conferidas,

RESOLVE:

1. Homologar o resultado final do processo seletivo para Estagio Nao
Remunerado (obrigatério) de Nivel Superior referente ao Edital SUGEPE/DC n2 007/2026, de
16/06/2026, 2 (duas) vagas:

| — Candidatos aprovados em ampla concorréncia:

=
10

Luiz Bernardino da Silva Neto

N
10

Natalia Maria Pereira

Il — Sem candidatos negros aprovados.

2. E, para que chegue ao conhecimento dos interessados, EXPEDE o presente
Edital.

FABIO SENIGALIA
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Bangu - Santo André - SP - CEP 09280-560
Bloco A - Torre 1 - 2° andar - Fone: (11) 3356.7556
sugepe@ufabc.edu.br
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2 B
MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 147 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.015605/2026-98
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

Na PORTARIA DE PESSOAL N2 1090 / 2026 - PROGEPE, emitida em 06 de julho de 2026, publicada
no Boletim de Servico n2 1559 de 07 de julho de 2026, que concede Progressdo Funcional, nos
termos da Lei n2 12.772/2012, conforme aprova¢do da CPPD, aos docentes da Carreira do
Magistério Superior,

Onde se |é:
PADRAO PROGRESSAO .
SIAPE NOME ATUAL PARA VIGENCIA
1764675 | CHRISTIANE BERTACHINI LOMBELLO C-003 C-004 07/06/2024
Leia-se:
PADRAO PROGRESSAO .
SIAPE NOME ATUAL PARA VIGENCIA
1764675 | CHRISTIANE BERTACHINI LOMBELLO 7-703%* 7-704 07/06/2024

*Posicionamento de classe da Carreira de Magistério Superior anterior a Lei 15.141/2025, que
alterou a Lei 12.772/2012.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 17:27 )
DIOGO FRANCISCO PAULO DA ROCHA
PRO-REITOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2668025

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.l?_r/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 147, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 13/07/2026 e
o codigo de verificacdo: 85c3bd0595
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6091 / 2026 - INOVAUFABC (11.01.22)

N©° do Protocolo: 23006.015444/2026-32
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

Publica na integra o Termo de Execucdo Descentralizada
UFABC n?2 05/2026 celebrado entre o Ministério das
Mulheres e a Fundacdo Universidade Federal do ABC —
UFABC

O DIRETOR DA AGENCIA DE INOVACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria N2 126, de 26 de janeiro de 2023, publicada no Diario Oficial
da Unido (DOU), Edicdo 20, Secdo 2, pagina 27, de 27 de janeiro de 2023, no uso de suas
atribuicOes legais e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 62 do Decreto n? 10.426, de 16 de julho de 2020 e suas
posteriores alteracdes, que dispde sobre a descentralizacdo de créditos entre drgdos e
entidades daadministracaopublicafederalintegrantesdosOrgamentosFiscaleda

Seguridade Social da Unido, por meio da celebracdao de termo de execugao descentralizada;

CONSIDERANDO o disposto no art. 14 do Decreto n? 10.426/2020 que dispGe sobre a
obrigatoriedade de publicar na integra o TED, plano de trabalho e extrato no sitio eletrénico
oficial da unidade descentralizadora, no prazo de vinte dias, contados da data da assinatura; e

CONSIDERANDO que o TED UFABC n2 05/2026 foi assinado em 26 de junho de 2026.

RESOLVE:

Art. 12. Informar que o extrato do Termo de Execugdo Descentralizada TED UFABC n2 05/2026
foi publicado no site da Divisdo de Parcerias da InovaUFABC: https://www.ufabc.edu.br/a-
ufabc/convenios/acic/publicacoes-oficiais/extrato-do-termo-de-execucao-descentralizada-
n-05-2026#

Art. 22. Divulgar na integra o TED o plano de trabalho do TED (anexos);

Art. 32, A Gestora Maria Caramez Carlotto, SIAPE 2189396, Gestor suplente Sergio Amadeu da
Silveira, SIAPE 1369256, Fiscal Francisco Comaru, SIAPE 1545979, Fiscal suplente Christian
Ricardo Ribeiro, SIAPE 1211971, designados para realizar o acompanhamento e fiscalizacao.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 17:35 )
FABIO DANILO FERREIRA
DIRETOR - TITULAR (Titular)

INOVAUFABC (11.01.22)
Matricula: 2091788


https://www.ufabc.edu.br/a-ufabc/convenios/acic/publicacoes-oficiais/extrato-do-termo-de-execucao-descentralizada-n-05-2026
https://www.ufabc.edu.br/a-ufabc/convenios/acic/publicacoes-oficiais/extrato-do-termo-de-execucao-descentralizada-n-05-2026
https://www.ufabc.edu.br/a-ufabc/convenios/acic/publicacoes-oficiais/extrato-do-termo-de-execucao-descentralizada-n-05-2026
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicacao/Boletim/inovaufabc-anexo-1-portaria-6091-ted-n-052026.pdf
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicacao/Boletim/inovaufabc-anexo-2-portaria-6091-pt-ted-n-052026.pdf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6083 / 2026 - INOVAUFABC (11.01.22)

N° do Protocolo: 23006.015176/2026-59
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

Publica na integra o Termo de Execucdo Descentralizada
UFABC n2 09/2026 e UNIFESP n2 01/2026 celebrado entre a
Fundagao Universidade Federal do ABC — UFABC e a
Universidade Federal de Sdo Paulo — UNIFESP

O DIRETOR DA AGENCIA DE INOVAGCAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria N2 126, de 26 de janeiro de 2023, publicada no Didrio Oficial
da Unido (DOU), Edicdo 20, Secdo 2, pagina 27, de 27 de janeiro de 2023, no uso de suas
atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 62 do Decreto n? 10.426, de 16 de julho de 2020 e suas
posteriores altera¢des, que dispde sobre a descentralizacdo de créditos entre drgdos e
entidades daadministracdopublicafederalintegrantesdosOrcamentosFiscaleda

Seguridade Social da Unidao, por meio da celebracao de termo de execugao descentralizada;

CONSIDERANDO o disposto no art. 14 do Decreto n? 10.426/2020 que dispde sobre a
obrigatoriedade de publicar na integra o TED, plano de trabalho e extrato no sitio eletrénico
oficial da unidade descentralizadora, no prazo de vinte dias, contados da data da assinatura; e

CONSIDERANDO que o TED UFABC n2 09/2026 e UNIFESP n? 01/2026 foi assinado em 02 de
julho de 2026.

RESOLVE:

Art. 12. Informar que o extrato do Termo de Execucdo Descentralizada TED UFABC n2 09/2026
e UNIFESP n2 01/2026 foi publicado no site da Divisdo de Parcerias da InovaUFABC:
https://www.ufabc.edu.br/a-ufabc/convenios/acic/publicacoes-oficiais/extrato-do-termo-
de-execucao-descentralizada-ufabc-n-09-2026-e-unifesp-n-01-2026#

Art. 22. Divulgar na integra o TED o plano de trabalho do TED (anexos);

Art. 32. O Gestor do Termo de Execugdo Descentralizada é Carlos Alberto Orsolon Silva, Siape
1758431, Gestor suplente Lucas Ribeiro Torin, Siape 2736225, Fiscal Thiago Abrado dos Anjos
da Silva, Siape 2284658 e Fiscal suplente Celso Carlos Soares Spuhl, Siape 1941076,
designados para realizar o acompanhamento e fiscalizagdo.

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 11:58 )
FABIO DANILO FERREIRA
DIRETOR - TITULAR (Titular)

INOVAUFABC (11.01.22)
Matricula: 2091788


https://www.ufabc.edu.br/a-ufabc/convenios/acic/publicacoes-oficiais/extrato-do-termo-de-execucao-descentralizada-ufabc-n-09-2026-e-unifesp-n-01-2026
https://www.ufabc.edu.br/a-ufabc/convenios/acic/publicacoes-oficiais/extrato-do-termo-de-execucao-descentralizada-ufabc-n-09-2026-e-unifesp-n-01-2026
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicacao/Boletim/inovaufabc-anexo-1-portaria-6083-ted-092026.pdf
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicacao/Boletim/inovaufabc-anexo-2-portaria-6083-ted-092026-pt-ted.pdf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 5/2026 - INOVAUFABC (11.01.22)

N2 do Protocolo: 23006.015603/2026-07
Santo André-SP, 13 de Julho de 2026

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 17:47 )
GLAUCIA BAMBIRRA SILVEIRA
ADMINISTRADOR[A]

Inova-DPARC (11.01.22.09)

Matricula: ###218#0

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 5, ano: 2026,
tipo: EDITAL, data de emissdo: 13/07/2026 e o cddigo de verificagdo: f236cdb059
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacdo Universidade Federal do ABC
Agéncia de Inovacao

EDITAL

Chamada publica interna para selecdo de
equipes de estudantes de graduacao para
participacdo no Programa de Iniciacdo ao
Empreendedorismo — PIEMP/UFABC, no
ambito da Chamada CNPg/MCTI/MEMP n@
5/2026.

A AGENCIA DE INOVACAO DA UFABC - InovaUFABC torna publico o presente edital de
processo seletivo interno para selecdo de equipes de estudantes de graduacdo que
participardo do Programa de Iniciagio ao Empreendedorismo — PIEMP/UFABC,
aprovado no ambito da Chamada CNPq/MCTI/MEMP n2 5/2026, com concessdo de
bolsas de Iniciagdo Tecnoldgica e Industrial — ITI/CNPq.

1. Apresentacao

1.1. O Programa de Iniciagdo ao Empreendedorismo — PIEMP tem por finalidade
fortalecer o empreendedorismo e a inovacdo nas Institui¢des Cientificas, Tecnoldgicas e
de Inovagdo e nas Instituicdes de Ensino Superior, por meio do envolvimento de
estudantes de graduacdao em projetos que estimulem o desenvolvimento de novos
negdcios, a partir da pesquisa cientifica e tecnolégica desenvolvida no ambiente
académico.

1.2. No ambito da UFABC, o PIEMP sera executado sob coordenacdo da Agéncia de
Inovagdao da UFABC — InovaUFABC, em articulacdo com a Incubadora Tecnolégica da
UFABC, mentores académicos, estudantes de graduacdo, estudantes de pds-graduacao,
guando houver, e parceiros institucionais do ecossistema de inovacdo e
empreendedorismo.

1.3. O presente edital disciplina a chamada publica interna para sele¢ao de equipes que
desenvolverdo projetos de negdcio de base académica, cientifica, tecnoldgica,
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inovadora ou social, com potencial de aplicacdo, escalabilidade, impacto econdmico,
social, ambiental ou territorial.

1.4. A selecdo observara as diretrizes da Chamada CNPq/MCTI/MEMP n2 5/2026, da
proposta institucional aprovada pela UFABC e das normas internas aplicaveis.

1.5. O presente edital ndo contempla quaisquer outras solicitacdes de financiamento de
bens de custeio ou capital, restringindo-se a selecdo de equipes e a indicacdo de
estudantes de graduacdo para recebimento das bolsas disponiveis, nos termos deste
edital.

2. Objetivos

2.1. O PIEMP/UFABC tem como objetivo geral promover, no ambito da Universidade, a
formacao empreendedora de estudantes de graduacgao, por meio do desenvolvimento
de projetos de negdécio de base académica, cientifica, tecnoldgica e inovadora,
fortalecendo a cultura empreendedora universitaria, ampliando a capacidade de
transformacdo do conhecimento em solu¢Ges de impacto econOmico e social e
contribuindo para o desenvolvimento regional inclusivo.

2.2. S3o objetivos especificos deste edital:

I. selecionar equipes multidisciplinares de estudantes de graduacdo para
desenvolvimento de projetos de negdcio inovadores;

Il. estimular a criacdo, estruturacao e validacao de propostas de valor baseadas em
conhecimento académico, cientifico, tecnolégico, social ou cultural;

lll. fomentar o perfil criativo, inovador e empreendedor de estudantes da UFABC;

IV. aproximar estudantes, docentes, pesquisadores, pods-graduandos, mentores,
incubadora, empresas, investidores e atores do ecossistema de inovacao;

V. incentivar propostas aderentes as missdes da Nova Industria Brasil, especialmente
em saude, transformacdo digital, bioeconomia, descarbonizacdo, mobilidade,
infraestrutura, sustentabilidade e inclusdo produtiva;

VI. promover a diversidade e a inclusdo na composicdao das equipes e no acesso as
oportunidades de formacdao empreendedora;

VII. apoiar o amadurecimento dos projetos selecionados, com vistas a continuidade em
acdes de incubacdo, pré-incubacdo, validacdo, captacao de recursos ou conexao com
parceiros externos.
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3. Sobre o programa
3.1. O PIEMP/UFABC sera executado em trés fases:
Fase 1 — Chamada publica interna e sele¢do das equipes;

Fase 2 — Capacitacdo empreendedora e desenvolvimento dos projetos de negécio em
equipe;

Fase 3 — Avaliacdao final e divulgacdo dos resultados, por meio de Demoday
institucional.

3.2. A capacitagao empreendedora inicial sera realizada por meio da trilha ofertada no
ambito do PIEMP, em parceria com o Sebrae/PE, sem prejuizo de capacita¢des
complementares oferecidas pela UFABC.

3.3. A participacdo e conclusdo da capacitacdo empreendedora inicial constituem
condicdo obrigatdria para a manutengao da bolsa nos quatro meses subsequentes do
Programa.

3.4. A Incubadora Tecnoldgica da UFABC atuara no acompanhamento institucional das
equipes selecionadas, oferecendo orientacdao metodoldgica, apoio ao amadurecimento
dos projetos de negdcio, mentorias complementares e conexdao com oportunidades
futuras de incubacdo e desenvolvimento.

4. Publico-alvo e formas de participagdo

4.1. Poderdo participar deste edital equipes compostas por estudantes regularmente
matriculados em cursos de graduacdo da UFABC.

4.2. Cada equipe deverd ser composta por 4 estudantes de graduagao, podendo contar,
adicionalmente, com a participacdo de até 1 estudante de poés-graduagao da UFABC.

4.3. Cada equipe devera indicar obrigatoriamente 1 mentor(a) académico(a), com
vinculo formal com a UFABC, responsavel pela supervisdo técnico-cientifica e
acompanhamento académico do projeto de negdcio.

4.4, A participacdo de estudante de pés-graduacao é facultativa e terd cardter de apoio
técnico, cientifico, metodoldgico ou de desenvolvimento do projeto, ndo gerando
direito a bolsa no ambito deste edital.

4.5. As bolsas previstas neste edital serdo concedidas exclusivamente a estudantes de
graduacgdo.
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5. Das equipes
5.1. Serdo selecionadas 7 equipes, sendo que cada uma devera ser composta por:

I. 4 estudantes de graduacgao regularmente matriculados na UFABC, dos quais 2 serao
bolsistas (1 bolsa concedida pelo CNPg e 1 bolsa concedida diretamente pela UFABC);

. até 1 estudante de pds-graduacdo da UFABC, quando houver;
lll. Obrigatoriamente 1 mentor(a) académico(a) com vinculo formal com a UFABC.

5.2. As equipes poderdo ser formadas por estudantes de diferentes cursos, centros,
turnos e areas do conhecimento, sendo recomendada a composi¢ao multidisciplinar.

5.3. Sera valorizada a composicdo de equipes que contemple diversidade de género,
raga/cor, trajetéria académica, area de formagdo e participacdo de estudantes
ingressantes por politicas afirmativas.

5.4. Cada estudante de graduacdo poderd integrar apenas uma equipe inscrita neste
edital.

5.5. A equipe deverd indicar, no ato da inscricdo, quais estudantes de graduacdo serao
candidatos(as) a bolsa ITI/CNPq, sendo que um(a) dos(as) bolsistas sera o(a) estudante
representante da equipe e interface com a InovaUFABC.

5.6. A indicacdo inicial dos bolsistas podera ser revista pela InovaUFABC, em funcdo de
critérios de elegibilidade, disponibilidade de bolsas, classificagdo final, documentagao
apresentada e normas do CNPq e da UFABC.

6. Dos mentores académicos
6.1. Poderdo atuar como mentores(as) académicos(as):
I. docentes do quadro permanente da UFABC;

Il. professores visitantes com vinculo vigente durante o periodo de execu¢do do
Programa;

lll. pesquisadores colaboradores com vinculo formal com a UFABC e titulo de doutor;

IV. pds-doutorandos com vinculo formal com a UFABC, desde que indicado o respectivo
supervisor como corresponsavel académico.

6.2. O(A) mentor(a) académico(a) devera possuir experiéncia ou aderéncia tematica a
area do projeto, bem como atuagdo ou interesse em inovagdo, empreendedorismo,
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desenvolvimento tecnoldgico, pesquisa aplicada, impacto social ou interacdo com o
setor produtivo, sendo responsdavel pelas atividades descritas no ANEXO I.

7. Das bolsas

7.1. No ambito da proposta institucional aprovada pelo CNPq, serdo oferecidas 14
bolsas ITI/CNPq, com vigéncia de 6 meses, destinadas exclusivamente a estudantes de
graduacdo.

7.2. As 14 bolsas serdo distribuidas para as 7 equipes selecionadas, sendo
obrigatoriamente atribuidas 2 bolsas por equipe, para os membros indicados no
momento da inscrigado.

7.3. Cada equipe selecionada podera contar com:
l. 2 alunos de graduacdo na qualidade de bolsistas (ITI/CNPq e UFABC)
Il. 2 alunos de graduacdo que participardo na condicdo de voluntarios.

Ill. Até 1 estudante de pds-graduacao, na condicdo de voluntdrio(a), sendo opcional a
participacdo deste integrante na equipe.

IV. Mentor académico (professor da UFABC responsavel por orientar a equipe)

7.4. O valor mensal das bolsas serd de R$700,00 (setecentos reais), conforme
parametros da Chamada CNPg/MCTI/MEMP n® 5/2026 e da proposta institucional
aprovada.

7.5. A vigéncia das bolsas serd de 6 (seis) meses, observados os prazos de
implementacao definidos pelo CNPq, pela UFABC e pelo cronograma deste edital.

7.6. As bolsas ndo poderdo ser utilizadas para pagamento de prestacdo de servicos, nem
caracterizam vinculo empregaticio com a UFABC, o CNPgq, o MEMP ou qualquer
instituicao parceira.

7.7. A implementacdo das bolsas estara condicionada:

l. a aprovacao e classificacdo da equipe;

Il. a apresentagdo tempestiva da documentacgao exigida;
lll. ao atendimento dos requisitos do CNPq e da UFABC;
IV. a disponibilidade orcamentaria e financeira;

V. a assinatura dos termos e declaragdes aplicaveis.
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7.8. Eventuais substituicGes de bolsistas somente poderdo ocorrer, em carater
excepcional, mediante justificativa do(a) mentor(a), aprovacdo da InovaUFABC e
observancia das regras do CNPq e da UFABC.

8. Requisitos dos estudantes

8.1. Para participar do PIEMP/UFABC, os estudantes de graduagdo dever3o:

l. estar regularmente matriculados em curso de graduacdo da UFABC;

Il. possuir Curriculo Lattes cadastrado e atualizado (obrigatério para os bolsistas);
lll. integrar apenas uma equipe inscrita neste edital;

IV. ter disponibilidade para participar das atividades obrigatérias do Programa;

V. participar da capacitacao empreendedora inicial ofertada no ambito do PIEMP;

VI. dedicar-se ao desenvolvimento do projeto de negdécio durante a vigéncia do
Programa;

VII. apresentar documentacdo exigida nos prazos definidos pela InovaUFABC;

VIIl. ndo possuir impedimento para recebimento de bolsa, quando indicado como
bolsista.

8.2. Para recebimento da bolsa, o estudante deverd atender integralmente aos
requisitos estabelecidos pelo CNPq, pela UFABC e pelo presente edital.

8.3. Os estudantes bolsistas deverdao possuir conta bancaria apta ao recebimento da
bolsa, conforme orientacdo a ser divulgada pela InovaUFABC ou pelo CNPq.

8.4. A auséncia de documentacdo, a inconsisténcia de dados cadastrais ou o
descumprimento de requisitos poderd impedir a implementacdo da bolsa.

9. Das propostas de projeto de negdcio

9.1. A inscricdo deverd ser realizada por equipe, mediante submissdo de proposta de
projeto de negdcio, conforme formulario especifico nos termos do item 11.

9.2. A proposta de projeto de negdcio inovador, para fins deste edital, é entendida
como iniciativa voltada ao desenvolvimento de novos produtos, servicos, processos,
tecnologias, plataformas, solugdes sociais ou modelos de negdcio originados, direta ou
indiretamente, de conhecimentos, pesquisas, competéncias cientificas, tecnoldgicas ou
académicas desenvolvidas no ambiente universitario. A proposta deverd demonstrar o
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problema ou oportunidade a ser enfrentado, a solucdo pretendida, seu diferencial
inovador, o publico-alvo ou mercado potencial, a aderéncia a desafios econémicos,
sociais, ambientais, tecnoldgicos ou territoriais, bem como o potencial de continuidade,
escalabilidade e transformacdo em empreendimento, startup, spin-off académica,
tecnologia social ou outra iniciativa de impacto.

10. Areas prioritarias

10.1. A chamada sera aberta a diversidade tematica da UFABC, desde que as propostas
demonstrem consisténcia, potencial de impacto e aderéncia ao espirito do PIEMP.

10.2. Serdo valorizadas propostas aderentes as missdes da Nova Industria Brasil e
aquelas vinculadas aos desafios regionais, especialmente nas seguintes areas:

|. complexo econbémico-industrial da salde;

II. transformacao digital da indUstria;

Ill. bioeconomia, descarbonizagdo, transicdo energética e economia circular;
IV. infraestrutura, mobilidade e cidades sustentaveis;

V. tecnologias sociais, assistivas e de impacto;

VI. desenvolvimento produtivo, inclusao e redugdo de desigualdades;

VII. tecnologias de interesse para soberania e defesa nacionais;

VIII. solugdes voltadas ao Grande ABC e a transformacdo econ6mica, tecnoldgica e social
do territdrio.

10.3. A aderéncia tematica serd avaliada de forma ampla, considerando o potencial da
proposta para transformar conhecimento académico em solu¢do com aplicacdo pratica,
impacto e continuidade.

11. Inscrigbes

11.1. As inscricOes estardo abertas a partir da data de publicacdo deste edital até as
23h59 do dia 26 de julho, por meio exclusivamente eletrénico.

11.2. As inscricGes deverdo ser realizadas por meio do formulario eletrénico disponivel
no link: https://forms.gle/8DuXFzudfbvoC9dw9

11.3. Caso ocorram impedimentos técnicos no sistema de submissdo que inviabilizem a
inscricdo eletrbnica, a equipe devera encaminhar justificativa para inova@ufabc.edu.br,
até o primeiro dia Util apds o encerramento das inscricées.
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11.4. A justificativa serd avaliada pela InovaUFABC, que decidira sobre a admissibilidade
da inscricao.

12. Processo de selecao

12.1. O processo seletivo serd conduzido pela InovaUFABC e a avaliacdo dos projetos
serad realizada pelo Comité de Incubacdo da UFABC nos termos da Resolucdo do
Conselho Técnico Cientifico n29 de 27 de maio de 2024.

12.2. O processo seletivo compreenderad as seguintes etapas:

l. andlise de elegibilidade documental;

II. avaliacdo de mérito das propostas;

IIl. classificagdo das equipes;

IV. divulgacdo do resultado preliminar;

V. analise de recursos;

VI. divulgacdo do resultado final;

VII. implementagdo das bolsas e inicio das atividades.

12.3. Somente propostas consideradas elegiveis serdo avaliadas quanto ao mérito.

12.4. AlnovaUFABC podera solicitar esclarecimentos adicionais as equipes, sem que isso
implique alteragdo substancial da proposta submetida.

12.5. Cabera recurso contra o resultado preliminar, que devera ser apresentado pela
equipe, com anuéncia do(a) mentor(a), por meio do e-mail inova@ufabc.edu.br, no
prazo indicado no cronograma.

12.6. A comissdo de selecdo analisara os recursos, antes da publicacdo do resultado
final.

12.7. A decisao acerca dos recursos sera definitiva no ambito deste edital.
13. Critérios de avaliagao

13.1. As propostas serdo avaliadas considerando os seguintes critérios:
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Critério Peso Nota

A. Grau de Inovacdo e criatividade da proposta de negdcio 1 0al0
B. Viabilidade Tecnoldgica / Maturidade da Solugdo 1 0al0
C. Potencial de Mercado / impacto na sociedade 1 0al0
D. Qualificacdo, complementaridade e diversidade da equipe 2 0al0
E. Potencial de continuidade em incubacgao, validagdo, captagao, 2 0al0

parceria, protegao intelectual ou inser¢dao no ecossistema

13.2. A nota final sera calculada pela média ponderada das notas atribuidas aos critérios.
13.3. Poder3do ser utilizadas até duas casas decimais na atribuicdo das notas.

13.4. Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios:

I. maior diversidade na composi¢cao da equipe;

Il. maior participacdo de estudantes ingressantes por politicas afirmativas;

[Il. maior idade do(a) estudante indicado(a) a bolsa ITI/CNPq.

IV. maior nota no critério E;

V. maior nota no critério A;

VI. maior nota no critério B;

14. Cronograma

Evento Data

Publicacdo do edital 14/07/2026

Abertura das inscricGes 14/07/2026
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Encerramento das inscrigdes

Divulgacdo da lista de inscricdes homologadas

Divulgacdo do resultado

avaliacBes

Prazo para interposicao de recurso

Divulgacao do resultado final

Entrega da documentagao para implementagao

das bolsas

Implementacao das bolsas

Capacitacdo empreendedora inicial

Desenvolvimento dos projetos de negdcio

Demoday institucional

Entrega do relatério final pelas equipes

15. Implementacgao das bolsas

preliminar das

Pagina 159

26/07/2026, as 23h59

27/07/2026

29/07/2026

30/07/2026 (23:59)

31/07/2026

A partir de 31/07/2026

Agosto de 2026

Agosto e Setembro de 2026

De Outubro de 2026 a Janeiro de 2027

Fevereiro de 2027

Fevereiro de 2027

15.1. Apds a divulgacdo do resultado final, a InovaUFABC informara os procedimentos e

documentos necessarios a implementacao das bolsas.

15.2. A ndo apresentacdo da documentacdo no prazo estabelecido poderd implicar

perda do direito a bolsa.

15.3. As bolsas ITI/CNPq serdo implementadas, conforme procedimentos definidos pelo

CNPq.

15.4. As bolsas adicionais da UFABC serdo implementadas, conforme procedimentos

administrativos internos da Universidade.
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15.5. A concessao da bolsa ndo gera vinculo empregaticio, funcional ou estatutario com
a UFABC, o CNPq, o MEMP ou institui¢cdes parceiras.

15.6. A manutencgdo da bolsa esta condicionada:

l. 3 participacdo e conclusdo da capacitacdo empreendedora inicial;
Il. ao desenvolvimento regular das atividades do projeto;

lll. ao cumprimento das obrigacdes previstas neste edital;

IV. a avaliagdo satisfatéria pelo(a) mentor(a), pela InovaUFABC e pela Incubadora
Tecnolégica da UFABC;

V. a entrega das informac0es, relatorios e documentos solicitados.

16. Capacitagao e desenvolvimento dos projetos

16.1. As equipes selecionadas deverdo participar da capacitacdo empreendedora
ofertada no ambito do PIEMP, em parceria com o Sebrae/PE.

16.2. A capacitacdo tera duracdo prevista de 2 (dois) meses e sera realizada logo apds a
selecdo das equipes e implementacdo das bolsas.

16.3. A UFABC podera ofertar capacitagdes complementares, incluindo, entre outros
temas, propriedade intelectual aplicada a negdcios, modelagem de negdcios, validagao
de problema e solucdo, analise de mercado entre outros.

16.4. Apds a capacitacgdo inicial, as equipes deverdo se dedicar ao desenvolvimento dos
projetos de negdcio, com acompanhamento da Incubadora Tecnoldgica da UFABC, do(a)
mentor(a) académico(a) e da InovaUFABC.

16.5. O acompanhamento podera envolver reunides periddicas, mentorias, oficinas,
analise de entregas, preparacdo para apresentacdo publica e orientacdes para
continuidade dos projetos.

17. Avaliagao final e Demoday

17.1. Ao final do Programa, a UFABC realizard um Demoday institucional, destinado a
apresentagdo, avaliagdo e divulgagcdo dos projetos desenvolvidos pelas equipes,
conforme orientacdes a serem indicadas pela InovaUFABC.

17.2. O Demoday contard com banca avaliadora composta por representantes internos
e externos, incluindo docentes, pesquisadores, membros da InovaUFABC,
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representantes da Incubadora Tecnoldgica da UFABC, empresas, investidores, parceiros
do ecossistema de inovacgao e especialistas em empreendedorismo.

17.3. A participacdao no Demoday é obrigatdria para todas as equipes selecionadas.

17.4. A auséncia injustificada podera implicar inadimpléncia da equipe e dos
participantes, bem como impedimento a emissdo de certificados ou declaracdes.

18. Relatorio final

18.1. Cada equipe deverd apresentar relatdrio final consolidado, conforme modelo a ser
disponibilizado pela InovaUFABC que contemplarara a jornada percorrida pela equipe e
evolugao da proposta de negdcio.

18.2. O relatdrio final devera ser aprovado pelo(a) mentor(a) académico(a) antes do
envio a InovaUFABC.

18.3. As informacgBes constantes dos relatorios poderdo subsidiar o Relatdrio de
Execucdo do Objeto, a ser apresentado ao CNPq, observadas as regras de sigilo,
propriedade intelectual e restricao de acesso aplicaveis.

19. Obrigag¢6es dos estudantes

19.1. Os estudantes participantes deverao:

I. cumprir as atividades previstas no projeto;

. participar da capacitacdo empreendedora inicial;

lll. participar das reunides, mentorias, oficinas e atividades de acompanhamento;
IV. desenvolver o projeto de negdcio em equipe;

V. manter Curriculo Lattes atualizado;

VI. comunicar ao(a) mentor(a) e a InovaUFABC qualquer impedimento, desisténcia ou
alteracdo relevante;

VII. apresentar as entregas solicitadas nos prazos definidos;
VIII. participar do Demoday institucional;
IX. apresentar relatério final;

X. mencionar o apoio da UFABC, CNPq, MCTI e MEMP em divulgacdes, apresentacdes e
publicacdes relacionadas ao projeto, quando aplicavel;
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XI. observar as normas de integridade académica, ética, sigilo, propriedade intelectual e
uso responsavel de informacdes.

19.2. Os bolsistas deverdo observar, adicionalmente, as regras especificas do CNPq e da
UFABC para manutencdo da bolsa.

19.3. O recebimento indevido de bolsa podera ensejar devolucdo dos valores recebidos,
sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

20. Desligamento

20.1. Podera ser desligado do Programa o participante que:
I. deixar de cumprir as obrigacOes previstas neste edital;

Il. ndo participar da capacitacdao empreendedora obrigatéria;
lll. abandonar as atividades do projeto;

IV. apresentar desempenho insuficiente, devidamente justificado pelo(a) mentor(a) e
avaliado pela InovaUFABC;

V. prestar informacgdes falsas;
VI. deixar de atender aos requisitos para recebimento de bolsa;

VIl. descumprir normas de ética, integridade académica, propriedade intelectual ou
sigilo;

VIII. solicitar desligamento voluntario.

20.2. O desligamento de bolsista podera implicar cancelamento da bolsa e, quando
cabivel, indicacdo de novo bolsista da mesma equipe ou de equipe em lista de espera,
observadas as regras do CNPq, da UFABC e a disponibilidade orcamentaria.

20.3. O desligamento de integrante ndo bolsista ndo implicara, necessariamente,
exclusdo da equipe, desde que a equipe mantenha condi¢cdes minimas de execucdo do
projeto, a critério da InovaUFABC.

21. Certificados e declarages

21.1. Fardo jus a certificado ou declaracao de participacdo os estudantes, mentores e
demais participantes que cumprirem as obrigacoes previstas neste edital.

21.2. A emissao de certificados ou declaragdes estara condicionada:
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l. 3 participacdo nas atividades obrigatérias;
Il. a entrega e aprovacao do relatério final;
ll. 3 participacdo no Demoday;

IV. a inexisténcia de pendéncias junto a InovaUFABC relativas ao Programa.

22. Consideragoes finais

22.1. Quando houver potencial de protecdo intelectual, a equipe e o(a) mentor(a)
deverdao buscar orientagdo da InovaUFABC, antes da submissdao de artigos,
apresentagoes, videos, materiais publicos ou divulgacdo em redes sociais.

22.2. A titularidade de eventuais resultados protegiveis observara a legislacdo vigente,
a Politica de Inovacao da UFABC e os normativos institucionais aplicaveis.

22.3. As publicac¢des, apresentacdes e demais formas de divulgacdo deverdo citar o
apoio do CNPg, do MCTI, do MEMP e da UFABC, nos termos da Chamada
CNPq/MCTI/MEMP n2 5/2026.

22.4. A submissdo de proposta implica conhecimento e aceitacdo integral das regras
deste edital, da Chamada CNPq/MCTI/MEMP n2 5/2026 e das normas institucionais
aplicaveis.

22.5. A InovaUFABC poderd publicar comunicados complementares, modelos,
orientacoes, retificacGes e resultados relativos a este edital em seus canais oficiais.

22.6. E responsabilidade das equipes, estudantes e mentores acompanhar a divulgacdo
de informacdes, prazos e resultados.

22.7. A qualquer tempo, a InovaUFABC poderd solicitar documentos, esclarecimentos
ou informacdes complementares.

22.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela InovaUFABC, observadas as diretrizes da
Chamada CNPq/MCTI/MEMP n2 5/2026 e as normas da UFABC.
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ANEXO | - RESPONSABILIDADES DO(A) MENTOR(A) ACADEMICO(A)

O(A) mentor(a) académico(a) sera responsavel pela supervisdo, orientacdo e
acompanhamento técnico-cientifico da equipe selecionada no ambito do PIEMP/UFABC,
atuando como referéncia institucional para o desenvolvimento do projeto de negécio.
Sua participacdo deverd assegurar a coeréncia entre a proposta empreendedora
apresentada, sua base académica, cientifica ou tecnoldgica e as atividades previstas ao
longo do Programa.

Compete ao(a) mentor(a) académico(a):

|. acompanhar a equipe durante todo o periodo de execugdo do PIEMP/UFABC, zelando
pelo desenvolvimento regular das atividades previstas no projeto;

Il. orientar a equipe na estruturacdo e no amadurecimento do projeto de negdcio,
contribuindo para a definicdo do problema, da proposta de valor, da solucdo pretendida,
do publico-alvo, do diferencial inovador e das possibilidades de aplicacdo;

Ill. apoiar a equipe na identificacdo da base académica, cientifica, tecnoldgica ou social
gue fundamenta a proposta, favorecendo a transformacdo do conhecimento produzido
no ambiente universitario em iniciativa com potencial de impacto;

IV. estimular a participacdo efetiva dos estudantes na capacitacdo empreendedora
ofertada no ambito do PIEMP, bem como nas atividades complementares, mentorias,
reunioes e oficinas promovidas pela UFABC;

V. acompanhar a execuc¢ao das atividades da equipe nos quatro meses subsequentes a
capacitacao inicial, contribuindo para a validacdo de hipéteses, andlise de viabilidade,
modelagem de negdcios e preparacdo para o Demoday institucional;

VI. orientar a equipe quanto a necessidade de observancia de normas éticas, legais e
institucionais aplicaveis ao projeto, incluindo, quando pertinente, aspectos relacionados
a propriedade intelectual, sigilo, uso de dados, ética em pesquisa, SisGen, CEUA ou CEP;

VII. comunicar a InovaUFABC eventuais dificuldades, riscos de descontinuidade,
descumprimento de obriga¢des, afastamento, desisténcia ou desempenho insuficiente
de integrantes da equipe;

VIII. validar, quando solicitado, informacdes e documentos apresentados pela equipe a
InovaUFABC, incluindo relatérios, formuldrios de acompanhamento, entregas
intermediarias e relatério final;

IX. participar, sempre que possivel, de reunides de acompanhamento, atividades
institucionais e eventos relacionados ao desenvolvimento dos projetos;
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X. apoiar a equipe na preparacao da apresentacao final para o Demoday institucional,
contribuindo para a clareza, consisténcia e qualidade da exposicdao do projeto;

Xl. emitir manifestacdo ou avaliacdo sobre o desempenho da equipe e dos estudantes
participantes, quando solicitado pela InovaUFABC;

XIl. zelar pela integridade académica, pela autoria das producdes apresentadas e pela
adequada citacdo de fontes, dados, ferramentas e referéncias utilizadas no
desenvolvimento da proposta;

XIll. orientar a equipe quanto a divulgacdo publica do projeto, especialmente nos casos
em que houver potencial de protecado intelectual, segredo de negdcio ou informacgao
sensivel;

XIV. contribuir para a identificacdo de possibilidades de continuidade do projeto apds o
encerramento do PIEMP/UFABC, incluindo encaminhamento a Incubadora Tecnoldgica
da UFABC, participacdo em editais, conexdao com parceiros, validacdo complementar,
protecdo intelectual ou captacdo de recursos.

A atuacdo do(a) mentor(a) académico(a) tera carater formativo e orientador, ndo
substituindo a responsabilidade da equipe pelo desenvolvimento do projeto de negdcio,
pela participacdo nas atividades obrigatdrias, pela entrega dos produtos previstos e pelo
cumprimento das regras estabelecidas no edital.
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o

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 6086/2026 - CCNH (11.01.10)

N¢ do Protocolo: 23006.015375/2026-67
Santo André-SP, 08 de julho de 2026.

Nomeia representante discente de pds-graduacao para a
composicao do Conselho do Centro de Ciéncias Naturais e
Humanas (ConsCCNH).

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E HUMANAS (CCNH) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal n°® 1199
/2025 - REIT, de 11 de novembro de 2025, publicada no Diério Oficial da Unido em 14 de
novembro de 2025, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, com mandato de 1° de agosto de 2026 a 31 de julho de 2027, os seguintes
representantes discentes de péds-graduacdo para a composicdo do ConsCCNH: Arthur Reis
Martins, RA 23202610228, representante titular, e Guilherme Geremias Prata, RA
23202410183, representante suplente.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 10/07/2026 19:42)
OTTO MULLER PATRAO DE OLIVEIRA
DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)

CCNH (11.01.10)

Matricula: ###345#1

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 6086,
ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 08/07/2026 e o cddigo de verificagdo: ac4d92bb6c



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 6/2026 - CCNH (11.01.10)

N¢ do Protocolo: 23006.015377/2026-56
Santo André-SP, 08 de Julho de 2026

(Assinado digitalmente em 08/07/2026 15:30 )
LUIZ DUARTE RAMOS
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CCNH (11.01.10)
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Santo André, 8 de julho de 2026.

A Comissao Eleitoral, nomeada pela Portaria do CCNH n° 5913, de 1° de junho de 2026, responsavel
pelo Processo Eleitoral para representacdo discente de graduagdo e discente de pds-graduagdo para
composi¢ao do Conselho do Centro de Ciéncias Naturais ¢ Humanas (ConsCCNH) da Universidade
Federal do ABC (UFABC), conforme Edital n® 05/2026, Ata n°® 01/2026, de analise de inscri¢des, apds
decorrido o prazo para interposi¢do de recursos e, considerando o disposto no item 8.4 do referido
edital, informa a homologac¢ao do resultado final da eleigdo:

I - Representagdo discente de pds-graduagio

Titular

Suplente

Arthur Reis Martins

Guilherme Geremias Prata

IT - Representagado discente de graduacao

Nao houve candidatura para representagio de discente de graduacio.

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 3 - 6° andar - Fone: (11) 4496.7960/4996.7967
secretariaccnh@ufabce.edu.br/administracao.ccnh@ufabce.edu.br

LUIZ DUARTE RAMOS
Presidente da Comissao Eleitoral
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6085 / 2026 - CMCC (11.01.11)

N° do Protocolo: 23006.015334/2026-71
Santo André-SP, 07 de julho de 2026.

Institui limite orcamentario para auxilio
financeiro em pagamento de taxa de
inscricdo em eventos cientificos,
académicos ou profissionais.

O DIRETOR DO CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTACAO E COGNICAO (CMCC) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado pela portaria de pessoal n® 1.201, publicada no Diario Oficial
da Unido, Secdo 2, de 14 de novembro de 2025, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias:

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer limites orcamentarios do auxilio financeiro para pagamentos de taxa de inscricdo em
evento cientifico, académico ou profissional:

§ 1° Para auxilio financeiro destinado ao pagamento de inscricdes em eventos internacionais, o limite de
pagamento sera de até R$ 1.500,00.

§ 29 Para auxilio financeiro destinado ao pagamento de inscrigdes em eventos nacionais, o limite de
pagamento sera de até R$ 600,00.

Art. 20 Os limites estipulados no artigo 1° ndo serdo aplicados as solicitagdes de inscrigbes para
participagdo em eventos de pessoas técnico-administrativas desde que: I - Haja disponibilidade
orcamentaria; II - Seja autorizado pela chefia imediata e pela direcdo do CMCC;

Art. 39 Revoga-se a portaria do CMCC n© 4882 de 11 de abril de 2025.
Art. 49 Esta Portaria entra em vigor a partir de 14 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 07/07/2026 18:27 )
MARCELO SALVADOR CAETANO
DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)

CMCC (11.01.11)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6097 / 2026 - CMCC (11.01.11)

N° do Protocolo: 23006.015545/2026-11
Santo André-SP, 13 de julho de 2026.

Designa, no ambito do CMCC da Fundacdo Universidade
Federal do ABC, os representantes da Comissdo de Pesquisa.

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE MATEMATICA, COMPUTAGCAO E COGNICAO (CMCC) DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado pela portaria de pessoal n? 1204,
publicada no Diario Oficial da Unido, Secdo 2, de 14 de novembro de 2025, no uso de suas
atribuicGes legais e estatutarias e considerando:

* o disposto na Resolugdo do CONSUNI n2 106, a qual cria e dispde sobre as ComissGes de
Pesquisa dos Centros;

* o disposto na Resolug¢do do CMCC n? 14, a qual regulamenta as atribuicdes e competéncias
da Comissdo de Pesquisa;

RESOLVE:

Art 12 Designar os representantes da Comissao de Pesquisa abaixo indicados:

| - Professores Mateus Coelho Silva (titular) e Juliana Cristina Braga (suplente) representando
o curso de Bacharelado em Ciéncia da Computagao;

Il - Professores Dmitry Vasilevich (titular) e Dahisy Valaddo de Souza Lima (suplente)
representando o curso de Bacharelado em Matemitica;

Il - Professores Yossi Zana (titular) e Cristiane Otero Reis Salum (suplente) representando o
curso de Bacharelado em Neurociéncia;

IV - Professoras Marcia Aguiar (titular) e Vivili Maria Silva Gomes (suplente) representando o
curso de Licenciatura em Matematica;

V — Professores Roberto Venegeroles Nascimento (titular) e Erika Alejandra Rada Mora
(suplente) representando o curso Bacharelado em Ciéncia de Dados;

VI - Professores Vladislav Kupriyanov (presidente) e Nail Khusnutdinov (suplente)
representando a Diretoria do CMCC.

Art 22 A Comissdo terd mandato de um ano a partir de 12 de agosto de 2026.

Art 32 Esta Portaria entra em vigor em 12 de agosto de 2026.

(Assinado digitalmente em 13/07/2026 12:14 )
ALEXEI MAGALHAES VENEZIANI
DIRETOR(A) - SUBSTITUTO (Substituto)
CMCC (11.01.11)
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