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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6173 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.017175/2026-49
Santo André-SP, 31 de julho de 2026.

Altera a Portaria nº 6070/2026 - REIT que instituiu a
Comissão Especial de Avaliação encarregada do processo
23006.003542/2026-27, referente à promoção para a Classe
D, denominada Professor Titular de Carreira, requerida por
Sérgio Amadeu da Silveira 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidência da República de 20 de maio de 2026, publicado no Diário Oficial da União
(DOU), Seção 2, página 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuições legais,
 

RESOLVE:

 

Art. 1º Alterar a Comissão Especial de Avaliação encarregada do Processo nº
23006.003542/2026-27, referente à promoção para a classe D, denominada Professor Titular
de Carreira, requerida por Sérgio Amadeu da Silveira, designada pela Portaria nº 6070/2026 -
REIT, de 03 de julho de 2026, publicada no Boletim de Serviço nº 1559, de 07 de julho de
2026, página 11.

Art. 2º Designar os seguintes professores para comporem, sob a presidência do(a)
primeiro(a), a comissão supracitada:

I. Titulares: Sidney Jard da Silva; Carlota Josefina Malta Cardozo dos Reis Boto; Marco Antônio
de Almeida e Giselle Beiguelman.

II. Suplentes: Paulo Sérgio da Costa Neves; Adilson Vaz Cabral Filho, Naomar Monteiro de
Almeida Filho e Eugênio Bucci.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.
 

(Assinado digitalmente em 31/07/2026 16:46 )
PAULA HOMEM DE MELLO

REITORA (Titular)
REIT (11.01)

Matrícula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 6173, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 31/07/2026 e o

código de verificação: 34465b85bb
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6174 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.017370/2026-79
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

Delega competência ao(à) Pró-Reitor(a) de Gestão de Pessoas
para praticar os atos administrativos relativos à concessão do
Reconhecimento de Saberes e Competências às pessoas
servidoras ocupantes dos cargos do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educação no âmbito da
UFABC.

 

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidência da República de 20 de maio de 2026, publicado no Diário Oficial da União
(DOU), Seção 2, página 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuições legais,

CONSIDERANDO que a delegação de competência é utilizada como instrumento de
descentralização administrativa, com a finalidade de assegurar mais celeridade e objetividade
às decisões, respeitada a legalidade pertinente, situando-se na proximidade dos fatos,
pessoas ou problemas a atender, conforme o disposto no art. 11 do Decreto-Lei nº 200, de 25
de fevereiro de 1967;

CONSIDERANDO que é facultado às autoridades da Administração Federal delegar
competência para a prática de atos administrativos, no âmbito de suas atribuições e
administração, conforme o art. 12 do Decreto-Lei supracitado;

CONSIDERANDO que a delegação de competência não envolve a perda, pelo delegante, dos
correspondentes poderes, sendo-lhe facultado, quando entender conveniente, exercê-los
mediante avocação do caso, sem prejuízo de validade da delegação, conforme dispõe o
parágrafo único do art. 2° do Decreto nº 83.937, de 6 de setembro de 1979;

CONSIDERANDO a delegação de competência prevista no art. 17 do Decreto nº 13.048, de 3
de julho de 2026; e

CONSIDERANDO a Resolução ConsUni nº 254, de 28 de maio de 2026, publicada no Boletim
de Serviço nº 1548, de 29 de maio de 2026, que instituiu a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
no âmbito da UFABC,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Delegar competência ao(à) Pró-Reitor(a) de Gestão de Pessoas para praticar os atos
administrativos relativos à concessão do Reconhecimento de Saberes e Competências às
pessoas servidoras ocupantes dos cargos do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educação no âmbito da UFABC.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del0200.htm
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(Assinado digitalmente em 03/08/2026 16:03 )
PAULA HOMEM DE MELLO

REITORA (Titular)
REIT (11.01)

Matrícula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 6174, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 03/08/2026 e o

código de verificação: 4719a157cb
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAÇÃO Nº 162 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.017307/2026-32
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

No Art. 2º da Portaria n° 1.223, de 17 de julho de 2026, publicada no Diário Oficial da União,
Edição nº 135, de 21 de julho de 2026, Seção 2, página 42, 
onde se lê: "decorrente de posse em outro cargo inacumulável de RODGER DA ROCHA, por
meio da Portaria nº 904, de 22/06/2026, DOU nº 115, de 23/06/2026, Seção 2, página 41", 
leia-se: "decorrente de vacância por motivo de posse em outro cargo inacumulável de
RODGER DA ROCHA, por meio da Portaria nº 1.240, de 22/07/2026, DOU nº 137, de
23/07/2026, Seção 2, página 32."

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 16:03 )
PAULA HOMEM DE MELLO

REITORA (Titular)
REIT (11.01)

Matrícula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 162, ano: 2026, tipo: RETIFICAÇÃO, data de emissão: 03/08/2026 e

o código de verificação: 962ef4e844
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

EDITAL Nº EDITAL PMEG Q3/26/2026 - PROGRAD-SABAA (11.01.05.12.01) 
(Nº do Documento: 11) 

 23006.016697/2026-23Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 28 de Julho de 2026

 (Assinado digitalmente em 03/08/2026 10:41 )
RAPHAEL YOKOINGAWA DE CAMARGO

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROGRAD (11.01.05)

Matrícula: ###763#9

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ 11 2026
tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: EDITAL 28/07/2026 8a4984d793
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1 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP · CEP 09210-580 

Bloco A · Torre 1 · Térreo · Fone: (11) 4996-7915 

 

 

EDITAL  

 

Estabelece normas para a seleção de discentes de 

graduação visando à participação em projetos 

deferidos do Edital nº 10/2026 – monitoria em 

projetos para o 3º quadrimestre de 2026. 

 

O (A) Pró-Reitor (a) de Graduação da Universidade Federal do ABC (UFABC), no uso de suas 

atribuições legais e estatutárias, torna público o presente Edital para estabelecer as normas da 

seleção de discentes de graduação visando à participação em projetos deferidos do Edital nº 

10/2026 – monitoria em projetos para o 3º quadrimestre de 2026. 

 

1. NORMAS GERAIS 

 

1.1. A atividade nos projetos será exercida por discentes regulares dos cursos de graduação da 

UFABC.  

 

1.2. Os (As) discentes de graduação contemplados (as) com bolsas farão jus ao recebimento 

de R$ 700,00 (setecentos reais) por mês de duração do projeto, mediante dedicação de 10 

(dez) horas semanais. 

 

1.3. De acordo com a Comunicação Interna nº 035, de 13 de março de 2015, da Coordenação 

Geral de Finanças e Contabilidade da UFABC, as bolsas serão pagas somente em conta 

corrente individual no Banco do Brasil. Não serão aceitas contas correntes em outros 

bancos, bem como contas poupanças, contas abertas pelo Programa Pé-de-Meia, contas de 

depósito ou qualquer outra conta da qual o estudante não seja o único titular. 

 

1.4.  Poderá haver seleção para monitores (as) voluntários (as). 

1.4.1. Entende-se por voluntário (a), o (a) discente selecionado (a) que desempenhará as 

atividades relacionadas ao projeto sem remuneração, mas fazendo jus ao certificado de 

participação. 

1.5. A atividade do projeto não gerará qualquer vínculo empregatício entre a UFABC e o 

(a) bolsista/voluntário (a). 

 

2. DAS VAGAS 

 

2.1. As vagas nos projetos serão oferecidas conforme Anexo I. 
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Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP · CEP 09210-580 

Bloco A · Torre 1 · Térreo · Fone: (11) 4996-7915 

 

 

3. INSCRIÇÃO PARA BOLSISTAS/VOLUNTÁRIOS (AS) NOS PROJETOS 

 

3.1. A inscrição será realizada por meio de preenchimento de formulário próprio, 

disponibilizado em formato eletrônico com acesso pela página da graduação, no site da 

UFABC. 

 

3.1.1. É responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar as comunicações feitas pela 

Monitoria Acadêmica, através do e-mail cadastrado no formulário de inscrição. 

 

3.1.2. Será aceita somente uma inscrição por candidato (a). Caso haja mais de uma inscrição 

com o mesmo RA, será considerada válida apenas a última inscrição encaminhada. 

 

3.1.3. No formulário de inscrição, o (a) candidato (a) deverá manifestar sua opção de 

concorrência e concordância em participar como voluntário (a), caso haja insuficiência de 

bolsas. 

 

3.2. O período de inscrição será das 12 horas do dia 04 de agosto de 2026 até às 12 horas do 

dia 18 de agosto de 2026, conforme cronograma a seguir. Não serão aceitas inscrições 

encaminhadas antes ou após esse período. 

 

DATA EVENTO  RESPONSÁVEL 

04/8 Publicação do Edital DOBAA/PROGRAD 

04 até 18/8 Inscrições Candidatos (as) 

19/8 e 20/8 Análise das Inscrições DOBAA/PROGRAD 

21/8 Inscrições Deferidas DOBAA//PROGRAD 

24/8 Interposição de Recursos Candidatos (as) 

25 até 28/8 Seleção de Monitores (as) Coordenador (a) do Projeto 

31/8 Resultado DOBAA/PROGRAD 

14/9 Início das atividades Candidatos (as) 

 

3.3.  Para inscrição neste processo seletivo, o candidato (a) deverá atender aos seguintes 

requisitos: 

a) estar regularmente matriculado no curso de graduação da UFABC; 

 

b) ter CA (Coeficiente de Aproveitamento) maior ou igual a 2,0 (dois).  

 

c) não ter sido suspenso (a) em processo disciplinar anterior ou estar respondendo a processo 

disciplinar no momento. 
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Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP · CEP 09210-580 

Bloco A · Torre 1 · Térreo · Fone: (11) 4996-7915 

 

 

 

3.4. Os dados informados na ficha de inscrição são de inteira responsabilidade do (a) candidato 

(a).  

 

4. SELEÇÃO DE BOLSISTAS/VOLUNTÁRIOS (AS) 

 

4.1. A seleção de bolsistas e voluntários (as) será realizada pelo coordenador (a) do projeto ou 

por responsável designado (a) para esse fim. 

 

4.2. O (A) responsável pela seleção deverá enviar à Pró-Reitoria de Graduação lista dos (as) 

aprovados (as), com os critérios de seleção, bem como os documentos e registros do processo 

de seleção. 

 

4.3. A lista dos (as) aprovados (as) será publicada na página da graduação, no site da UFABC. 

 

4.4. Após a divulgação dos resultados, os (as) aprovados (as) assinarão os Termos de 

Outorga/Compromisso. 

 

5. DA VACÂNCIA 

 

5.1. Caso haja desistência ou desligamento de bolsistas a reposição dar-se-á: 

a) prioritariamente por um voluntário (a) que já esteja atuando no projeto e conforme ordem 

da lista de classificação; 

 

b) por outra pessoa aprovada, conforme ordem de classificação da lista final de aprovados 

(as); 

 

c) a Pró-Reitoria de Graduação poderá abrir novos editais para o preenchimento de vagas.   

 

6. ATRIBUIÇÕES DO (A) BOLSISTA/VOLUNTÁRIO (A) 

 

6.1. São atribuições do (a) bolsista e voluntário (a): 

a) desenvolver atividades de apoio ao (à) coordenador (a) do projeto; 

b) facilitar o relacionamento entre discentes e docentes na execução e melhoria do plano de 

ensino-aprendizagem; 

c) outras atividades relacionadas ao projeto, já nele previstas. 
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Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP · CEP 09210-580 
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7. DEVERES DO (A) BOLSISTA/VOLUNTÁRIO (A) 

 

7.1. São deveres: 

a) participar dos encontros, atividades, aulas e reuniões do projeto ao qual está vinculado; 

b) apresentar formulários específicos e outros documentos pertinentes que fizerem parte do 

projeto, devidamente atestados pelos (as) docentes responsáveis, quando forem solicitados; 

c) em caso de desligamento, solicitar ao (à) coordenador (a) do projeto e comunicar 

imediatamente à Monitoria Acadêmica, através do e-mail: monitoriaacademica@ufabc.edu.br. 

 

7.2. A Pró-Reitoria de Graduação não dará andamento ao pagamento de bolsas caso o (a) 

bolsista deixe de cumprir qualquer um dos deveres estabelecidos no presente Edital. Resolvida 

a pendência, a concessão dos benefícios poderá ser retomada. 

 

8. DA PERMANÊNCIA NO PROJETO 

 

8.1. A permanência no projeto será condicionada cumulativamente às seguintes condições: 

a) assiduidade nas atividades; 

 

b) cumprimento das atribuições; 

 

c) desempenho satisfatório nas atividades, sob avaliação do (a) coordenador (a) do projeto. 

 

8.2. O (A) bolsista/voluntário (a) que completou o tempo previsto no Termo de 

Outorga/Compromisso, após a entrega das fichas de avaliação, relatórios e outros documentos 

pertinentes, fará jus a um Certificado de Participação. 

 

8.3. A exclusão do (a) discente do projeto durante o período de outorga dar-se-á: 

a) em razão do não cumprimento do disposto no item 8.1; 

 

b) quando desligado (a) do quadro de discentes da UFABC; 

 

c) quando for atribuída sanção disciplinar de suspensão durante o período de outorga; 

 

d) caso haja trancamento da matrícula no curso da UFABC durante período letivo incluso no 

Termo de outorga. 

 

8.4. A devolução da bolsa recebida por meio do presente Edital dar-se-á: 
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a) caso o (a) discente incorra no disposto no item 8.3 e tenha recebido a bolsa indevidamente; 

 

9. ATRIBUIÇÕES DOS (AS) COORDENADORES (AS) DE PROJETO  

 

9.1. São as seguintes as atribuições: 

a) ser responsável pela seleção dos (as) bolsistas e voluntários (as) do projeto que coordena; 

 

b) definir as atividades a serem desenvolvidas e seus respectivos prazos de cumprimento; 

 

c) ser responsável pelo ateste de assiduidade e autorização de pagamento, que deverá ser feito 

mensalmente e pelos relatórios de avaliação dos (as) bolsistas e voluntários (as); 

 

d) informar imediatamente à Pró-Reitoria de Graduação caso venha a desligar algum (a) 

discente do projeto; 

 

e) elaborar relatório final de avaliação do projeto; 

 

f) atender as solicitações da Comissão de Avaliação, sempre que necessário. 

 

 

10. RECURSOS 

 

10.1. O (A) candidato (a) cuja inscrição for indeferida poderá interpor recurso, através do e-

mail monitoriaacademica@ufabc.edu.br no prazo máximo de 1 (um) dia a contar do evento que 

deseja contestar. 

 

10.1.1. O (A) candidato (a) que interpuser o recurso deverá ser claro (a), consistente e 

objetivo em seu pleito. 

 

10.1.2. Os recursos serão analisados no prazo de até 2 (dois) dias. 

 

10.1.3. Não será aceito pedido de revisão de recurso já indeferido. 

 

11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

11.1.  Fica facultada à Pró-Reitoria de Graduação o direito de suspender o presente Edital por 

sua conveniência e oportunidade, em especial na hipótese de dotação orçamentária não 

disponibilizada. 
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11.2. A inscrição do (a) discente implica o conhecimento e aceitação de todas as condições 

previstas no presente Edital. 

 

11.3. O (A) discente que estiver recebendo outra bolsa da UFABC, poderá receber a bolsa de 

Monitoria Acadêmica, desde que não haja conflito entre os horários estabelecidos para 

desempenho das atividades e que o edital da bolsa já recebida permita o acúmulo. 

 

11.4. Os casos omissos serão avaliados pelo Comitê de Monitoria Acadêmica, ou por outro 

Comitê que venha a substituí-lo, ouvida a Pró-Reitoria de Graduação. 

 

11.5. O presente Edital entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da 

UFABC. 

 

 

 

São Paulo, 04 de agosto de 2026. 

 

 

 

 

 

Raphael Yokoingawa de Camargo 

Pró-reitor de Graduação  
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                                                                 ANEXO I 

 

 
Título do Projeto 

 
Bolsas 

 

Álgebra Linear 

 

3 

 

Biologia Celular  

 

1 

 

Cálculo de Probabilidade 

 

1 

 

Cálculo Numérico 

 

1 

 

Comunicação Científica  

 

1 

 

Geometria Analítica  

 

2 

 

Introdução à Probabilidade e à Estatística  

 

2 

 

Memória e Aprendizagem  

 

1 

 

Neurobiologia Molecular e Celular 

 

1 

 

Psicometria 

 

1 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1330 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.016981/2026-08
Santo André-SP, 30 de julho de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,
 
RESOLVE:
 
Autorizar o afastamento da servidora RENATA RODRIGUES SENA NOGUEIRA, SIAPE 2109997, 
para participar do programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em BIOSSISTEMAS - Mestrado, 
nos termos do Artigo 96-A da Lei nº 8.112/90 e do Decreto nº 9.991/2019, pelo período de 
14/10/2026 a 13/10/2027.
 

(Assinado digitalmente em 30/07/2026 15:11 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1330, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

30/07/2026 e o código de verificação: c630cb929c

Página 20

http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1331 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017028/2026-79
Santo André-SP, 30 de julho de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licença para capacitação ao servidor ROBSON LUIZ MIOTO DE CARVALHO, SIAPE
2092506, nos termos do Art. 87 da Lei nº 8.112/90 e do Decreto nº 9.991/19, referente ao
quinquênio compreendido entre 10/03/2019 a 09/03/2024, pelo período de 28/09/2026 a
26/12/2026.

(Assinado digitalmente em 30/07/2026 19:47 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1331, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

30/07/2026 e o código de verificação: dcd322c2ef
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1332 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017040/2026-83
Santo André-SP, 30 de julho de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder licença para capacitação à servidora Elisabete Furchineti Seppe, SIAPE 1875404, nos
termos do Art. 87 da Lei nº 8.112/90 e do Decreto nº 9.991/19, referente ao quinquênio
compreendido entre 27/06/2021 a 26/06/2026, pelo período de 01/09/2026 a 10/10/2026.

(Assinado digitalmente em 30/07/2026 19:47 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1332, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

30/07/2026 e o código de verificação: d104c6790a

Página 22

http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1333 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017044/2026-61
Santo André-SP, 30 de julho de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,
 
RESOLVE:
 
Conceder licença para capacitação à servidora TATIANE DA SILVA OLIVEIRA,  SIAPE  2379017,
nos termos do Art. 87 da Lei nº 8.112/90 e do Decreto nº 9.991/19, referente ao quinquênio
compreendido entre 29/03/2017 a 28/03/2022, pelo período de 01/09/2026 a 30/09/2026.

(Assinado digitalmente em 30/07/2026 19:47 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1333, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

30/07/2026 e o código de verificação: 7dd41330d8
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1335 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017358/2026-64
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Prorrogar a concessão, nos termos do Art. 51 da Portaria da Reitoria n° 183/2020, da 
participação em Programa de Pós-graduação Stricto Sensu simultaneamente ao exercício do 
cargo à servidora ELIZABETH CRISTINA MULLER CAMATTA, SIAPE 1759398, pelo período de 
01/07/2026 a 31/12/2026, para dedicação de até 10 horas semanais ao curso de DOCÊNCIA E 
GESTÃO EDUCACIONAL, vinculado ao Programa de Mestrado Profissional da Universidade 
Municipal de São Caetano do Sul, conforme Processo 23006.021837/2025-02.

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 13:39 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1335, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: 39d476ade9
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1336 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017403/2026-81
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,
 
RESOLVE:
 
Cancelar, a pedido, a licença para capacitação concedida à servidora ANGELA SHIMABUKURO,
SIAPE 1707572, conforme Portaria de Pessoal nº 1085/2026, publicada no Boletim de Serviço
nº 1559 de 07/07/2026, para o período de 03/08/2026 a 01/09/2026.

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 15:39 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1336, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: fd833a9053
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1337 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017404/2026-25
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Progressão Funcional, nos termos do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012, conforme
aprovação da CPPD, às pessoas servidoras docentes da Carreira do Magistério Superior,
conforme discriminado a seguir:

SIAPE NOME PADRÃO
ATUAL

PROGRESSÃO
PARA VIGÊNCIA

1947257
ADALBERTO MANTOVANI MARTINIANO DE
AZEVEDO C-001 C-002 14/12/2025

1660201 BRENO ARSIOLI MOURA C-001 C-002 22/07/2026

1675617 EDUARDO PERES NOVAIS DE SA C-003 C-004 17/11/2025

2361024 FERNANDA NASCIMENTO ALMEIDA B-003 B-004 23/05/2026

1690814 GISELLE WATANABE C-001 C-002 24/07/2026

1954058 MARCELO SALVADOR CAETANO C-003 C-004 03/07/2026

1917110 VANDERLI CORREIA C-003 C-004 12/03/2026

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 15:39 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1337, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: 15291af992
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1338 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017411/2026-27
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012, e da Resolução ConsUni nº
252/2025, considerando parecer conclusivo da comissão organizadora, aprovado pela CPPD,
em caráter ad referendum, as pessoas docentes abaixo relacionadas, integrantes da Carreira
do Magistério Superior, da Classe A - Nível 001 - Professor Assistente, para a Classe B - Nível
001 - Professor Adjunto, conforme discriminado a seguir:
 

SIAPE NOME PADRÃO ATUAL PROMOÇÃO
PARA VIGÊNCIA

3320395 DIOGO BURIGO ALMEIDA A-001 B-001 09/01/2026

1211783 LIDIANE SOARES RODRIGUES A-001 B-001 01/11/2025

3323134 LUIZ DUARTE RAMOS A-001 B-001 01/02/2026

 

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 15:39 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1338, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: 24ffc8c5e2
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1339 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017414/2026-61
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:
 

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012, e da Resolução ConsUni nº
161/2016, e do Processo nº 23006.002832/2026-53, considerando o resultado proferido pela
Comissão Especial de Avaliação em 08/07/2026, o(a) docente abaixo relacionado(a),
integrante da Carreira do Magistério Superior, da Classe C - Nível 4 - Professor Associado, para
a Classe D – Nível 001, com denominação de Professor Titular:

 

SIAPE NOME PADRÃO ATUAL PROGRESSÃO
PARA VIGÊNCIA

1672981 FRANCISCO JAVIER ROPERO PELAEZ C-004 D-001 28/01/2026

 

 

 

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 15:39 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1339, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: 9d76fb4ccf
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1340 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017416/2026-50
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:
 

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012, e da Resolução ConsUni nº
161/2016, e do Processo nº 23006.008203/2026-37, considerando o resultado proferido pela
Comissão Especial de Avaliação em 27/07/2026, o(a) docente abaixo relacionado(a),
integrante da Carreira do Magistério Superior, da Classe C - Nível 4 - Professor Associado, para
a Classe D – Nível 001, com denominação de Professor Titular:
 

 

SIAPE NOME PADRÃO ATUAL PROGRESSÃO
PARA VIGÊNCIA

1746153 FERNANDO GASI C-004 D-001 31/05/2026

 

 

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 15:39 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1340, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: 653c82fa5c
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1342 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017437/2026-75
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE: 

Rescindir, por iniciativa do contratado, nos termos do Art. 12, inciso II, da Lei 8.745/93, o
contrato de trabalho de Professor Visitante de ELOISA CRISTINA GEROLIN, SIAPE 3543552, a
contar de 10/08/2026.

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 18:17 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1342, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: cb7e2e3700
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1343 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017438/2026-10
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Rescindir, por iniciativa do contratado, nos termos do Art. 12, inciso II, da Lei 8.745/93, o
contrato de trabalho de Professor Visitante de YAMILA GOLDFARB, SIAPE 1126359, a contar
de 10/08/2026.

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 18:17 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1343, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: b7dbf0e667
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1344 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017440/2026-99
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional do servidor VITOR EDUARDO SCHINCARIOL, SIAPE 1580011, durante o período
de 01/02/2027 até 31/01/2028, incluindo o tempo de trânsito, com ÔNUS LIMITADO para a
UFABC, para estágio pós-doutoral junto à Universidad  Nacional de General San
Martín  (UNSAM), localizada em  Buenos Aires, Argentina (Processo nº 23006.013730/2026-
63).

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 18:17 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1344, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: aa840ed866
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1345 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017442/2026-88
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional da servidora LUCIANA RODRIGUES FAGNONI COSTA TRAVASSOS, SIAPE 1790489,
durante o período de 20/09/2026 até 29/09/2026, incluindo o tempo de trânsito, com ÔNUS
LIMITADO para a UFABC, para participação na conferência internacional 'Devolvendo a Vida
aos Rios Urbanos: Promovendo a Resiliência Climática por Meio da Conexão entre Pessoas e a
Água em Espaços Urbanos', a ser realizado em Utrecht, Holanda. (Processo nº
23006.015523/2026-43)

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 18:17 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1345, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: 839d993214
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1346 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017443/2026-22
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional do servidor JEAN CARLOS NAKASATO, SIAPE 3515214, durante o período
de 08/09/2026 até 13/09/2026, incluindo o tempo de trânsito, com ÔNUS LIMITADO para a
UFABC, para participação no "Seventh Workshop on Thin Structures", que acontecerá na
cidade de Nápoles, Itália. (Processo nº 23006.016517/2026-11)

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 18:17 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1346, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: dbe77d5e77
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1347 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

Nº do Protocolo: 23006.017444/2026-77
Santo André-SP, 03 de agosto de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional do servidor ACACIO SIDINEI ALMEIDA SANTOS, SIAPE 1186612, durante o
período de 24/08/2026 até 06/09/2026, incluindo o tempo de trânsito, com ÔNUS LIMITADO
para a UFABC, para participação em jornadas de reflexão para repensar eixos de pesquisa e
parcerias institucionais no Laboratório de Antropologia da Universidade Omar Bongo, a serem
realizadas em Libreville, Gabão. (Processo nº 23006.016698/2026-78)

(Assinado digitalmente em 03/08/2026 18:17 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1347, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

03/08/2026 e o código de verificação: d65e3795e2
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6162 / 2026 - SG (11.01.03)

Nº do Protocolo: 23006.016877/2026-13
Santo André-SP, 29 de julho de 2026.

Designa a composição da Comissão Examinadora para avaliação
de desempenho acadêmico para promoção à classe C,
denominada Professor Associado, da Carreira do Magistério
Superior do(a) docente Lucio Nagib Bittencourt.

 

A SECRETÁRIA-GERAL DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeada pela
Portaria de Pessoal nº 693, de 30 de maio de 2026, publicada no Diário Oficial da União (DOU)
nº 102, de 02 de junho de 2026, considerando as competências delegadas pela Portaria da
Reitoria nº 091, de 29 de março de 2019, publicada no Boletim de Serviço nº 831, de 02 de
abril de 2019, no uso das atribuições a ela conferidas e considerando:

A Resolução ConsUni nº 149, de 08 de janeiro de 2015;

RESOLVE:
 
Art. 1º Designar os(as) seguintes servidores(as) docentes, sob a presidência do(a) primeiro(a),
para a composição da Comissão Examinadora do processo de promoção funcional de
professor Adjunto IV para professor Associado I do(a) docente Lucio Nagib Bittencourt (CECS):

I. Aline de Oliveira Neves Panazio (CECS)
II. Ana Ligia Barbour Scott (CMCC)

III. Wendel Andrade Alves (CCNH)

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de publicação no Boletim de Serviço da UFABC.
 

(Assinado digitalmente em 31/07/2026 15:11 )
ANA CAROLINA TONELOTTI ASSIS

CHEFE - TITULAR (Titular)
SG (11.01.03)

Matrícula: 2534593

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 6162, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 29/07/2026 e o

código de verificação: 3cad0e70b0
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATO DECISÓRIO Nº 172 / 2026 - CVCD (11.00.11)

Nº do Protocolo: 23006.017096/2026-38
Santo André-SP, 31 de julho de 2026.

A COMISSÃO DE VAGAS DE CONCURSOS PARA DOCENTES PARA O MAGISTÉRIO SUPERIOR
DA UFABC, no uso de suas atribuições e,

      

CONSIDERANDO o disposto na Resolução ConsUni nº 150, de 26 de fevereiro de 2015;

CONSIDERANDO o Edital de Abertura nº 043/2025; e

CONSIDERANDO o Edital de Homologação de Resultados nº 016/2026

 

DECIDE:

 

Art. 1º Aprovar a expansão de vagas do Edital nº  043/2025 para Professor Visitante,
Área: Filosofia - Subárea: Filosofia Antiga - opção 17, de uma para duas vagas.

Art. 2º Este Ato Decisório entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 31/07/2026 12:46 )
DEMETRIO JACKSON DOS SANTOS

VICE-REITOR - TITULAR (Titular)
VICE/REIT (11.01.04)
Matrícula: 1961116

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 172, ano: 2026, tipo: ATO DECISÓRIO, data de emissão: 31/07/2026

e o código de verificação: 4a140fefba
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATO DECISÓRIO Nº 173 / 2026 - CVCD (11.00.11)

Nº do Protocolo: 23006.017102/2026-57
Santo André-SP, 31 de julho de 2026.

A COMISSÃO DE VAGAS DE CONCURSOS PARA DOCENTES PARA O MAGISTÉRIO SUPERIOR
DA UFABC, no uso de suas atribuições e,

 

CONSIDERANDO disposto na Resolução ConsUni nº 150, de 26 de fevereiro de 2015; e

CONSIDERANDO as deliberações ocorridas na VI reunião ordinária de 2026, realizada em 30
de julho de 2026.

 

DECIDE:

 

Art. 1º Aprovar a redistribuição da professora Diana Aguiar Orrico Santos, da Universidade
Federal da Bahia  para Universidade Federal do ABC - Centro de  Engenharia, Modelagem e
Ciências Sociais Aplicadas - CECS.

 

Art. 2º Este Ato Decisório entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 31/07/2026 12:47 )
DEMETRIO JACKSON DOS SANTOS

VICE-REITOR - TITULAR (Titular)
VICE/REIT (11.01.04)
Matrícula: 1961116

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 173, ano: 2026, tipo: ATO DECISÓRIO, data de emissão: 31/07/2026

e o código de verificação: 6ec77f1bf0
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