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Fundacao Universidade Federal do ABC

O Boletim de Servigo da Fundagao Universidade Federal do ABC é destinado a dar publicidade
aos atos e procedimentos formais da Instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicdao Federal da Reptiblica Federativa do Brasil.

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Regula o0 acesso a informagdes previsto no inciso XXXIII do art. 52, no inciso Il do § 32 do art.
37 eno § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lein28.112, de 11 de dezembro de
1990; revoga a Lei n?2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n2 8.159, de 8 de

janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966

DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras providéncias.
Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, v. 112, n2 157, p. 4.971, de 10 de maio
de 1966. Secdo |, pt. 1.

Portaria n? 3025/2022 - REIT (11.01), de 29 de dezembro 2022

DispOe sobre a publicagdo de matérias legais e atos normativos no Boletim de Servico da
UFABC e revoga as Portarias n2 1, de 02 de janeiro de 2007, n2 176, de 22 de julho de 2008 e
n? 82, de 15 de fevereiro de 2013.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.

Os atos administrativos constantes neste Boletim que ja tenham sido publicados no Diario
Oficial da Unido — DOU estdo divulgados apenas para fins informativos e ndo substituem as
publicacbes anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos referidos atos
permanecem vinculados a publicacdo realizada no DOU.

Producao e Edi¢cao
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO — PROAD
boletim@ufabc.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6243 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.019900/2026-13
Santo André-SP, 25 de agosto de 2026.

Nomeia a coordenacdo da Catedra Sérgio
Vieira de Mello da UFABC (CSVM).

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 12 Revogar a PORTARIA N2 4249, de 22 de Julho de 2024, que nomeou a coordenacado da
Catedra Sérgio Vieira de Mello da UFABC (CSVM).

Art. 22 Nomear, respectivamente, Adriana Capuano de Oliveira, SIAPE n2 1372715, e Gilberto
Marcos Antonio Rodrigues, SIAPE n2 1998461, para os cargos de coordenador e vice-
coordenador da Catedra Sérgio Vieira de Mello da UFABC (CVSM), com mandato de um ano a
contar de 17 de setembro de 2026.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao no Boletim de Servi¢co da UFABC.

(Assinado digitalmente em 25/08/2026 11:58 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 6243, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 25/08/2026 e o
codigo de verificacdo: e9613f2e75


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6248 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020150/2026-22

Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Altera o Anexo da Portaria n? 3359/2023 - REIT, que Autoriza
a flexibilizacdo de jornada de trabalho para 30 horas dos
servidores da Pré-Reitoria de Graduacdo, com exercicio na
Secdo de Laboratdrios Didaticos Secos - SBC.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secgdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 12 Incluir o servidor Alison Viana Dias, SIAPE 3542378, na "Jornada de Trabalho em
Regime de Turnos" dos servidores da Pré-Reitoria de Graduagdo, com exercicio na SECAO DE

LABORATORIOS ACADEMICOS SECOS - CAMPUS SBC.

Art. 22 Alterar o Anexo da Portaria n2 3359/2023 - REIT, de 17 de maio de 2023, Boletim
de Servigo n? 1244, de 19 de maio de 2023, conforme a seguir:

ANEXO
ID SERVIDOR(A) SIAPE
1 |ALISON VIANA DIAS 3542378
2 |DANIELA CASIMIRO DE FIGUEREDO 3394649
3 |FABIO DOS SANTOS TAVARES 2029476
4 |GUILHERME DE SOUSA CORDEIRO 3534544
5 |LUCIO DE FREITAS 1736607
6 |LUIZ RICARDO TRAJANO DA SILVA 2328724
7 |MARCOS ANTONIO DE CARVALHO GUEDES 2091581
8 |MAYKON CABRAL COSTA 3534563
9 |RAFAEL DA SILVA GUEDES 2086553
10 [ROBSON LEITE DA SILVA 2403362
11 (SILVIO DE LIMA FERREIRA 2029334
12 |TIAGO FERREIRA SANTOS 3534565
13 |WILLIAM DOS SANTOS MOTA 3133150
14 |YGOR RODRIGUES DA SILVA 3530070



https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1244.pdf#page=11
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1244.pdf#page=11
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1244.pdf#page=11
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1244.pdf#page=11
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(Assinado digitalmente em 27/08/2026 11:34 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)
REIT (11.01)
Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 6248, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 26/08/2026 e o
codigo de verificacdo: edf26cf763


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6249 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020205/2026-02
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

DispGe sobre a outorga de grau, em nivel administrativo, dos discentes
gue integralizaram os cursos de graduacdo e cuja colagdo de grau estd
prevista para 28 de agosto de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Didrio Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicOes legais, e
considerando o calendario de colacdo de grau dos cursos de graduacdo da UFABC, prevista
para 28 de agosto de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 Conferir a outorga de grau, em nivel administrativo, a os discentes formandos que
integralizaram os cursos de graduacdo e cuja colacdo de grau esta prevista para 28 de
agosto de 2026, conforme listados no Anexo deste documento.

Art. 22 Autorizar a disponibilizacao de Atestados de Conclusdo de Curso por via eletronica, por
meio do Sistema Integrado de Patrimoénio, Administracdo e Contratos da UFABC (SIPAC).

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 11:30 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 6249, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 27/08/2026 e o
codigo de verificacdo: e0ccaZb092


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicacao/Boletim/reitoria_portaria_6249_anexo.pdf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6251 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020256/2026-26
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

Designa as pessoas titulares do Comité de Etica
em Pesquisa (CEP), revoga e substitui a
PORTARIA N2 5958, de 18 de Junho de 2026.

A REITORA DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto na RESOLUCAO N2 261, de 01 de Setembro de 2023;
CONSIDERANDO o Regimento Interno do Comité de Etica em Pesquisa (CEP);

CONSIDERANDO a indicacdo, pelo Conselho Municipal de Saude de Santo André, da Sra.
Marcia Aparecida Monteiro para representante de participante de pesquisa no CEP, enviada
por e-mail ao CEP-UFABC, em 06 de agosto de 2024;

CONSIDERANDO as deliberagdes ocorridas na X sessdo ordinaria do CEP de 2024, realizada no
dia 04 de dezembro de 2024;

CONSIDERANDO a PORTARIA N2 4974, de 15 de Maio de 2025, que regulamenta as elei¢des
dos representantes docentes, por Centro, para o Comité de Etica em Pesquisa (CEP) e a
PORTARIA N2 5175, de 31 de Julho de 2025, que altera o cronograma publicado pela Portaria
da Reitoria n2 4974, de 15 de maio de 2025, que regulamenta a elei¢cdo dos representantes
docentes, por Centro, para o Comité de Etica em Pesquisa (CEP);

CONSIDERANDO as deliberacbes ocorridas na IV sessdao ordindria do ConsEPE de 2025,
realizada em 19 de agosto de 2025;

CONSIDERANDO as deliberagdes ocorridas na Il sessdo ordindria do ConsEPE de 2026,
realizada em 14 de abril de 2026;

CONSIDERANDO a indicagao, pelo Conselho Municipal de Saude de Santo André, do Sr.
Rogério Martins de Araujo para representante de participante de pesquisa no CEP, enviada
por e-mail ao CEP-UFABC, em 15 de maio de 2026; e

CONSIDERANDO a indicacao, pelo Conselho Municipal de Educacdo de Santo André, da Sra.
Arleide Costa de Oliveira Braga para representante de participantes de pesquisa no CEP, por
meio do Oficio n2 21.06.2026 - CME, de 09 de junho de 2026;

RESOLVE:

Art. 12 Designar as pessoas titulares para a composicdo do Comité de Etica em Pesquisa (CEP),
sob a coordenacdo do primeiro e vice-coordenacdo da segunda, conforme segue:

I. Alexandre Hideki Okano, SIAPE 1640243, docente do Centro de Matematica,
Computacdo e Cognicdo (CMCC);
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II1.

III.

IV.

V1.
VIL.
VIIL.

IX.
. Reginaldo Kisho Fukuchi, SIAPE 2090962, docente do CECS;
XL.
XII.

XIII.
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Ana Paula Romani, SIAPE 1718113, docente do Centro de Engenharia, Modelagem e
Ciéncias Sociais Aplicadas (CECS);

Peter Maurice Erna Claessens, SIAPE 1714632, docente do CMCC;

Fernando Augusto Silva, SIAPE 1246409, docente do Centro de Ciéncias Naturais e
Humanas (CCNH);

. Sergio Daishi Sasaki, SIAPE 2605490, docente do CCNH;

Fernanda Franzolin, SIAPE 2044591, docente do CCNH;

Luis Roberto de Paula, SIAPE 1766755, docente do CECS;

Joao Ricardo Sato, SIAPE 1672975, docente do CMCC;

Andrea Cecilia Dorion Rodas, SIAPE 2125782, docente do CECS;

Marcia Aparecida Monteiro, representante de participantes de pesquisa;
Arleide Costa de Oliveira Braga, representante de participantes de pesquisa;

Rogério Martins de Araujo, representante de participantes de pesquisa.

§ 12 Os membros a que se referem os incisos | a X terdao mandato de quatro anos conforme
Artigo 12 da Resolucdo CNS n2 706, de 16 de fevereiro de 2023, e os membros a que se
referem os incisos Xl a XlIl terdo mandato de trés anos, conforme Artigo 11 da Resolugao CNS
n2 647, de 12 de outubro de 2020.

§ 22 O mandato do membro Luis Roberto de Paula fica equiparado ao dos demais membros
representantes dos Centros, eleitos através do processo eleitoral instituido pela PORTARIA N2
4974, de 15 de Maio de 2025, e alterado pela PORTARIA N2 5175, de 31 de Julho de 2025.

Art. 39 Esta Portaria revoga e substitui a PORTARIA N2 5958, de 18 de Junho de 2026,
publicada no Boletim de Servico n? 1553, de 19 de junho de 2026, paginas 12 e 13.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 16:48 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)
REIT (11.01)
Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 6251, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 27/08/2026 e o
codigo de verificacdo: 95b757deef


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1454 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020046/2026-38
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Dispensar, a pedido, o servidor DARIO SANTOS DE OLIVEIRA, SIAPE 3283213, do encargo de
Substituto(a) eventual do(a) Chefe da Assessoria de Seguranca Institucional, cédigo CD-4, a
contar de 1° de setembro de 2026.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 14:11 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1454, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificacdo: 1d7eb45928


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1455 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020050/2026-04
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdao da Administracdo, a servidora CYNTIA REGINA RUY ORSOLON,
SIAPE 1759403, do encargo de Substituto(a) eventual do(a) Coordenador(a) de Gestdo
Estratégica de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, cddigo CD-4, a contar de 1° de
setembro de 2026.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 14:11 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1455, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificacdo: 464e1c5dcO


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1456 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020059/2026-15
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Dispensar, nos termos do inciso | do artigo 35 da Lei n2 8.112/1990, a servidora CELIA DIAS
DO NASCIMENTO, SIAPE 1667983, da funcdo gratificada de Chefe da Secdo de Secretaria e
Comunicacdo da PU, cédigo FG-5, a contar de 1° de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 14:11 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1456, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificacdo: 46e10fb769


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UFABC - Boletim de Servigo n2 1573 - 28 de agosto de 2026 Pagina 15

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1457 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020060/2026-31
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n2? 8.112/1990, o servidor RAFAEL RONDINA,
SIAPE 1941079, para o encargo de substituto eventual do(a) Coordenador(a) de Gestdo
Estratégica de Planejamento e Desenvolvimento Institucional, cédigo CD-4, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 1° de
setembro de 2026.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 14:11 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1457, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificagdo: 0c95e02710


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1461 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020084/2026-91
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Remover, na forma do Art. 36, inciso |, da Lei n° 8.112/1990, e nos termos do Art. 10 da
Portaria da Reitoria n° 4751/2025, a partir de 12 de setembro de 2026, a servidora DENISE
GUTIERREZ CASTRO, SIAPE 1618595, ocupante do cargo efetivo de Secretadria Executiva,
lotada na Coordenacdo do Sistema de Bibliotecas (CSisBi) e em exercicio na Biblioteca de
Santo André, para lotacdo e exercicio na Pré-Reitoria de Graduacdo (ProGrad). Protocolo:
23006.019641/2026-21.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 14:10 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1461, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificacdo: ablea53772


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1462 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020089/2026-13
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Remover, na forma do Art. 36, inciso |, da Lei n° 8.112/1990, e nos termos do Art. 10 da
Portaria da Reitoria n° 4751/2025, a partir de 12 de setembro de 2026, o servidor MARCELO
HIDEKI SIRASUMA, SIAPE 2092382, ocupante do cargo efetivo de Tecnélogo - Area: Producdo
Multimidia, lotado na Superintendéncia de Tecnologia de Informacdo (STI) e em exercicio na
Divisdo de Desenvolvimento de Solugbes do STI, para lotacdo na Superintendéncia de
Comunicagao (SuCom) e exercicio na Divisdao de Audiovisual, Jornalismo e Tecnologia.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 14:10 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1462, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificacdo: 1f3052e3af


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1463 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020096/2026-15
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

A REITORA DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidéncia da Republica de 20 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial da Unido
(DOU), Secdo 2, pagina 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Remover, na forma do Art. 36, inciso Il, da Lei n° 8.112/1990, e nos termos do Art. 11 da
Portaria da Reitoria n° 4751/2025, a partir de 12 de setembro de 2026, a servidora CYNTIA
REGINA RUY ORSOLON, SIAPE 1759403, ocupante do cargo efetivo de Administradora, lotada
na Pro-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional (ProPlaDi) e em exercicio na
Divisdo de Planejamento Orcamentdrio, para lotacdo na Prd-Reitoria de Administracao
(ProAd) e exercicio na Coordenacdao de Gestdo de Compras, Contratos e Patrimonio.
Protocolo: 23006.019908/2026-80.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 11:34 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1463, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificacdo: 752464c414


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 180 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020056/2026-73
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Na Portaria n° 1056, de 02 de julho de 2026, publicada no Didrio Oficial da Unido n2 124, de 6
de julho de 2026, Se¢do 2, pagina 43,

onde se |é: "Assessora de Governanca, Gestdo de Riscos e Integridade Institucional”,

leia-se: "Chefe da Assessoria de Governanca, Gestdo de Riscos e Integridade Institucional"

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 14:11 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.lzr/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 180, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 26/08/2026 e
o cédigo de verificagcdo: 6f5e0f3e5f


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 181 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020071/2026-11
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Na Portaria n° 1047, de 02 de julho de 2026, publicada no Diario Oficial da Unido n2 124, de 6
de julho de 2026, Se¢do 2, pagina 43,

onde se |é: "Assessora de Relagdes Interinstitucionais",

leia-se: "Chefe da Assessoria de Relag¢des Interinstitucionais".

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 14:10 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.l?_r/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 181, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 26/08/2026 e
o codigo de verificacdo: c39a1fa66b


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 183 / 2026 - REIT (11.01)

N©° do Protocolo: 23006.020076/2026-44
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Na Portaria n° 1048, de 02 de julho de 2026, publicada no Diario Oficial da Unido n2 124, de 6
de julho de 2026, Se¢do 2, pagina 43,

onde se |é: "Assessor de Apoio a Extensao Tecnoldgica",

leia-se: "Chefe da Assessoria de Apoio a Extensao Tecnoldgica".

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 11:26 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.lzr/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 183, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 26/08/2026 e
o cédigo de verificacdo: cd78761930


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 184 / 2026 - REIT (11.01)

N° do Protocolo: 23006.020081/2026-57
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Na Portaria n° 797, de 09 de junho de 2026, publicada no Diario Oficial da Unido N2 108, de
12 de junho de 2026, Secao 2, pagina 54,

onde se |é: "Assessor Técnico em Gestdo de Contratos",

leia-se: "Chefe da Assessoria Técnica em Gestdao de Contratos".

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 11:28 )
PAULA HOMEM DE MELLO
REITORA (Titular)

REIT (11.01)

Matricula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.lzr/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 184, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 26/08/2026 e
o cddigo de verificacdo: 1046d1e05f


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6247 / 2026 - PROAD (11.01.09)

N©° do Protocolo: 23006.020072/2026-66
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Designa o servidor Raphael Yokoingawa de Camargo para
responder como Gestor responsavel pelo Termo de Contrato
ne 21/2026.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE ADMINISTRAGAO DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal n2 656 - REIT, de 30 de maio de 2026,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n? 102, de 02 de junho de 2026, se¢do 2, pagina
38, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n? 2578 de 01 de julho
de 2022, publicada no DOU n2 125 de 05 de julho de 2022, secdo 2, pagina 44, e pela Portaria
da Pro-Reitoria de Administracdo n? 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU n? 145
de 02 de agosto de 2022, segao 1, pagina 104, no uso das atribui¢des a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar o servidor Raphael Yokoingawa de Camargo (SIAPE n? 1676329) para
responder como Gestor responsavel pelo Termo de Contrato n? 21/2026, processo n2
23006.008239/2026-11, celebrado entre a FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC) e a empresa MBM SEGURADORA SA, tendo como substituta a servidora Giselle
Watanabe (SIAPE n2 1690814).

Art. 29 - Designar a servidora Maria Estela Conceigdo de Oliveira de Souza (SIAPE n2 1563756)
para responder como Fiscal Técnica, tendo como substituto o servidor Dermivaldo Alves de
Souza (SIAPE n2 1668051).

Art. 32 - Designar a servidora Kelly Cristina Gomes (SIAPE n2 2624632) para responder como
Fiscal Administrativa, tendo como substituto o servidor Marco Antonio Marino (SIAPE n2
1863696).

Art. 42 - A equipe de fiscalizagdo nomeada por meio desta Portaria deverd observar as
disposi¢cOes contidas no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos no ambito da UFABC,
no que couber.

Art. 52 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servicos e
permanecera vigente enquanto outra ndo a revogar ou enquanto o Termo de
Contrato permanecer vigente.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 12:28 )
ANDRE RICARDO DE CAMPOS RUBIA
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1977189

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 6247, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 26/08/2026 e o
codigo de verificacdo: 8d4ccbe2eb


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6250 / 2026 - PROAD (11.01.09)

N©° do Protocolo: 23006.020246/2026-91
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

Desigha a servidora Marcela Bermudez Echeverry para
responder como Gestora responsdvel pela Nota de Empenho
n2 2026NE630045.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE ADMINISTRACAO DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal n? 656 - REIT, de 30 de maio de 2026,
publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n2 102, de 02 de junho de 2026, se¢do 2, pagina
38, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da Reitoria n2 2578 de 01 de julho
de 2022, publicada no DOU n2 125 de 05 de julho de 2022, sec¢do 2, pagina 44, e pela Portaria
da Pro-Reitoria de Administracdo n? 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU n? 145
de 02 de agosto de 2022, secdo 1, pagina 104, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 12 - Designar a servidora Marcela Bermudez Echeverry (SIAPE n2 1872537) para
responder como Gestora responsavel pela Nota de Empenho n2 2026NE630045, emitida
para DMC COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIO LTDA, decorrente do Pregdo
Eletrénico n°® 90014/2026, processo n? 23006.009169/2025-37.

Art. 22 - Designar a servidora Silvia Honda Takada (SIAPE n2 1994696) para responder como
Fiscal Técnica.

Art. 32 - Designar a servidora Nivalda Marlene da Silva Figueira (SIAPE n? 1659355) para
responder como Fiscal Administrativa, tendo como substituto o servidor Chrystian de Lima
Gilioli (SIAPE n2 1297578).

Art. 42 - A equipe de fiscalizagdo nomeada por meio desta Portaria devera observar as
disposicdes contidas no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos no dmbito da UFABC,
no que couber.

Art. 52 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico e
permanecera vigente enquanto outra ndo a revogar.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 14:00 )
ANDRE RICARDO DE CAMPOS RUBIA
PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)

PROAD (11.01.09)

Matricula: 1977189

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu numero: 6250, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 27/08/2026 e o
coédigo de verificagdo: da99fbac6f


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 44/2026 - PROEC (11.01.08)
(N2 do Documento: 49)

Ne do Protocolo: 23006.020251/2026-01
Santo André-SP, 27 de Agosto de 2026

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 14:26 )
VANESSA KRUTH VERDADE
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROEC (11.01.08)

Matricula: ###634#7

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 49, ano: 2026,
tipo: EDITAL, data de emissdo: 27/08/2026 e o cddigo de verificacdo: 8ba6480d71



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Extensao e Cultura

EDITAL N2 44/2026 — RESULTADO FINAL

Resultado final do processo seletivo de discentes para
atuacdo como Bolsistas nas Acgdes Estratégicas -
Evento — EV002-2026 “UFABC PARA TODOS” 2026,
aprovadas pela Comissao de Extensao e Cultura pelo
Ato Decisério do CEC n2 160 de 23 de outubro de
2025.

A PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA (ProEC) da Universidade Federal do ABC (UFABC),
torna publico o resultado final do processo seletivo de discentes para atuacdo como Bolsistas
nas AgOes Estratégicas — EVENTO — EV002-2026 “UFABC PARA TODOS” 2026, aprovadas pela
Comissdo de Extensdo e Cultura pelo Ato Decisério do CEC n? 160 de 23 de outubro de 2025.

1

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580
Bloco A - piso térreo - SO03- Fone: (11) 3356-7282
proec@ufabc.edu.br
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ANEXO |

Edital n2 44/2026-PROEC

Resultado final - Agao EV002-2026 “UFABC PARA TODOS” 2026

Pagina 29

Discente RA Cddigo Titulo da Agao Por:::::;ao Classificagao Resultado Final
Giovana Algarve Andreatto -2171 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 67,5 19 Convocada(o)
Julia Galvao Gongalves -0861 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 62,0 20 Convocada(o)
Sarah Saraiva de Padua -1427 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 62,0 39 Convocada(o)
Jéssica de Assis Araujo -0326 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 58,0 49 Cadastro reserva
Vanusa Nicasssia Oliveira Dias -0694 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 56,0 5¢ Cadastro reserva
Michelle Del Pilar Sampaio -1752 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 49,5 69 Cadastro reserva
Weliton DAmbrosi de Melo -0078 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 44,5 7¢ Cadastro reserva
Jéssica Vieira Santos -0069 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 11,0 - -
Igor de Francga Oliveira do Nascimento |-1257 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 9,0 - -
KAMILY SILVA BANDEIRA -1877 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 9,0 - -
Caroline Santos Oliveira -2412 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 8,5 - -
Regina Carneiro da Silva -0195 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 7,5 - -
Leticia Rodrigues Bine -1215| EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 7,0 - -
Pedro Lucas de Jesus Ferreira -0140 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 7,0 - -
Fernanda Bueno da Silva -1955 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 3,0 - -
Vanessa Lima da Costa -1173 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 3,0 - -
Alana Beatriz da Silva Ferreira -2548 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 2,0 - -
Alessandra de Souza Rodrigues -1754 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 1,0 - -
Geovanna da Silva Luciano -0387 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 1,0 - -
Isadora Piffer Marques -1671| EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 1,0 - -
Joyce Maria Rosa Brandao -0709 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 1,0 - -
Maisa Rodrigues da Silva -2194 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 1,0 - -
Nicoly Eduarda Galote Martins -1730 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 1,0 - -
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Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580

Bloco A - piso térreo - SO03- Fone: (11) 3356-7282

proec@ufabc.edu.br
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Discente RA Cédigo Titulo da Agao Por:::::;ao Classificagdo Resultado Final
Pedro Henrique Lima Bezerra dos -0010 | EV002-2026 UFABC PARA TODOS 2026 1,0 -

Santos

Avenida dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP CEP 09210-580

Bloco A - piso térreo - SO03- Fone: (11) 3356-7282

proec@ufabc.edu.br
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ANEXO I
Edital n? 44/2026-PROEC
Resultado final (Desclassificados) - Agao EV002-2026 “UFABC PARA TODOS” 2026
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Discente RA Cadigo T|tuI? da Situacdo Fundamentacdo
Acao
Alessandra Isa Maria Gomes de -0719 | EV002-2026 | UFABC PARA De acordo com o descrito na tabela do anexo | em "requisitos
Lima TODOS 2026 | Desclassificado(a) | obrigatérios”
Ana Beatriz de Souza Ribeiro -0474 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026
Ana Vitoria Soares Entz -1406 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 7.1.4 do edital
TODOS 2026
Beatriz de Freitas Pereira -1603 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026
Beatriz Leoni Cruz de Oliveira -1225| EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026
Carlos Daniel de Sousa Figueiredo |-1216 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026
Clara Dias Ferro -1578 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com o descrito na tabela do anexo | em "requisitos
TODOS 2026 obrigatérios"
Davi Antonio Lima dos santos -2736 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026
Diego Hidalgo Pedrozo -2557 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026
Emilly Marques Lagos Bastos -0418 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com o descrito na tabela do anexo | em "requisitos
TODOS 2026 obrigatérios"
Gabriel Oliveira Do Carmo Carvalho |-2633 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026
Giovanna dos Santos -0970 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com o descrito no anexo I, item c da "tabela de
TODOS 2026 pontuacdo para os critérios de avaliacao da entrevista"
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Discente RA Cddigo T|tuI? da Situagao Fundamentagdo
Acao

Giovanna Kamin de Souza -1830 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital

Gobashigawa TODOS 2026

Giovanna Silva Rodrigues -2244 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026

Guilherme de Sena Caineli -1629 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026

Gustavo Mariano Pereira -0756 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com o descrito na tabela do anexo | em "requisitos
TODOS 2026 obrigatérios"

Ingrid Andrade Hamada -0726 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026

Ives Junio Oliveira da Silva -9434 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026

Joao Gabriel Barros Costa -1023 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com o descrito na tabela do anexo | em "requisitos
TODOS 2026 obrigatdrios"

Jodo Victor Pereira Couto -0828 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com o descrito na tabela do anexo | em "requisitos
TODOS 2026 obrigatérios"

Laura Oliveira Corroul -2319 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 7.1.4 do edital
TODOS 2026

Livia Lais Gongalves Pereira -1469 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com o descrito na tabela do anexo | em "requisitos
TODOS 2026 obrigatérios"

Luana Marques da Silva -1921 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com o descrito no anexo I, item c¢ da "tabela de
TODOS 2026 pontuacdo para os critérios de avaliacdo da entrevista"

Matheus Anacleto Barreto -1956 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026

Michelle Pereira Quaresma -1739 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026

Nicky Oliveira da Silva -1721| EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 6.2 e 7.1.1 do edital
TODOS 2026

5
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Discente RA Cddigo T|tuI? da Situagao Fundamentagdo
Acao
Placido Fidelis Pedraza -1263 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com o descrito na tabela do anexo | em "requisitos
TODOS 2026 obrigatdrios"
Thalyze Lorene Rondon -1497 | EV002-2026 | UFABC PARA | Desclassificado(a) | De acordo com item 7.1.4 do edital
TODOS 2026
6
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 6246/2026 - PROGRAD (11.01.05)

N¢ do Protocolo: 23006.020047/2026-82
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Revoga a Portaria n® 6218/2026 - PROGRAD, que nomeou 0s
membros do Programa Institucional de Fomento e Inducdo da
Inovagdo da Formacgao Inicial e Continuada de Professores e
Diretores Escolares com énfase na Educacao Integral (PRILEI).

O PRO-REITOR DE GRADUAQAO DA FUNDAC}AO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC,
nomeado pela Portaria de Pessoal n° 672, de 30 de maio de 2026, publicada no Diario Oficial
da Unido, Secéo 2, de 30 de maio de 2026, no uso de suas atribuicdes legais, e

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n°® 6218/2026 - PROGRAD, de 18 de agosto de 2026, que homeou 0S
membros para a composi¢cao da equipe do Programa Institucional de Fomento e Inducdo da
Inovacdo da Formacdao Inicial e Continuada de Professores e Diretores Escolares com énfase
na Educacéo Integral (PRILEI).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico da UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 12:03)
RAPHAEL YOKOINGAWA DE CAMARGO
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROGRAD (11.01.05)

Matricula: ###763#9

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 6246,
ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 26/08/2026 e o cddigo de verificacdo: f8224aaaef



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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Nﬂ U

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6235 / 2026 - PROPG (11.01.06)

N° do Protocolo: 23006.019647/2026-06
Santo André-SP, 21 de agosto de 2026.

Institui a Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo Turma
2027 para o Programa de Pdés- Graduagdo em Mestrado
Nacional Profissional em Ensino de Fisica da UFABC - Polo
UFABC.

A Coordenacdo do Programa de Pés-Graduagao em Mestrado Profissional em Ensino de Fisica
da UFABC - Polo UFABC, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1o. Nomear a seguinte comissdo de Selecdo do Processo Seletivo, turma 2027, do
Programa de Pds-Graduacdo em Mestrado Profissional em Ensino de Fisica da UFABC - Polo
17 - UFABC, regido pelo edital EDITAL PROFIS_SBF N2 02/2026:

| - Prof. Dr. Marcos Roberto da Silva Tavares - SIAPE 1544417, e
Il - Prof. Dr. José Kenichi Mizukoshi - SIAPE 1546626,

Art. 20. A Comissdo ficara sob a presidéncia do Prof. Dr. Marcos Roberto da Silva Tavares.
Art. 30. Esta Portaria revoga as anteriores.

Art. 40. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servicos.

(Assinado digitalmente em 21/08/2026 10:13 )
MARCOS ROBERTO DA SILVA TAVARES
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CCNH (11.01.10)

Matricula: 1544417

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu numero: 6235, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 21/08/2026 e o
codigo de verificagdo: 509a2b5d7f


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 6244/2026 - PROPG (11.01.06)

N2 do Protocolo: 23006.019957/2026-12
Santo André-SP, 25 de agosto de 2026.

Nomeagdo dos membros representantes
docentes dos Centros na
Comissdo de Especializagdo (CoE).

A PRO-REITORA DE POS-GRADUACAO DA FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC),
nomeada pela Portaria UFABC n2 831, de 12 de junho de 2026, publicada no Boletim de Servigo n. 1552,
de 16 de junho de 2026, no uso de suas atribuicdes legais e:

® (Considerando a Resolugdo ConSuni 220, de 18 de maio de 2022 que alterou a composicdo da CoE,
nos incisos do paragrafo Unico do Art. 12 da Resolucdo ConsUni n2 188;

® Considerando o Regimento Geral da Pés-graduacado Lato Sensu;

Resolve:

Art° 1 Designar os membros abaixo listados, para a composicdo da Comissao de Especializacdo (CoE):

® Hueder Paulo Moisés de Oliveira (titular), e Caroline Marcantonio Ferreira (suplente), docentes
indicados pelo Centro de Ciéncias Naturais e Humanas (CCNH);

® José Artur Quilici Gonzalez (titular), e Jodo Marcelo Borovina Josko (suplente), docentes
reconduzidos, indicados pelo Conselho do Centro de Matemadtica, Computacdo e Cognicdo
(CMCC);

® Victor Fernandez Nascimento (titular), docente indicado pelo Conselho do Centro de Engenharia,
Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas (CECS).

Art. 22 A representacdo docente terd vigéncia de 2 (dois) anos.
Art. 32 Esta Portaria substitui a Portaria Propg n2 4289, de 05 de agosto de 2024.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 25 de agosto de 2026.
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(Assinado digitalmente em 25/08/2026 17:56)
JANAINA DE SOUZA GARCIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROPG (11.01.06)

Matricula: ###387#9

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 6244,
ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 25/08/2026 e o cddigo de verificagdo: 53006d6749



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 15/2026 - DAPPSBC (11.01.06.20.01)

N2 do Protocolo: 23006.019157/2026-00
Santo André-SP, 18 de Agosto de 2026

(Assinado digitalmente em 19/08/2026 09:19 )
ANDRE MASCIOLI CRAVO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)
PPGNCG (11.01.06.24)

Matricula: ###559#9

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 15, ano: 2026,
tipo: EDITAL, data de emissdo: 18/08/2026 e o cédigo de verificagdo: efda90073d



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
Fundacao Universidade Federal do ABC

EDITAL N2 15/2026

Normas do Processo Seletivo para o Programa
de Pos-Graduagdo em Neurociéncia e Cognigdo
referente ao ingresso no primeiro quadrimestre
do ano de 2027 para candidatos(as) ao Curso
de Mestrado Académico e Doutorado Stricto
Sensu.

O Programa de Pds-Graduagdo em Neurociéncia e Cogni¢ao (PPG-NCG) da Universidade
Federal do ABC torna publica a abertura das inscricdes para a selecdo de candidatos(as)
para ingresso no curso de Mestrado Académico e no curso de Doutorado Stricto Sensu e
estabelece as normas e os procedimentos para o processo de selecao.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo serda realizado pela Comissdo de Selecdo, composta pelos
professores Marcelo Bussotti Reyes - SIAPE 1766041 e Raquel Vecchio Fornari - SIAPE
1893240.

1.2 A conducdo do processo seletivo serd supervisionada pela Coordenacdo do Programa
de Pés-graduacdo em Neurociéncia e Cognicdo da UFABC, doravante denominada
simplesmente Coordenacao.

1.3 N3o ha taxa de inscri¢cdao para o processo seletivo de que trata o presente edital.

1.4 Os critérios de selegao e classificacdao sdo baseados em procedimentos avaliativos em
etapas. As etapas sdo como seguem:

Primeira etapa:

l. Prova de conhecimentos especificos na area de Neurociéncia e Cognicao;

Il Prova de proficiéncia em inglés.

Segunda etapa:

l. Prova de arguicdo sobre o projeto de pesquisa apresentado com anuéncia do(a)
futuro(a) orientador(a);

. Entrevista sobre curriculo e documentos comprobatdrios; andlise de curriculo,
histérico escolar e cartas de recomendacao facultativas.
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1.4.1 As etapas serdo realizadas em lingua portuguesa ou inglesa, a ser definida pelo(a)
candidato(a) no formulario de inscricdo, que sé podera ser preenchido nestes idiomas.

1.4.2 As provas da primeira etapa serdo realizadas de forma presencial; candidatos(as) ndo
domiciliados(as) no Estado de Sdo Paulo poderdo solicitar a realizagdo das provas da
primeira etapa a distancia no formulario de inscricdo. Candidatos que residem dentro do
Estado de S3o Paulo, mas fora da Regido Metropolitana de S3do Paulo poderdo,
excepcionalmente, realizar a primeira etapa a distancia apds solicitacao justificada e a
critério da Comissao de Selegdo. A segunda etapa é realizada a distancia com ferramentas
de videoconferéncia.

1.5 Para a realizacdao de etapas a distancia, os(as) candidatos(as) devem se responsabilizar
pela disponibilidade de um computador com capacidade de utilizar aplicativos de
videoconferéncia informados nas instru¢des especificas, uma webcam, um microfone e
uma conexdo de banda larga de Internet estavel. Quem participar da primeira etapa com
ferramentas de videoconferéncia deve ainda garantir a redundancia da conexdo para
restabelecer a ligagdo a internet imediatamente na ocasido de queda da conexado principal.
As etapas realizadas através de videoconferéncia serdo gravadas em audio e/ou video,
salvo impedimento de ordem técnica, para fins internos da avaliacdo, conforme previsto no
item 5.1.1 deste edital. O registro audiovisual sera apagado no prazo de uma semana apos
a divulgacdo dos resultados finais.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O calendario de inscricdo, selecdo e inicio das aulas referentes a este processo seletivo
é apresentado abaixo:

Etapa Data / Periodo
Inscrigdes no processo seletivo 01/09/2026 a 01/10/2026
Divulgacdo de temas e bibliografia sugerida 01/09/2026
Analise das inscri¢Ges 02/10/2026 a 06/10/2026
Divulgacao das inscricdes deferidas e indeferidas 07/10/2026

Prazo para recurso das inscri¢cdes indeferidas 08/10/2026
Resultado do recurso e orienta¢Oes para as provas 09/10/2026
Provas de conhecimentos especificos e de inglés 15/10/2026
Resultado das provas de conhecimentos especificos e inglés 23/10/2026

Vista das provas e prazo para recurso 26/10 e 27/10/2026
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Resultado do recurso e orientagdes para arguicdo/entrevista 29/10/2026
Analise de curriculo, histérico e cartas de recomendacéo 30/10 a2 10/11/2026
Arguicdo e entrevista 04/11 e 05/11/2026
Divulgacdo do resultado parcial 11/11/2026
Prazo para recurso do resultado parcial 12/11/2026
Resultado do recurso do resultado parcial 13/11/2026
Resultado Final 16/11/2026
Inicio das aulas (previsao) 01/02/2027

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1 O numero total de vagas é 7 (sete) vagas de Mestrado e 7 (sete) vagas de Doutorado.
A Coordenagdo podera aumentar em até 3 (trés) o niumero de vagas em cada nivel se
recomendado pela Comissdo de Selegao.

3.2 Do total de vagas mencionado em 3.1, ficam reservadas, por nivel, 3 (trés) para
candidaturas negras (pretas e pardas).

3.2.1 Se o numero de candidatos(as) aprovados(as) nesta categoria for menor que o
numero de vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas observada a ordem de classificagao.

3.2.2 Candidaturas pretas ou pardas concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no processo
seletivo.

3.2.3 As candidaturas pretas e pardas que forem aprovadas dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento
das vagas reservadas.

3.2.4 Candidaturas negras deverdo ter sua autodeclaracdo confirmada pela Comissdo de
Selegao, amparada pela Comissdao de Heteroidentificagdo da Pré-Reitoria de Assuntos
Comunitarios e Politicas Afirmativas (ProAP). A heteroidentificagdo é procedimento
remoto, baseado em uma videogravacdao simples do(a) candidato(a). Instrucbes mais
detalhadas serdo encaminhadas para candidatos(as) que confirmarem interesse nas vagas
reservadas nesta categoria.

3.3 Serdo oferecidas 5 (cinco) sobrevagas, sendo que ficam reservadas, em cada nivel:
§ 19 - 1 (uma) vaga para candidatos(as) que se autodeclararem indigena;
§ 29 - 1 (uma) vaga para candidatos(as) que se autodeclararem pessoa com deficiéncia;

§ 32 -1 (uma) vaga para candidatos(as) que se autodeclararem quilombola;
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§ 42 - 1 (uma) vaga para candidatos(as) que se autodeclararem pessoa trans (transexuais,
transgéneras e travestis);

§ 52 - 1 (uma) vaga para candidatos(as) que se autodeclararem refugiado(a) ou solicitante
de refugio.

3.3.1 As pessoas que desejarem concorrer as reservas de vagas/sobrevagas deverdo
selecionar sua opgao no periodo da inscri¢do, indicando a modalidade da reserva e, quando
exigido, apresentando os documentos requeridos.

3.3.2 Estas vagas ndo serdo computadas como parte do nimero total de vagas mencionado
em 3.1.

3.4 A Resolugdo CPG 78/2021 (https://propg.ufabc.edu.br/site/wp-
content/uploads/resolucao-78-2021-cpg.pdf) regulamenta as condi¢des dos itens 3.2 e 3.3,
inclusive os documentos requeridos.

3.5. Exceto no caso de vaga para candidatos(as) que se autodeclararem refugiados(as) ou
solicitantes de refugio, as sobrevagas sao destinadas exclusivamente para candidatos(as)
brasileiros ou naturalizados.

4. DA INSCRICAO

4.1 Para se inscrever no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar o formulario de
inscricao do Programa disponivel a partir de link no site
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questiondrio e anexar as
cOpias dos seguintes documentos (obrigatoriamente em formato PDF):

I. Uma declaracdo de aceite de um(a) docente que seja credenciado(a) no PPG-NCG para o
processo seletivo atual. Quando o aceite é de docente colaborador(a), cabe a Comissao de
Selecdo confirmar com a Coordenagcdo o atendimento aos critérios para orientacdo. O
documento consiste de uma declaracdo de aceite de orientacdo do(a) candidato(a) e de
anuéncia com o projeto de pesquisa apresentado pelo(a) candidato(a), mencionando o
titulo deste, e deve ser encaminhado por meio de e-mail institucional aos seguintes
enderecos: e-mail do(a) candidato(a), ncg.processoseletivo@ufabc.edu.br, e
ppgnc@ufabc.edu.br. Uma cdpia da mensagem ou documento em formato PDF deve ser
anexada pelo(a) candidato(a) ao formulario eletronico de inscricao;

Il. Projeto de pesquisa com titulo conforme a declaracdo de anuéncia do(a) orientador(a). O
projeto deve seguir o modelo encontrado no endereco https://fapesp.br/253/projeto-de-
pesquisa, acrescentado de uma declaracao detalhando o uso de ferramentas de inteligéncia
artificial, ou a auséncia deste, no inicio do texto.

lll. Cépia de um documento de identificagdo com foto;

IV. Cépia da carteira do Registro Nacional Migratério (RNM) ou Registro Nacional de
Estrangeiros (RNE), no caso de candidatos(as) de nacionalidade estrangeira (se ndo possuir
o RNM ou RNE, sera aceita cdpia da pagina de identificacdo do passaporte);

V. Diploma de Graduacao ou Certificado de Conclusdo, ou atestado de iminéncia de colacao
de grau com previsdao de sua conclusdo até a data de matricula e o respectivo histérico
escolar;

VI. Certificado(s) de conclusdao de Curso(s) de Pds-Graduagdo e respectivo(s) histérico(s),
guando aplicavel;

VII. Cépia do Curriculo Lattes atualizado do(a) candidato(a), ou, no caso de candidatos(as)
estrangeiros(as), equivalente, contendo os seguintes tépicos selecionados para impressao,


https://fapesp.br/253/projeto-de-pesquisa
https://fapesp.br/253/projeto-de-pesquisa
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quando aplicaveis: Formagdo académica/titulacdo; Atuagdo profissional; Areas de atuagdo;
Projetos; Prémios e titulos; Artigos completos publicados; Artigos aceitos para publicagao;
Livros e capitulos; Trabalhos publicados em anais de eventos; Textos em jornal ou revista;
Apresentacdo de trabalho e palestra; Outras producbes bibliograficas; Extensdo
tecnoldgica; Programa de computador sem registro; Produtos; Processos; Trabalhos
técnicos; Patentes e registros; Educacdo e Popularizagdo de C&T; Orientagbes e
supervisdes; Eventos; Bancas; Outras informacgdes relevantes - tépicos ndo incluidos na
reproducao serdo considerados ndo aplicaveis;

VIII. Apresentagao estruturada de itens relevantes do histérico, em planilha disponibilizada
pelo portal do PPG em formato xlIsx (Excel), junto com os comprovantes dos elementos
citados, estes em arquivo Unico (formato zip ou PDF multipagina);

IX. Opcionalmente, o(a) candidato(a) pode solicitar a pessoas de referéncia relevantes para
esta finalidade o encaminhamento de uma carta de recomendac¢do exclusivamente por
meio do formuldrio disponivel no Portal do Programa (pelo menu,
"Documentos/Formularios"), diretamente encaminhada aos mesmos enderecos eletronicos
citados em |, excluindo o(a) candidato(a);

X. Em caso de pedido de dispensa da prova de inglés e/ou de conhecimento, comprovante
da justificativa (vide item 5.3 para condigOes de dispensa);

XlI. Em caso de inscricdo nas categorias de sobrevaga, é preciso anexar o documento
correspondente, conforme Resolugdo CPG 78/2021.

4.2 No Formuldrio de Inscricdo, os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer a
modalidade de vagas INDIGENAS, prevista na Resolucdo CPG 78/2021, dever3o:

a) Se autodeclarar indigenas;
b) Indicar o grupo étnico do qual fazem parte;

c) Apresentar documento que comprove a vinculacdo a etnia indicada a partir dos
procedimentos de afericio de filiacdo definidos pelo préprio grupo: videos
elaborados por liderancas, certidées de cartério ou emitidas pela FUNAI, como o
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena/RANI (obrigatoriamente em
pdf).

4.3 No Formuldrio de Inscricdo, os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer a
modalidade de vagas QUILOMBOLAS, prevista na Resolugdo CPG 78/2021, deverio:

a) Se autodeclarar quilombolas;

b) Apresentar declaracdo de pertencimento (obrigatoriamente em pdf) emitida por
suas comunidades de origem a partir de seus préprios mecanismos de afericao
étnico-racial (videos produzidos por liderancas, certiddes de cartério, declaracao
assinada por liderancgas ou emitidas pela Fundagdo Cultural Palmares).

4.4 No Formuladrio de Inscricdo, os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer a
modalidade de vagas PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), prevista na Resolugdo CPG
78/2021, deverio:

a) Se autodeclarar pessoas com deficiéncia (PcD);

b) Apresentar (obrigatoriamente em pdf) laudo médico original e legivel, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID-10), contendo o



UFABC - Boletim de Servigo n2 1573 - 28 de agosto de 2026 Pagina 46

nome de médico especialista, sua assinatura e registro no Conselho Regional de
Medicina (CRM).

§ 19 - Candidaturas a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) poderao solicitar
adaptacdes especificas para a realizagao da(s) etapa(s) do processo seletivo, informando os
recursos de acessibilidade, de tecnologia assistiva ou qualquer tratamento diferenciado
necessario, conforme prazo e procedimentos determinados no edital do processo seletivo;

§ 22 - Ressalvadas as condi¢des especificas previstas para a realizacao da(s) etapa(s) do
processo seletivo para as Pessoas com Deficiéncia (PcD) haverad igualdade de condigdes, no
gue tange ao horario das provas, ao local, ao conteldo, aos critérios de aprovagao e a
todas as demais normas de regéncia para o processo seletivo.

4.5 No Formuldrio de Inscricdo, os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer a
modalidade de vagas PESSOAS TRANS (transexuais, transgéneras e travestis), prevista na
Resolucdo CPG 78/2021, deverdo se autodeclarar como tal.

4.6 No Formulario de Inscri¢do, os(as) candidatos(as) que desejarem concorrer a
modalidade de vagas de PESSOAS REFUGIADAS OU SOLICITANTES DE REFUGIO, prevista na
Resolugdo CPG 78/2021, deverdo:

a) Comprovar a condicdo de refugiado reconhecida pelo Comité Nacional para os
Refugiados (CONARE) ou apresentacdo do protocolo de solicitacdo de refugio, de
acordo com os procedimentos que regulamenta a Lei 9.474/07;

b) Comprovar a conclusdo de curso de graduacao ou seu equivalente.

Paragrafo unico. Na auséncia de documentagao da escolaridade, cabera ao CONARE atestar
a escolaridade requerida.

4.7 A falta de qualquer dos documentos indicados nos itens 4.1, 4.2,4.3,4.4,4.5e 4.6 e do
atendimento de suas exigéncias acarretara no indeferimento da inscrigao.

4.8 A Comissdo de Selecdo e a Coordenacdo ndo se responsabilizardo por inscricées
iniciadas e ndo concluidas durante o periodo previsto no item 2.1 deste Edital.

4.9 N3o serdo aceitas inscricdes realizadas por quaisquer canais ndo previstos neste Edital.

4.10 E de responsabilidade integral do(a) candidato(a) o correto preenchimento da
solicitagdo de inscricao, bem como o envio dos documentos previstos nos termos deste
Edital.

5. DO PROCESSO DE AVALIAGAO
5.1 Dos critérios de seleg¢ao:

5.1.1 O processo seletivo para o ingresso no programa é elaborado e realizado pela
Comissdo de Selecdo. As provas de selecdo na fase eliminatdria consistem nos itens l e ll, e
os critérios na fase de classificagcdo consistem nos itens lll, IV e V deste conjunto:

I. Prova de conhecimentos especificos na area de Neurociéncia e Cognicdo, baseada em
bibliografia divulgada no portal do Programa na data prevista para tal. A prova de
conhecimento consiste em questdes dissertativas relacionadas ao conhecimento de
conteudos relevantes, incluindo aspectos metodoldgicos e éticos, como também de
conteudos mais especificos dos temas de (i) aspectos bioldgicos do sistema nervoso, (ii)
aspectos funcionais e cognitivos, e (iii) bases formais da modelagem e da andlise de dados
no ambito de estudos na Neurociéncia e nas Ciéncias Cognitivas. A prova serd composta por
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perguntas obrigatérias de conhecimento fundamental e optativas de conhecimento mais
avancgado dos temas especificos, conforme detalhado na lista com tdpicos e bibliografia
sugerida. A prova é individual e sem consulta. As respostas serdo avaliadas por dois(duas)
avaliadores(as) por enunciado; a nota final é obtida pela média aritmética respeitando a
ponderacdo de cada enunciado. Se a menor nota dada para um item for menor que a
metade da maior nota, e se esta diferenca for relevante para a classificacdo, a nota de
um(a) terceiro(a) avaliador(a) serd obtida, e a nota mais discrepante sera descartada para a
computacado da média aritmética final; se as trés notas forem equidistantes, serdao mantidas
as trés pontuagdes para a computagao da média.

Il. Prova de proficiéncia em inglés. O critério de proficiéncia em inglés corresponde ao
Common European Framework of Reference (CEFR) nivel B2 (‘'Usuario independente'). As
respostas serdo avaliadas por dois(duas) avaliadores(as) por enunciado; a nota final sera
obtida pela média aritmética respeitando a ponderacdo de cada enunciado. Na
eventualidade de diferenca de mais de dois pontos, em um maximo de dez, entre
avaliadores(as), quando relevante para a classificacdo, a nota de um(a) terceiro(a)
avaliador(a) sera obtida, e a nota mais discrepante sera descartada para a computacdo da
média aritmética final; se as trés notas forem equidistantes, serdo mantidas as trés
pontuacdes para a computacdo da média final.

lll. A arguicdo. Esta consiste na apresentacdo oral da proposta de pesquisa apresentada na
inscricdo, com duracdo de até 15 (quinze) minutos. A prova serd acompanhada por uma
banca de dois(duas) docentes da UFABC e versard sobre o projeto de pesquisa, seu
enquadramento nas linhas de pesquisa do Programa, sua apresentacdo, o conhecimento
do(da) candidato(a) em relagdo ao tema proposto e outros aspectos considerados
relevantes ao Projeto de Pesquisa pela banca. A banca avaliard a capacidade de
organizacdo, clareza, objetividade e pertinéncia do conteddo apresentado em relacdo a
proposta de pesquisa, conhecimento geral e especifico relativo ao projeto, capacidade de
argumentacdo e visao critica do(a) candidato(a). Cada avaliador(a) atribuird uma nota de 0
(zero) a 10 (dez), obtendo-se a nota final pela média aritmética das notas. Na eventualidade
de uma discrepancia maior que 2,0 pontos entre as notas individuais dos(as)
avaliadores(as), um(a) terceiro(a) avaliador(a) pontuara este item a partir da prova gravada,
e a média para a prova sera calculada descartando a nota mais divergente; se as trés notas
forem equidistantes, serdao mantidas as trés pontua¢des para a computacdo da média.

IV. A entrevista tem por objetivo averiguar as informagdes apresentadas por ocasido da
inscricdo, além de esclarecimentos da motivacdo, formacdo e experiéncia do(da)
candidato(a). Durante a entrevista os(as) candidatos(as) podem ser submetidos(as) a
perguntas sobre qualquer aspecto relevante para a selec¢ao.

V. A andlise de curriculo, histérico escolar e eventuais cartas de recomendagdo tém por
finalidade a avaliacdo da formacdo, experiéncia, e produtividade académica do(da)
candidato(a). Esta analise serd realizada em sessao fechada onde estardo presentes apenas
os(as) avaliadores.

5.1.2 Os itens | e Il de 5.1.1 s3o analisados na primeira etapa do processo seletivo e sao
eliminatérios.

5.1.3 A nota minima para aprovagao em cada uma das avalia¢des da fase eliminatdria é 6,0
(seis). Eventuais critérios adicionais podem ser estipulados pela comissdo de selecdo na
ocasido da divulgacdo da lista com tdpicos e bibliografia sugerida.
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5.1.4 A nota final sera obtida pela média ponderada das notas parciais das avaliagdes na
segunda etapa, considerando os seguintes pesos:

I Arguicdo do projeto de pesquisa (inciso Ill): peso 1;

II. Conjunto de entrevista, analise de curriculo, histérico escolar e cartas de

recomendacao (incisos IV-V): peso 2.

5.1.5 A nota minima para aprova¢ao na média ponderada final das provas da segunda fase
€ 7,0 (sete).
5.2 A avaliagdo das respostas aos itens das provas, as notas parciais, e as notas finais de
cada candidato(a) serdo divulgadas no portal publico do programa.

5.3 Candidatos(as) podem solicitar dispensa da prova de conhecimentos especificos,

prova de proficiéncia em inglés, conforme condi¢des a seguir. Comprovantes deverdao ser
apresentados junto aos documentos de inscrigao.

5.3.1 S3o dispensados(as) da prova de conhecimentos especificos os(as) candidatos(as) que
se encontram nas seguintes condicdes:

a) Candidatos(as) que foram aprovados(as) com conceito A ou B em pelo menos duas
disciplinas de conjuntos obrigatérios diferentes do PPG-NCG em data de ndo mais
gue dez anos antes da data de publicacdo deste edital (vide Portal do Programa,
item "Duvidas Frequentes");

b) Candidatos(as) com diploma ou certificado de conclusdo ou atestado de iminéncia
de colacdo de grau do Bacharelado em Neurociéncia(s), de qualquer instituicdo
credenciada junto ao MEC, com data de ndo mais que dez anos antes da data de
publicacdo deste edital;

c¢) Candidatos(as) que participaram da prova de conhecimentos especificos em
processo seletivo anterior com nota suficiente para a aprovacao, em data ndo mais
gue 24 meses antes da data de publicacdo deste edital.

5.3.2 S3o dispensados(as) da prova de proficiéncia em inglés os(as) candidatos(as) que
demonstrarem proficiéncia em inglés conforme os critérios que seguem. Com excec¢do da
naturalidade e do inciso j), as condicbes sdo vdlidas para um periodo de cinco anos
anteriores a publicacdo do presente edital.

a) Naturalidade de pais com inglés como idioma oficial em todo o territdrio;

b) Residéncia em pais com inglés como idioma oficial em todo o territério por um
periodo de pelo menos seis meses;

c) Comprovante de conclusdo de um curso de graduac¢ao ou pds-graduagdo, com
durac¢do de pelo menos um ano, ministrado e avaliado integralmente em inglés;

d) Exame GRE Geral, com escore minimo de 450 Verbal;

e) TOEFL (Test of English as a Foreign Language), com o resultado minimo de 80 pontos
se executado pela Internet (iBT), de 213 pontos se por computador (CBT) ou de 550
pontos se em papel (PBT, ITP);

f) IELTS (International English Language Test), com o minimo de 6,5 pontos;
g) Cambridge Qualification Test, com escore ou nivel equivalente a B2 First;
h) Duolingo English Test, com escore de no minimo 100 pontos;

i) Linguaskill, com certificacdo de nivel CEFR B2 no relatério de proficiéncia;
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j) Participagao em prova de proficiéncia em inglés em processo seletivo anterior com
nota suficiente para a aprovagdo, em data nao mais que 24 meses antes da data de
publicacdo deste Edital.

5.3.3 S3o dispensados(as) de ambas as provas da primeira etapa candidatos(as) ao
Doutorado que concluiram o Mestrado em Neurociéncia e Cognicdo nos dez anos
anteriores a data de publicacdo deste Edital, com a data de defesa com aproveitamento
como data de referéncia.

5.4 Haverad vista online para as provas de conhecimento e de inglés na data prevista para tal
no cronograma, conforme detalhada pela Comissdo de Sele¢do na ocasido das instrugdes.

6. DOS CRITERIOS DE DESCLASSIFICACAO
6.1 Sera desclassificado(a) e excluido(a) do processo seletivo, o(a) candidato(a) que:

l. Prestar declaragdes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da
selecdo;

Il. Nao apresentar toda a documentag¢ao requerida nos prazos e condi¢des estipuladas
neste edital;

lll.  Apresentar documentos como projeto de pesquisa sem a anuéncia de um(a)
docente orientador(a) onde a documentacao desta estiver exigida;

IV.  Na&o se apresentar as provas e a entrevista na data, hordrio e local (eventualmente
virtual) especificados;

V. Cometer plagio, uso de ferramentas de assisténcia digital, ou outro tipo de acdo
fraudulenta em uma das provas do processo seletivo;

VI. Apresentar projeto de pesquisa integralmente redigido com ferramenta de IA
generativa, ou omitir o uso de |IA generativa na apresentacdo do texto do projeto.

6.2 E de responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento da publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletronica
oficial da UFABC e no portal do Programa.

7. DO RECURSO

7.1 Eventuais interposicGes de recursos aos resultados parciais ou finais deverdo ser feitas
exclusivamente através de mensagem fundamentada encaminhada exclusivamente por
meio do e-mail do(a) candidato(a) aos seguintes enderecos:
ncg.processoseletivo@ufabc.edu.br e ppgnc@ufabc.edu.br, dentro do prazo previsto no
cronograma.

7.2 Os recursos serdo julgados pela Comissdo de Sele¢do. A critério da Comissdao de
Selecdo, ela pode transferir a deliberacdao a Coordenacao do Curso.

7.3 Nao caberd, sob nenhuma hipdtese, recurso de resultado de recurso.

8. DA MATRICULA

8.1 Para a matricula ser efetivada, o(a) candidato(a) classificado(a) devera seguir as
instrucbes no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/ na data prevista, bem como
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atender as solicitacbes e observar as informacGes que constam nos procedimentos
detalhados neste endereco.

8.2 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo e que ainda ndo estiverem
devidamente diplomados(as) deverdo se atentar aos termos da Resolu¢do da CPG n?
03/2014, disponivel em: http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/.

8.3 Todos os(as) candidatos(as) graduados(as) e aprovados(as), incluindo os(as)
estrangeiros(as), devem apresentar o diploma e o histérico escolar no ato da matricula. O
diploma e o histdrico escolar emitidos no exterior precisam ser legalizados com Apostila de
Haia ou com Selo Consular no pais de origem do documento (https://www.gov.br/mre/pt-
br/consulado-porto/servicos-consulares/apostila-de-haia-e-legalizacao-consular).

8.4 Os(as) candidatos(as) estrangeiros aprovados deverao apresentar, no momento da
matricula, documenta¢do migratéria valida: Carteira de Registro Nacional Migratério
(CRNM), protocolo da CRNM acompanhado de passaporte vdlido ou, provisoriamente,
passaporte valido com Visto Temporario IV (VITEM IV) ou Visto Tempordario XIlI (VITEM XIlI),
guando aplicavel.

9. DAS BOLSAS DE ESTUDO

9.1 Pelo menos uma bolsa de Mestrado e pelo menos uma bolsa de Doutorado, se
disponiveis, cuja alocacdo esteja sob responsabilidade da Coordenacdo do Programa,
poderdo ser distribuidas neste processo seletivo, em numero a critério da coordenacdo e
respeitando as especificacdes das agéncias de fomento envolvidas.

9.1.1 A distribuicdo das bolsas referidas neste item é exclusivamente destinada a
candidatos(as) que se encontrarem em condicdo de dedicacdo exclusiva, isto é, sem
rendimento por trabalho remunerado, na data de ingresso no curso, com vigéncia
condicionada aos critérios estipulados na Portaria ProPG N2 3706/2023, disponivel no
Portal do programa (menu Documentos — Normas) e na Resolu¢do CPG N° 99/2023,
disponivel na pdagina da Pré-reitoria de Pds-graduagao (menu Mestrado e Doutorado —
Legislacdo).

9.2 As bolsas disponiveis serdo distribuidas prioritariamente entre candidatos(as)
pertencentes as categorias de reserva de vaga, elegiveis e classificados(as), conforme a
classificacao dada pela pontuacao final do processo seletivo.

9.3 Bolsas remanescentes apds alocacdo a candidatos(as) elegiveis e classificados(as)
conforme 9.2 serdo distribuidas entre candidatos(as) elegiveis e classificados(as) na
categoria de ampla concorréncia, conforme a classificacdo dada pela pontuacao final do
processo seletivo.

9.4 Se houver disponibilidade de bolsas com valores mensais ou duragdes distintas,
prevalecerd a preferéncia dos(as) candidatos(as) com prioridade conforme a ordem de
classificacdo, desde que compativeis com as normas especificas da modalidade em questao.

9.5 A coordenagao ndo podera ser responsabilizada pela eventual indisponibilidade das
bolsas previstas neste Edital.

9.6 Os critérios de alocagao de bolsas estipulados nesta se¢ao somente sao validos para as
bolsas disponibilizadas como parte do processo seletivo ao ingresso. Bolsas disponibilizadas
em datas posteriores serao distribuidas conforme as normas estabelecidas no ambito do
PPG.


https://www.gov.br/mre/pt-br/consulado-porto/servicos-consulares/apostila-de-haia-e-legalizacao-consular
https://www.gov.br/mre/pt-br/consulado-porto/servicos-consulares/apostila-de-haia-e-legalizacao-consular
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10. DISPOSIC()ES FINAIS

10.1 A inscricdo do(a) candidato(a) implica a aceitacdo das normas de sele¢do contidas
neste edital e do prévio conhecimento do Regulamento da Pds-Graduacdo da UFABC e a
Politica de A¢Oes Afirmativas de acesso e permanéncia nos cursos de Pds-Graduacgao stricto
sensu da UFABC (Resolugdo CPG 78/2021).

10.2 O(A) candidato(a) que solicitar a impugnacao de qualquer das cldusulas devera fazé-lo
no momento de sua inscricdao, expondo em sua carta de encaminhamento os motivos para
tanto. Decaird do direito de impugnar o(a) candidato(a) que ndo o fizer nesse momento.
Nao caberd, sob nenhuma hipdtese, recurso de resultado de recurso.

10.3 E de responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento da publicacdo de todos
os atos, editais e comunicados referentes a esse processo, principalmente pelo portal do
Programa.

10.4 A Coordenagao do Programa nao se responsabiliza por solicitagcdes de inscrigao nao
recebidas dentro do prazo estipulado por motivos que ndao dependem da UFABC.
Documentos apresentados fora dos padrées indicados neste Edital serdo considerados
invalidos.

10.5 Casos omissos, ndo previstos por este edital e excepcionais, serdo resolvidos pela
Comissdo de Selecdo. A critério desta, a Comissdo de Selecdo pode remeter a resolucdo
para a Coordenacdo do Programa.

10.6 Solicitacdes de informacdes adicionais devem ser encaminhadas para o e-mail
ncg.processoseletivo@ufabc.edu.br e simultaneamente ao e-mail da Coordenacdo do
Programa, ppgnc@ufabc.edu.br.

Sado Bernardo do Campo, 18 de agosto de 2026.

ANDRE M. CRAVO
Coordenador do Programa de Pds-Graduagao em Neurociéncia e Cogni¢ao



UFABC - Boletim de Servigo n2 1573 - 28 de agosto de 2026 Pagina 52

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 12/2026 - PROPG (11.01.06)

N2 do Protocolo: 23006.019679/2026-01
Santo André-SP, 21 de Agosto de 2026

(Assinado digitalmente em 21/08/2026 20:11 )
KARL PETER BURR
VICE COORDENADOR DE CURSO
PPGMEC (11.01.06.36)

Matricula: ###043#3

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 12, ano: 2026,
tipo: EDITAL, data de emissdo: 21/08/2026 e o cédigo de verificacdo: e28acac299



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

UFABC - Boletim de Servigo n2 1573 - 28 de agosto de 2026 Pagina 53

MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pés-Graduacao
Programa de Pés-Graduaciao em Engenharia Mecanica

EDITAL N2 12/2026

Normas do Processo Seletivo de bolsistas e
candidatos para o Curso de Mestrado do
Programa de Pds-Graduagcdo em Engenharia
Mecéanica da Universidade Federal do ABC,
referente ao ingresso para o Primeiro
Quadrimestre do ano de 2027.

O Programa de Pds-graduacdo em Engenharia Mecanica (PPG-MEC) da Universidade Federal do
ABC (UFABC) torna publica a abertura das inscricdes para a selecdo de candidatos para ingresso
no Curso de Mestrado Académico stricto sensu com ingresso previsto para o primeiro
guadrimestre de 2027, além da selecdo de bolsistas dentre os candidatos desse processo seletivo
para o primeiro quadrimestre de 2027 que manifestem interesse no ato da inscricdo desse
processo, e dentre os alunos regularmente matriculados neste Programa, no curso de Mestrado
Académico stricto sensu em engenharia Mecanica. Este edital estabelece as normas e
procedimentos para a sele¢do de candidatos e/ou de bolsistas.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Processo Seletivo serd realizado pela Comissao de Selecdo, indicada pela Coordenacdo do
PPG-MEC, a qual sera presidida pelo servidor docente Karl Peter Burr — SIAPE 1604343, sendo
seus demais membros titulares os servidores, Juan Pablo Julca Avila — SIAPE 1761050, Antonio
Garrido Gallego - SIAPE 1985515 e Cicero Ribeiro de Lima — SIAPE 1604134,

1.2. Para a inscri¢cdo no processo seletivo os candidatos devem comprovar a conclusao de curso
superior de graduacao, reconhecido pelo MEC, em areas de ciéncias exatas, engenharias, ou areas
afins, ou entdo a previsdo de sua conclusao até a data da matricula no Programa, por meio de
encaminhamento do documento na solicitacdo de inscricdo conforme item 4. DA INSCRICAO,
deste edital.

1.3. Aselegao dos candidatos sera realizada por meio de analise do histdrico escolar da graduagao
e do curriculum vitae. A selecdo de bolsistas serd realizada por meio de analise de histérico
escolar, do curriculum vitae e do projeto de pesquisa.
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1.4. A duragdo maxima ordindria das bolsas de mestrado serd de 24 (vinte e quatro) meses,
conforme Art. 15 da Portaria CAPES n2 155, de 10/08/2022.

1.5. Candidatos(as) ja matriculados regularmente no curso de Mestrado do PPG-MEC poderao
participar do presente Edital.

1.5.1. Caso selecionado(a), sera mantida a data de ingresso ja constada no Histérico Escolar, e a
bolsa ndo sera retroativa.

1.6. Candidato(a) a bolsa selecionado(a) no presente Edital ndo poderao solicitar outra bolsa de
estudo enquanto durar a vigéncia da bolsa recebida neste Edital.

1.7. Candidato(a) a bolsa de estudos referido neste presente edital devera apresentar condi¢des
para a aquisicdo e manutenc¢ao da bolsa de estudos atendendo e cumprindo os requisitos exigidos
pelas:

a) Portaria CAPES n2 76, de 14 de abril de 2010, incluindo a realizacdo das disciplinas em estdgio
de docéncia dentro do prazo, com excec¢do do inciso Il do art. 82 e dos incisos Il, IV, VI, VII, VIl e
Xl do art. 92 do anexo a Portaria n2 76, de 14 de abril de 2010 que foram revogados pela portaria
CAPES 133 de 10 de julho de 2023 em seu art. 62 inciso Il;

b) Portaria Posmec N2 3713 / 2023 de 03 de outubro de 2023 e
c) Resolug6es CONSEPE 185/2015 e CPG 099/2023 ou Resolug¢des que vierem a substituir.

1.8. Nao ha taxa de inscricdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendadrio de inscricdo, selegao, divulgacdo de resultados e inicio das aulas para o
primeiro quadrimestre do ano de 2027 é apresentado a seguir:

Prazo de inscricao

01/09/2026 a 01/10/2026

Divulgagao das inscrigdes homologadas ou nao 02/10/2026

Prazo para recurso das inscri¢cbes indeferidas 03/10/2026 Até 08/10/2026
Resultado dos recursos das inscricdes 09/10/2025

Andlise da documentacdo (histérico escolar, do

curriculum vitae e do projeto de pesquisa caso | Até 04/11/2025

candidato a bolsa)

Divulgacao ) do resultado da andlise de 05/11/2025

documentacao

Prazo para Recurso do resultado da analise de
documentacao

Até 12/11/2025

Divulgacao do Resultado Final

Até 13/11/2026

Matricula em disciplinas via Portal

A ser divulgado

Inicio das aulas

De acordo calendario

académico

com O

2.2. As datas e hordrios previstos neste Edital tém como referéncia o Horario Oficial de Brasilia.
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2.3. As inscricOes serdo realizadas por meio do Sistema Integrado de Gestdao de Atividades
Académicas - SIGAA, cujo link de acesso esta disponivel em:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS E DO ACRESCIMO DE VAGAS PARA CANDIDATOS DAS AGOES DE
POLITICAS AFIRMATIVAS

3.1. Serdo ofertadas 30 (trinta) vagas no curso de Mestrado, sendo que 21 (vinte e um) vagas
para a concorréncia geral, 09 (nove) vagas para os candidatos(as) que se autodeclarem pretos
ou pardos, exclusivamente para pessoas brasileiras ou nacionalizadas.

3.1.1. Candidaturas de pessoas pretas ou pardas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo no
processo seletivo.

3.1.2. Candidaturas de pessoas pretas ou pardas aprovadas dentro do nimero de vagas oferecido
para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das vagas
reservadas.

3.1.3. Em caso de desisténcia de alguma candidatura de pessoa preta ou parda aprovada em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pela pessoa preta ou parda posteriormente classificada.

3.1.4. Na hipdtese de ndo haver candidaturas Pretas ou Pardas aprovadas em numero suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla
concorréncia e serao preenchidas observada a ordem de classifica¢do.

3.2. Serdo oferecidas 05 (cinco) sobrevagas para o Curso de Mestrado, sendo que ficam
reservadas:

a) 1 (uma) vaga para candidatos que se autodeclararem indigena;

b) 1 (uma) vaga para candidatos que se autodeclararem pessoa com deficiéncia;

¢) 1 (uma) vaga para candidatos que se autodeclararem quilombola;

d) 1 (uma) vaga para candidatos que se autodeclararem pessoa trans (transexuais, transgéneros
e travestis) e

e) 1 (uma) vaga para candidatos que se autodeclararem refugiada ou solicitante de refugio.

3.2.1. As sobrevagas sdo destinadas exclusivamente para pessoas candidatas brasileiras ou
naturalizadas, exceto no caso de vaga para candidatos que se autodeclararem pessoas refugiadas
ou solicitantes de refugio.

3.3. Serdo considerados (as) negros (as) candidatos (as) autodeclarados (as) e socialmente
reconhecidos (as) como tal e incluidos (as) nas categorias de pretos (as) e pardos (as), segundo a
classificacdo IBGE.

3.3.1 Por "socialmente reconhecidos (as)" entendemos para efeito da homologacdo de
candidaturas de candidatos autodeclarados negros a este processo seletivo e necessaria
confirmacdo de sua autodeclaracdo individual no formulario de inscricdo.

3.4. Serdo considerados (as) indigenas candidatos (as) autodeclarados (as) e socialmente
reconhecidos (as) como tal e incluidos (as) nesta categoria, segundo a classificacdo IBGE.

3.4.1. Por "socialmente reconhecidos (as)" entendemos para efeito da homologacdo de
candidaturas indigenas a este processo seletivo a necessaria confirmacdo de sua autodeclaracdo
individual no formuldrio de inscricdo, declare filiagdo a sua etnia correspondente e a
apresentacdo de documento que comprove a vinculacdo a etnia indicada a partir dos
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procedimentos de afericao de filiagdo definidos pelo préprio grupo: videos elaborados por
liderancas, certiddes de cartdrio ou emitidas pela FUNAI, como o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena/RANI (obrigatoriamente em pdf).

3.5. Para concorrer a vaga destinada a Pessoa com Deficiéncia (PcD) , os(as) candidatos(as)
deverdo, no ato da inscricdo, declara-la no questiondrio de inscricdo e anexar Laudo Médico, que
deve ter sido expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, indicando o Cddigo de Classificacdo Internacional de Doenca (CID) e a
provavel causa da deficiéncia e estar revestido das formalidades necessarias (indicacdo de
registro no Conselho Regional de Medicina - CRM e carimbo de identificacdo do signatario).

3.5.1. Os(as) candidato(as) com deficiéncia que necessitarem de tempo adicional para realiza¢do
das provas deverdao requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada
candidato, no ato da inscricao.

3.5.2. Ressalvadas as disposicGes legais previstas em regulamento, os(as) candidato(as) PcD
participardao do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere
a anadlise do histérico escolar, andlise do projeto de pesquisa e a andlise do curriculum vitae e aos
critérios de aprovacgao, dias e horarios de realizagdo das provas, e as notas exigidas para todos os
demais candidatos, ndo sendo admitidas solicitagcdes de dispensa

3.5.3. A vaga que ndo for provida por auséncia de PcD ndo serd revertida para a ampla
concorréncia.

3.6. Os (as) Candidatos (as) as vagas Quilombolas no formulario de Inscricdo, que desejarem
concorrer a modalidade de vagas QUILOMBOLAS, prevista na Resolucdo CPG 78/2021 , deverao:

a) Se autodeclararem Quilombolas;

b) Apresentar declaracdo de pertencimento (obrigatoriamente em pdf) emitida por suas
comunidades de origem a partir de seus préprios mecanismos de afericdo étnico-racial (videos
produzidos por liderangas, certiddes de cartério, declaracao assinada por liderangas ou emitidas
pela Fundacdo Cultural Palmares).

3.7. Os (as) Candidatos (as) as vagas, no formulario de Inscricdo, que desejarem concorrer a
modalidade de vagas PESSOAS TRANS (transexuais, transgéneros e travestis), prevista na
Resolugdo CPG 78/2021, deverdo se autodeclararem como tal.

3.8. Os (as) Candidatos (as) as vagas, no formulario de Inscricdo, que desejarem concorrer a
modalidade de vagas de PESSOAS REFUGIADAS OU SOLICITANTES DE REFUGIO, prevista na
Resolucdo CPG 78/2021 em seu artigo 18, dever3o:

a) comprovar a condicdo de refugiado reconhecida pelo Comité Nacional para os Refugiados
(CONARE) ou apresentacdo do protocolo de solicitacdo de refugio, de acordo com os
procedimentos que regulamenta a Lei 9.474/07;

b) comprovar a conclusdo de curso de graduagdo ou seu equivalente;

c) Na auséncia de documentacdo da escolaridade descrita no item “a” deste caput, cabera ao
CONARE atestar a escolaridade requerida.

3.9. A Comissdo de Selecdo homologard ou recusard as candidaturas levando em conta de
maneira criteriosa e objetiva observando a Resolucdo CPG 78/2021 publicada no Boletim de
Servico n2 1073 de 13/08/2021.
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3.10. A adesdo ao programa de acbes afirmativas se dara de forma voluntdria por meio do
preenchimento de autodeclara¢do no formuldrio de inscricado.

3.11. Os Candidatos(as) inscritos no programa de ag¢des afirmativas ficam submetidos(as) aos
critérios de avaliacdo descritos neste Edital de Selecao.

3.12. A Comissdo de Selecdo compora uma lista de candidatos(as) autodeclarados(as) pessoas
pretas ou pardas, indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia, pessoas trans (transexuais,
transgéneros e travestis) e pessoas refugiadas ou solicitantes de refugio, observando a Resolucdo
CPG 78/2021, homologada e publicada no portal do PPG-MEC.

3.13. Os candidatos que se autodeclararem pessoas pretas ou pardas, indigenas, quilombolas,
pessoas com deficiéncia, pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis) e pessoas
refugiadas ou solicitantes de refugio, observando a Resolucdo CPG 78/2021 que trata da Politica
de Acbes Afirmativas de acesso e permanéncia nos cursos de Pés-Graduacgado stricto sensu da
UFABC, serdo avaliados com os mesmos critérios dos demais candidatos.

3.14. Serao considerados(as) aprovados(as) os(as) candidatos(as) que atenderem ao item 5.2.7
deste Edital, até o nimero de vagas existentes como disposto no item 3.1.

3.15. O resultado sera publicado na pagina do programa PPG-MEC, em, conforme descrito no
item 7.1 deste Edital.

4. DAS BOLSAS OFERECIDAS

4.1. O presente edital visa também selecionar bolsistas para bolsas CAPES e UFABC da cota do
PPG-MEC (uma bolsa UFABC e uma bolsa CAPES).

4.2. O valor mensal da bolsa de mestrado CAPES, UFABC e mestrado PRAPG é de RS 2.100,00
(dois mil e cem reais).

5. DA INSCRICAO

5.1. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar no periodo de
01/09/2026 até as 23h59 do horario de Brasilia de 01/10/2026, no site:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, clicar em Alunos Regulares e clicar no icone
“CLIQUE AQUI PARA SE INSCREVER PELO SIGAA”, acessar o Sistema Integrado de Gestdo de
Atividades Académicas — SIGAA, escolher INGRESSO 2027.1 — ALUNOS REGULARES E/OU
BOLSISTAS, responder ao questionario e anexar as copias dos seguintes documentos
(obrigatoriamente frente e verso e em formato PDF):

I. Copias dos documentos de identidade do candidato:

a) RG para candidatos de nacionalidade brasileira;
b) RNM/RNE, no caso de estrangeiro (se ndo possuir o RNM, serd aceita, para inscri¢do, cépia do
passaporte).

Il. Cépia do histdrico escolar da graduagcao completo;

Ill. Copia completa do Diploma da Graduacao ou Certificado de Conclusdo ou Atestado com
previsao de sua conclusdo até a data de matricula no Programa), em PDF frente e verso
obrigatoriamente;

IV. Todos os candidatos graduados e aprovados, incluindo os estrangeiros, devem apresentar o
diploma e o histdrico escolar no ato da matricula. O diploma e o histdrico escolar emitidos no
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exterior precisam ser legalizados com Apostila de Haia ou com Selo Consular no pais de origem
do documento (http://portal.mec.gov.br/revalidacao-de-diplomas/homologacao-legalizacao-e-
apostilamento-de-documentos).

V. Os diplomas de graduacdo obtidos em Programa no exterior ndo necessitam ter a sua
revalidagao, por instituicdo publica brasileira, no momento da inscrigao para o processo seletivo;

VI. Cépia do curriculum vitae completo, sendo que a documentacdo comprobatdria devera
conter, no minimo, as seguintes informacdes:

a) Iniciacdo(0es) cientifica(s) realizada(s) pelo candidato, com titulo, periodo, orientador e 6rgao
financiador, quando houver;

b) Publicacdes;

c) Participagdes em eventos cientificos e/ou tecnoldgicos e

d) Experiéncia profissional.

VII. Carta ou e-mail de aceite de orientagao por docente do PPG-MEC.

a) O candidato a aluno regular e/ou bolsista deve entrar em contato com um professor membro
do PPG-MEC para que este seja seu orientador e, no caso de candidato também a bolsa, para
definicao do tema do projeto de pesquisa
https.//sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/equipe.jsf?lc=pt BR&id=207.

b) Caso o candidato seja aluno regular, conversar com seu orientador para definicdo do projeto
de pesquisa.

VIII. Projeto de Pesquisa:

a) O candidato interessado em bolsa de estudo deverd elaborar um projeto de pesquisa junto
com seu possivel orientador ou orientador, caso ja aluno regular, e submeté-lo na inscri¢do.

b) O projeto de pesquisa deve ser apresentado de maneira clara e resumido, ocupando no
maximo 10 paginas digitadas em espaco duplo.

IX. O projeto de pesquisa deve compreender:

a) Resumo (maximo 20 linhas);

b) Introducao e justificativa, com sintese da bibliografia fundamental;

c) Objetivos;

d) Plano de trabalho e cronograma de sua execucao;

e) Material e métodos e

f) Forma de analise dos resultados.

g) Producdo Técnico Tecnoldgica e Impacto esperados a partir dos resultados

h)Os candidatos podem utilizar modelo de Projeto de pesquisa disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/documentos.jsf?lc=pt BR&id=207&idTipo=5 .

5.2. Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdo reaproveitados
para a matricula, desse modo, o candidato aprovado deverd providenciar a documentacdo
necessaria para a matricula em sua totalidade, conforme disposto na Portaria da ProPG n2 06 de
21 de junho de 2017, na Portaria da ProPG n2 905/2020 publicado no Boletim de Servicos n2 977
de 28/08/2020 e no site da ProPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

5.3. Os candidatos que ja foram alunos regulares no PPG-MEC e que por algum motivo ndo
concluiram o mestrado no prazo estabelecido devem, obrigatoriamente, apresentar carta de
recomendacdo de seu ex-orientador (modelo livre).
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5.4. E de responsabilidade integral do candidato o correto preenchimento da solicitacio de
inscricdo, bem como o envio dos documentos previstos nos termos deste Edital.

5.5. A falta de qualquer desses documentos e do atendimento de suas exigéncias acarretara no
indeferimento da inscricdo e na exclusdo do candidato.

5.6. A Comissdo de Sele¢do/Coordenacdo ndo se responsabilizard pelas inscri¢des iniciadas e ndo
concluidas durante o periodo previsto da inscricao.

5.7. N3o serdo aceitas inscricdes realizadas por quaisquer outros canais ndo previstos neste
Edital.

5.8. Os recursos das inscrigoes indeferidas a que os candidatos tém direito conforme calendario
no item 2.1 deste Edital deverdo ser direcionados EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional
do PPG-MEC (posmec@ufabc.edu.br) até as 23h59 min do horario de Brasilia do ultimo dia para
recursos especificado no calenddrio do item 2.1 deste Edital de forma fundamentada para que
possam justificar nova deliberacao.

5.9. Os recursos devem atender ao seguinte:

I. O assunto do e-mail deve conter: Recurso — “Nome do candidato” — “Numero de inscrig¢éo “e
Il. Ndo hd um modelo de texto para recursos previstos neste edital, devendo o préprio candidato
redigir suas alega¢des de forma clara e objetiva.

6. DO PROCESSO DE AVALIACAO
6.1. O processo inclui até trés avaliagOes:

I. Analise do historico escolar;
Il. Andlise do curriculum Vitae e
lll. Andlise do projeto de pesquisa (somente para candidatos a bolsa).

6.1.1. O processo seletivo para o ingresso no Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia
Mecanica (Curso de Mestrado) e para sele¢do de bolsistas é elaborado e realizado pela Comissao
de Sele¢do, conforme o item 1.1 deste Edital.

6.2. A nota correspondente ao histdrico escolar da gradua¢dao completo sera calculada como o
produto da média das notas das disciplinas cursadas na graduac¢ado e a nota mais recente do curso
de graduacdo consultada no portal do ENADE (http://portal.inep.gov.br/enade), com o resultado
normalizado de 0 a 10.

6.3. A pontuacdo do curriculo vitae sera calculada da seguinte forma:

l. Publicacdes em congressos e revistas cientificas (maximo trés (02) pontos):
a) Um ponto (1 p.) por publicacdo em congresso;
b) Dois pontos (2 p.) por publicacdo em revista cientifica;

Il. IniciagOes cientificas (mdaximo trés (02) pontos):
a) Um ponto (1 p.) por iniciacdo cientifica sem bolsa;
b) Dois pontos (2 p.) por iniciacdo cientifica com bolsa de agéncia de fomento;

lll. Participacbes em eventos cientificos e/ou tecnoldgicos (maximo dois (02) pontos):
a) Um ponto (1p.) por participacdo em eventos cientificos e/ou tecnoldgicos nacionais;
b) Dois pontos (2p.) por participacdo em eventos cientificos e/ou tecnoldgicos internacionais;

IV Experiéncia profissional (maximo dois (04) pontos):
a) Um ponto (1p.) por experiéncia profissional ndo relacionada ao projeto de pesquisa;


mailto:posmec@ufabc.edu.br
http://portal.inep.gov.br/enade

UFABC - Boletim de Servigo n2 1573 - 28 de agosto de 2026 Pagina 60

b) Dois pontos (3p.) por experiéncia profissional relacionada ao projeto de pesquisa;

6.4. A nota correspondente ao projeto de pesquisa (somente para candidatos a bolsa) sera
calculada da seguinte forma:

a) Mérito cientifico e académico (méaximo dois (02) pontos);

b) Clareza e consisténcia dos objetivos (maximo dois (02) pontos);

c¢) Afinidade com as areas de concentracdo do curso (mdaximo dois (02) pontos) e

d) Coeréncia entre o plano de trabalho e os recursos do programa e os prazos do mesmo
(mdximo dois (02) pontos).

e) Produto técnico tecnoldgico gerado como resultado do mestrado (vide modelo do projeto de
pesquisa), maximo dois (02) pontos).

6.5. A pontuacdo final do candidato a aluno regular sera calculada da seguinte forma:
I. Pontuacdo final = (P1 + P2 )/2

P1 é a nota do historico escolar,
P2 é a nota do curriculum vitae.

6.6. Serdo desclassificados os candidatos com pontuacdo final menor que 5 (cinco) pontos.
6.7. A pontuacdo final do candidato a bolsa sera calculada da seguinte forma:
I. Pontuacdo final = (5*P1 + 4*P3 + P2)/10

P1 é a nota do histérico escolar,
P2 é a nota do curriculum vitae,

P3 é a nota do projeto de pesquisa.

6.8. As bolsas deste edital serdo outorgadas aos(as) candidatos(as) com maior pontuacao.

7. DOS CRITERIOS DE DESCLASSIFICACAO
7.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o/a candidato/a que:

l. Prestar declaragbes falsas ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das fases do
processo seletivo;

Il. Ndo apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condi¢des estipuladas neste
Edital;

Ill. Obtiver pontuacao final menor que 5.0.

7.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados, referente a este processo e que sdo divulgados na pagina eletrénica
oficial do PPG-MEC (http://propg.ufabc.edu.br/ppgmec).

8. DO RESULTADO E DOS RECURSOS

8.1. O resultado contendo a classificacdo e a aprovacao dos candidatos serd publicado na pagina
do PPG-MEC, em (http://propg.ufabc.edu.br/ppgmec).

8.2. Os recursos do resultado do processo de avaliagcdo conforme o item 6 deste edital a que os
candidatos tém direito conforme calendario do item 2.1 deste Edital deverao ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail institucional do PPG-MEC (posmec@ufabc.edu.br), de forma
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fundamentada para que possam justificar nova deliberagao, até as 23h59 min do horario de
Brasilia do ultimo dia para recursos especificado no calenddrio do item 2.1 deste Edital.

8.3. SolicitacGes enviadas para endereco eletrénico diferente do aqui indicado, ou por outra via,
ndo serdo acatadas.

8.4. Os recursos devem atender ao seguinte:

I. O assunto do e-mail deve conter: Recurso — “Nome do candidato” — “Numero de inscri¢ao” e
Il. Ndo ha um modelo de texto para recursos previstos neste edital, devendo o préprio candidato
redigir suas alegacGes de forma clara e objetiva.

8.5. Cabera a Comissao de Selecdo analisar os recursos interpostos pelos candidatos desde que o
pedido esteja em conformidade com os prazos e procedimentos previstos neste Edital.

8.6. Ndo caberd novo recurso (segundo recurso) em face da decisdo da Comissdo de Selecao.

8.7. Os recursos previstos neste Edital ndo possuem carater suspensivo.

9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula conforme
instrucées disponibilizadas oportunamente pela Pré-Reitoria de Pds-graduacdo, no link:
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/ e conforme a Portaria ProPG n2 905/2020 publicado no
Boletim de Servigos n2 977 de 28/08/2020.

9.2. O candidato aprovado deverd indicar um orientador pertencente ao quadro de docentes
credenciados no PPG-MEC no ato da primeira matricula, através do formuldrio de Aceite de
Discente pelo Orientador constante no link http://propg.ufabc.edu.br/formulario/, assinado pelo
docente e discente.

9.3. Os candidatos aprovados no processo seletivo e que ainda ndo estiverem devidamente
diplomados deverdo se atentar aos termos da Resolucdo da CPG n2 03/2014, disponivel em:
http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/.

10. DISPOSICOES FINAIS

101. A inscricdo do candidato implica na aceitacdo das normas de selecao contidas neste Edital e
o prévio conhecimento do Regimento da Pds-Graduacao Stricto Sensu (vide link
http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/) e das Normas Internas do PPG-MEC - (vide link
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/documentos.jsf?lc=pt BR&id=207&idTipo=2).

10.2. Os casos omissos e nao previstos por este edital serdo resolvidos pela Comissao de Selecgao.

10.3. Duvidas e Informagdes adicionais deverao ser enviadas EXCLUSIVAMENTE para o e-mail:
posmec@ufabc.edu.br.

Coordenacao do Programa de Pds-Graduacao
em Engenharia Mecéanica
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Pds-Graduagao
Programa de Pds-Graduag¢do em Economia Politica Mundial

Edital N2 16/2026

Normas do Processo Seletivo para ingresso de estudantes
regulares no Programa de Pds-Gradua¢éo em Economia
Politica Mundial — Curso de Mestrado Académico “Stricto
Sensu”, no primeiro quadrimestre do ano de 2027.

O Programa de Pds-Graduagdo em Economia Politica Mundial (PPG-EPM) da Universidade
Federal do ABC - UFABC torna publica a abertura das inscricdes para a selegcdo de ingressantes
no Mestrado Académico “Stricto Sensu” com inicio previsto para fevereiro de 2027, e estabelece
as normas e procedimentos para o processo de selecao nas seguintes linhas de pesquisa:

Linhas de Pesquisa Enfase

Analise das tendéncias na divisdo internacional do trabalho,
em especial dos fluxos de capitais, bens, servicos e pessoas,
1. Conhecimento, Producdo e |das dindmicas de producdo e trabalho, da geracdo e
Trabalho utilizacdo de conhecimento e das disputas politicas e
ideoldgicas em torno da especializacdo produtiva e comercial
nos setores industrial e de servicos.

Andlise do sistema agroalimentar global, do uso de recursos
naturais e energéticos, da mudanca climatica, dos conflitos
2. Agricultura, Recursos Naturais | socioambientais, do éxodo rural, das relagdes de trabalho no
e Sustentabilidade campo e das disputas politicas e ideoldgicas em torno da
especializacdo produtiva e comercial nos setores agricola,
energético e de mineragao.

Analise das trajetdrias de desenvolvimento dos paises e das
regioes do hemisfério Sul, das transicdes coloniais e pods-
coloniais, das estruturas sociais periféricas, das relacdes
raciais e de género, dos movimentos sociais e politicos, das
tradicOes intelectuais e culturais e das organizagdes
regionais, continentais e intercontinentais que tém atuado
em prol da descolonizagdo e do desenvolvimento.

Andlise das relacdes étnico-raciais no Brasil e no mundo e das
populagdes racialmente e/ou etnicamente subalternizadas
na economia politica mundial, e em especial estudos sobre
racismo estrutural, violéncia sistémica, desigualdade de
renda, direitos territoriais e nacionais, populac¢des
originarias, racismo ambiental, movimentos sociais,
plurinacionalidade, identidade cultural, branquidade.

3. Trajetérias do Sul: Africa, Asia
e América Latina/Caribe

4. Relagdes Etnico-Raciais no
Mundo Contemporaneo
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Analise das relagdes de género na economia politica mundial
e das articulacbes entre classe, raca, casta, género e
sexualidade, em especial estudos sobre as esferas produtiva
5. Género, Reprodugdo Social e | e reprodutiva, em diferentes setores da economia, em areas
Feminismo urbanas e rurais, as dimensGes politicas, o papel dos
movimentos sociais e do Estado na promocgdo da igualdade
de género no desenvolvimento mundial, os diferentes
feminismos enquanto movimento e teoria social.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera coordenado pelos membros docentes da Coordenac¢do do Programa
de Economia Politica Mundial, sob a presidéncia da Coordenagao. As inscricdes serdo realizadas
exclusivamente por meio eletronico através do endereco http://propg.ufabc.edu.br/processos-
seletivos.

1.2 O processo seletivo atende a Resolug¢dao da Comissdao de Pds-Graduacdo (CPG) n2 78, de 06
de agosto de 2021, que institui a Politica de Ag¢des Afirmativas de acesso e permanéncia nos
cursos de Pds-Graduagao stricto sensu da UFABC, disponivel em
<https://propg.ufabc.edu.br/wp-content/uploads/resolucao-78-2021-cpg.pdf>, em suas duas
modalidades: (a) pessoas negras (pretas e pardas) e (b) indigenas, quilombolas, pessoas com
deficiéncia, pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis) e pessoas refugiadas ou
solicitantes de refugio.

1.3. Para a inscrigao no processo seletivo, a pessoa candidata devera comprovar a conclusao de
curso de graduacao reconhecido pelo MEC ou apresentar declaracdo que indique a previsdo de
sua conclusdo até a data estabelecida para a matricula no Programa, em qualquer area do
conhecimento.

1.4. A selecdo das pessoas candidatas sera realizada em duas fases, a saber:

I. Avaliagdo do Projeto de Pesquisa com Memorial (conforme itens 4.4 e 4.5 deste edital),
de cardter eliminatdrio e classificatdrio, com peso 50%, conforme item 6.4;

Il. Entrevista, com arguicdo sobre Projeto de Pesquisa, inclusive aspectos tedricos e
metodoldgicos e memorial, bem como com avaliagdo do Curriculo, feita em formato
remoto, para todas as pessoas candidatas, de carater eliminatodrio e classificatorio e com
peso 50%, conforme item 6.4.

1.5. As pessoas candidatas se responsabilizam pela disponibilidade de um computador com
capacidade para utilizar a plataforma ConferénciaWeb da Rede Nacional de Pesquisa (RNP),
incluindo microfone, cdmera e conexdo de internet de banda larga, para realizacdo da entrevista
na mobilidade remota. A entrevista sera realizada na sala oficial do Programa na RNP, disponivel
em: < https://conferenciaweb.rnp.br/sala/economia-politica-mundial>.

1.6. A inscricdo neste edital implica a aceitacdo do modo de ensino presencial do Curso de
Mestrado em Economia Politica Mundial da UFABC.
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Paragrafo unico. O Curso de Mestrado em Economia Politica Mundial da UFABC esta sediado no
campus de Sdo Bernardo do Campo da UFABC, podendo, excepcionalmente, ter aulas e/ou
outras atividades no campus de Santo André.

1.7. O processo seletivo ndo terd prova de proficiéncia em inglés ou espanhol, estando as pessoas
inscritas cientes que a proficiéncia em inglés ou espanhol é obrigatdria para a defesa da
dissertacdao de mestrado.

1.8. Aiinscricdo neste edital implica a aceitacdo de que o curso de mestrado em Economia Politica
Mundial é integralmente ministrado em portugués, sendo a capacidade de compreensdo da
lingua portuguesa um elemento a ser avaliado pela banca no momento da entrevista.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO DO MESTRADO

2.1. O calendario de inscricdo, selecdo, divulgacdo das pessoas aprovadas e inicio das aulas para
o ano de 2027 é apresentado a seguir:

Etapas Datas
Periodo de inscricdo 01/09 a 01/10/2026
Divulgagdo das inscrigdes homologadas 05/10/2026
Prazo para recurso das inscri¢gdes indeferidas 07/10/2026
Resultado dos recursos das inscricdes 09/10/2026

Divulgacdo da avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa com

Memorial e dos aprovados(as) para a realizacdo das Entrevistas 16/10/2026

Prazo para recurso da avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa com

Memorial 16 a 19/10/2026

Divulgacdo do resultado dos recursos, da lista com as pessoas
gue deverdo realizar entrevistas com respectivos horarios
Realizagdo das entrevistas em formato remoto 26/10 a 30/10/2026
Divulgagao dos re_sultados das entrevistas e da classificagdo final 03/11/2026

do processo seletivo

Prazo para recurso sobre os resultados das entrevistas e da
classificagao final do processo seletivo

Recursos finais 06/11 a 09/11/2026
Homologacao e divulgacdo do resultado final pds-recursos 13/11/2026
Matricula das pessoas candidatas aprovadas - envio eletronico
(orientacges serdo enviadas ao e-mail informado na inscri¢do)
Matricula em disciplinas (via Portal do Aluno) - Previsdao: | 12 a 15 de janeiro de 2027
Inicio das aulas (previsao) 01/02/2027

3. DAS VAGAS OFERTADAS

21/10/2026

03 a06/11/2026

Acompanhe site da ProPG

3.1. Serdo ofertadas até 25 vagas, assim distribuidas:

a) 15 (quinze) vagas serdo destinadas a pessoas candidatas inscritas na modalidade de ampla
concorréncia;

b) 10 (dez) vagas serdo destinadas a pessoas candidatas autodeclaradas negras, inscritas na
modalidade (a) da Politica de A¢des Afirmativas (conforme item 1.2); e 5 (cinco) sobrevagas serdo
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destinadas as pessoas candidatas pertencentes aos seguintes grupos: indigenas; pessoas com
deficiéncia (PcD); quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis; e refugiadas ou solicitantes
de refugio, inscritas na modalidade (b) da Politica de A¢Ges Afirmativas (conforme item 1.2).

Paragrafo Unico: O nimero exato de pessoas aprovadas poderd sofrer alteragdo em fung¢do da
existéncia de candidaturas aptas nos termos do presente Edital.

3.2. As candidaturas as vagas acima especificadas serao objeto de analise da Comissao de Selegao
para verificagao do cumprimento das exigéncias para sua homologagao.

3.2.1. Em caso de ndo homologacdo, as pessoas candidatas terdo um prazo de 72 (setenta e
duas) horas para interpor recurso.

3.3. A Comissdo de Selecdo compora uma lista de pessoas candidatas autodeclaradas negras,
homologada e publicada no portal do PPG-EPM, bem como listas especificas para pessoas
indigenas; quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis; e refugiadas e solicitantes de
refugio.

3.4. As sobrevagas que nao forem providas por auséncia de indigenas; pessoas com deficiéncia
(PcD); quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis; refugiados ou solicitantes de reflgio, nao
poderao ser revertidas para a ampla concorréncia em caso de auséncia de pessoas candidatas sob
esta condicao.

3.5. A auséncia de opc¢do pelas pessoas candidatas no momento de sua inscricdo em concorrer a
vagas reservadas fara com elas concorram as vagas da modalidade ampla concorréncia.

3.6. Pessoas candidatas negras

3.6.1. Serdo consideradas pessoas candidatas negras as assim autodeclaradas por meio de
preenchimento do formulario eletrénico no ato da inscrigao e socialmente reconhecidas como
tal e incluidas nas categorias de pessoas pretas e pardas, segundo a classificagao IBGE.

3.6.2. No caso de ndo haver pessoas negras aprovadas para a lista das pessoas autodeclaradas
negras, tais vagas poderdo ser preenchidas por pessoas classificadas na lista de concorréncia
geral.

3.7. Pessoas candidatas indigenas

Para concorrer a sobrevaga na condicdo de indigena, as pessoas indigenas deverdao, no
preenchimento do formuldrio de inscrigdo: a) autodeclararem-se indigenas; b) indicar o grupo
étnico do qual fazem parte; c) apresentar documento que comprove a sua vinculagdo a etnia
indicada a partir dos procedimentos de afericdo de filiacdo definidos pela prépria etnia da qual
fazem parte (ex: videos produzidos por liderancas, certiddes de cartério, ou declaracdo assinada
por liderancas e/ou emitida pela Fundac3o Nacional do indio).

3.8. Pessoas candidatas quilombolas

Para concorrer a sobrevaga destinada a pessoas quilombolas, estas deverdo autodeclararem-se
como tais, e apresentarem declaracdo de pertencimento (obrigatoriamente em PDF) emitida por
suas comunidades de origem a partir de seus préprios mecanismos de afericdo étnico-racial (ex:
videos produzidos por liderangas, certidées de cartodrio, ou declaragao assinada por liderangas
e/ou emitida pela Fundagdo Cultural Palmares).

3.9. Pessoas candidatas refugiadas

Para concorrer a sobrevaga para pessoas refugiadas ou solicitantes de reflgio, a pessoa
candidata deve no ato do preenchimento do formulario de inscricdo: a) comprovar a condicdo
de refugiado reconhecida pelo Comité Nacional para os Refugiados (CONARE) ou apresentar
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protocolo de solicitagdao de refugio, de acordo com os procedimentos que regulamenta a Lei
9.474/07, bem como (b) comprovar a conclusdo de curso de graduagdo ou seu equivalente.

Paragrafo unico. Na auséncia de documentagdao da escolaridade descrita acima, cabera ao
CONARE atestar a escolaridade requerida.

3.10. Pessoas candidatas transexuais, transgéneros e travestis

Para concorrer a sobrevaga de transexuais, transgéneros e travestis, deverao se autodeclararem
como tal no formulario de inscrigdo.

3.11. Pessoa candidata com Deficiéncia

3.11.1 Para concorrer a sobrevaga destinada a Pessoa com Deficiéncia, estas deverdo, no ato da
inscricdo, declararem-se como tais no questionario de inscricdo e anexar a juntada de Laudo
Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, indicando o Cédigo de Classificacdo
Internacional de Doenca (CID), Laudo Médico que deve ter sido expedido no prazo maximo de
90 (noventa) dias, indicando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID), a provavel causa da
deficiéncia e estar revestido das formalidades necessarias (indicacdo de registro no Conselho
Regional de Medicina - CRM e carimbo de identificacdo da pessoa signataria.

3.11.2. As pessoas com deficiéncia que necessitarem de tempo adicional para realizacdo das
provas deverdo requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada
pessoa, no ato da inscri¢do.

3.11.3. Candidaturas a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) poderdo solicitar
adaptacOes especificas para a realizacdo da(s) etapa(s) do processo seletivo, informando os
recursos de acessibilidade, de tecnologia ou qualquer tratamento diferenciado necessdrio,
conforme prazo e procedimentos determinados no edital do processo seletivo.

3.11.4. Ressalvadas as condicdes especificas previstas para a realizacdo da(s) etapa(s) do
processo seletivo para as Pessoas com Deficiéncia (PCD) haverd igualdade de condigdes, no que
tange ao horario das provas, ao local, ao conteudo, aos critérios de aprovagao e a todas as demais
normas de regéncia para o processo seletivo.

3.11.5. A auséncia de opg¢ao quando da inscrigdo em concorrer a vagas reservadas para pessoas
portadores de deficiéncia fara com que estas concorram as vagas da modalidade ampla
concorréncia.

3.12. Serdo aprovadas para as Entrevistas até, no mdximo, o dobro de pessoas em relagao ao
total de vagas existentes para este programa, segundo a ordem de classificacdo. Serdo
aprovados(as) para as Entrevistas do processo seletivo até, no maximo, 30 (trinta) pessoas na
listagem de ampla concorréncia, 20 pessoas inscritas no programa de acles afirmativas para
autodeclarados(as) negros(as) e 10 (dez) pessoas para: autodeclarados(as) indigenas; pessoas
com deficiéncia (PcD); quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis; refugiados ou
solicitantes de refugio.

3.13. Pessoas inscritas no programa autodeclaradas negras que, em qualquer das fases deste
processo seletivo estiverem classificadas dentro da classificacdo geral, ndo serdo relacionadas na
lista de classificacdo especifica e, sim, na lista de ampla concorréncia.
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3.14. Serao consideradas aprovadas na classificacdao final as pessoas que tiverem a melhor
classificagdo, considerando a somatdria das notas ponderadas nas fases do processo seletivo,
conforme a ponderacao estabelecida no presente edital.

3.15. Para a classificacao final, em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate: maior nota no Anteprojeto de Pesquisa e, persistindo o empate, maior
nota na Entrevista.

3.16. Os resultados finais serdao publicados no mesmo dia, hordrio e local em listas separadas,
inclusive lista de espera.

3.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Plenaria do PPG-EPM.
4. DA INSCRICAO

4.1 Para se inscrever no processo seletivo, a pessoa candidata devera acessar, no periodo de 01
de setembro de 2026 a 01 de outubro de 2026 o formulario de inscricdo do programa disponivel
no site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos, responder ao questionario do formulario
eletrénico e anexar as copias dos documentos abaixo (obrigatoriamente em formato PDF):

I. Copia do CV ou Curriculo Lattes do CNPq (disponivel no site http://lattes.cnpg.br/);

II. Codpia simples do Documento de Identidade (para brasileiros ou residentes permanentes)
ou RNM ou Passaporte (no caso de estrangeiros);

lll. Codpia do Diploma de Graduag¢ao ou Certificado de Conclusdo de Curso de Graduacgdo ou
Declaragdo com data prevista para conclusdo do curso de graduacao;

IV. Codpia do Projeto de Pesquisa com Memorial em conformidade com o disposto no item 4.4
e 4.5 deste Edital;

V. Aadesdo as vagas destinadas aos programas de a¢oes afirmativas serd voluntaria e ocorrera
exclusivamente mediante o preenchimento da autodeclaragao disponivel nos formuldrios
eletronicos. Na auséncia de autodeclaracdo, e desde que atendidas as demais exigéncias
para inscrigao previstas neste Edital, a pessoa candidata serd automaticamente incluida na
lista de ampla concorréncia;

VI. No caso de pessoas com deficiéncia, devera ser apresentado laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, conforme estabelecido no item 3 deste Edital.

4.1.1. Os Diplomas de Graduagao obtidos em Programa no exterior ndao necessitam ter a sua
revalidagdo por instituicdo publica brasileira no momento da inscrigao para o processo
seletivo.

Paragrafo Unico: A inscrigao devera ser realizada exclusivamente na linha de pesquisa escolhida,
a qual devera ser a mesma indicada na capa do projeto, conforme estabelecido no item 4.5.4
deste Edital.

4.2. As inscricdes encaminhadas fora do prazo estabelecido, em desacordo com os padrdes
definidos acima ou com documentagdo incompleta ndo serdo homologadas.

4.3. Pessoas candidatas que, no momento da inscri¢do, se declararem pessoas com deficiéncia
(PCD) deverdo informar os equipamentos e recursos de acessibilidade necessarios para a
realizacdo do processo seletivo.
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4.3.1. A indicagdo dos equipamentos e recursos necessarios para a realizagao das etapas do
processo seletivo, conforme informado no formulario de inscrigdo, tera por finalidade viabilizar
sua disponibilizacdo pela UFABC. Caso nao seja possivel atender a solicitacdo, a pessoa candidata
sera comunicada por e-mail.

4.4. O Memorial devera atender aos seguintes requisitos:

4.4.1. Estrutura: deverd ser composto por capa e texto, contendo uma apresentagdo analitica da
trajetdria académica e profissional da pessoa candidata.

4.4.2. Extensdo: o Memorial devera ter, no maximo, 2.500 palavras.
4.5. O Projeto de Pesquisa deverda atender aos seguintes requisitos:

4.5.1. Formatacdo: devera observar os padrdes e as normas da ABNT (Associagao Brasileira de
Normas Técnicas) aplicaveis a trabalhos académicos;

4.5.2. Estrutura: devera ser composto por capa (conforme disposto no item 4.5.3), resumo de
até 600 palavras, palavras-chave (até 5), introducdo, objetivos, justificativa, metodologia,
cronograma e bibliografia. O Projeto devera apresentar um problema de pesquisa e, quando
pertinente, as hipoteses que norteardo a investigacdo.

4.5.3. Extensdo: tamanho maximo de 10.000 palavras, incluindo o texto, a capa, o resumo com
palavras-chave e bibliografia;

4.5.4. Capa: devera conter as seguintes informacgdes: a) titulo do projeto, b) linha de pesquisa,
na qual pretende inserir o seu projeto; c) indicacdo de 1 (uma) pessoa orientadora credenciada
no Curso de Mestrado deste Programa, conforme o Anexo 5.

4.5.5. Aderéncia ao programa: o projeto deve dialogar com o campo interdisciplinar da Economia
Politica Mundial, considerando referéncias contemporaneas pertinentes ao tema e ao objeto de
pesquisa e referéncias consolidadas presentes nas ementas das disciplinas do curso, tanto as
transversais, quanto as especificas das linhas de pesquisa, conforme o Projeto Pedagdgico do
Programa, constante do Anexo 1 deste Edital.

§1° Em atendimento a recomendacdo da Procuradoria da Republica, ndo devera constar
qualquer identificacao pessoal da pessoa candidata no corpo do Projeto de Pesquisa, como
nome ou outros elementos que permitam sua identificagao.

§2° Os projetos de Pesquisa e memoriais que ndao atenderem a todos os requisitos estabelecidos
no item 4.4 e 4.5 poderdao ser automaticamente reprovados pela Comissdo de Selecdo, as
respectivas pessoas autoras serdao eliminadas do processo seletivo.

4.6. A indicacdo do(a) orientador(a) ndo garante a orientacdo, estando esta sujeita a
disponibilidade e aderéncia a drea de pesquisa do(a) orientador(a).

4.7. O resultado das inscrigdes, com a relagdo das candidaturas homologadas e ndao homologadas,
serd publicado no site do Programa, disponivel em http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/.

5. DO PROCESSO DE AVALIAGAO

5.1. A selecdo para o Mestrado em Economia Politica Mundial considerard o mérito académico
das candidaturas e esta fundamentada na avaliacdo das duas etapas do processo, incluindo:

I. Avaliagdo do Projeto de Pesquisa com Memorial, de carater eliminatério e classificatorio;

Il. Entrevista e analise de curriculo, de carater eliminatdrio e classificatério.
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Paragrafo Unico: as notas variam de 0 (zero) a 10,0 (dez), sendo 6,0 (seis) a nota minima para a
aprovacdo nas duas etapas (eliminatdrias) deste edital de selecdo para o curso de mestrado.

5.2. A etapa de avaliagdao do Projeto de Pesquisa com Memorial terd carater eliminatério e
classificatdrio, consistindo na avaliagdo: i) do mérito do Projeto de Pesquisa com Memorial,
incluindo avaliacdo da aderéncia do tema apresentado no projeto as linhas de pesquisa do
Programa; ii) da experiéncia profissional e académica apresentada no memorial e; iii) a
disponibilidade de orientacdo no Programa.

5.2.1. A avaliacdo geral do projeto de pesquisa devera levar em conta os seguintes critérios:

I. Adequacdo aos desafios epistemoldgicos apresentados pelos projetos pedagdgicos da
UFABC e do Programa, conforme documentos indicados no anexo deste Edital;

II. Adequacdo e relevancia do tema e problema da pesquisa ao campo de Economia Politica
Mundial, a proposta interdisciplinar do Programa, a respectiva linha de pesquisa do
Programa e aos temas de pesquisa dos(as) docentes, conforme anexo deste Edital;

Ill.  Fundamentacdo tedrica e bibliografia consistentes com o objeto de pesquisa proposto e
com as linhas de pesquisa do Programa, incluindo suas disciplinas transversais e especificas;

IV. Pertinéncia dos objetivos em relacdo a fundamentacdo tedrica;
V. Pertinéncia dos métodos e prazos em relacdo aos objetivos.

5.2.2. Esta etapa consistira em uma Unica nota, relativa a avaliacdo do Projeto de Pesquisa com
Memorial.

5.2.3. A indicacdo da pessoa orientadora ndo garante a orientacao, que estara condicionada a
disponibilidade e a aderéncia do projeto a area de pesquisa da pessoa indicada. Ao final do
processo seletivo, a Coordenacdo poderd, quando necessario, indicar outra pessoa orientadora
para a pessoa candidata.

5.2.4. Todo e qualquer uso de recursos da chamada “inteligéncia artificial” deve ser
explicitamente declarado no projeto de pesquisa, sendo vedado o uso de Modelos de Linguagem
para elaboracdo de textos, devendo-se respeitar, ainda, a Politica de Integridade na Atividade
Cientifica, disponivel em: https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-cnpg-n-2.664-de-6-de-
marco-de-2026-691779232

5.3. A etapa da entrevista tera carater eliminatdrio e classificatério e sera realizada de forma
remota, consistindo em arguicdo sobre Projeto de Pesquisa com Memorial e do Curriculo (CV ou
Lattes) para as pessoas aprovadas na primeira etapa de avaliagdo do Projeto de Pesquisa com
Memorial, conforme disposto no artigos 1.4 do presente edital.

5.3.1. As perguntas da entrevista serdo realizadas em portugués e as respostas poderdo ser
apresentadas em inglés ou espanhol, cabendo a banca avaliar durante a entrevista, se a pessoa
candidata possui compreensao suficiente em portugués para acompanhar o curso de mestrado
em Economia Politica Mundial.

5.3.2. Esta etapa sera composta de uma Unica nota, relativa a arguicdo sobre o Projeto de
Pesquisa com Memorial e do Curriculo.
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6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO

6.1. A primeira etapa deste processo seletivo consistira na avaliagdo do Projeto de Pesquisa com
Memorial, de carater eliminatério e classificatdrio, conforme item 5.2.

6.2. A segunda etapa consistird na entrevista sobre o Projeto de Pesquisa e Memorial e Curriculo
ou CV Lattes, de carater eliminatério e classificatdorio conforme item 5.3. deste edital.

6.3. A classificagao final da pessoa candidata serd feita com base nos pesos definidos no item
1.4 deste edital.

6.4. Para a classificacdo final, os critérios de desempate considerardo as maiores notas, em
primeiro lugar, do Projeto de Pesquisa e, em segundo lugar, da Entrevista.

6.5. Poderdo ser classificadas para a fase de entrevista menos pessoas candidatas em relacdo ao
numero de vagas deste edital, considerando a nota minima 6,0 (seis), necessaria para aprovacao
nas fases do Projeto de Pesquisa com Memorial.

6.6. A lista de classificacdo para a fase de entrevistas do processo seletivo considerara as pessoas
gue obtiveram a nota minima 6,0 (seis) na avaliacdo de Projeto de Pesquisa com Memorial.

Paragrafo Unico: A pessoa candidata que obtiver a nota minima 6,0 (seis) na etapa de avaliacdo
do Projeto de Pesquisa, mas ndo estiver classificada dentro do limite maximo estabelecido no
item 3.12 deste edital, estard eliminada do processo seletivo e ndo serd convocada para
participar da fase de Entrevista.

6.7. As datas, horarios e instrucoes especificas para a realizagdo das entrevistas serdo
divulgados no endereco eletrénico do Programa, disponivel em
http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/ e é de exclusiva responsabilidade das pessoas candidatas
acompanharem as publicacOes relativas a este processo seletivo.

6.8. Serd automaticamente eliminada do processo seletivo a pessoa candidata que nao participar
da entrevista no horario previamente estabelecido, conforme data, horario e sala virtual de
videoconferéncia divulgados no endereco eletrénico do Programa
(http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/), de acordo com o calendario deste Edital.

6.9. Sera desclassificada e automaticamente excluida do processo seletivo, a pessoa candidata
que:

I. Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecdo;
Il. Ndo apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condi¢Oes estipuladas neste
edital;
[ll. N3o comparecer ou nado estiver disponivel pontualmente nas datas e horarios determinados
para a entrevista.
IV. Usar recursos da chamada “Inteligéncia Artificial” em desconformidade ao estabelecido no
item 5.2.4. deste edital.

Paragrafo unico: recomenda-se que as pessoas candidatas estejam disponiveis no endereco
eletrénico designado no item 1.5 deste edital, para a entrevista pelo menos 15 (quinze) minutos
antes do inicio das atividades.
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7. DO RESULTADO

7.1. As notas atribuidas em cada etapa do processo seletivo serdo publicadas com a identificacao
das pessoas candidatas na pagina do Programa (http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/), em listas
separadas para ampla concorréncia e a¢oes afirmativas.

7.2. O resultado final das pessoas candidatas aprovadas sera publicado no site do PPG-EPM,
seguindo as datas previstas no calendario do presente processo seletivo.

8. RECURSOS

8.1. Os recursos sdo previstos para os seguintes resultados:

I. Homologacdo das inscrigdes;
Il. Avaliacdo do Projeto de Pesquisa com Memorial;
lll. Divulgacdo do Resultado final, com a nota das Entrevistas.

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados exclusivamente para o e-mail institucional do
programa ppg.epm@ufabc.edu.br, no prazo estabelecido no calendario deste edital (item 2.1),
a partir da divulgacdo no site do Programa (http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/) dos resultados
das etapas acima, mediante o preenchimento, assinatura e o encaminhamento dos formularios
proprios, conforme modelos constantes da secdo de anexos deste edital.

8.3. Serdao DESCONSIDERADOS os recursos:

I. Encaminhados através de outras modalidades que ndo aquela estabelecida neste Edital;
II. Enviados para outro endereco eletronico que ndo aquele estabelecido no item 8.2;

Ill. Encaminhados fora dos respectivos prazos estabelecidos no cronograma do presente
Edital;

IV. Que ndo estejam no formato dos formuldrios referidos aos recursos para cada etapa,
conforme disposto nos anexos deste Edital;

V. Cujo formuldrio ndo estiver integralmente preenchido.
9. DA MATRICULA E DAS AULAS

9.1. As pessoas aprovadas no processo seletivo deverdo efetivar sua matricula eletronicamente.
O setor de matricula da UFABC encaminhard, para o endereco de e-mail informado no ato da
inscri¢do, as instrugdes para o envio dos documentos e demais orientagdes necessarias. Outras
informagdes sobre matriculas estdo disponiveis no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.

9.2. Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdo reaproveitados
para a matricula; desse modo, o candidato aprovado devera providenciar a documentagao
necessaria para a matricula em sua totalidade, conforme disposto na Portaria da ProPG n2 06 de
21 de junho de 2017 e no site da PROPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

9.3. A pessoa candidata convocada para matricula que nao a realizar em qualquer uma das
chamadas e nem apresentar justificativa dentro do prazo estipulado ou ndo apresentar todos os
documentos exigidos para a efetivacdo da matricula dentro do prazo sera automaticamente
desclassificada do processo seletivo.

9.4. Pessoas aprovadas e matriculadas poderdo ter, a qualquer tempo, atividades académicas
e/ou de pesquisa em quaisquer um dos campi da Universidade Federal do ABC.
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10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. As pessoas candidatas que solicitarem bolsa de estudo e indicarem, no formulario de
inscri¢ao, possibilidade para dedicagdo exclusiva ao Programa concorrerao as bolsas concedidas
pelas agéncias de fomento e administradas pelo Programa, observados os critérios estabelecidos
na portaria vigente, disponivel no enderego eletrénico oficial do Programa, na segao
“Documentos > Portarias”.

10.2. A concessdo de bolsas dependera da sua disponibilidade, dos critérios da Universidade e
das agéncias de fomento. A condicdo para atribuicdo e manutencdo das bolsas segue normas e
procedimentos definidos na portaria propria do Programa, disponivel na se¢do de “documentos”
da pagina do programa, em http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/

11. OBRIGATORIEDADE DE LINGUA ESTRANGEIRA PARA A CONCLUSAO DO CURSO DE
MESTRADO EM ECONOMIA POLITICA MUNDIAL

11.1. O uso instrumental do idioma inglés ou espanhol é essencial para as atividades do Curso de
Mestrado do PPG-EPM, sendo requisito para a conclusdo do curso, a proficiéncia de pelo menos
uma das duas linguas, ainda que tal proficiéncia ndo seja exigida no processo seletivo.

11.2. A prova de proficiéncia em inglés ou espanhol sera aplicada pela coordenac¢do do Programa,
preferencialmente no quadrimestre de ingresso dos(as) aprovados(as) no processo seletivo,
podendo ser refeita ao longo do curso.

11.3. Para ser dispensado(a) da Prova de Proficiéncia em Inglés, a pessoa ingressante deverd
apresentar, quando for solicitado pela coordenacdo, o resultado de um dos seguintes exames,
com pontuacdo minima equivalente ao nivel B1 (equivalente a nota 7,0 da prova de divisdo de
idiomas aplicada), dentro do prazo de validade estabelecido para o exame em questdo: Business
Language Testing Service (BULATS), com pontuagdo minima de 40; Cambridge English:
Preliminary (PET); Cambridge English: First (FCE); Cambridge English: Advanced (CAE); Cambridge
English: Proficiency (CPE); International English Language Testing System (IELTS), com pontuagdo
minima de 4,0; Test of English as a Foreign Language (TOEFL) ITP, com pontuagao minima de 433;
Test of English as a Foreign Language (TOEFL) IBT, com pontuagdo minima de 42; Duolingo, com
pontuagao minima de 60.

11.4. Para ser dispensado(a) da Prova de Proficiéncia em Espanhol, no quadrimestre de
ingresso, a pessoa ingressante deverd apresentar, quando for solicitado pela coordenacao, o
resultado de um dos seguintes exames, com pontuagdo minima equivalente ao nivel Bl
(equivalente a nota 7,0 da prova de divisdo de idiomas aplicada), Diploma Internacional de
Espaiol (DIE); Servicio Internacional de Evaluacidon de la Lengua Espafiola (SIELE); Diploma
Espanhol de Lingua Estrangeira da Universidade de Salamanca (DELE).

11.5. Pessoas candidatas que concluiram curso de graduacdo ou pés-graduacdo, com duracdo de
pelo menos um ano, inteiramente ministrado e avaliado em inglés ou espanhol também estdo
liberados da prova, desde que apresentem documento comprobatdrio emitido pela universidade.

11.6. A proficiéncia em lingua estrangeira ndao constitui etapa deste processo seletivo. Os
documentos comprobatdrios de proficiéncia serdo solicitados somente apds o ingresso da pessoa
candidata no Programa de Mestrado em Economia Politica Mundial, nos termos deste Edital e
das normas vigentes do Programa.
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12. DISPOSIGCOES FINAIS

12.1. Ainscrigao no processo seletivo implica a aceitagdo das normas de selegao contidas neste
edital e o prévio conhecimento dos Regulamentos da Pds-Graduag¢do da UFABC, do Curso de
Mestrado em Economia Politica Mundial e demais normativas pertinentes da universidade.

12.2. Casos omissos e ndo previstos neste edital serdao resolvidos pela plenaria do Programa.

12.3. Para informagdes adicionais, enviar e-mail para ppg.epm@ufabc.edu.br.

Maria Caramez Carlotto
Coordenacdo do Programa de Pds- Graduagdo em Economia Politica Mundial
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ANEXO 1
PROJETO PEDAGOGICO DA UFABC E DO PPG-EPM

1. UFABC (2017). Projeto Pedagdgico, publicado no site do Programa disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/documentos.jsf?lc=pt BR&id=279&idTipo=
1

2. PPG-EPM (2022), Projeto Pedagdgico, publicado no site do Programa disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/documentos.jsf?lc=pt BR&id=279&idTipo=
1
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ANEXO 2
Formulario para Recurso “Inscrigao”
(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, ’

RG , CPF )

Em consonancia com as normas do Edital 16/2026 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracao da decisdo

relativa a ndo homologac¢do de minha inscricdo conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026

(assinatura)
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ANEXO 3
Formulario para Recurso “Avalia¢ao de Projeto”

(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, ’

RG , CPF )

Em consonancia com as normas do Edital 16/2026 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracao dos

resultados da avaliacdo do Anteprojeto de Pesquisa, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026

(assinatura)
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ANEXO 4
Formulario para Recurso “Resultado Final”, incluindo entrevista

(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, ’

RG , CPF )

Em consonancia com as normas do Edital 16/2026 do Processo Seletivo para MESTRADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracao da decisdo

relativa ao Resultado Final, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026

(assinatura)
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ANEXO 5
VAGAS E TEMAS DE PESQUISAS DOS(AS) DOCENTES

DISPONIVEIS PARA ORIENTACAO — MESTRADO

Observacdo: as vagas de docentes poderdo sofrer alteracdes a luz da existéncia ou ndo de
pessoas aptas no curso do processo seletivo regulamentado por este edital.

Docente Vagas Linha de Temas de Pesquisa
Pesquisa no
PPG-EPM
Andrea Santos 1 2,3,4 Economia Politica do Sistema agroalimentar;
Baca Questdo Agréria e Soberania alimentar na América
Latina; Critica da Economia Politica; Povos indigenas
e politica global
Demétrio Gaspari 0 1,3 Economia politica da tecnologia, do conhecimento,
Cirne de Toledo da ciéncia e da inovacdo; economia politica
comparada de trajetérias de desenvolvimento;
economia politica do desenvolvimento socialista;
politica industrial e tecnoldgica.
Fernanda Cardoso 1 1,3 Teorias do Desenvolvimento; Desenvolvimento
Socioeconémico
Flavio Thales 2 1,3,4 Relacdes  Etnico-raciais; Didspora  Africana;
Ribeiro Francisco Internacionalismo negro; Pan-africanismo; Estados
Unidos
Gabriel A. A. 0 1,3 Historia econ6mica; Economia Politica; Historia do
Rossini pensamento econdmico; Economia brasileira
Gilberto 1 1,2,3 América Latina; Histdria do Brasil; Politica Externa;
Maringoni de Desenvolvimento, Estado e Industria, Histéria
Oliveira Econdmica
Giorgio Romano 2 1,2,3 Expansdo internacional da economia chinesa;
Schutte Geopolitica da energia; Neomercantilismo e
rivalidade oligopolista
Igor Fuser 1 1,2 Geopolitica da energia
Isaias Albertin de 2 1,2,3 Estado, sociedade e politicas publicas;
Moraes Desenvolvimento econOmico: teorias e historia;
Politica industrial;
Economia social, solidaria e criativa;
Pensamento econémico latino-americano.
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Joana Salem 0 1,2,3,5 Historia econOmica do Brasil e América Latina;
Vasconcelos Questdo agraria e crise ecolégica; Movimentos
sociais latino-americanos; RevolugGes e economia
politica do socialismo; Economia politica do
neoextrativismo; Conflito de classe e polarizacdo

politica na América Latina; Conexdes
economia/cultura/educacdo.
José Paulo Guedes 2 1,2,3,5 Economia Politica, Teoria do Valor, Marx e
Pinto Marxismos, Neoliberalismo, Economia Politica do

Conhecimento e da Tecnologia, Divisdo
Internacional do Trabalho e Tecnologias,
Inteligéncia Artificial, Propriedade Intelectual,
Cadeias Globais de Valor, Tecnologias Sociais,
Autogestao, Complexidade, Precarizagdo do
Trabalho, Trabalho e Género

José Raimundo 2 1,2,5 Critica da Economia Politica do Espaco;
Sousa Ribeiro Desenvolvimento Geografico Desigual;
Junior Producdo do Espaco e Desigualdades

Alimentares;Reprodugao Social, Proletarizagdo e
Alimentacdo no Cotidiano; Situacdes e Praticas
Alimentares; Espacializacao da Fome.

Julia Glaciela da 2 3,5 Historia das Mulheres e dos Movimentos Feministas
Silva Oliveira no Brasil e na América Latina. Neoliberalismo,
Onguizagdo e Género. Conservadorismo e Género
na América Latina. Mulheres e Género na Politica.
Direitos sociais e reprodutivos na América Latina.

Leonardo Freire 2 2,4 Policrise; Emergéncia  Climatica; Mudancgas
de Mello Ambientais  Globais;  Adaptagdo;  Futuro(s);
Antropoceno; Racismo/Justica Ambiental; Transicdo
Energética Justa.

Luciana Ferreira 2 4,5 Sociologia da Cultura e Estudos Culturais; Estudos
Moura Mendonca Etnico-Raciais, Género e Interseccionalidade;
Feminismo Negro; Racismo e Anti-Racismo; Cultura
e Globalizagao; Paisagens Sonoras; Etnografia
Urbana; Patrimonios Imateriais.

Lucieneida Dovao 1 1,4,5 Neoliberalismo, Trabalho e Saude; Sociabilidade
Praun neoliberal; Precarizacdo do trabalho; Trabalho, Raca
e Género; Trabalho e Tecnologia. Empresariado,
Trabalhadores e Ditaduras na América Latina.
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Antropologia Politica e Econbmica; Terras e

Luis Roberto de 2 1,2,4 territorialidades indigenas e de outras populag¢des

Paula tradicionais; Cosmologias, histéria e filosofias
amerindias; Politicas Publicas e Povos Indigenas;
Mudancas climaticas e povos tradicionais; Pesquisa
etnografica em contextos urbanos e rurais.

Maria Caramez 2 1,3,5 Neoliberalismo e Democracia; Economia politica do

Carlotto conhecimento; efeitos politicos da escolarizacdo
feminina; ensino superior e estratégias nacionais;
polarizagao politica; disputas ideoldgicas; extrema-
direita; género e reproducdo social; representacao
politica de mulheres; masculinidades;
negacionismo anti-intelectualismo.

Muryatan S. 1 3,4 Africa Contemporanea; Pan-Africanismo; Relacdes

Barbosa Etnico-Raciais; Teorias do Sul

Paris Yeros 2 1,2,3,4,5 Economia Mundial; Africa Contemporanea;
Descolonizacdo e Questdo Nacional; Questado
Agradria e Sistema Agroalimentar; Trabalho e Género

Paulo Roberto 2 1,2,3 Histéria Economica do Brasil; Formagado do mercado

Oliveira interno brasileiro e integracdo regional; Insercao

Brasileira no capitalismo mundial ao final do século
XIX e inicio do século XX; Rela¢des entre Brasil e
Angola no século XXI; Urbanizacdo e modernizacao
no final do século XIX e inicio do século XX

Regimeire Oliveira 1 3,4,5
Maciel

relagGes raciais no Brasil, politicas publicas de agdo
afirmativa, relacdes de género e feminismo negro

Ramatis Jacino 2 1,3,4

Racismo, desigualdades, colonialismo,

neocolonialismo, conservadorismo.

Sérgio Amadeu da 1 1,3

Atual divisdo internacional do trabalho e as

Silveira tecnologias digitais. Processo de dataficacdo e o
colonialismo de dados. Soberania digital,
cosmotécnicas e tecnodiversidade. Tecnopoliticas
da plataformizacao.

Tatiana Berringer 2 3 Politica Externa Brasileira; Integragdao sul-
americana; Europa, EUA a nova direita e a EPM

Valéria Lopes 2 1,2,3,5 Economia Politica Internacional; Economia Politica;

Ribeiro Desenvolvimento; Imperialismo; China: crescimento

e desenvolvimento econémico; Proje¢ao externa da
China; crise e capitalismo contemporaneo.
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Valter Pomar 1 3 China; América Latina; pensamento econémico e
social; presente e futuros do capitalismo e
socialismo

Vitor Eduardo 1 1,2,3 Historia econdmica e social; economia brasileira e

Schincariol latino-americana; pensamento econémico e social;
sustentabilidade ecoldgica; relacdes de trabalho.
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MINISTERI
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pré-Reitoria de Pds-Graduagao
Programa de Pds-Graduag¢do em Economia Politica Mundial

DA EDUCACAO

Edital N2 17/2026

Normas do Processo Seletivo para ingresso de estudantes
regulares no Programa de Pds-Graduac¢do em Economia
Politica Mundial — Curso de Doutorado Académico “Stricto
Sensu”, no primeiro quadrimestre do ano de 2027.

O Programa de Pés-Graduagao em Economia Politica Mundial (PPG-EPM) da Universidade
Federal do ABC - UFABC torna publica a abertura das inscricdes para a selegcdo de ingressantes
no Doutorado Académico “Stricto Sensu” com inicio previsto para fevereiro de 2027, e estabelece
as normas e procedimentos para o processo de selecao nas seguintes linhas de pesquisa:

Linhas de pesquisa

Enfase

1. Conhecimento, Producdo e
Trabalho

Analise das tendéncias na divisdo internacional do trabalho,
em especial dos fluxos de capitais, bens, servigcos e pessoas,
das dinamicas de producdo e trabalho, da geracdo e
utilizacdo de conhecimento e das disputas politicas e
ideoldgicas em torno da especializacdo produtiva e comercial
nos setores industrial e de servicos.

2. Agricultura, Recursos Naturais
e Sustentabilidade

Andlise do sistema agroalimentar global, do uso de recursos
naturais e energéticos, da mudanca climatica, dos conflitos
socioambientais, do éxodo rural, das relagdes de trabalho no
campo e das disputas politicas e ideoldgicas em torno da
especializacdo produtiva e comercial nos setores agricola,
energético e de mineracao.

3. Trajetérias do Sul: Africa, Asia
e América Latina/Caribe

Analise das trajetdrias de desenvolvimento dos paises e das
regioes do hemisfério Sul, das transicdes coloniais e pds-
coloniais, das estruturas sociais periféricas, das relacdes
raciais e de género, dos movimentos sociais e politicos, das
tradicOes intelectuais e culturais e das organizagdes
regionais, continentais e intercontinentais que tém atuado
em prol da descolonizacdo e do desenvolvimento.

4. Relagdes Etnico-Raciais no
Mundo Contemporaneo

Analise das relagdes étnico-raciais no Brasil e no mundo e das
populacGes racialmente e/ou etnicamente subalternizadas
na economia politica mundial, e em especial estudos sobre
racismo estrutural, violéncia sistémica, desigualdade de
renda, direitos territoriais e nacionais, populac¢des
originarias, racismo ambiental, movimentos sociais,
plurinacionalidade, identidade cultural, branquidade.

5. Género, Reproducdo Social e
Feminismo

Andlise das relacbes de género na economia politica mundial
e das articulacbes entre classe, raca, casta, género e
sexualidade, em especial estudos sobre as esferas produtiva
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e reprodutiva, em diferentes setores da economia, em areas
urbanas e rurais, as dimensdes politicas, o papel dos
movimentos sociais e do Estado na promocdo da igualdade
de género no desenvolvimento mundial, os diferentes
feminismos enquanto movimento e teoria social.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera coordenado pelos membros docentes da Coordenac¢do do Programa
de Economia Politica Mundial, sob a presidéncia da Coordenagao. As inscricdes serdo realizadas
exclusivamente por meio eletronico através do endereco http://propg.ufabc.edu.br/processos-
seletivos.

1.2 O processo seletivo atende a Resolu¢do da Comissao de Pds-Graduacdo (CPG) n2 78, de 06
de agosto de 2021, que institui a Politica de A¢Ges Afirmativas de acesso e permanéncia nos
cursos de Pés-Graduacdo stricto sensu da UFABC, disponivel em
<https://propg.ufabc.edu.br/wp-content/uploads/resolucao-78-2021-cpg.pdf>, em duas
modalidades: (a) pessoas negras (pretas e pardas) e (b) indigenas, quilombolas, pessoas com
deficiéncia, pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis) e pessoas refugiadas ou
solicitantes de refugio.

1.3. Para a inscrigao no processo seletivo, a pessoa candidata devera comprovar a conclusao de
curso de graduacao reconhecido pelo MEC ou apresentar declaracdo que indique a previsdo de
sua conclusdo até a data estabelecida para a matricula no Programa, em qualquer area do
conhecimento.

1.4. A selecdo das pessoas candidatas sera realizada em duas fases, a saber:

|. Avaliagdo do Projeto de Pesquisa com Memorial (conforme itens 4.4 e 4.5 deste edital),
de cardater eliminatdério e classificatdrio, com peso 50%, conforme item 6.4;

Il. Entrevista, com arguicdo sobre Projeto de Pesquisa, inclusive aspectos tedricos e
metodoldgicos e memorial, feita em formato remoto, para todas as pessoas candidatas, de
carater eliminatério e classificatorio e com peso 40%, conforme item 6.4; e avaliacao do
Curriculo Lattes de carater classificatério, que consistira de andlise da produgao cientifica
da pessoa candidata, de experiéncia no magistério no ensino superior, fundamental e/ou
médio, e de experiéncia profissional, com peso 10%.

1.5. As pessoas candidatas se responsabilizam pela disponibilidade de um computador com
capacidade para utilizar a plataforma ConferénciaWeb da Rede Nacional de Pesquisa (RNP),
incluindo microfone, cdmera e conexdo de internet de banda larga, para realizacdo da entrevista
na modalidade remota. A entrevista sera realizada na sala oficial do Programa na RNP, disponivel
em: < https://conferenciaweb.rnp.br/sala/economia-politica-mundial>.

1.6. A inscricdo neste edital implica a aceitacdo do modo de ensino presencial do Curso de
Doutorado em Economia Politica Mundial da UFABC.

Paragrafo tnico. O Curso de Doutorado em Economia Politica Mundial da UFABC esta sediado
no campus de Sdo Bernardo do Campo da UFABC, podendo ter aulas e/ou outras atividades
também no campus de Santo André.

Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045
Bloco Delta - térreo - Sala 24 - ppg.epm@ufabc.edu.br



UFABC - Boletim de Servigo n2 1573 - 28 de agosto de 2026 Pagina 86

1.7. O processo seletivo ndo contém prova de proficiéncia em inglés e espanhol, estando as
pessoas inscritas cientes de que a proficiéncia em inglés e espanhol é obrigatdria para a defesa
da tese de doutorado no Programa de Economia Politica Mundial.

1.8. A inscricdo da pessoa candidata implica a aceitacdo de que o curso de Doutorado em
Economia Politica Mundial é integralmente ministrado em portugués, sendo a capacidade de
compreensdo da lingua portuguesa um elemento a ser avaliado pela banca no momento da
entrevista.

2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO DO DOUTORADO

2.1. O calendario de inscricdo, selecdo, divulgacdo das pessoas aprovadas e inicio das aulas para
o ano de 2027 é apresentado a seguir:

Etapas Datas
Periodo de inscrigdo 01/09 a 01/10/2026
Divulgagdo das inscrigdes homologadas 05/10/2026
Prazo para recurso das inscri¢gdes indeferidas 07/10/2026
Resultado dos recursos das inscri¢cdes 09/10/2026

Divulgagao da avaliagdo do Projeto de Pesquisa com Memorial e

dos aprovados(as) para a realizacdo das Entrevistas 16/10/2026

Prazo para recurso da avaliacdo do Projeto de Pesquisa com

Memorial 16 a2 19/10/2026

Divulgacdo do resultado dos recursos, da lista com as pessoas

classificadas que deverdo realizar entrevistas com respectivos 21/10/2026
horarios
Realizacdo das entrevistas em formato remoto 26/10 a 30/10/2026

Divulgagao dos resultados das entrevistas e da classificagao final do
processo seletivo

Prazo para recurso sobre os resultados das entrevistas e da
classificagao final do processo seletivo

Recursos finais 06/11a09/11/2026
Homologacao e divulgacdo do resultado final pds-recursos 13/11/2026
Matricula das pessoas candidatas aprovadas - envio eletronico
(orientacgGes serdo enviadas ao e-mail informado na inscricdo)
Matricula em disciplinas (via Portal do Aluno) - Previsdo: | 12 a 15 de janeiro de 2027
Inicio das aulas (previsdo) 01/02/2027

03/11/2026

03 a06/11/2026

Acompanhe site da ProPG

3. DAS VAGAS OFERTADAS
3.1. Serdo ofertadas até 15 vagas, assim distribuidas:

a) 10 (dez) vagas serdo destinadas a pessoas candidatas inscritas na modalidade de ampla
concorréncia;

b) 5 (cinco) vagas serdo destinadas a pessoas candidatas autodeclaradas negras, inscritas na
modalidade (a) da Politica de Agdes Afirmativas (conforme item 1.2); e 5 (cinco) sobrevagas serao
destinadas as pessoas candidatas pertencentes aos seguintes grupos: indigenas; pessoas com
deficiéncia (PcD); quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis; e refugiadas ou solicitantes
de reflgio, inscritas na modalidade (b) da Politica de A¢Ges Afirmativas (conforme item 1.2).
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Paragrafo Unico: O nimero exato de pessoas aprovadas poderd sofrer alteragdo em fungdo da
existéncia de pessoas aptas nos termos do presente Edital.

3.2. As candidaturas as vagas acima especificadas serao objeto de analise da Comissao de Selegao
para verificagdao do cumprimento das exigéncias para sua homologagao.

3.2.1. Em caso de ndo homologac¢do, as pessoas candidatas terdo um prazo de 72 (setenta e
duas) horas para interpor recurso.

3.3. A Comissdo de Selegao compora uma lista de pessoas candidatas autodeclaradas negras, a
gual sera homologada e publicada no portal do PPG-EPM, bem como listas especificas para
pessoas indigenas; quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis; e refugiadas e solicitantes
de refugio.

3.4. As sobrevagas que ndo forem providas por auséncia de indigenas; pessoas com deficiéncia
(PcD); quilombolas; transexuais, transgéneros e travestis; refugiados ou solicitantes de reflgio, nao
poderdo ser revertidas para a ampla concorréncia em caso de auséncia de pessoas candidatas sob
esta condicao.

3.5. A auséncia de opc¢do pelas pessoas candidatas no momento de sua inscricdo em concorrer a
vagas reservadas fara com elas concorram as vagas da modalidade ampla concorréncia.

3.6. Pessoas candidatas negras

3.6.1. Serdo consideradas pessoas candidatas negras as assim autodeclaradas por meio de
preenchimento do formulario eletrénico no ato da inscricdo e socialmente reconhecidas como
tal e incluidas nas categorias de pessoas pretas e pardas, segundo a classificacdo IBGE.

3.6.2. No caso de ndo haver pessoas negras aprovadas para a lista das pessoas autodeclaradas
negras, tais vagas poderdo ser preenchidas por pessoas classificadas na lista de concorréncia
geral.

3.7. Pessoas candidatas indigenas

Para concorrer a sobrevaga na condicdo de indigena, as pessoas indigenas deverdao, no
preenchimento do formuldrio de inscrigdo: a) autodeclararem-se indigenas; b) indicar o grupo
étnico do qual fazem parte; c) apresentar documento que comprove a sua vinculagdo a etnia
indicada a partir dos procedimentos de afericdo de filiacdo definidos pela prépria etnia da qual
fazem parte (ex: videos produzidos por liderancas, certiddes de cartério, ou declaracdo assinada
por liderancas e/ou emitida pela Fundac3o Nacional do indio).

3.8. Pessoas candidatas quilombolas

Para concorrer a sobrevaga destinada a pessoas quilombolas, estas deverdo autodeclararem-se
como tais, e apresentarem declaragao de pertencimento (obrigatoriamente em PDF) emitida por
suas comunidades de origem a partir de seus proprios mecanismos de afericdo étnico-racial (ex:
videos produzidos por liderangas, certiddes de cartdrio, ou declaragdo assinada por liderangas
e/ou emitida pela Fundagdo Cultural Palmares).

3.9. Pessoas candidatas refugiadas

Para concorrer a sobrevaga para pessoas refugiadas ou solicitantes de reflgio, a pessoa
candidata deve, no ato do preenchimento do formulario de inscricdo: a) comprovar a condi¢do
de refugiado reconhecida pelo Comité Nacional para os Refugiados (CONARE) ou apresentar
protocolo de solicitacdo de reflgio, de acordo com os procedimentos que regulamenta a Lei
9.474/07, bem como (b) comprovar a conclusdo de curso de graduag¢do ou seu equivalente.
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Paragrafo unico. Na auséncia de documentagao da escolaridade descrita acima, cabera ao
CONARE atestar a escolaridade requerida.

3.10. Pessoas candidatas transexuais, transgéneros e travestis

Para concorrer a sobrevaga de transexuais, transgéneros e travestis, deverao se autodeclararem
como tal no formulario de inscrigdo.

3.11. Pessoa candidata com Deficiéncia

3.11.1. Para concorrer a sobrevaga destinada a Pessoa com Deficiéncia, estas deverdo, no ato
da inscricdo, declararem-se como tais no questiondrio de inscricdo e anexar a juntada de Laudo
Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, indicando o Cédigo de
Classificacdo Internacional de Doenga (CID), Laudo Médico que deve ter sido expedido no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, indicando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID), a
provavel causa da deficiéncia e estar revestido das formalidades necessarias (indicagdo de
registro no Conselho Regional de Medicina - CRM e carimbo de identificagao da pessoa
signataria.

3.11.2. As pessoas com deficiéncia que necessitarem de tempo adicional para realizacdo das
provas deverdo requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos apresentados por cada
pessoa, no ato da inscri¢do.

3.11.3. Candidaturas a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) poderdo solicitar
adaptacOes especificas para a realizacdo da(s) etapa(s) do processo seletivo, informando os
recursos de acessibilidade, de tecnologia ou qualquer tratamento diferenciado necessario,
conforme prazo e procedimentos determinados no edital do processo seletivo.

3.11.4. Ressalvadas as condicdes especificas previstas para a realizacdo da(s) etapa(s) do
processo seletivo para as Pessoas com Deficiéncia (PCD) havera igualdade de condic¢des, no que
tange ao horario das provas, ao local, ao conteudo, aos critérios de aprovagao e a todas as demais
normas de regéncia para o processo seletivo.

3.11.5. A auséncia de opg¢do quando da inscrigdo em concorrer a vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia fara com que estas concorram as vagas da modalidade ampla concorréncia.

3.12. Serdo aprovadas para as Entrevistas até, no mdximo, o dobro de pessoas candidatas em
relagdo ao total de vagas existentes para este programa, segundo a ordem de classificacao.
Serdo aprovadas para as Entrevistas do processo seletivo até, no mdximo, 20 (trinta) pessoas na
listagem de ampla concorréncia, 10 (dez) pessoas inscritas no programa de agdes afirmativas para
a modalidade de pessoas autodeclaradas negras e dez (10) pessoas candidatas para a modalidade
de sobrevagas de pessoas autodeclaradas indigenas; pessoas com deficiéncia (PcD); quilombolas;
transexuais, transgéneros e travestis; refugiadas ou solicitantes de refugio.

3.13. Pessoas inscritas no programa autodeclaradas negras que, em qualquer das fases deste
processo seletivo, estiverem classificadas dentro da classificagcdo geral, ndo serdo relacionadas
na lista de classificadas especifica e sim na lista de ampla concorréncia.
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3.14. Serdo consideradas aprovadas na classificagao final as pessoas candidatas que tiverem a
melhor classificacdo, considerando a somatodria das notas ponderadas nas fases do processo
seletivo, conforme a ponderacdo estabelecida no presente edital.

3.15. Para a classificacao final, em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate: maior nota no Anteprojeto de Pesquisa e, persistindo o empate, maior
nota na Entrevista.

3.16. Os resultados serdo publicados no mesmo dia, hora e local em listas separadas, inclusive
lista de espera.

3.17. Os casos omissos serdo resolvidos pela Plenaria do PPG-EPM.
4. DA INSCRICAO

4.1 Para se inscrever no processo seletivo, a pessoa candidata devera acessar, no periodo de 01
de setembro de 2026 a 01 de outubro de 2026 o formulario de inscricdo do programa disponivel
no site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos, responder ao questionario do formulario
eletrénico e anexar as copias dos documentos abaixo (obrigatoriamente em formato PDF):

I. Copia do CV ou Curriculo Lattes do CNPq (disponivel no site http://lattes.cnpg.br/);

Il. Codpia do Documento de Identidade (para brasileiros ou residentes permanentes) ou RNM
ou Passaporte (no caso de estrangeiros);

lll. Codpia do Diploma de Graduagdo;

IV. Codpia do Diploma de Mestrado ou Certificado de conclusdo ou Ata de Defesa do Mestrado
ou Atestado que comprove a previsdo de conclusdo do Mestrado até a data estabelecida
para a matricula no Doutorado;

V. Copia do Historico do Mestrado;
VI. Copia da dissertagao de Mestrado;

VIl. Cépia dos trabalhos académicos para andlise curricular conforme o artigo 52 e o Anexo 62
deste Edital;

VIIl. Cépia do Projeto de Pesquisa com Memorial em conformidade com o disposto no item 4.4
e 4.5 deste Edital, com indicagdo da linha de pesquisa e afinidade tematica com as pessoas
docentes do programa (conforme Anexo 5);

IX. A adesdo as vagas destinadas aos programas de a¢des afirmativas serd voluntaria e ocorrera
exclusivamente mediante o preenchimento da autodeclaragao disponivel nos formuldrios
eletronicos. Na auséncia de autodeclaracao, e desde que atendidas as demais exigéncias
para inscrigao previstas neste Edital, a pessoa candidata serd automaticamente incluida na
lista de ampla concorréncia;

X. No caso de pessoas com deficiéncia, devera ser apresentado laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, conforme estabelecido no item 3 deste Edital.

4.1.1. Os Diplomas de Graduagdo obtidos em Programa no exterior ndo necessitam ter a sua
revalidagdo por instituicdo publica brasileira no momento da inscricdo para o processo
seletivo.
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Paragrafo Unico: A inscrigao devera ser realizada exclusivamente na linha de pesquisa escolhida,
a qual devera ser a mesma indicada na capa do projeto, conforme estabelecido no item 4.5 deste
Edital.

4.2. As inscricdes encaminhadas fora do prazo estabelecido, em desacordo com os padrdes
definidos acima ou com documentagao incompleta nao serao homologadas.

4.3. Pessoas candidatas que, no momento da inscri¢ao, se declararem pessoas com deficiéncia
(PCD) deverdo informar os equipamentos e recursos de acessibilidade necessarios para a
realizacdo do processo seletivo.

4.3.1. A indicacdo dos equipamentos e recursos necessarios para a realizacdo das etapas do
processo seletivo, conforme informado no formulario de inscri¢do, tera por finalidade viabilizar
sua disponibilizacdo pela UFABC. Caso ndo seja possivel atender a solicitacdo, a pessoa candidata
sera comunicada por e-mail.

4.4. O Memorial devera atender aos seguintes requisitos:

4.4.1. Estrutura: devera ser composto por capa e texto, contendo uma apresentagdo analitica
da trajetoria académica e profissional da pessoa candidata.

4.4.2. Extensdo: o Memorial devera ter, no maximo, 2.500 palavras.

4.5. O Projeto de Pesquisa deverda atender aos seguintes requisitos:

4.5.1. Formatacdo: devera observar os padrdes e as normas da ABNT (Associagao Brasileira de
Normas Técnicas) aplicaveis a trabalhos académicos;

4.5.2. Estrutura: devera ser composto por capa (conforme disposto no item 4.5.3), resumo de
até 600 palavras, palavras-chave (até 5), introducdo, objetivos, justificativa, metodologia,
cronograma e bibliografia. O Projeto devera apresentar um problema de pesquisa e, quando
pertinente, as hipdteses que nortearao a investigagao.

4.5.3. Extensdo: tamanho maximo de 10.000 palavras, incluindo o texto, a capa, o resumo com
palavras-chave e bibliografia;

4.5.4. Capa: deverd conter as seguintes informagdes: a) titulo do projeto, b) linha de pesquisa,
na qual pretende inserir o seu projeto; c) indicacdo de 1 (uma) pessoa orientadora credenciada
no Curso de Mestrado deste Programa, conforme o Anexo 5.

4.5.5. Aderéncia ao Programa: o projeto deve dialogar com o campo interdisciplinar da Economia
Politica Mundial, considerando referéncias contemporaneas pertinentes ao tema e ao objeto de
pesquisa e referéncias consolidadas presentes nas ementas das disciplinas do curso, tanto as
transversais, quanto as especificas das linhas de pesquisa, conforme o Projeto Pedagdgico do
Programa, constante do Anexo 1 deste Edital.

§1° Em atendimento a recomendacdo da Procuradoria da Republica, ndo devera constar
qualquer identificacao pessoal da pessoa candidata no corpo do Projeto de Pesquisa, como
nome ou outros elementos que permitam sua identificacdo.

§2° Os projetos de Pesquisa e memoriais que ndao obedecerem a todos os requisitos
estabelecidos no item 4.4 e 4.5 poderdo ser automaticamente reprovados pela Comissdo de
Selecdo e as respectivas pessoas autoras serao eliminadas deste processo seletivo.

4.6. A indicacdo do(a) orientador(a) ndo garante a orientacdo, estando esta sujeita a
disponibilidade e aderéncia a area de pesquisa do(a) orientador(a).
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4.7. O resultado das inscricbes, com a relacdo das candidaturas homologadas e nado
homologadas, serd publicado no site do Programa, disponivel em
http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/.

5. DO PROCESSO DE AVALIAGAO

5.1. A selegdo para o Doutorado em Economia Politica Mundial considerara o mérito académico
das pessoas candidatas e esta fundamentada na avaliagdo das duas etapas do processo,
incluindo:

I. Avaliacdo do Projeto de Pesquisa com Memorial, de carater eliminatorio e classificatério;
Il. Entrevista, de carater eliminatoério e classificatorio com avaliacdo do curriculo lattes de
carater classificatorio.

Paragrafo unico: as notas variam de O (zero) a 10,0 (dez), sendo 7,0 (sete) a nota minima para a
aprovacdo nas duas etapas (eliminatdrias) deste edital para a sele¢cdo no curso de doutorado.

5.2. A etapa de avaliacdo do Projeto de Pesquisa com Memorial tera carater eliminatério e
classificatdrio, consistindo na avaliacdo: i) do mérito do Projeto de Pesquisa com Memorial,
incluindo avaliacdo da aderéncia do tema apresentado no Projeto as linhas de pesquisa do
Programa; ii) da experiéncia profissional e académica apresentada no memorial; e iii) a
disponibilidade de orientacdo no Programa.

5.2.1. A avaliacdo geral do projeto de pesquisa devera levar em conta os seguintes critérios:

I. Adequacdo aos desafios epistemoldgicos apresentados pelos projetos pedagdgicos da
UFABC e do Programa, conforme documentos indicados no anexo deste Edital;

II. Adequacgdo e relevancia do tema e problema da pesquisa ao campo de Economia Politica
Mundial, a proposta interdisciplinar do Programa, a respectiva linha de pesquisa do
Programa e aos temas de pesquisa dos(as) docentes, conforme anexo deste Edital;

Ill.  Fundamentacdo tedrica e bibliografia consistentes com o objeto de pesquisa proposto e
com as linhas de pesquisa do Programa, incluindo suas disciplinas transversais e
especificas;

IV. Pertinéncia dos objetivos em relacdo a fundamentacao tedrica;
V. Pertinéncia dos métodos e prazos em relacdo aos objetivos.

5.2.2. Esta etapa consistira em uma Gnica nota, relativa a avaliacdo do Projeto de Pesquisa com
Memorial.

5.2.3. A indicacdo da pessoa orientadora ndo garante a orientacdo, que estard condicionada a
disponibilidade e a aderéncia do projeto a area de pesquisa da pessoa indicada. Ao final do
processo seletivo, a Coordenacdo poderd, quando necessario, indicar outra pessoa orientadora
para a pessoa candidata.

|II

5.2.4. Todo e qualquer uso de recursos da chamada “inteligéncia artificial” deve ser
explicitamente indicado no projeto, sendo vedado o uso de Modelos de Linguagem para
elaboracdo de textos, devendo-se respeitar, ainda, a Politica de Integridade na Atividade
Cientifica, disponivel em: https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-cnpg-n-2.664-de-6-de-
marco-de-2026-691779232

Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045
Bloco Delta - térreo - Sala 24 - ppg.epm@ufabc.edu.br



UFABC - Boletim de Servigo n2 1573 - 28 de agosto de 2026 Pagina 92

5.3. A etapa da entrevista tera carater eliminatdrio e classificatério e sera realizada de forma
remota, consistindo em arguicdo sobre Projeto de Pesquisa com Memorial e do Curriculo (CV ou
Lattes) para as pessoas candidatas aprovadas na primeira etapa de avaliagdo do Projeto de
Pesquisa com Memorial, conforme disposto no artigo 1.4 do presente edital.

5.3.1. As perguntas da entrevista serdo realizadas em portugués e as respostas poderdo ser
apresentadas em inglés ou espanhol, cabendo a banca avaliar, durante a entrevista, se a pessoa
candidata possui compreensao suficiente em portugués para acompanhar o curso de doutorado
em Economia Politica Mundial.

5.3.2. Esta etapa serd composta de duas notas, uma relativa a arguicdo sobre o Projeto de
Pesquisa com Memorial (com peso de 40% na nota final) e avaliacdo do Curriculo segundo
barema, apresentado no Anexo 6 (com peso de 10% na nota final).

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. A primeira etapa deste processo seletivo consistira na avaliacdo do Projeto de Pesquisa com
Memorial, de carater eliminatdrio e classificatério, conforme item 5.2.

6.2. A segunda etapa consistird na entrevista sobre o Projeto de Pesquisa e Memorial e Curriculo
ou CV Lattes, de carater eliminatdrio e classificatorio conforme item 5.3 deste edital.

6.3. A classificagdo final da pessoa candidata sera feita com base nos pesos definidos no item
1.4 deste edital.

6.4. Para a classificacdo final, os critérios de desempate considerardo as maiores notas, em
primeiro lugar, do Projeto de Pesquisa e, em segundo lugar, da Entrevista.

6.5. Poderao ser classificadas para a fase de entrevista menos pessoas candidatas em relagdo ao
nuimero de vagas deste edital, considerando a nota minima 7,0 (sete), necessaria para aprovagao
na etapa de avaliacdo do Projeto de Pesquisa com Memorial.

6.6 A lista de classificagao para a fase de entrevistas do processo seletivo considerara as pessoas
que obtiveram a nota minima 7,0 (sete) na avaliagdo de Projeto de Pesquisa com Memorial.

Paragrafo Unico: A pessoa candidata que obtiver a nota minima 7,0 (sete) na etapa de avaliagdo
do Projeto de Pesquisa, mas ndo estiver classificada dentro do limite maximo estabelecido no
item 3.12 deste edital, estara eliminada do processo seletivo e ndo serd convocada para
participar da fase de Entrevista.

6.7. As datas, hordrios e instrucdoes especificas para a realizacido das entrevistas serdo
divulgados no enderego eletrénico do Programa, disponivel em
http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/ e é de exclusiva responsabilidade das pessoas candidatas
acompanharem as publicagdes relativas a este processo seletivo.

6.8. Serd automaticamente eliminada do processo seletivo a pessoa candidata que nao participar
da entrevista no hordrio previamente estabelecido, conforme data, horario e sala virtual de
videoconferéncia divulgados no endereco eletrénico do Programa
(http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/), de acordo com o calendario deste Edital.

6.9. Sera desclassificada e automaticamente excluida do processo seletivo a pessoa candidata
que:

I. Prestar declara¢Ges ou apresentar documentos falsos em quaisquer das etapas da selecdo;

Alameda da Universidade, s/n° - Bairro Anchieta - Sdo Bernardo do Campo - SP - CEP 09606-045
Bloco Delta - térreo - Sala 24 - ppg.epm@ufabc.edu.br



UFABC - Boletim de Servigo n2 1573 - 28 de agosto de 2026 Pagina 93

Il. Ndo apresentar toda a documentacdo requerida nos prazos e condi¢Oes estipuladas neste
edital;
[ll. N3o comparecer ou nado estiver disponivel pontualmente nas datas e horarios determinados
para a entrevista.
IV. Usar recursos da chamada “Inteligéncia Artificial” em desconformidade ao estabelecido no
item 5.2.4. deste edital.

Paragrafo uUnico: recomenda-se que as pessoas candidatas estejam disponiveis no endereco
eletrénico designado no item 1.5 deste edital, para a entrevista pelo menos 15 (quinze) minutos
antes do inicio das atividades.

7. DO RESULTADO

7.1. As notas atribuidas em cada etapa do processo seletivo serdo publicadas com a identificacdo
das pessoas candidatas na pagina do Programa (http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/), em listas
separadas para ampla concorréncia e a¢des afirmativas.

7.2. O resultado final das pessoas aprovadas sera publicado no site do PPG-EPM, seguindo as
datas previstas no calendario do presente processo seletivo.

8. RECURSOS

8.1. Os recursos sdo previstos para os seguintes resultados:

I. Homologacdo das inscricoes;
II. Avaliacdo do Projeto de Pesquisa com Memorial;
lll. Divulgacdo do resultado final, com a nota das Entrevistas e avaliacdo de curriculo lattes.

8.2. Os recursos deverdo ser encaminhados exclusivamente para o e-mail institucional do
programa ppg.epm@ufabc.edu.br, no prazo estabelecido no calendério deste edital (item 2.1),
a partir da divulgacdo no site do Programa (http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/) dos resultados
das etapas acima, mediante o preenchimento, assinatura e o encaminhamento dos formuldrios
préprios, conforme modelos constantes da secao de anexos deste edital.

8.3. Serao DESCONSIDERADOS os recursos:

I. Encaminhados através de outras modalidades que ndo aquela estabelecida neste Edital;
Il. Enviados para outro endereco eletronico que ndo aquele estabelecido no item 8.2;
lll. Encaminhados fora dos respectivos prazos estabelecidos no cronograma do presente
Edital;
IV. Que ndo estejam no formato dos formuldrios referidos aos recursos para cada etapa,
conforme disposto nos anexos deste Edital;
V. Cujo formulario ndo estiver integralmente preenchido.

9. DA MATRICULA E DAS AULAS

9.1. As pessoas aprovadas no processo seletivo deverdo efetivar sua matricula eletronicamente.
O setor de matricula da UFABC encaminhard, para o endereco de e-mail informado no ato da
inscricdo, as instrugdes para o envio dos documentos e demais orientacdes necessarias. Outras
informacdes sobre matriculas estdo disponiveis no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.

9.2. Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdo reaproveitados
para a matricula; desse modo, a pessoa candidata aprovada devera providenciar a documentacao
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necessaria para a matricula em sua totalidade, conforme disposto na Portaria da ProPG n2 06 de
21 de junho de 2017 e no site da PROPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

9.3. A pessoa candidata convocada para matricula que ndo a realizar em qualquer uma das
chamadas e nem apresentar justificativa dentro do prazo estipulado ou ndo apresentar todos os
documentos exigidos para a efetivacdo da matricula dentro do prazo sera automaticamente
desclassificada do processo seletivo.

9.4. As pessoas convocadas e matriculadas poderdo ter, a qualquer tempo, atividades
académicas e/ou de pesquisa em quaisquer um dos campi da Universidade Federal do ABC.

10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. As pessoas candidatas que solicitarem bolsa de estudo e indicarem, no formulario de
inscricdo, possibilidade para dedicacdo exclusiva ao Programa concorrerdo as bolsas concedidas
pelas agéncias de fomento e administradas pelo Programa, observados os critérios estabelecidos
na portaria vigente, disponivel no endereco eletronico oficial do Programa, na secdo
“Documentos > Portarias”.

10.2. A concessdo de bolsas dependerd da sua disponibilidade, dos critérios da Universidade e
das agéncias de fomento. A condicdo para atribuicdo e manutencdo das bolsas segue normas e
procedimentos definidos na portaria propria do Programa, disponivel na se¢do de “documentos”
da pagina do programa, em http://propg.ufabc.edu.br/ppgepm/

11. OBRIGATORIEDADE DE LINGUA ESTRANGEIRA PARA A CONCLUSAO DO CURSO DE
DOUTORADO EM ECONOMIA POLITICA MUNDIAL

11.1. O uso instrumental do idioma inglés e espanhol é essencial para as atividades do Curso de
Doutorado do PPG-EPM, sendo requisito para a conclusdo do curso a proficiéncia nas duas
linguas, ainda que tal proficiéncia ndo seja exigida no momento do ingresso.

11.2. A prova de proficiéncia em inglés e espanhol sera aplicada pela coordenagdo do Programa,
preferencialmente no quadrimestre de ingresso dos(as) aprovados(as) no processo seletivo,
podendo ser refeita ao longo do curso.

11.3. Para ser dispensado(a) da Prova de Proficiéncia em Inglés, a pessoa ingressante devera
apresentar, quando for solicitado pela coordenagado, o resultado de um dos seguintes exames,
com pontuacdo minima equivalente ao nivel B1 (equivalente a nota 7,0 da prova de divisdo de
idiomas aplicada), dentro do prazo de validade estabelecido para o exame em questdo: Business
Language Testing Service (BULATS), com pontuagdo minima de 40; Cambridge English:
Preliminary (PET); Cambridge English: First (FCE); Cambridge English: Advanced (CAE); Cambridge
English: Proficiency (CPE); International English Language Testing System (IELTS), com pontuagdo
minima de 4,0; Test of English as a Foreign Language (TOEFL) ITP, com pontuagao minima de 433;
Test of English as a Foreign Language (TOEFL) IBT, com pontuacdo minima de 42; Duolingo, com
pontuacdo minima de 60.

11.4. Para ser dispensado(a) da Prova de Proficiéncia em Espanhol, a pessoa ingressante devera
apresentar, quando for solicitado pela coordenacdo, o resultado de um dos seguintes exames,
com pontuacdo minima equivalente ao nivel B1 (equivalente a nota 7,0 da prova de divisdo de
idiomas aplicada), Diploma Internacional de Espafiol (DIE); Servicio Internacional de Evaluacion
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de la Lengua Espaiola (SIELE); Diploma Espanhol de Lingua Estrangeira da Universidade de
Salamanca (DELE).

11.5. Pessoas candidatas que concluiram curso de graduacdo ou pés-graduacdo, com duracdo de
pelo menos um ano, inteiramente ministrado e avaliado em inglés ou espanhol também estdo
liberados da prova, desde que apresentem documento comprobatdrio emitido pela
universidade.

11.6. A proficiéncia em lingua estrangeira ndao constitui etapa deste processo seletivo. Os
documentos comprobatdrios de proficiéncia serdo solicitados somente apds o ingresso da pessoa
candidata no Programa de Doutorado em Economia Politica Mundial, nos termos deste Edital e
das normas vigentes do Programa.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo da pessoa candidata implica a aceitacdo das normas de selecdo contidas neste
edital e o prévio conhecimento dos Regulamentos da Pds-Graduagdo da UFABC, do Curso de
Doutorado em Economia Politica Mundial e demais normativas pertinentes da universidade.

12.2. Casos omissos e ndo previstos neste edital serdo resolvidos pela plenaria do Programa.

12.3. Para informacdes adicionais, enviar e-mail para ppg.epm@ufabc.edu.br.

Maria Caramez Carlotto
Coordenacdo do Programa de Pds- Graduagdao em Economia Politica Mundial
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ANEXO 1
PROJETO PEDAGOGICO DA UFABC E DO PPG-EPM

1. UFABC (2017). Projeto Pedagdgico, publicado no site do Programa disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/documentos.jsf?lc=pt BR&id=279&idTipo=
1

2. PPG-EPM (2022), Projeto Pedagdgico, publicado no site do Programa disponivel em
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/documentos.jsf?lc=pt BR&id=279&idTipo=
1
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ANEXO 2
Formulario para Recurso “Inscrigdo”

(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, )

RG , CPF ,

Em consonancia com as normas do Edital 17/2026 do Processo Seletivo para DOUTORADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracao da decisdo

relativa a ndo-homologacdo de minha inscricdo conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026

(assinatura)
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ANEXO 3:

Formulario para Recurso “Avalia¢ao de Projeto”

(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, ,

RG , CPF )

Em consonancia com as normas do Edital 17/2026 do Processo Seletivo para DOUTORADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracao dos

resultados da avaliagdo do projeto, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026

(assinatura)
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ANEXO 4
Formulario para Recurso “Resultado Final”

(e-mail: ppg.epm@ufabc.edu.br)

Eu, ,

RG , CPF )

Em consonancia com as normas do Edital 17/2026 do Processo Seletivo para DOUTORADO em
Economia Politica Mundial da Universidade Federal do ABC, solicito a reconsideracao da

decisdo relativa ao Resultado Final, conforme os argumentos expostos a seguir:

Nestes termos, solicito deferimento,

Santo André, / /2026

(assinatura)
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ANEXO 5:

TEMAS E LINHAS DE PESQUISA DOS(AS) DOCENTES DISPONIVEIS PARA ORIENTAGAO —

DOUTORADO

Observagdo: as vagas de docentes poderdo sofrer alteragdes a luz da existéncia ou nao de
pessoas aptas no curso do processo seletivo regulamentado por este edital.

Docente Vagas Linha de Temas de Pesquisa
Pesquisa no
PPG-EPM

Andrea Santos Economia politica do sistema agroalimentar;

Baca 1 2,3,4 Questdo agrdria e soberania alimentar na América
Latina; Critica da Economia Politica; Povos indigenas
e politica global

Demétrio Gaspari 1 1,3 Economia politica da tecnologia, do conhecimento,

Cirne de Toledo da ciéncia e da inovacdo; economia politica
comparada de trajetdorias de desenvolvimento;
economia politica do desenvolvimento socialista;
politica industrial e tecnoldgica.

Fernanda Cardoso 1 1,3 Teorias do Desenvolvimento; Desenvolvimento
SocioeconOGmico.

Flavio Thales 1 1,3,4 Relagdes Etnico-raciais; Didspora Africana;
Ribeiro Francisco Internacionalismo negro; Pan-africanismo; Estados
Unidos
Gabriel A. A. 0 1,3 Historia economica; Economia Politica; Histéria do

Rossini pensamento econdmico; Economia brasileira

Gilberto 1 1,2,3 América Latina; Histéria do Brasil; Politica Externa;

Maringoni de Desenvolvimento, Estado e Industria, Histdria

Oliveira Econdmica

Giorgio Romano 1 1,2,3 Expansdo internacional da economia chinesa;

Schutte geopolitica da energia; neomercantilismo e rivalidade
oligopolista.

Igor Fuser 1 1,2 Geopolitica da energia
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José Paulo Guedes
Pinto

1,2,3,5

Economia Politica, Teoria do Valor, Marx e
Marxismos, Neoliberalismo, Economia Politica do
Conhecimento e da Tecnologia, Divisdo Internacional
do Trabalho e Tecnologias, Inteligéncia Artificial,
Propriedade Intelectual, Cadeias Globais de Valor,
Tecnologias Sociais, Autogestdo, Complexidade,
Precarizacdo do Trabalho, Trabalho e Género

Leonardo Freire
de Mello

2,4

Policrise; Emergéncia Climatica; Mudancgas
Ambientais  Globais;  Adaptacdo; Futuro(s);
Antropoceno; Racismo/Justica Ambiental; Transicdo
Energética Justa.

Luciana
Mendonca

4,5

Sociologia da Cultura e Estudos Culturais; Estudos
Etnico-Raciais, Género e Interseccionalidade;
Feminismo Negro; Racismo e Anti-Racismo; Cultura e
Globalizacdo; Paisagens Sonoras; Etnografia Urbana;
Patrimbnios Imateriais.

Lucieneida Dovao
Praun

1,4,5

Neoliberalismo, Trabalho e Saude; Sociabilidade
neoliberal; Precarizacdo do trabalho; Trabalho, Raca
e Género; Trabalho e Tecnologia. Empresariado,
Trabalhadores e Ditaduras na América Latina.

Luis Roberto de
Paula

1,2,4

Antropologia Politica e Econbmica; Terras e
territorialidades indigenas e de outras populagoes
tradicionais; Cosmologias, historia e filosofias
amerindias; Politicas Publicas e Povos Indigenas;
Mudangas climaticas e povos tradicionais; Pesquisa
etnografica em contextos urbanos e rurais.

Maria Caramez
Carlotto

1,3,5

Neoliberalismo e Democracia; economia politica do
conhecimento; efeitos politicos da escolarizagdo
feminina; ensino superior e estratégias nacionais;
polarizacdo politica; disputas ideoldgicas; extrema-
direita; género e reprodugdo social; representacdo
politica de mulheres; masculinidades; negacionismo
e anti-intelectualismo em perspectiva estrutural.

Muryatan S.
Barbosa

3,4

Africa Contemporanea; Pan-Africanismo; RelacBes
Etnico-Raciais; Teorias do Sul
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Paris Yeros

1,2,3,4,5

Economia Mundial; Africa Contemporanea; Quest3o
Agraria e Sistema Agroalimentar; Trabalho e Género;
Descolonizacdo e Questdo Nacional

Paulo Roberto de
Oliveira

1,2,3

Histéria Econ6mica do Brasil; Formacao do mercado
interno brasileiro e integracdo regional; Insercdo
Brasileira no capitalismo mundial ao final do século
XIX e inicio do século XX; Relagdes entre Brasil e
Angola no século XXI; Urbanizagdao e modernizagdo no
final do século XIX e inicio do século XX

Regimeire Oliveira
Maciel

3,4,5

relagBes raciais no Brasil, politicas publicas de acao
afirmativa, relacdes de género e feminismo negro

Ramatis Jacino

1,3,4

Racismo, desigualdades, colonialismo,

neocolonialismo, conservadorismo.

Sérgio Amadeu da
Silveira

1,3

Atual divisdao internacional do trabalho e as
tecnologias digitais. Processo de dataficacdo e o
colonialismo de dados. Soberania digital,
cosmotécnicas e tecnodiversidade. Tecnopoliticas da
plataformizacao.

Tatiana Berringer

Politica Externa Brasileira; Integracdo sul-americana;
Europa, EUA a nova direita e a EPM

Valéria Lopes
Ribeiro

1,2,3,5

Economia Politica Internacional; Economia Politica;
Desenvolvimento; Imperialismo; China: crescimento
e desenvolvimento econdmico; Projecdo externa da
China; crise e capitalismo contemporaneo.

Valter Pomar

China; América Latina; pensamento econdmico e
social; presente e futuros do capitalismo e socialismo

Vitor Eduardo
Schincariol

1,2,3

Histdria econdmica e social; pensamento econémico
e social; teoria econOmica; relacbes de trabalho;
Teoria Pds-Keynesiana; economia brasileira e latino-
americana
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Tabela de Pontuacao dos itens do Curriculo Lattes
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Sé serdo pontuados os itens do Curriculo Lattes que forem devidamente comprovados,
encaminhados na inscricdo e de acordo com a tabela abaixo.

1. A pontuacdo dos itens do CV ou Curriculo Lattes estara condicionada ao envio dos trabalhos
digitalizados, bem como dos certificados em caso de participagao em eventos.

2. Em caso de livro completo da pessoa candidata podera enviar apenas a capa e a folha de

rosto digitalizada.

3. Em caso de artigo em periddico com publicacdo online, a pessoa candidata podera informar

apenas o link de acesso ao trabalho.

4. Em caso da docéncia, é de inteira responsabilidade da pessoa candidata a comprovacao da
atividade mediante apresentacdo de declaracdo da instituicdo de ensino, com as datas

devidamente estabelecidas.

e/ou privado, organizagdes ndo
governamentais)

Producao Cientifica e Experiéncia Pontuagdao | Maximo | Total
Docente Pontuagdao Mdaxima (10,0) Por item
Producdo cientifica (artigos em revistas 1,0 4 4,0
indexadas, trabalhos completos em anais
de eventos nacionais e internacionais,
livros e capitulos de livros)
Exercicio do Magistério no Ensino 1,0/ano 3 anos 3,0
Superior, Fundamental e/ou Médio
Experiéncia profissional (setor publico 1,0/ano 3anos (3,0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 50/2026 - PROPG/CAPPG (11.01.06.20)

N2 do Protocolo: 23006.019902/2026-11
Santo André-SP, 25 de Agosto de 2026

(Assinado digitalmente em 25/08/2026 11: (Assinado digitalmente em 25/08/2026 11:

17) 17)
JEVERSON TEODORO ARANTES JUNIOR ROBERTO GOMES DE AGUIAR VEIGA
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular) PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
PPGCEM (11.01.06.47) CECS (11.01.12)
Matricula: ###604#0 Matricula: ###821#2

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu niimero: 50, ano: 2026,
tipo: EDITAL, data de emissdo: 25/08/2026 e o cédigo de verificagdo: 073575c46a
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacio Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pos-Graduacao
Coordenadoria Administrativa dos Programas de P6s-Graduacao

EDITAL da ProPG/PPG-CEM/Ingresso 2027.1

Normas do Processo Seletivo para o Programa de
Pés-Graduagdo em Ciéncia e Engenharia de
Materiais, referente ao ingresso no primeiro
quadrimestre do ano de 2027.

O Programa de Pds-Graduagao em Ciéncia e Engenharia de Materiais da Universidade Federal
do ABC (UFABC) torna publica a abertura das inscricdes para a selecdo de candidatos para
ingresso no Curso de Mestrado Académico stricto sensu com inicio previsto para o 12
quadrimestre de 2027 e estabelece as normas e procedimentos para o processo de selegao dos
candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo sera realizado pela Comissdo de Selegdo, indicada pela Coordenagao
do Programa, a qual serd presidida pelo servidor docente ROBERTO GOMES de AGUIAR VEIGA -
Siape n2 1282172, sendo seus demais membros titulares os servidores docentes do programa
MARA CRISTINA LOPES DE OLIVEIRA — Siape n2 2390704, SYDNEY FERREIRA SANTOS — Siape n°
1671292, SUEL ERIC VIDOTTI — Siape n° 1730526 e CARLOS TRIVENO RIOS — Siape n° 1646041.

1.2. Para a inscricdo no processo seletivo, os candidatos devem comprovar a conclusao de
curso superior de graduacdo reconhecido pelo MEC, ou entdo a previsdo de sua conclusdo até a
data de matricula no Programa, por meio de encaminhamento do documento na solicitagcdo de
inscricdo (item 4).

1.3. Candidatos estrangeiros e brasileiros residentes no exterior ou em outros Estados (exceto
Sao Paulo) devem seguir as orientagGes adicionais do item 6: “Candidatos residentes no exterior
ou em outros Estados”.

1.4. No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar a comprovacdo de aceite de
orientacdo de um docente permanente do PPG-CEM (ver item 4.1), via formuldrio disponivel no
site do programa.

1.5. A auséncia da comprovacao de aceite de orientagdao implicara o indeferimento da
inscricdo e a ndo participagdo nas etapas de avaliacao do processo seletivo.

1.6. A selecdo dos candidatos serd realizada com base em (1) prova escrita de conhecimentos
basicos de Ciéncia de Materiais; (2) prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa, compreendendo a
interpretacdo de um texto bdsico da drea de Ciéncia e Engenharia de Materiais em lingua
inglesa; (3) analise de histérico escolar; (4) andlise do curriculo comprovado; (5) analise de 2
(duas) Cartas de Recomendacdo, as quais deverdo ser enviadas ao e-mail descrito no item
5.1.6., (6) formuldrio de aceite de orientacdo preenchido e (7) entrevista a ser realizada pelos
membros da Comissao de Selecao.

1.7. Na&o ha taxa de inscricdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.
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2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario de inscricdo, selecdo, divulgacdo dos selecionados (aprovados) e inicio das
aulas para o primeiro quadrimestre do ano de 2027 é apresentado a seguir:

Prazo de inscricao 1° de setembro a 12 de outubro de 2026

Divulgacdo das inscricoes deferidas e indeferidas (com
A I & ! I I ( 8 de outubro de 2026

0s motivos)
Prazo para recurso das inscri¢des indeferidas (I) 8 a 12 de outubro de 2026
Resultado dos recursos das inscri¢coes (l) 13 de outubro de 2026

Processo de classificagdo envolvendo: prova de profi-
ciéncia em lingua inglesa; prova escrita; analise de his-
térico escolar; analise das cartas de recomendacdo;
andlise de curriculo Lattes e entrevista

14 de outubro a 16 de novembro de 2026

Realizagdo de prova escrita de Ciéncia de Materiais e

prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa 19 de outubro de 2026

Revisdo da prova escrita 03 de novembro de 2026

Realizagdo da entrevista 05 de novembro a 06 de novembro de 2026
Divulgacao do resultado parcial (11) 11 de novembro de 2026

Prazo para recurso do resultado parcial (ll) 11 a 15 de novembro de 2026

Divulgacdo do resultado final 16 de novembro de 2026

Matricula — entrega de documentos http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/

Solicitacdo de matricula em Disciplinas - via Portal do

http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/
Aluno

Inicio das aulas Fevereiro de 2027: https://propg.ufabc.e-
du.br/matriculas

2.2. As datas e hordrios previstos neste Edital ttm como referéncia o Horario Oficial de
Brasilia.

2.2.1 No caso de candidatos residentes no exterior, que fardo as provas a distancia, os horarios
previstos para a avaliacdo poderdo ser adequados em func¢do do fuso horério.
2.3. As inscricbes serdo realizadas por meio do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades

Académicas - SIGAA, cujo link de acesso estd disponivel em:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/.

2.4. O periodo de inscricOes podera ser prorrogado e as datas das etapas do processo seletivo
poderdo ser alteradas a critério da Comissdo de Selecdo/Coordenacdo, por questdo de
oportunidade e/ou conveniéncia, sendo as mudancas divulgadas no site do programa.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS

3.1. Serdo oferecidas 16 (dezesseis) vagas para o Curso de Mestrado. A critério da Comissado
de Selecdo, poderd ser estipulada uma lista de espera de candidatos aptos que poderdo ser
chamados para matricula no caso de desisténcias entre os 16 candidatos inicialmente
classificados.


http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/
https://propg.ufabc.edu.br/matriculas
https://propg.ufabc.edu.br/matriculas
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3.1.1. Das 16 (dezesseis) vagas, 11 (onze) vagas serdo distribuidas para concorréncia geral e 5
(cinco) vagas serdo reservadas para candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos),
exclusivamente para pessoas brasileiras ou naturalizadas.

8§12 So6 poderdo concorrer a reserva de vagas, pessoas candidatas brasileiras ou naturalizadas.

§22 Candidaturas de pessoas pretas ou pardas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo no
processo seletivo.

10

§32 Candidaturas de pessoas pretas ou pardas aprovadas dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

84° Em caso de desisténcia de alguma candidatura de pessoa preta ou parda aprovada em
vaga reservada, a vaga serd preenchida pela pessoa preta ou parda posteriormente classificada.
8§52 Na hipotese de nao haver candidaturas de pessoas pretas ou pardas aprovadas em
numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas
para a ampla concorréncia e serdo preenchidas observada a ordem de classificacdo.

3.1.2.Serdo oferecidas 05 (cinco) SOBREVAGAS para o Curso de Mestrado, sendo que ficam
reservadas:

l. 1 (uma) para candidatos que se autodeclararem indigenas;

Il. 1 (uma) para candidatos que se autodeclararem quilombolas;

lll. 1 (uma) para candidatos que se autodeclararem pessoas com deficiéncia (PCD);

IV. 1 (uma) para candidatos que se autodeclararem pessoas trans (transexuais, transgéneros
e travestis);

V. 1 (uma) para candidatos que se autodeclararem pessoas refugiadas ou solicitantes de
refagio.

812 As sobrevagas sdao destinadas exclusivamente para pessoas candidatas brasileiras ou
naturalizadas, exceto no caso de vaga para candidatos que se autodeclararem pessoas
refugiadas ou solicitantes de refugio.

§22 As sobrevagas ndo serao utilizadas no cOmputo do niumero de vagas total oferecido.

8§32 A reserva de sobrevagas deve ser contabilizada separadamente para cada um dos grupos
das populacgdes a qual se destina.

3.1.3.As pessoas que desejarem concorrer as reservas de vagas/sobrevagas deverdo selecionar
sua opg¢ao no periodo da inscricdo, indicando a modalidade da reserva e, quando exigido,
apresentar os documentos requeridos.

3.1.4.0 numero exato de vagas poderd ser reduzido em funcdo da existéncia de candidatos
aptos nos termos do presente edital, conforme os critérios definidos no item 5 deste edital.

3.2. Cada docente cadastrado como membro permanente do Programa de Pds-Graduacdo em
Ciéncia e Engenharia de Materiais podera abrir até 02 (duas) vagas para orienta¢do de aluno de
Mestrado, mas apenas uma concorrera a bolsa.

3.2.1.Aceites de orientacdo acima do numero de vagas por docente, explicitado no item
anterior, acarretara o indeferimento de todas as inscricdes dos referidos aceites.

3.3. A critério da Comissao de Selecdo, poderd ser publicada na pagina do Programa uma
“Lista de Espera de Candidatos” para preenchimento de vagas cujos candidatos aprovados ndo
efetivarem suas matriculas conforme descrito no item 10 deste Edital.
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4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, no periodo definido no item 2.1, o candidato
deverd preencher o formuldrio de inscricdo do programa disponivel no site:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, responder ao questionario e anexar as copias
dos seguintes documentos, que devem ser enviadas em arquivos separados para cada
documento, e obrigatoriamente em formato PDF. A falta dos documentos descritos nos itens |,
I, I, IV e V e do atendimento de suas exigéncias acarretara o indeferimento da inscricdo.

I Cdpias dos documentos de identidade do candidato:

a) RG, para brasileiros;

b) RNM, no caso de estrangeiro (se ndo possuir o RNM, serd aceita, para inscricdo, cépia do
passaporte das paginas que contenham os dados pessoais e possiveis “vistos” de viagem ou
carteira de identidade do pais de origem, frente e verso);

Il.  Cdpia do histdrico escolar da graduagao, oficial e completo;

lll. Cépia do Curriculum Vitae;

a) Copia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpqg.br), sendo que a documentacdo

comprobatdria devera ser enviada em cdpia eletronica (copia de artigo, termos de concessao de
bolsas, etc.), para brasileiros;

b) Curriculum vitae em inglés, portugués ou espanhol, contendo no minimo dados pessoais,
formacdo académica, experiéncias profissionais, participacdo em eventos e publica¢des e outras
informacdes que o candidato julgar relevantes para a avaliacdo, para estrangeiros.

IV. Diploma de Graduagao frente e verso ou Certificado de Conclusao, ou Atestado com a
data prevista para a colagao de grau, com previsao de sua conclusdo até a data de matricula no
Programa. Todos os documentos devem estar legiveis;

a) Os diplomas de graduacdo e de mestrado obtidos em Programa no exterior ndo necessitam
ter a sua revalidacdo, por instituicdo publica brasileira, no momento da inscricdo para o
processo seletivo.

b) Todos os candidatos graduados e aprovados, incluindo os estrangeiros, devem apresentar o
diploma e o histdrico escolar no ato da matricula. O diploma e o histérico escolar emitidos no
exterior precisam ser legalizados com Apostila de Haia ou com Selo Consular no pais de origem
do documento https://www.gov.br/mj/pt-br/assuntos/seus-
direitos/migracoes/apatridia/legalizacao-apostilamento-e-traducao).

V.  Formuldrio preenchido com aceite de orientagdo de docente permanente do Programa
de Pés-Graduagao em Ciéncia e Engenharia de Materiais (ver itens 1.4 e 1.5);

VI. Carta de motivagao;

VIl. Pré-Projeto de pesquisa (opcional), com 3 a 6 (trés a seis) paginas em espaco simples,
contendo: Nome do candidato; Titulo; Resumo (mdaximo de 10 linhas); Contextualizacdo;
Justificativa e Relevancia para o Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia e Engenharia de
Materiais; Objetivos; Material e Método; Infraestrutura necessaria; Cronograma e Referéncias
bibliograficas. Este projeto de pesquisa podera ser entregue no ato da matricula.

VIll. Outros documentos julgados pertinentes pelo candidato (opcional), como artigos
publicados, relatdrios de iniciacdo cientifica, trabalhos de conclusdo de curso, certificados de
cursos extracurriculares e de proficiéncia em lingua estrangeira, premiacées, comprovantes de
gue tenha cursado disciplinas como aluno especial em programas de pds-graduacao stricto
sensu.


https://www.gov.br/mj/pt-br/assuntos/seus-direitos/migracoes/apatridia/legalizacao-apostilamento-e-traducao
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4.1.1. Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serao reaproveitados
para a matricula, desse modo, o candidato aprovado devera providenciar a documentacdo
necessaria para a matricula em sua totalidade (vide: http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

4.2. O candidato deve solicitar duas Cartas de Recomendacdo, as quais deverdao ser
preferencialmente enviadas diretamente pelo avaliador ao e-mail descrito no item 5.1.6,
conforme modelo disponivel na pagina do Programa
(http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php), uma vez que as mesmas compdem a nota final
como descrito no item 5.1.

4.3. Candidatos que, no momento da inscricdo, afirmarem ser Pessoa com Deficiéncia - PcD
deverdo indicar os equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo e anexar o
atestado médico ou documentos que comprovem essa deficiéncia.

4.3.1. A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do Processo
Seletivo (conforme indicacdo na Ficha de Inscri¢do) servira para viabilizar a disponibilidade dos
mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento serd comunicada ao
candidato via e-mail.

4.4. No Formulario de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas INDIGENAS, prevista na Resoluc¢do CPG 78, dever3o:

a) se autodeclarem indigenas;
b) indicar o grupo étnico do qual fazem parte;

c) apresentar documento que comprove a vinculagdo a etnia indicada a partir dos
procedimentos de afericdo de filiacdo definidos pelo préprio grupo: videos elaborados por
liderancgas, certiddes de cartério ou emitidas pela FUNAI, como o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena/RANI (obrigatoriamente em pdf).

4.5. No Formulédrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas QUILOMBOLAS, prevista na Resolucdo CPG 78, deverdo:

a) Se autodeclararem Quilombolas;

b) Apresentar declaragdo de pertencimento (obrigatoriamente em pdf) emitida por suas
comunidades de origem a partir de seus préprios mecanismos de afericdo étnico-racial (videos
produzidos por liderancas, certidées de cartério, declaracdo assinada por liderangas ou
emitidas pela Fundacdo Cultural Palmares).

4.6. No Formuldrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), prevista na Resolugcdo CPG 78, dever3o:

a) Se autodeclararem Pessoas com deficiéncia (PcD);

b) Apresentar (obrigatoriamente em pdf) laudo médico original e legivel, atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), contendo o nome de médico especialista, sua
assinatura e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

4.7. No Formuldrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas PESSOAS TRANS (transexuais, transgéneros e travestis), prevista na Resolucdo CPG 78,
deverdo se autodeclararem como tal.

4.8. No Formuldrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas de PESSOAS REFUGIADAS OU SOLICITANTES DE REFUGIO, prevista na Resolucdo CPG 78,
deverdo:

a) comprovar a condicdo de refugiado reconhecida pelo Comité Nacional para os Refugiados
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(CONARE) ou apresentacdo do protocolo de solicitacio de reflgio, de acordo com os
procedimentos que regulamenta a Lei 9.474/07,;

b) comprovar a conclusdo de curso de graduagdo ou seu equivalente;

Paragrafo Unico. Na auséncia de documentacdo da escolaridade descrita no caput do artigo 17,
cabera ao CONARE atestar a escolaridade requerida.

4.9. Somente serdo consideradas validas as inscricdes concluidas até as 23h59min do ultimo
dia do periodo de inscrigao indicado no item 2.1 deste Edital, incluindo o envio das cartas de
recomendagao.

4.10. A Comissdo de Selecdo/Coordenacdo ndo se responsabilizard pelas inscri¢cdes iniciadas e
ndo concluidas durante o periodo previsto no item 2.1. deste Edital.

4.11. N3o serdo aceitas inscricoes realizadas por quaisquer outros canais ndo previstos neste
Edital.

4.12. Candidatos com bolsa de pesquisa previamente aprovada, e que optarem pela entrada no
Programa por meio deste edital, devem enviar cépia dos documentos comprobatdrios de
concessao da bolsa da agéncia financiadora com cdpia do projeto e anuéncia do orientador,
junto com a documentacdo exigida no item 4.1. No documento comprobatério deve constar a
vigéncia da bolsa, a qual deve ser compativel com o periodo de integralizacdo do curso ao qual
o(a) candidato(a) pleiteia a vaga.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO
5.1. Dos Critérios de Sele¢ao

O processo seletivo para o ingresso no Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncia e Engenharia de
Materiais é elaborado e realizado pela Comissdo de Selecdo constituida por docentes do
Programa (ver item 1.1). Os critérios de selecdo e classificacdo sdo baseados em:

I Prova escrita de Ciéncia de Materiais em portugués (carater eliminatorio e classificatério);
1. Prova de proficiéncia de leitura e interpretacdo da lingua inglesa (carater eliminatdrio);
Ill.  Entrevista (carater eliminatdrio e classificatério);

IV. Analise do histdrico escolar de graduacao (carater classificatério);

V.  Analise do curriculo (carater classificatoério);

VI. Andlise de 02 (duas) cartas de recomendacao (carater classificatério);

VII. Andlise da carta de motivagao (carater classificatério).

5.1.1. Prova escrita de Ciéncia de Materiais

1. A prova escrita de Ciéncia de Materiais em portugués, sem consulta e com utilizagdo de
calculadora cientifica ndo programdvel, tera duracdo de 2 (duas) horas e sera constituida por
guestdes relacionadas aos temas de Conceitos Basicos de Ciéncia de Materiais e compreendera
os seguintes tépicos:

(1) Materiais para engenharia: tipos de materiais (metais, ceramicas, vidros, polimeros e
compositos).

(2) LigacOes quimicas: ligacBes primdrias e secundarias e a relacdo com os tipos de materiais.

(3) Estrutura de metais e de ceramicas: principais tipos de estruturas, parametros de rede,
direcdes e planos cristalograficos, calculo de densidade, fator de empacotamento atémico.

(4) Estrutura dos polimeros: configuracdo e conformacdo das cadeias poliméricas, regides
cristalinas e amorfas, temperaturas caracteristicas dos polimeros.

Il.  As referéncias bibliograficas recomendadas para esta prova sdo:
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(1) William F. Smith e Javad Hashemi. Fundamentos de Engenharia e Ciéncia dos Materiais, 52
Ed., McGraw-Hill, 2012;

(2) William D. Callister Jr. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma Introducdo. 82 Ed., LTC, 2012;

lll. A prova escrita de “Ciéncia de Materiais” terd carater eliminatdrio e classificatdrio para
fins do presente Edital;

IV. Serd desclassificado o candidato que ndo atingir a nota de corte da prova escrita, a ser
definida pela Comissao de Selecdo;

V.  Sera desclassificado o candidato que chegar ao local do exame depois do horario marcado
para o inicio da prova.

VI. A prova indicada no item 5.1.1 sera aplicada na Universidade Federal do ABC (UFABC),
campus Santo André, na Av. dos Estados, 5001, Santo André, SP, 09210-580, em data e horario
especificados no item 2. A sala de realizacdo da prova serd divulgada posteriormente na pdgina
do Programa (http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php. Sera de inteira responsabilidade do
candidato chegar nesta sala até o hordrio previsto para aplicacdo da prova. Recomenda-se que o
candidato chegue a um dos portdes da UFABC (campus Santo André) com antecedéncia de 30
minutos do horario de inicio da prova.

VII. Arevisdo da prova escrita podera ser realizada presencialmente ou via videoconferéncia, a
pedido do candidato, na data estipulada no item 2.1 deste edital.

5.1.2. Prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa

Os candidatos deverdo realizar exame de proficiéncia em leitura e interpretacdo de lingua
inglesa, no mesmo dia e logo apds o término da prova escrita de “Ciéncia de Materiais”. Este
exame consistird de uma prova escrita, com duracdo de 01 (uma) hora, sem consulta, a qual
consistird da leitura e interpretacdo de um texto em inglés de conhecimento geral de Ciéncia e
Engenharia de Materiais. O candidato devera responder as questOes sobre o texto, em
portugués.

I A prova indicada no item 5.1.2 terd cardter eliminatério para o presente edital, sendo a
nota de corte definida pela Comissao de Selecdo.

Il.  Em substituicdo ao exame de proficiéncia em lingua inglesa serdo aceitos certificados de
proficiéncia. Caso o candidato possua comprovante de proficiéncia em lingua inglesa devera
apresenta-lo junto aos documentos de inscricdo. Em substituicdo ao exame de proficiéncia em
lingua inglesa serdao aceitos os seguintes certificados:

a) TOEFL (Test of English as a Foreign Language): resultado minimo de 60 (sessenta) pontos se
executado pela Internet, de 150 (cento e cinquenta) pontos se por computador ou de 338
(trezentos e trinta e oito) pontos se em papel;

b) IELTS (International English Language Test): minimo de 4,5 (quatro e meio) pontos.

c) Outros exames de proficiéncia poderdo ser aceitos a critério da Comissdo de Selecdo. O
certificado de proficiéncia serd valido se realizado nos 05 (cinco) anos anteriores ao presente
Processo Seletivo.

lll. Candidatos que comprovarem ter residido em pais de lingua inglesa ha no maximo 5
(cinco) anos, por um periodo minimo de doze meses, com certificado de estudos formais, estdo
dispensados da apresentacdo do certificado de proficiéncia na lingua inglesa e da prova de
proficiéncia em lingua inglesa.

5.1.3. Entrevista
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Os candidatos serdo convocados para a entrevista mediante comunicado na pagina do
Programa (http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php), com a publicagdo da lista de
homologacdo das inscri¢des.

5.1.4. Andlise de histdrico escolar da graduagao

A analise do histérico sera realizada pelos membros da Comissdao de Selecdo. Serdo levados em
consideracdo os conceitos/notas obtidos pelo candidato nas disciplinas cursadas, bem como seu
desempenho geral.

5.1.5. Anadlise de curriculo

5.1.5.1. A andlise de curriculo serd realizada pelos membros da Comissdo de Selecdo. A
documentacdo comprobatdria referente ao conteddo do curriculo deverd ser enviada em cépia
eletronica pelos candidatos no ato da inscricao.

5.1.5.2. O curriculo serd avaliado em relacdo as atividades académicas e profissionais
desenvolvidas pelo candidato, de acordo com o ANEXO IlI.

5.1.6. Analise de 2 (duas) cartas de recomendagdo

As cartas de recomendacdo deverdo ser enviadas para o endereco eletrOnico
selecao.cem@ufabc.edu.br (preferencialmente por meio de sua conta de e-mail profissional ou
institucional do recomendante, sem cdpia para o candidato), com assunto “PPG-CEM -
Recomendag¢dao — nome completo do candidato”, conforme modelo disponivel na pagina do
Programa (http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php).

5.1.6.1. O (futuro) orientador do candidato n3do é elegivel para submissdo da carta de
recomendagao.

5.1.6.2. As cartas de recomendagao devem ser enviadas durante o periodo de inscrigao.
5.1.6.3. As cartas de recomendacdo que chegarem apds o periodo de inscricdo nao serdo
aceitas para o processo seletivo.

5.1.7. Andlise da carta de motivagao

5.1.7.1 A analise da carta de motivagao serd realizada pelos membros da Comissao de Selec¢ao.
5.1.7.2 A carta de motiva¢dao deve ser enviada durante o periodo de inscricdo, pelo candidato,
junto com os demais documentos.

5.1.7.3 As cartas de motivacao que chegarem apds o periodo de inscricdo ndo serdao aceitas
para o processo seletivo.

5.1.8. Formulario de aceite de orientagdao

O formuldrio de aceite de orientacao preenchido e assinado deve ser dado por um dos docentes
permanentes listados no Anexo I.

6. CANDIDATOS RESIDENTES NO EXTERIOR OU EM OUTRO ESTADO

6.1. Candidatos residentes no exterior ou em outros Estados (exceto S3o Paulo) poderdo
solicitar a Comissdao de Selecdo da Pds-Graduagdao em Ciéncia e Engenharia de Materiais a
realizacdao da prova escrita de Ciéncia de Materiais e prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa em
sua instituicdo de origem. Para tanto, devem entrar em contato por meio do endereco
selecao.cem@ufabc.edu.br no ato da inscrigdo no processo seletivo, indicando um nome e

contato de um professor de uma instituicdo de ensino superior, que serd o responsavel pela
aplicagdo das provas escritas.

6.2. Candidatos residentes no exterior poderdo solicitar a Comissdo de Selecdo a realizacdo da
prova escrita de Ciéncia de Materiais em lingua estrangeira. ATENCAO: esta solicitacdo devera
ser feita no ato da inscricdo no processo seletivo, por meio do enderego
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selecao.cem@ufabc.edu.br e deverd ser avaliada pela Comissdo de Sele¢cdo da Pds-Graduacao
em Ciéncia e Engenharia de Materiais.

6.3. Candidatos residentes no exterior ou em outros Estados (exceto S3o Paulo) poderdo
solicitar & Comiss3do de Selecdo a realizacdo da entrevista via teleconferéncia. ATENCAO: esta
solicitacdo devera ser feita no ato da inscricdo no processo seletivo, por meio do endereco
selecao.cem@ufabc.edu.br.

6.4. N3o serd necessdria comprovacao de proficiéncia em lingua portuguesa para o processo
seletivo. Entretanto, os candidatos estrangeiros devem estar cientes de que todas as aulas das
disciplinas do programa serdo ministradas em portugués.

6.5. Para informacdes sobre o calenddrio do processo seletivo e documentacdo necessaria
para inscricdo verificar, respectivamente, itens 2 e 4.

7. DOS CRITERIOS DE DESCLASSIFICACAO
7.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

I N3do apresentar a documentacdo obrigatdria descrita no item 4.1 nos prazos e condicGes
estipulados neste Edital;

Il.  Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos, em quaisquer das etapas da
selecao;

Ill.  Nao estiver presente para a realizacdo das provas escritas e na entrevista, na data, horario
e local especificado, seja presencial ou a distancia.

8. DO RESULTADO E CLASSIFICACAO

8.1. E deinteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os

atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo na pagina eletrénica oficial do
Programa (http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php).

8.2. Os resultados do processo seletivo, incluindo o nome e nota atribuida ao candidato
inscrito, serdo publicados no site do programa de acordo com o calenddrio apresentado no item
2.

8.3. Serd considerado aprovado no processo seletivo o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 6,00 (seis) (desempenho minimo satisfatério, demonstrando capacidade para
enfrentar problemas simples relacionados a drea do Programa), considerando todos os itens
avaliados apresentados no item 5.

8.4. Em caso de empate na avaliacdo dos candidatos, os critérios de desempate obedecerao a
seguinte ordem:

a) 12 Maior nota na prova escrita de Ciéncia de Materiais.
b) 22 Maior nota na avaliagdo de histérico escolar.
c) 32 Maior nota na avaliagao de curriculo.

8.5. O ingresso no programa respeitard as vagas e condi¢des previstas neste Edital (conforme
item 3). O resultado sera publicado na pagina do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia e
Engenharia de Materiais na internet, no enderego
(http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php).

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso, em face dos resultados previstos nos itens deste Edital, pelas razées de
legalidade e de mérito.
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9.2. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para o e-mail selecao.cem@ufabc.edu.br com assunto “PPG-CEM - Recurso
— nome completo do candidato”. Solicitacdes enviadas para endereco eletronico diferente do
aqui indicado ndo serdo acatadas.

9.3. Caberd a Coordenagdo/Comissdo de Selecdo analisar os recursos interpostos pelos
candidatos desde que o pedido esteja em conformidade com os prazos e procedimentos
previstos neste Edital.

9.3.1 Sera permitida a eventual complementacdo dos itens obrigatdrios ja enviados.

9.3.2 N3do sera permitida a inclusdo de novos documentos, em caso de esquecimento de envio.
Neste caso, o candidato estara eliminado, de acordo com o item 7.1 deste edital.

10. DA MATRICULA
10.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo efetuar sua matricula junto a Se-

cretaria de Pés-Graduacdo da Universidade Federal do ABC, conforme indicado no link
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.

10.2. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado deverd entregar todos os
documentos indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas, bem como atender as
solicitacGes e observar as informacGes que nele constam para o quadrimestre de ingresso
indicado neste edital.

11. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

11.1. N3o ha garantia de bolsas de estudos aos alunos selecionados, mas aqueles que as
solicitarem assumindo disponibilidade de dedicacdo exclusiva ao Programa, no ato de inscrigao,
poderdo concorrer a bolsas de estudos sob a administracdo da Coordenacdo do Programa. Caso
haja disponibilidade, as bolsas serdo alocadas de acordo com as condi¢des previstas no item 3
deste Edital. Recomendamos que todos os candidatos, com exce¢do aos que tém algum
impedimento legal, que solicitem bolsas de estudo as agéncias de fomento apds matricula no
Programa.

11.1.1. A classificacdo, para concorrer a bolsas de estudos sob a administracdo da Coordenacao
do Programa, dos candidatos aprovados conforme item 11.1 seguird a ordem de classificacdo da
maior para a menor nota final, conforme item 5, considerando as listas de candidatos
aprovados tanto para vagas de concorréncia geral como para vagas reservadas para candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos) e sobrevagas, conforme item 3.

11.2. O candidato aprovado e que, no ato da matricula fizer jus a uma Bolsa de Estudo da
UFABC, deverd abrir uma conta-corrente em que seja obrigatoriamente o titular da mesma,
exclusivamente no Banco do Brasil, entregando, quando da matricula, original e copia do
cabecalho do extrato da mesma, onde constam todos os dados da referida conta.

12. DISPOSICOES FINAIS
12.1. Os casos omissos e ndo previstos por este Edital serdo resolvidos pela Comissdo de

Selecdo ou pela Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia e Engenharia de
Materiais.

12.2. Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o conteludo deste Edital, o
Regimento dos Cursos de Pds-Graduacdo, assim como as Normas Internas do Programa de Pds-
Graduagdao em Ciéncia e Engenharia de Materiais da Universidade Federal do ABC (disponiveis
em: http://propg.ufabc.edu.br e http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php).

12.3. A aprovacdo do candidato esta condicionada a disponibilidade de orientadores no tema
de pesquisa pretendido.

10
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12.4. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo, divulgados na pagina eletronica do Programa
de Pés-Graduacgdo em Ciéncia e Engenharia de Materiais
(http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php).

12.5. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS poderdo ser obtidas pelo e-mail:
ppgcem@ufabc.edu.br (institucional do Programa).

Santo André, 24 de agosto de 2026.

Jeverson Teodoro Arantes Junior
Coordenacao do Programa de Pds-Graduacao
em Ciéncia e Engenharia de Materiais

11
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ANEXO |

Docentes credenciados no Programa de Pés-Gradua¢ao em Ciéncia e Engenharia de Materiais

da Universidade Federal do ABC

Docentes Permanentes:

A e A U R e

|\ I NS I e e e e e e e T
— O O 00 N N L AW N~ O

Alejandro Andres Zuniga Paez - http://lattes.cnpq.br/8034993558840873
Alexandre José de Castro Lanfredi- http://lattes.cnpq.br/6882548794489901
Anibal de Andrade Mendes Filho - http://lattes.cnpq.br/4033093647135538
Anne Cristine Chinellato -_http://lattes.cnpg.br/7781104426401421

Carlos Trivefio Rios - http://lattes.cnpg.br/0020325122211962

Danilo Justino Carastan - http://lattes.cnpg.br/7462836318959519

Davinson Mariano da Silva -_http://lattes.cnpg.br/6657460372234962
Demétrio Jackson dos Santos - http://lattes.cnpg.br/5457685717818972
Everaldo Carlos Venancio - http://lattes.cnpg.br/7562128593261814

. Jeverson Teodoro Arantes Junior - http://lattes.cnpq.br/1641169433303169
. Juliana Marchi - http://lattes.cnpg.br/3881871836797116

. Katia Franklin Albertin Torres -_http://lattes.cnpg.br/2822343808551014

. Luiz Fernando Grespan Sets - http://lattes.cnpq.br/0573757321543624

. Mara Cristina Lopes de Oliveira - http://lattes.cnpg.br/3822862822187780
. Mathilde Champeau Ferreira - http://lattes.cnpq.br/3984598241182851

. Mohammad Masoumi - http://lattes.cnpg.br/2216779120155602

. Renato Altobelli Antunes - http://lattes.cnpg.br/2954830416817871

. Roberto Gomes de Aguiar Veiga - http://lattes.cnpg.br/8516540264831399
. Sergio Brochsztain - http://lattes.cnpg.br/8679123716738439

. Suel Eric Vidotti - http://lattes.cnpq.br/1264274348751877

. Sydney Ferreira Santos - http://lattes.cnpq.br/6863147508230737
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ANEXO Il
Itens considerados no curriculo:
| - Formagao académica
1. Graduagao
2. Especializacdo, aperfeicoamento ou equivalente na area de conhecimento do Programa
de Pdés-graduacao em Ciéncia e Engenharia de Materiais
3. Bolsas oficiais de iniciacdo cientifica, pesquisa ou estagio
4. Estagios profissionais em areas correlatas a Ciéncia e Engenharia de Materiais
5. Participagdo em Programas extracurriculares relacionados a Ciéncia e Engenharia de
Materiais
6. Programas de intercdmbio académicos nacionais e internacionais.

Il - Produgao Cientifica

1. Artigos relacionados a area de conhecimento do Programa, publicados ou aceitos para
publicacdo (com comprovacdo) em periddicos cientificos indexados

2. Livros completos ou capitulos de livros relacionados a area de conhecimento do
Programa, publicados por editoras com rigoroso corpo assessor (Universitarias ou
Internacionais)

3. Apresentacdo de trabalhos e publicacido de trabalhos completos, na d&rea de
conhecimento do Programa ou area correlata, em anais de congressos ou simpdsios

4, Apresentacdo de trabalhos e publicacdo de resumos, na area de conhecimento do
Programa ou area correlata, em anais de congressos ou simpdsios

5. Proferir palestras, semindrios, conferéncias e participar de mesas redondas, na area de
conhecimento do Programa ou area correlata

Il - Atividades didaticas

1. Monitoria
2. Disciplinas ministradas no ensino superior e no ensino fundamental/médio
3. Cursos ou minicursos ministrados em congressos, simpdsios e outros eventos técnicos

e/ou cientificos.
IV - Formagao profissional
Experiéncia profissional em areas correlatas ao Programa.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 51/2026 - PROPG/CAPPG (11.01.06.20)

N2 do Protocolo: 23006.019904/2026-00
Santo André-SP, 25 de Agosto de 2026

(Assinado digitalmente em 25/08/2026 11: (Assinado digitalmente em 25/08/2026 11:

18) 18)
JEVERSON TEODORO ARANTES JUNIOR ROBERTO GOMES DE AGUIAR VEIGA
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular) PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
PPGCEM (11.01.06.47) CECS (11.01.12)
Matricula: ###604#0 Matricula: ###821#2

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu niimero: 51, ano: 2026,
tipo: EDITAL, data de emissdo: 25/08/2026 e o cédigo de verificagdo: 4d74cb932e
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Fundacio Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pos-Graduacao
Coordenadoria Administrativa dos Programas de P6s-Graduacao

CALL FOR APPLICATIONS OF the Master Program in Materials Science and Engineering —
Admission in the first quarter of 2027 (2027/1)

Rules for the Selection Process for the Master
Program in Materials Science and Engineering,
regarding admission in the first quarter of 2027.

The Graduate Program in Materials Science and Engineering of the Federal University of ABC
(UFABC) announces the opening of applications for the selection of candidates for admission to
the Master's degree (stricto sensu), with an expected start in the 1* quarter of 2027, and
establishes the rules and procedures for the candidate selection process.

1. GENERAL PROVISIONS

1.1. The selection process will be conducted by the Selection Committee, appointed by the
Program Coordination, and will be chaired by the faculty member ROBERTO GOMES de AGUIAR
VEIGA - Siape n? 1282172. The other members will be program members MARA CRISTINA
LOPES DE OLIVEIRA — Siape n2 2390704, SYDNEY FERREIRA SANTOS — Siape n° 1671292, SUEL
ERIC VIDOTTI — Siape n° 1730526 and CARLOS TRIVENO RIOS — Siape n° 1646041.

1.2. To apply for the selection process, candidates must prove completion of an undergraduate
degree recognized by the Brazilian Ministry of Education (MEC), or provide evidence of
expected completion by the enrollment date, by submitting the appropriate documentation at
the time of application (see item 4).

1.3. Foreign candidates and Brazilians residing abroad or in other Brazilian states (except Sao
Paulo) must follow the additional instructions in item 6: “Candidates residing abroad or in other
states”.

1.4. At the time of application, the candidate must submit proof of acceptance from a
permanent faculty advisor of the PPG-CEM (see item 4.1 — List in ANNEX 1), using the form
available on the program's website (https://pgcem.propg.ufabc.edu.br/formularios ) called
“Formulario de aceite de orienta¢do de mestrado”.

1.5. Failure to provide proof of acceptance from a faculty advisor will result in disqualification
from the selection process.

1.6. Candidates will be evaluated based on: (1) written exam covering basic knowledge in
Materials Science; (2) English language proficiency exam involving reading comprehension of a
basic text in the field of Materials Science and Engineering; (3) analysis of academic transcript;
(4) evaluation of curriculum vitae and the respective proofs; (5) analysis of two
recommendation letters, which must be submitted as described in item 5.1.6; (6) completed
advisor acceptance form; and (7) interview conducted by the Selection Committee.

1.7. There is no application fee for this selection process.
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2. SELECTION PROCESS CALENDAR

2.1. The calendar for application, selection, announcement of selected candidates (approved),
and start of classes for the first quarter of 2027 is as follows:

Event Date

Application period September 1* to October 1%, 2026
Publication of approved and rejected applications | October 08, 2026

(with justification)

Appeal period for rejected applications (I) October 08 to 12, 2026

Appeal results (1) October 13, 2026

Evaluation period: English proficiency test, written | October 14 to November 16, 2026
exam, transcript analysis, recommendation letters,
CV, and interview

Written exam in Materials Science and English | October 19, 2026
proficiency test

Review of written exam November 03, 2026

Interviews November 05 to November 06, 2026
Preliminary results (1) November 11, 2026

Appeal period for preliminary results (ll) November 11 to 15, 2026

Final results November 16, 2026

Enrollment — Document submission http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/
Enrollment in courses — via Student Portal http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/

Start of classes February 2027 - check exact dates at:

http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/

2.2. The dates and times in this call follow Brasilia Official Time.

2.2.1. In the case of candidates residing abroad, who will take the exams remotely, the
evaluation schedule may be adjusted according to their time zone.

2.3. Applications must be submitted through the Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas — SIGAA (Integrated Academic Activities Management System), available at:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/.

2.4. The application period may be extended, and the dates of the selection steps may be
altered at the discretion of the Selection Committee/Coordination, with any changes published
on the program's website.

3. OFFERED VACANCIES

3.1. A total of 16 (sixteen) positions will be offered for the Master's Program. At the discretion
of the Selection Committee, a waiting list of eligible candidates may be established for
enrollment in case of withdrawals among the 16 initially selected candidates.

3.1.1. Of the 16 (sixteen) positions, 11 (eleven) will be available to the general competition and
5 (five) will be reserved for self-declared Black or Brown candidates, exclusively for Brazilian
citizens or naturalized citizens.

8§12 Only Brazilian citizens or naturalized citizens will be eligible to apply for the reserved

2
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places.

§22 Self-declared Black or Brown candidates will simultaneously compete for both the
reserved and general vacancies, depending on their classification.

§32 Approved Black or Brown candidates within the general competition quota will not be
counted toward the reserved vacancy quota.

§4° In case of withdrawal of a Black or Brown candidate approved in a reserved position, the
vacancy will be filled by the next ranked Black or Brown candidate.

§52 |If there are not enough approved Black or Brown candidates to fill the reserved positions,
the remaining positions will revert to the general competition and be filled according to the
ranking order.

3.1.2. There will be 5 (five) ADDITIONAL POSITIONS (over-quota) for the Master's Program,
reserved as follows:

l. 1 (one) for self-declared Indigenous candidates;

Il. 1 (one)for self-declared Quilombola candidates;

Il. 1 (one) for self-declared candidates with disabilities;

IV. 1 (one) for self-declared transgender (transsexual, transgender, and transvestite)
candidates;

V. 1 (one) for self-declared refugees or asylum seekers.

§12 The extra positions are exclusively for Brazilian or naturalized citizens, except in the case
of positions for candidates who self-declare as refugees or asylum seekers.

§22 Additional positions do not count toward the total number of regular vacancies.

§32 Additional positions must be accounted for separately for each respective group.

3.1.3. Candidates applying for reserved or additional positions must indicate their option during
registration, select the appropriate category, and submit all required supporting documents.
3.1.4. The exact number of positions may be reduced depending on the number of eligible
candidates, in accordance with the criteria defined in item 5 of this notice.

3.2. Each faculty member registered as a permanent advisor in the Graduate Program in
Materials Science and Engineering may open up to 2 (two) positions for advising Master's
students, but only one will be eligible for a scholarship from the Program.

3.2.1. Accepting guidance for more than 2 (two) advising positions for Master's students by a
permanent advisor will result in the rejection of all related applications.

3.3. At the discretion of the Selection Committee, a “Candidate Waiting List” may be published
on the Program’s website to fill positions that become vacant if selected candidates do not
complete enrollment as described in item 10 of this call.

4. APPLICATION

4.1. To apply for the selection process, within the period defined in item 2.1, the candidate
must complete the program's application form available at:
http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, answer the questionnaire, and upload digital
copies of the following documents as individual PDF files. Missing any documents from items |
to V or not meeting the specified requirements will result in disqualification.

l. Candidate’s identification documents:
a) RG, for Brazilian citizens;
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b) RNM, for foreigners (if the candidate does not own a RNM, passport pages showing personal
data and any travel visas will be accepted, or a front-and-back copy of the national ID from the
country of origin);

Il. Complete official undergraduate transcript;
lll. Copy of the Curriculum Vitae;

a) Updated Lattes CV ( www.lattes.cnpqg.br) with all supporting documentation in electronic
format (e.g., article copies, scholarship award letters, etc.), for Brazilian applicants;

b) CV in English, Portuguese, or Spanish with at least personal data, academic background,
professional experience, participation in events, publications, and other relevant information,
for foreign applicants.

IV. Undergraduate degree diploma (front and back) or certificate of completion, or a
statement indicating expected date for graduation, indicating graduation by the enroliment
date. All documents must be legible;

a) Diplomas from programs abroad do not need to be validated by a Brazilian public institution
at the time of application.

b) All approved candidates must present the graduation diploma and transcript at enrollment.
Documents issued abroad must be legalized with a Hague Apostille or Consular Seal from the
country of origin. (https://www.gov.br/mj/pt-br/assuntos/seus-
direitos/migracoes/apatridia/legalizacao-apostilamento-e-traducao/).

V. Completed advisor acceptance form signed by a permanent faculty member of the
Graduate Program in Materials Science and Engineering (see items 1.4 and 1.5); see the
permanent faculty members in ANNEX I. The form is available on the program's website
(https://pgcem.propg.ufabc.edu.br/formularios) and is called “Formuldrio de aceite de
orientacao de mestrado”.

VI. Motivation letter;

VIIl. Research pre-proposal (optional), 3 to 6 pages, single-spaced, including: Candidate name;
Title; Abstract (max. 10 lines); Context; Justification and Relevance to the Program; Objectives;
Materials and Methods; Required Infrastructure; Timeline; and References. This proposal can
also be submitted at enrollment.

VIII. Other relevant documents (optional), such as published articles, undergraduate research
reports, final year projects, certificates for extracurricular or language courses, awards, and
records of having taken graduate-level courses.

4.1.1. Documents submitted during the application will not be reused for enroliment. Therefore,

admitted candidates must provide the full required documentation (see:
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

4.2. The candidate must request two Recommendation Letters, preferably sent directly by the
evaluator to the email address indicated in item 5.1.6, using the template available on the
Program’s website ( http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php), as these letters are part of
the final evaluation, as described in item 5.1.

4.3. Candidates who declare themselves as Persons with Disabilities (PwD) at the time of
application must indicate the necessary equipment for the selection process and attach a
medical certificate or documentation confirming the condition.
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4.3.1. The information regarding equipment needs (as indicated in the application form) is to
ensure provision by UFABC. Any unavailability will be communicated by email to the candidate.

4.4. In the application form, candidates applying for the INDIGENOUS reserved quota, according
to Resolution CPG 78, must:

a) self-declare as Indigenous;

b) indicate the ethnic group to which they belong;

¢) Submit documentation proving the link with the declared ethnic group, according to the
group’s own verification procedures e.g.,, videos made by community leaders, notary
certificates, or FUNAI-issued documents like the RANI — Indigenous Birth Registration (in pdf).
4.5. In the application form, candidates applying for the QUILOMBOLAS reserved quota, as per
Resolution CPG 78, must:

a) Self-declare as Quilombolas;

b) Present a declaration of belonging (in PDF), issued by their community of origin, based on
their own verification procedures (e.g., videos made by leaders, notary certificates, or
declarations signed by leaders or issued by Fundacdo Cultural Palmares).

4.6. In the application form, candidates applying for the PERSONS WITH DISABILITIES (PcD)
reserved quota, as per Resolution CPG 78, must:

a) Self-declare as a person with a disability (PcD);

b) Submit (in PDF) an original, legible medical report attesting to the type and degree/level of
the disability, with explicit reference to the corresponding ICD-10 code (CID-10 in Portuguese),
including the specialist’'s name, signature, and CRM (Conselho Regional de Medicina)
registration number.

4.7. In the application form, candidates applying under the TRANS (transsexual, transgender,
and transvestite persons) reserved quota, as per Resolution CPG 78, must self-declare
accordingly.

4.8. In the application form, candidates applying under the REFUGEE OR ASYLUM SEEKER
reserved quota, as per Resolution CPG 78, must:

a) Prove refugee status as recognized by the “Comité Nacional para os Refugiados -CONARE” or
present a valid asylum request protocol, according to Law 9.474/07;

b) Prove completion of an undergraduate degree or equivalent;

Sole paragraph: In the absence of academic documentation described above, CONARE will be
responsible for confirming educational background.

4.9. Only applications fully completed by 11:59 p.m. on the last day of the application period
defined in item 2.1 will be accepted, including the submission of recommendation letters.

4.10. The Selection Committee/Coordination is not responsible for applications started but
not completed during the designated period of this call (see item 2.1).

4.11. Applications submitted through any channel other than those specified in this call will
not be accepted.

4.12. Candidates with previously approved research scholarships who choose to apply
through this call must submit documentation confirming the scholarship from the funding
agency, including the project and advisor's approval, along with the documents listed in item
4.1. The scholarship duration must be compatible with the program's expected completion
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timeline.
5. EVALUATION PROCESS
5.1. Selection Criteria

The selection process for the Graduate Program in Materials Science and Engineering is
organized and conducted by the Selection Committee composed of faculty members from the
Program (see item 1.1). Selection and ranking are based on:

I Written exam in Materials Science (eliminatory and classificatory);
1. English language proficiency test (eliminatory);
L. Interview (eliminatory and classificatory);

V. Undergraduate transcript analysis (classificatory);

V. Curriculum evaluation (classificatory);

VI. Analysis of two (2) recommendation letters (classificatory);
VII.  Analysis of the motivation letter (classificatory).

5.1.1. Written Exam in Materials Science

I. The written exam in Portuguese or English, without consultation and using only a non-
programmable scientific calculator, will last 2 (two) hours and will cover the following topics in
Basic Concepts of Materials Science:

(1) Engineering materials: types (metals, ceramics, glasses, polymers, and composites).

(2) Chemical bonding: primary and secondary bonds and their relation to material types.

(3) Structure of metals and ceramics: main crystal structures, lattice parameters,
crystallographic directions and planes, density calculation, atomic packing factor.

(4) Structure of polymers: configuration and conformation of polymer chains, crystalline and
amorphous regions, characteristic temperatures.

Il. Recommended references for this exam:

(1) William F. Smith e Javad Hashemi. Foundations of Materials Science and Engineering, 52 Ed.,
McGraw-Hill, 2012;

(2) William D. Callister Jr. Materials Science and Engineering: An Introduction. 82 Ed., LTC, 2012;
lll. The written exam will be eliminatory and classificatory;

IV. Candidates who do not reach the minimum passing score (defined by the Selection
Committee) will be disqualified;

V. Candidates arriving after the scheduled time for the exam will be disqualified;

VI. The exam will be held at the Federal University of ABC (UFABC), Santo André campus, Av.
dos Estados, 5001, Santo André, SP, 09210-580, on the date and time specified in item 2. The
room number will be published on the Program’s website
(http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php). Candidates must arrive at the room on time. It is
recommended to arrive at the campus gates 30 minutes before the exam starts;

VII. The written exam review may be conducted in person or via videoconference, at the
candidate’s request, on the date indicated in item 2.1.

5.1.2. English Proficiency Exam
Candidates must take an English reading and interpretation proficiency test on the same day
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and immediately after the Materials Science written exam. This test will last 1 (one) hour,
without consultation, and will consist of reading and interpreting a general scientific text in
English in the field of Materials Science and Engineering. Candidates must answer questions in
Portuguese or English.

I. This test is eliminatory. The cutoff score will be defined by the Selection Committee;

Il. Certified English proficiency results may substitute the test if submitted with the application
documents. The following certificates are accepted:

a) TOEFL (Test of English as a Foreign Language): minimum 60 (internet-based), 150
(computer-based), or 338 (paper-based);

b) IELTS (International English Language Test): minimum score of 4.5.

c) Other certificates may be accepted at the Selection Committee’s discretion. Certificates
must have been issued within 5 (five) years prior to this selection process.

Ill. Candidates who resided in an English-speaking country for at least 12 months within the last
5 years and have formal proof of study are exempt from the proficiency exam.

5.1.3. Interview

Candidates will be invited to the interview through an announcement on the Program’s website
( http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php), following the publication of the list of validated
applications.

5.1.4. Analysis of Undergraduate Transcript

The transcript will be evaluated by the Selection Committee. Grades and overall academic
performance will be considered.

5.1.5. Curriculum Evaluation

5.1.5.1. The Selection Committee will evaluate the curriculum submitted electronically with
supporting documents that prove the activities reported in the curriculum.

5.1.5.2. The evaluation will consider academic and professional activities relevant to the
Program, as outlined in ANNEX II.

5.1.6. Recommendation Letters

Letters must be sent to selecao.cem@ufabc.edu.br (preferably from the recommender’s
institutional or professional email address, without copying the candidate), with subject 'PPG-

CEM - Recommendation — full name of the candidate', using the template available on the
Program website (http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php).

5.1.6.1. The candidate’s future advisor may not write a recommendation letter.
5.1.6.2. Letters must be submitted during the application period.

5.1.6.3. Letters submitted after the deadline will not be accepted.

5.1.7. Motivation Letter

5.1.7.1 The motivation letter will be evaluated by the Selection Committee.
5.1.7.2 The letter must be submitted along with the application documents.
5.1.7.3 Letters submitted after the application deadline will not be accepted.
5.1.8. Advisor Acceptance Form

The completed and signed advisor acceptance form must be provided by one of the permanent
faculty members listed in Annex |.
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6. CANDIDATES RESIDING ABROAD OR IN OTHER STATES

6.1. Candidates residing abroad or in other Brazilian states (except Sdo Paulo) may request to
take the Materials Science written exam and the English Proficiency test at their home
institution. To do so, they must contact the Selection Committee of the Graduate Program in
Materials Science and Engineering by email at selecao.cem@ufabc.edu.br at the time of
application, providing the name and contact details of a professor from a higher education
institution who will be responsible for administering the writing exams.

6.2. Candidates residing abroad may request to take the Materials Science written exam in a
foreign language. ATTENTION: This request must be made at the time of application by
contacting selecao.cem@ufabc.edu.br. The request will be evaluated by the Selection
Committee.

6.3. Candidates residing abroad or in other states (except Sdao Paulo) may request to be
interviewed via teleconference. ATTENTION: This request must also be made at the time of
application via selecao.cem@ufabc.edu.br.

6.4. Proof of proficiency in the Portuguese language is not required for the selection process.
However, foreign candidates must be aware that all courses in the program are taught in
Portuguese.

6.5. For information on the selection calendar and required documentation, refer to items 2
and 4 respectively.

7. DISQUALIFICATION CRITERIA

7.1. A candidate will be disqualified and automatically excluded from the selection process if
they:

. Fail to submit the required documents listed in item 4.1 within the deadlines and
conditions established in this call;

Il.  Provide false statements or documents at any stage of the selection process;

lll.  Are absent from the written exams or the interview, whether in person or remotely, on
the scheduled date, time, and location.

8. RESULTS AND RANKING

8.1. ltis the sole responsibility of the candidate to follow the publication of all acts, notices,
and communications related to this selection process on the official Program website
(http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php).

8.2. The results of the selection process, including the name and final score of each candidate,
will be published on the program’s website according to the schedule presented in item 2.

8.3. Candidates who achieve a final score of 6.00 (six) or higher will be considered approved.
This score reflects the minimum satisfactory performance, demonstrating the candidate’s
capacity to handle basic problems related to the Program’s field of study, based on all
evaluation items listed in item 5.

8.4. In the event of a tie in candidate scores, the following tie-breaking criteria will apply, in
order:

(a) 1st — Highest score on the written exam in Materials Science;
(b) 2nd — Highest score on the undergraduate transcript evaluation;
(c) 3rd — Highest score on the curriculum evaluation.
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8.5. Admission to the program will respect the number of vacancies and conditions defined in
this call (as detailed in item 3). Results will be published on the Graduate Program in Materials
Science and Engineering website: http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php.

9. APPEALS

9.1. Candidates may file an appeal regarding any of the results described in this call, based on
legal or substantive grounds.

9.2. Appeals must be sent EXCLUSIVELY to the email address selecao.cem@ufabc.edu.br with
the subject line: “PPG-CEM — Appeal - full name of the candidate”. Requests sent to any other
email address will not be considered.

9.3. It is the responsibility of the Coordination/Selection Committee to review the appeals
submitted by the candidates, provided the request complies with the deadlines and procedures
established in this call.

9.3.1 Supplementation of documents already submitted will be allowed.

9.3.2 Submission of new documents will NOT be allowed in case of omission during the
application. In such cases, the candidate will be disqualified in accordance with item 7.1 of this
call.

10. ENROLLMENT

10.1. Candidates approved in the selection process must complete their enroliment at the

Graduate Office of the Federal University of ABC, in the location indicated at:
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas.

10.2. To complete enroliment, the approved candidate must submit all documents listed at
http://propg.ufabc.edu.br/matriculas , and comply with all instructions and requirements for
the intake quarter specified in this call.

11. SCHOLARSHIPS

11.1. Scholarships are not guaranteed to selected students. However, those who request one
and declare full-time availability for the Program at the time of application may compete for
scholarships managed by the Program Coordination. If available, scholarships will be awarded
according to the conditions set forth in item 3 of this call. All candidates, except those with legal
impediments, are encouraged to apply for scholarships from funding agencies after enrollment
in the Program.

11.1.1. The ranking of candidates eligible for scholarships managed by the Program
Coordination will follow the order of final scores (from highest to lowest), as defined in item 5.
This applies to candidates approved both in the general category and those approved under the
guotas for self-declared Black or Brown candidates and additional positions (see item 3).

11.2.Approved candidates who are granted a UFABC scholarship must open a bank account
(conta corrente) in their name, at Banco do Brasil, and submit the original and a copy of the
account statement header showing all account details at the time of enroliment.

12. FINAL PROVISIONS

12.1. Any omissions or cases not covered by this notice will be resolved by the Selection
Committee or by the Coordination of the Graduate Program in Materials Science and
Engineering.

12.2. By applying, candidates acknowledge and accept the contents of this notice, the Graduate
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Program Regulations, and the Internal Rules of the Graduate Program in Materials Science and
Engineering at UFABC (available at http://propg.ufabc.edu.br and
http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php).

12.3. Approval of the candidate is conditional upon the availability of faculty advisors in the
intended research area.

12.4. It is the candidate’s responsibility to follow all publications, notices, and communications
related to this process on the Graduate Program’s website
(http://propg.ufabc.edu.br/pgcem/index.php).

12.5. QUESTIONS and ADDITIONAL INFORMATION may be obtained by emailing:
ppgcem@ufabc.edu.br (Program’s institutional email).

Santo André, August 24, 2026.

Jeverson Teodoro Arantes Junior
Coordinator of the Graduate Program in Materials Science and Engineering

10
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ANNEX |

Permanent Faculty Members of the Graduate Program in Materials Science and Engineering
at the Federal University of ABC:

1
2
3
4
5.
6
7
8
9

Alejandro Andres Zuniga Paez - http://lattes.cnpq.br/8034993558840873

. Alexandre José de Castro Lanfredi- http://lattes.cnpqg.br/6882548794489901
. Anibal de Andrade Mendes Filho - http://lattes.cnpq.br/4033093647135538
. Anne Cristine Chinellato - http://lattes.cnpq.br/7781104426401421

Carlos Trivefio Rios - http://lattes.cnpg.br/0020325122211962

. Danilo Justino Carastan - http://lattes.cnpq.br/7462836318959519

. Davinson Mariano da Silva - http://lattes.cnpq.br/6657460372234962

. Demétrio Jackson dos Santos - http://lattes.cnpq.br/5457685717818972
. Everaldo Carlos Venéncio - http://lattes.cnpqg.br/7562128593261814

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

Jeverson Teodoro Arantes Junior - http://lattes.cnpq.br/1641169433303169
Juliana Marchi - http://lattes.cnpq.br/3881871836797116

Katia Franklin Albertin Torres - http://lattes.cnpq.br/2822343808551014
Luiz Fernando Grespan Sets - http://lattes.cnpq.br/0573757321543624
Mara Cristina Lopes de Oliveira - http://lattes.cnpq.br/3822862822187780
Mathilde Champeau Ferreira - http://lattes.cnpg.br/3984598241182851
Mohammad Masoumi - http://lattes.cnpg.br/2216779120155602

Renato Altobelli Antunes - http://lattes.cnpg.br/2954830416817871
Roberto Gomes de Aguiar Veiga - http://lattes.cnpq.br/8516540264831399
Sergio Brochsztain - http://lattes.cnpq.br/8679123716738439

Suel Eric Vidotti - http://lattes.cnpq.br/1264274348751877

Sydney Ferreira Santos - http://lattes.cnpq.br/6863147508230737

11
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http://lattes.cnpq.br/7462836318959519
http://lattes.cnpq.br/0020325122211962
http://lattes.cnpq.br/4033093647135538
http://lattes.cnpq.br/6882548794489901
http://lattes.cnpq.br/8034993558840873
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ANNEX I

Items considered in the CV evaluation:

| = Academic Background

1. Undergraduate degree

2. Specialization, training, or equivalent in the Program’s area of knowledge

3. Official research or internship scholarships

4, Professional internships in fields related to Materials Science and Engineering

5. Participation in extracurricular programs related to the Program’s field

6. National and international academic exchange programs.

Il - Scientific Production

1. Articles in the Program’s area, published or accepted in indexed journals (with proof)

2. Books or book chapters in the Program’s area, published by peer-reviewed academic or

international publishers

3. Full papers in the Program’s area or related fields published in conference proceedings
4, Abstracts in the Program’s area or related fields published in conference proceedings
5. Lectures, seminars, conferences, and participation in roundtables in the Program’s area

or related fields

Il — Teaching Activities

1. Academic tutoring (monitoria)
2. Courses taught in higher or secondary education
3. Courses or minicourses taught in conferences, symposiums, and other

technical/scientific events.
IV — Professional Experience

Professional experience in areas related to the Program.

12
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacio Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pos-Graduacio
Coordenadoria Administrativa dos Programas de Pés-Graduacio

EDITAL da ProPG/PPG-FIS/Ingresso 2027.1

Normas do Processo Seletivo para o Programa de
Pés-Graduagdo em Fisica, referente ao ingresso
no primeiro quadrimestre do ano de 2027.

O Programa de Pés-Graduagao em Fisica da Universidade Federal do ABC (UFABC) torna publica
a abertura das inscricdes para ingresso e sele¢dao de candidatos para atribuicdao de bolsas no
primeiro quadrimestre de 2027 e estabelece as normas e procedimentos para o processo de
selecdo e classificagcdo dos candidatos.

1. DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O processo seletivo serd realizado por uma Comissdo de Selecdo, indicada pela
Coordenacdo do Programa apds analise da documentacao de todos os candidatos inscritos.

1.2. Para a inscricdo no processo seletivo, os candidatos devem comprovar a conclusdo de curso
superior de graduacdo reconhecido pelo MEC, ou entdo a previsdo de sua conclusdo préxima,
por meio de encaminhamento de documento na solicitagdo de inscrigdo (ver item 4).

1.3. E fortemente recomendado que todos os candidatos realizem o Exame Unificado de Pés-
Graduagao em Fisica (EUF), conforme disposto no item 4.4 e no item 5 deste edital.

1.4. N3o ha taxa de inscricdo para o processo seletivo de que trata o presente edital.
2. DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

2.1. O calendario das diversas etapas para esta sele¢do de ingresso é:

Prazo de inscri¢do 01/09/2026 a 01/10/2026

Analise das inscrigdes 02/10/2026 a 22/10/2026

Divulgagdo das inscri¢cdes deferidas e indeferidas 23/10/2026

Prazo para recurso das inscricdes indeferidas 23/10/2026 a 27/10/2026

Resultado dos recursos das inscricdes 29/10/2026

Processo de classificagao 30/10/2026 a 05/11/2026

Divulgacdo do resultado parcial 06/11/2026

Prazo para recurso do resultado parcial 07/11/2026 a 11/11/2026

Divulgagao do resultado final 13/11/2026

Matricula em disciplinas e inicio das aulas http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/

3. DAS VAGAS OFERECIDAS
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3.1. No presente edital serao oferecidas:
a) 20 (vinte) vagas para o curso de Mestrado;
b) 20 (vinte) vagas para o curso de Doutorado.

3.2. A critério da Comissao de Selecdo poderd ser estipulada uma lista de espera de candidatos
aptos que poderdo ser chamados para matricula, no caso de desisténcias entre os 20 candidatos
inicialmente classificados em cada curso.

3.3. Das 20 (vinte) vagas oferecidas para ingresso em ambos os cursos de mestrado e
doutorado, 14 (quatorze) vagas serdo distribuidas para concorréncia geral e 6 (seis) vagas serdo
reservadas para candidatos autodeclarados pretos ou pardos, exclusivamente para pessoas
brasileiras ou naturalizadas.

§12 SO poderdo concorrer a reserva de vagas, pessoas candidatas brasileiras ou
naturalizadas.

§22 Caso nado haja candidatos aprovados para preencher todas as vagas reservadas aos
candidatos autodeclarados pretos ou pardos, as vagas remanescentes poderdao ser ocupadas
pelos candidatos da concorréncia geral.

3.4. Serdo oferecidas 5 (cinco) sobrevagas tanto no curso de mestrado como no de doutorado,
sendo reservadas 1 (uma) sobrevaga para cada grupo de candidatos que se autodeclararem:

. Indigenas;

. Quilombolas;

. Pessoas com deficiéncia (PCD);

V. Pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis);
V. Pessoas refugiadas ou solicitantes de refugio.

§12 As sobrevagas sao destinadas exclusivamente para pessoas candidatas brasileiras ou
naturalizadas, exceto no caso de vaga para candidatos que se autodeclararem pessoas
refugiadas ou solicitantes de refugio.

§22  As sobrevagas ndo serdo utilizadas no cOmputo do niumero de vagas total oferecido nos
cursos de mestrado e doutorado.

4. DA INSCRICAO

4.1. A inscricdo do candidato no processo seletivo envolve a apresentacdo de toda a
documentacdo citada nesta secdo, em formato digital (arquivos PDF). A falta, inadequacdo ou
ilegibilidade de qualquer destes documentos e do atendimento de suas exigéncias podera
acarretar o indeferimento da inscricdo.

4.2. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera acessar, no periodo indicado no
item 2 deste edital, o formulario eletrénico de inscricdo do Programa de Pds-Graduacdo em
Fisica da UFABC (PPG-FIS) disponivel no site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/,
responder ao questiondrio e anexar as copias digitais dos seguintes documentos
(obrigatoriamente em formato PDF):

I Documentos de identidade do candidato: RG para brasileiros, RNM no caso de candidato
estrangeiro (se ndo possuir o RNM, serd aceito, para inscricdo, cépia das primeiras paginas
identificadoras do passaporte);
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. Historico escolar completo da graduacdo, incluindo eventuais reprovacdes em
disciplinas;

Il Histérico escolar completo do mestrado (para candidatos ao curso de Doutorado),
incluindo eventuais reprovacdes em disciplinas;

Iv. Curriculum Vitae, preferencialmente da plataforma Lattes (lattes.cnpg.br);

V. Diploma ou certificado de conclusdo do curso de graduacdo (e de pds-graduacao, se for
0 caso), ou carta do préprio candidato declarando a iminente conclusdo do curso, devendo ser
informada a data prevista de conclusdo do curso e as disciplinas que estd cursando no caso de
graduacdo, ou a previsdo de data de defesa da dissertacdo de mestrado no caso de pds-
graduacdo);

VI. Carta de apresentacdo do candidato em no maximo 2 (duas) paginas, descrevendo seus
interesses especificos em pesquisa e motivacdo para ingresso na pés-graduacdo, além de breve
descricao de sua experiéncia prévia em pesquisa (iniciacao cientifica, trabalho de conclusdo de
curso, estagios em laboratdrios e grupos de pesquisa, mestrado etc.).

4.3. Para fins de inscricdo no processo seletivo, os diplomas de Graduacdo e de Mestrado
obtidos em Programas de Pds-Graduagdo no exterior ndo necessitam ter a prévia revalidacao
por instituicao publica brasileira.

4.3.1. Todos os candidatos graduados e aprovados, incluindo os estrangeiros, devem apresentar
o diploma e o histérico escolar no ato da matricula.

Paragrafo unico: O diploma e o histérico escolar emitidos no exterior precisam ser legalizados
com Apostila de Haia ou com Selo Consular no pais de origem do documento
(https://www.gov.br/mj/pt-br/assuntos/seus-direitos/migracoes/apatridia/legalizacao-
apostilamento-e-traducao).

4.4. O candidato que pretende concorrer com nota(s) de EUF nesta selecdo deve informar, no
ato da inscricdo, seu(s) numero(s) de inscricdo no EUF inclusive, se for o caso, de exame em
andamento cujo resultado ainda nao tenha sido divulgado.

4.5. E requisito, para a inscri¢io no processo seletivo, o prévio contato e a indica¢gdo de um
orientador pertencente ao quadro de docentes permanentes, cadastrados no Programa e aptos
a receber novas orientacdes (lista completa destes docentes se encontra na pdégina:
https://fisica.ufabc.edu.br/orientadores/).

4.6. E requisito, para a inscri¢do no processo seletivo, que o orientador indicado conforme o
item 4.5 manifeste sua concordancia através de e-mail enviado para o endereco:
ppg.fisica@ufabc.edu.br, com o Assunto: “Aceite de Orientagdo — Nome do Candidato”,
podendo ainda (opcionalmente) incluir argumentos em favor da candidatura no corpo do e-
mail.

Paragrafo tnico: O e-mail devera atender, quando aplicavel, ao disposto no item 7 deste edital.

4.7. O candidato deve providenciar o envio de 2 (duas) cartas de recomendag¢do (modelo
disponivel em https://fisica.ufabc.edu.br/formularios-modelos/) preenchidas e assinadas por
ex-orientadores, ex-professores, colaboradores, ou outros que tenham qualificacdo pertinente e
alguma relagdo profissional ou académica prévia com o candidato.



http://lattes.cnpq.br/
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4.8. As cartas de recomendagdao devem ser enviadas diretamente pelo avaliador, em formato
digital (arquivo PDF), para o e-mail ppg.fisica@ufabc.edu.br, com o Assunto: “Recomendagao -
Nome do Candidato”.

Paragrafo Unico: O docente que manifestou concordancia em orientar o candidato (conforme o
item 4.6) ndo deve enviar carta de recomendacao.

4.9. Cabe ao candidato garantir que os docentes indicados enviem, dentro do prazo
estabelecido no item 2.1, as cartas de aceite de orientacdo e de recomendacdo, previstas nos
itens 4.7 e 4.8.

4.10. A falta de qualquer dos documentos citados nesta secdo podera acarretar, a critério da
Coordenacdo do curso, o indeferimento da inscricdo do candidato no processo seletivo.

4.11. Somente serdo consideradas validas as inscricbes concluidas até as 23h59min (horario de
Brasilia) do ultimo dia de inscrigdo (item 2.1).

4.12. Os documentos encaminhados ao Programa para a inscricdo no processo seletivo nao
serdo reaproveitados para a matricula, devendo o candidato aprovado providenciar a
documentacdo necessaria para a matricula em sua totalidade a ProPG, conforme disposto na
Portaria da ProPG n2 06 de 21 de junho de 2017 e demais normatizagdes disponiveis no site da
ProPG (http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

4.13. Os candidatos que desejarem concorrer as reservas de vagas ou sobrevagas deverdao
selecionar sua op¢ao no ato da inscri¢do, indicando a modalidade da reserva e, quando exigido,
apresentando os documentos requeridos.

4.14. No Formuldrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas indigenas, prevista na Resolu¢do CPG 78, deverao:

a) Se autodeclarem indigenas;
b) Indicar o grupo étnico do qual fazem parte;

c) Apresentar documento que comprove a vinculagdio a etnia indicada a partir dos
procedimentos de afericio de filiacdo definidos pelo préprio grupo: videos elaborados por
liderancas, certidGes de cartdrio ou emitidas pela FUNAI, como o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena/RANI (obrigatoriamente em pdf).

4.15. No Formulario de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas quilombolas, prevista na Resolu¢do CPG 78, deverao:

a) Se autodeclararem Quilombolas;

b) Apresentar declaracdo de pertencimento (obrigatoriamente em pdf) emitida por suas
comunidades de origem a partir de seus proprios mecanismos de afericdo étnico-racial (videos
produzidos por liderangas, certidGes de cartorio, declaracao assinada por liderancas ou emitidas
pela Fundacdo Cultural Palmares).

4.16. No Formulario de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas pessoas com deficiéncia (PCD), prevista na Resolucao CPG 78, deverdo:

a) Se autodeclararem pessoas com deficiéncia (PCD);

b) Apresentar (obrigatoriamente em pdf) laudo médico original e legivel, atestando a espécie e
o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
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Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), contendo o nome de médico especialista, sua
assinatura e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

§12 Candidaturas a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD) poderao solicitar
adaptacOes especificas para a realizacdo da(s) etapa(s) do processo seletivo, informando os
recursos de acessibilidade, de tecnologia assistiva ou qualquer tratamento diferenciado
necessario, conforme prazo e procedimentos determinados no edital do processo seletivo.

§22 Ressalvadas as condicOes especificas previstas para a realizacdo da(s) etapa(s) do
processo seletivo para as Pessoas com Deficiéncia (PCD) havera igualdade de condi¢des, no que
tange ao hordrio das provas, ao local, ao conteudo, aos critérios de aprovacdo e a todas as
demais normas de regéncia para o processo seletivo.

4.17. No Formulario de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis), prevista na Resolucdo CPG 78,
deverdo se autodeclararem como tal.

4.18. No Formuldrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas de pessoas refugiadas ou solicitantes de reflgio, prevista na Resolu¢cdo CPG 78, deverdo:

a) Comprovar a condicdo de refugiado reconhecida pelo Comité Nacional para os Refugiados
(CONARE) ou apresentacdao do protocolo de solicitagdo de reflugio, de acordo com os
procedimentos que regulamenta a Lei 9.474/07;

b) Comprovar a conclusdo de curso de graduac¢do ou seu equivalente.

Paragrafo unico: Na auséncia de documentac¢do da escolaridade, caberd ao CONARE atestar a
escolaridade requerida.

5. DO EXAME UNIFICADO DAS POS-GRADUAGOES EM FiSICA

5.1 O Exame Unificado das Pés-Graduagdes em Fisica (EUF) é organizado conjuntamente pelas
coordenacdes de diversos programas de pds-graduagao em Fisica do Brasil e pela Sociedade
Brasileira de Fisica. O EUF é regido por regulamentagdo prépria, amplamente divulgada através
das paginas dos programas de pds-graduacdo que o organizam, bem como na Sociedade
Brasileira de Fisica.

5.2. A regulamentacdo completa do EUF pode ser encontrada no seguinte endereco:
http://sbfisica.org.br/vl/euf/.

5.3. Permite-se ao candidato indicar o resultado de edicdes anteriores do EUF realizadas até
trés anos antes da publicacdo do presente edital.

5.4. A nota obtida na edicdo do EUF com a qual o candidato foi habilitado para o Mestrado
podera ser aproveitada para o ingresso no curso de Doutorado, desde que respeitado o prazo
de validade da nota, conforme estipulado no item 5.3.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

O processo seletivo compreendera as etapas de avaliacdo e classificacdo dos candidatos,
conforme descrito a seguir.

6.1. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados sera dividida em dois grupos, cada um
formado por candidatos classificados em ordem decrescente de nota final: Grupo A (Alta
Prioridade), composto por candidatos que indicaram pelo menos um numero de inscricdo de
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EUF vdlido, seguido pelo Grupo B (Baixa Prioridade), composto por candidatos que nao
realizaram o EUF ou nao indicaram numero de inscrigao valido.

Paragrafo unico: Estudantes residentes no exterior que ndo tenham feito o EUF poderdo
apresentar nota obtida em exame de Fisica equivalente (por exemplo, o GRE), que sera
analisada pela Coordenacdo e podera ser validada como equivalente ao EUF, apds normalizacdo
adequada, podendo assim concorrer no Grupo A. O resultado do exame equivalente,
acompanhado de todas as informagdes necessdrias a sua avaliacdo e normalizacdo, incluindo,
quando aplicaveis, a pontuacdo obtida ("score"), o percentil ("percentile score") e a data de
realizacdo do exame, devera ser apresentado integralmente no ato da inscricdo. Ndo serdo
aceitos documentos ou informag¢des complementares apresentados posteriormente.

6.2. Para fins de classificacdo sera considerado o mérito académico dos candidatos
compreendendo a avaliagdo dos seguintes aspectos: (I) desempenho no EUF (para candidatos
do Grupo A); (Il) histérico escolar e Curriculum Vitae (para candidatos dos Grupos A e B); (lll)
carta do candidato descrevendo os interesses especificos em pesquisa e motivacdo para
ingresso na pods-graduacgdo e cartas de recomendacdo de ex-professores/orientadores (para
candidatos dos Grupos A e B).

§ 12 Cada avaliador atribuirad aos aspectos (ll) e (1) listados no caput uma nota numérica de 0
a 10.

§ 22 A nota final atribuida a cada candidato, por avaliador, serd a média ponderada das notas
atribuidas conforme o caput e o Paragrafo Primeiro, com os seguintes pesos: (ll) histérico e
Curriculum Vitae — peso 70% (setenta por cento); (lll) cartas de motivagdo e recomendagao —
peso 30% (trinta por cento), arredondadas para duas casas decimais.

§ 32 Para os candidatos do Grupo A, serad considerado na classificagdo o maior percentil em
gue o candidato foi classificado nas edi¢des vdlidas do EUF indicadas, sendo que para fins de
classificacdo sera atribuido o valor ‘percentil’ x 10.00 como nota EUF normalizada.

§ 42 A nota final para os candidatos do Grupo A, arredondada para duas casas decimais, sera
a soma entre a nota EUF normalizada com peso 50% (cinquenta por cento) e a média aritmética
das notas atribuidas pelos avaliadores ao candidato de acordo com os Paragrafos Primeiro e
Segundo, com peso 50% (cinquenta por cento).

§ 52 Para os candidatos do Grupo B, a nota final sera a média aritmética das notas atribuidas
ao candidato pelos avaliadores, de acordo com os Paragrafos Primeiro e Segundo.

6.3. Para serem aprovados nesta selecdo de ingresso, a média final dos candidatos devera ser
maior ou igual a 5,00 (cinco) para o Grupo A, e 7,50 (sete virgula cinco) para o Grupo B.

6.4. Cada grupo de candidatos aprovados serd ordenado da maior para a menor média final,
calculada conforme o item 6.2 deste edital.

6.5. Em caso de empate na avaliacdo dos candidatos, os critérios de desempate obedecerdo a
seguinte ordem:

a) Maior nota no EUF normalizada, para candidatos do Grupo A;

b) Maior nota média atribuida no item (ll) histérico e Curriculum Vitae para candidatos dos
Grupos A e B;

¢) Ordem de inscricdo nesta selecdo de ingresso.
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6.5.1. A classificacao final sera utilizada como base para a distribuicdo de bolsas, conforme
disposto no item 7 deste edital.

6.6. Os candidatos que se autodeclararem pessoas pretas ou pardas, indigenas, quilombolas,
pessoas com deficiéncia (PCD), pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis) e pessoas
refugiadas ou solicitantes de refugio, observando a Resolucdo CPG 78, serdo avaliados e
classificados com os mesmos critérios dos demais candidatos.

6.7. O resultado, contendo a relacdo dos candidatos aprovados em ordem de classificacao final,
serd publicado na pagina do Programa de Pés-Graduacdo em Fisica da UFABC, no endereco
http://fisica.ufabc.edu.br, sendo responsabilidade de cada candidato acompanhar a
publica¢ao dos resultados no site nas datas indicadas no cronograma deste edital.

§ 12 Tal classificacdo ndo garante a concessao de bolsa, pois o nimero de bolsas institucionais
efetivamente disponiveis em cada ingresso pode ndo ser suficiente para atender a todos os
aprovados.

§ 22 A disponibilidade de bolsa sera informada ao candidato aprovado por e-mail antes da
realizacdo da matricula.

§ 32 E recomendado a todos os candidatos, com seus orientadores, que solicitem bolsa de
estudo individual diretamente as agéncias de fomento a pesquisa, preferencialmente com
antecedéncia ao processo de sele¢do de ingresso, de forma a terem perspectiva de matricula no
Programa com uma bolsa ja aprovada.

7. DA DISTRIBUIGAO DE BOLSAS

7.1. A distribuicdo de bolsas de mestrado e doutorado disponiveis no ambito do Programa sera
realizada exclusivamente com base nos critérios estabelecidos neste item e na classificacdo final
dos candidatos, conforme definido no item 6 (seis) deste edital.

7.2. Serad assegurada a destinacdo de até 1 (uma) bolsa de mestrado e 1 (uma) bolsa de
doutorado para candidatos cujos projetos de pesquisa sejam caracterizados como
experimentais, conforme definido neste item, observado o disposto nos itens 7.11 a 7.13
guanto a sua aplicacdo no ambito do Grupo A (Alta Prioridade).

7.3. Para fins deste edital, serdo considerados projetos experimentais aqueles em que o
discente esteja diretamente envolvido na obtencdo de dados experimentais no ambito de seu
projeto de pesquisa, mediante a realizagdo de medidas e utilizagdo de técnicas experimentais.

7.4. N3o se enquadram nessa categoria projetos baseados exclusivamente na andlise ou
tratamento de dados obtidos por terceiros, ainda que oriundos de atividades experimentais.

7.5. A caracterizacdo do projeto como experimental serd realizada com base no e-mail de aceite
de orientacdo, documento obrigatério para a efetivacdo da inscricdao, conforme disposto no
item 4.6.

7.6. No e-mail de aceite de orientacdo, o docente devera:

| — Declarar explicitamente que o projeto possui natureza experimental;

Il — Descrever sucintamente as técnicas experimentais a serem empregadas;

IIl — Indicar, de forma resumida, os meios e a infraestrutura necessarios a realizacao das
atividades experimentais.

7.7. O enquadramento do candidato na politica de destinacdo de bolsas para projetos
experimentais dependera exclusivamente das informac¢des constantes no e-mail de aceite de

7
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orientacdo enviado pelo docente orientador, ndo sendo consideradas, para esse fim,
declaracdes ou solicitacdes apresentadas diretamente pelo candidato em outros documentos
de inscrigdo.

7.8. O ndo atendimento aos requisitos estabelecidos neste item implicard o indeferimento do
enguadramento do candidato na reserva de bolsas para projetos experimentais, assegurado o
direito a interposicao de recurso nos prazos previstos neste edital.

7.9. Nao é necessaria manifestacdo especifica do candidato no ato da inscricdo para concorrer a
reserva de bolsas para projetos experimentais.

7.10. A distribuicdo das bolsas respeitara estritamente a ordem de classificacdo estabelecida no
item 6.1, ndo havendo qualquer divisdo prévia do nimero de bolsas entre os grupos de
candidatos.

7.11. A aplicacdo da reserva de bolsas para projetos experimentais ocorrera exclusivamente no
ambito dos candidatos do Grupo A (Alta Prioridade), sem alteracdao da ordem relativa entre
candidatos do Grupo B (Baixa Prioridade) e sem remanejamento de candidatos entre os grupos.

7.12. A fim de garantir o niUmero de bolsas destinadas a projetos experimentais estabelecido no
item 7.2, o candidato elegivel a politica de destinacdo de bolsas para projetos experimentais,
pertencente ao Grupo A (Alta Prioridade) e mais bem classificado, poderd ser contemplado com
bolsa em substituicdo ao candidato ndo elegivel a politica, também pertencente ao Grupo A,
pior posicionado entre aqueles que seriam contemplados com bolsa pela ordem de classificagao
geral, caso necessario.

7.13. Caso o numero de candidatos do Grupo A (Alta Prioridade) elegiveis a politica descrita
neste item seja inferior ao nimero de bolsas destinadas a projetos experimentais, as bolsas
remanescentes serdo distribuidas estritamente de acordo com a ordem de classificacao geral
estabelecida no item 6.1, sem aplicacdao adicional desta politica.

8. DA MATRICULA

8.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdao efetuar suas matriculas conforme
informacdes disponibilizadas pela ProPG em http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.

8.2. Para a matricula ser efetivada, o candidato aprovado deverd obrigatoriamente entregar
todos os documentos indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como
atender as solicitacGes e observar as informacdes que nele constam.

8.3. Os candidatos selecionados para o curso de Doutorado que estejam cursando o Mestrado,
na UFABC ou em outra instituicdo de ensino superior, sé poderdao se matricular no curso de
Doutorado apods efetiva aprovacdo pela banca da Defesa de Dissertacdo de Mestrado,
comprovada pela “Ata de Defesa”.

8.4. O candidato aprovado que for contemplado com bolsa de estudos da UFABC devera abrir
uma conta-corrente exclusivamente no Banco do Brasil da qual seja obrigatoriamente o titular,
fornecendo comprovante onde constem todos os dados da referida conta.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera recurso, em face dos resultados previstos no item 2.1 deste Edital, pelas razoes de
legalidade e de mérito.

9.2. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados
exclusivamente para o e-mail institucional do Programa (ppg.fisica@ufabc.edu.br) com

8
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Assunto: “Recurso — Nome do Candidato — Numero de Inscricdo”, devidamente
fundamentados e documentados de forma clara e objetiva para que justifiguem nova
deliberagao.

9.3. Cabera a Coordenacdo analisar os recursos interpostos pelos candidatos desde que o
pedido esteja em conformidade com os prazos e procedimentos previstos neste Edital.

9.4. N3o caberd novo recurso (segundo recurso) em face da decisdo da Coordenacdo.
9.5. Os recursos previstos neste Edital ndo possuem carater suspensivo.
10. DISPOSICC)ES FINAIS

10.1. A inscricdo de um candidato implica no seu conhecimento e aceitacdo do conteudo deste
Edital, assim como das Normas Internas do Programa de Pds-Graduagdo em Fisica/UFABC
(disponiveis em: https://fisica.ufabc.edu.br/regimentos-e-normas/) e a Politica de Acgdes
Afirmativas de acesso e permanéncia nos cursos de Pés-Graduagao stricto sensu da UFABC
(Resolucdo CPG 78).

10.2. A aprovacao do candidato esta condicionada a disponibilidade de orientadores no tema
de pesquisa pretendido.

10.3. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publica¢do de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo divulgados na pagina eletrénica do Programa
de Pés-Graduagdo em Fisica (http://fisica.ufabc.edu.br/).

10.4. Os casos omissos e ndo previstos por este Edital serdo resolvidos pela Coordenagao do
PPG-Fisica/UFABC.

10.5. Duvidas e informag¢des adicionais poderdao ser obtidas exclusivamente pelo e-mail:
ppg.fisica@ufabc.edu.br.

10.6. Este Edital permanecera vigente até que seja publicado novo Edital de Ingresso no
programa.

Santo André, 25 agosto de 2026.

Fernando Luis da Silva Semiao
Coordenacdo do Programa de

Pés-Graduacdo em Fisica
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Pro-Reitoria de Pés-Graduacao
Coordenadoria Administrativa dos Programas de Pés-Graduacao

EDITAL DA PROPG/CAPG/PPG-INV-Ingresso 2027/1

Normas do Processo Seletivo de Discentes Regulares
para o Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia e
Gestdo da Inovag¢do referente ao ingresso no 1°
quadrimestre do ano de 2027.

O Programa de Pds-Graduac¢do em Engenharia e Gestdo da Inovacdo (PPG-INV) da Universidade
Federal do ABC — UFABC torna publica a abertura das inscricbes para a selecdo de candidatos
para ingresso no Curso de Mestrado Académico stricto sensu com inicio previsto para o
primeiro quadrimestre de 2027 e estabelece as normas e procedimentos para o processo de
selecdo de candidatos.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O processo seletivo serd realizado pela Comissao de Selecdao, composta conforme Portaria
da PROPG N2 6140/2026 — Comissdo de Selecdo e Bolsas, de 23/07/2026, publicada no Boletim
de Servico da UFABC N2 1563 de 24/07/2026.

1.2. Para a inscricdo no processo seletivo, os candidatos devem comprovar a conclusdo de
curso superior de graduacdo, reconhecido pelo MEC, em qualquer area do conhecimento, ou
entdo a previsdo de sua conclusdo até a data da matricula no Programa, por meio de
encaminhamento do documento, na solicitacdo de inscricdo os candidatos (item 4).

1.3. A selegao dos candidatos sera realizada em quatro etapas, sendo trés etapas de carater
eliminatdrio e uma etapa de carater eliminatério e classificatdrio, a saber: Etapa I: Envio de
documentacdo e comprovacado de proficiéncia em lingua inglesa (carater eliminatério); Etapa Il
prova escrita de conhecimentos em portugués e matematica (carater eliminatdrio e
classificatorio); Etapa lll: analise de portfdlio de realizacdes e pré-projeto de pesquisa (carater
eliminatdrio); e Etapa IV: entrevista carater eliminatdrio).

1.4. Nao ha taxa de inscrigao para o processo seletivo de que trata o presente edital.

1.5. As inscricdes para o processo seletivo serdao realizadas exclusivamente por meio do
Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA da UFABC, cujo link de acesso
esta disponivel em:_http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/.

1.6. Os candidatos que se autodeclararem pessoas pretas ou pardas, indigenas, quilombolas,
pessoas com deficiéncia, pessoas trans (transexuais, transgéneros e travestis) e pessoas
refugiadas ou solicitantes de reflgio, observando a Resolu¢do CPG 78 que trata da Politica de
Acdes Afirmativas de acesso e permanéncia nos cursos de Pds-Graduacgdo stricto sensu da
UFABC, serdo avaliados com os mesmos critérios dos demais candidatos.
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2.1. O calenddrio de inscricdo, selecdo, divulgacdo de resultados e inicio das aulas para o

primeiro quadrimestre do ano de 2026 é apresentado a seguir:

EVENTO

DATA

Prazo de inscrigao

De 01/09/2026 a 01/10/2026

Etapa | — Resultado da andlise da documentagao
enviada e da comprovagao de proficiéncia em lingua
inglesa (carater eliminatdrio).

Divulgacao das inscrigdes deferidas e indeferidas.

08/10/2026

Etapa | — Prazo para recurso das inscri¢cdes indeferidas.

De 09/10/2026 a 13/10/2026

Etapa | — Resultado dos recursos. Convoca¢do dos
aprovados para a etapa seguinte.

15/10/2026

Etapa Il — Data para realizagdo da Prova Escrita. Prova
escrita de conhecimentos.

17/10/2026, sabado, as 09h00min

A ser realizada de forma presencial na
UFABC (o local da prova sera divulgado no
site do Programa no dia 15/10/2026)

via e-mail inscricao.posinovacao@ufabc.edu.br)

Etapa Il — Resultado da Prova Escrita (carater
eliminatdério e classificatdrio). Convocacdo dos | 21/10/2026
aprovados para a etapa seguinte.
Etapa Il — Vista de Prova Escrita (mediante a solicitacdo
22/10/2026

Etapa Il — Prazo para recurso do resultado.

22/10/2026 a 26/10/2026

Etapa Il — Divulgacdo do resultado da Etapa Il.

27/10/2026

Etapa Il — Data final para o envio do Portfélio Digital de
RealizacBes e pré-projeto de pesquisa.

De 24/10/2026 a 28/10/2026

Realizada de forma remota

Etapa Ill — Resultado da analise de portfélio de
realizacOes e pré-projeto de pesquisa (carater
eliminatério).

29/10/2026

Etapa Ill — Prazo para recurso do resultado.

De 29/10/2026 a 02/11/2026 (até as 17:00)

Etapa Il — Divulgacdo do resultado desta etapa.
Convocacdo dos aprovados para a etapa seguinte.

03/11/2026 apods as 18:00

Etapa IV — Realiza¢do da Entrevista/Dindmica (carater
eliminatodrio. (A ser realizada via web).

04/11/2026 a 10/11/2026

Divulgagdo do resultado parcial. 11/11/2026
Prazo para recurso do resultado parcial. De 11/11/2026 a 15/11/2026
Divulgacao do resultado final. 16/11/2026

Matricula

https://propg.ufabc.edu.br/matriculas/

Inicio das aulas

Fevereiro/2027, consultar em:
https://propg.ufabc.edu.br/matriculas/
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2.2. As datas e horarios previstos neste Edital ttm como referéncia o Horario Oficial de
Brasilia.

2.3. O periodo de inscricbes poderda ser prorrogado a critério da Comissdo de
Sele¢do/Coordenacgdo, por questdo de oportunidade e/ou conveniéncia.

3. DAS VAGAS OFERECIDAS
3.1. Serdo oferecidas até 15 (quinze) vagas para o Curso de Mestrado. O niumero de vagas a

ser preenchido serda em funcdo da existéncia de candidatos classificados nos termos do
presente Edital e da disponibilidade de professor orientador.

§12 A lista de  orientadores do programa esta disponivel no  site:
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/equipe.jsf?lc=pt_BR&id=205.

3.1.1. As vagas serao distribuidas em trés categorias, da seguinte forma:

l. 10 (dez) vagas de ampla concorréncia, destinadas ao publico em geral (os demais
candidatos que ndo se enquadrem nas categorias Il e lll);

Il. 5 (cinco) vagas reservadas para candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos,
exclusivamente para pessoas brasileiras ou naturalizadas.

§12 S6 poderdo concorrer a reserva de vagas, pessoas candidatas brasileiras ou naturalizadas.
§2

reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacdo no

10

Candidaturas de pessoas pretas ou pardas concorrerdo concomitantemente as vagas

processo seletivo.

§32 Candidaturas de pessoas pretas ou pardas aprovadas dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computadas para efeito do preenchimento das
vagas reservadas.

§42 Em caso de desisténcia de alguma candidatura de pessoa preta ou parda aprovada em
vaga reservada, a vaga serd preenchida pela pessoa preta ou parda posteriormente classificada.
§52 Na hipdtese de ndo haver candidaturas de pessoas pretas ou pardas aprovadas em
numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas
para a ampla concorréncia e serdo preenchidas observada a ordem de classificacdo.

Ill.  Serdo oferecidas 05 (cinco) SOBREVAGAS para o Curso de Mestrado, sendo que ficam
reservadas:

a) 1 (uma) sobrevaga para candidatos que se autodeclararem indigenas;
b) 1 (uma) sobrevaga para candidatos que se autodeclararem quilombolas;
c) 1 (uma) sobrevaga para candidatos que se autodeclararem pessoas com deficiéncia;

d) 1 (uma) sobrevaga para candidatos que se autodeclararem pessoas trans (transexuais,
transgéneros e travestis);

e) 1 (uma) sobrevaga para candidatos que se autodeclararem pessoas refugiadas ou
solicitantes de refugio.

§12 As sobrevagas sdao destinadas exclusivamente para pessoas candidatas brasileiras ou

naturalizadas, exceto no caso de vaga para candidatos que se autodeclararem pessoas
refugiadas ou solicitantes de refugio.
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§2

§32 A reserva de sobrevagas deve ser contabilizada separadamente para cada um dos grupos

As sobrevagas ndo serdo utilizadas no cdbmputo do nimero de vagas total oferecido.

das populacées a qual se destina.

§42 A Comissao de Selecdao podera decidir aumentar o numero de vagas ofertadas caso haja
alunos classificados e orientadores com vagas disponiveis para orientagao.

3.1.2. As pessoas que desejarem concorrer as reservas de vagas/sobrevagas deverdo selecionar
sua opgao no periodo da inscrigdo, indicando a modalidade da reserva e, quando exigido,
apresentar os documentos requeridos.

4. DA INSCRICAO

4.1. Para se inscrever no processo seletivo, no periodo definido no item 2.1, o candidato
acessar o site: http://propg.ufabc.edu.br/processos-seletivos/, clicar no icone “CLIQUE AQUI
PARA SE INSCREVER”, acessar o Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas — SIGAA,
escolher o Programa de Pés-Graduacdo desejado, responder ao questiondrio e anexar as cépias

dos seguintes documentos (itens | a VI), que devem ser enviadas em arquivos separados para
cada documento, e obrigatoriamente em formato PDF.

l. Comprovante de Proficiéncia em Lingua Inglesa (conforme item 4.3 deste edital);
Il. Cdpias dos documentos de identidade do candidato:
a) RG, para brasileiros;

b) RNM, no caso de estrangeiro (se ndo possuir o RNM, serd aceita, para inscri¢cdo, cépia do
passaporte das paginas que contenham os dados pessoais e possiveis “vistos” de viagem ou
carteira de identidade do pais de origem, frente e verso);

lll.  Copia do historico escolar da graduagao, oficial e completo;

IV. Codpia do Curriculo Lattes atualizado (www.lattes.cnpg.br), sendo que a documentacdo
comprobatdria devera ser apresentada, de modo digital, no dia e horario indicados para andlise

de curriculo e entrevista;

V. Diploma de Graduagao frente e verso ou Certificado de Conclusao, ou Atestado com a
data prevista para a colagao de grau, com previsdo de sua conclusado até a data de matricula no
Programa. Todos os documentos devem estar legiveis;

a) os diplomas de graduacdo e de mestrado obtidos em Programa no exterior ndo
necessitam ter a sua revalidacdo, por instituicdo publica brasileira, no momento da inscrigcdo
para o processo seletivo.

b)  Todos os candidatos graduados e aprovados, incluindo os estrangeiros, devem apresentar
o diploma e o histérico escolar no ato da matricula. O diploma e o histérico escolar emitidos no
exterior precisam ser legalizados com Apostila de Haia ou com Selo Consular no pais de origem
do documento (https://www.gov.br/mj/pt-br/assuntos/seus-

direitos/migracoes/apatridia/legalizacao-apostilamento-e-traducao).

7

VI. Para candidatos estrangeiros (nacionalidade ndo brasileira), é obrigatéria a
apresentacao de uma carta de aceite de orientacdao de um docente permanente do PPG-INV.

a) A auséncia da carta de aceite de orienta¢do implicara o indeferimento da inscricdo e a ndo
participacdo nas etapas de avaliacdo do processo seletivo.
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b) O orientador que aceitar a orientacdo de aluno estrangeiro devera encaminhar a carta de

aceite como anexo de e-mail direcionado para o endereco inscricao.posinovacao@ufabc.edu.br,
com prazo maximo sendo o ultimo dia do periodo de inscricdo. O orientador deve utilizar e-mail
oficial UFABC, e o titulo da mensagem deve ser “Carta de Aceite de Orienta¢cdo — (Nome do
Candidato)”. A carta de aceite a ser anexada ao e-mail, em formato PDF, deve conter o nome do
candidato a ser orientado e assinatura do orientador do PPG-INV. Ndo ha modelo predefinido
para o texto a ser escrito na carta. Ndo serdo aceitos e-mails enviados fora do prazo de
inscricao.

4.1.1. A falta de qualquer desses documentos apontados no item 4.1, e do atendimento de suas
exigéncias, acarretara o indeferimento da inscri¢ao e a exclusao do candidato.

4.1.2. Os documentos entregues para a inscricdo no processo seletivo ndo serdao reaproveitados
para a matricula, desse modo, o candidato aprovado deverad providenciar a documentacao

necessaria para a matricula em sua totalidade (vide: https://propg.ufabc.edu.br/matriculas/).

4.2. Somente serdo consideradas validas as inscrigdes concluidas até as 23h59min59s do dia
01 de outubro de 2026.

4.3. A Comissdo de Sele¢do/Coordenacgdo ndo se responsabilizarad pelas inscri¢ées iniciadas e
nao concluidas.

4.4. Nao serdo aceitas inscricdes realizadas por quaisquer outros canais nao previstos neste
Edital.

4.5. E de responsabilidade integral do candidato o correto preenchimento da solicitacdo de
inscricdo, bem como o envio dos documentos previstos nos termos deste Edital.

4.6. Candidatos que, no momento da inscricdo, afirmarem ser Pessoa com Deficiéncia — PcD,
deverdo indicar os equipamentos necessarios para a realizacdo do processo seletivo e anexar o
atestado médico ou documentos que comprovem essa deficiéncia.

4.6.1.A indicacdo de equipamentos necessarios para a realizacdo das etapas do Processo
Seletivo, conforme indicacdo na Ficha de Inscri¢do, servird para viabilizar a disponibilidade dos
mesmos pela UFABC e eventual indisponibilidade de atendimento serd comunicada ao
candidato via e-mail.

4.7. No Formulédrio de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas INDIGENAS, prevista na Resolugdo CPG 78, deverio:

a) se autodeclarem indigenas;

b)  indicar o grupo étnico do qual fazem parte;

c) apresentar documento que comprove a vinculagdo a etnia indicada a partir dos
procedimentos de afericdo de filiagdo definidos pelo préprio grupo: videos elaborados por
liderancgas, certidGes de cartério ou emitidas pela FUNAI, como o Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena/RANI (obrigatoriamente em pdf).

4.8. No Formulario de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas QUILOMBOLAS, prevista na Resolugdo CPG 78, deverao:

a) Se autodeclararem Quilombolas;
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b)  Apresentar declaracdo de pertencimento (obrigatoriamente em pdf) emitida por suas
comunidades de origem a partir de seus préprios mecanismos de afericdo étnico-racial (videos
produzidos por liderancas, certiddes de cartério, declara¢do assinada por liderangas ou emitidas
pela Fundagdo Cultural Palmares).

4.9. No Formulario de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD), prevista na Resolugdo CPG 78, dever3o:

a)  Se autodeclararem Pessoas com deficiéncia (PcD);

b)  Apresentar (obrigatoriamente em pdf) laudo médico original e legivel, atestando a espécie
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), contendo o nome de médico especialista, sua
assinatura e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM).

§12 Candidaturas a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) poderao solicitar
adaptacOes especificas para a realizagdo da(s) etapa(s) do processo seletivo, informando os
recursos de acessibilidade, de tecnologia assistiva ou qualquer tratamento diferenciado
necessario, conforme prazo e procedimentos determinados no edital do processo seletivo.

§29 Ressalvadas as condicdes especificas previstas para a realizacdao da(s) etapa(s) do processo
seletivo para as Pessoas com Deficiéncia (PcD) havera igualdade de condi¢bes, no que tange ao
horario das provas, ao local, ao conteudo, aos critérios de aprovacdo e a todas as demais
normas de regéncia para o processo seletivo.

4.10. No Formulario de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas PESSOAS TRANS (transexuais, transgéneros e travestis), prevista na Resolucdo CPG 78,
deverdo se autodeclararem como tal.

4.11. No Formulario de Inscricdo, os candidatos que desejarem concorrer a modalidade de
vagas de PESSOAS REFUGIADAS OU SOLICITANTES DE REFUGIO, prevista na Resolucdo CPG 78,
deverdo:

a) comprovar a condicdo de refugiado reconhecida pelo Comité Nacional para os Refugiados
(CONARE) ou apresentacdo do protocolo de solicitacio de reflgio, de acordo com os
procedimentos que regulamenta a Lei 9.474/07;

b)  comprovar a conclusdo de curso de graduacdo ou seu equivalente;

Paragrafo unico — Na auséncia de documentagao da escolaridade descrita no caput do artigo
17, caberd ao CONARE atestar a escolaridade requerida.

4.12. O Candidato deve indicar no ato de inscricdo se ha interesse em concorrer a uma bolsa de
estudo. A atribuicdo de bolsas sera feita conforme descrito no item 11 deste edital.

§12 O candidato que ndo pleitear a bolsa no momento da inscricdo ndo tera o direito de
pleitear bolsa posteriormente.

§22 Os candidatos que desejam pleitear bolsa de estudos devem se adequar a Portaria UFABC
N2 4340/2024, https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/documentos.;jsf?
lc=pt_BR&id=205&idTipo=3.

4.13. Candidatos com bolsa de pesquisa previamente aprovada, e que optarem pela entrada no
Programa por meio deste edital, devem enviar cépia dos documentos comprobatdrios de
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concessao da bolsa da agéncia financiadora com cépia do projeto e anuéncia do orientador,
junto com a documentacdo exigida no item 4.1. No documento comprobatério deve constar a
vigéncia da bolsa, a qual deve ser compativel com o periodo de integralizacdo do curso ao qual
o candidato(a) pleiteia a vaga.

5. DO PROCESSO DE AVALIACAO

5.1. Dos Critérios de Sele¢ao

Todas as etapas do Processo Seletivo sdao de carater eliminatério. A Etapa Il — Prova escrita, além
de possuir carater eliminatério, possui também carater classificatério.

5.2. As quatro etapas do Processo Seletivo sao:

l. Etapa | — Inscricdo com envio da documentagao exigida conforme item 4.1 (eliminatdria);
I. Etapa Il — Prova Escrita (eliminatdria e classificatéria);

.  Etapa lll — Analise do Portfélio Digital de Realizagdes e Pré-projeto de Pesquisa
(eliminatéria);

IV. Etapa IV — Entrevista/ Dinamica (eliminatdria).

5.2.1. Etapa | — Envio de documentacdo e Comprovacao de Proficiéncia em Lingua Inglesa
(Inciso I do item 5.2).

No conjunto de documentos a ser enviado no ato da inscricdo no Processo Seletivo, os
candidatos deverao comprovar proficiéncia em Lingua Inglesa.

§12 Além dos demais documentos solicitados no item 4.1, o candidato devera enviar o
certificado de Proficiéncia em Lingua Inglesa no momento da inscricdo, contudo,
excepcionalmente, o candidato podera solicitar que a entrega do certificado possa ser feita até
o dia 10/11/2026. Os candidatos que ndo enviarem os certificados, ou que ndo atingirem as
pontuacdes minimas necessdarias para comprovacao de proficiéncia em lingua inglesa, conforme
estabelecido a seguir, serdao desclassificados do processo seletivo.

§2° Para a comprovacao da proficiéncia em lingua inglesa, serdo aceitos os seguintes

certificados, com as seguintes pontuacdes:

l. TOEFL (Test of English as a Foreign Language): resultado minimo de 79 (setenta e nove)
pontos se realizado pela Internet, de 213 (duzentos e treze) pontos se realizado por
computador, ou de 550 (quinhentos e cinquenta) pontos se realizado em papel; ou;

I. IELTS (International English Language Test): minimo de 6,0 (seis) pontos; ou;

.  CAMBRIDGE C1 Advanced (CAE), CAMBRIDGE C1 business Higher (BEC Higher), e
CAMBRIDGE C2 Proficiency (CPE); ou;

IV.  PTE Academic Test: minimo de 58 (cinquenta e oito) pontos; ou;

V.  MELAB (Michigan English Language Assessment Battery Test): minimo de 80 (oitenta)
pontos; ou;

VI. Outros certificados que comprovem nivel B2 na escala CEFR (Common European

Framework of Reference), nas quatro dimensdes (Listening, Speaking, Reading and Writing),
obtidos em exames pagos ou gratuitos, poderdo ser utilizados mediante a andlise e aprovacao
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do comité de Selecdo do Processo Seletivo. Cabe ressaltar que as quatro dimensdes sdo
necessarias, pois algumas disciplinas do programa podem ser lecionadas totalmente em inglés.

§32 N3o serd aceito nenhum outro método de comprovacao de proficiéncia em lingua inglesa,
gue ndo sejam os certificados, e suas respectivas pontuacdes, explicitados no paragrafo
anterior. Ndo serd aceito comprovacao ou certificado de proficiéncia em outra lingua que nado
seja a lingua inglesa.

§49 O certificado de proficiéncia sera valido somente se tiver sido realizado nos 10 (dez) anos
anteriores ao presente Processo Seletivos. O certificado original precisara ser apresentado no
ato da matricula.

§52 Para a Etapa |, os candidatos que apresentarem toda a documentacdo solicitada, e cuja
documentacdo satisfaca as condi¢des exigidas, serdo considerados “aprovados”. Nenhuma
pontuacdo sera atribuida nesta etapa. Os candidatos considerados “aprovados” na Etapa | terdo
sua inscricao “deferida” no Processo Seletivo e estardo aptos a realizar a Etapa Il do Processo
Seletivo.

§62 Para a Etapa I, os candidatos que ndo apresentarem toda a documentagao exigida nos
prazos estabelecidos, ou cuja documentacdo ndo satisfaca as condi¢Bes exigidas, serdo
considerados “desclassificados” do Processo Seletivo. Para estes candidatos, a inscricdo sera
considerada “indeferida”.

5.2.2. Etapa ll — Prova Escrita:

§12 A Etapa Il — Prova Escrita serd estruturada em duas partes: Parte Objetiva, que contara
com 20 (vinte) questdes de multipla escolha versando sobre raciocinio verbal e raciocinio
guantitativo e; uma Parte Discursiva — Redacdo (raciocinio analitico), em que se avaliard a
capacidade do candidato de redigir textos demonstrando capacidade de analisar e defender
ideias complexas, de construir e avaliar argumentos e manter uma discussao focada e coerente
sobre um tema.

§2° A Etapa Il — Prova Escrita serd realizada no dia 17/10/2026, sabado, com inicio as
09h00min. A prova devera ser realizada sem consulta, e terd duracdo maxima de 3 horas e 30
minutos. A prova sera realizada presencial na UFABC.

O local da prova sera divulgado no site do programa no dia 15/10/2026
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/noticias.jsf?lc=pt BR&id=205.

§32 As regras para o dia de realizacdo da prova, as regras para a pontuacdo a ser atribuida a
prova, e os conteddos programaticos a serem exigidos estdo apresentados no Anexo | deste
edital.

§4° Serdo classificados para a fase seguinte do processo seletivo no maximo 30 (trinta)
candidatos, em ordem decrescente de pontuacgdo, considerando-se para esta classificacdo
somente a nota da Parte Objetiva da prova. Em caso de empate na nota da Parte Objetiva, serdo
classificados todos os candidatos com a mesma nota na ultima posicao.

§52 A lista dos candidatos classificados sera divulgada na pagina do programa
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/noticias.jsf?lc=pt BR&id=205.
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§62 Vista de Prova Escrita (mediante a solicitacdo via e-mail para o endereco
inscricao.posinovacao@ufabc.edu.br) sera realizada no dia 22/10/26 no campus Santo André da
Universidade Federal do ABC.

5.2.3. Etapa lll - Anadlise do Portfélio Digital de Realizagdes e pré-projeto de pesquisa

§12 Os candidatos aprovados na Etapa Il do processo seletivo deverdo enviar para o e-mail
inscricao.posinovacao@ufabc.edu.br, dentro do prazo estabelecido neste Edital, um link de

acesso para seu Portfélio Digital de Realizacdes e um pré-projeto de pesquisa. Os candidatos
gue nao enviarem o link dentro do prazo estabelecido serdao desclassificados.

§22 Portfélio Digital de Realizagdes € uma forma dinamica e criativa que usa midias digitais
para apresentar trajetdria académica, profissional e pessoal de modo a ressaltar um conjunto
de habilidades, talentos e competéncias que ndao podem ser mensuradas pelo curriculo
tradicional. O resultado deve ser um espaco virtual organizado, uma oportunidade para o
candidato refletir e demonstrar sua contribuicdo a inovacdo seja em projetos inovadores numa
empresa ou na universidade. Mais informacdes sobre o Portfélio sdo apresentadas no Anexo Il
deste edital.

§32 O Portfélio Digital de Realiza¢cGes sera avaliado em relagdo aos seguintes aspectos:
l. Planejamento: foco (propdsito) e estrutura (elos entre os diversos componentes);
II.  Conteudo: coleta, selecdo e reflexdo sobre as informacgGes apresentadas;

lll.  Design: organizacao légica e criativa do conteldo e das ideias apresentadas.

§42 O Pré-projeto de Pesquisa tem como finalidade mostrar o que o candidato pretende
pesquisar no Mestrado e deve apresentar os seguintes itens:

l. Introducao;

II.  Objetivos;

lll.  Metodologia;

IV. Cronograma;

V.  Resultados esperados;

VI. Referéncias Bibliograficas.

§52 O documento serd avaliado em relagdo aos seguintes aspectos:

l. Planejamento: foco (propdsito) e estrutura (elos entre os diversos componentes);
II.  Conteldo: coleta, selecdo e reflexdo sobre as informacgGes apresentadas;

lll. Design: organizacao légica e criativa do conteludo e das ideias apresentadas.

§62 O Portfélio Digital de Realizacbes e o pré-projeto de pesquisa serdo avaliados pelos
membros da Comissdao de Selecdo, sendo considerados “aprovado” ou “ndo aprovado” de
acordo com a analise pessoal baseada nos critérios descritos. A classificagdo final do candidato
como “aprovado” ou “ndo aprovado” se dara por maioria simples dos votos apresentados pelos
membros da Comissdo de Selecdo que analisaram o Portfélio do candidato e o pré-projeto de
pesquisa.
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§72 Para a Etapa lll, os candidatos cujo Portfélio Digital de Realizacdes for considerado
“aprovado”, segundo os critérios apresentados acima, estardo aptos a realizar a Etapa IV do
Processo Seletivo.

§82 Para a Etapa lll, os candidatos cujo Portfélio Digital de Realizacbes for considerado “nao
aprovado”, segundo os critérios apresentados acima, estardo desclassificados/eliminados do
Processo Seletivo, ndo podendo participar da proxima etapa. Candidatos enquadrados nesta
situacdo ndo constardo da lista final de aprovados no processo seletivo.

5.2.4. Etapa IV — Entrevista/ Dindmica
Os candidatos aprovados na Etapa Ill serdo convocados para a entrevista/dindmica mediante

comunicado no site do programa, https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/noticias.jsf?
lc=pt_BR&id=205.

§12 Os candidatos serdo arguidos pela Comissao de Sele¢ao, tendo como base as atividades
demonstradas na Etapa Ill e no seu Curriculo Lattes.

§22 A banca examinadora dispora de até 20 (vinte) minutos por candidato para a realizagdo da
entrevista.

§32 A entrevista levard em consideracao os seguintes aspectos:

l. Maturidade do (a) candidato (a);

II.  Disponibilidade pessoal e profissional para participar de atividades extraclasse;

lll.  Perfil proativo, criativo, empreendedor e de lideranca;

IV.  Capacidade de trabalhar com prazos e sobre pressao;

V. Capacidade do (a) candidato (a) trabalhar em equipe interdisciplinar;

VI. Intengdes em relagdo ao programa;

VII. Expectativas sobre o(s) orientador(es) escolhido(s) e ideias iniciais de projeto e adequacao
as linhas de pesquisa;

VIll. Compromisso de cumprir as atividades com exceléncia e dentro dos prazos e regras

previstos no regimento e nas normas do programa
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/documentos.jsf?lc=pt_BR&id=205&idTipo=2.

§42 Ao final da entrevista, cada membro da Comissdo de Sele¢do que participar da entrevista
classificara o candidato como “aprovado” ou “ndo aprovado”, de acordo com sua analise
baseada nos critérios desta etapa. A classificacdo final do candidato como “aprovado” ou “ndo
aprovado” se dara pela maioria simples dos votos apresentados pelos membros da Comissao de
Selecdo que participaram da entrevista.

§52 Para a Etapa IV, os candidatos cuja participacdo na entrevista for considerada “aprovada”,
segundo os critérios apresentados acima, constardo da lista final de aprovados no Processo
Seletivo.

“

§62 Para a Etapa IV, os candidatos cuja participacdo na entrevista for considerada “ndo
aprovada”, segundo os critérios apresentados acima, estardo desclassificados/eliminados do
Processo Seletivo, e ndo constardo da lista final de aprovados.

10
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6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO/DESCLASSIFICACAO

6.1. Sera desclassificado e automaticamente excluido do processo seletivo o (a) candidato (a)
que:

l. Prestar declaracdes ou apresentar documentos falsos, em qualquer etapa da selecao;

II.  N3o apresentar a documentacdao completa requerida nos prazos e condi¢des estipuladas
neste edital;

[lI. N3do enviar o link do Portfélio Digital de Realizacbes até a data estipulada ou nao
comparecer a Entrevista na data e horario em que forem convocados.

6.2. Na classificacao final somente constardao os candidatos que forem aprovados em todas as
qguatro etapas do processo. Para a ordem de classificagdo dos candidatos, serd considerada
somente a nota obtida pelos candidatos na Parte Objetiva da prova escrita (Etapa Il).

6.3. Para a classificacdo final no processo seletivo, na hipdtese de igualdade da pontuacdo
final na Parte Objetiva da prova escrita (Etapa Il), para o desempate somente na posi¢cdo de
igualdade, e para qualquer posicdo da classificacdo final, o critério de desempate sera, em
ordem de prioridade:

l. A nota obtida pelo candidato na Parte Discursiva - Redacdo da prova escrita (Etapa ).
Il. Em caso de igualdade na nota da Parte Discursiva - Redacdo, a comparacdo entre as

idades dos candidatos empatados, tendo prioridade na ordem de classificacdo o candidato de
maior idade.

6.4. SO serd divulgada a nota obtida na Parte Discursiva - Redacdo da Etapa Il para os
candidatos envolvidos em igualdade de pontuacao final na Parte Objetiva desta etapa.

7. DO RESULTADO E CLASSIFICACAO

7.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publica¢do de todos os

atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo na pagina eletrdnica oficial do
Programa Portal de Programas de Pds-Graduacdo (UFABC):

7.2. O resultado contendo a classificacdo e a aprovagdo sera publicado na pdagina do Programa
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/noticias.jsf?lc=pt_BR&id=205.

7.3. Oresultado contendo a classificacdo dos candidatos a bolsas de estudos serd publicado na
pagina do Programa https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/noticias.jsf?
lc=pt_BR&id=205.

7.4. Os orientadores do Programa oferecerdo no minimo 01 (uma) e, em alguns casos, no

maximo 02 (duas) vagas para orientacdo para o ingresso no primeiro quadrimestre de 2027. O
resultado final do Processo Seletivo conterd a lista de alunos aprovados e seus respectivos
orientadores indicados pela Comissdo de Selecdo, ndo sendo possivel a alteracdo dos
orientadores indicados para cada aluno no final do processo.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, em face dos resultados previstos no item 2.1 deste Edital, pelas razoes
de legalidade e de mérito.

11
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8.2. Os recursos a que os candidatos tém direito (item 2.1) deverdo ser direcionados
EXCLUSIVAMENTE para a Comissao de Selecdo do Programa por meio do endereco eletrénico
inscricao.posinovacao@ufabc.edu.br, de forma fundamentada para que possam justificar nova

deliberagao.

8.3. Orecurso deve atender ao seguinte:

l. O assunto do e-mail deve conter: Recurso — “Nome do candidato” — “Numero de
inscrigao”;

Il. Ndo hda um modelo de texto para recursos previstos neste edital, devendo o prdéprio
candidato redigir as suas alegacGes de forma clara e objetiva.

8.4. As solicitagOes enviadas para canais diferentes dos indicados no item 8.2 deste Edital ndo
serao apreciadas pela Comissao de Selecgao.

8.5. Caberad a Comissdo de Selegdo analisar os recursos interpostos pelos candidatos desde
gue o pedido esteja em conformidade com os prazos e procedimentos previstos neste Edital.

8.6. N&o cabera novo recurso (segundo recurso) em face da decisdo da Comissao de Selecao.
8.7. Os recursos previstos neste Edital ndo possuem carater suspensivo.
9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdao efetuar sua matricula junto a
Secretaria de Pds-Graduacao, localizada no campus Santo André da UFABC, conforme definido
no link: http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/.

9.2. Para a matricula ser efetivada, o candidato classificado deverd enviar todos os
documentos indicados no link http://propg.ufabc.edu.br/matriculas/, bem como atender as

solicitacOes e observar as informacdes que nele constam.

§12 NO ATO DA MATRICULA, o formuldrio de Aceite de Orientag¢do, constante no link
http://propg.ufabc.edu.br/formulario/ , deve ser entregue. O formulério deve ser assinado pelo

discente e pelo orientador indicado pela Comissdo de Sele¢do ao final do processo seletivo. Nao
serd permitida a alteracdo dos orientadores indicados para cada aluno no final do processo
seletivo.

9.3. Os candidatos aprovados no processo seletivo e que ainda ndo estiverem devidamente
diplomados deverdo se atentar aos termos da Resolucdo da CPG n? 03/2014, disponivel em:

http://propg.ufabc.edu.br/legislacao/.
10. DAS BOLSAS DE ESTUDOS

10.1. Ndo ha garantia de bolsas de estudos aos alunos selecionados, mas aqueles que as
solicitarem e atenderem as regras da Portaria ProPG numero 4340/2024 no ato de inscri¢do,
poderdo concorrer a bolsas de estudos sob a administracdo da Coordenacdo do Programa. Caso
haja disponibilidade, as bolsas serdo alocadas de acordo com as condi¢Bes previstas no item 3
deste Edital. Recomendamos que todos os candidatos, com exce¢do aos que tém algum
impedimento legal, que solicitem bolsas de estudo as agéncias de fomento apds matricula no
Programa.

10.2. A atribuicdo de bolsas é feita pela Comissdo de Bolsas do programa e seguira a ordem de
classificacdo, da maior para a menor nota final, conforme os critérios do item 5, considerando
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as listas de candidatos aprovados tanto para vagas de concorréncia geral como para vagas
reservadas para candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) e sobrevagas, conforme
item 3.

10.3. Os candidatos que desejam pleitear bolsa de estudos devem se adequar a Portaria UFABC
N2 4340/2024, https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/documentos.jsf?
Ic=pt_BR&id=205&idTipo=3.

10.4. O candidato aprovado e que, no ato da matricula fizer jus a uma Bolsa de Estudo da

UFABC, devera abrir uma conta corrente em que seja obrigatoriamente o titular da conta,

exclusivamente no Banco do Brasil, entregando, quando da matricula, original e copia do

cabecalho do extrato da mesma, onde constam todos os dados da referida conta.
11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Ao se inscrever, os candidatos assumem conhecer e aceitar o conteudo deste Edital, o
Regimento dos Cursos de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, assim como as Normas Internas do
Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia e Gestdo da Inovagdo, disponiveis em
https://propg.ufabc.edu.br/legislacao/ e
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/documentos.jsf?lc=pt_BR&id=205&idTipo=2.

11.2. Informacgdes sobre a trajetdria profissional e os interesses de pesquisa de cada um dos
docentes podem ser obtidas em: https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/equipe.jsf?
lc=pt_BR&id=205.

11.3. A aprovacdo do candidato estd condicionada a disponibilidade de orientadores no tema

de pesquisa pretendido.

11.4. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a esse processo, divulgados na pagina eletronica do Programa
de Pés-Graduacao em Engenharia e Gestao da Inovacao em:
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=205.

11.5. Os casos omissos e ndo previstos por este edital serdao resolvidos pela Comissao de
Selegdo.

11.6. DUVIDAS e INFORMACOES ADICIONAIS poderdo ser obtidas pelo e-mail:
inscricao.posinovacao@ufabc.edu.br.

Santo André, 26 de agosto de 2026.

Anderson Orzari Ribeiro
Presidente Comissdo de Selecdo

Programa de Pds-Graduacdao em Engenharia e Gestdo da Inovacao
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ANEXO |

Sobre a Prova Escrita (Etapa Il)

1. DO LOCAL DA PROVA

l. A prova sera realizada no dia 17/10/2026, com inicio as 09h00min, horério oficial de
Brasilia-DF. O local da prova serd divulgado no site do programa no dia 15/10/2026
https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/noticias.jsf?lc=pt_BR&id=205

I. E obrigatdria a apresentacdo de documento de identificacdo original com foto para a
realizacdao da prova.

2. DA ESTRUTURA DA PROVA

l. A Etapa Il — Prova Escrita estd estruturada em duas partes: Parte Objetiva, que contard
com 20 (vinte) questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas cada e; Parte Discursiva
— Redacdo, em que sera apresentado um tema para a elaboracdo de um texto dissertativo-
argumentativo.

Il. Constardo da Parte Objetiva da prova somente questées de multipla escolha, com 5
(cinco) alternativas cada, sendo questdes similares ou iguais as que ja foram apresentadas no
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), realizado em todo o territdrio
nacional, ano a ano, pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais — INEP
(https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-educacionais/enade/).

lll.  Na Parte Discursiva — Redagao da prova serd apresentado um tema para que o candidato
desenvolva um texto dissertativo-argumentativo com no minimo 20 (vinte) e no maximo 30
(trinta) linhas.

IV. Cada candidato receberda um caderno de prova, contendo as 20 (vinte) questdes de
multipla escolha a serem resolvidas e o tema da Redagdo a ser desenvolvida.

V. Cada candidato receberd um CARTAO RESPOSTA, onde as alternativas escolhidas como
resposta para as questdes de multipla escolha devem ser marcadas, e uma FOLHA DE REDACAO,
onde o texto dissertativo-argumentativo elaborado deve ser escrito. Todo o material entregue
ao candidato, incluindo o material considerado rascunho, devera ser devolvido ao final da
realiza¢ao da prova, independentemente de seu parcial ou total preenchimento.

3. DAS 0RIENTAC6ES PARA A REALIZACAO DA PROVA
l. O candidato devera utilizar caneta esferogrifica de tinta preta ou azul para

preenchimento do seu CARTAO RESPOSTA e de sua FOLHA DE REDACAO.

II.  Durante a aplicacdo da Prova, o candidato ndo poderd, sob pena de eliminacdo, realizar
gualquer espécie de consulta ou comunicar-se com outros candidatos durante o periodo da
prova. Ndo sera permitido o uso de calculadoras ou outro equipamento de calculo.

lll.  Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a realizacdo da
prova em razdo de afastamento do candidato da sala de prova ou para preenchimento do seu
CARTAO RESPOSTA e/ou de sua FOLHA DE REDACAO.
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IV.  Os rascunhos e as marcacdes assinaladas no caderno de prova ndo serdao considerados
para fins de corregdo.

V. A nota da Parte Objetiva serd informada em uma escala de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.
Para cada questdo correta sera atribuido 1,0 (um) ponto. Para as questdes incorretas ndo sera
atribuido nenhum ponto. Para as questdes deixadas em branco ndo serd atribuido nenhum
ponto. Para as questdes assinaladas com duas ou mais alternativas, ndo sera atribuido nenhum
ponto. O valor maximo total da Prova Escrita sera de 20 (vinte) pontos.

VI. A nota da Parte Discursiva — Redacdo sera informada em uma escala de 0 (zero) a 10 (dez),
sendo a nota atribuida ao texto considerando-se seu conteldo (peso 50%), estrutura (peso
40%) e expressao (peso 10%).

4. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

l. As provas ja aplicadas no ENADE, bem como seus gabaritos oficiais, podem ser
consultadas em https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/avaliacao-e-exames-

educacionais/enade/provas-e-gabaritos.

II. Constardo da Parte Objetiva da prova questdes de multipla escolha, com 5 (cinco)
alternativas cada. As questdes serdo similares ou iguais as questdes e contelddos apresentados
na parte de Componente de Formacdo Geral das provas ja aplicadas no ENADE nos ultimos 10
anos.

lll.  Nas questdes de Componente de Formacao Geral do ENADE, sdo analisadas as seguintes
habilidades e competéncias do candidato: ler, interpretar e produzir textos; extrair conclusdes
por inducdo e/ou deducdo; estabelecer relacdes, comparacbes e contrastes em diferentes
situacOes; fazer escolhas valorativas, avaliando consequéncias; argumentar coerentemente;
projetar acdes de intervencdo; propor solucdes para situacdes-problema; elaborar sinteses; e
administrar conflitos.

IV.  Um modelo contendo algumas questbes similares as que serdo apresentadas na Parte
Objetiva da FEtapa |l estd disponibilizado aos candidatos no site do programa
(https://sig.ufabc.edu.br/sigaa/public/programa/processo_seletivo.jsf?lc=pt_BR&id=205), no

link processos seletivos antigos.

V. Na Parte Discursiva — Redacdo, o candidato devera desenvolver texto dissertativo-
argumentativo a partir do tema proposto. Nesta parte se avaliard a capacidade do candidato de
redigir textos em que se demonstre capacidade de analisar e defender ideias complexas, de
construir e avaliar argumentos e manter uma discussdo focada e coerente sobre um tema.

VI. Considerando que o texto da Parte Discursiva — Redagao é Unico, sera atribuido a este
uma nota em escala de 0 (zero) a 10 (dez), sendo que os itens discriminados a seguir serdao
avaliados em estreita correlacdo:

i) Conteudo — até 5 (cinco) pontos:
a) perspectiva adotada no tratamento do tema;
b) capacidade de anadlise e senso critico em relagao ao tema proposto;

c)  consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.
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A nota deste item serd prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial,
parcial ou diluida em meio a divagacdes e/ou colagem de textos e de questdes apresentados na
prova.

ii) Estrutura — até 4 (quatro) pontos:

a) respeito ao género solicitado (dissertativo-argumentativo);

b)  progressdo textual e encadeamento de ideias;

c) articulagdo de frases e paragrafos (coesdo textual).

iii) Expressdo — até 1 (um) ponto:

A avaliacdo da expressdao nado serd feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de acordo
com sua estreita correlacdo com o contetdo e a estrutura. A avaliacdo sera feita considerando-
se o desempenho linguistico e o dominio da norma culta formal, com atencdo aos seguintes
itens: estrutura sintatica de oracdes e periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e

nominal; pontuacdo; regéncia verbal e nominal;, emprego de pronomes; flexdo verbal e
nominal; uso de tempos e modos verbais; grafia e acentuacao.

VIl. Serd atribuida nota ZERO a Parte Discursiva — Redacdo que:
a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;
b) ndo atender aos critérios dispostos nos quesitos anteriores;

c) apresentar texto sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros
e palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

d) for assinada fora do local apropriado;

e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;
f) estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

VIIl. Na Parte Discursiva — Redacdo, a folha para rascunho no caderno de provas sera de
preenchimento facultativo. Em hipotese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na correcgao.

IX. Na Parte Discursiva — Redacdo deverdo ser rigorosamente observados os limites de no
minimo de 20 (vinte) linhas e no maximo de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a
serem atribuidos a Redacdo.
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ANEXO Il
Sobre o Portfdlio Digital de RealizacGes (Etapa )

Para a confecgdo do Portfélio Digital de RealizagGes sugerimos que estudem o assunto. Algumas
palavras chaves para busca sdo: Professional portfolio, Digital Professional Portfolio (DPP), e-
portfolio.

1. Itens considerados no Portfolio Digital de Realizagdes
l. Formacdo académica.

.  Graduagao.

lll.  Pds-Graduacdo — Mestrado.

IV.  Especializagdo, aperfeicoamento ou equivalente na area de conhecimento do Programa de
Pés-Graduacdo em Engenharia e Gestdo da Inovacao.

V. Monitoria.

VI. Bolsas oficiais de iniciacdo cientifica, pesquisa ou estagio.

VII. Estdgios profissionais em areas correlatas ao Programa.

VIII. Participacdao em Programas extracurriculares relacionados aos temas do Programa.
2. Formagao profissional

l. Experiéncia profissional em areas correlatas ao Programa.

II.  Experiéncias empreendedoras.

3. Produgao Cientifica

l. Artigos relacionados a drea de conhecimento do Programa, publicado ou aceito para
publicacdo em periddicos cientificos indexados.

II.  Livros completos ou capitulos de livros relacionados a drea de conhecimento do Programa
publicado por editoras com rigoroso corpo assessor (Universitdrias ou Internacionais).

lll. Apresentacdo de trabalhos e publicagdo de trabalhos completos, na darea de
conhecimento do Programa ou drea correlata, em anais de congressos ou simpdsios.

IV. Apresentacdo de trabalhos e publicacdo de resumos, na drea de conhecimento do
Programa ou area correlata, em anais de congressos ou simpdsios.

V.  Proferir palestras, seminarios, conferéncias e participar de mesas redondas, na area de
conhecimento do Programa ou area correlata.

4. Temas de interesse para pesquisa

Descrever brevemente temas que interessam para realizagao de pesquisa.

5. Produgdo Artistica/Culturais e Tecnoldgicas

Texto literario, Musica, Cinema, Midias digitais, Fotografia, Danca, Teatro, Pintura, Desenho,
Artesanato, Programas de computador, Jogos, Protétipos.

5.1. Atividades Didaticas

l. Disciplinas ministradas no ensino superior e no ensino fundamental/médio.
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Il. Minicursos ministrados em congressos, simpdsios e outros eventos cientificos.
6. Outras Atividades

l. Praticas voluntdrias e de engajamento comunitario.

II.  Organizacdo de eventos.

[ll.  Outras atividades consideradas relevantes pelo (a) candidato (a).

18
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1458 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020077/2026-99
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio do servidor LINDOMAR CASTILHO VIEIRA, SIAPE
3283284, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administra¢do, lotado na Pré-Reitoria
de Assuntos Comunitdrios e Politicas Afirmativas (PROAP) e em exercicio na Coordenacdo de
Gestdo Estratégica da PROAP, para exercicio na Divisdo Operacional da Biblioteca - Campus
SBC, a contar de 19 de setembro de 2026.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 19:48 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu numero: 1458, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificagdo: 1a9245077a


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1459 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020080/2026-11
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio do servidor KAIO BARBOSA LAURENTINO, SIAPE
3298392, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administracdo, lotado na Pré-Reitoria
de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas (PROAP) e em exercicio na Divisdo de
Assisténcia Estudantil, para exercicio na Divisdo Operacional da Biblioteca - Campus SBC, a
contar de 12 de setembro de 2026.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 19:48 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1459, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificagdo: 6cde545eb0


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1460 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020083/2026-46
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a alteracdo de unidade de exercicio da servidora CINTIA DE PAULA LEITE
MORAES, SIAPE 1971236, de Editora da UFABC para Coordenag¢do de Gestdo Estratégica da
ProPlaDi, a contar de 12 de setembro de 2026, constante na PORTARIA DE PESSOAL N2 887 /
2026 - PROGEPE (11.01.34), de 18 de junho de 2026, publicada no Boletim de Servico n?
1553, de 19 de junho de 2026.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 19:47 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1460, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificacdo: 38a08f05d0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1464 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020105/2026-78
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Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n2 110, de 16/06/2026, considerando a competéncia delegada
pela Portaria da Reitoria n2 6.174, de 03/08/2026, publicada no DOU n? 145 de 04/08/2026,
no uso das atribuicbes a ele conferidas, nos termos do disposto no Art. 12 - B da Lei
11.091/2005, regulamentado pelo Decreto 13.048/2026,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder com base nos processos administrativos abaixo, o Reconhecimento de
Saberes e Competéncias referente ao Plano e Carreira dos Cargos Técnicos Administrativos em
Educagdo RSC—PCCTAE, com a percepg¢ao do incentivo a qualificacdo correspondente, as

seguintes pessoas servidoras:

Nivel
Servidor(a) SIAPE Cargo Processo de Vigéncia
RSC
ALEXANDRA Assistente em V-
COUTO CRUZ 1166349 Administracio 23006.017364/2026-11 520 20/08/2026
BARBARA Técnico em VI-
POPOVITS 1625944 Quimica 23006.017304/2026-07 750, 20/08/2026
RIBEIRO °
BRUNO LUIZ . V-
SCARAFIZ 2736273 | Administrador | 23006.017352/2026-97 520 20/08/2026
Técnico em
CECILIA STLVA 1941288 Nutricdo e 23006.017309/2026-21 V- 20/08/2026
VIOTO A 52%
Dietética
CESAR
AUGUSTO - V-
MOREIRA 1739288 Arquivista 23006.017271/2026-97 520 20/08/2026
GUARIDO
CLAUDETE Assistente em V-
MARIA NUNES | 2127669 Administracso 23006.017934/2026-73 529 20/08/2026
SANCHES 5 0
CRISTIANE Técnico de
OLIVEIRA DE | 1766554 | Laboratério |23006.017300/2026-11| = | 20/08/2026
SOUZA Area 75%
MANADAS
CRISTIANE VI-
TOLENTINO 1572252 Auditor 23006.017289/2026-99 750, 20/08/2026
FUJIMOTO °
DANIEL Assistente em V-
DUBOSSELARD | 1824476 Admini ~ | 23006.017330/2026-27 55 20/08/2026
COMIN LOT ministragao (}
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ERNESTO Secretario V-
HUMBERTO 1551769 Executivo 23006.017334/2026-13 529 20/08/2026
TEJOS °
FERNANDO Técnico de VI-
TAKASHI DA | 2092709 Labgratério 23006.017291/2026-68 750 20/08/2026
ROCHA ARITA Area °
GABRIEL v
OBLASSER 2093870 Arquivista 23006.017297/2026-35 529 20/08/2026
DOS SANTOS °
GEBEL
EDUARDO L VI-
MENDONCA 1736806 | Administrador | 23006.017928/2026-16 75% 20/08/2026
BARBOSA
JULIANA
APARECIDA Assistente em V-
CAMPOS 2109609 Administracio 23006.017313/2026-90 52% 20/08/2026
PRENZLER
KARINA YURI Assistente em VI-
YAMADA 2321508 Administracio 23006.017325/2026-14 75% 20/08/2026
LUCIANO Tecnologo - V-
SILVERIO 2110796 Forma géo 23006.017386/2026-81 529 20/08/2026
JUNIOR S 0
MARCO Assistente em V-
ANTONIO 1863696 . ~ 123006.018922/2026-66 20/08/2026
Administragao 52%
MARINO
NATHALIA Técnico em V-
CAROLINE 2228049 P 23006.017336/2026-02 20/08/2026
Quimica 52%
DURAN
PAULO Assistente em V-
RICARDO 1547430 Administracso 23006.018617/2026-74 529 20/08/2026
HOFFMANN S 0
PEDRO Assistente em V-
CORREIA 1876299 Administracio 23006.017294/2026-00 529 20/08/2026
TRINDADE S 0
PRISCILA Assistente em V-
CARVALHO 1624667 Administracso 23006.017365/2026-66 529 20/08/2026
DALVIASOM S 0
RODRIGO Técnico em VI-
FERREIRA 1584140 P 23006.017369/2026-44 20/08/2026
Quimica 75%
PRATA
RONALDO Assistente em V-
OLIVEIRA DE | 1621406 Administracso 23006.017322/2026-81 529 20/08/2026
CARVALHO S 0
TIAGO Técnico de V-
VITORINO 1993849 | Tecnhologia da | 23006.017274/2026-21 529 20/08/2026
LUCAS Informacao °
VICTOR HUGO Assistente em V-
ALSU SANTOS 2093066 Administracio 23006.017288/2026-44 529 20/08/2026
WANDERLEI Técnico de V-
SOARES DOS | 1546663 Labgratério 23006.018770/2026-00 529 20/08/2026
SANTOS Area °
WILSON Técnico de V-
SOUZA DA 1875329 Labgratério 23006.018348/2026-46 529 20/08/2026
SILVA Area °
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Art. 22 Aprovagdes foram deliberadas em reunido realizada em 20/08/2026 pela Comissdo
para Reconhecimento de Saberes e Competéncias do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacao - CRSC-PCCTAE.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
Fundacdo Universidade Federal do ABC.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 19:49 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1464, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificacdo: 1efab64760



UFABC - Boletim de Servigo n2 1573 - 28 de agosto de 2026 Pagina 167

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1465 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020129/2026-27
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

CONSIDERANDO a PORTARIA N2 4751 / 2025 - REIT (11.01), de 24 de fevereiro de 2026,
publicada no Boletim de Servigo n? 1424, de 25 de fevereiro de 2025,

CONSIDERANDO a PORTARIA N2 6050 / 2026 - REIT (11.01), de 30 de junho de 2026,
publicada no Boletim de Servico n?2 1557, de 12 de julho de 2026, e

CONSIDERANDO o OFICIO N2 1482/2026 - INOVAUFABC (11.01.22), de 08 de julho de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar a unidade administrativa de exercicio das pessoas servidoras elencadas abaixo:

NOME SIAPE EXERCICIO (DE) EXERCICIO (PARA)
ANDREIA CRISTINA DE 1886990 | DIVISAO DE DIVISAO
OLIVEIRA MANDELLI PARCERIAS DA ADMINISTRATIVA
INOVAUFABC
ALEXANDRE ALBERTO 1547268 | AGENCIA DE DIVISAO
GONCALVES DA SILVA INOVACAO ADMINISTRATIVA
DENISE ENDO SENDA 1680314 | AGENCIA DE DIVISAO
INOVACAO ADMINISTRATIVA
FERNANDO DA MOTA 2321558 | SECAO DE GESTAO DE | DIVISAO DE
LOPES JUNIOR PORTFOLIO DA TECNOLOGIA
INOVAUFABC



https://www.ufabc.edu.br/images/portaria_reitoria_4751-2025_vigente.pdf
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1557.pdf#page=35
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GUSTAVO HENRIQUE SILVA
VALIM

1157889 | SECAO DE GESTAO DE
PORTFOLIO DA
INOVAUFABC

DIVISAO DE
INTELIGENCIA
TECNOLOGICA

LUIZ FERNANDO BALTAZAR

1128453 | AGENCIA DE
INOVACAO

DIVISAO DE
INTELIGENCIA
TECNOLOGICA

MARIA CLEUSA BASTOS

3298397 | SECAO DE

DIVISAO

MONITORAMENTO E
PRESTACAO DE
CONTAS

PEREIRA MONITORAMENTO E | ADMINISTRATIVA
PRESTACAO DE
CONTAS

VITOR GARCIA BURITI 3125499 | SECAO DE DIVISAO DE PARCERIAS

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo

UFABC.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 19:49 )

FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2932735

no Boletim de Servico

da

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp

informando seu nimero: 1465, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:

26/08/2026 e o codigo de verificacdo: 9569a7a686


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1466 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020141/2026-31
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, a servidora FLAVIA PEREIRA DO
BOMFIM, SIAPE 2029420, para o encargo de substituta eventual do(a) Chefe do Setor de Apoio
Administrativo a ProGePe e ao Programa de Gestdo e Desempenho, cédigo FG-3, durante os
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 31 de agosto de 2026.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 19:47 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1466, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificagdo: 75d44f3f51


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1467 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020142/2026-86
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor GENIVALDO MENEZES
BARBOSA, SIAPE 3530076, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo de

Planejamento Orcamentario, cddigo FG-1, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular, a contar de 31 de agosto de 2026.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 19:47 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1467, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificacdo: 634db2cc06


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1469 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020200/2026-71
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora LETICIA NOGUEIRA
SOUSA, SIAPE 3526423, para o encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Secdo de Apoio
as Licenciaturas Interdisciplinares de Ingresso, cdédigo FG-5, durante os afastamentos,
impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 09:39 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 1469, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificagdo: e90e0c57ed


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1470 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020201/2026-16
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, a servidora ARYANNE TOGNI, SIAPE
1981325, para o encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Secdo de Controle de
Acompanhamento Académico, cddigo FG-3, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular, a contar de 12 de agosto de 2026.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 09:39 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1470, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificacdo: fca321c747


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1471 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020203/2026-13
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Dispensar, por decisdo da Administragdo, o servidor CAMILO MISURA, SIAPE 1855147, do
encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Secdo de Ingresso e Transferéncias, cédigo FG-
4, a contar de 14 de agosto de 2026.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 09:39 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1471, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificacdo: 70c36a556b


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1472 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020207/2026-93
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora ANDREIA SOUSA
BEZERRA, SIAPE 1875388 para o encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Secdo de
Integracdo Académica, cdédigo FG-3, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 09:48 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 1472, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificagdo: 0eb58128b9


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1473 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020225/2026-75
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

CONSIDERANDO a PORTARIA N2 4751 / 2025 - REIT (11.01), de 24 de fevereiro de 2026,
publicada no Boletim de Servigo n? 1424, de 25 de fevereiro de 2025,

CONSIDERANDO a PORTARIA N2 5993 / 2026 - REIT (11.01), de 23 de junho de 2026,
publicada no Boletim de Servigco n2 1555, de 26 de junho de 2026, alterada pela RETIFICACAO
N2 133 / 2026 - REIT (11.01), de 30 de junho de 2026, publicada no Boletim de Servico n®
1557, de 12 de julho de 2026, e

CONSIDERANDO o OFICIO N2 1481/2026 - PU (11.01.27), de 08 de julho de 2026,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar a unidade administrativa de exercicio das pessoas servidoras elencadas abaixo:

NOME SIAPE EXERCICIO (DE) EXERCICIO (PARA)

JANAINA 1668033 | DIVISAO PREFEITURA  UNIVERSITARIA

GONCALVES ADMINISTRATIVADA PU | DO CAMPUS DE SANTO
ANDRE

MARCELA 1824595 | DIVISAO DE SERVICOS | DIVISAO DE  SERVICOS -

APARECIDA SATO DA PU - CAMPUS SA CAMPUS SA

PINHEIRO

MARCIA APARECIDA | 1624647 | DIVISAO DE SERVICOS | DIVISAO DE SERVICOS -

COSTA DA PU - CAMPUS SBC CAMPUS SA

ANALIA BETHSAIDA | 1971113 | DIVISAO DE SERVICOS | DIVISAO DE SERVICOS -

BARBOSA DA PU - CAMPUS SA CAMPUS SBC

PEDRO PAULO | 3526413 | DIVISAO DE SERVICOS | DIVISAO DE SERVICOS -

PEREIRA DA SILVA DA PU - CAMPUS SA CAMPUS SBC

DENILSON ARAUJO | 1946963 | DIVISAO TECNICA DA | DIVISAO DE SUPRIMENTOS E

SERRA PU - CAMPUS SA ALMOXARIFADO

FERNANDO LUZ DOS | 3373019 | DIVISAO TECNICA DA | SECAO DE MANUTENCAO DE

SANTOS PU - CAMPUS SA EQUIPAMENTOS
ELETROMECANICOS



https://www.ufabc.edu.br/images/portaria_reitoria_4751-2025_vigente.pdf
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1555.pdf#page=14
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1557.pdf#page=48&zoom=100,0,0
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1557.pdf#page=48&zoom=100,0,0
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1557.pdf#page=48&zoom=100,0,0
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JUSCELINO  BATISTA | 1535677 | DIVISAO DIVISAO TECNICA - CAMPUS
DOS SANTOS ADMINISTRATIVA DA PU | SA

LUCAS LIMA ALVES 2360381 | DIVISAO TECNICA DA | SECAO DE MANUTENGAO DE
PU - CAMPUS SA EQUIPAMENTOS
ELETROMECANICOS

THIAGO ABRAAO | 2284658 | PREFEITURA PREFEITURA UNIVERSITARIA
DOS ANJOS DA SILVA UNIVERSITARIA DO CAMPUS DE SANTO
ANDRE
CELIA DIAS DO | 1667983 | SECAO DE SECRETARIA | PREFEITURA UNIVERSITARIA
NASCIMENTO E COMUNICACAO DO CAMPUS DE SANTO
ANDRE
JULIANA LANZA | 2029369 | COORDENACAO DA | COORDENACAO DE GESTAO
MACENCINI SUBPREFEITURA - | ADMINISTRATIVA DAS
CAMPUS SA PREFEITURAS
UNIVERSITARIAS
CELSO CARLOS | 1941076 | COORDENACAO DA | PREFEITURA UNIVERSITARIA
SOARES SPUHL SUBPREFEITURA -| DO  CcAMPUS DE SAO
CAMPUS SBC BERNARDO DO CAMPO
SIMONE APARECIDA | 1563760 | PREFEITURA DIVISAO ADMINISTRATIVA DA
PELLIZON UNIVERSITARIA PU

CLAUDIA POLIMENO | 1824140 | DIVISAO TECNICA DA | DIVISAO TECNICA DA PU -
PU - CAMPUS SA CAMPUS SBC

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 13:31 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1473, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificacdo: d810f37eb2


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1474 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N©° do Protocolo: 23006.020227/2026-64
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, a servidora TAMIKO DE FREITAS
CASCALES, SIAPE 2127862, para o encargo de substituta eventual do(a) Chefe da Secdo de
Atendimento Académico da PROGRAD, cddigo FG-4, durante os afastamentos, impedimentos
legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 14 de agosto de 2026.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 13:31 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1474, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificagdo: 73f3f57fca


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1475 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020228/2026-17
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n2 8.112/1990, o servidor RICARDO NEVES DOS
SANTOS, SIAPE 1824289, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo de
Diplomas, Dados e Estatisticas da Graduacdo, codigo FG-2, durante os afastamentos,
impedimentos legais e regulamentares do(a) titular, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 13:31 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu niimero: 1475, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificagdo: 0bc8864147


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1476 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020229/2026-53
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Designar, nos termos do artigo 38 da Lei n? 8.112/1990, o servidor EFRAIM MANASSES REGO
SILVA, SIAPE 3125661, para o encargo de substituto eventual do(a) Chefe da Divisdo de
Laboratdrios Académicos Secos, cédigo FG-1, durante os afastamentos, impedimentos legais e
regulamentares do(a) titular, a contar de 06 de julho de 2026.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 13:31 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1476, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificacdo: 9429eba05a


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1477 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020233/2026-11
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio da servidora ROSANA MORENO QUEVEDO,
SIAPE 1668046, ocupante do cargo efetivo de Assistente Social, lotada na Pré-Reitoria de
Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas (ProAP) e em exercicio na Divisdo de Assisténcia
Estudantil, para exercicio na Divisdo de Acolhimento, Inclusdo e Permanéncia, a contar de 12
de setembro de 2026. Protocolo:23006.020208/2026-38.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 13:31 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1477, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificacdo: 132c09186a


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1478 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020235/2026-19
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio da servidora MARIA DO CARMO DE ANDRADE,
SIAPE 3426960, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administracdao, lotada na Pré-
Reitoria de Administracdo (ProAd) e em exercicio na Se¢do de Execucdo Orcamentaria, para
exercicio na Secdo de Liquidacdo, a contar de 12 de setembro de 2026. Protocolo:
23006.020188/2026-03.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 13:31 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1478, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificacdo: d9cb858edb


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1479 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020249/2026-24

Pagina 182

Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n? 835, de 12/06/2026, publicada no
Didrio Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n? 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicdes a ele conferidas,

RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificacdo, nos termos do Art. 11 e 12A da Lei n° 11.091 de 12 de

janeiro de 2005 e do Decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006, as pessoas servidoras abaixo:

SIAPE | NOME ESCI\(I)IY:II;IgiDE VIGENCIA
1863720 | DANIEL DEMETRIO ALMEIDA BARBOSA ESPECIALIZAGAO 25/08/2026
MARIA DO CARMO CARDOSO
1891158 | KERSNOWSKY MESTRADO 07/08/2026
3546012 | MICHEL TSUKIYAMA DE SOUZA ESPECIALIZAGAO 17/08/2026
3526438 | SARA DAMIAO MARTINS BARBERO ESPECIALIZACAO 26/08/2026
2115137 | THAIS BRAGA ESPECIALIZAGAO 14/08/2026
3549690 | VANESSA BARROS DA SILVEIRA MESTRADO 03/08/2026
3551894 | VITOR DOMENIQUELLI CHAGAS GRADUAGAO 13/08/2026

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 14:24 )

FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROGEPE (11.01.34)
Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp

informando seu nimero: 1479, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificagdo: 87ae684623


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1480 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020262/2026-83
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n2 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n2 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional do servidor PETER MAURICE ERNA CLAESSENS, SIAPE 1714632, durante o
periodo de 29/08/2026 até 03/09/2026, incluindo o tempo de transito, com ONUS para a
UFABC, para participagao no "IV FALAN CONGRESS - Federation of Latin American and
Caribbean Neuroscience Societies", evento que acontecerd em Santiago, Chile. (Processo n?
23006.017555/2026-83)

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 16:36 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1480, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificacdo: b6e975d6b8


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1481 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020264/2026-72
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Tornar publica a autorizacdo concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional da servidora DAHISY VALADAO DE SOUZA LIMA, SIAPE 1067113, durante o
periodo de 05/09/2026 a 12/09/2026, incluindo o tempo de transito, com ONUS LIMITADO
para a UFABC, para participacdo no "2nd Joint Meeting Brazil-Italy in Mathematics", evento
gue acontecera em Messina, Italia. (Processo n? 23006.019267/2026-63)

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 16:36 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1481, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificacdo: 11b4d5e7fb


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1482 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020269/2026-03
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercicio do servidor JOAO PEDRO VIANA BATISTA, SIAPE
3526442, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administra¢do, lotado na Pré-Reitoria
de Assuntos Comunitarios e Politicas Afirmativas (ProAP) e em exercicio na Divisdo
Administrativa da PROAP, para exercicio na Divisao de Assisténcia Estudantil, a contar de 12 de
setembro de 2026. Protocolo: 23006.020202/2026-61.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 16:36 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1482, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificacdo: 2c3f913f45


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL N° 1483 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020296/2026-78
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria n2 835, de 12/06/2026, publicada no
Diario Oficial da Unido (DOU) n? 110, de 16/06/2026, considerando as competéncias
delegadas pela Portaria da Reitoria n? 874, de 17/08/2020, publicada no DOU n2 158 de
18/08/2020, no uso das atribuicGes a ele conferidas,

RESOLVE:

CONSIDERANDO a PORTARIA N2 4751 / 2025 - REIT (11.01), de 24 de fevereiro de 2026,
publicada no Boletim de Servigo n? 1424, de 25 de fevereiro de 2025,

CONSIDERANDO a PORTARIA N2 6167 / 2026 - REIT (11.01), de 30 de julho de 2026, publicada
no Boletim de Servico n? 1565, de 31 de julho de 2026, e

CONSIDERANDO o OFICIO N2 1748/2026 - PROEC (11.01.08), de 19 de agosto de 2026,
RESOLVE:

Art. 12 Alterar a unidade administrativa de exercicio das pessoas servidoras elencadas abaixo:

NOME SIAPE EXERCICIO (DE) EXERCICIO (PARA)
ALEXANDRE FERREIRA 3375719 | DIVISAO DIVISAO DE
IGRECIAS ADMINISTRATIVA DA ARTICULACAO E
PROEC ADMINISTRACAO
BRUNO AMORIM 3526352 | DIVISAO DIVISAO DE
ADMINISTRATIVA DA ARTICULACAO E
PROEC ADMINISTRACAO
GABRIELA RUFINO 2092367 | DIVISAO DE CULTURA DIVISAO DE
MARUNO ARTICULACAO E
ADMINISTRACAO
DANIEL SILVEIRA RAMOS | 3426957 | DIVISAO DE DIVISAO DE
PLANEJAMENTO E ARTICULACAO E
APOIO A GESTAO DA ADMINISTRACAO
PROEC



https://www.ufabc.edu.br/images/portaria_reitoria_4751-2025_vigente.pdf
https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1565.pdf#page=8
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LILIAN SANTOS LEITE 1549719 | DIVISAO DE DIVISAO DE FORMACAO
MENEZES PLANEJAMENTO E E PLANEJAMENTO
APOIO A GESTAO DA ESTRATEGICO
PROEC
LIDIA PANCEV DANIEL 1534266 | DIVISAO DE DIVISAO DE FORMACAO
PEREIRA PLANEJAMENTO E E PLANEJAMENTO
APOIO A GESTAO DA ESTRATEGICO
PROEC
MONALISA BETHSAIDA 1876294 | DIVISAO DE CULTURA DIVISAO DE FORMACAO
BARBOSA E PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
RENATA RODRIGUES SENA | 2109997 | DIVISAO DE DIVISAO DE FORMACAO
NOGUEIRA PLANEJAMENTO E E PLANEJAMENTO
APOIO A GESTAO DA ESTRATEGICO
PROEC
RONNY MACIEL DE 1887799 | DIVISAO DE EXTENSAO | DIVISAO DE FORMACAO
MATTOS E DIVULGACAO E PLANEJAMENTO
CIENTIFICA DA PROEC ESTRATEGICO
THAIS BRAGA 2115137 | DIVISAO DE SECAO DE EVENTOS DE
PLANEJAMENTO E EXTENSAO E CULTURA
APOIO A GESTAO DA
PROEC
RENATA CEZARINI 2129188 | DIVISAO DE SECAO DE EVENTOS DE
CANESSO PLANEJAMENTO E EXTENSAO E CULTURA
APOIO A GESTAO DA
PROEC
ELIAS FERREIRA TAVARES | 1565388 | DIVISAO DE CULTURA SECAO DE EVENTOS DE
EXTENSAO E CULTURA
CAROLINE BARBOSA 2322763 | DIVISAO DE CULTURA DIVISAO DE CULTURA E
SILVERIO EXTENSAO
DARLENE MARTIN ALOISE | 1681225 | DIVISAO DE EXTENSAO | DIVISAO DE CULTURA E
E DIVULGACAO EXTENSAO
CIENTIFICA DA PROEC
NATALIA PARANHOS 2110998 | DIVISAO DE EXTENSAO | DIVISAO DE CULTURA E

CAODURO

E DIVULGACAO
CIENTIFICA DA PROEC

EXTENSAO
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SANDRA CRISTINA 1551766 | DIVISAO DE EXTENSAO | DIVISAO DE CULTURA E
TREVISAN E DIVULGACAO EXTENSAO
CIENTIFICA DA PROEC

RENAN FANTINI RIBEIRO 3375718 | DIVISAO DE EXTENSAO | SECAO DE APOIO AS
E DIVULGAGAO ATIVIDADES DISCENTES
CIENTIFICA DA PROEC

VICTORIA ROSSETTO 3297125 | DIVISAO DE EXTENSAO | SECAO DE APOIO AS
COSTA E DIVULGAGAO ATIVIDADES DISCENTES
CIENTIFICA DA PROEC

VINICIUS TADEU DO 1876333 | DIVISAO DE EXTENSAO | SECAO DE APOIO AS
CARMO E DIVULGACAO ATIVIDADES DISCENTES
CIENTIFICA DA PROEC

THIAGO SALES BARBOSA | 1736236 | DIVISAO DE CULTURA DIVISAO DE
COMUNICACAO E
DIVULGACAO
CIENTIFICA

VANESSA APARECIDA DO | 1876330 | DIVISAO DE EXTENSAO | DIVISAO DE

CARMO MERGULHAO E DIVULGACAO COMUNICACAO E
CIENTIFICA DA PROEC DIVULGACAO
CIENTIFICA

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdao no Boletim de Servigo da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 16:36 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 1483, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissdo:
27/08/2026 e o codigo de verificacdo: calab323ad


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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N\

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBACAO N° 17 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.019918/2026-15
Santo André-SP, 25 de agosto de 2026.

Ap0ds andlise da documentagdo apresentada, atestamos o deferimento do pedido formulado
pelo (a) servidor (a) Annibal Hetem Junior, matricula SIAPE n2 1762424,
Processo n2 23006.024114/2024-76, com vistas a averbac¢do do (s) seguinte (s) tempo de
contribuicdo: pelo Regime Geral de Previdéncia Social, no periodo de 01/07/1980 a
31/08/1981, 01/09/1981 a 18/06/1982, 21/06/1982 a 26/10/1984, 17/05/1985 a
25/09/1985, 27/09/1985 a 28/05/1986, 02/06/1986 a 15/12/1987, 02/05/1988 a
30/06/1989, totalizando 2.938 dias, ou seja, 8 ano(s), 0 més(es) e 18 dia(s), com base no art.
103, inciso V, da Lei n? 8.112/90, averbados para fins de aposentadoria.

(Assinado digitalmente em 25/08/2026 15:03 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/docymentos/index.jsp
informando seu nimero: 17, ano: 2026, tipo: ATESTADO DE AVERBACAO, data de emissdo:
25/08/2026 e o cddigo de verificacdo: 32f2502cd5


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAGAO N° 18 / 2026 - PROGEPE-DAF (11.01.28.01)

N° do Protocolo: 23006.020102/2026-34
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Apds andlise da documentacdo apresentada, atestamos o deferimento do pedido formulado
pelo (a) servidor (a) Alexandre Alberto Goncalves Da Silva, matricula SIAPE n2 1547268,
Processo n? 23006.013929/2026-91, com vistas a averbac¢do do (s) seguinte (s) tempo de
contribuicdo: GOVERNO ESTADO DE SAO PAULO — SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA, no
periodo de 12/07/2002 a 02/08/2006, totalizando 1.483 dias, ou seja, 4 ano(s), 0 més(es) e 23
dia(s), com base no art. 103, inciso |, da Lei n? 8.112/90, averbados para fins de
aposentadoria e disponibilidade.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 19:48 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 18, ano: 2026, tipo: ATESTADO DE AVERBACAO, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificacdo: bd2c58f7c7


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATESTADO DE AVERBAGAO N° 19 / 2026 - PROGEPE-DAF (11.01.28.01)

N° do Protocolo: 23006.020119/2026-91
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Apds andlise da documentacdo apresentada, atestamos o deferimento do pedido formulado
pelo (a) servidor (a) Wilson Souza Da Silva, matricula SIAPE n2 1875329,
Processo n? 23006.011185/2026-71, com vistas a averbac¢do do (s) seguinte (s) tempo de
contribuicdo: pelo Regime Geral de Previdéncia Social, no periodo de 02/02/1981 a
07/02/1983, 04/01/1988 a 30/12/1996, 01/04/1998 a 04/05/1998, 01/06/2000 a
17/06/2011, totalizando 8.084 dias, ou seja, 22 ano(s), 1 més(es) e 24 dia(s), com base no art.
103, inciso V, da Lei n2 8.112/90, averbados para fins de aposentadoria.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 19:47 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 19, ano: 2026, tipo: ATESTADO DE AVERBACAO, data de emissdo:
26/08/2026 e o codigo de verificacdo: f212e2bclc


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAGAO N° 182 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020075/2026-08
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Na PORTARIA DE PESSOAL N2 1430 / 2026 - PROGEPE (11.01.34), de 20 de agosto de 2026,
publicada no Boletim de Servico n? 1571, de 21 de agosto de 2026, referente a alteragdo de
exercicio de GUILHERME AFONSO GOMES DOS SANTOS, na coluna "EXERCICIO (DE)",

onde se |é: "GUILHERME AFONSO GOMES DOS SANTOS ",

leia-se: "COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO E ESTUDOS ESTRATEGICOS ".

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 19:51 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 182, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 26/08/2026 e
o cédigo de verificagdo: 48d7023a70


https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1571.pdf#page=105
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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RETIFICAGCAO N° 185 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020158/2026-99
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Na PORTARIA DE PESSOAL N2 1453 / 2026 - PROGEPE, emitida em 24 de agosto de 2026,
publicada no Boletim de Servico n? 1572 de 25 de agosto de 2026, que concede Promogao
Funcional, nos termos da Lei n? 12.772/2012, conforme aprovac¢do da CPPD, aos docentes
integrantes da Carreira do Magistério Superior, de Professor Adjunto - Classe B - Nivel 4, para
Professor Associado - Classe C - Nivel 1,

Onde se |é:
PADRAO PROGRESSAO .
SIAPE NOME ATUAL PARA VIGENCIA
1544346 | JEFERSON CASSIANO B-004 C-001 30/01/2017
Leia-se:
PADRAO PROGRESSAO .
SIAPE NOME ATUAL PARA VIGENCIA
1544346 | JEFERSON CASSIANO 6-604 7-701 30/01/2017
1544346 | JEFERSON CASSIANO 7-701 C-001* 01/01/2025

*Posicionamento de classe da Carreira de Magistério Superior anterior a Lei 15.141/2025, que
alterou a Lei 12.772/2012.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 19:51 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 185, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 26/08/2026 e
o codigo de verificacdo: 1e6eb2b7f7


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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RETIFICAGAO N° 186 / 2026 - PROGEPE (11.01.34)

N° do Protocolo: 23006.020284/2026-43
Santo André-SP, 27 de agosto de 2026.

Na PORTARIA DE PESSOAL N2 1436 / 2026 - PROGEPE (11.01.34), de 20 de agosto de 2026,
publicada no Boletim de Servico n? 1571, de 21 de agosto de 2026, referente a alteragdo de
exercicio de CARLOS EDUARDO ROCHA DOS SANTOS, SIAPE 1549711, na coluna "EXERCICIO
(PARA)",

onde se |&: "COORDENADORIA GERAL DOS CURSOS DE GRADUAGAO",

leia-se: "SECAO DE APOIO AS LICENCIATURAS INTERDISCIPLINARES DE INGRESSO".

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 16:36 )
FABIO SENIGALIA
PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.34)

Matricula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 186, ano: 2026, tipo: RETIFICACAO, data de emissdo: 27/08/2026 e
o codigo de verificagdo: 7781407514


https://www.ufabc.edu.br/images/stories/comunicare/boletimdeservico/boletim_servico_ufabc_1571.pdf#page=113
http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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EDITAL N2 2/2026 - SITE-CGE (11.01.23.07)

N2 do Protocolo: 23006.020212/2026-04
Santo André-SP, 27 de Agosto de 2026

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 12:27 )
MIRIAN PACHECO SILVA ALBRECHT
COORDENADORA DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UAB/UFABC
CCNH (11.01.10)

Matricula: ###642#5

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 2, ano: 2026,
tipo: EDITAL, data de emissdo: 27/08/2026 e o cédigo de verificacdo: bf311827f1



http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundagao Universidade Federal do ABC
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Coordenacdo Geral da UAB - UFABC

EDITAL UAB/UFABC

Processo Seletivo para atuagao como Bolsista
CAPES/UAB - Professor Formador para
disciplina e Orientacdo de TCC do curso de pos-
graduacdo lato sensu: Tecnologias e Sistemas
de Informacgdo, especializacdo oferecida na
modalidade Ensino a Distancia - EaD, sistema
UAB/CAPES para a oferta de turma aprovada no
EditalCAPES 25/2023.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC, por meio da Coordenacdo da UAB na UFABC, no
uso de suas atribuices legais, torna publica a abertura de inscricbes para professores da
UFABC, para a atuacdo como Professor Formador na disciplina: Sistemas Corporativos de
Informacdo e Orientacdo de TCC do curso de péds-graduacdo lato sensu: Tecnologias e
Sistemas de Informacdo, especializacdo oferecida na modalidade Ensino a Distancia - EaD,
com recursos da UAB/CAPES.

1.  DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 A selecdo de professores para atuacdo como bolsista UAB/CAPES na funcdo de
Professor Formador sera regida por este Edital e executada pela Coordena¢dao UAB da
UFABC, tendo como base legal, entre outras, as seguintes normativas:

a) Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024.
b) Instrugdo Normativa CAPES n2 01 de 01 de outubro de 2024.

1.2 Este processo destina-se a selecdo de professores para a atuagdo como bolsista
(CAPES/UAB) do curso de Pés-Graduacgdo lato sensu: Tecnologias e Sistemas de
Informacdo, especializacdo oferecida na modalidade Ensino a Distancia — EaD - na
funcao de Professor Formador.

1.3 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das
instrucdes e das condicdes do processo seletivo de Professor Formador de disciplinas
estabelecido neste Edital.
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1.4 A selecdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com a UFABC, sendo de
carater tempordrio na qualidade de bolsista da CAPES/UAB e podendo ser rompido,
unilateralmente, pela UFABC ou pela CAPES/UAB a qualquer tempo.

1.5 A participacdo do candidato docente concursado do quadro UFABC no presente Edital
ndo implicard em reducdo da carga horaria e/ou das atividades normalmente
desempenhadas em seu campus de origem.

1.6 Este processo de selecdo terd validade de 2 (dois) anos, improrrogavel. A validade da
presente selecdo publica contarad a partir da data da publicacdo do resultado final no
site do Nucleo Educacional de Tecnologias e Linguas — NETEL da UFABC.

1.7 O conjunto de disciplinas obrigatdrias ou eletivas do curso esta disposto no Projeto
Pedagdgico do Curso, aprovado pelo ConseEPE-UFABC em Ato Decisério ConsEPE n2
299/2025, de 07/03/2025, publicado no Boletim de Servico n? 1426 e disponivel no site
da UFABC.

2. DASVAGAS E DAS BOLSAS

2.1 Para cada disciplina obrigatdéria ou eletiva a ser oferecida no curso (ANEXO 1), sera
selecionado 01 (um) candidato para a funcdo de Professor Formador. Para a
Orientacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, serdo convocados, no periodo final do
curso, um candidato para atuar com um grupo de no minimo 5 (cinco) alunos, como
Professor Formados na funcdo de Orientador do TCC. Os demais classificados, para
Orientacdo de TCC, ficardo num banco de reserva e poderdo ser chamados, a critério
da Coordenacgao do Curso.

2.2 As mensalidades serdo concedidas de acordo com a Portaria CAPES n2 309/2024 e
Instru¢do Normativa GAB n2 01 de 01/10/2024. O candidato convocado para integrar o
curso receberd bolsa de Professor Formador — CAPES/UAB, conforme valores e
requisitos definidos por Portaria vigente da CAPES.

2.2.1 Para as atividades como Professor Formador de disciplinas: uma mensalidade de
bolsa para cada 15 horas-aula.

2.2.2 No caso de disciplinas com mais de 15 horas-aula, a ultima bolsa sera paga apds o
lancamento dos conceitos finais da disciplina no sistema SIGAA.

2.2.3 Para as atividades de Professor Formador para Orientador de TCC: uma mensalidade
de bolsa, no periodo final do curso, para cada grupo de 05 (cinco) alunos orientados.

2.3 O candidato convocado para atuar como Professor Formador de disciplinas devera
2
Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP -
Bloco L- 32 ndar - Fone: (11) 3356.7650
cursos.uab@ufabc.edu.br
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executar as atividades e tarefas propostas pelo Projeto Pedagdgico do curso, tanto
virtuais como presenciais, acompanhando e avaliando o desempenho dos alunos até a
atribuicdao do conceito final da apresentacdao do TCC. O candidato selecionado devera
participar também de atividades presenciais do curso, nos polos do curso ou nas
dependéncias da UFABC.

2.4 Os candidatos convocados para atuar como Professor Formador ndo poderdo acumular
bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n2 11.273/2006 e com outras bolsas
concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentacdo prépria. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema
UAB referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcao
no ambito do Sistema UAB. O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um
Unico individuo, sendo vedado o seu fracionamento.

2.5 O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta
dos recursos aos bolsistas, por meio de depdsito em conta bancdria, de acordo com as
orientacdes administrativas estabelecidas pela CAPES.

2.6 O pagamento das bolsas fica condicionado a frequéncia na atividade e envio do
relatdrio mensal de execucdo de atividades por parte do candidato selecionado.

2.7 O Professor Formador que ndo atender as suas atribuicdes podera ser substituido pela
Coordenacgao do Curso, a qualquer tempo, pelo préoximo candidato apto, seguindo
invariavelmente a ordem de classificagao.

2.8 Assegurado o exercicio do contraditério e da ampla defesa, a concessao das bolsas do
Sistema UAB podera ser cancelada pela CAPES a qualquer tempo, se constatada a
auséncia de qualquer dos requisitos da concessao.

3. DACARGAHORARIAE DAS ATRIBUIGOES

3.1 A carga horaria de atividades para Professor Formador serd de 20 (vinte) horas
semanais, a serem cumpridas de acordo com o cronograma proposto para o curso.

3.2 A carga horaria de trabalho sera distribuida entre reunides e atividades presenciais
e/ou a distancia, por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) utilizado. As
atividades a distancia poderao ser aos finais de semana, em datas a serem acordadas
junto com a coordenac¢do. As reunides podem ocorrer nos periodos diurno, noturno
e/ou finais de semana. As reunides podem ser marcadas para datas que ndo se
enguadrem nos meses de oferecimento da disciplina apresentados no cronograma

3
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proposto para o curso.

3.3 Habilidades, Competéncia e Atribuicdes exigidas para atuacdo como Professor
Formador:

e Conhecer as ferramentas/funcionalidades que possibilitem a
construcdo/montagem das atividades das disciplinas no AVA utilizado;

e Conhecer o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) e o sistema de avaliagdo do
curso ao qual estd vinculado;

e Desenvolver as atividades no AVA e abrir os espacos de féruns de discussao e de
correcdo das atividades durante a orientacdo do TCC;

e Responder questionamento e/ou duavidas do cursista no prazo maximo de 48h,
exceto finais de semana;

e Participar de sala de bate-papo uma vez por semana durante 2 horas para tirar
duvidas de alunos;

e Realizagdo de Web-Conferéncia com os alunos durante os encontros presenciais;

® Incentivar e auxiliar os alunos na busca de informagdes adicionais nas mais
diversas fontes: bibliotecas virtuais, enderecos eletronicos, bibliotecas fisicas,
etc.;

e Verificar a postagem de notas das atividades pedagdgicas da disciplina no AVA,
por parte dos cursistas, de acordo com o prazo estabelecido pela Coordenacao
Curso;

e Verificar as avaliagdes dos tutores;

® Apresentar relatério mensal a Coordenagdao Curso sobre o andamento do
acompanhamento dos alunos;

e Auxiliar na producdao de material de apoio, manuais e auxilio na elaboracdo de
material de divulgacdo dos cursos EaD;

e Conhecer o cronograma de atividades das disciplinas e o cronograma de
orientacdo e defesa do TCC, respectivamente, acompanhamento e avaliacdo dos
alunos sob sua responsabilidade;

e Acompanhar, corrigir e dar as atividades e tarefas, bem como das etapas de
desenvolvimento do TCC, através de comunicacdo escrita ou online, nos prazos
estabelecidos pela Coordenacgao Curso;

4
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e Participar da Banca Final de avaliagdo do TCC;
e Estar presente nas aulas presenciais do curso nos polos ou UFABC;

e Ter disponibilidade para participar de reuniGes semanais, quinzenais e/ou
extraordinarias, se convocada pela Coordenacao do Curso;

e Ter disponibilidades de atuar aos sabados, em Encontro Presencial do curso, na
UFABC ou no Polo;

® Respeitar os principios da ética nas discussées com os alunos e colegas de
equipe;

e Comunicar, com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, a Coordenacdo do
Curso o interesse em desligar-se da funcdo, ficando sua liberacdo sujeita a sua
substituicao.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1 O processo de selecdo serd conduzido pela Coordenacdo UAB na UFABC, com suporte
da Coordenacdo do Curso de pds-graduacao lato sensu Tecnologias e Sistemas de
Informagdo/ UFABC.

4.2 O processo seletivo é destinado, exclusivamente, aos professores ativos ou
aposentados da UFABC.

4.3 O processo seletivo serd constituido de:

® Inscricdo Online a ser realizada pelo candidato, o que contempla
preenchimento de dados, selecdo de disciplinas desejadas, anexacdao de
documentos;

e Avaliacdo curricular (Etapa Classificatoria e Eliminatéria), onde sera realizada a
avaliacdo e pontuacao da formacdo, da experiéncia e da atuacdo em EaD, bem
como da produtividade cientifica e académica do candidato relacionadas a(s)
disciplina(s) selecionada(s);

5. DAINSCRICAO
5.1 Estara apto a participar da selegao o candidato que preencher os seguintes requisitos:
5.1.1 PROFESSOR FORMADOR DE DISCIPLINA:
5
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¢ Exigidos conforme Portaria CAPES n2 309, 27/09/2024:

a) Ter experiéncia comprovada de no minimo 1 (um) ano no magistério superior.

5.2 Somente serdo validas as inscricdes dos candidatos que atendam aos critérios
contemplados neste Edital e na Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024.

5.3 Os candidatos poderao indicar, no ato da inscrigao, até o maximo, trés disciplinas que
desejam atuar, entre as disciplinas do curso.

5.4 O periodo para as inscri¢cdes esta disposto no cronograma deste edital —item 10.

5.5 Para se inscrever no processo seletivo, o candidato deverd acessar, no periodo de
inscricdes, o site https://site.ufabc.edu.br. Apds acessar o Sistema de inscricdo, o
candidato deve preencher os dados solicitados e anexar os seguintes arquivos, em
formato PDF (tamanho de até 2 MB por documento):

. RG e CPF;

IIl. Diploma;

ll. Comprovante de experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano no magistério
superior e/ou atestado de vinculo emitido pela Progepe/UFABC;

IV. Documentos que comprovem as experiéncias e formagdo para pontuagao.

5.6 O conteudo programatico das disciplinas do curso esta disposto no Projeto Pedagdgico
do Curso, disponibilizado na pagina do processo seletivo.

5.7 Cabera ao candidato total responsabilidade pelo correto preenchimento dos dados no
sistema de inscricdo e das informagdes constantes nos arquivos em PDF.

5.8 Somente serdao consideradas validas as inscricdes concluidas no sistema até as
23h59min, no horario de Brasilia, do uUltimo dia de inscricdo disposto no cronograma
deste edital - item 10. A UFABC nao se responsabilizara por solicitacao de inscricdo nao
efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicagao, congestionamento de
linhas de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados
via internet.

5.9 A inscricdo no presente processo seletivo implica o conhecimento e a tdacita aceitagao
das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera
alegar, em nenhuma hipétese, desconhecimento.

5.10 E permitida apenas uma inscri¢do por candidato. O sistema n3o aceita mais de uma
inscrigao.

6
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6. DAAVALIACAO DOS CANDIDATOS

6.1 Serd formada uma Comissdo de Selecdo, indicada pela Coordenagdo de Curso e
publicada pela Coordenacdo Geral da UAB , constituida por servidores efetivos da
UFABC, para a execucdo dos trabalhos.

6.2 Com cardter Classificatorio sera realizada uma Avaliacdo Curricular dos candidatos. Na
Avaliacdo Curricular serdo pontuadas a experiéncia e a atuacdo cientifica e académica
(Presencial e em Educacdo a Distancia - EaD) do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos.

6.3 Serdo pontuadas somente os itens e informacdes preenchidas pelo préprio candidato
conforme “Anexo II”, enviado durante a inscricdo.

6.4 Os documentos que comprovem as informacdes podem ser solicitados a qualquer
momento pela Coordenagao da UAB na UFABC. A inexatiddao das declaragdes e
irregularidades de documentos constatadas no decorrer do processo, ou
posteriormente, eliminard o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da sua
inscricao.

6.5 As atividades a serem pontuadas na Avaliacdo Curricular deverdo estar estritamente
relacionadas com o objetivo geral do Projeto Pedagdgico do Curso e com o conteldo
programatico da disciplina selecionada pelo candidato.

6.6 As atividades a serem pontuadas na Avaliagdo Curricular dos candidatos sdo
apresentados no Anexo Il — Avaliagao Curricular. As atividades serdao pontuadas e
consideradas para a classificacdo dos candidatos em cada uma das disciplinas.

6.7 Os candidatos serao avaliados e classificados somente na(s) disciplina(s) que indicaram
durante o processo de inscrigdo.

7. DACLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS

7.1 Os candidatos serdo classificados, em ordem decrescente de pontuacdo, em cada
disciplina, segundo a analise dos itens constantes no Anexo Il — Avaliacdo Curricular
deste Edital, tendo como base as informacdes preenchidas no momento da inscricao e
confirmadas por analise de documentacao.

7.2 Os candidatos serdo classificados em ordem de pontuacdo. Se houver empate, os
critérios de desempate serdo:

a) Maior tempo de experiéncia como Professor em curso de Graduagdo ou Péds-
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Graduagao, na modalidade ensino a distancia, em areas afins as de interesse deste
curso (conforme Projeto Pedagdgico do Curso), sendo contabilizado somente o
tempo total de trabalho em meses, sem distingdo de quantidade, do tipo e da
carga horaria das disciplinas trabalhadas em cada més;

b) Maior tempo de experiéncia como Professor em curso de Graduacdo ou Pds-
Graduacdo, na modalidade presencial, em areas afins as de interesse deste curso
(conforme Projeto Pedagdgico do Curso), sendo contabilizado somente o tempo
total de trabalho em meses, sem distincdo de quantidade, do tipo e da carga
hordria das disciplinas trabalhadas em cada més;

c) Idade, com preferéncia para os de maior idade, contabilizada em meses.

8. DORESULTADO

8.1 Os candidatos deverdo verificar o resultado preliminar deste processo seletivo, no
endereco: https://site.ufabc.edu.br.

8.2 Os recursos ao resultado preliminar deverdo ser apresentados exclusivamente por
meio de formulario eletrénico disponibilizado na pdagina do NETEL no endereco
https://site.ufabc.edu.br conforme cronograma no item 10. Além da identificagdo, a
justificativa do recurso deve ser apresentada de forma clara e objetiva. O recurso deve
conter, obrigatoriamente, o relato sucinto do respectivo fato motivador, bem como o
devido embasamento. N3o sera aceito e conhecido o recurso interposto pelos
Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro meio além do previsto neste
Edital, ou ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

8.3 O resultado final serd publicado no enderego: http://site.ufabc.edu.br. A publicacdo do
resultado final ndo assegura aos candidatos o direito de vinculagdo e de concessao
automatica de bolsa de Professor Formador I.

8.4 Todos os candidatos aprovados neste processo seletivo que formalizarem sua
participacdo no curso como bolsista serdo considerados vinculados ao curso de Pds-
Graduacdo Lato sensu: Tecnologia e Sistemas da Informacdo, durante o periodo em
que realizar as suas atividades.

9. DAFORMALIZAGAO

9.1 Quando convocado para formalizar a fungdo de bolsista, o candidato devera enviar via
e-mail para: cursos.uab@ufabc.edu.br o documento solicitado conforme a seguir,
8
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assinados de forma eletronica com um verificador vdlido ou entregar de forma
presencial o original ou ainda enviar via correios a cépia dos documentos autenticados
e com as assinaturas devidamente reconhecidas em cartério, sem 6nus para a UFABC,
aos cuidados do Nucleo Educacional de Tecnologias e Linguas - UFABC — 32 Andar -
Bloco L - Situado na Avenida dos Estados, 5001 — Bairro Santa Terezinha — Santo
André/SP CEP 09210-580, no prazo de até 3 (trés) dias uteis.

9.1.1 Declaragdo de nao acumulo de bolsas (original) — (Anexo )

10. DO CRONOGRAMA

Periodo de Inscri¢do 28/08/2026 a 12/09/2026
Homolpgagao das Inscri¢cdes e Publicacdo do Resultado 15/09/2026
Preliminar

Periodo de interposi¢do de Recurso 16/09/2026 a 21/09/2026
Previsdo de Publicacdo de Resultado dos Recursos e do 22/09/2026

Resultado Final

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Ainexatid3o das declaragdes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer
do processo, ou posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos
decorrentes da sua inscricao.

11.2 S3o de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes e a
atualizacdo de seu endereco eletrénico, durante o processo de sele¢do. A UFABC nao
se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato possa sofrer em decorréncia
de informacgdes incorretas ou insuficientes.

11.3 A aprovacgao do candidato na sele¢ao ndo implicara obrigatoriedade da formalizagdo da
funcdo de bolsista, cabendo a Coordenacdo do Curso ou a Coordenacdo da UABC na
UFABC o direito de convocar os candidatos de acordo com as suas necessidades, na
estrita observancia da ordem classificatéria, bem como a disponibilidade de recursos
pela CAPES.

11.4 Ainda que classificado, o candidato que ndo possuir disponibilidade de atuar nos

9
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termos estabelecidos neste Edital, ndo poderd assumir a fungao de bolsista a que
concorreu.

11.5 O nado pronunciamento dos candidatos convocados, no prazo estabelecido para esse
fim, autorizard a Coordenacao Geral da UAB da UFABC a exclui-los do processo de
selecdo e convocar os candidatos seguintes.

11.6 Os candidatos inscritos neste processo seletivo devem atentar-se, a conta de e-mail
pessoal, informada na inscricdo para que esteja sem filtro “anti-spam” para e-mails da
UFABC (@ufabc.edu.br)

11.7 Caberd estritamente ao candidato convocado que organize sua situacdo, enquanto
bolsista vinculado a Capes, em relacdo a atuacdo em mais de um curso da UAB. Em
hipdtese alguma é permitido o pagamento ou mesmo a vinculagdo de um mesmo
bolsista em mais de um curso no mesmo periodo.

11.8 Casos omissos serdo julgados pela Coordenacdo da UAB na UFABC.

Mirian Pacheco Silva Albrecht
Coordenadora Geral da UAB/UFABC

10
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ANEXO | - Lista de Disciplina do Curso e Oriantagao de TCC

Professor Formador — Disciplina

Pagina 207

Disciplina Carga Previsao de Oferta Vagas
P Horaria Quad. / Ano g
Sistemas Corporativos de Informacao 30 Q3 /2026 01
Professor Formador - Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso
Previsao de
Vagas
Oferta
Orientador de TCC (grupo de 5 alunos) Q3 /2026 Cadastro Reserva
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ANEXO Il — Avaliagao Curricular
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Experiéncia — Modalidade EaD

Item

Item a ser pontuado

Documento Comprobatdrio

Pontuagao
Maxima

Experiéncia em docéncia em cursos de Graduagdo ou Pds-
Graduacgdo, Aperfeicoamento ou Extensdo, na modalidade
EaD, em disciplinas cujo conteddo mantenha relagdao
estreita com o conteldo programatico disposto no Projeto
Pedagodgico do Curso.
*2,0 pontos por turma ofertada de disciplina com carga
horaria minima de 30h, independente do nimero de
alunos matriculados.

Declaragdes emitidas pela
instituicdo e/ou outros
documentos oficiais com a
devida identificacdo e que
indiguem claramente a
experiéncia e periodo de
atuagao.

20

Orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCC) em
curso de Graduagdo, Pds-Graduagdo ou Extensdo, na
modalidade EaD, em temas que mantenham relacdo
estreita com o conteldo programatico disposto no Projeto
Pedagodgico do Curso.

*0,5 ponto por TCC orientado.

DeclaragGes emitidas pela
instituicdo e/ou outros
documentos oficiais com a
devida identificagdo.

10

Experiéncia em tutoria em cursos de Graduagdo ou Pds-
Graduagdo, Aperfeicoamento ou Extensdo, na modalidade
EaD, em disciplinas cujo conteddo mantenha relagdo
estreita com o conteldo programatico disposto no Projeto
Pedagodgico do Curso.

*1,0 ponto por ano completo de atuagdo.

Declaragbes emitidas pela
instituicdo e/ou outros
documentos oficiais com a
devida identificagdo.

Participagdao em Curso de formagdo para atuagdo em EaD
com carga horaria minima de 20h, ofertados pela UFABC ou
outra instituicdo reconhecida pelo MEC.

*1,0 ponto por curso finalizado com aprovacgao.

Certificados emitidos pela
instituicdo de oferta.

Coordenacdo ou Vice-coordenacgao de cursos de Graduagao,
Pds-Graduacgdo ou Extensdo, na modalidade EaD, com
relacdo estreita com o conteudo programatico disposto no
Projeto Pedagdgico do Curso.

*0,1 ponto por més de atuagao

DeclaragGes emitidas pela
instituicdo e/ou outros
documentos oficiais com a
devida identificac¢do.

Coordenacédo de Tutores em cursos de Graduacgdo, Pds-
Graduacao ou Extensdo, na modalidade EaD, com relagado
estreita com o conteudo programadtico disposto no Projeto
Pedagodgico do Curso.

*0,1 ponto por més de atuagao.

DeclaragGes emitidas pela
instituicdo e/ou outros
documentos oficiais com a
devida identificacdo.
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Experiéncia — Modalidade Presencial

Item

Item a ser pontuado

Documento Comprobatdrio

Pontuagao
Maxima

Experiéncia em Docéncia em cursos de Graduagdo, Pos-
Graduagdo, Aperfeicoamento ou Extensdo na modalidade
presencial, em disciplinas cujo conteddo mantenha relagdo
estreita com o conteudo programatico disposto no Projeto
Pedagodgico do Curso.

*1,0 ponto por ano completo.

Declarag8es emitidas pela
instituicdo e/ou outros
documentos oficiais coma
devida identificacdo e que
indiguem claramente a
experiéncia e periodo de
atuagao.

Coordenacgao ou Vice-coordenagao de cursos de Graduagdo
ou Pés-Graduagdo, na modalidade presencial, com relagdo
estreita com o conteldo programatico disposto no Projeto
Pedagodgico do Curso.

*0,1 ponto por més de atuagdo

Declarag8es emitidas pela
instituicdo e/ou outros
documentos oficiais com a
devida identificacdo.

Orientacdo de alunos em Programas de Pds-Graduagdo
stricto sensu — nivel Doutorado.
*1,0 ponto por orientagdo concluida.

Declara¢des emitidas pela
instituicdo e/ou outros
documentos oficiais.

Orientacdo de alunos em Programas de Pds-Graduagdo
stricto sensu — nivel Mestrado.
*0,5 ponto por orientagdo concluida.

Declara¢des emitidas pela
instituicdo e/ou outros
documentos oficiais.
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Anexo lll - Declaragao de ndao acimulo de bolsa

CAPES

Declaragdao de Pagamento de Bolsas UAB

Em de de 2026.

Eu, )
CPF: , Bolsista Professor Formador do curso de Pds-
Graduagao Iato sensu Especia"zagéo em ********************************'
modalidade EaD do Sistema UAB, declaro que ndo possuo outros pagamentos de
bolsas e estou ciente que ndo é permitido o acimulo de bolsas em desacordo com as
legislagGes vigentes, entre as quais, a Portaria Capes 309/2024 de 27/09/2024.

(nome completo)

14
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6239 / 2026 - SG (11.01.03)

N° do Protocolo: 23006.019800/2026-97
Santo André-SP, 24 de agosto de 2026.

Designa a composi¢cdo da Comissdo Examinadora para avaliacdo
de desempenho académico para promoc¢dao a classe C,
denominada Professor Associado, da Carreira do Magistério
Superior do(a) docente Leonardo Ribeiro Rodrigues

A SECRETARIA-GERAL DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeada pela
Portaria de Pessoal n? 693, de 30 de maio de 2026, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU)
n2 102, de 02 de junho de 2026, considerando as competéncias delegadas pela Portaria da
Reitoria n? 091, de 29 de margo de 2019, publicada no Boletim de Servigo n2 831, de 02 de
abril de 2019, no uso das atribuicGes a ela conferidas e considerando:

« A Resolugdo ConsUni n? 149, de 08 de janeiro de 2015;
RESOLVE:

Art. 12 Designar os(as) seguintes servidores(as) docentes, sob a presidéncia do(a) primeiro(a),
para a composi¢cao da Comissao Examinadora do processo de promogao funcional de
professor Adjunto IV para professor Associado | do(a) docente Leonardo Ribeiro Rodrigues
(CECS):

I. Marcelo Bender Perotoni (CECS)
I1. Gordana Manic (CMCC)
111. Meiri Aparecida Gurgel de Campos Miranda (CCNH)

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdao no Boletim de Servigo da UFABC.

(Assinado digitalmente em 25/08/2026 09:45 )
ANA CAROLINA TONELOTTI ASSIS
CHEFE - TITULAR (Titular)

SG (11.01.03)

Matricula: 2534593

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 6239, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 24/08/2026 e o
codigo de verificacdo: 067d36c3bb


http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N2 6242/2026 - CCNH (11.01.10)

N2 do Protocolo: 23006.019876/2026-12
Santo André-SP, 25 de agosto de 2026.

Credencia e/ou descredencia professores em curso de formacéo
especifica.

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS NATURAIS E HUMANAS (CCNH) DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal n® 1199
/2025 - REIT, de 11 de novembro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido em 14 de
novembro de 2025, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando:

® A Resolucdo CG n° 26, de 19 de abril de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Descredenciar, a pedido, os professores abaixo do curso de formacao especifica:

Docente Categoria Curso

Maria Caramez Carlotto Efetivo Licenciatura em Histdria

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 25/08/2026 09:55)
OTTO MULLER PATRAO DE OLIVEIRA
DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)

CCNH (11.01.10)

Matricula: ###345#1

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 6242,
ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 25/08/2026 e o cAdigo de verificagdo: 81ec36¢70c
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6059 / 2026 - CECS (11.01.12)

N° do Protocolo: 23006.014734/2026-69
Santo André-SP, 02 de julho de 2026.

Altera a composicdo do Nucleo Docente Estruturante da
Engenharia de Instrumentacdo, Automacgao e Robdtica.

A DIRETORA DO CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
(CECS) DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria n°
1200, de 11 de novembro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido n° 218, em 14 de
novembro de 2025, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 19 Tornar sem efeito a Portaria CECS N° 5239/2025, de 27 de agosto de 2025 e publicada no
Boletim de Servigo n® 1474 em 29 de agosto de 2025 e pagina 195.

Art. 20 Designar os seguintes servidores docentes para comporem o Nucleo Docente Estruturante (NDE) da
Engenharia de Instrumentacdo, Automacdo e Robotica:

- Agnaldo Aparecido Freschi, Siape n® 1768953;

- Alfredo Del Sole Lordelo, Siape n°® 1544363;

- Crhistian Raffaelo Baldo, Siape n°® 2269053;

- Luiz Antonio Celiberto Junior, Siape n° 2078059;

- Magno Enrique Mendoza Meza, Siape n° 1672967;
- Roberto Jacobe Rodrigues, Siape n® 1546003;

- Rodrigo Reina Mufioz, Siape n°® 1544396.

Art. 3° O Nucleo Docente Estruturante da Engenharia de Instrumentacdo, Automacdo e Robdtica sera
presidido pelo Prof. Dr. Crhistian Raffaelo Baldo.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servico da UFABC.

Roseli Frederigi Benassi
Diretora do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas

(Assinado digitalmente em 03/07/2026 09:44 )
ROSELI FREDERIGI BENASSI
DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)

CECS (11.01.12)
Matricula: 1646410

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 6059, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 02/07/2026 e o
cédigo de verificacdo: 9371bbb5d5
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA N° 6245 / 2026 - CECS (11.01.12)

N° do Protocolo: 23006.019999/2026-53
Santo André-SP, 25 de agosto de 2026.

Altera a composicdo do Nucleo Docente Estruturante da
Engenharia de Materiais.

A DIRETORA DO CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
(CECS) DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada pela Portaria n°
1200, de 11 de novembro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido n° 218, em 14 de
novembro de 2025, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 10 Tornar sem efeito a Portaria CECS N° 6004/2026, de 23 de junho de 2026 e publicada no
Boletim de Servigo n® 1555 em 26 de junho de 2026 e paginas 134/135.

Art. 20 Designar os seguintes servidores docentes para comporem o Nucleo Docente Estruturante (NDE) da
Engenharia de Materiais:

- Alexandre José de Castro Lanfredi, SIAPE n°® 2604128;
- Cedric Rocha Ledo, SIAPE n° 1957564;

- Daniel Zanetti de Florio, SIAPE n°® 1545089;

- Danilo Justino Carastan, SIAPE n°© 1761120;

- Erika Fernanda Prados, SIAPE n°© 2133170;

- Everaldo Carlos Venéancio, SIAPE n° 2604737;

- José Fernando Queiruga Rey, SIAPE n° 1669182;

- Renata Ayres Rocha, SIAPE n° 1761015;

- Sydney Ferreira Santos, SIAPE n° 1671292;

- Vania Trombini Hernandes, SIAPE n© 1948454.

Art. 32 O Nucleo Docente Estruturante da Engenharia de Materiais sera presidido pela Profa. Dra. Erika
Fernanda Prados e, nas suas auséncias e impedimentos, pela Profa. Renata Ayres Rocha.

Art. 40 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigo da UFABC.

Roseli Frederigi Benassi
Diretora do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas

(Assinado digitalmente em 25/08/2026 19:07 )
ROSELI FREDERIGI BENASSI
DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)

CECS (11.01.12)
Matricula: 1646410

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 6245, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissdo: 25/08/2026 e o
cédigo de verificagdo: d646533afe 112
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 4/2026 - CECS (11.01.12)

N2 do Protocolo: 23006.020213/2026-41
Santo André-SP, 27 de Agosto de 2026

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 13:31 )
ROSELI FREDERIGI BENASSI
DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)
CECS (11.01.12)

Matricula: ###464#0

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 4, ano: 2026,
tipo: EDITAL, data de emissdo: 27/08/2026 e o cédigo de verificacdo: b39ac00675
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacao Universidade Federal do ABC
Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas

EDITAL TRI CECS

CHAMADA PARA COLETA DE DEMANDA DE APARELHOS DE AR-CONDICIONADO E FECHADURAS
ELETRONICAS PARA OS LABORATORIOS DE GRUPOS DE PESQUISA (LGPs) DO CECS

O Centro de Engenharia, Modelagem e Ciéncias Sociais Aplicadas - CECS torna publico para
conhecimento dos(as) interessados(as), o presente edital para coleta de demanda de aparelhos de
ar-condicionado (AC) e fechaduras eletronicas para os Laboratérios de Grupos de Pesquisa (LGPs),
gue deverdo ser adquiridos com uso das verbas da Taxa de Restituicdo Institucional (TRI).

1. DISPOSICOES GERAIS:

Este Edital destina-se a promover a 22 chamada de 2026 para uso da verba da Taxa de Restituicdo
Institucional (TRI) arrecadada pelo CECS, desta vez voltada a aquisicdo de aparelhos de ar-
condicionado e fechaduras eletronicas para os Laboratdrios de Grupos de Pesquisa (LGPs) que
ainda ndo os possuam, conforme deliberado na VIl sessdao ordinaria do ConCECS, realizada em 24
de agosto de 2026. Esta chamada integra o Projeto de Desenvolvimento Institucional do CECS
intitulado “Fortalecimento do apoio institucional a Projetos de Desenvolvimento Cientifico,
Tecnolégico e Inovacdo no CECS” (Projeto TRICECS), que tem como objetivo consolidar e ampliar
as condicBes estruturais, operacionais e estratégicas necessarias para impulsionar a execucao, a
integracdo e o impacto dos projetos de PD&I no ambito do CECS.

Sera disponibilizado para esta chamada o valor minimo de RS 100.000,00 (cem mil reais), oriundo
das verbas de Taxa de Restituicdo Institucional (TRI) vinculadas ao Projeto TRICECS, podendo ser
complementado conforme a disponibilidade orcamentaria do projeto no periodo.

2. OBJETO:

Constitui objeto deste Edital o levantamento, junto aos responsaveis pelos Laboratérios de Grupos
de Pesquisa do CECS, da demanda por:
e Instalacdo de aparelho de ar-condicionado (AC); e/ou

e Instalacdo de fechadura eletrénica, conforme especificacdo técnica Unica definida no item
4 deste Edital.

A manifestacdo de interesse podera contemplar um ou ambos os itens, conforme a necessidade
de cada laboratério.

3. DO FLUXO DO PROCESSO:

O processo seguira as seguintes etapas, informadas e submetidas a deliberacao do ConCECS:
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1. Coleta de Demanda: Preenchimento de formuldario - disponivel em
https://forms.gle/tD8mxFzR4Su5RNnmX6 - pelos responsaveis pelos LGPs para manifestagdo
de interesse em AC e/ou fechadura eletrénica, dentro do prazo estabelecido neste Edital.

2. Andlise de Viabilidade Técnica dos ACs: a lista de laboratérios demandantes de AC serd
encaminhada a Prefeitura Universitaria (PU), que realizard Analise de Viabilidade Técnica,
definindo, para cada LGP, a possibilidade de instalacdo e o dimensionamento adequado do
aparelho. Esta etapa poderd demandar prazo mais longo, em razao de sua complexidade
técnica.

3. Avaliagao das demandas recebidas pela equipe do TRICECS, com estimativa de custo e
analise dos recursos disponiveis. Essa avaliagdo ira comparar o or¢camento estimado
previsto com as verbas de TRI vinculadas ao projeto no momento. Caso 0s recursos sejam
insuficientes, a equipe da TRI propora critérios de priorizagdo para deliberagcdo do
ConCECS.

4. Aquisicdo e Instalacdo das Fechaduras: podera ocorrer logo apds a consolidacdo da
demanda e a apresentac¢ado do orcamento, mediante aval do ConCECS.

5. Aquisicao e Instalagdao dos ACs: também condicionada ao aval do ConCECS, apds conclusao
da avaliacdo técnica da PU.

4. ESPECIFICACOES TECNICAS E CRITERIOS PARA DEFINICAO DO MODELO UNICO DE
FECHADURA:

Para viabilizar a aquisicdo e a instalacdo, a Equipe do TRICECS definird um padrdo uUnico de
especificacbes técnicas para as fechaduras eletronicas, garantindo que todos os laboratérios
interessados recebam modelos idénticos. Essa definicdo sera feita em conjunto com a Prefeitura
Universitaria (PU) e com a Assessoria de Seguranca Institucional (ASI) e levando em conta as
sugestoes dos coordenadores dos LGPs enviadas via formulario.

5. QUEM PODE PARTICIPAR E DA MANIFESTAGAO DE INTERESSE:

Poderdao manifestar interesse os responsaveis pelos Laboratdrios de Grupos de Pesquisa (LGPs)
formalmente constituidos e vinculados ao CECS, mediante preenchimento do formulario de
manifestagao de interesse indicando:

e Identificacdo do laboratdrio e do(a) responsavel;

e Interesse em ar-condicionado (sim/n3o);

e Interesse em fechadura eletrénica, conforme modelo Unico ofertado (sim/n3o);
e Sugestdo de especificacdo da fechadura eletrénica (opcional);

e Informagdes complementares eventualmente solicitadas para a Analise de Viabilidade
Técnica.
O prazo para manifestacdo de interesse sera até 22/09/2026 podendo ser prorrogado por decisdo
da Equipe do TRICECS, se necessario.

6. CRONOGRAMA:

Publicacdo do Edital e disponibilizacdo do formulario

1 . ~ .
de  manifestacdo de interesse aos  LGPs

28/08/2026


https://forms.gle/tD8mxFzR4Su5RnmX6

UFABC - Boletim de Servigo n2 1573 - 28 de agosto de 2026 Pagina 221
https://forms.gle/tD8mxFzR4SuSRnmX6

Prazo final para manifestagdo de interesse

(preenchimento do formulario) 22/05/2026

Envio pela Equipe do Projeto TRICECS da Lista de
3 Laboratério para Avaliagdo da Viabilidade Técnica pela 25/09/2026
Prefeitura Universitaria

4 Apresentacdao de estimativa de orgamento para IX Reunido Ordindria do
instalacdo das fechaduras eletronicas para o ConCECS ConCECS (19/10/2026)

5 Aquisicdo e instalacdo das fechaduras eletrénicas Ap0ds aval do ConCECS
Apresentacdao de estimativa de orgamento para Proxima reunido ordinaria do

g |/ presemac ¢ P ConCECS ap6s fim da AVT
instalagao dos ACs para o ConCECS

pela PU
7 Aquisicdo e instalacdo dos equipamentos de ar Apés aval do ConCECS

condicionado

7. DISPOSIGOES FINAIS:

Casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Equipe do projeto TRI CECS, podendo ser levados
ao ConCECS quando aplicavel.

Duvidas sobre este Edital podem ser encaminhadas ao e-mail tricecs@ufabc.edu.br.


https://forms.gle/tD8mxFzR4Su5RnmX6
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

EDITAL N2 2/2026 - CMCC-DAc (11.01.11.01)

N2 do Protocolo: 23006.020220/2026-42
Santo André-SP, 27 de Agosto de 2026

(Assinado digitalmente em 27/08/2026 15:14 )
ROBERTO DA SILVA MAURO
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
CMCC-DAc (11.01.11.01)

Matricula: ###131#8

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 2, ano: 2026,
tipo: EDITAL, data de emissdo: 27/08/2026 e o cédigo de verificagdo: 746d6a0b5d
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MINISTERIO DA EDUCACAO
Fundacgdo Universidade Federal do ABC
Centro de Matematica, Computagdo e Cognicao

EDITAL

Regulamenta, no ambito do Centro de
Matematica, Computacdo e Cognicdao (CMCC)
da Universidade Federal do ABC (UFABC), a
eleicdo para representantes discentes nas
coordenagdes dos cursos de formacao
especifica vinculados ao CMCC.

O Centro de Matematica, Computacdo e Cognicao da Universidade Federal do ABC
torna publico o processo eleitoral para representacao discente nas coordenacdes dos
cursos de Bacharelado em Ciéncia da Computacao, Bacharelado em Ciéncia de Dados e
Bacharelado em Neurociéncia, conforme disposices da Resolugcdo ConsEPE n? 74 de
16 de agosto de 2010, que define as composicdes e atribuicdes das coordenagdes dos
cursos de formacao especifica da UFABC.

1. DA COMISSAO ELEITORAL E DA ELEGIBILIDADE

1.1. A Comissao Eleitoral, responsdvel pela condu¢do do processo, serd composta pelos
servidores Roberto da Silva Mauro, SIAPE n2 3013108, Felipe Venancio Silva, SIAPE n?
1887778 e Vanessa Cervelin Segura, SIAPE n? 1991139, conforme Portaria do CMCC n?
6238/2026-CMCC, publicada no Boletim de Servico n? 1572 de 25 de agosto de 2026.

2. DA ELEGIBILIDADE

2.1. S3o elegiveis para representacdo na coordenacdao quaisquer discentes do curso
que:

Av. dos Estados, 5001 - Bairro Santa Terezinha - Santo André - SP - CEP 09210-580
Bloco A - Torre 2 - 62 andar - Fone: (11) 4996.7950
dac.cmcc@ufabc.edu.br
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2.1.1. Estejam regularmente matriculados(as) e que sejam membros da
respectiva plendria do curso, sendo vedada a inversdo da chapa eleita na
plendria, ou seja, a composicdo da chapa deve ser a exatamente a mesma eleita

na plenaria;

2.1.2. Ndo pertengcam a Comissao Eleitoral.

3. DAS VAGAS E DO MANDATO:

3.1. Representante Discente (eleicdo mediante inscri¢do de chapa):

Curso Vagas Mandato
Bacharelado em Ciéncia da Computacdo 1 de 25/09/2026 até 31/08/2027
Bacharelado em Ciéncia de Dados 1 de 25/09/2026 até 31/08/2027
Bacharelado em Neurociéncia 1 de 25/09/2026 até 31/08/2027

4. DO CRONOGRAMA DA ELEIGAO:

28/08 a 13/09/2026

Periodo de divulgacao

28/08 a 13/09/2026

Inscricdo das chapas

14/09/2026 Publicacdo das inscricdes deferidas
15/09/2026 Recebimento de recursos (até as 18h00)
16/09/2026 Divulgacdo do resultado dos recursos

14 a 16/09/2026

Campanha eleitoral (em caso de necessidade de votagao)

Publicacdo da Homologacao do resultado final da elei¢do no

18/09/2026 Boletim de Servico (se ndo houver votacdo, de acordo com o
item 8.5)
18/09/2026 Votagao (10h00 as 17h00)
21/09/2026 Apuracdo e divulgacdo dos resultados
22/09/2026 Recebimento de recursos (até as 18h00)
23/09/2026 Divulgac¢do do resultado dos recursos
Conclusdo das atividades da comissao eleitoral, mediante
23/09/2026 ~ L o
apresentacao de relatério final a Dire¢do do CMCC
Publicacdo da Homologacdo do resultado final da elei¢cdo no
25/09/2026

Boletim de Servico.

2
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5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricBes serdo efetuadas a partir do dia 28/08/2026 e até as 23h59m do dia
13/09/2026, através de formuldrio eletronico que serd disponibilizado no site do
CMCC.
5.2. As inscricdes ocorrerao mediante chapas, a serem compostas por uma pessoa
titular e uma pessoa suplente.
5.3. Ndo serdo aceitas as inscricoes:

I. Cujos formularios estiverem preenchidos de forma incorreta;

Il. Realizadas fora do prazo estabelecido;

Ill. Que constem chapas incompletas;

IV. Em que haja inversao da chapa eleita na plenaria.

V. De chapas formadas apenas por titulares eleitos(as) nas plenarias.

5.4. As inscri¢Oes serdo avaliadas e deferidas pela Comissdo Eleitoral responsavel pelo
processo.

5.5. Findo o periodo de inscricdes, a Comissao Eleitoral divulgara a lista das inscri¢cdes
deferidas no site do CMCC.

5.6. Os recursos, de quaisquer naturezas, serdo apreciados pela Comissao Eleitoral.
6. DA CAMPANHA ELEITORAL

6.1. Os(As) candidatos(as) poderao promover sua campanha eleitoral, exclusivamente
por meio eletrénico, conforme as datas previstas no cronograma do item 4 deste
edital.

6.2. A campanha eleitoral fora dos limites previstos neste edital podera acarretar na
eliminacdo da candidatura.

7. DO DIREITO AO VOTO

7.1. Somente terdo direito ao voto os(as) discentes ativos na UFABC e membros da
plenaria do respectivo curso.

3
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8. DA VOTACAO

8.1. A votacdo far-se-a4 por meio de sistema eletrénico on-line que sera disponibilizado
no dia previsto no cronograma, das 10h00 as 17h00, acessado por meio de link
disponivel no site do CMCC.

8.2. Na impossibilidade de realizacdo da votacdo pelo sistema on-line na data prevista,
esta sera reagendada dentro do prazo de cinco dias Uteis e divulgada no site do CMCC.

8.3. Os(as) eleitores(as) votardo apenas nas chapas de seu respectivo curso.
8.4. Os(as) eleitores(as) poderdo votar em apenas uma chapa.

8.5. A votacdo ndo sera realizada caso haja nUmero menor ou igual de chapas inscritas
em relagdo ao numero de vagas no respectivo curso, hipdtese em que a(s) chapa(s)
inscrita(s) sera(ao) eleita(s) automaticamente.

9. DA APURAGAO DOS VOTOS E DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

9.1. A apuragao dos votos sera realizada em sala virtual e horario a serem definidos
pela Comissao Eleitoral e divulgados no site do CMCC.

9.2. A divulgagao dos resultados sera publicada no site do CMCC.
9.3. Sera considerada eleita a chapa com maior nimero de votos.

9.4. Concluida as etapas de apuragao, contabilizagdo dos votos e o julgamento de
possiveis pedidos de impugnacdo ou recursos, a Comissao Eleitoral deverda encaminhar
o relatério final a Direcdo do CMCC, contendo os nomes das pessoas eleitas, niumero
de votos recebidos por cada chapa e o total de votos brancos e nulos.

9.5. Em caso de empate no resultado da votagao, serdo considerados os seguintes
critérios de desempate:

I. Titular com maior tempo de matricula na UFABC;

. Titular de idade mais avancada.

[ll. Suplente com maior tempo de matricula na UFABC;

IV. Suplente de idade mais avangada.

4
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10. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

10.1. Eventuais recursos poderdo ser impetrados em duas fases distintas:
a. Apds a divulgacdo da lista das inscricdes deferidas; e
b. Apés a divulgagdo do resultado da votacao.

10.2. Os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente da Comissao Eleitoral, via e-mail,
para dac.cmcc@ufabc.edu.br, até as 18h00 do dia util subsequente ao da divulgacdo do
ato (deferimento das inscricdes e/ou resultado da votacdo).

10.3. A Comissdo Eleitoral proferira julgamento até as 18h00 do dia util subsequente
ao da interposicao do recurso.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer altera¢des, atualizacdes ou acréscimos,
desde que realizadas antes da abertura do periodo de inscricdes e devidamente
publicizados no site do CMCC.

11.2. A inscricdo dos(as) candidatos(a) implicarda o conhecimento e aceitacdo das
condigOes estabelecidas neste Edital.

11.3. A homologagao do resultado final da eleicdo devera ser publicada no Boletim de
Servico da UFABC e divulgada no site do CMCC.

11.4. Apds a publicagcdo da homologacdo do resultado da elei¢do, a Comissdo Eleitoral
transferird a guarda de toda a documentacdo do pleito a Dire¢cdo do CMCC e se
extinguira.

11.5. Os casos omissos neste edital serdo analisados e decididos pela Comissdo
Eleitoral.

Santo André, 27 de agosto de 2026.

Roberto da Silva Mauro
Presidente da Comissao Eleitoral
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COMISSOES
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUiZO DE ADMISSIBILIDADE N2 11/2026 - CDDG (11.01.05.51)

N¢ do Protocolo: 23006.019852/2026-63
Santo André-SP, 24 de agosto de 2026.

Assunto: Denuncia encaminhada pela Ouvidoria em 29 de maio de 2026, sob o n°
23546.070111/2026-69, solicitando andlise e providéncias da Comissédo Disciplinar Discente
da Graduacao em relacdo ao descumprimento de normas de estacionamento por discente.

Conforme relatado na denuncia, o discente estacionou sua motocicleta em area inapropriada e
nado demarcada, desacatando as orientagcdes das equipes de seguranca da Instituicdo.
Registra-se que, em atencédo a esta manifestacdo, esta Comissédo ja encaminhou Notificacdo
por Escrito ao discente, formalizando o conhecimento das normas vigentes e advertindo sobre
as penalidades previstas na Resolugcao CPAf n® 001/2017.

Vista e examinada a documentacdo encaminhada, verifica-se que a conduta do discente
configura infracdo de natureza administrativa, tipificada nos artigos 9° e 10° da referida
Resolucdo. Observa-se que a estrutura da Resolugdo CPAf n° 001/2017 confere a Secéo de
Seguranca Comunitaria autonomia para fiscalizar e advertir condutas irregulares. A notificacdo
formal ja expedida por esta Comissdo cumpre o carater educativo e corresponde a etapa inicial
de adverténcia prevista no sistema de penalidades progressivas estabelecido pela Resolucéo,
mostrando-se suficiente, neste momento, para a correcdo da conduta e manutencédo da ordem
nos campi.

Assim, considerando as circunstancias do caso concreto e entendendo que a natureza
administrativa dos fatos nao justifica, neste momento, a instauragdo de Processo
Administrativo Disciplinar - uma vez que 0s mecanismos de regulacdo interna do
estacionamento ja foram acionados e sdo adequados para a manutencdo da disciplina e
fiscalizagdo - e ndo se verificam elementos que recomendem a adocdo de providéncias
disciplinares adicionais,

DECIDO pela nao instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar e DETERMINO o
arquivamento da denudncia.
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(Assinado digitalmente em 24/08/2026 22:50)
FERNANDA DIAS DA SILVA
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CCNH (11.01.10)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUiZO DE ADMISSIBILIDADE N2 12/2026 - CDDG (11.01.05.51)

N2 do Protocolo: 23006.019941/2026-18
Santo André-SP, 25 de agosto de 2026.

Assunto: Denuncia encaminhada pela Ouvidoria em 14 de maio de 2026, sob o NUP
23546.063364/2026-86, solicitando andlise e providéncias da Comissédo Disciplinar Discente
da Graduacao em relacdo ao uso de aparelho celular por uma discente durante a realizagcéo de
prova de disciplina da graduacao.

Conforme relatado na dendncia, a docente orientou, antes do inicio da avaliacdo, que os
aparelhos celulares deveriam permanecer guardados nas mochilas durante toda a realizacao
da prova, orientacdo que também constava expressamente na folha de avaliacdo. Apesar
disso, a docente flagrou a discente utilizando aparelho celular durante a realizacao da prova
para responder as questfes. A denuncia registra, ainda, a alegacdo de que a discente teria
adotado conduta semelhante em avaliag&do anterior.

Vista e examinada a documentacdo encaminhada, bem como realizada a analise preliminar
prevista no Regimento Interno da Comissao Disciplinar Discente, verifica-se que a conduta
atribuida a discente € incompativel com os deveres éticos e académicos esperados dos
estudantes da UFABC. Contudo, observa-se que a irregularidade foi prontamente identificada
pela docente e tratada no ambito da prépria atividade avaliativa, mediante a adocdo das
medidas académicas cabiveis para preservar a lisura do processo de avaliagao.

Quanto a alegacdo de que a discente teria utilizado o mesmo expediente em avaliacao
anterior, verifica-se que tal informagcdo néo veio acompanhada de elementos probatérios que
permitam caracterizar eventual reiteracdo da conduta, razdo pela qual ndo pode ser
considerada para fins deste Juizo de Admissibilidade.

Ainda, a Comisséo deliberou, nos termos do Anexo do Ato Decisorio ConsUni n°® 173, Art. 26,
849, pela convocacao da representada para reunido de teor disciplinar, a fim de ouvi-la e
adverti-la verbalmente quanto a inadequacdo de sua conduta. Assim, considerando as
circunstancias do caso concreto e entendendo que a gravidade dos fatos néo justifica a
instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar, além de ndo se verificarem, nesta fase,
elementos suficientes que recomendem a adoc¢éo de providéncias disciplinares adicionais,

DECIDO pela nao instauracéo de Processo Administrativo Disciplinar e DETERMINO o
arquivamento da denuncia.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUizO DE ADMISSIBILIDADE N2 13/2026 - CDDG (11.01.05.51)

N2 do Protocolo: 23006.020121/2026-61
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Assunto: Denudncia encaminhada pela Ouvidoria da UFABC em 10 de agosto de 2026, sob o
NUP 23546.099604/2026-81, solicitando andlise e providéncias da Comissdo Disciplinar
Discente da Graduacdo em relacdo a conduta atribuida a um discente contra uma discente da
Universidade.

Conforme narrado na dendncia, o discente teria praticado, em tese, condutas de violéncia
sexual, perseguicdo e importunacdo contra uma discente da Universidade, fatos que teriam
ocorrido apés o término do relacionamento entre ambos. A dendncia relata, ainda, que a vitima
passou a evitar a participacdo nas atividades académicas por receio de encontrar o
denunciado, considerando que ambos integram o mesmo curso, frequentam o mesmo campus
e cursam disciplinas em comum. Constam dos autos referéncias a existéncia de Boletim de
Ocorréncia, medida protetiva de urgéncia deferida pelo Poder Judiciario e indicacdo de
possiveis testemunhas dos fatos narrados.

Vista e examinada a documentacdo encaminhada pela Ouvidoria da UFABC, bem como a
manifestacdo de defesa prévia apresentada pelo denunciado, verifica-se que 0s autos contém
elementos que justificam o prosseguimento da apuracdo dos fatos narrados. Nesta fase
processual, ndo compete a Comissao formar juizo acerca da veracidade das alegactes
apresentadas pelas partes ou da eventual responsabilidade disciplinar do denunciado,
cabendo-lhe apenas avaliar se a representacao retune elementos minimos que recomendem a
instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar, assegurando-se, no curso da instrugao, o
pleno exercicio do contraditorio e da ampla defesa.

Considerando a natureza dos fatos narrados na dendncia, a documentacdo que a instrui, a
manifestacdo de defesa prévia apresentada pelo denunciado e a necessidade de
aprofundamento da instrugéo por meio da oitiva das partes, das testemunhas eventualmente
indicadas e da producdo das demais provas que se mostrarem pertinentes, a Comissao
Disciplinar Discente da Graduacdo entende estarem presentes 0S requisitos para a
admissibilidade da representacao e a instauracdo do correspondente Processo Administrativo
Disciplinar.

Diante do exposto, com a finalidade de apurar os fatos relatados e reunir os elementos
necessarios ao seu completo esclarecimento, DECIDO pela instauracdo de Processo
Administrativo Disciplinar.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUiZO DE ADMISSIBILIDADE N2 14/2026 - CDDG (11.01.05.51)

N¢ do Protocolo: 23006.020123/2026-50
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Assunto: Denuncia encaminhada pela Ouvidoria em 27 de julho de 2026, sob o NUP
23546.094104/2026-52, solicitando andlise e providéncias da Comissédo Disciplinar Discente
da Graduacdo em relacdo a suposta irregularidade em listas de presenca de disciplina da
graduacéo.

Conforme relatado na denuncia, teria sido identificada possivel irregularidade nas listas de
presenca de uma disciplina de graduacdo, em razdo da existéncia de assinatura atribuida a
uma discente em data na qual ela ndo teria comparecido a aula, bem como em razao de
alegadas variagcbes no padréo das assinaturas de outra discente ao longo do quadrimestre. A
denuncia manifesta, ainda, a suspeita de que uma estudante pudesse ter assinado a lista de
presenga em nome da outra.

Vista e examinada a documentacdo encaminhada pela Ouvidoria, bem como as manifestacdes
de defesa apresentadas pelas discentes, verifica-se que ambas negam qualquer participacao
em eventual falsificagcdo ou assinatura em nome de terceiros. Uma das discentes afirma que
ndo compareceu a aula indicada na dendncia, negando ter solicitado ou autorizado que outra
pessoa assinasse a lista em seu nome e apresentando documentos destinados a comprovar
sua auséncia naquele periodo. A outra discente igualmente nega ter assinado a lista de
presenca em nome de terceiros ou participado de qualquer irregularidade relacionada aos
registros de frequéncia.

A Comissdo observa que a hipétese apresentada na denuncia fundamenta-se,

essencialmente, na comparagao visual entre assinaturas constantes das listas de presenca.
Todavia, a confirmacéo da autoria de assinaturas ou da eventual ocorréncia de falsificagdo
dependeria de exame grafotécnico realizado por profissional tecnicamente habilitado,

providéncia que extrapola as competéncias e 0os meios de atuacédo desta Comisséao Disciplinar
Discente.

Dessa forma, inexistindo outros elementos probatdrios capazes de corroborar a hipotese
apresentada na denudncia e considerando que a Comissao nao dispde de meios técnicos e
financeiros para atribuir comprovada autoria as assinaturas questionadas com o grau de
seguranca necessario a instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar, conclui-se que nao
se encontram presentes elementos minimos que justifiquem o prosseguimento da apuracéo
disciplinar. Assim, considerando as circunstancias do caso concreto,
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DECIDO pela nao instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar e DETERMINO o
arquivamento da denudncia.

(Assinado digitalmente em 26/08/2026 16:07)
FERNANDA DIAS DA SILVA
PRESIDENTE(A)
CCNH (11.01.10)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUiZO DE ADMISSIBILIDADE Ne 15/2026 - CDDG (11.01.05.51)

N¢ do Protocolo: 23006.020126/2026-93
Santo André-SP, 26 de agosto de 2026.

Assunto: Denuncia encaminhada pela Ouvidoria em 08 de julho de 2026, sob o NUP
23546.087624/2026-17, solicitando andlise e providéncias da Comissédo Disciplinar Discente
da Graduacdo em relacdo a suposta conduta desrespeitosa de discente durante atividade
académica.

Conforme relatado na dendncia, durante a realizacdo de uma prova de disciplina da
graduacao, discente teria se dirigido a docente de forma desrespeitosa, questionando sua
conduta em sala de aula e utilizando expressdes consideradas ofensivas, em episddio ocorrido
na presenca dos demais estudantes da turma, o que teria causado constrangimento e
comprometido o ambiente da atividade avaliativa.

Vista e examinada a documentacdo encaminhada pela Ouvidoria, bem como a manifestacao
de defesa prévia apresentada pela denunciada, verifica-se que ha divergéncia entre as
versdes apresentadas quanto a forma como se desenvolveram os fatos.

A Comisséo Disciplinar Discente da Graduacao reconhece que a conduta descrita na denuncia
€ incompativel com o dever de urbanidade e respeito que deve orientar as relacfes entre
docentes e discentes no ambiente universitario. Entretanto, constata a natureza pontual do
episodio, ndo havendo elementos que indiquem reiteragdo da conduta ou gravidade suficiente
para justificar a instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar.

Adicionalmente, a Comissao registra que a discente encaminhou manifestacdo de retratacao
dirigida a docente, reconhecendo que sua conduta pode ter ocasionado constrangimento e
apresentando pedido formal de desculpas.

Assim, considerando as circunstancias do caso concreto, o carater isolado do episédio, a
manifestacdo de defesa apresentada e a retratacdo formal da discente, entendendo-se que
nao se verificam elementos que justifiguem a instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar,

DECIDO pela nado instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar e DETERMINO o
arquivamento da denuncia.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PARECER N2 59/2026 - CPCO (11.00.03)

N¢ do Protocolo: 23006.018855/2026-80
Santo André-SP, 14 de agosto de 2026.

NUumero do Processo: 23006.016250/2026-54

Interessado: Pro-Reitoria de P6s-Graduacao - ProPG

Assunto: Celebracdo de Termo de Execucdo Descentralizada (TED) com o Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar - MDA e contratacdo da FUNDEP.
Coordenador: Jussara Aparecida de Almeida Justi

Aprova a celebracdo de Termo de Execucdo Descentralizada (TED) com o
Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar - MDA com
contratacdo da Fundacédo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP).

A COMISSAO PERMANENTE DE CONVENIOS DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
, o uso de suas atribuicdes e,

CONSIDERANDO o disposto no artigo 2°, da Resolucédo ConsEPE n° 130, de 10 de abril de 2012;
CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo ConsUni n° 219, de 16 de maio de 2022;
CONSIDERANDO o disposto na Resolucdo ConsUni n° 241, de 26 de marco de 2025;

CONSIDERANDO o disposto no Art. 5°, da Resolugdo ConsUni n° 192, de 03 de dezembro de
2018;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CPCo n° 01, de 27 de janeiro de 2014;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 10.426, de 16 de julho de 2020;
CONSIDERANDO as delibera¢cbes ocorridas na VII sessdo ordinaria da CPCo, realizada em 12

de agosto de 2026.

DECIDE:

Aprovar a celebracdo de Termo de Execucdo Descentralizada (TED) com Ministério do
Desenvolvimento Agrério e Agricultura Familiar - MDA com contratacdo da Fundacdo de
Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP) para o desenvolvimento do projeto intitulado " Alcance e
impacto de politicas publicas do governo federal junto a territérios rurais de trés regibes do Brasil ", sob
a coordenacdo de Jussara Aparecida de Almeida Justi (PROPG) e as participacdes remuneradas
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docentes, conforme documentagdo disponivel no processo n® 23006.016250/2026-54, vinculada ao
esclarecimento técnico acerca da coordenacdo do projeto e da participagdo de docentes de outras
instituices.

(Assinado digitalmente em 25/08/2026 13:27)
AHDA PIONKOSKI GRILO PAVANI
PRESIDENTE(A)

PROPES (11.01.07)
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