
Ministério da Educação 
Fundação Universidade Federal do ABC 

BOLETIM 
DE 

SERVIÇO 

Ano XX
Nº 1581 - 25 de setembro de 2026

https://www.ufabc.edu.br/acesso-a-informacao/boletim-de-servico


Fundação Universidade Federal do ABC 

Reitora:
Profª. Paula Homem de Mello

Vice-Reitor: 
Prof. Demetrio Jackson dos Santos

Pró-Reitor de Graduação: 
Prof. Raphael Yokoingawa de Camargo

Pró-Reitora de Pesquisa:
Profª. Ahda Pionkoski Grilo Pavani

Pró-Reitora de Extensão e Cultura:
Profª. Vanessa Kruth Verdade

Pró-Reitora de Pós-Graduação:
Profª. Janaina de Souza Garcia

Pró-Reitor de Assuntos Comunitários e Políticas Afirmativas:
Prof. Jose Blanes Sala

Pró-Reitora de Administração: 
Priscila Carvalho Dalviasom

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas:
Fabio Senigalia

Pró-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento Institucional:                
Sergio Roberto Meneses de Carvalho

Diretora do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciências Sociais Aplicadas: 
Profª. Roseli Frederigi Benassi

Diretor do Centro de Ciências Naturais e Humanas: 
Prof. Otto Muller Patrao de Oliveira

Diretor do Centro de Matemática, Computação e Cognição: 
Prof. Marcelo Salvador Caetano



Fundação Universidade Federal do ABC 

O Boletim de Serviço da Fundação Universidade Federal do ABC é destinado a dar publicidade 
aos atos e procedimentos formais da Instituição. 

Referências: 

Art. 37 da Constituição Federal da República Federativa do Brasil. 
A administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do 
Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos princípios de legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência. 

Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011. 
Regula o acesso a informações previsto no inciso XXXIII do art. 5º, no inciso II do § 3º do art. 
37 e no § 2º do art. 216 da Constituição Federal; altera a Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 
1990; revoga a Lei nº 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei nº 8.159, de 8 de 
janeiro de 1991 e dá outras providências. 

Lei nº 4.965, de 5 de maio de 1966 
Dispõe sobre a publicação dos atos relativos aos servidores públicos e dá outras providências. 
Diário Oficial da República Federativa do Brasil, Brasília, v. 112, nº 157, p. 4.971, de 10 de maio 
de 1966. Seção I, pt. 1. 

Portaria nº 3025/2022 - REIT (11.01), de 29 de dezembro 2022 
Dispõe sobre a publicação de matérias legais e atos normativos no Boletim de  Serviço da 
UFABC e revoga as Portarias nº 1, de 02 de janeiro de 2007, nº 176, de 22 de julho de 2008 e 
nº 82, de 15 de fevereiro de 2013. 

O conteúdo dos textos normativos publicados neste boletim é de  responsabilidade das 
respectivas áreas produtoras dos documentos. 

Os atos administrativos constantes neste Boletim que já tenham sido publicados no Diário 
Oficial da União – DOU estão divulgados apenas para fins informativos e não substituem as 
publicações anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos referidos atos 
permanecem vinculados à publicação realizada no DOU. 

Produção e Edição 
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO – PROAD 

boletim@ufabc.edu.br
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

RESOLUÇÃO Nº 256/2026 - CONSUNI (11.00.06) 

 23006.021991/2026-57Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 16 de setembro de 2026.

Revoga e substitui a Resolução ConsUni nº 150 que instituiu a
Comissão de Vagas de Concursos para Docentes para o Magistério
Superior da Fundação Universidade Federal do ABC - UFABC.

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO (CONSUNI) DA NIVERSIDADEFUNDAÇÃO U
 no uso de suas atribuições e considerando as deliberações ocorridasFEDERAL DO ABC (UFABC),

em sua IV sessão ordinária de 2026, realizada em 15 de outubro de 2026,

RESOLVE:

Art. 1º A Comissão de Vagas de Concursos para Docentes para o Magistério Superior
da UFABC terá como competências as seguintes atribuições:

propor a distribuição das vagas para concursos públicos para docentes do MagistérioI. 
Superior  Conselho ao Universitário (ConsUni);

deliberar sobre a redistribuição de docentes de outras Instituições de EnsinoII. Federais 
Superior para a UFABC;

deliberar sobre as condições gerais contidas nos editais para concurso público e eIII. 
processo seletivo simplificado;

deliberar sobre a expansão do número de vagas dos concursos públicos eIV. 
processos seletivos simplificados já realizados e que estejam em prazo legal;

homologar bancas examinadoras de concursos públicosV. ; e

orientar a comunidade acadêmica acerca do perfil desejado dos membros que serãoVI. 
indicados para comporem as bancas examinadoras de concursos públicos.

§1º As indicações de bancas examinadoras encaminhadas à Comissão deverão ser
acompanhadas das informações necessárias à análise de sua composição, conforme orientações
estabelecidas pela Comissão.

§2º Verificada a necessidade de complementação ou adequação da composição
proposta, a Comissão poderá solicitar esclarecimentos ou o encaminhamento de nova indicação

§3º Nos casos em que a solicitação para contratação de docentes seja originária da
Reitoria, a Comissão, ouvidos os Centros, proporá ao ConsUni a futura lotação dessas/es docentes
em um dos Centros.
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Art. 2º Composição da Comissão:

I. reitor/a;

II. vice-reitor/a;

III. pró-reitor/a de gestão de pessoas;

pró-reitor/a de IV. graduação;

pró-reitor/a de pós-V. graduação;

pró-reitor/a de VI. pesquisa;

pró-reitor/a de VII. extensão e cultura;

diretor/a do Centro de Matemática, Computação e Cognição VIII. (CMCC);

diretor/a do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciências SociaisIX.  Aplicadas (CECS);

diretor/a do Centro de Ciências Naturais e Humanas X. (CCNH);

duas docentes do XI.  pessoas CMCC;

docentes do XII. duas pessoas CECS;

duas pessoas docentes do XIII. CCNH.

§ 1º Cada representação docente constante nos incisos XI a XIII será composta  um/apor
conselheira/o do ConsUni) e um/a do Conselho de Ensino, Pesquisa e Conselho Universitário (
Extensão (ConsEPE).

§ 2º Todas/os as/os membras/os terão substitutas/os, observadas, para as/os membras
/os natas/os, as respectivas substituições oficiais e, para as representações eleitas, seus suplentes
nos respectivos Conselhos.

§ 3º A Comissão será presidida pela/o reitor/a, que em suas ausências ou
impedimentos, será substituída/o pelas/os membras/os listadas/os nos incisos II, III, IV, V, VI e VII,
nessa sequência.

Art. 3º Esta Resolução revoga e substitui a ConsUni nº 150, de 26 de fevereiro de 2015.

Art. 4º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço
da UFABC.

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 16:13)
PAULA HOMEM DE MELLO

PRESIDENTA - TITULAR (Titular)

CONSUNI (11.00.06)

Matrícula: ###443#4

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp 256
, tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2026 RESOLUÇÃO 16/09/2026 f6428d07fb
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

ATO DECISÓRIO Nº 328/2026 - CONSEPE (11.99) 

 23006.022767/2026-82Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO (ConsEPE) DA
 , no uso de suas atribuições eFUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC)

CONSIDERANDO as deliberações ocorridas em sua IV sessão ordinária de
2026, realizada em 18 de agosto de 2026,

DECIDE:

Art. 1º Aprovar o Calendário Acadêmico 2027, conforme Anexo.

Art. 2º Este Ato Decisório entra em vigor na data de publicação no Boletim de 
Serviço da UFABC.

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 16:14)
PAULA HOMEM DE MELLO

PRESIDENTA - TITULAR (Titular)

CONSEPE (11.99)

Matrícula: ###443#4

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp 328
, tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2026 ATO DECISÓRIO 24/09/2026 37179cea18
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6368 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.022817/2026-21
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

Aprova o cronograma para a realização das eleições para
representantes discentes de graduação, discentes de pós-
graduação, docentes e técnicas(os)-administrativas(os) nos
Conselhos Superiores da UFABC e dá outras providências.

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidência da República de 20 de maio de 2026, publicado no Diário Oficial da União
(DOU), Seção 2, página 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuições legais e
considerando o disposto no item 1.2 do anexo à Resolução ConsUni nº 156, de 31 de agosto
de 2015, que estabelece a composição da Comissão Eleitoral responsável pela realização de
eleições para os Conselhos Superiores para representantes discentes, docentes e técnicos
administrativos,

RESOLVE:

Art. 1º Aprovar o cronograma para a realização das eleições para representantes discentes de
graduação, discentes de pós-graduação, docentes e técnicas(os)-administrativas(os) nos
Conselhos Superiores da UFABC - Conselho Univeritário (ConsUni) e Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensão (ConsEPE) -, conforme segue:

Data Evento

de 05/10/2026 a 19/10/2026 Período de inscrições dos candidatos: das 9h do dia 05/10/2026 até
as 23h59 do dia 19/10/2026.

de 20/10/2026 até 26/10/2026
Prorrogação das inscrições para as categorias cujo número de chapa
candidatas seja menor que o número de vagas disponíveis.

27/10/2026 Análise e divulgação das inscrições deferidas e indeferidas dos
candidatos inscritos.

29/10/2026 Prazo para interposição de recursos, até às 23h59 do dia 29/10/202

30/10/2026 Homologação da relação de candidatos inscritos para divulgação no
site da UFABC.

de 30/10/2026 até 30/11/2026 Campanha eleitoral e debates - a partir das 17h de 30/10/2026 até
às 23h59 de 30/11/2026.

01 e 02/12/2026 Eleições - das 10h do dia 01/12/2026 às 23h59 do dia 02/12/2026.
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03/12/2026 Apuração dos resultados e sua divulgação no site da UFABC.

04/12/2026 Prazo para interposição de recursos, até às 23h59 do dia 04/12/202

07/12/2026 Análise de recursos.

08/12/2026 Divulgação do resultado final no site da UFABC.

11/12/2026 Conclusão das atividades da Comissão Eleitoral, mediante envio do
Relatório Final, com os nomes dos eleitos, à Reitoria.

§1º  A realização de debate(s) é de livre escolha dos candidatos, a quem caberá sua
organização e realização;

§2º   A modalidade do(s) debate(s) poderá ser remota ou presencial, por opção dos
candidatos, que deverão fornecer as seguintes informações à Comissão Eleitoral:

a) link de acesso (caso remoto) ou local de realização (caso presencial);

b) data e horário; e

c) documento que conste a anuência de todos os candidatos que fizeram essa opção no
formulário de inscrição.

§3º   A Comissão Eleitoral será responsável tão somente pela transmissão dos contatos dos
candidatos que optarem por participar do(s) debate(s) e por sua divulgação oficial, desde que
atendidos os dispostos no parágrafo 2º e suas alíneas, e terá 48hs (quarenta e oito horas) a
partir do fornecimento das informações para realização da divulgação.

§4º  As inscrições para as eleições serão realizadas por meio de formulário disponibilizado em
link que constará no site da UFABC, na página dos Conselhos Superiores, e será divulgado pela
Comissão Eleitoral.

§5º   As possíveis solicitações de interposição de recursos devem ser encaminhadas à
Comissão Eleitoral, exclusivamente por e-mail, para o endereço
eleicoes.conselhos@ufabc.edu.br , respeitando-se os prazos dispostos no cronograma.

Art. 2º As eleições ocorrerão para o preenchimento das seguintes vagas:

a) 4 (quatro) chapas de representantes discentes de graduação no ConsUni;

b) 4 (quatro) chapas de representantes discentes de graduação no ConsEPE;

c) 2 (duas)  chapas de respresentantes dicentes de pós-graduação no ConsUni;

d) 2 (duas) chapas de representantes discentes de pós-graduação no ConsEPE;

e) 6 (seis) chapas de representantes docentes do CCNH no ConsUni;

f) 3 (três) chapas de representantes docentes do CCNH no ConsEPE;

g) 6 (seis) chapas de representantes docentes do CMCC no ConsUni;

h) 3 (três) chapas de representantes docentes do CMCC no ConsEPE;

i) 6 (seis) chapas de representantes docentes do CECS no ConsUni;

j) 3 (três) chapas de representantes docentes do CECS no ConsEPE;

k) 4 (quatro) chapas de representantes técnicos-administrativos no ConsUni;

l) 3 (três) chapas de representantes técnicos-administrativos no ConsEPE.
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 16:15 )
PAULA HOMEM DE MELLO

REITORA (Titular)
REIT (11.01)

Matrícula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 6368, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 24/09/2026 e o

código de verificação: 98fb0ce331
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1574 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.022464/2026-60
Santo André-SP, 22 de setembro de 2026.

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidência da República de 20 de maio de 2026, publicado no Diário Oficial da União
(DOU), Seção 2, página 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Dispensar, nos termos do inciso I do artigo 35 da Lei nº 8.112/1990, o servidor VALTAIR
FERNANDES DOS SANTOS, SIAPE 2354027, da função gratificada de Chefe da Seção de
Inovação Pedagógica e Apoio Docente, código FG-4, a contar de 01 de outubro de 2026.

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 18:04 )
PAULA HOMEM DE MELLO

REITORA (Titular)
REIT (11.01)

Matrícula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1574, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

22/09/2026 e o código de verificação: d20f0dd57b
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1575 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.022468/2026-48
Santo André-SP, 22 de setembro de 2026.

A REITORA DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeada por Decreto
da Presidência da República de 20 de maio de 2026, publicado no Diário Oficial da União
(DOU), Seção 2, página 1, de 21 de maio de 2026, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sandra Helena Albuquerque Giannini Siape 377724, Médica-área,
em exercício na Divisão de Saúde a Qualidade de Vida - DSQV da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas - ProGePe, a exercer suas atividades em jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
com fundamento no Art. 43 da Lei nº 12.702/2012, a contar de 01/10/2026.

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 18:04 )
PAULA HOMEM DE MELLO

REITORA (Titular)
REIT (11.01)

Matrícula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1575, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

22/09/2026 e o código de verificação: 1b7068ca16
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

RETIFICAÇÃO Nº 199 / 2026 - REIT (11.01)

Nº do Protocolo: 23006.022555/2026-03
Santo André-SP, 22 de setembro de 2026.

Na Portaria n° 6334, de 21 de setembro de 2026, publicada no Boletim de Serviço da UFABC
nº 1580, de 22 de setembro de 2026, página 27,

onde se lê: "Revoga a Portaria da Reitoria nº 500, de 16 de dezembro de 2016, e reconduz os
membros da Comissão Permanente de Avaliação de Documentos (CPAD) ",

leia-se:  "Regulamenta as eleições dos representantes docentes, por Centro e Classe para a
Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UFABC".

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 18:04 )
PAULA HOMEM DE MELLO

REITORA (Titular)
REIT (11.01)

Matrícula: 1544394

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 199, ano: 2026, tipo: RETIFICAÇÃO, data de emissão: 22/09/2026 e

o código de verificação: 084b61ca81
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA Nº 6356/2026 - PROAD (11.01.09) 

 23006.022630/2026-28Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

Designa nova equipe de fiscalização do Termo de Contrato nº 15
/2026.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE
, nomeado pela Portaria de Pessoal nº 656 - REIT, de 30 deFEDERAL DO ABC (UFABC)

maio de 2026, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 102, de 02 de junho de 2026,
seção 2, página 38, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº
2578 de 01 de julho de 2022, publicada no DOU nº 125 de 05 de julho de 2022, seção 2,
página 44, e pela Portaria da Pró-Reitoria de Administração nº 2642 de 26 de julho de 2022,
publicada no DOU nº 145 de 02 de agosto de 2022, seção 1, página 104, no uso das
atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar o servidor Bruno Luiz Scarafiz (SIAPE nº 2736273) para responder como
Gestor responsável pelo Termo de Contrato nº 015/2026, Processo nº 23006.028187/2025-18,
celebrado entre a FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC) e a empresa
DHUAN COMISSARIA DE DESPACHOS ADUANEIROS LTDA.

Art. 2º - Designar o servidor Fábio Augusto de Souza (SIAPE nº2318623) para responder como
Fiscal Técnico.

Art. 3º - Designar o servidor João Marcos Angelo Pereira (SIAPE nº 3554498) para responder
como Fiscal Administrativo.

Art. 4º - A equipe de fiscalização nomeada por meio desta portaria deverá observar as
disposições contidas no manual de gestão e fiscalização de contratos no âmbito da UFABC, no
que couber.

Art. 5º - Revogar a Portaria nº 5949/2026 - PROAD, de 15 de junho de 2026, publicada no
Boletim de Serviço nº 1552, de 16 de junho de 2026, página 49. 
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Art. 6º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviços e
permanecerá vigente enquanto outra não a revogar ou enquanto o Termo de Contrato
permanecer vigente.

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 12:34)
ANDRE RICARDO DE CAMPOS RUBIA

PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)

PROAD (11.01.09)

Matrícula: ###771#9

Visualize o documento original em  informando seu número: , http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp 6356
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2026 PORTARIA 23/09/2026 43cbc97845
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA Nº 6357/2026 - PROAD (11.01.09) 

 23006.022638/2026-94Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

Designa nova equipe de fiscalização do Termo de Contrato nº 16
/2023.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE
, nomeado pela Portaria de Pessoal nº 656 - REIT, de 30 deFEDERAL DO ABC (UFABC)

maio de 2026, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 102, de 02 de junho de 2026,
seção 2, página 38, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº
2578 de 01 de julho de 2022, publicada no DOU nº 125 de 05 de julho de 2022, seção 2,
página 44, e pela Portaria da Pró-Reitoria de Administração nº 2642 de 26 de julho de 2022,
publicada no DOU nº 145 de 02 de agosto de 2022, seção 1, página 104, no uso das
atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar o servidor Bruno Luiz Scarafiz (SIAPE nº 2736273) para responder como
Gestor responsável pelo Termo de Contrato nº 16/2023, Processo nº 23006.005439/2023-79,
celebrado entre a FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e a empresa
CDR TRANSPORTES E LOGÍSTICA INTEGRADA LTDA.

Art. 2º - Designar o servidor Fábio Augusto de Souza (SIAPE nº 2318623) para responder
como Fiscal Técnico.

Art. 3º - Designar o servidor João Marcos Angelo Pereira (SIAPE nº 3554498) para responder
como Fiscal Administrativo.

Art. 4º - A equipe de fiscalização nomeada por meio desta portaria deverá observar as
disposições contidas no manual de gestão e fiscalização de contratos no âmbito da UFABC, no
que couber.

Art. 5º - Revogar a Portaria nº 6258/2026 - PROAD, de 28 de agosto de 2026, publicada no
Boletim de Serviço nº 1574, de 1º de setembro de 2026, páginas 19 e 20. 
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Art. 6º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviços e
permanecerá vigente enquanto outra não a revogar ou enquanto o Termo de Contrato
permanecer vigente.

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 13:24)
ANDRE RICARDO DE CAMPOS RUBIA

PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)

PROAD (11.01.09)

Matrícula: ###771#9

Visualize o documento original em  informando seu número: , http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp 6357
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2026 PORTARIA 23/09/2026 f4d0ee6d88
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA Nº 6359/2026 - PROAD (11.01.09) 

 23006.022688/2026-71Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

Designa nova equipe de fiscalização do Termo de Contrato nº 35
/2025.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE
, nomeado pela Portaria de Pessoal nº 656 - REIT, de 30 deFEDERAL DO ABC (UFABC)

maio de 2026, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 102, de 02 de junho de 2026,
seção 2, página 38, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº
2578 de 01 de julho de 2022, publicada no DOU nº 125 de 05 de julho de 2022, seção 2,
página 44, e pela Portaria da Pró-Reitoria de Administração nº 2642 de 26 de julho de 2022,
publicada no DOU nº 145 de 02 de agosto de 2022, seção 1, página 104, no uso das
atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar a servidora Priscila Carvalho Dalviasom (SIAPE nº 1624667) para responder
como Gestora responsável pelo Termo de Contrato nº 35/2025, Processo nº 23006.016185
/2025-86, firmado entre a FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e a
EMPRESA BRASIL DE COMUNICAÇÃO S.A (EBC).

Art. 2º - Designar o servidor André Ricardo de Campos Rubia (SIAPE nº 1977189) para
responder como Fiscal Técnico, tendo como substituto o servidor Philippe Otávio Nunes Sá
(SIAPE nº 2875345).

Art. 3º - Designar o servidor Eduardo Coelho Kogati Cocarelli (SIAPE nº 2110368) para
responder como Fiscal Administrativo, tendo como substituto o servidor Wellington Pereira da
Silva (SIAPE nº 1763456).

Art. 4º - A equipe de fiscalização nomeada por meio desta portaria deverá observar as
disposições contidas no manual de gestão e fiscalização de contratos no âmbito da UFABC, no
que couber.

Art. 5º - Revogar a Portaria nº 6016/2026 - PROAD, de 25 de junho de 2026, publicada no
Boletim de Serviço nº 1555, de 26 de junho de 2026, página 63. 
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Art. 6º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviços e
permanecerá vigente enquanto outra não a revogar ou enquanto o Termo de Contrato
permanecer vigente.

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 16:45)
ANDRE RICARDO DE CAMPOS RUBIA

PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)

PROAD (11.01.09)

Matrícula: ###771#9

Visualize o documento original em  informando seu número: , http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp 6359
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2026 PORTARIA 23/09/2026 7f03eef70f
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA Nº 6364/2026 - PROAD (11.01.09) 

 23006.022695/2026-73Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

Designa nova equipe de fiscalização do Termo de Adesão nº 02
/2025.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE
, nomeado pela Portaria de Pessoal nº 656 - REIT, de 30 deFEDERAL DO ABC (UFABC)

maio de 2026, publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 102, de 02 de junho de 2026,
seção 2, página 38, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº
2578 de 01 de julho de 2022, publicada no DOU nº 125 de 05 de julho de 2022, seção 2,
página 44, e pela Portaria da Pró-Reitoria de Administração nº 2642 de 26 de julho de 2022,
publicada no DOU nº 145 de 02 de agosto de 2022, seção 1, página 104, no uso das
atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar a servidora Priscila Carvalho Dalviasom (SIAPE nº 1624667) para responder 
como Gestora responsável pelo Contrato de Adesão nº 02/2025, Processo nº 23006.009059
/2025-75, celebrado entre a FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC - UFABC e o

 SERVIÇO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS - SERPRO.

Art. 2º - Designar o servidor Francisco Felix da Silva Junior (SIAPE nº 2116646) para
responder como Fiscal Técnico, tendo como substituto a servidora Helena Fernandes Dolfato
(SIAPE nº  1322386).

Art. 3º - Designar o servidor Eduardo Coelho Kogati Cocarelli (SIAPE nº 2110368) para 
 responder como Fiscal Administrativo.

Art. 4º - Designar o servidor André Ricardo de Campos Rubia (SIAPE nº 1977189) para 
, tendo como substituto o servidor Philippe Otávio Nunesresponder como Fiscal Requisitante

Sá (SIAPE nº 2875345).

Art. 5º - A equipe de fiscalização nomeada por meio desta portaria deverá observar as
disposições contidas no manual de gestão e fiscalização de contratos no âmbito da UFABC, no
que couber.
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Art. 6º - Revogar a Portaria nº 5936/2026 - PROAD, de 11 de junho de 2026, publicada no
Boletim de Serviço nº 1551, de 12 de junho de 2026, páginas 42 e 43. 

Art. 7º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviços e
permanecerá vigente enquanto outra não a revogar ou enquanto o Termo de Contrato
permanecer vigente.

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 16:46)
ANDRE RICARDO DE CAMPOS RUBIA

PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)

PROAD (11.01.09)

Matrícula: ###771#9

Visualize o documento original em  informando seu número: , http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp 6364
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2026 PORTARIA 23/09/2026 e4ecc001f9
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6365 / 2026 - PROAD (11.01.09)

Nº do Protocolo: 23006.022710/2026-83
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

Designa o servidor Bruno Luiz Scarafiz para responder como
Gestor responsável pela Nota de Empenho nº
2026NE000284.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado  pela Portaria de Pessoal nº  656  - REIT, de 30 de  maio  de 2026,
publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 102, de 02 de junho de 2026, seção 2, página
38, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 2578 de 01 de julho
de 2022, publicada no DOU nº 125 de 05 de julho de 2022, seção 2, página 44, e pela Portaria
da Pró-Reitoria de Administração nº 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU nº 145
de 02 de agosto de 2022, seção 1, página 104, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar o servidor Bruno Luiz Scarafiz (SIAPE nº 2736273) para responder como
Gestor responsável pela Nota de Empenho nº 2026NE000284, emitida para IATA
NETHERLANDS DATA PUBLICATIONS, decorrente do Ato que autoriza a Contratação Direta nº
29/2026, processo nº 23006.017146/2026-87.

Art. 2º - Designar o servidor Fábio Augusto de Souza (SIAPE nº 2318623) para responder como
Fiscal Técnico.

Art. 3º - Designar o servidor João Marcos Angelo Pereira (SIAPE nº 3554498) para responder
como Fiscal Administrativo.

Art. 4º - A equipe de fiscalização nomeada por meio desta Portaria deverá observar as
disposições contidas no Manual de Gestão e Fiscalização de Contratos no âmbito da UFABC,
no que couber.

Art. 5º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço e
permanecerá vigente enquanto outra não a revogar. 

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 06:59 )
ANDRE RICARDO DE CAMPOS RUBIA

PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)
PROAD (11.01.09)
Matrícula: 1977189

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 6365, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 24/09/2026 e o

código de verificação: 5d1615a23c
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6367 / 2026 - PROAD (11.01.09)

Nº do Protocolo: 23006.022806/2026-41
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

Designa a servidora Nivalda Marlene da Silva Figueira para
responder como Gestora responsável pela Nota de Empenho
nº 2026NE000278.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE ADMINISTRAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ABC (UFABC), nomeado  pela Portaria de Pessoal nº  656  - REIT, de 30 de  maio  de 2026,
publicada no Diário Oficial da União (DOU) nº 102, de 02 de junho de 2026, seção 2, página
38, considerando as competências delegadas pela Portaria da Reitoria nº 2578 de 01 de julho
de 2022, publicada no DOU nº 125 de 05 de julho de 2022, seção 2, página 44, e pela Portaria
da Pró-Reitoria de Administração nº 2642 de 26 de julho de 2022, publicada no DOU nº 145
de 02 de agosto de 2022, seção 1, página 104, no uso das atribuições a ele conferidas,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar a servidora Nivalda Marlene da Silva Figueira (SIAPE nº 1659355) para
responder como Gestora responsável pela Nota de Empenho nº 2026NE000278, emitida para
a SOCIEDADE BRASILEIRA DE COMPUTAÇÃO (SBC), decorrente do Ato que autoriza a
Contratação Direta nº 63/2026, processo nº 23006.014139/2026-23.

Art. 2º - Designar a servidora Ana Lígia Barbour Scott (SIAPE nº 1563992) para responder
como Fiscal Técnica, tendo como substituta a servidora Suzana de Siqueira Santos (SIAPE nº
1373058).

Art. 3º - Designar a servidora Vanessa Cervelin Segura (SIAPE nº 1991139) para responder
como Fiscal Administrativa.

Art. 4º - A equipe de fiscalização nomeada por meio desta Portaria deverá observar as
disposições contidas no Manual de Gestão e Fiscalização de Contratos no âmbito da UFABC,
no que couber.

Art. 5º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviços e
permanecerá vigente enquanto outra não a revogar. 

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 15:13 )
ANDRE RICARDO DE CAMPOS RUBIA

PRO REITOR(A) ADJUNTO(A)
PROAD (11.01.09)
Matrícula: 1977189

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 6367, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 24/09/2026 e o

código de verificação: 37ed47a623
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIA Nº 6350/2026 - PROAP (11.01.13) 

 23006.022448/2026-77Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 21 de Setembro de 2026

 (Assinado digitalmente em 22/09/2026 09:31 )
JOSE BLANES SALA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROAP (11.01.13)

Matrícula: ###473#0

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ 6350 2026
tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: PORTARIA 21/09/2026 2a6b689320
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 
Pró-Reitoria de Assuntos Comunitários e Políticas 
Afirmativas 
Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP 
CEP 09210-580 · Fone: (11) 4996.7913 
proap@ufabc.edu.br 

 

 

 

PORTARIA PROAP 

EDITAL Nº 003/2023 – QUARTA RENOVAÇÃO DA VIGÊNCIA DOS TERMOS DE 

OUTORGA 

O PRÓ-REITOR DE ASSUNTOS COMUNITÁRIOS E POLÍTICAS AFIRMATIVAS, 

nomeado pelo Ato Decisório nº 309/2026 - CONSUNI, emitido em 09 de junho de 2026, no uso 

de suas atribuições legais, torna pública a Quarta Renovação da Vigência dos Termos de 

Outorga Assinados referente ao Edital nº 003/2023, que dispõe sobre o processo de seleção 

destinado ao preenchimento de vagas no Programa de Apoio ao Estudante de Graduação da 

UFABC, na modalidade de Auxílio Monitoria Inclusiva. 

Lista de Termos de Outorga Renovados 

RA 

Nº do 

Termo 

de 

Outorga 

1º Período 

de Vigência 

2º Período 

de Vigência 

3º Período 

de Vigência 

4º Período 

de Vigência 

5º Período 

de Vigência 

11065316 7/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

11108712 13/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

21089115 2/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

11201822546 3/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

11201920326 1/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

- 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

11201921698 6/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

11201921888 1/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 
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11201922319 4/2025 

01/02/2025 

até 

31/01/2026 

01/02/2026 

até 

31/08/2026 

- 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

Saiu do 

programa 

11202020556 14/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

11202020657 9/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

11202020946 17/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

11202022116 5/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

11202131206 4/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

11202131271 5/2025 

01/02/2025 

até 

31/01/2026 

01/02/2026 

até 

31/08/2026 

- 
Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

11202210086 2/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

- 
Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

11202231200 12/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

11202231604 18/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

11202232044 16/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

11202232381 8/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

11202310093 11/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

Saiu do 

programa 

Saiu do 

programa 

11202320693 19/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

11202321004 6/2025 

01/02/2025 

até 

31/01/2026 

01/02/2026 

até 

31/08/2026 

- 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

11202322183 10/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 
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11202410014 15/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

11202410086 3/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

- 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

11202510112 20/2023 

01/09/2023 

até 

31/08/2024 

01/09/2024 

até 

31/08/2025 

01/09/2025 

até 

31/08/2026 

01/09/2026 

até 

30/09/2026 

30/09/2026 

até 

31/12/2026 

Santo André, 18 de setembro de 2026. 

José Blanes Sala  

Pró-Reitor de Assuntos Comunitários e Políticas Afirmativas 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

EDITAL Nº 51/2026 - PROEC (11.01.08) 
(Nº do Documento: 51) 

 23006.022828/2026-10Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 24 de Setembro de 2026

 (Assinado digitalmente em 24/09/2026 16:42 )
THAIS BRAGA

CHEFE - SUBSTITUTO (Substituto)

PROEC-DFPE (11.01.08.06)

Matrícula: ###151#7

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ 51 2026
tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: EDITAL 24/09/2026 e1af6e77b5
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 

EDITAL 

Edital de eleição de representantes discentes e 
servidores(as) docentes para a Comissão de 
Extensão e Cultura (CEC) da Universidade 
Federal do ABC. 

A Comissão Eleitoral, nomeada pela Portaria nº 6216/2026 - PROEC, de 17 de 
agosto de 2026, publicada no Boletim de Serviço da UFABC nº 1570, de 18 de 
agosto de 2026, páginas 12 e 13, no uso de suas atribuições legais, com base na 
Resolução do ConsUni nº 242, de 27 de março de 2025, torna público o presente 
Edital para a realização de eleição de representantes discentes e servidores (as) 
docentes para a Comissão de Extensão e Cultura (CEC). 

1. DA COMISSÃO DE EXTENSÃO E CULTURA

1.1. A Comissão de Extensão e Cultura (CEC) da UFABC é órgão consultivo e 
deliberativo da Pró-Reitoria de Extensão e Cultura (ProEC), em caráter permanente, 
com competência para exercer as seguintes atribuições: 

I - apreciar e avaliar propostas de atividades de extensão e/ou de cultura; 

II - apreciar e avaliar o mérito extensionista e/ou cultural de propostas de termos de 
cooperação e convênios institucionais, bem como propor tais instrumentos, desde 
que tenham sido previamente considerados exequíveis pela equipe técnica da 
ProEC; 

III - avaliar os resultados das políticas, diretrizes, estratégias específicas e planos 
de ação, assim como os procedimentos e mecanismos de acompanhamento das 
atividades de extensão e/ou de cultura. 

V - avaliar a utilização e propor critérios de distribuição de recursos destinados às 
atividades de extensão e/ou de cultura; 

V - elaborar, aprovar e, caso necessário, modificar seu regimento interno, em 
sessões especialmente convocadas para este fim; 
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VI - propor aos Conselhos Superiores e a outros órgãos deliberativos normas e
procedimentos no seu âmbito de atuação; 

VII - exercer outras atividades concernentes ao seu âmbito de atuação, que lhe 
forem atribuídas pelos Conselhos Superiores; e 

VIII - solicitar, a qualquer tempo e a quem couber, esclarecimentos sobre processos 
ou ações no âmbito da ProEC. 

1.2. As reuniões da CEC ocorrem bimestralmente em sessões ordinárias e em 
sessões extraordinárias, mediante convocação de sua presidência, por iniciativa 
própria ou por solicitação de um terço dos seus membros. 

2. DAS VAGAS PARA REPRESENTANTES

2.1. Serão eleitos(as): 

I - 01 (um/a) representante, titular e suplente, servidor(a) docente do Centro de 
Ciências Naturais e Humanas - CCNH, eleito(a) por seus pares; 
II - 01 (um/a) representante, titular e suplente, servidor(a) docente do Centro de 
Engenharia, Modelagem e Ciências Sociais Aplicadas - CECS, eleito(a) por seus 
pares; 
III - 01 (um/a) representante, titular e suplente, servidor(a) docente do Centro de 
Matemática, Computação e Cognição - CMCC, eleito(a) por seus pares; 
IV - 01 (um/a) representante, titular e suplente, discente da graduação, eleito(a) por 
seus pares; e 
V - 01 (um/a) representante, titular e suplente, discente da pós-graduação, eleito(a) 
por seus pares. 

3. DAS INSCRIÇÕES

3.1. Poderão se inscrever: 

I - Para representante, titular e suplente, docente do CCNH: docentes em efetivo 
exercício lotados no CCNH. 
II - Para representante, titular e suplente, docente do CECS: docentes em efetivo 
exercício lotados no CECS. 
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III - Para representante, titular e suplente, docente do CMCC: docentes em efetivo 
exercício lotados no CMCC. 
IV - Para representante, titular e suplente, discente da graduação: aluno(a) 
regularmente matriculado(a) em qualquer curso de graduação da UFABC; 
V - Para representante, titular e suplente, discente da pós-graduação: aluno(a) 
regularmente matriculado(a) em qualquer curso de pós-graduação da UFABC.  

3.2. As inscrições para as representações deverão ser realizadas em chapas (titular 
e suplente). 

3.3. As inscrições dos(as) candidatos(as) a representantes na CEC ocorrerão a 
partir do dia 25 de setembro até o  dia 09 de outubro de 2026. 

3.4. As inscrições para todas as representações serão efetuadas em formulário 
eletrônico disponível no link: https://ufabc.net.br/eleicaocec2026. 

3.5. Será gerado um número de protocolo de inscrição que será enviado para os(as) 
inscritos(as) por meio do e-mail informado no formulário. 

3.6. A ProEC não se responsabilizará por solicitação de inscrição não recebida por 
motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicação, de 
congestionamento das linhas de comunicação, bem como por outros fatores que 
impossibilitem a transferência de dados. 

3.7. Será reaberto o prazo de inscrições para as categorias que não receberem o 
número mínimo de inscrições correspondentes à quantidade de vagas disponíveis, 
conforme o calendário deste Edital, descrito no item 09. 

3.8. Para fins de publicação da lista preliminar das inscrições, será considerado o 
registro emitido após inscrição no formulário eletrônico, previsto no item 3.4, para 
fins de determinação do cumprimento dos termos do item 3.3. 

3.8.1 Para fins de contabilização das inscrições, serão considerados, no caso de 
inscrições duplicadas, a última inscrição realizada pela chapa. 

3.9. A Comissão Eleitoral julgará as inscrições, sendo indeferidas todas as 
inscrições que: 
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a) forem requeridas por candidatos(as) que não estejam em situação regular na
UFABC;
b) tenham sido efetuadas fora do prazo de inscrição estabelecido por este Edital;
c) estiverem em desacordo com as condições estabelecidas neste Edital;
d) forem apresentadas por candidatos(as) que tenham sido reconduzidos(as) na
última eleição como representante da mesma categoria, na mesma posição (titular
ou suplente).
e) contemplem o preenchimento de apenas um dos cargos, seja o de titular, seja o
de suplente.

3.10. Findo o período de inscrições, a Comissão Eleitoral analisará e divulgará a 
lista preliminar das inscrições na página eletrônica da ProEC 
http://proec.ufabc.edu.br, de acordo com o calendário deste Edital. 

3.11. Eventuais solicitações de reconsideração ou recursos, de quaisquer naturezas, 
serão apreciadas pela Comissão Eleitoral, desde que encaminhadas ao e-mail 
gabinete.proec@ufabc.edu.br, no prazo indicado no item 9 deste Edital, devendo 
a Comissão Eleitoral proferir julgamento conforme calendário. 

3.12. O resultado da análise das solicitações de reconsideração, se houver, será 
publicado na forma de homologação das inscrições, conforme calendário deste 
Edital. 

3.13. As inscrições homologadas serão divulgadas em 23 de outubro de 2026 na 
página eletrônica da ProEC http://proec.ufabc.edu.br/. 

3.14. Para qualquer categoria que está sendo realizada eleição neste edital, 
havendo apenas 1 (uma) chapa inscrita, não haverá eleição, estando a mesma 
automaticamente eleita. 

4. DA CAMPANHA ELEITORAL

4.1. A campanha eleitoral somente poderá ter início a partir da homologação das 
inscrições, conforme calendário. 

4.2 Os(As) candidatos(as) poderão divulgar sua candidatura, bem como sua 
proposta de trabalho utilizando meios eletrônicos de divulgação, desde que estejam 
em acordo com as normas expressas neste Edital e da Instituição. 
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4.3 É vedada a propaganda sonora dentro dos campi da UFABC, bem como 
qualquer outra que perturbe as atividades didáticas, científicas e administrativas. 

5. DO DIREITO AO VOTO

5.1. Somente terão direito a voto os(as) eleitores(as) que estejam em situação 
regular na UFABC. 

5.2. Os eleitores dividem-se nas seguintes categorias: 

5.2.1. Discentes de graduação: composta por todos(as) os(as) alunos(as) 
regularmente matriculados em cursos de graduação da UFABC. 

5.2.2. Discentes de pós-graduação: composta por todos(as) os(as) alunos(as) 
regularmente matriculados em cursos de pós-graduação da UFABC. 

5.2.3. Servidores (as) docentes: composta pelos(as) servidores(as) docentes 
efetivos da UFABC, dividido pela alocação de seus respectivos centros. 

5.3. Os(as) eleitores(as) deverão votar nas chapas de suas respectivas categorias. 

5.4. O voto será secreto, pessoal e intransferível. 

6. DAS ELEIÇÕES ELETRÔNICAS

6.1. A eleição far-se-á por meio de voto eletrônico secreto e pessoal, autorizado 
pelo login institucional da UFABC. Para verificar o login de acesso, o(a) eleitor(a) 
deve consultar: http:\\acesso.ufabc.edu.br. O login e senha são de responsabilidade 
do usuário. 

6.1.1. Caso o(a) eleitor(a) não consiga utilizar o login e senha e os meios 
automáticos de recuperação, deverá entrar em contato com o suporte do NTI, para 
executar a recuperação. 

6.2. As eleições eletrônicas serão realizadas por meio do endereço de acesso: 
https://votacao.ufabc.edu.br/sigeleicao/ e terão início às 9h do dia 3 de novembro de 

Página 39

http://acesso.ufabc.edu.br/
https://votacao.ufabc.edu.br/sigeleicao/
https://votacao.ufabc.edu.br/sigeleicao/


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Extensão e Cultura 

2026, finalizando às 17h do dia 4 de novembro de 2026, obedecendo a data e hora 
do Sistema Integrado de Gestão - SIG. 

6.3. O sistema de votação eletrônica será gerenciado pela Superintendência de 
Tecnologia da Informação da UFABC, atendendo aos requisitos de segurança, 
confiabilidade, autenticidade e disponibilidade necessários para garantir a lisura do 
pleito. 

6.4. Na impossibilidade de realização da votação pelo sistema online na data 
prevista, esta será reagendada pela Comissão Eleitoral e nova data será divulgada 
à comunidade.​

6.5. Havendo perda dos votos já computados, a eleição deverá ser anulada e 
retomada em data definida pela Comissão Eleitoral. 

7. DA APURAÇÃO DOS VOTOS E DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS

7.1. A apuração dos votos será realizada em sessão pública, de forma eletrônica 
pelo próprio sistema de eleições, a partir das 10h do dia 6 de novembro de 2026, 
remotamente, em link a ser divulgado na página da ProEC 
http://proec.ufabc.edu.br. 

7.2. Concluída a apuração, a Comissão Eleitoral divulgará os resultados 
preliminares na página eletrônica da ProEC http://proec.ufabc.edu.br, de acordo 
com o calendário deste Edital. 
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7.3. Havendo empate na contabilização dos votos, será considerada a seguinte 
ordem de desempate: 

I. Em casos das chapas candidatas à representação docente dos centros
(CCNH, CECS, CMCC):

1º -  titular com maior tempo de exercício no centro que representa;  
2º -  titular de idade mais avançada; 
3º -  suplente com maior tempo de exercício no centro que representa; 
4º -  suplente de idade mais avançada. 

II. Em casos das chapas candidatas à representação discente (graduação
e pós-graduação):

1º -  titular com maior tempo de ingresso na UFABC em seu respectiva 
categoria;  

2º -  titular de idade mais avançada; 
3º - titular com maior tempo de ingresso na UFABC em seu respectiva 

categoria; 
4º -  suplente de idade mais avançada. 

7.4. Eventuais solicitações de reconsideração, de quaisquer naturezas, serão 
apreciadas pela Comissão Eleitoral, desde que encaminhadas ao e-mail 
gabinete.proec@ufabc.edu.br, no prazo indicado no item 9 deste Edital, devendo 
a Comissão Eleitoral proferir julgamento conforme calendário. 

7.5. O resultado da análise das solicitações de reconsideração, se houver, será 
publicado na forma de resultado final. 

7.6. O resultado final das eleições será publicado na página eletrônica da ProEC 
http://proec.ufabc.edu.br em 13 de novembro de 2026. 

8. DA NOMEAÇÃO DOS(AS) REPRESENTANTES ELEITOS(AS)

8.1. Os membros eleitos representantes dos centros (CMCC, CCNH e CECS) bem 
como seus respectivos suplentes, serão nomeados por Portaria da Pró-Reitoria de 
Extensão e Cultura e terão mandato de 2 (dois) anos.  
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8.2. Os membros eleitos representantes discentes de Graduação e Pós-Graduação, 
bem como seus respectivos suplentes, serão nomeados por Portaria da Pró-Reitoria 
de Extensão e Cultura e terão mandato de 1 (um) ano. 
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9. DO CRONOGRAMA

Período de inscrição de candidatos/as 25/09/2026 até 09/10/2026 

Reabertura de inscrições para as 
categorias com número de chapas 

inscritas menor que o de vagas 

De 13 a 16/10/2026 

Análise das inscrições e divulgação 
dos/das candidatos/as inscritos/as 

20/10/2026 

Prazo para solicitações de recursos Até 21/10/2025 às 17h 

Divulgação das inscrições homologadas até 23/10/2026 

Campanha eleitoral 26 a 30/10/2026 

Eleições dos/das representantes Das 9h do dia 03/11/2026 às 17h do dia 
04/11/2026 

Apuração dos votos 06/11/2026 às 15h 

Divulgação do resultado preliminar 10/11/2026 

Prazo para solicitações de recursos 11/11/2026 até às 17h 

Divulgação do resultado final 13/11/2026 

10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

10.1. Os membros da Comissão Eleitoral são inelegíveis para qualquer cargo eletivo 
no âmbito deste Edital.  

10.2. Se ao final do processo eleitoral não forem preenchidas todas as vagas de 
representantes para alguma das categorias listadas no item 2.1, a respectiva 
categoria ficará sem representação até a próxima eleição. 

10.3. Se durante o mandato, o membro titular se afastar, o suplente assumirá 
automaticamente e, na ausência deste, a vacância será preenchida na próxima 
eleição. 
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10.4. O término do presente processo eleitoral dar-se-á com a publicação da 
Portaria de nomeação dos membros eleitos, prevista para o início do ano de 2027 
após o fim dos mandatos vigentes. 

10.5 Os casos omissos serão decididos pela Comissão Eleitoral. 

Santo André, 24 de setembro de 2026. 

THAIS BRAGA 
Presidente da Comissão Eleitoral 
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PORTARIA Nº 6358/2026 - PROGRAD (11.01.05) 

 23006.022661/2026-89Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

Credencia Docente em Curso de Ingresso da Graduação.

O PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC,
nomeado pela Portaria de Pessoal n° 672, de 30 de maio de 2026, publicada no Diário Oficial
da União, Seção 2, de 30 de maio de 2026, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Credenciar o docente abaixo relacionado no Curso Interdisciplinar de Ingresso
Licenciatura em Educação do Campo / Ciências Humanas e Sociais (LEC):

NOME SIAPE

Gabriel Almeida Antunes Rossini 2343571

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 12:04)
RAPHAEL YOKOINGAWA DE CAMARGO

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROGRAD (11.01.05)

Matrícula: ###763#9

Visualize o documento original em  informando seu número: , http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp 6358
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2026 PORTARIA 23/09/2026 87dd22eb3f
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 23006.022753/2026-69Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

Prorroga a aplicação de suspensão preventiva para
discente de graduação por transgressão disciplinar.

O ,PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
nomeado pela Portaria de Pessoal n° 672, de 30 de maio de 2026, publicada no Diário Oficial
da União, Seção 2, de 30 de maio de 2026, no uso de suas atribuições legais, e

 a necessidade de preservar a segurança da Comunidade Universitária eCONSIDERANDO
garantir a adequada instrução do Processo Administrativo Disciplinar,

RESOLVE:

 Prorrogar, por 30 (trinta) dias, a suspensão aplicada ao discente de RegistroArt. 1º
Acadêmico (RA) n° 11202130258, por meio da Portaria PROGRAD nº 6149/2026, a fim de que
a Comissão Disciplinar Discente da Graduação possa concluir os procedimentos de apuração
do processo administrativo disciplinar discente.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço daArt. 2º 
Universidade Federal do ABC.

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 12:04)
RAPHAEL YOKOINGAWA DE CAMARGO

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROGRAD (11.01.05)

Matrícula: ###763#9

Visualize o documento original em  informando seu número: , http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp 6366
ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2026 PORTARIA 24/09/2026 0e5fcd538b
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EDITAL Nº 12/2026 - PROGRAD-DART-SABAAP (11.01.05.12.01) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Santo André-SP, 18 de Setembro de 2026

 (Assinado digitalmente em 22/09/2026 14:38 )
RAPHAEL YOKOINGAWA DE CAMARGO

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)

PROGRAD (11.01.05)

Matrícula: ###763#9

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ 12 2026
tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: EDITAL 18/09/2026 0298a05048
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EDITAL 

Seleção de discentes de graduação para a tutoria discente do
Programa de Ensino e Aprendizagem Tutorial — PEAT/ UFABC 2027. 

O Pró-Reitor de Graduação da Fundação Universidade Federal do ABC (UFABC), no uso de 
suas atribuições legais, torna público o presente Edital. Trata-se da normativa referente ao 
processo seletivo de discentes de graduação para atuarem como tutores do Programa de Ensino e 
Aprendizagem Tutorial – PEAT/UFABC.  

1. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E OBJETIVOS DO PROGRAMA
1.1.​ O presente Edital tem por finalidade o preenchimento de vagas e a formação de cadastro
reserva para discentes de graduação da UFABC atuarem como tutores de discentes ingressantes
em seu primeiro ano na UFABC.
1.2.​ O PEAT é um programa acadêmico de apoio tutorial ao corpo discente que visa propiciar:
1.2.1  Apropriação, por parte dos discentes, dos elementos filosóficos, políticos e pedagógicos
circunscritos no Projeto Institucional da UFABC;
1.2.2   Orientação a respeito dos caminhos na trajetória acadêmica e profissional;
1.2.3  Acolhimento, permanência, integração e apoio entre discentes, de modo a tornarem-se 
parte ativa da cultura acadêmica e institucional; 
1.2.4   Busca pela excelência acadêmica e atuação cidadã consciente. 
1.3.​ Os (as) discentes selecionados (as)  no presente processo seletivo, sob a supervisão e com 
o apoio do Comitê Gestor do PEAT, atuarão como tutores (as) de grupos de discentes
ingressantes.

2. DAS INSCRIÇÕES
2.1.​ A inscrição será realizada por meio de preenchimento de formulário eletrônico e envio de 
documentos via link disponibilizado na página da Pró-reitoria de Graduação, no site da UFABC. 
2.2.​ O período de inscrição será das 10h00min do dia 01 de outubro de 2026 até as 23h59min 
do dia 18 de outubro de 2026. 
2.3.​ Para a inscrição neste processo seletivo, o (a) candidato (a) deverá atender aos seguintes 
requisitos no momento da inscrição: 
a) ser discente de graduação da UFABC;
b) ter CP (Coeficiente de Progressão) maior ou igual a 0,5 (cinco décimos);
c) ter CA (Coeficiente de Aproveitamento) maior ou igual a 2 (dois inteiros);
d) dispor de 12 (doze) horas semanais para dedicação ao PEAT.
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2.4.​ A responsabilidade pelas informações fornecidas na ficha de inscrição é exclusiva do (a) 
candidato (a), sendo incumbência do (a) responsável pela entrevista a confirmação desses dados 
por meio da análise de seu histórico escolar. 

3. DA EXECUÇÃO DO PROGRAMA DE ENSINO E APRENDIZAGEM TUTORIAL
2027

3.1.​ A atribuição das atividades do projeto deverá ser realizada pela equipe da Seção de 
Projetos de Tutoria em conjunto com o Comitê Gestor do PEAT e envolve atividades como: 
3.1.1. elaboração de comunicação visual informativa ou instrucional a ingressantes da graduação 
na UFABC; 
3.1.2. elaboração de material didático e/ ou material de apoio às atividades para ingressantes; 
3.1.3. organização e execução de atividades coletivas presenciais no âmbito do PEAT como 
oficinas, palestras e tours pelo campus, sob a orientação e supervisão do Comitê Gestor do 
PEAT; 
3.1.4. orientação de discentes ingressantes presencial ou virtualmente pelos meios indicados pelo 
Comitê Gestor. 
3.2.​ As pessoas bolsistas do projeto deverão ser discentes regulares de graduação da UFABC. 
3.3.​ As tutoras e tutores dedicarão 12 (doze) horas semanais às atividades do projeto. 
3.3.1. Nos quadrimestres 2026.3, 2027.2 e 2027.3, as atividades envolverão, entre outras, 
plantões semanais presenciais de 4 (quatro) horas, em horário a definir, de acordo com a 
disponibilidade do(a) bolsista, dentro do intervalo das 9h às 20h. 
3.3.2. No recesso entre 2026.3 e 2027.1 as atividades ocorrerão de maneira remota e envolverão 
a elaboração e revisão de material didático e de apoio à orientação pedagógica e tutorial do 
PEAT. 
3.3.3. No quadrimestre 2027.1, as atividades de Acolhimento a Ingressantes 2027 ocorrerão no 
período vespertino (13h às 18h) e as atividades presenciais de tutoria, até o limite de 12h 
semanais, serão realizadas nesse período conforme definido pela equipe de tutoria discente. 
3.3.4. No recesso entre os quadrimestres 2027.1 e 2027.2, as atividades ocorrerão 
presencialmente nos períodos matutino e noturno, conforme combinado entre a equipe de tutoria 
discente. 
3.4.​ As pessoas selecionadas como bolsistas devem ter disponibilidade para atuar no Campus 
Santo André e/ou no Campus São Bernardo do Campo. 
3.5.​ As pessoas selecionadas como bolsistas estarão vinculadas às atividades do PEAT por 
prazo estipulado em Termo de Outorga e a partir da assinatura do mesmo, sem interrupções nos 
períodos de recesso. 

4. DAS BOLSAS
4.1.​ Da duração das bolsas:
4.1.1. As bolsas de tutoria discente poderão ser pagas por até 12 (doze) meses.
4.1.2. O período de vigência das bolsas será contado a partir da assinatura do Termo de Outorga.
4.1.3. Independentemente de sua vigência no Termo de Outorga, as bolsas serão canceladas caso
o Programa PEAT seja encerrado.
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4.2.​ Do pagamento das bolsas: 
4.2.1. As bolsas são pagas pela UFABC diretamente aos (às) bolsistas, apenas em conta corrente 
nominal do Banco do Brasil, informada na ocasião da convocação. Não serão efetuados 
pagamentos em contas de outros bancos, terceiros ou poupança. 
4.2.2. O valor atual da bolsa mensal é de R$700,00 e seu pagamento será feito no mês 
subsequente à execução das atividades. 
4.2.3. O pagamento será realizado mensalmente, mediante bom desempenho do (da) bolsista e 
satisfação dos dispostos presentes neste Edital e no Termo de Outorga. 

5. SELEÇÃO DE TUTORAS E TUTORES
5.1.​ A seleção de tutoras e tutores discentes ocorrerá em três etapas: análise das inscrições, 
avaliação de histórico e entrevista. 
5.2.​ A fase inicial, de natureza eliminatória, consistirá na análise documental e dos dados 
fornecidos durante a inscrição. 
5.3.​ A avaliação de histórico, de natureza classificatória e eliminatória, consistirá na análise 
do histórico escolar da candidata ou do candidato considerando coeficientes, trajetória acadêmica 
geral e afinidade com o curso.  
5.4.​ Para a entrevista, de caráter eliminatório, serão convocadas até três vezes o número de 
vagas, considerando a ordem de classificação obtida na etapa de avaliação de histórico. 
5.5.​ Os critérios de seleção na entrevista serão: 

a) Apresentar organização de horários de aulas, estudos e disponibilidade
compatível com a atuação no PEAT;

b) Habilidades para trabalhar em equipe e de maneira colaborativa;
c) Comunicar-se com clareza, desenvoltura e adequação às normas da língua

portuguesa;
d) Demonstrar bom conhecimento do Projeto Pedagógico da UFABC e do seu

curso de ingresso;
e) Demonstrar conhecimento da organização dos setores administrativos da

UFABC (Pró-Reitorias e Conselhos Superiores);
f) Conhecer as possibilidades de envolvimento em monitorias, programas de

Iniciação Científica, projetos de Cultura e Extensão e entidades estudantis;
g) Demonstrar habilidade para elaboração de comunicação visual informativa e

instrucional;
h) Demonstrar habilidade na utilização de editores de texto e planilhas de cálculo,

voltada à elaboração de material didático e de apoio às atividades de tutoria,
incluindo temas de letramento digital;

i) Demonstrar aptidão para organização e condução de atividades coletivas
(oficinas, palestras, tours pelo campus) e para orientação de discentes
ingressantes, de forma presencial ou virtual.

5.6.​ Será publicada na página da graduação uma lista com os RAs dos (as) discentes 
aprovados (as) por ordem de classificação. 
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5.7.​ É responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar os procedimentos da seleção do 
presente Edital, assim como as publicações na página da Pró-reitoria de Graduação. 
5.8.​ Os (as) bolsistas deverão assinar o Termo de Outorga para início do Projeto. A não 
assinatura do Termo de Outorga no prazo estipulado por este Edital resultará na renúncia à vaga. 

6. DAS VAGAS
6.1.​ Serão oferecidas 10 vagas para bolsistas, além de outras que venham a ser 
disponibilizadas ao longo do exercício de 2027, e 7 vagas voluntárias a estudantes com matrícula 
em curso de graduação da Universidade Federal do ABC. 
6.2.​ Será priorizada a ocupação de uma vaga pelo candidato melhor classificado de cada um 
dos cursos de ingresso da UFABC que possua discentes com CP mínimo de 0,50. As vagas 
remanescentes serão preenchidas pelos demais candidatos, respeitando-se a ordem de 
classificação. Na ausência de candidatos habilitados de um dos cursos de ingresso, as vagas 
serão preenchidas em ampla concorrência, observada a ordem geral de classificação.  
6.3.​ A convocação de bolsistas para o preenchimento das vagas está condicionada à 
disponibilidade orçamentária do mês. 
6.4.​ Os (as) alunos (as) voluntários (as) não bolsistas do programa terão preferência para se 
tornarem alunos (as) bolsistas caso haja alguma desistência ou desligamento de aluno (a) 
bolsista, respeitando sua ordem de classificação. 
6.5.​ Os (as) candidatos (as) aprovados (as), mas não classificados (as) conforme o número de 
vagas disponíveis, serão incluídos (as) no cadastro reserva, respeitando sua classificação e 
priorizando a manutenção de pelo menos um discente de cada curso de ingresso. 

7. DEVERES DO (A) TUTOR (A) DISCENTE:
7.1.​ São deveres dos (as) tutores (as) discentes: 
a) participar das atividades de formação presenciais entre os dias  16 e 19/11/2026;
b) Participar dos encontros de tutoria e das reuniões do Projeto;
c) Participar da organização, divulgação e da execução do Acolhimento de Ingressantes
2027, presencial ou remotamente, de acordo com o solicitado;
d) Acompanhar ao longo dos quadrimestres o grupo de discentes ingressantes que está sob
sua tutoria, desenvolvendo ações que propiciem a integração, o acolhimento e apoio no momento
inicial de sua trajetória acadêmica;
e) Apresentar formulários específicos para controle de frequência e outros documentos que
fizerem parte do Programa;

f) Cumprir carga horária semanal de 12 (doze) horas em atividades relacionadas ao
Programa, sendo 04 (quatro) horas em atividades presenciais;
g) Orientar o grupo de estudantes tutorados (as) quanto ao Projeto Pedagógico da UFABC e
do curso de ingresso e aos recursos oferecidos pela universidade, no intuito de atender a
possíveis necessidades dos (as) estudantes no andamento do quadrimestre;
h) Informar e incentivar o grupo de estudantes tutorados a participarem de atividades
relacionadas à vida universitária;
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i) Apoiar o Comitê Gestor do PEAT na elaboração de diagnósticos sobre evasão,
desempenho e aproveitamento dos discentes;
j) Auxiliar o Comitê Gestor do PEAT no acompanhamento e na proposta de medidas de
aprimoramento do programa.
k) Auxiliar o Comitê Gestor do PEAT na elaboração e produção de conteúdo em redes
sociais para divulgação e/ou informações de interesse do PEAT.

8. DA PERMANÊNCIA DA (O) DISCENTE NO PROJETO
8.1.​ A permanência do (a) discente no Projeto será condicionada cumulativamente às 
seguintes condições: 
8.1.1.​ Assiduidade nas atividades e reuniões; 
8.1.2.​ Cumprimento das atribuições junto aos grupos de tutoria; 
8.1.3.​ Desempenho satisfatório nas atividades sob avaliação da equipe com aprovação do  
Comitê Gestor do PEAT. 
8.2.​ O (A) estudante será desligado (a) do PEAT nos seguintes casos: 
8.2.1.​ Desligamento, trancamento de matrícula ou abandono de curso de graduação; 
8.2.2.​ Caso o estudante receba sanção da Comissão Disciplinar Discente da Graduação da 
UFABC durante sua participação no PEAT, será ser desligado do programa; 
8.2.3.​ Mantenha práticas não condizentes com os objetivos do PEAT e/ou com o ambiente 
universitário. 
8.2.4.​ Apresente rendimento escolar insuficiente, ou seja, Coeficiente de Aproveitamento (CA) 
inferior a 2;  
8.2.5.​ No caso do item 8.2.4 o desligamento está sujeito a análise do Comitê Gestor do PEAT. 
8.3.​ O (A) estudante poderá solicitar seu desligamento, devendo apresentar carta com sua 
justificativa ao fazê-lo. 
8.4.​ A devolução da bolsa recebida por meio do Projeto dar-se-á: 
8.4.1.​ Caso o discente incorra no disposto no item 8.2 e tenha recebido a bolsa indevidamente. 

9. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
9.1.​ As atividades do processo seletivo serão realizadas de acordo com o cronograma a seguir 
e serão publicadas na página do PEAT: http://prograd.ufabc.edu.br/peat 
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10. DA COMISSÃO AVALIADORA

10.1.​ O Comitê Gestor do PEAT instituirá uma Comissão Avaliadora para este Processo de 
Seleção composta por pelo menos três pessoas vinculadas à comunidade acadêmica. 

11. RECURSOS
11.1. O (A) candidato (a) cuja inscrição for indeferida, ou que for eliminado (a) em qualquer
etapa deste processo seletivo, poderá interpor recurso, via formulário eletrônico (disponível na
página da Pró-reitoria de Graduação), no prazo máximo de 1 (um) dia útil a contar da publicação
do evento que deseja contestar.

DATA EVENTO RESPONSÁVEL 

01 a 18/10 Período de inscrições Candidatas (os) 

19/10 Análise de inscrições PEAT 

22/10 Publicação das inscrições deferidas PEAT 

23/10 Interposição de recursos Candidatas (os) 

26 e 27/10 Análise de recursos PEAT 

29/10 Convocação para a entrevista PEAT 

03 a 06/11 Entrevistas online Candidatas (os) 

09/11 Resultado preliminar PEAT 

10/11 Interposição de recursos Candidatas (os) 

11/11 Análise de recursos PEAT 

12/11 Resultado final PEAT 

13 a 16 /11/26 Assinatura Termo de Outorga Candidatas (os) 

16 a 19/11/26 Ciclo de formação da tutoria discente 2027 
PEAT e 
aprovadas (os) 
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11.1.1. Os recursos serão analisados no prazo de 1 (um) dia útil. 
11.1.2. Não será aceito pedido de revisão de recurso já indeferido. 

12. DISPOSIÇÕES FINAIS
12.1.​ Informações adicionais sobre o PEAT poderão ser obtidas no site do programa: 
http://prograd.ufabc.edu.br/peat 
12.2.​ O (A) candidato (a) selecionado (a) deverá iniciar suas atividades imediatamente após a 
assinatura do Termo de Outorga para assegurar sua condição de bolsista. 
12.3.​ O (A) candidato (a) classificado (a) assinará Termo de Outorga específico com a UFABC. 
12.4.​ O período de vigência da bolsa será contado a partir da assinatura do Termo de Outorga, 
estando prevista a substituição do (da) bolsista no caso em que seu desempenho não seja 
satisfatório ou pela sua desistência. 
12.5.​ Fica facultada à Pró-reitoria de Graduação o direito de suspender o presente Edital por 
sua conveniência e oportunidade, em especial na hipótese de dotação orçamentária não 
disponibilizada. 
12.6.​ Os (As) alunos (as) bolsistas e voluntários (as) terão direito a um certificado de 
participação no PEAT, indicando o tempo de participação efetiva e comprovada no Programa da 
UFABC. 
12.7.​ Os (As) candidatos (as) aceitam todos os termos do presente Edital. 
12.8.​ O presente Edital entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviços da 
UFABC. 
12.9.​ Os dados informados no formulário de inscrição deste processo seletivo serão tratados 
exclusivamente para uso interno na UFABC de acordo com a Lei Geral de Proteção de Dados 
(LGPD) – Lei nº 13.709/2018. 
12.10.​ Os casos omissos serão analisados pelo Comitê Gestor do PEAT. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
Fundação Universidade Federal do ABC 

Pró-Reitoria de Pós-Graduação  
Divisão Administrativa dos Programas de Pós-Graduação 

Av. dos Estados, 5001 · Bairro Santa Terezinha · Santo André - SP · CEP 09210-580 
Bloco B · 4º andar · Sala 402 · Fone: (11) 4996-0088/0099 

DELIBERAÇÕES DAS COORDENAÇÕES 
Entrada de Documentos – de 21.09.2026 a 24.09.2026 

Boletim de Serviço nº 1581 de 25.09.2026 

1) Reconhecimento de créditos por APROVEITAMENTO DE DISCIPLINAS.

PPG Discente RA 
Código da 
disciplina 

Nome da disciplina Créditos Conceito 
Nível 
(M/D) 

ENE 
RICARDO DONISETE 

ROSANTE  
21202531174 EEL 304H 

TÓPICOS ESPECIAS EM 
ENGENHARIA ELETRICA: 
GERAÇÃO DISTRIBUIDA 

12 B M 

ENE 
RICARDO DONISETE 

ROSANTE  
21202531174 ENE-307 

PLANEJAMENTO 
ENERGÉTICO 

12 B M 

ENE 
RICARDO DONISETE 

ROSANTE  
21202531174 ENE-212 ENERGIA EÓLICA 9 B M 

ENE 
RICARDO DONISETE 

ROSANTE  
21202531174 ENE501H 

TÓPICOS ESPECIAIS DE 
ENERGIA - LABORATÓRIO DE 

ENERGIA SOLAR 
FOTOVOLTAICA 

9 A M 

MEC 
LAURA PARMEZANI 

GONÇALVES  
21202620657 

MEC-220 
ADVANCED COMBUSTION 

PROCESSES  
12 A M 

INF YURI DE OLIVEIRA COTA 23202620678 EEL-312 
INTELIGÊNCIA 

COMPUTACIONAL 
12 A D 

INF YURI DE OLIVEIRA COTA 23202620678 EEL-109 
SISTEMA DE GERAÇÃO 

EÓLICA COM APLICAÇÕES 
EM SMART GRIDS 

12 A D 

INF YURI DE OLIVEIRA COTA 23202620678 EEL-304T 

TÓPICOS ESPECIAIS EM 
ENGENHARIA ELÉTRICA: 

INTRODUÇÃO À 
MODELAGEM DE VEÍCULOS 

ELÉTRICOS 

12 A D 

INF YURI DE OLIVEIRA COTA 23202620678 EEL-303 
SEMINÁRIO DE PROJETO DE 

PESQUISA 
12 A D 

INF YURI DE OLIVEIRA COTA 23202620678 EEL-307 PROJETO DE DISSERTAÇÃO 12 A D 

PGT 
ANESU EMMANUEL 

MATENDE 
21202531125 PGT-604 

METROPOLITAN 
SUSTAINABLE 

DEVELOPMENT IN THE 
GLOBAL SOUTH: 

ENVIRONMENT, ECONOMY 
AND SOCIAL DEVELOPMENT 

IN LATIN AMERICAN 
METROPOLITAN AREAS 

9 A M 

PGT 
ANESU EMMANUEL 

MATENDE 
21202531125 PGT-603 

WORKSHOP ON 
SUSTAINABLE URBAN AND 

REGIONAL DEVELOPMENT III 
9 A M 
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PGT 
ANESU EMMANUEL 

MATENDE 
21202531125 PPU-604 

ANALYTICAL PERSPECTIVES 
ON PUBLIC POLICIES 

9 A M 

PGT 
ANESU EMMANUEL 

MATENDE 
21202531125 PPU-605 

PLANNING, GOVERNANCE 
AND PUBLIC POLICIES 
THEORIES AND THEIR 

APPLICATION IN BRAZILIAN 
METROPOLITAN REGIONS 

9 A M 

PGT 
MAJEEDA UMAR-

AHMED 
21202531125 PGT-604 

METROPOLITAN 
SUSTAINABLE 

DEVELOPMENT IN THE 
GLOBAL SOUTH: 

ENVIRONMENT, ECONOMY 
AND SOCIAL DEVELOPMENT 

IN LATIN AMERICAN 
METROPOLITAN AREAS 

9 A M 

PGT 
MAJEEDA UMAR-

AHMED 
21202531125 PGT-603 

WORKSHOP ON 
SUSTAINABLE URBAN AND 

REGIONAL DEVELOPMENT III 
9 A M 

PGT 
MAJEEDA UMAR-

AHMED 
21202531125 PPU-604 

ANALYTICAL PERSPECTIVES 
ON PUBLIC POLICIES 

9 A M 

PGT 
MAJEEDA UMAR-

AHMED 
21202531125 PPU-605 

PLANNING, GOVERNANCE 
AND PUBLIC POLICIES 
THEORIES AND THEIR 

APPLICATION IN BRAZILIAN 
METROPOLITAN REGIONS 

9 A M 

2) Reconhecimento de créditos por TRANSFERÊNCIA DE DISCIPLINAS.

PPG Discente RA Código e nome da disciplina IES Créditos 
Nível 

(M/D) 

EEI  LUCAS SANTOS 
FIGUEIREDO 

23202631209 PEN5045 - INTRODUÇÃO AOS CONVERSORES 
FORMADORES DE REDE NO CONTEXTO DA 

TRANSIÇÃO ENERGÉTICA DO SISTEMA ELÉTRICO 

USP 9 D 

EEI  LUCAS SANTOS 
FIGUEIREDO 

23202631209 PNV5019 - TÓPICOS EM ENGENHARIA EÓLICA 
MARÍTIMA 

USP 9 D 

EEI  LUCAS SANTOS 
FIGUEIREDO 

23202631209 PEA5015 - INTEGRAÇÃO DAS FONTES RENOVÁVEIS 
EM SISTEMAS ELÉTRICOS 

USP 9 D 

EEI  LUCAS SANTOS 
FIGUEIREDO 

23202631209 PEA5009 - MODELAGEM E SIMULAÇÃO NUMÉRICA 
DE COMPONENTES DE SISTEMAS ELÉTRICOS DE 

POTÊNCIA 

USP 9 D 

EEI  LUCAS SANTOS 
FIGUEIREDO 

23202631209 PEA5751 - TEORIA GERAL DAS MÁQUINAS 
ELÉTRICAS I 

USP 9 D 

3) Reconhecimento de créditos por CONVALIDAÇÃO DE DISCIPLINAS.

PPG Discente RA 
Código e nome da 

disciplina 
(instituição origem) 

IES 
Código e nome 

da disciplina 
(UFABC) 

Créditos Conceito 
Nível 

(M/D) 

PROFMA
T 

Bruno Pavani 
Azevedo 

22202410
297 

PMA-5623 - 
GEOMETRIA 
ANALÍTICA 

USP 
MA023 - 

GEOMETRIA 
ANALÍTICA 

13 A M 

EPM 
Veridiana Beatriz 

Zurita 
23202420

733 

CHS-001 - MÉTODOS E 
PLANEJAMENTO DE 

PESQUISA 
UFABC 

EPM 003 - 
Introdução à 

Metodologia de 
Pesqauisa 

9 A D 
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4) DESLIGAMENTO DE DISCENTES.

PPG Discente RA 
Data do 

desligamento 
Nível 

PROFMAT UMBELINA DANTAS DO NASCIMENTO SILVA 22202310255 18/09/2026 M 

5) EQUIVALÊNCIA DE DIPLOMA DE GRADUAÇÃO PARA ESTRANGEIROS

PPG Discente RA Instituição País Data 

PGT WISNEL JOSEPH 23202120604 UNIVERSITÉ D´ÉTAT D´HAÏTI HAITI 18/09/2026 

BTC JULIO CESAR MACEDA SANTIVAÑEZ 23202210141 
UNIVERSIDAD NACIONAL 

AMAZÓNICA DE MADRE DE DIOS 
PERU 17/09/2026 

6) RETIFICAÇÃO

PPG 
TIPO DE 

SOLICITAÇÃO 
Discente RA 

Publicação Retificação Boletim a 
retificar 

EBM 
Aproveitamento 

de disciplinas 
PEDRO HENRIQUE PIRES 

DA SILVA 
23202531314 

EBM-121 SEMINÁRIOS I 
(SEMINARS I), 2 créditos, 

conceito A, doutorado 

Desconsiderar 
lançamento 

1564, de 
28/07/2026 

Legendas:  

BS = Boletim de Serviço da UFABC. 
RA = Registro Acadêmico de DISCENTES. 
SIAPE = Registro Funcional de SERVIDORES. 
Nível M ou D = Mestrado ou Doutorado  

PPG = Programa de Pós-Graduação em: 

BIS Biossistemas 

BTC Biotecnociência 

CCM Ciência da Computação 

CEM Ciência e Engenharia de Materiais 

CHS Ciências Humanas e Sociais 

CTA Ciência e Tecnologia Ambiental 

CTQ Ciência e Tecnologia/Química 

DAI D Acadêmico Industrial 

EBM Engenharia Biomédica 

ECO Economia 

EEL Engenharia Elétrica 

EEI Engenharia Elétrica e de Informação 

ENE Energia 

ENS Ensino, História e Filosofia das Ciências e Matemática 

EPM Economia Política Mundial 

EPR Engenharia de Produção 

EVD Evolução e Diversidade 

FIL Filosofia 

FIS Física 

INF Engenharia da Informação 

INV Engenharia da Inovação 

MAI Mestrado Acadêmico de Inovação 

MAT Matemática 

MEC Engenharia Mecânica 

MNPEF M Nacional em Ensino de Física 

NCG Neurociências e Cognição 

NMA Nanociências e Materiais Avançados 

PGT Planejamento e Gestão do Território, 

PPU Políticas Públicas 

PRI Programa de Relações Internacionais 

PROF-FILO Mestrado Nacional em Filosofia 

PROFMAT Mestrado Profissional em Matemática em Rede Nacional 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6336/2026 - PROPG (11.01.06)

Nº do Protocolo: 23006.022345/2026-15
Santo André-SP, 21 de setembro de 2026.

Designa membros para integrar a Comissão de Bolsas do Programa de Pós-
Graduação em Economia Política Mundial.

A COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ECONOMIA POLÍTICA MUNDIAL DA
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuições legais e considerando as
normas que regulamentam a Comissão de Bolsas do Programa,

RESOLVE:

Art. 1º Designar os seguintes membros para integrar a Comissão de Bolsas do Programa de Pós-Graduação
em Economia Política Mundial:

I - Maria Caramez Carlotto, Siape 2189396 (Coordenadora do Programa);

II - Paris Yeros, Siape 1380717, (Vice-Coordenador do Programa);

III - Luiz Sérgio Pereira Canário, RA 21202220636, (representante discente titular);

IV - Luiz Antônio Lourena Melo Júnior, RA 23202420727 (representante discente suplente);

Art. 2º O mandato da Coordenadora e do Vice-Coordenador compreende o período de 1º de março de 2024
a 28 de fevereiro de 2026.

Art. 3º O mandato dos representantes discentes indicados nos incisos III e IV do art. 1º compreende o
período de 29 de agosto de 2024 a 28 de agosto de 2025, conforme registro documental da eleição de 2024.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da UFABC, com efeitos
retroativos, observados os períodos de mandato estabelecidos nos arts. 2º e 3º.

(Assinado digitalmente em 22/09/2026 10:44)
MARIA CARAMEZ CARLOTTO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)

PPGEPM (11.01.06.57)
Matrícula: ###893#6

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu
número: 6336, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 21/09/2026 e o código de verificação:

c784fc9dba
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6337/2026 - PROPG (11.01.06)

Nº do Protocolo: 23006.022347/2026-04
Santo André-SP, 21 de setembro de 2026.

Altera a representação discente na Comissão de Bolsas do Programa de
Pós-Graduação em Economia Política Mundial.

A COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ECONOMIA POLÍTICA MUNDIAL DA
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

Art. 1º Alterar a representação discente na Comissão de Bolsas do Programa de Pós-Graduação em
Economia Política Mundial, designando:

I - Luiz Antônio Lourena Melo Júnior, RA 23202420727, (representante discente titular);

II - Olavo Schutz Mengue Junior, RA 21202420578, (representante discente suplente);

Art. 2º O mandato dos representantes discentes indicados no art. 1º compreende o período de 28 de agosto
de 2025 a 27 de agosto de 2026.

Art. 3º Permanecem inalteradas as demais disposições da Portaria nº 6336/2026.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da UFABC, com efeitos
retroativos.

(Assinado digitalmente em 22/09/2026 10:44)
MARIA CARAMEZ CARLOTTO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)

PPGEPM (11.01.06.57)
Matrícula: ###893#6

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu
número: 6337, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 21/09/2026 e o código de verificação:

42360c1b70
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6340/2026 - PROPG (11.01.06)

Nº do Protocolo: 23006.022353/2026-53
Santo André-SP, 21 de setembro de 2026.

Designa membros para integrar a Comissão de Autoavaliação do Programa
de Pós-Graduação em Economia Política Mundial

A COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ECONOMIA POLÍTICA MUNDIAL DA
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuições legais e considerando o
disposto na Portaria nº 815/2020 - PROPG, que institui os critérios de funcionamento da Comissão de
Autoavaliação do PPG-EPM,

RESOLVE:

Art. 1º Designar os seguintes membros para integrar a Comissão de Autoavaliação do Programa de Pós-
Graduação em Economia Política Mundial:

I - Maria Caramez Carlotto, Siape 2189396 (Coordenadora do Programa);

II - Paris Yeros, Siape 1380717, (Vice-Coordenador do Programa);

III - Fernando Martins Ustariz, RA 23202220652 (representante discente titular);

IV - Beatriz Gomes Cornachin, RA 23202020777, (representante discente suplente).

V - Elisangela Rodrigues de Aguiar e Silva, siape 3158912 (representante técnico-administrativa).

Art. 2º O mandato da Coordenadora e do Vice-Coordenador compreende o período de 1º de março de 2024
a 28 de fevereiro de 2026.

Art. 3º O mandato dos representantes discentes indicados nos incisos III e IV do art. 1º compreende o
período de 29 de agosto de 2024 a 28 de agosto de 2025.

Art. 4º A representante técnico-administrativa indicada no inciso V do art. 1º integra a Comissão durante o
período de atuação junto ao PPG-EPM, observada a vigência desta composição, prevista até 28 de fevereiro
de 2026.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da UFABC, com efeitos
retroativos, observados os períodos estabelecidos nos arts. 2º, 3º e 4º.
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(Assinado digitalmente em 22/09/2026 10:43)
MARIA CARAMEZ CARLOTTO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)

PPGEPM (11.01.06.57)
Matrícula: ###893#6

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu
número: 6340, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 21/09/2026 e o código de verificação:

4cfe08ea41
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6341/2026 - PROPG (11.01.06)

Nº do Protocolo: 23006.022357/2026-31
Santo André-SP, 21 de setembro de 2026.

Altera a representação discente na Comissão de Autoavaliação do Programa
de Pós-Graduação em Economia Política Mundial.

A COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ECONOMIA POLÍTICA MUNDIAL DA
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuições legais e considerando o
disposto na Portaria nº 815/2020 - PROPG, que institui os critérios de funcionamento da Comissão de
Autoavaliação do PPG-EPM,

RESOLVE:

Art. 1º Alterar a representação discente na Comissão de Autoavaliação do Programa de Pós-Graduação em
Economia Política Mundial, designando:

I - Emília Mori Sarti, RA 23202320514 (representante discente titular);

II - Guilherme Weiler Silveira, RA 2120242058 (representante discente suplente);

Art. 2º O mandato dos representantes discentes indicados no art. 1º compreende o período de 28 de agosto
de 2025 a 27 de agosto de 2026.

Art. 3º Permanecem inalteradas as demais disposições da Portaria nº 6340/2026, que designa os membros
da Comissão de Autoavaliação do PPG-EPM.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da UFABC, com efeitos
retroativos.

(Assinado digitalmente em 22/09/2026 10:43)
MARIA CARAMEZ CARLOTTO
COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)

PPGEPM (11.01.06.57)
Matrícula: ###893#6

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu
número: 6341, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 21/09/2026 e o código de verificação:

9aa3c1ad83
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6351 / 2026 - PROPG (11.01.06)

Nº do Protocolo: 23006.022452/2026-35
Santo André-SP, 21 de setembro de 2026.

Constitui comissão de seleção responsável pelo processo seletivo do
Programa de Mestrado Profissional em Filosofia - PROF-FILO, referente
ao Edital nº 002/2026 – PROF-FILO – Processo Seletivo de Discentes –
Turma 2027-2029.

A COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM
FILOSOFIA - PROF-FILO, DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de
suas atribuições legais e estatutárias,

RESOLVE:

Art. 1º Designar os docentes abaixo identificados para comporem, sob a
presidência do primeiro, a comissão responsável pelo processo seletivo do curso de Mestrado
Profissional em Filosofia, referente ao Edital nº 002/2026 – PROF-FILO – Processo Seletivo de
Discentes – Turma 2027-2029:

I - André Luis La Salvia -SIAPE: 2244785;

II - Rúbia Liz Vogt de Oliveira - CPF: ***.407.320-**;

III - Patrícia Del Nero Velasco - SIAPE: 1734910;

IV - Elói Maia de Oliveira – CPF: ***.168.248-**;

V - Fernando Rogério da Cruz – CPF: ***.665.488-**;

VI - João Paulo Simões Vilas Bôas – SIAPE: 1001879;

VII - Marinê de Souza Pereira – SIAPE: 1941108.

Art. 2º Será de responsabilidade dessa comissão selecionar, classificar e
habilitar os candidatos ao Programa, conforme os quesitos definidos no edital específico do
Processo Seletivo.

Art. 3º Cabe à comissão a adequada divulgação do processo seletivo a
potenciais candidatos e garantir que essa divulgação seja feita em tempo hábil para que
ocorram as inscrições.
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Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de
Serviço da UFABC.

(Assinado digitalmente em 22/09/2026 12:34 )
ANDRE LUIS LA SALVIA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CCNH (11.01.10)

Matrícula: 2244785

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 6351, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 21/09/2026 e o

código de verificação: 976ff9bc1e
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

RETIFICAÇÃO Nº 200/2026 - PPGCEM (11.01.06.47) 

 23006.022618/2026-13Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 23 de Setembro de 2026

 (Assinado digitalmente em 23/09/2026 11:54 )
JEVERSON TEODORO ARANTES JUNIOR

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR (Titular)

PPGCEM (11.01.06.47)

Matrícula: ###604#0

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: , http://sig.ufabc.edu.br/documentos/ 200 2026
tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: RETIFICAÇÃO 23/09/2026 ae87d572ef
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Fundação Universidade Federal do ABC

Pró-Reitoria de Pós-Graduação
Coordenadoria Administrativa dos Programas de Pós-Graduação

RETIFICAÇÃO III do EDITAL Nº 59/2023 - PROPG/CAPPG-CEM - Ingresso Fluxo Contnuoo2023

Retifica  o  itemi  2  (dois)  dcas  Normmicas  pcarmca  seleçãoao  e
ingrmesso  emi  Fluxo  Contnuo  no  Prmogrmcamica  de  Pós-
Grmcaducaçãoao  emi  Ciênfiica  e  Engenhcarmica  de  Mcatermicais,
EDITAL Nº 59/2023 - PROPG/CAPPG-CEM.

O  Programa  de  Pós-Graduação  em  Ciência  e  Engenharia  de  Materiais  (PPG-CEM)  da
Universidade Federal do ABC (UFABC) torna pública a RETIFICAÇÃO III do item 2 (dois) do EDITAL
Nº 59/2023 - PROPG/CAPPG-CEM, publicado no Boletm de Serviço nº 1264, de 28 de julho de
2023, que trata da seleção de candidatos para ingresso, em Fluxo Contnuo e sem possibilidade
de receber bolsa institcional, no Ctrso de Mesirado Acadêmico siricio senst,  com base no
Art.  12 das  normas internas  do Programa. Modalidade de ingresso restrito  a discentes que
tenham  sido  contemplados  com  bolsas  concedidas  por  agência  de  fomento  à  pesquisa
cientíca, programa especial de concessão de bolsas, unidade Embrapii, empresa ínanciadora
de projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovação (P,D&I) e correlatos.

1. No Iiem: 2. DO CALENDÁRIO DO PROCESSO SELETIVO, stbiiem 2.1, 

ONDE SE LÊ:

“O  processo  de  seleção  de  discentes  será  realizado  em  fuxo  contnuo  no  período
compreendido de julho de 2023 a 31 de julho de 2024”.

LEIA-SE:

“O processo de seleção de discenies será realizado em ftuo contnto por esie ediial, com
vigência de jtlho de 2023 aié a ptblicação de tm novo Ediial em Fltuo Contnto pelo PPG-
CEM ”.

Santo André, 23 de setembro de 2026.

JEVERSON TEODORO ARANTES JUNIOR
Coordenador do Programa de Pós-Graduação

em Ciência e Engenharia de Materiais
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1576 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022581/2026-23
Santo André-SP, 22 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE:

Conceder licença para capacitação ao servidor JOSE MILTON DE FREITAS NETO, SIAPE
3246494, nos termos do Art. 87 da Lei nº 8.112/90 e do Decreto nº 9.991/19, referente ao
quinquênio compreendido entre 02/08/2021  a 01/08/2026, pelo período de 09/11/2026  a
06/02/2027.

(Assinado digitalmente em 22/09/2026 17:35 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1576, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

22/09/2026 e o código de verificação: 6d6f72e3d0
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1577 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022672/2026-69
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE:

Conceder Incentivo à Qualificação, nos termos do Art. 11 e 12A da Lei n° 11.091 de 12 de
janeiro de 2005 e do Decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006, às pessoas servidoras abaixo:

SIAPE NOME NÍVEL DE
ESCOLARIDADE VIGÊNCIA

3526381 DAVI DRUMONT ABREU ESPECIALIZAÇÃO 10/09/2026

3554498 JOÃO MARCOS ANGELO PEREIRA GRADUAÇÃO 03/09/2026

2403362 ROBSON LEITE DA SILVA ESPECIALIZAÇÃO 19/09/2026

1680265 SANDRA FELIX SANTOS DOUTORADO 14/09/2026

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 17:00 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1577, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

23/09/2026 e o código de verificação: 1a1cd9d914
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1578 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022676/2026-47
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE:

Conceder Progressão Funcional, nos termos do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012, conforme
aprovação da CPPD, às pessoas servidoras docentes da Carreira do Magistério Superior,
conforme discriminado a seguir:

SIAPE NOME PADRÃO
ATUAL

PROGRESSÃO
PARA VIGÊNCIA

2046361 BRUNO LEMOS BATISTA C-001 C-002 05/08/2026

3246500 CAROLINA SIMOES GALVANESE B-001 B-002 02/08/2026

1227329 CESAR AUGUSTO JOAO RIBEIRO B-003 B-004 06/09/2026

1765453 FULVIO ANDRES CALLEGARI C-002 C-003 04/03/2026

1768318 HUMBERTO DE PAIVA JUNIOR C-003 C-004 21/06/2026

2327084 LUCAS DA SILVA TASQUETTO B-003 B-004 14/06/2026

1765425 MARCIO GUSTAVO DI VERNIERI CUPPARI C-003 C-004 09/11/2025

1957691 RONNY CALIXTO CARBONARI C-003 C-004 24/07/2026

2352043
SILVIA LENYRA MEIRELLES CAMPOS
TITOTTO B-003 B-004 10/01/2026

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 17:00 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1578, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

23/09/2026 e o código de verificação: e30bbbb235
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1579 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022679/2026-81
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE:

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012, considerando parecer conclusivo da
comissão organizadora, aprovado pela CPPD, em caráter ad referendum, as pessoas docentes
abaixo, integrantes da Carreira do Magistério Superior, de Professor Adjunto - Classe B - Nível
4, para Professor Associado - Classe C - Nível 1, conforme discriminado a seguir:

SIAPE NOME
PADRÃO

ATUAL

PROMOÇÃO

PARA
VIGÊNCIA

1065284 ANDRE DAMIANI ROCHA B-004 C-001 12/08/2026

2244785 ANDRE LUIS LA SALVIA B-004 C-001 14/09/2026

2189396 MARIA CARAMEZ CARLOTTO B-004 C-001 19/07/2026

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 17:01 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1579, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

23/09/2026 e o código de verificação: 1820b93264
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1580 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022681/2026-50
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE:

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012, e da Resolução ConsUni nº
161/2016, e do Processo nº 23006.005253/2026-62, considerando o resultado proferido pela
Comissão Especial de Avaliação em 09/09/2026, o(a) docente abaixo relacionado(a),
integrante da Carreira do Magistério Superior, da Classe C - Nível 4 - Professor Associado, para
a Classe D - Nível 001, com denominação de Professor Titular:

SIAPE NOME PADRÃO
ATUAL

PROGRESSÃO
PARA VIGÊNCIA

1640121 LUCIANA CAMPOS PAULINO C-004 D-001 03/03/2026

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 17:13 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1580, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

23/09/2026 e o código de verificação: 11db718011
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1581 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022682/2026-02
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE:

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012, e da Resolução ConsUni nº
161/2016, e do Processo nº 23006.031990/2025-30, considerando o resultado proferido pela
Comissão Especial de Avaliação em 16/09/2026, o(a) docente abaixo relacionado(a),
integrante da Carreira do Magistério Superior, da Classe C - Nível 4 - Professor Associado, para
a Classe D - Nível 001, com denominação de Professor Titular:

SIAPE NOME PADRÃO
ATUAL

PROGRESSÃO
PARA VIGÊNCIA

2605683 NASSER ALI DAGHASTANLI C-004 D-001 15/12/2025

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 17:13 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1581, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

23/09/2026 e o código de verificação: 292758d0bf
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1582 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022684/2026-93
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE:

Promover, nos termos do Art. 12 da Lei nº 12.772/2012, e da Resolução ConsUni nº
161/2016, e do Processo nº 23006.025737/2025-47, considerando o resultado proferido pela
Comissão Especial de Avaliação em 17/09/2026, o(a) docente abaixo relacionado(a),
integrante da Carreira do Magistério Superior, da Classe C - Nível 4 - Professor Associado, para
a Classe D - Nível 001, com denominação de Professor Titular:

SIAPE NOME PADRÃO
ATUAL

PROGRESSÃO
PARA VIGÊNCIA

1763446 VALDEMIR MARTINS LIRA C-004 D-001 23/02/2026

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 17:01 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1582, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

23/09/2026 e o código de verificação: bb36d0dde9
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1583 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022716/2026-51
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercício do servidor MAURICIO BIANCHI WOJSLAW, SIAPE 
1535717, ocupante do cargo efetivo de Administrador, lotado na Pró-Reitoria de Gestão de 
Pessoas (ProGePe) e em exercício na Coordenação de Gestão Estratégica da ProGePe, para 
exercício na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, a contar de 1° de outubro de 2026. Protocolo: 
23006.021291/2026-62.

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 15:58 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1583, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

24/09/2026 e o código de verificação: e56612e63d
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1584 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022718/2026-40
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE:

Alterar a unidade administrativa de exercício da servidora JOSIANE BELLONI METZNER DA 
GRAGNANO, SIAPE 1824323, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administração, 
lotada na Coordenação do Sistema de Bibliotecas (CSisbi) e em exercício na Divisão 
Operacional da Biblioteca - Campus SBC, para exercício na Biblioteca de Santo André, a contar 
de 1° de outubro de 2026. Protocolo: 23006.022511/2026-75.

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 15:57 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1584, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

24/09/2026 e o código de verificação: ad82745881
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1585 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022722/2026-16
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no 
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências 
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de 
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

CONSIDERANDO a PORTARIA Nº 4751 / 2025 - REIT (11.01), de 24 de fevereiro de 2026, 
publicada no Boletim de Serviço nº 1424, de 25 de fevereiro de 2025,

CONSIDERANDO a PORTARIA Nº 6053 / 2026 - REIT (11.01), de 30 de junho de 2026, 
publicada no Boletim de Serviço nº 1557, de 1° de julho de 2026, e

CONSIDERANDO o OFÍCIO Nº 1935/2026 - NTI (11.01.26), de 18 de setembro de 2026, 

RESOLVE:

Art. 1º Alterar a unidade administrativa de exercício das pessoas servidoras elencadas no 
ANEXO.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim d e Serviço da 
UFABC.

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 15:56 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp 
informando seu número: 1585, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão: 

24/09/2026 e o código de verificação: 34dd20a86c
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1587 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022822/2026-34
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização concedida pela Reitora em exercício da UFABC para o
afastamento internacional da servidora LUCIANA FERREIRA MOURA MENDONCA, SIAPE
1962175, durante o período de 30/10/2025 a 16/11/2025, incluindo o tempo de trânsito, com
ÔNUS LIMITADO para a UFABC, para participação nos seguintes eventos: "Cantautoras Luso-
afro-brasileiras em perspectiva comparada: aportes teórico metodológicos e questões de
pesquisa"; "XVIII Congreso SIBE" e "Palestra Mercado musical e racialização: reflexões a partir
de cantautoras afro-brasileiras e afro-portuguesas". Os eventos serão  realizados em Porto,
Distrito do Porto, Portugal; Barcelona, Catalunha, Espanha; e Coimbra, Portugal. (Processo nº
23006.022689/2025-35)

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 16:00 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1587, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

24/09/2026 e o código de verificação: 8722a0f7f2
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1588 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022823/2026-89
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional da servidora SANDRA MARIA ZAPATA YEPES, SIAPE 1957719, durante o período
de  04/07/2026 a  12/07/2026, incluindo o tempo de trânsito, com ÔNUS LIMITADO para a
UFABC, para participação no "The 22nd International Conference on Fibonacci Numbers and
Their Applications", evento que acontecerá em Istambul, Turquia. (Processo nº
23006.013309/2026-52)

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 18:36 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1588, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

24/09/2026 e o código de verificação: 24b93e500f
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1589 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022825/2026-78
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional do servidor CRISTIAN FAVIO COLETTI, SIAPE 1604159, durante o período
de  13/07/2026 a  18/07/2026, incluindo o tempo de trânsito, com ÔNUS LIMITADO para a
UFABC, para participação no "Congresso Stochastic Processes & Statistical Physics", evento
que acontecerá em Lisboa, Portugal. (Processo nº 23006.014078/2026-02)

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 18:36 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1589, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

24/09/2026 e o código de verificação: be928afbbe
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1590 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022826/2026-12
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional da servidora KARLA VITTORI, SIAPE 1762420, durante o período de 01/01/2027
a  05/02/2027, incluindo o tempo de trânsito, com ÔNUS LIMITADO para a UFABC, para
participação no "Visiting Scholar & Professor: Incoming Mobility for Research and Teaching
Purposes (2026 edition)", evento que acontecerá em Verona, Itália. (Processo nº
23006.021158/2026-14)

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 18:36 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1590, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

24/09/2026 e o código de verificação: d9f8756352
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1591 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022829/2026-56
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional da servidora SILVIA CRISTINA DOTTA, SIAPE 1838756, durante o período
de  16/10/2026 a  31/10/2026, incluindo o tempo de trânsito, com ÔNUS LIMITADO para a
UFABC, para participação no "2026 IAMRI Global Ocean Camp", evento que acontecerá em
Qingdao, China. (Processo nº 23006.021738/2026-01)

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 18:36 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1591, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

24/09/2026 e o código de verificação: bc5448ef1e
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1592 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022831/2026-25
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE: 

Tornar pública a autorização concedida pela Reitora da UFABC para o afastamento
internacional do servidor STEFANO NARDULLI, SIAPE 1882430, durante o período
de  10/10/2026 a  31/10/2026, incluindo o tempo de trânsito, com ÔNUS LIMITADO para a
UFABC, para visita à Division of Matemathics (School of Science and Technology) at the
University of Camerino, evento que acontecerá em Camerino, Itália. (Processo nº
23006.020232/2026-77)

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 18:36 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1592, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

24/09/2026 e o código de verificação: 967b58eb07
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA DE PESSOAL Nº 1593 / 2026 - PROGEPE (11.01.28)

Nº do Protocolo: 23006.022833/2026-14
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeado pela Portaria de Pessoal da Reitoria nº 835, de 12/06/2026, publicada no
Diário Oficial da União (DOU) nº 110, de 16/06/2026, considerando as competências
delegadas pela Portaria da Reitoria nº 874, de 17/08/2020, publicada no DOU nº 158 de
18/08/2020, no uso das atribuições a ele conferidas, 

RESOLVE:

Conceder Incentivo à Qualificação, nos termos do Art. 11 e 12A da Lei n° 11.091 de 12 de
janeiro de 2005 e do Decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006, à pessoa servidora abaixo:

SIAPE NOME NÍVEL DE
ESCOLARIDADE VIGÊNCIA

3556855 MURILO MASAO HONJO ESPECIALIZAÇÃO 14/09/2026

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 18:36 )
FABIO SENIGALIA

PRO-REITOR(A) - TITULAR (Titular)
PROGEPE (11.01.28)
Matrícula: 2932735

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 1593, ano: 2026, tipo: PORTARIA DE PESSOAL, data de emissão:

24/09/2026 e o código de verificação: 9ebc569e55
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6355 / 2026 - INOVAUFABC (11.01.22)

Nº do Protocolo: 23006.022562/2026-05
Santo André-SP, 22 de setembro de 2026.

Publica na íntegra a Descentralização Orçamentária nº
10/2026 celebrada entre o Ministério do Desenvolvimento
Agrário e Agricultura Familiar – MDA e a Fundação
Universidade Federal do ABC – UFABC

O DIRETOR DA AGÊNCIA DE INOVAÇÃO DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 
(UFABC), nomeado pela Portaria Nº 126, de 26 de janeiro de 2023, publicada no Diário Oficial 
da União (DOU), Edição 20, Seção 2, página 27, de 27 de janeiro de 2023, no uso de suas 
atribuições legais e;

CONSIDERANDO o disposto no art. 6º do Decreto nº 10.426, de 16 de julho de 2020 e suas 
posteriores alterações, que dispõe sobre a descentralização de créditos entre órgãos e 
entidades da administração pública federal integrantes dos Orçamentos Fiscal e da 
Seguridade Social da União, por meio da celebração de termo de execução descentralizada;

CONSIDERANDO o disposto no art. 14 do Decreto nº 10.426/2020 que dispõe sobre a 
obrigatoriedade de publicar na íntegra o TED, plano de trabalho e extrato no sítio eletrônico 
oficial da unidade descentralizadora, no prazo de vinte dias, contados da data da assinatura; e

CONSIDERANDO o disposto no art. 3º, § 3º, inciso I do Decreto nº 10.426, de 16 de julho de 
2020:

RESOLVE:

Art. 1º. Informar que o extrato da Descentralização Orçamentária nº 10/2026 foi publicado no
site da Divisão de Parcerias da InovaUFABC: https://www.ufabc.edu.br/a-
ufabc/convenios/acic/publicacoes-oficiais/extrato-de-descentralizacao-orcamentaria-n-10-
2026

Art. 2º. Divulgar na íntegra o plano de trabalho do TED (anexos);

Art. 3º. Gestora Jussara Aparecida de Almeida Pagani Justi, SIAPE 1668976; Gestor suplente 
Pedro Caldas Chadarevian, SIAPE 1676069; Fiscal João Pereira do Carmo Filho, SIAPE 1736521; 
Fiscal suplente Monica Cavalcante, SIAPE 1876363; designados para realizar o 
acompanhamento e fiscalização.

(Assinado digitalmente em 22/09/2026 17:07 )
FABIO DANILO FERREIRA
DIRETOR - TITULAR (Titular)

INOVAUFABC (11.01.22)
Matrícula: 2091788
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

ATO DECISÓRIO Nº 58/2026 - CRI (11.01.16.03) 

 23006.022486/2026-20Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 22 de setembro de 2026.

DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADEA COMISSÃO DE RELAÇÕES INTERNACIONAIS (CRI) 
FEDERAL DO ABC (UFABC), no uso de suas atribuições e,
CONSIDERANDO a Resolução do ConsUni n.º 196/2019, que atribui à Comissão de Relações
Internacionais a aprovação por mérito, a natureza e a realização de acordos de cooperação
internacional;

CONSIDERANDO a Política Institucional de Internacionalização da Universidade Federal do
ABC (UFABC), aprovada pela Resolução do ConsUni nº 240/2025;

CONSIDERANDO o Plano Institucional de Internacionalização 2025-2030 (PII - 2025-2030) da
Universidade Federal do ABC (UFABC), aprovado pelo Ato Decisório do ConsUni nº 285/2025;
e

CONSIDERANDO a Resolução da CRI n.º 02/2015, que estabelece as diretrizes para o
estabelecimento de acordos de cooperação internacional

DECIDE:

Art. 1º Aprovar, , o Acordo de Cotutela a ser celebrado entre a Universidadead referendum
Federal do ABC (UFABC) e a Universidade de Roma Tor Vergata (UNITV), Itália, no interesse
da estudante Aurora Iovine, objeto do processo nº 23006.011239/2026-06.

Art. 2º Este Ato Decisório entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 22/09/2026 11:53)
ALEXANDRE HIROAKI KIHARA

DIRETOR - TITULAR (Titular)

ARI (11.01.16)

Matrícula: ###763#7

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp  informando seu número: 58, ano: 
2026, tipo: ATO DECISÓRIO, data de emissão: 22/09/2026  e o código de verificação: 2928604202
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JULGAMENTO Nº 2/2026 - CORREGEDORIA (11.01.30)

Nº do Protocolo: 23006.022819/2026-11
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

JULGAMENTO
Processo Eletrônico Correcional nº: 99946000837202511.
Espécie: Processo Administrativo Disciplinar (PAD).
Juízo de Admissibilidade de Instauração: Juízo de Admissibilidade Nº 17/2025 - CORREGEDORIA (11.01.30),
Nº do Protocolo: 23006.007975/2025-71, de 04 de abril de 2025.
Portaria de Instauração: PORTARIA Nº 5665/2026 - CORREGEDORIA (11.01.30) Nº do Protocolo:
23006.004602/2026-29.
Vistos e examinados os autos do Processo Administrativo Disciplinar nº 99946000837202511, instaurado
para apuração de: Hipotética conduta de faltar injustificadamente no período de 28/08/2023 até até
01/10/2023 e data posterior, em tese,podendo significar abandono de cargo público,e, considerando os
motivos de fato e de direito apresentados a seguir:
I - Histórico da demanda correcional:
A) Considerando os efeitos da greve técnico-administrativa instaurada em fevereiro de 2026 (23/02/2026) e
terminada em julho (15 de julho de 2026), conforme convocado pela FASUBRA Nacional;
B) Considerando que a Comissão de Inquérito designada para a referida apuração, mediante a Portaria nº
5665/2026 - CORREGEDORIA, não logrou êxito em se instalar e realizar os trabalhos, conforme o tempo de
duração dos trabalhos constante da portaria de instrução; e, considerando que houve motivos fáticos
supervenientes à constituição da Comissão de Inquérito, que trouxeram mudanças administrativas em
setores da universidade, com realocação de servidores, ocorre que não foi realizada a instrução do processo
administrativo disciplinar Nº 99946000837202511;
C) Considerando que o servidor público federal relacionado à apuração está com remuneração suspensa, e
sob apuração de abandono de cargo/inassiduidade habitual, sendo que está fora do território nacional, isso
implica que não está no exercício regular de suas funções e atribuições, conforme exige a Lei nº 8.112/90
para a prática dos atos administrativos e acadêmicos;
D) Tendo em vista que há necessidade de apuração de responsabilidade administrativa-disciplinar
relativamente ao período de faltas injustificadas (ausências), com hipotética conduta, por servidor público
federal, de faltar injustificadamente no período de 28/08/2023 até até 01/10/2023 e data posterior, em
tese,podendo significar abandono de cargo público oi inassiduidade habitual, remanescem os motivos da
instauração do processo disciplinar, razão pela qual, há fundamentos para a realização da apuração, na via
do devido processo legal administrativo.
E) Tendo em vista que há notícias de que o servidor público, buscando atuar fora do território nacional,
ocasionado dificuldades à administração universitária, ocorre que há fundamentos para a administração,
preventivamente e de forma a se precaver de riscos administrativos, aplicar medidas preventivas,
provisórias ou cautelares, de forma a evitar que haja a prática de atos administrativos ou acadêmicos sem
previsão legal, dado que, em regra, salvo nos casos estritamente admitidos na legislação, não há previsão
para o trabalho docente no exterior. O exercício do magistério superior federal implica dedicação exclusiva,
sendo que o docente exercer o cargo público no território nacional (regra geral).
É a síntese do percurso processual percorrido.
II - Conclusão:
F) Nesse sentido, havendo objeto disciplinar a ser apurado, concluo e decido nos seguintes termos:
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Com fundamento nos artigos 143 e 150 da Lei nº 8112/1990, e, considerando os motivos de fato e de
direito que constam do Juízo de Admissibilidade nº 17/2025, Nº do Protocolo: 23006.007975/2025-71, de
04 de abril de 2025, e publicação no Boletim de Serviço UFABC nº 1434 - 4 de abril de 2025, páginas 118 até
124, DECIDO pela instauração de processo administrativo disciplinar (PAD), rito ordinário, com designação
de nova Comissão de Inquérito, para realizar a instrução do processo disciplinar de autos de processo
eletrônico correcional nº 99946000837202511.
G) À luz do normativo sobre priorização de demandas correcionais, classifica-se o presente caso da seguinte
forma: alta prioridade de apuração, conforme o artigo 3º, I, da Portaria Nº 5862 / 2026 - REIT (11.01)
(Priorização de demandas correcionais)
III - RECOMENDAÇÕES: Medidas administrativa provisórias enquanto durar a apuração correcional:
H) À unidade administrativa oficiante, centro de lotação funcional do servidor público que está ausente das
atribuições funcionais e do local de trabalho, e às demais unidades acadêmicas e administrativas, seguem as
seguintes recomendações de medidas administrativas provisórias, enquanto durar a apuração:
I) Com fundamento nos princípios administrativos da precaução e da prevenção, ORIENTA-SE excluir,
provisioriamente, a menção ao nome do servidor público constante em eventuais publicações no site da
unidade administrativa e das unidades acadêmicas institucionais (orientações de estágios, orientações de
TCC ou outras atividades similares que exigem a presencialidade da prestação do servidor em território
nacional), haja vista que o mesmo se encontra fora do país, não possui autorização para teletrabalho, não se
apresentou para exercer o serviço público em território nacional, não estando autorizado a exercer, no
exterior, atividades administrativas e acadêmicas em nome da instituição federal de ensino superior e em
nome dessa praticar atos administrativos, haja vista que o servidor público, ocupante de cargo público do
Magistério Superior Federal, não está no local de exercício das atribuições funcionais, em território nacional,
e tampouco está ausentado do país para estudo ou missão oficial. À luz da Lei nº 8112/1990, cabe a menção
ao artigo 95 da Lei nº 8112/1190:

"Art. 95. O servidor não poderá ausentar-se do País para estudo ou missão oficial, sem autorização do Presidente da República,
Presidente dos Órgãos do Poder Legislativo e Presidente do Supremo Tribunal Federal. (Vide Decreto nº 1.387, de 1995)

§ 1o A ausência não excederá a 4 (quatro) anos, e finda a missão ou estudo, somente decorrido igual período, será permitida nova
ausência.

§ 2o Ao servidor beneficiado pelo disposto neste artigo não será concedida exoneração ou licença para tratar de interesse
particular antes de decorrido período igual ao do afastamento, ressalvada a hipótese de ressarcimento da despesa havida com
seu afastamento.

§ 3o O disposto neste artigo não se aplica aos servidores da carreira diplomática.

§ 4o As hipóteses, condições e formas para a autorização de que trata este artigo, inclusive no que se refere à remuneração do
servidor, serão disciplinadas em regulamento."

J) Na designação de novos encargos acadêmicos ou administrativos, recomenda-se a substituição do
professor por outros docentes regularmente alocados e em território nacional, até que seja ultimada a
apuração, que ocorre sob o rito ordinário, com ampla defesa e contraditório garantidos ao servidor sob
condição de apuração de responsabilidade funcional mediante processo administrativo disciplinar.
IV - À Corregedoria-seccional da UFABC:
L) Prossiga-se com os atos administrativos necessários à apuração disciplinar em tela, com a devida
composição de nova comissão de inquérito. Na conclusão da instrução processual e disciplinar, retornem os
autos nº 99946000837202511 para novo julgamento, processual e de mérito.
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(Assinado digitalmente em 24/09/2026 15:56)
LEONARDO LIRA LIMA

CORREGEDOR-SECCIONAL - TITULAR (Titular)
CORREGEDORIA (11.01.30)

Matrícula: ###680#6

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu
número: 2, ano: 2026, tipo: JULGAMENTO, data de emissão: 24/09/2026 e o código de verificação:

8217c3c982

Página 95

http://sig.ufabc.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

JUÍZO DE ADMISSIBILIDADE Nº 48 / 2026 - CORREGEDORIA (11.01.30)

Nº do Protocolo: 23006.022788/2026-06
Santo André-SP, 24 de setembro de 2026.

Assunto: Juízo de admissibilidade de exame inicial acerca de ofícios restritos: ofício de
protocolo nº 23006.019720/2026-31 e ofício de protocolo nº 23006.019737/2026-99.
Possíveis ausências funcionais, por servidora pública federal, no período de: 20/07/2026 a
21/08/2026: faltas registradas no SIGRH (RJU - FALTA (A DESCONTAR EM FOLHA DE
PAGAMENTO), e período posterior.  
Processo Eletrônico Correcional nº 99946007830202601. Análise de identificador no sistema
ePAD nº  138149.
Vistos e examinados os documentos dos ofícios restritos encaminhados, e, após a realização
do exame inicial dos documentos oficiais encaminhados, considerando:

I - O histórico da demanda correcional cadastrada:
A) O ofício restrito foi devidamente formalizado e encaminhado pela unidade de lotação da
servidora pública federal informada no documento. O documento relata possíveis ausências
funcionais, pela agente pública, no período de 20/07/2026 a 21/08/2026. A unidade
administrativa buscou contatar e comunicar oficialmente à servidora pública para franquear a
prestação de esclarecimentos, porém, do que consta documentado, muito possivelmente, a
servidora pública não retornou ao trabalho e não apresentou documentos.

II - Das providências tomadas inicialmente pela unidade de apuração:
B) A bem de franquear à servidora pública a possibilidade de apresentar esclarecimentos
preliminares, foi expedido o ofício restrtito seguinte: OFÍCIO Nº 1771 / 2026 - CORREGEDORIA
(11.01.30), Nº do Protocolo: 23006.019737/2026-99. Foi concedido à servidora pública
federal o prazo de vinte dias corridos para apresentar informações e esclarecimentos em vista
das faltas (ausências) lançadas no período.
C) Tendo se passado o prazo regulamentar de vinte dias corridos mencionados no ofício
restrito nº 1771/2026, a servidora pública oficiada não respondeu às tentativas oficiais e
ofícios para fins de prestação de esclarecimentos preliminares. Salvo melhor juízo, até o
momento, não constam registros de licenças médicas ou afastamentos formais devidamente
autorizados no período de  20/07/2026 a 21/08/2026, período, portanto, de possíveis faltas
registradas no SIGRH (RJU - FALTA (A DESCONTAR EM FOLHA DE PAGAMENTO), e período
posterior.
D) Foi autuada pasta de investigação preliminar sumária, autuada no sistema ePAD CGU sob
processo eletrônico correcional nº 99946007830202601, conforme facultado pela legislação
correcional em vigor,a fim de subsidiar a análise inicial de admissibilidade e para fins de
obtenção de breves complementos investigativos.

III - Conclusão preliminar:
E) Em vista do exposto, considerando que há indícios de possíveis faltas funcionais e
ausências injustificadas, e, havendo a necessidade de documentar nos autos as iniciativas
tomadas para fins de cessar o abstensímo identificado, e, para fins de documentar as faltas já
computadas e, no mais, do que consta, não foram refutadas pela servidora pública por
intermédio do devido processo administrativo,  DECIDO, preliminarmente, com fundamento
na Portaria Normativa CGU nº 27, de 11 de outubro de 2022, artigos 34 a 41, e com fulcro no
Regimento Interno desta Corregedoria-seccional da UFABC, Anexo da Portaria Nº 5871/2026 -
REIT (11.01),  Nº do Protocolo: 23006.011454/2026-07, conforme o artigo 4º, inciso XXVII,
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pela instauração de procedimento administrativo preliminar, na espécie: INVESTIGAÇÃO
PRELIMINAR SUMÁRIA (IPS). No percurso investigativo instaurado, serão realizadas as
diligências mínimas para fins de comprovar o absenteísmo da servidora pública federal.
F) No silêncio da agente pública, considerar-se-á as comunicações expedidas e ofícios não
respondidos, bem como as faltas lançadas e lançáveis no sistema SIGRH como possíveis
indícios convergentes de infração disciplinar que justificam a abertura de processo
administrativo disciplinar, haja vista que, até o presente momento, 24/09/2026, não houve,
pela iniciativa agente pública, a apresentação tempestiva de justificativas formais e materiais
para as ausências funcionais constatadas, constando que o absenteísmo é prolongado e não
foram encontradas, até a data da expedição do presente juízo de admissibilidade, quaisquer
documentações ou esclarecimentos formais relativos às faltas (ausências injustificadas)
cumuladas pela agente pública.
G) Retornem os autos do processo eletrônico correcional nº  99946007830202601 após a
finalização da nota técnica de relatório final da investigação preliminar sumária (IPS), para a
expedição do juízo de admissibilidade de manifestação final acerca da demanda correcional
cadastrada.
H) Informe-se à Pro-Reitoria de Gestão de Pessoas e à unidade administrativa oficiante as
medidas já providenciadas pela unidade correcional.

(Assinado digitalmente em 24/09/2026 13:10 )
LEONARDO LIRA LIMA

CORREGEDOR-SECCIONAL - TITULAR (Titular)
CORREGEDORIA (11.01.30)

Matrícula: 2668026

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
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24/09/2026 e o código de verificação: 53cfa00e3e
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

RESOLUÇÃO Nº 26/2026 - ConCCNH (11.01.10.03) 

 23006.022598/2026-81Nº do Protocolo:
Santo André-SP, 23 de setembro de 2026.

Estabelece diretrizes para o reconhecimento de créditos por
substituição em atividades didáticas devido a ausências de
docentes do CCNH.

O CONSELHO DO CENTRO DE CIÊNCIAS NATURAIS E HUMANAS (CONSCCNH) DA
, no uso de suas atribuições eFUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC)

considerando:

- a Resolução ConsEPE nº 232, que define a atribuição de créditos por atividades didáticas na
UFABC e dá outras providências;

- as deliberações ocorridas na 8ª sessão ordinária do ConsCCNH, realizada em 21 de
setembro de 2026;

RESOLVE:

Art. 1º Estabelecer diretrizes para o reconhecimento de créditos por substituição em atividades
didáticas devido a ausências de docentes do CCNH.

Art. 2º Para fins desta resolução, considera-se ausência qualquer interrupção ou paralisação
na execução das atividades e atribuições didáticas regulares do servidor docente do CCNH,
compreendidos os seguintes casos:

I - Faltas (justificadas ou injustificadas);
II - Concessões legais;
III - Licenças e afastamentos instituídos por lei.

Art. 3º Serão consideradas nesta resolução as ausências cujo tempo de duração seja maior ou
igual a 12 (doze) horas-aula, implicando a substituição do docente e a redistribuição
emergencial de turmas/aulas. 

Art. 4º Serão reconhecidos os créditos provenientes deste tipo de substituição de forma
proporcional, com um crédito para cada 12 (doze) horas-aula com eventuais arredondamentos
sendo feitos para baixo. 

Art. 5º O reconhecimento da carga ministrada pela pessoa docente substituta será
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acompanhado do correspondente ajuste na carga contabilizada para a pessoa docente
substituída, evitando-se a dupla contabilização da mesma atividade didática.

Parágrafo único: Será solicitado à Pró-Reitoria de Graduação (PROGRAD) pela Direção do
CCNH o ajuste no sistema institucional vigente

Art. 6º Os casos omissos serão resolvidos pelo ConsCCNH.

Art. 7º Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 16:13)
OTTO MULLER PATRAO DE OLIVEIRA

DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)

CCNH (11.01.10)

Matrícula: ###345#1

Visualize o documento original em  informando seu número: , ano: http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp 26
, tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 2026 RESOLUÇÃO 23/09/2026 f44cba9e76
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6324 / 2026 - CECS (11.01.12)

Nº do Protocolo: 23006.022151/2026-10
Santo André-SP, 17 de setembro de 2026.

Nomeia os coordenadores dos componentes
curriculares integralizadores que estão sob a
responsabilidade do CECS neste 3º
quadrimestre de 2026.

A DIRETORA DO CECS - CENTRO DE ENGENHARIA, MODELAGEM E
CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC
(UFABC), nomeada pela Portaria nº 1200, de 11 de novembro de 2025,
publicada no Diário Oficial da União nº 218, em 14 de novembro de 2025, no uso
de suas atribuições legais.

RESOLVE:

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria CECS Nº 6055/2026, de 30 de junho de
2026 e publicada no Boletim de Serviço nº 1558 em 3 de julho de 2026, páginas
74 a 77.

Art. 2º Nomear os coordenadores dos componentes curriculares
integralizadores que estão sob a responsabilidade do CECS neste 3°
quadrimestre de 2026, conforme tabela abaixo:

Sigla Nome do Componente Curricular Coordenador(a)

ESTS905-17 Estágio Curricular em Engenharia
Aeroespacial

Marcelo Tanaka Hayashi

marcelo.hayashi@ufabc.edu.br

ESTS902-17 Trabalho de Graduação I em
Engenharia Aeroespacial

Claudia Celeste Celestino de Paula
Santos

claudia.celeste@ufabc.edu.br
ESTS903-17 Trabalho de Graduação II em

Engenharia Aeroespacial

ESTS904-17 Trabalho de Graduação III em
Engenharia Aeroespacial
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ESTU905-17 Estágio Curricular em Engenharia
Ambiental e Urbana

Cláudia Francisca Escobar de Paiva

claudia.paiva@ufabc.edu.br

ESTU902-17 Trabalho de Graduação I em
Engenharia Ambiental e Urbana

Lúcia Helena Gomes Coelho

lucia.coelho@ufabc.edu.br
ESTU903-17 Trabalho de Graduação II em

Engenharia Ambiental e Urbana

ESTU904-17 Trabalho de Graduação III em
Engenharia Ambiental e Urbana

ESTB905-17 Estágio Curricular em Engenharia
Biomédica

João Lameu da Silva Junior

joao.lameu@ufabc.edu.br

ESTB902-17 Trabalho de Graduação I em
Engenharia Biomédica

Patrícia Aparecida da Ana

patricia.ana@ufabc.edu.br
ESTB903-17 Trabalho de Graduação II em

Engenharia Biomédica

ESTB904-17 Trabalho de Graduação III em
Engenharia Biomédica

ESTE905-17 Estágio Curricular em Engenharia de
Energia

João Vicente Akwa

joao.akwa@ufabc.edu.br

ESTE902-17 Trabalho de Graduação I em
Engenharia de Energia

Graziella Colato Antonio

graziella.colato@ufabc.edu.br
ESTE903-17 Trabalho de Graduação II em

Engenharia de Energia

ESTE904-17 Trabalho de Graduação III em
Engenharia de Energia

ESTG905-17 Estágio Curricular em Engenharia de
Gestão

Douglas Alves Cassiano

douglas.cassiano@ufabc.edu.br

ESTG902-17 Trabalho de Graduação I em
Engenharia de Gestão

Julio Francisco Blumetti Facó

julio.faco@ufabc.edu.br
ESTG903-17 Trabalho de Graduação II em

Engenharia de Gestão

ESTG904-17 Trabalho de Graduação III em
Engenharia de Gestão

ESTA905-17
Estágio Curricular em Engenharia de

Instrumentação, Automação e
Robótica

Luiz Antonio Celiberto Junior

luiz.celiberto@ufabc.edu.br

ESTA902-17
Trabalho de Graduação I em

Engenharia de Instrumentação,
Automação e Robótica

Michel Oliveira da Silva Dantas

michel.dantas@ufabc.edu.br
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ESTA903-17
Trabalho de Graduação II em

Engenharia de Instrumentação,
Automação e Robótica

ESTA904-17
Trabalho de Graduação III em

Engenharia de Instrumentação,
Automação e Robótica

ESTI905-17 Estágio Curricular em Engenharia de
Informação

Ricardo Suyama

ricardo.suyama@ufabc.edu.br

ESTI902-17 Trabalho de Graduação I em
Engenharia de Informação

Marco Aurélio Cazarotto Gomes

marco.cazarotto@ufabc.edu.br
ESTI903-17 Trabalho de Graduação II em

Engenharia de Informação

ESTI904-17 Trabalho de Graduação III em
Engenharia de Informação

ESTM905-17 Estágio Curricular em Engenharia de
Materiais

Cedric Rocha Leão

cedric.rocha@ufabc.edu.br

ESTM902-17 Trabalho de Graduação I em
Engenharia de Materiais

Katia Franklin Albertin Torres

katia.torres@ufabc.edu.br
ESTM903-17 Trabalho de Graduação II em

Engenharia de Materiais

ESTM904-17 Trabalho de Graduação III em
Engenharia de Materiais

ESHP902-14
Trabalho de Conclusão de Curso I

em Bacharelado em Politicas
Públicas Wilson Mesquita de Almeida

wilson.mesquita@ufabc.edu.br
ESHP903-14

Trabalho de Conclusão de Curso II
em Bacharelado em Politicas

Públicas

ESHR904-18 Trabalho de Conclusão de Curso II
em Relações Internacionais

Marcelino Teixeira Lisboa
marcelino.lisboa@ufabc.edu.br

ESHR905-18 Trabalho de Conclusão de Curso III
em Relações Internacionais

ESHT900-13
Trabalho de Conclusão de Curso I
em Bacharelado em Planejamento

Territorial Vitor Vieira Vasconcelos

vitor.vasconcelos@ufabc.edu.br
ESHT901-13

Trabalho de Conclusão de Curso II
em Bacharelado em Planejamento

Territorial

ESHC908-18 Monografia II em Ciências
Econômicas

Ana Claudia Polato e Fava

ana.fava@ufabc.edu.br
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ESHC909-18 Monografia III em Ciências
Econômicas

 Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de
Serviço.

Roseli Frederigi Benassi

Diretora do Centro de Engenharia, Modelagem e Ciências Sociais Aplicadas

(Assinado digitalmente em 18/09/2026 09:17 )
ROSELI FREDERIGI BENASSI
DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)

CECS (11.01.12)
Matrícula: 1646410

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 6324, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 17/09/2026 e o

código de verificação: 6352772340
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

ATO DECISÓRIO Nº 17 / 2026 - ConCMCC (11.01.11.03)

Nº do Protocolo: 23006.022563/2026-41
Santo André-SP, 22 de setembro de 2026.

O CONSELHO DO CENTRO DE MATEMÁTICA, COMPUTAÇÃO E COGNIÇÃO (ConCMCC) DA
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, no uso de suas atribuições e

CONSIDERANDO a Resolução ConsUni nº 255/2026 de 13 de agosto de 2026,  que dispõe
sobre o estabelecimento e a aplicação de critérios para avaliação de docentes com vistas ao
acesso à Classe denominada Professor Titular da Carreira de Magistério Superior, no âmbito
da Universidade Federal do ABC (UFABC) e revoga a Resolução ConsUni nº 161/2016;

CONSIDERANDO a portaria da Reitoria nº 6298/2026 de 14 de setembro de 2026,  a qual
regulamenta  o  fluxo  e  competências  dos  procedimentos  administra�vos  do  processo  de
avaliação de docentes com vistas ao acesso à Classe denominada Professor Titular da Carreira
de Magistério Superior;

CONSIDERANDO as deliberações ocorridas na 8ª sessão ordinária do ConCMCC, realizada em
21 de setembro de 2026.

DECIDE: 

Art. 1º Revogar as resoluções do ConCMCC nº 27 e nº 28, emi�das em de 14 de julho de
2022, publicadas no Bole�m de Serviço nº 1166 de 5 de agosto de 2022.

Art. 2º Este Ato Decisório entra em vigor na data de sua publicação no Bole�m de Serviço da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 20:10 )

MARCELO SALVADOR CAETANO
DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)

CMCC (11.01.11)
Matrícula: 1954058

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 17, ano: 2026, tipo: ATO DECISÓRIO, data de emissão: 22/09/2026

e o código de verificação: fb4237fa3a
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6348 / 2026 - CMCC (11.01.11)

Nº do Protocolo: 23006.022407/2026-81
Santo André-SP, 21 de setembro de 2026.

Designa, no âmbito do CMCC da Fundação Universidade Federal do ABC, a Comissão
Permanente de Estágio Probatório de Docentes lotados no CMCC.

O DIRETOR DO CENTRO DE MATEMÁTICA, COMPUTAÇÃO E COGNIÇÃO (CMCC) DA
FUNDAÇÃO  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC, nomeado pela portaria de pessoal nº 1201,
publicada no Diário Oficial da União, Seção 2, de 11 de novembro de 2025, no uso de suas
atribuições legais e estatutárias e considerando:

* o disposto na resolução ConsUni nº 199 de 25/11/2019, a qual estabelece normas
para avaliação do estágio probatório dos servidores docentes.
* as deliberações da 8ª sessão ordinária do ConCMCC realizada em 21/09/2026.

RESOLVE:

Art. 1º Designar a Comissão Permanente de Estágio Probatório de Docentes, a qual avaliará os
estágios probatórios de docentes do CMCC:
Titulares: Prof. Dr. Jeferson Cassiano, Prof. Dr. Evonir Albrecht e Prof. Dr. Guiou Kobayashi.
Suplente: Profª. Dra. Tatiana Lima Ferreira.

Art. 2º Esta Comissão será presidida pelo Prof. Dr. Jeferson Cassiano e, na sua ausência,
pelo Prof. Dr. Guiou Kobayashi.

Art. 3º O mandato da Comissão será de 01/10/2026 a 31/09/2027.

(Assinado digitalmente em 22/09/2026 14:42 )
MARCELO SALVADOR CAETANO

DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)
CMCC (11.01.11)

Matrícula: 1954058

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 6348, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 21/09/2026 e o

código de verificação: 49f6f3ed56
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

PORTARIA Nº 6354 / 2026 - CMCC (11.01.11)

Nº do Protocolo: 23006.022554/2026-51
Santo André-SP, 22 de setembro de 2026.

Designa,  no  âmbito  do  CMCC  da  Fundação  Universidade
Federal  do  ABC,  a  Comissão  Eleitoral  que  coordenará  os
trabalhos  para  eleição dos  representantes  no Conselho do
CMCC.

O  DIRETOR  DO  CENTRO  DE  MATEMÁTICA,  COMPUTAÇÃO  E  COGNIÇÃO  (CMCC)  DA
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC,  nomeado pela portaria de pessoal nº 1201,
publicada no Diário Oficial da União, Seção 2, de 11 de novembro de 2025, no uso de suas
atribuições legais e estatutárias e considerando:

- o disposto na Resolução do ConsUni nº 23, publicada no bole�m de serviço nº 64 de 17 de
junho de 2009, que estabelece a composição mínima dos Conselhos de Centro;
- o ar�go 12 do regimento do conselho do CMCC;
- as deliberações da 8ª sessão ordinária do ConCMCC realizada em 21 de setembro de 2026.

RESOLVE:

Art.  1º  Designar  a  Comissão  Eleitoral,  sob  a  presidência  da  primeira,  que  coordenará  os
trabalhos  para  eleição  dos  representantes  técnico-administra�vos,  docentes,  discente  de
graduação e de pós-graduação, bem como de seus suplentes, para composição do Conselho
do CMCC:

I - Elaine Konno Rocha, SIAPE 1680272, representante técnico-administra�va;
II - Alexei Magalhães Veneziani, SIAPE 1762422, representante docente;
III - Pedro Torres Rossi, RA 21202610059, representante discente da pós-graduação;
IV  -  Leonardo  Helvecio  de  Oliveira  Vidal,  RA  11202320771,  representante  discente  de
graduação.

Art. 2º Os membros da Comissão Eleitoral são inelegíveis.

Art. 3º Esta Comissão se ex�nguirá após a conclusão do processo eleitoral.

Art.  4º Esta Portaria  entra em vigor na data de sua publicação no Bole�m de Serviço da
UFABC.

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 20:10 )

MARCELO SALVADOR CAETANO
DIRETOR(A) - TITULAR (Titular)

CMCC (11.01.11)
Matrícula: 1954058

Visualize o documento original em http://sig.ufabc.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: 6354, ano: 2026, tipo: PORTARIA, data de emissão: 22/09/2026 e o
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